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NILHA DE ENCARGOS SOCIAIS HORISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NEOPOLIS Cod. mBm«mm:&Bm:no“ 00007
Praga Monsenhor José Moreno de Sant ‘Ana Centro REFORMA E ADEQUACAO DA QUADRA DE ESPORTES MUNICIPAL JOSE BARBOSA DE LEMOS
Neo, olis-SE CNPJ : 13.111.679/0001-38

ENCARGOS INSTITUCIONAIS

Al PREVIDENCIA SOCIAL - INSS % 20,00
a2 SESI % 1,570
A3 SENAI % 1,00
A4 INCRA % 0,20
A5 SEBRAE $ 0,60
A6 SALARIO EDUCACAO 3 2,50
a7l SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO % 3,00
A8 FGTS % 8,00
A SECONCI-SE % 0,00
B ENCARGOS TRABALHISTAS 44,65
B1 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO % 17,86
B10 FERIADOS % 3,93
B2 AUXILIO ENFERMIDADE $ 0,85
B3 DECIMO-TERCEIRO SALARIO % 10,81
B4 LICENGA PATERNIDADE % 0,06
BS FALTAS JUSTIFICADAS 2 0,72
B6 DIAS DE CHUVAS - FONTE SINAPI % 1,44
B7 AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO % 0,10
BS FERIAS GOZADAS % 8,84
B9 SALARIO MATERNIDADE % 0,04
c ENCARGOS INDENIZATORIOS . 13,54
¢1 AVISO PREVIO INDENIZADO % 4,76
2 AVISO PREVIO TRABALHADO % 0,11
c3 FERIAS INDENIZADAS % 4,88
c4 DEPOSITO RESCISAO SEM JUSTA CAUSA % 3,39
5 INDENIZAGAO ADICIONAL % 0,40
D INCIDENCIAS OU EFEITOS 16,85
D1 REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE GRUPO B , % 16,43
D2 REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO E REINCIDENCIA % 0,42
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PLANILHA DE ENCARGOS SOCIAIS MENSALISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NEOPOLIS Cod. mSm_‘mmsa_Bm:SU 00007
v_‘mom Monsenhor .._omm Moreno de Sant Ana Centro REFORMA E ADEQUACAO DA QUADRA DE ESPORTES MUNICIPAL JOSE BARBOSA DE LEMOS

A , m:nmnaom Institucionais - w:nmnoom Sociais Basicos = s : . \ wm~mo
a0l Previdéncia Social - INSS % 20,00
AQ2 SESI % L,50
AD3 SENAI % 1,00
A04 INCRA % 0,20
A05 SEBRAE % 0,60
A06 Salario Educacao % 2,50
AQ7 Seguro Contra Acidnetes do Trabalho % 3,00
A08 FGTS % 8,00
A09 SECONCI-SE % 0,00
B Encargos Trabalhistas 16,53
BO1 ~ Auxilio Enfermidade % 0,66
BO2 Décimo Terceiro salario $ 8,33
BO3 Licenca Paternidade % 0,05
BO4 Faltas Justidficadas % 0,56
BO5 .~ Acidente de Trabalho % 0,08
BO6 Férias Gozadas ] 6,82
BO7. Salario Materniadae . % 0,03
c Encargos Indenizatdérios 10,44
col Aviso Prévio Indenizado % 3,67
co02 Aviso Prévio Trabalhado ] 0,09
co3 Férias Indenizadas % 3,76
co04 Depésito Rescisdo sem Justa Causa ] 2,61
cos Indernizagdo Adicional % G 0,31
D \Haowamsnwmm ou Efeitos , 6,41
D01 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B % 6,08
D02 Reincidéncia de oncvo w moUHm Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia % 0,33
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