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tNsS 0,00% 0,00% 2 00% 20,00%

SENA r,00va r,00% 7,O0%

0,60% 0,60v" 0,60% 0,60%

3,00v" 3,00% 3,00% 3,00%

7,00% 1,00% 1,00% 1,00%

77,92% Não incide L7,92% Não incide

Auxílio - Enfermidade 0,90% 0,69% 4,90% 4,69%

Licença Pâternidade 0,08v" 0,06v" 0,08% 0,06%

7,72% Não incide 7,72%

8,09v. 6,240/. 8,09% 6,24%

44,33% 75,99% 44,33% 75,99%

Aviso Prévio lndenizado 4,87% 3,71% 4,8L% 3,71%

4,86% 3,75% 4,86yo 3,7syo

0,44% 0,370/, 0,40% 0,31.%

Reincidênciâ de Gru A sobre Grupo B 7,89% 2,85% 76,I6yo 6,04y.

8,29% 3,16% 77,19% 6,37%
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