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7,00% 7,OOoÁ 7,00%
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4,90% o,69% a,9a%

a,a8% 0,06% a,c8%

1,12% Não incidê 1,72%

Fériâs Gozâdas 6,24% 8,09%

Total 44,33% 75,99% 44,33% L5,99%

C1 Aviso Prévio lndenizâdo 4,87% 3,71% 4,8L% 3,7L%

4,86% 3,7So/. 4,86%

C5 lndenização Adjcional 4,40% 0,31% a,4a% 0,31%

7,89% 2,85% 16,7 6yo 6,04%

Totalo a,z9% 3,16% t7,79% 6,37%
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Total 11,80% tt,ac% 37,AA94 37,A0%
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Feriados 3,95% , Nãolncide , 3,95% Nãoin.ide

10,80% a,33% , 10,80% 8,33/"

o,72% 0,56% , O.72%

Auxílio Acidente de Trabatho 0,12% O.09aÁ ' 0.12aÁ o,o9%

6,24%

o.o2%
'Sâlário Maternidade 0,03% ; O,O2% ', 0.O3%

C4 Depó5ito Rêscisão Sem]usta Calsa

o,17% c,09% 0,11)á J,O1%C2 Aviso Prévio Trabâlhadô

4,670/o 3,61% 4,67%

c Total 14E5% .11,47y. L4,A5% 11,41%

D2 Írãbalhâdo e Reincidência do FGÍS sobíe Àviso 4,40./, o,31% 0,439á 0,3391

TOÍAI(A+8+C+Dl 85,27%. .. 4a;42% , 714,17% M
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