- L [J ai. 2 AL D L) A :
] . 4 ) ) AL D D A0
cODIGO; DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA .
- % % % %
i PO A
A1 |iNsS | 000% 0,00% 20,00% | 20,00%
CoA2 st 1,50% 1,50%; | . 150% | 1,50% |
. A3 lsEnal 1,00% 1,00% 1,00% 1,00% !
A4 INGRA 0,20% 0,20% 0,20% 020% |
| AS _ISEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% | 060%
| A6  SaldrioEducagie 2,50% 2,50% - 2,50% 250% |
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 FGTS - R00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 SECONCI ' [ "1o0% 1,00% 1,00% 1,00%
A Total 17,80% | 17,80%

GRUPO B

Bl iRepouso Semanal Remunerado 17,92% - Nﬁoini ' 17,92% Nio incide
Li 82 Egr:ados 3,95% “ Ndo incide .{ -.3,95% N3o incide 1|
i B3 Auxilio - Enfermidade 0,90% 0,69% | 090% 0,69%
| B4 13°Saléio 10,80% = ; 8,33%iz: 1 421080% {  8,33%

~ B5 _' Licenca Paternidade 0,08% 0,06% 0,08% 0,06%
. 86 FaltasJustificadas 0,72% 056% . |. 072% 0,56% |

87 _ ;Dias de Chuvas 1,72% N3o incide 1,72% N3o incide |

B8 Auxulto Acidente de Trabalho 0,12% 0,09% 0,12% 0,09%

. B9 iFérias Gozadas 8,09% 6,24% 8,09% 6,24% |
L 610 Saldrio Maternidade - 0,03% 0,02% . | * 0,03%: 0,02%
B Total 44,33% 15,99% 44,33% 15,99%
PO
' €1 !Aviso Prévio Indenizado | 481% 3,71% 4,81% 3,71% -
r"fzz ‘Aviso Prévic Trabaihado T o11% i 009% | 011% | 009% |
! IFérlas Indenizadas - 4,86% 3,75% 4,86% 3,75% _J
€4  Depbsito Rescisdo Sem Justa Causa L L 467% 3,61% 4,67% 3,61%
¢ indenizagio Adicional L ~0,40% 0,31% 0,40% 0,31% _1
o - Total 14,85% 11,47% 14,85% 11,47%
) D
i D1 [Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,89% 2,85% 16,76% 6,04%
f T Reincidéndcia de Grupo A sobre Aviso Prévio § _ .' o4 ‘ i
| D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Avise ! 0,40% 0,31% " 7 0,43% 033% |
i Prévio Indenizado o i ': o ’
i o ! Total 8,29% 3,16% 17,19% 6,37%
_ TOTAL(A+B+C+D) '  48,42% 114,17% 71,63%
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