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PARECER DO CONTROLE INTERNO

ASSUNTO: INEXIGIBILIDADE 05/2023
ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EMPRESA: IC - ICONE CONSULTORIA LTDA

Do Relatério

Tratam-se os autos de Parecer do Controle Interno referente a Prestagdo de
Servigos Especializados de Consultoria , Assessoria ¢ Apoio Técnico e Operacional ,
para o Fundo Municipal de Assisténcia Social de Sdo Francisco/SE.

Foram analisados toda documentagio conforme documentag@o abaixo relacionada:

e Solicitagio da Despesa , autorizado pela autoridade competente em
22/12/2023;

e Projeto Basico, ratificado pela autoridade competente;

e Proposta de Pregos para Prestagdo de Servigos Especializado para

Prestacio de Servigos Especializados de Consultoria , Assessoria e

Apoio Técnico e Operacional Junto a Gestiio do SUAS e Gestéo para

atender as necessidades do Fundo Municipal de Assisténcia Social de

S4o Francisco/SE;

Certiddes Negativas;

Alteragio Contratual n° 06 da Sociedade LTDA;

Alvara de Funcionamento ;

Atestados de Capacidade Técnica ;

Comunicacio Interna — Finangas em 26/12/2023;

Termo de Abertura e Autuagio de Processo Administrativo;

Portaria 199/2023 , de 03 de Julho de 2023

Justificativa da Inexigibilidade n°® 05/2023;

Minuta do Contrato ;

Solicita¢io de Parecer Juridico;

Parecer Juridico 05/2023;

O Procedimento ocorreu dentro das formalidades legais, conforme
detalhado no processo, baseado na Lei 8.666/93 .
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DO CONTROLE INTERNO:

Os Artigos 31,70 e 74 da CF/88 determinam as competéncias do controle interno na
administragio pablica municipal, surgiu da necessidade de assegurar aos gestores o
cumprimento das leis, normas e politicas vigentes, através do estabelecimento de
mecanismos de controle que possibilitem informagdes a4 sociedade, servindo de
instrumento que visa garantir a efetividade, a produtividade
, a economicidade ¢ a rapidez na prestacio do servigo publico.

CONCLUSOES

Ap6s o exame dos itens listados acima, entendemos que o mesmo estd de acordo com a
legislagdo vigente e apto para ser contratado pela Administragéo Publica.

Sdo Francisco, SE, 29 de Dezembro de 2023
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