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ESTADO DE SERGIPE

MUNICIPIO DE PACATUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSÂO, ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

TERMO DE REFERÊNCtA

1. OBJETO

Contratação de empresa para prestação de serviços para aplicação, elaboração e correção da prova

para a seleção de candidatos no processo de escolha do Conselho Tutelar, do município de

Pacatuba/SE, para o quadriênio 2024/zoz8. Conforme condições, quantidades e exigências

estabelecidas neste Termo de Referência.

2. tEGlStAçÃOAPLTCAVEL

Amparo legal ao disposto na Lei ne 8.666/93 inc ll art 24, obedecendo integralmente a

atualização de valores aprovado pelo Decreto Federal n" 9.4t2/20L8, de 19 de julho de 2018,

observadas as alterações posteriores introduzidas nos referidos diplomas legais.

3. JUSTIFICATIVA

O Conselho Municipal dos Direitos da criança e do Adolescente é o órgão responsável por deflagrar o
processo de escolha dos conselheiros Tutelares, que de acordo com Lei 8069/90 ECA - Estatuto da

Criança e do Adolescente com as alterações dadas pela Lei 7269612012, deverá ser realizado em 25 de
junho do corrente ano. Considerando a proporção e a necessidade de gârantir a transparência do

processo de escolha do Conselho Tutelar, para seleção dos candidatos ao processo eletivo referente

ao mandato 2024/2028, o CMDCA deliberou pela contratação de pessoa jurídica especializada para

elaboração, aplicação e correção da prova, deliberada em plenária de ns.0U2023 e normatizada pela

resolução de ne O2/2O23, conforme prerrogativa da lei municipal que regulamenta o processo.

4. DA PREVISÃO DE CANDIDATOS

. O Número de candidatos previstos é de no máximo 50 Pessoas;

. A seleção de candidatos em caráter eliminatório.

s. DAEXECUçÃOOOSSERVTÇOS:

A contratadâ deverá seguir as sêguintes diretrizes estabelecidas pela resolução de ne 02/2023 para o
processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar:
5.1.1 Processo seletivo incluindo elaboração aplicação e correção da prova

5.1.1.2. Divulgação dos resultados;

6. LOCAL PARA REATZAçÃO DOS SERV|çOS

o A prova será realizada na Escola Municipal Dr.loão Machado Rollemberg Mendonça, no centro

da cidade de Pacatuba, no dia 25/06/2023.
. A aplicação do teste psicológico será no dia 27 /0612023 que será realizado no mesmo

local da prova escrita.

7, CRONOGRAMA DA ATIVIDADE

ETAPA ATIVIDADE

Elaboração e aplicação da prova de conhecimentos específlcos (com 40 questões objetivas),

redação - 20 linhas (dissertação sobre tópicos do ECA)

2 Avaliação psicológica, pela empresa contratada
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Divulgação dos resultados da prova pela empresa contratada e comissão do CMDCA

8. ESTIMATIVA DE VALOR

Prestação de serviços para aplicação, elaboração e correção da
prova para a seleção de candidatos, incluindo a avaliação
psicológica, para o processo de escolha do Conselho Tutelar.

a) A despesa com Os serviços de que trata o objeto deste termo será de RS 6,300,00 (seis mil e
trêzentos reaisl

b) A pesquisa de preços foi realizada pelo servidor Elivelton dos Santos França, iotado no
Departamento de compras.

9. RESPONSABIIIDADE DA CONTRATADA
. Arcar com todos os custos referentes à alimentação e transporte dos profissionais da

contratada que trabalharão no processo seletivo, assim como quaisquer outros encargos.
o Providenciar todos os recursos materiais e humanos que serão utilizados no decorrer do

processo seletivo.
o Desempenhar atribuições correlatas não previstâs nêste termo, de acordo com o parecer da

comissão responsável. Caso ocorra alguma irregularidade na prestação dos serviços, a

CONTRATANTE notificará formalmente a CONTRATADA, que deverá realizar as correções
necessárias em tempo hábil de forma a não prejudicar o andamento dos trabalhos.

. Prestar contas à Comissão sobre as atividades realizadas sempre que solicitados

10. RESPONSASILIDADE DA CONTRATANTE
o Disponibilização do espaço físico para desenvolvimento das atividades pertinentes ao processo

de escolha;
o Prestar todas as informações necessárias para a execução do serviço;
o Exigir o cumprimento dê todos os compromissos assumidos pela contratâda, nos termos do

edital e da proposta;
. conduzir os procedimentos relativos à aplicação de penalidades por descumprimento do

pactuado no edital;

11. DA DOTAçÃO ORçAMENTÁRIA
MANUTENçÃO DOS CONSELHOS DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - 08.243.0207.2009
OUTROS SERV.TERCEIROS.PESSOA JURIDICA - 339039OOOO
FONTE DE RECURSO - 15OOOOO

12. DA QUAL|F|CAçÃO TÉCN|CA

' comprovação de aptidão para desempenho de atividade pertinente e compatÍvel em
características, quantidades e prazos com o objeto da DlspENsA, a ser demonstrada mediante
apresentação de atestado fornecido por pessoa jurídica de direito público ou privado.

. certificado de registro ou inscrição na entidade profissional competente, em nome do
proÍissional (pessoa fÍsica); que poderá ser apresentado até 0z dias antes da prova escrita.

13. DA FTSCAL|ZAçÃO

Pça. 3l d
CNPJ I{,?q

ITEM UND

SERVIÇOS Rs 6.300,00

e março, n' 39 Cenfro Pacatuba - Sergipe CEp: 49.790-000
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Fica designada como fiscal a servidora pública Leidiene Silva Santos, lotada na Secretaria Municipal de

Assistência Sociai.

Pacatuba/Se, 07 de março de 2023

QUITÉRIO

Chefe de a rtamento
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