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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA ML]NICIPAL DE PACATUBA

SECRETARIA MLINICI PAL DE ADMINISTRAÇÀO

TERMO DE REFERÊNCIA

I. OBJETO
O presente pregão tem por objeto a contratação de empresa para prestâção de serviços de licença de Ltso de

softrvare de apoio à gestão pública, incluindo implantação, migração de dados, treinamento. mallLtlcr)çar() e

suporte tecnico, para atender às necessidades da Prefeitura Municipal de PACATUBA, do Fundo MLrnicipal tle

Saúde, Fundo Municipal de Assistência Social e Câmara Municipal de PACATUBA durante o periodo tle l1
meses, e demais condições estabelecidas. relacionadas e aprovadas neste termo de referência- qtte .eti prtlt'

integrante do edital.

2. DAFUNDAMENTAÇAO
O processo licitatório objeto deste Termo de Referência, obedecerá ao disposto na Lei Federal no 10.510,01. ,-'

subsidiariamente, pela Lei n" 8.666/93, obedecendo integralmente o regulamento aprovado pelo Decrclo

Municipal 126312020 de 0l dejulho de 2020 e pelo decreto municipal lll712019 de 02 de 28 de norcnrbro

2019 e ainda pela Lei Complementar 12312006, observadas as alterações posteriores introduzidas nos rcÍtt itlos

diplomas legais bem como pelas condições e exigências contidas neste Termo

3. DAJUSTIFICATIVA
Da Contratação: A importância da consatação dos aludidos serviços, face à necessidade precípua do Poilcr

Legislativo em manter, através da informatização, o efetivo acompanhamento da administração- betll cotttt, n

organização de priiticas e procedimentos administrativos e financeiros, sendo os sistemas a ser contratados

imprescindíveis para executâr com eficiência as atividades rotineiras dos setores.

Do Critério de Julgamento da licitação: Ainda que quando realizarmos um processo licitatório utilizatrdo tr

critério de julgamento o menor preço e na forma de lote, vá de encontro ao estabelecido no Principio tla

Economicidade, além de que o art. 15 da Lei n' 8.666/93 estabelece que "as compras. sempre que possít'el. tlt't'trút

ser subdivididus en túntas parcelas quantas necessárias pdta aproveitar as pect iaridades do mercutlo. ritttrtht

economicidade", o Tribunal de Contas da União já se pronunciou sobre esse assunto.

Vejamos o que diz a Súmula 247: "É obrigatória a admissão da adjudicação por ilem e não por preço gkthtl tnt
edíais dos lbitações Wa a contrãtqão de obros. serviços, comprat e alienaÇões, cujo objeto sejo di'isívl. dt'.sdr: quc

nãtt haju prejuízo para o conjtuto ou complexo ou perda de economia de escala, tendo em vista o obieliv de pntpit ittt'

a unrylú purticipoÇão de licitantes que, embora não dispondo de capacidade para tt execttçtio. fônr,ittr.ttt,' ,'rt
aquiiiçio rla totalidnte do objeto, possam fcaêJo com relaçõo a itens ou unidades outônomcr. det'ent*, ,t.t (1\/'+ /À /i /\

de habilitação adequar-se a essa divisibilidade. ".

Analisando-se o Àcórdão 159012004, onde informa: "Este Tribunal já se posicionou pela possibilidutfu ,lL ,,

objelo lícitatlo ser adjutlicado por lote, uma vez jusÍificada técnica e economicamenle a inviuhililult' LlLr

adiudicução por itens (Acórdào I590/2001-Plenário). "

Atualmente. à Fundo Municipal de Assistênciâ Social trabalha com os sistemas: De Gestão Municipal- tle lirnlla

integrada, onde todas as informações são unificadas, podendo todos os setores receber os dados exectttados 1.ttrr

cadÀ setor. Um sistema integrado integra todos os departamentos e processos de uma empresa possibilitarrdo

unificar a maioria das tarefas em conjunto para que o objetivo final, que é sempre a reduçâo de perdas c atllrrerrl(r

dos lucros. alcance seus devidos resultados conforme o planejamento inicial do projeto'
vo de tornar o trabâllro mais célctc

caz de se executar 0s serr iços.
Os itens integrados e unificados presente no termo de referência, tem o objeti

e eficaz. reduzindo e tomando nulo os erros humanos, assim a forma mais

ob.ieto deste termo de referência é efetivar aquilo que se vem executân

os prograrnas que tecnicamente é melhor executado de forma integrada

do ao ongo dos anos, dividindo ent lotcs
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACATUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

{. CLASSIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS COMUNS

Os serviços a serem adquiridos enquadram-se na classificação de serviços comuns. nos termos da Lci rr'
10.520, de 2002.

5. PROCf,DIMENTOS OPERÂCIONAIS:
].I GESTÂO DE USUARIOS

o Q sistema deve possuir um módulo de segurança visando criar. srrcncirrr (
autenticar os usuários dos sistemasl

o Alteração de Senha: O sistema deve permitir ao usuário alterar a senha de acctt,,
a qualquer tempo;

o Esquecimento de Senha: Caso o usuário tenha esquecido sua senha. o \i\tcnrr
enviará automaticamente um e-mail para que o cliente crie uma nova senha de acesso ao sisteura:

. O sistema deve possuir cadastro de perfil de acesso, possibilitando vincular um perfi I a unl ()r.l rl)iri\
usuários e estes acessaram apenas as páginas cadasradas no perfil ou o horário designado:

o O sistema deve possuir modulo de segurança onde permita o cliente gerar auditorias do sistema:

3.2 CESTÀO DE CONTABILIDADE PUBLICA.
o A Solução deve estar preparado para trabalhar com o PCASP - Plano de Contas Aplicado ao Setrrr

Público. como também os seus procedimentos contábeis;
o Elaborar proposta orçamentária anual a ser enviada ao Tribunal de Contas para o próxinro e\cr'çrçrr,

financeiro. em paralelo com a execução atual e utilizando os dadosjá disponíveis até o momento:
o Elaborar PPA (Plano Plurianual) e LDO (Lei de Diretrizes Orçamentirias) totalmente integrado conr o

orçamentol
r Emitir todos os quadros legais exigidos pela Lei n' 4.320164 e suas alterações posteriores:
o Emitir todos os relatórios para atender a Lei n' l0l/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - PoÍalia n'

24912010 do Ministério da Fazenda/Secretaria do Tesouro Nacional) e alterações posteriores:
o Efetuar â contâbilizâção dos lançamentos de acordo com os eventos parametrizados. Esta dererii ser tle

forma automática e na hora como por exemplo: assim que um empenho for efetuado. todas as partitlar
contábeis referentes a este lançamento são executâdas, sem a necessidade de procedimenlo alsunr
adicional:

. Utilizar bloqueio em dotações de acordo com o limite definido por lei pela contratante:
o OperacionalizaÍ automaticamente o orçamento aprovado, caracterizando o início da crccuçi-rrr

orçamentária para um novo exercício:
. Registrar suplementação e redução de dotaçõ€s atualizando simultaneamente os respectivos ralorcs e

em itindo os relatórios correspondentes;
o Utilizar históricos padronizados e históricos com texto livre;
. Possuir eslornos de movimentos registrados (receitas. liquidações, pagamentos e outros lançarncnto\

contábeis que assim necessitar), efetuando todos os ajustes necessários;
o Possuir liquidação da despesa (relacionando um ou vários documentos a um empenho)- podcndo

liquidar total ou parcialmente:
o Permitir na liquidação anexar arquivos documentos digitalizados PDF, permitir que os docunrenlrrs

anexados sejam visualizados no computador ou permitir efetuar uma cópia local do documento:
r lmpedir que a liquidação seja efetuada antes do empenhol
. Impedir que a liquidação ultrapasse o valor do empenho;
o Permitir clonar dados de uma liquidaçãojá realizada:
. Permitir estomar parcial ou totâl o valor de uma liquidação:
o Indicar os documentos da liquidação. suas r€tenções. incorporaçõe e vencimentos:
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. Possuir ânulação total ou parcial de empenho, evitando que: O valor anulado ultrapasse o rrlor tl,r
empenho ou o seu saldo;

. lmpedir que a data de anulação e liquidação seja anterior à data do empenho:

. Efetuar controle de empenhos por estimativa. globais (parcelados) ou ordinários:

. Permitir a liquidação através de valor total ou por item conforme empenho:

. Possuir execução orçamenúria dentro dos limites fixados para cada dotação, de acordo conr os r alorcr
previstos para cada uma. não permitindo saldo negativo nas dotações;

. Deverá emitir os relatórios da execução orçamenlária e contábeis para cada órgão e o consolidado:
o Possuir execução extra orçamentária com controle de fonte de recurso:
o Controlar restos a pagar processados e não processados:

o Possuir liquidação de restos não processados, realizando as partidas de controle de forma aut()nráIicâ.

bem como a realização de estomos e suas partidas vinculadas;
. Apresentar conta coÍTente dos fomecedores, mostrando o total empenhado, liquidado e pago enl r.lnr

período informado pelo usuário para cada um dos fomecedores ou pâÍa um fomecedor especítlco. assinr

como a execução dos seus restos a pagaÍ:
. Apresentar o montante empenhado. liquidado e pago por desdobramento do elemento de desptsa. enr

cada mês. e por órgão ou consolidado (todos os órgãos);
o Permitir que. em função de diligências da Secretaria do Tesouro Nacional-STN, lançamento cou datit

de movimentação retroativa à data de movimentação atual da contabilidade seja efetuado. corrigindo
falhas apontadas:

o Possuir consultas em tela da movimentação e saldo de contas bancárias de qualquer período:

o Permitir a prestação de contas dos suprimentos de fundos e subvenção social:
o Permitir na prestação de contas anexar arquivos de documentos digitalizados PDF. permitir qrrr' rr'

documentos anexados sejam visualizados no computador. permitir efetuar uma côpia krcal d,,

documento:
. Emitir relatório com previsão de pagamentos, com base nas despesas liquidadas:
. Emitir ordens bancárias para agrupamento de pagamentos:

o Emitir anulações e reforços de empenho;
. Ernitir relatório com â demonstraçâo diária de receitas arrecadadas e despesas realizadas. orçanrerttáriur

e extra orçamentárias:
o E,mitir relatório com movimento diário de empenhos (no mínimo por órgão e por dotação):
o Emitir relatório com pagamentos de fomecedores (no mínimo por órgão e por fomecedor ):

o Emitir razão de qualquer conta:
. EmitiÍ relatório com saldo de dotações (geral e por dotação):

. Emitir relatório com os restos a pagar mostrando número do empenho original. dotaçào original-

fornecedor, valor processado e não processado, liquidação do resto, cancelamento do resto. paganrcnt()

do resto e saldos:
. Emitir relatório com a movimentação orçamentária e extra orçamentária;

o Emitir relatório com a posição atual das dotações quanto a situação da despesa (orçado. suplentcntadt,.

reduzido, empenhado no mês e no ano, liquidado no mês e no ano, pagamento no mês e no illl(). itr\irrr

como seus estomos e anulações, saldo a empenhar, sâldo a liquidar e saldo a pagar):

o Ernitir relatório sobre pagamentos efetuados por conta bancária e mostrando o CPF/CNP.I t[r
fomecedor:

. Preparar dados para o exercício seguinte, através do controle de saldos contábeis e restos a pagar.

mantendo as dotações e números de empenhos de exercícios anteriores:

o Realizar procedimento de enceÍramento do exercício contábil e abertura do exercício seguinle. de lbrrna

automática e realizando todas as partidas necessárias em conformidade ao MCASP;

Possibilitar no Íinal do exercício a anulação automática dos empenhos

inclusão automática em restos a pagar:

estimativa. não pernr itindo a

Páe
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o Emitir relatório do diário contábil:
. Permitir a elaboração de Balanço parcial ou por fim de gestão, emitindo assim os anexos e\igido\ l)()r'

período de gestão:

o Emitir todos os relatórios de periodicidade mensal. podendo ser emitidos a qualquer monrent(r (pirreiiri\

no caso de não se ter acabado o mês) e também de meses anteriores;

o Permitir que o empenho ao final do exercício, os que apresentarem saldo, possam ser inscritos cm rr'sl()\

a pagar, de acordo com a legislaçàol
o Possuir rotina para emissão e impressão de chequesl
o Permitir o início de novo exercício sem o encenamento do anteriori
. Possuir fechamento diário. não possibilitar um lançamento com a data anterior a data do fechanlent():

o Elêtuar transferência bancária entre contas correntes do mesmo órgão:

r EÍ'etuar repasses entre contas correntes de órgãos diferentes do mesmo ente. No repasse. de\e setar
automaticâmente o registro do debito financeiro no órgão de origem e o registro do credito financcir'(, n()

órgão de destino;
o Possibilitar a visualização, impressão ou exportâção de dados (SAGRES. DIRF. MANAT)) dc

exercícios anteriores sem ter que mudar de ambientei
. Apresentar demonstrativo da despesa empenhada, liquidada e paga de maneira consolidada;

o Visualizar na tela de consulta aos empenhos as seguintes informações: anulações. liquidaçt)es e

pagamentosi
. Registrar os documentos que respaldam as liquidações. tais como: nota fiscal. recibo. repas.c tlc

recurso. diária. folha de pagamento, bilhete de passagem e documento diverso:

. Definir os documentos permitidos na liquidação em virtude do elemento de despesa:

o Permitir anulaçào de |iquidação desde que possua saldo para anulação:

o Emitir nota de anulação de liquidação:
. Permitir realizar procedimento de estomo de pagamento, seja orçamentário ou extra orçamentáriu:

o Emitir nota de estomo de pagamenlo;

r Permitir o cadastramento do fornecedor durante a digitação do empenho quando este nào csti\er
cadastrado:

. I,ermitir a elaboração de credito suplementâr durante a digitação de empenho:

o Permitir o reforço e anulação de Empenho;
. Controlar os empenhos de adiantamentos visualizando os que estão em aberto e pennitinth rr'

lançamentos dos documentos comprobatórios;
. Realizar os registros contábeis de forma automática mediante ao procedimento de prestaçào tle eonlar

e/ou devolução de adiantamento. assim como o registro da anulação de empenho e o reconhecimerlto (lâ

restituição caso hajai
o Não permitir que empenhos estimativos se tomem restos a pagar;

o Visualizar os valores liquidados. anulados e o saldo dos restos a pagarl

o Possuir anulação de restos a pagar, total ou parcial, verificando se o mesmo nâo se enconÍa liqtridaclo:

. Realizar registros contábeis automáticos de cancelamento de restos a pagar mediante procedinrento tlc

prescrição de restos a Pagar:
. As rotinas diárias deverão independer do fechamento mensal. permitindo lançamentos do prrir.itttt' tttc.

sem que o anterior esteja fechado:

o Emitir relatório demonstrativo da receita orçamentária que mostre: receita orçamentária. valor prer i''tr,.

valor arrecadado no período, valor arrecadado no ano e valor por arrecadar, podendo o usuário essolhcr'

o mês e ano de referência ou especificar um intervalo de datas:

. En)itir relatório dernonstrativo da receita extra orçamentária que lnostre: receila extra orçalltLlltirli.l.

valor arrecadado no período e valor arrecadad

rcferência ou especificar um intenalo de datasl

Pt

o no ano. podendo o suário escolher o mês e attt, tle
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. Emitir relatório do diríLrio da receita que mostre: receitâ. mês e diâ do lançamento. valor arrecadadtr nrr

dia. valor arrecadado no mês, valor arrecadado no exercício e valor por arrecadar. podendo o rr:rrrrr i.r

especificar um intervalo de datas:
o Emitir relatório das alterações orçamentárias, mostrando a dotação, dispositivo legal, data e valor:
o Pennitir anulação de ordem de pagamento referente a: empenho, despesa extra orçamentaria. re:to. ir

pagar ou devolução de receita:
. Apresentar em tela um resumo da OP, mostrando: total liquidado. total anulado, e total pago (laquslit

OP:
. Emitir relatório mostrando as contâs bancárias e o saldo anterior, valor de débitos. valor de crótlitrr..

saldo atual e saldo do banco (levado em consideração as conciliações existentes para cada conta

conforme o período de apuração do relatório, facilitando a conciliação bancaria) para um detcrntinittio
órgão. permitindo especificar o período desejado;

. Possuir consulta da posição das dotações devendo moslrar: valor orçado. valor reduzido no tttés e n,r

ano. valor suplementado no mês e no ano, valor empenhado no mês e no ano. valor anulado no nri5 e n()

ano, valor liquidado no mês e no ano, valor pago no mês e no ano. valor devolvido no mês e tto arl(r c {r

saldo atual da dotação:
o Ernitir relatório por natureza da despesa, mostrando para o mês escolhido pelo usuário. os talotc:

ernpenhados, liquidados e pagos e a totalização do mês:

. Enritir relatório de empenhos em aberto. mostrando: número do empenho. data do ernpenho. rrtrnrc rk'
tbrnecedor, dotação. valor empenhado, valor liquidado, valor pago, valor a liquidar e valor à pagar:

o Emitir demonstrativo da despesa empenhada, para mês escolhido pelo usuário, mostrando a d()taçiio. ir

natureza da despesa até o nivel do desdobramento do elemento de despesa, valor orçado. ralor
empenhado no mês e no ano e valor a empenhar;

o Emitir relatório com análise da despesa, podendo o usuário escolher o período. Deve pelnritir'
agrupamento por: função. sub função, programa ou fonte de recurso. Deve mostrar: agrupanlcrtl()
escolhido, valor orçado, valor empenhado no período e no ano, valor liquidado no período e no ano.
r alor pago no período e no ano:

. Emitir relatório diário de empenhos mostrando: número do empenho. data do empenho. nonte ,.ltr

fornecedor, dotação e valor do empenho:
o Emitir relatório com os empenhos cadastrados devendo mostrar: número do empenho. data do cnrpcnho.

valor do empenho, fomecedor. ordens de pagamento (OP) para esse empenho mostrândo o lalor c tlala

de paganrento da C)P:

o Emitir relatório da despesa extra orçamentária para período informado pelo usuário. mostrandu: saltkr

anterior. valor da despes4 valor pago e valor a pagar;

o Emitir relatório de âdiantamentos concedidos para um período informado pelo usuário. r'nostrando rr

responsável. valor e se já houve prestação de contas:

o Ernitir relatório das anulações de ordens de pagamentol
. Ernitir relatório de restos a pagar pagos, mostrando identificação do resto. fomecedor- data tlt,

pagamento e valor pago:

. Emitir relatórios por fonte do recurso mostrando: valor orçado em cada fonte (receita e despesa)- ralrr'
arrecadado em cada fonte, valor empenhado em cada fonte. saldo a arrecadar e saldo a empcnhar. ( )

usuário poderâ escolher o mês de referência, onde deverão ser mostrâdos os valores no mês e ati' o rrrer:
. Emitir relatório com listagem dos pagamentos efetuados agnrpados por conta bancária e ordenados por

data de pagamento, identificando o fomecedor, data do pâgamento. valor pago, número do enrpenlto c
dotação. para um período especificado pelo usuário;

o Emitir relatório que mostre toda movimentação de uma conta corrente apresentando: conta eoÍrerlc.
saldo anterior, data do lançamento. valor a cred
saldo. para um período informado pelo usuário:

ito, valor a débito. hi co, número do docrrnrtrrl,, c
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. Emitir relatório diário da tesouraria mostrando agrupadamente por dia do movimento e conta c()rrculc:

conta corrent€. data do movimento. histórico. valor a crédito, valor a débito e total a débito e a crédittr

do dia. para um período informado pelo usuário;
o Emitir relatório de contas a pagar agnrpados por data e em ordem crescente de data de tencintsnl().

mostrando: data de vencimento, número do empenho. nome do fomecedor, valor e total a pagal rro clia.

para um período informado pelo usuário;
o Ernitir relatório das retenções efetuadas, mostrando: beneficiário, número da ordem de pagânlcrll(). dillir

da ordem de pagamento, histórico. data do pagamento. valor do pagamento. valor da retençào c t()till (la\

Íetenções para cada beneficiário, para um período informado pelo usuário:
o Possibilitar a inserçào de lançamentos conúbeis de forma manual;
o Transferir automaticamente os empenhos com saldo a pagar para restos a pagar:

o Apurar o resultado do exercício, gerando automaticamente seus lançamentos:

o Eletuar abertura de novo exercício com seus saldos contábeis iniciais. de forma automática ou ntanLtitl:

. Enritir listagem para conferência dos lançamentos contábeis ordenados por operação e mor'trilndo:

operação. descrição do lançamento e valor para um período informado pelo usuário:

o Ernitir o diário dos lançamentos conúbeis para um período informado pelo usuáriol
. Emitir a razão dos lançamentos contábeis para um período informado pelo usuário. para uma conlir

contábilou grupo de contâs contiibeisl
o Emitir balancete conúbil para um período informado pelo usuário, mostrando ou não os lançamentos dc

encerramento do exercício:
o Possuir conciliação bancaria dispondo de rotina que processe arquivo gerado através do siÍe na irttc.rrtcl

da instituição bancaria ou enviado por esta, especialmente do Banco do Brasil. Caixa Ecorttinrica

Federal com todo movimento de entrada e saída e saldo final das contasi
o Possuir comparativo do balanço anterior com o balanço encerrado;
o Possibilidade de integração com a solução de almoxarifado, realizando assim: as liquidaçires

automaticamente quando o lançamento for realizado na solução de almoxarifado e a possibilitlatlc tlc
realizar o procedimento de baixa do almoxarifado nas contas contábeis, também de fonna autrrr trLil l\
demais partidas:

. Possibilidade de integração com a solução de patrimônio. realizando assim: as liqLridactic.

automaticamente quando o lançamento for feito na solução de patrimônio; disponibilizando os l alotcs

de baixas de bens, baixa e entrada de bens por transferência e registro da depreciação ntensal. panr

realização de procedimento de registro nas conta contábeis, realizando também de forma autotnalica itr
demais partidas:

o Realizar a verificação de ausência de baixa de almoxarifado nas contas contábeisi
o Possibilidade de integração com a solução de tributos, realizando assim: o registro contirhil ria

arrecadaçâo da receita automaticamente, mediante processo que apura os valores regislrados chrs

pagamentos dos tributos compensados na solução de tributos, registrando arrecadaçâo por arrecadaçiio.

identificadas com codigo do DAM, Credor e Data;

. Permite Controlar Pagamento por Fonte de Recurso do Empenho e da conta bancária:
o Pennite inclusão de assinatura digital;
. Exportação de Arquivos Digitais para o MANAD para a Receita Federal (Prestadores de Serviço'1:
. Exportação de Arquivos Digitais para o DIRF (Prestadores de Serviços);
o Relatório de Receitas do exercício financeiro atual para cálculo do repasse paÍa o exercício Íinanceiro

seguintel

l)ernonstÍativo da aplicação dos recursos na manutençào e desenvolvimento do ensino - MDE:
Demonstrativo dos recursos próprios aplicados em ações e serv

Demonstrativo da aplicação dos recursos do FTNDEB:
de saúde - FMS:
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Enritir relatórios para atendimento à resolução 296 do TCE (Relação geral de credores por or(ictn

cronológica de antiguidade de credito, Relação de credores de recursos vinculados. Relaçào tl,,'

pequenos credores);

Delerá estar apto a gerâr arquivos xml de exportação com as informações necessárias para () \i\lrlt.r
SAGRES seguindo os leiautes definidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sergipe:

Realizar conciliação bancária de lançamentos reajustados e não reajustadosl

Permitir a compensação parcial ou total de valor conciliado, auxilio na reconciliação automática:

Corr jugar assinatura nos relatórios:
Salvar automaticamente empenho quando for inserido determinada quantidade de itens:

Ser integrado com o software de licitação, permitindo fazer empenho através da solicitação de tlespcsa.

carregando todos os itens ou não. conforme seleção:

Controlar o item de empenho na liquidação, no reforço do empenho e na anulação do empenho:

Emitir Relatório de controle de saldo de item do empenhol

Realizar publicação automática do empenho:

Permitir o empenho de despesa no CPF de servidores;

Realizar dedução automática de receitas, a exemplo da dedução do Fundeb:

Realizar lançamento de receita com especificação de subitem de receitai

Realizar registros dos descontos concedidos, e suas partidas devidamentel

Exibir demonstrativo da despesa incorporada:

Permitir lançamentos de depreciação de bens, observando os saldos por grupos de contas:

Emitir relatórios com repasse financeiro concedido e ou recebidol

Emitir relatório de transferências bancárias ocorridas:

Emitir relatório de restos a pagar com filtros por função, fonte. ano. classificaçào anulado e por pcliodo:

Emitir relatório de pagamento de restos por contâ bancária:

Produzir alertas quanto a campo obrigatórios e quantitativos de caracteres com base nas definiçt)es do

SAGRES:

Deverá estar apto a gerar arquivos de exportação em xsd e xml com as informações necessárias do MS('
para o sistema SICONFI seguindo os leiautes definidos pelo Tesouro Nacionall

Possibilidade de importar dados de outro sistemâ para consolidação do MSCI

Dispor de Dashboard em tela inicial, possibilitando a visualização das principais intornraç,iu.
gerenciais:

Permitir a inclusão de notas explicativas, atreladas aos anexos contábeis que se deseja explicar'
qualitativamente. conforme exigência do MCASP, permitindo a clonagem para exercícios segttintc,'. c

bloqueado a exclusão das notas explicativas finalizadas:

Cerar arquivos de exportação para o sistema SIOPS:

Realizar procedimento contábil automático de desincorporação da dívida passiva:

Realizar procedimento contábil automático de desincorporação da divida ativa:

Possibilidade de integração com a solução de FolhaWeb. realizando assim: o registro contábil da

liquidação da folha, assim como das retenções a ela vinculadas:

Possibilidade de informar no momento da liquidação de despesa de material de consumo. se retere-'e a

aplicação direta ou almoxarifado. realizando assim os lançamentos necessários para registrar os c\ entrr\:
Possibilidade de atribuir numeração anual ou diária aos lançamentosi
Dispor de rotina de validaçào de lançamentos e verificaçào de pendencias mediante procedirnento tlr
fechamento de competência:
Realizar alertar da existência de conciliações a compensar;
Possibilitar controle de liberaçÕes parciais do limite para abertura de credito adicional:
Validaçào de movimentos fechados em lançamentos que sincro izam uG distintas. conro: crrtlito
adicional e transferências intra permitindo ou não, conforme
Possibilidade de gerar o Anexo I RGF do município ou some

a

poder executivol
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Possibilidade de selecionar diversas dotações para anular saldo toral mediante elaboraçào dc crctlito
adicional:

J,3 GESTÀO DE RECURSOS HUMANOS

o Possuir todas as funcionalidades para admissão e cadastro de funcionários. processar cálculo da tirlha dc
pagamentos. e emitir documentação e manter registros exigidos pela a legislação trabalhista r igenlr. ri,r'
divcrsos víncLrlos existentes na administraÇão públical

o Deve ser multiempresas permitindo a integração dâ gestão de todas as unidades da Adln in istraçiitr I )irctir

e Indireta. cujo acesso individualizado e cadastro de permissões deverão ser previamente definidos:
o Controlar diversas Empresas, sem limite de cadastrosl

. Permitir a gestão de várias secretarias em uma única base de dados. Possibilitando-se. a\\int. ir

visualizaçào dos resuhados do grupo ou individualmente por empresa;

o Permitir multiusuários. cujos tratamentos e acessos podem ou não ser diferenciados por Emprcsa e

usuário. com todas as funcionalidades anteriormente definidas e adequação as legislaçôes trabalhistas

vigentes nas diversas unidades (Empresas) existentes na administração pública municipal:
. Registrar e manter auditoria com o histórico das alterações de nome. cargo. admissào. data t1t'

nascimento. padrão. salário, empresa, lotação, setor. vínculo, Banco/Agência/Conta Bancária do'
servidores, como também lançamento de valores fixos, registrando as informações de: Motiro tla

alteração, data e hora da operação e usuário que efetuou a alteração;
. Permitir o cadastramento de servidores em diversos regimes jurídicos como: Celetistas. EstatLrtiilios.

RJU. Estagiários. Contratos Temporários e outros;
. Permitir inserir arquivos digitalizados (PDF) de atos âdministrativos, ou arquivos diversos no cadastro

de servidores:
. Permitir o cadastramento de faixas etárias, para posterior pesquisa de funcionários por idade:

. Enritir relatórios parâ atividades pertinentes ao departamento de pessoal e ter flexibilidade de adiçr'ro tlc
novos relatórios conforme a necessidade do Departamento:

r Deve efetuar controle dos períodos aquisitivos dos funcioniírios para finalidade de térias c ()ulr'o\.

calculando e informando datas limites de cada período aquisitivo;
o Entitir relação de ferias vencidas e a vencer por unidade administrativa ou individualmente:
. Emitir os Avisos de Ferias de forma individual por unidade administrativa ou em lote:

. Deve possuir funcionalidades para cadastro e controle de beneficios oferecidos. fomecendo relatririos e

atendendo aos requisitos da lei:
r Pleno atendimento às nomras legais. demais normâtivos atinentes à matéria e possuir l)r'(,cc\\('\

especilicos para atender com customizações adequadas à Legislação Municipal vigente. com(r tarltbénr

as posteriormente criadas:
o Pennitir a câptâção e manutenção de informações pessoais de todos os servidores com r)o ruír1irrr,, ,,.

seguintes dados: Matrícu14 Nome. Filiação, Data de Nascimento, Sexo, Grau de lnstrução. I:statltr
Civil. Endereço. CPF. PIS. RG (Número, Orgão Expedidor e Data Expedição). Carteira de I'rabalh,,
(Número e Série). Carteira de Reservista. Carteira de Habilitação. Título de Eleitor. Zona. Sessàrr.

Naturalidade. Nacionalidade, Tipo de Sangue, ldentificar se é Deficiente Físico. Grupo sanguírreo,,. ( trr'.

Endereço. número, complemento. bairro. cidade, CEP, telefone, e-mail;
o Permitir a captação e manutenção de informações profissionais de todos os servidores. do r'ínculo t;rre rr

servidor teve e/ou tem com o Orgão. com no minimo os seguintes dados: Regime Juridico- \'incrrlo.
Cargo. Função. Nível, Salário. Carga Horária, Data de Admissão, Data de Térrnino de Contralo
Tem porário/Exoneração. Situaçào, Lotação, Setor de trabalho, Banco de pagamento. Agencia Bancár'ia.

N" Conta CorÍente. Sindicato (Caso seja filiado), Nepotismol
. Controlar os dependentes de servidores para fins de salário família e imposto de renda realizando il 'uii

baixa automática na epoca devida conforme limite e condições prel istas ada dependente:

pt

\
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. Cadastrar dependentes, repoÍtândo-se âo cadastro funcional do servidor, com campos detalhatlrs tlc
identificação. como No sequencial. Nome do Dependente, sexo do Dependente. Dala de nascirnenlrr tlrr

Dependente. filiaçào. documento de identidade. CPF. grau de pârentesco. estado ciril. nloti\(r (lc

dependência, número de identificação do Cartão SUS. número da Ce(idão de Nascinrcnlo. se

dependente para IRRF e Dependente SaLário Família;
. Permitir o cadastramento de Pensões Judiciais com o Nome da Pensionista. CPF. Data dc Incltrrào.

Banco e Conta para Pagamento. Dados para Cálculo (Percentual, Valor Fixo. Salário Minimo)e Llcrrair
infonnações cadastraist

o Calcular o tempo de efetivo exercício para fins de Adicional por Tempo de Sewiço. abatendo a: làlta'
injustificadas e as licenças não contado como efelivo exercício:

. Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Licença Prêmio. abatendo as faltas injustrticada. c a.'

licenças não contado como efetivo exercício, emitindo certidão para concessão dos dias de L.icerrça

Prêmio. controlando os períodos aquisitivos, prorrogando ou cancelando os mesmos. por rnoti\o dr
excesso de ausências em relação ao limite estabelecido;

. Emitir Certidão para o servidor contendo descrição padrão da certidão, nome do sen'idor. pronlullio.
lunção atual. dados constantes dos âssentamentos quanto a dias trabalhados. licenças rnédicas. lirltas.

suspensões, informações sobre licença prêmio. data assumida para efeito de contagenr de lcrnpo.
informações sobre pena disciplinar:

o Relatório da folha de pagamento em ordem de nome do servidor contendo mês de referência. data de

enrissào. nome do servidor, conta bancária do servidor. prontuário. setor. cargo. categoria. ctirlierr tk,

vencimento. valor do vencimento. código do desconto, valor do desconto, valor bruto. ralor tolal do

desconto, valor líquido, base da previdência e base de IRRFI
o Emitir as fichas de dados cadastrais dos servidores, contendo os dados pessoâis (Matricula. rronrc.

endereço completo. data de nascimento, nível escolar, estado civil, RC. CPF. sexo. nonre dos pili§,.

dados profissionais (função. CBO, salário, horas trabalhadas e horas trabalhadas semanal. reginte
jurídico. situação funcional, categoria FGTS, PIS, dependentes, data de admissão. dados bansários.

reservista. título de eleitor (zona e seção). data de afastamento. tipo de afastamenlo) c sittdicatrr.

Podendo imprimir ou efetuar a exportâção para outros formatos padrões;

o A solução deve manter todo o histórico de alterações salariais de cada servidor. betn cortto 'ttt'
promoções por avanço:

o Emitir relatório de histórico financeiro dos servidores de forma individual, por período (inicial e linal).
podendo imprimir ou efetuar a exportação para outros formatos pâdrõesl

. Emitir relatório de "Folha Analitica" por unidade administrativa, competência prrrcessada rrtt
consolidada no mês:

o Emitir relatório de "Folha Sintética" por unidade departamento e localização. Podendo irnprirttir'.,tr
efetuar a exportação para outros formatos padrões (PDF, XLS. TXT):

o Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pessoal de natureza efetivo. conr iss iotuttlt, e

lelnporário com: código. nomenclaturq naturezâ, grau de instrução, CBO. referência salarial irricial.
quantidâde de vagas, lei de criação:

. Localizar servidores por nome ou parte dele. matricula funcional, CPF e pelo RG (Cédula identidade):

o Possuir filtros para consulta de dados dos servidores (Por Norne. CPF ou Matrícula) pemitindo. qtrc de

um rnesmo local possa ser consultado diversas informações. como: dados financeiros. depenrletttc..

lrequência. licenças e afastamentos, férias;
o Efetuar o lançamento vinculando ao servidor. de todos os tipos de licenças a seguir: Doettça i[r

Servidor. Acidente do Trabalho. Acompanhamento de Pessoa da Família, Prorrogação dc Docnça c

Acidente de Trabalho. tipo de licença ou afastamento, documento apresentado. médico que atctttlctr-

CID informado no atendimento, médico que fez a pericia, CID informado na pericia e pelrodo

homologado da licença ou afastamento:

Validar dígito verificador do número do CPF, bem como díg

l:
. ,r;-!Ef t;I

ito verifl r do número do PIS
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o Pertnitir o cadastrâmento e controle dos vínculos dos senidores efetivos, que estâo nomeados cnr cAr!.I()

de cornissão possibilitando a consulta das informações cadastrais em ambos os vínculos:
o Permitir consulta em tela ou relatório dos servidores comissionados que fazem parte do quadro eÍêtir o c

também aqueles que não fazem parte do quadro efetivo, listando sepâradamente (através dc liltrorl.
podendo imprimir ou efetuâr a exportação parâ outros formatos padrõ€s:

o Permitir gerar ou salvar os arquivos das informações anuais e ou mensais para DIRI-. RAIS. SLl ll'.
TCE/SE (SAGRES), MANAD, SIOPE, CAGED, REMESSA (PENSIONISTA E CO[.ABOR^tX)R).
i-GESP. SICON. SIAMC. e-Social. com compatibilidade e integração para estes sistemas:

. Ern itir o relatório de cronograma de férias permitindo a impressão do mesmo nos formatos PDIr. \ I .\ e

TX'| . O relatório é gerado de fomra ordenada por departamento e setor. contendo número da rnatlicrrlu

Í-uncional. nome. data de admissão. período aquisitivo inicial e final, periodo concessiro inicial c tlntl.
campos para definição de mês de gozo;

o Possibilitar a Importação de planilhas de consignados sem a necessidade de redigitar:
. Permitir a importaçâo de dados via arquivo texto, de valores a serem consignados em Í'olha conlrolar(l()

os registros válidos e rejeitados pelo processamento, gerândo após, um arquivo de retonr() plla ()

convênio com os valores debitados em folha e rejeitados pelo processamento informando o n'l()li\ () dir

reje ição:
. Permitir o reajuste parcial ou global das referências salariais:

o Possibilitar a execução do cálculo ou recálculo de diversas formas como: Individual. por làira dc

matrícula. por localização. depaÍamento, tipo de categoria e seleção aleatória;

o Possibilitar calcular e processar os valores relativos a contribuição individual e patronal para o RGI)S

(INSS) e RPPS (Previdência Municipal), de acordo com o regime previdenciário do servidor:
. Gerar arquivos conforme Layout para envio e processamento bancário da Folha de paganrento rnensal:

. Permitir a emissão das seguintes folhas de pagamento: mensal, adiantamento, férias. li" salár'io.

rescisão. pensionista e folha extra;
o Possibilitar a realização de cálculos e controle do redutor constitucional - art. 37. Xl. CF:
. Possuir funcionalidade de cadastro. configuração, cálculo, e lânçamentos de evenlos na lirlhr tlc

paganlentos dos funcionários, informando seus respectivos côdigos. descrições e valores cre(lila(l()\ ()rl

dehitados:
. Possuir funcionalidade de cadastramento das fórmulas de cálculo padrão por eventos. dand()

flexibilidade ao usuário de alterá-las para Íins de adaptação às novas exigências legais. ott tllcsrtl(r palrl

simu lações:
. Possuir funcionalidade de cadastramento de fórmulas específicas por cargo. através de plo.jcçàrr

(Feminino x Masculino). que sobreponham as fôrmulas padrões definidas por eventos. no cálcukr tla

folha de funcionários que pertençam a essa exceçãol

o Permitir serem cadastrados dados empregatícios dos funcionários vinculados com respectir os cttliu,,"
para RAIS;

. Possuir opçào para cadastro. configuração e lançamentos de eventos fixos na folha de pagantctlto tlo:
funcionários:

o Permitir cadastro. configuração e lançamento de eventos a débito na folha de pagametlto tlor

funcionários:
. Permitir programação de proventos e descontos para lançamentos futuros, seja de valores parccladtls ott

com valores diferenciados nos meses:

o Deve manter registro de dados dos funcionários tais como seu vínculo. cargo qtlc octlPil.

setor/departamento/secretaria em que está lotado, dotação. local de trabalho. número do lelirgio tle

ponto. e informações relacionadas às suas vantagens;

Possuir consulta do cadastro do funcionário, retom

determinado mês. dados da ocupação atual e h

substituições e afastamentosl

ando lançamenlos e

istórica do funcion
ados nas folhas enr rrrtt

. Yantagens adq trilitllr'.to
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Possuir funcionalidade para cadastro das tabelas de sa[ârio família, desconto por dependentc do lltRI'.
INSS. IRRF. Auxílio Creche, dos parâmetros de cálculo para eventos relacionados. benr corno srra

utilização nos respectivos cálculos e lançamentos na folha de pagamento:

Possuir funcionalidade de simulação de cálculos de folhas. total ou parcial. antes da sua liberaç:io:

l)ossuir controles para liberação dos cálculos executados da folha para pagamento aos luncionrrli,'..
através de rotina de fechamento da folha:
Possuir controles de datas. tempo de serviço, e faltas para cálculo das férias. cálculo dc' resci'tlc..
cálculo de 13" salário. e outros eventos que dependam da contagem de dias trabalhados e pctiotlo'
aquisilivos:
Possuir controles de fechamento da folha de pagamento, com registro do mês. ano. nítmero da lirlha.

tipo da folha. dâta de pagamento e status da folhal
Possuir cadastro de todos os bancos e agências utilizados para efetuar o pagamento dos Í'uncionários:

I:fetuar o cálculo do l3o salário com possibilidade de adiantamento da l" parcela tttts nre:c:
estabelecidos por Lei Municipal para antecipação, conforme data de aniversário dos servidores e tla l'
parcela em dezembro:

Efetuar o cálculo de férias e diferença de férias (coletiva ou individual), com funcionalidadcs dc

simulação. plane.jamento, programâção. e emissão de avisos/recibos:

Possuir f'uncionalidade para efetuar cálculos retroativos com geração automática de ditêrenças- a scrern

pagas ou descontadas na próxima folha:
Processar informações anuais nos padrões da legislação vigente, com integração. via arquivo terto para

importação no software dos respectivos programas da RAIS - SERPRO e DIRF - Receita Fcderal. ctrnr

enrissào do lnforme de Rendimentos do servidor, geração de arquivos para envio ao e-Social:

Permitir cadastramento de profi ssionais autônomos:

Possuir cadastramento, configuração e controles de estagiários;

Possuir cadastro de departamentos/setores e suas hierarquias. seus responsáveis. dos reltigios de p()nl(r c

dos locais de trabalho:

Pennilir cadâstrâmento de servidores admitidos em caráter temporário (ACT) e controlal prâ./() rlc

contrataçào. inclu indo possíveis prorrogaçõesi

O sistema deverá notificar e barrar o vínculo do servidor no cargo que já atingiu o número márinto tjc
vagas ocupadas;

Emitir contrato de trabalho por prazo determinado, conforme modelo utilizado na administração. errnt

preenchimento automático dos dados do candidato e condições de contrataçãol

Permitir cadastro, configuração e rotinas específicas para eventos e vantagens por rínculo Lrtt

cargo/funçào. tais como: adicional de insalubridade, incorporação de quintos e Iriênios. arrrilio
natalidade. auxílio creche. auxílio alimentação:

Possuir parametrizaçáo paÍa todos os eventos que utilizem incidências, como: INSS. IRRF. FG IS. ent

todos os proventos e descontos. inclusive sobre 13" salário e férias:

Possuir cadastro dos motivos de demissões. códigos para a RAIS, CAGED. SEFIP e eSocial:

Permitir realizar o cadastro de motivos de ocorrência e controle de afastamentos. considerantlo rr.

mesmos pâra efeito de pâgâmento, adiantâmento, l3'salário. prorrogação ou câncelamento de ll'ria'.
lançamentos de FCTS. Deve possuir registro do retorno do afastamentoi

Possuir Í'uncionalidade para cálculo, controle e concessâo da licença prêmio, como tanrbénr ctttitit'

relalórios para acompanhamento dos períodos aquisitivos e concessôes:

Possuir cadastro das dotaçôes utilizadas para empenho da folha de pagamento no módulo llnarteeir','-

contábil através de integração com o mesmo;

Manter registro de toda a traietória do funcionário na administração desde sua admissão. alàstantetttos.

substituições. departam
permanência e rescisãol

exercidos com periotlo dc

a

entos em que o mesmo esteve lotado. c

I
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Manler controle de substituiçô'es, com registro do local e funçâo ocupada pelo funciorrár'it, errr

substituição. período da substituição, o local e função original do funcionário no outro setor. reltigio rlc
ponto no novo local. e novo horário:
Manter registro das datas de início e de retorno de férias do funcionário, período aquisitirt). p()\\uir
rotina para cálculo individual ou geral para todos enquadrados no período, emitir demonstraliro tlc
funcionários em férias, considerando aspectos de antecipação de 13" salário e media de horas c\lrils
lançadas nas férias:
Possuir Í'uncionalidade para cálculo das rescisões de funcionários, considerando todo seu hi\l(,reo
Íirncional. e inclusão de uma folha para pagamento. Deve também emitir o termo de rescisào dc crrntnrl,'
de trabalho TRCT e o guia de recolhimento rescisório do FGTS - GRFF;

Possuir funcionalidade para cadastro da inscrição de candidatos com seus dados pessoais e currictrltrrrr.
aproveitados no caso de sua admissão:

C'adastrar. configurar e controlar descontos e pagamentos de pensões alimentícias. inclusirc tltrarrtk'
houver mais de uma pensão por servidor recolhidos em bancos distintos:
Elêtuar cálculo de pensão alimenticia, com viabilidade de programação para desconto em tér'ias c l-l '

salário. bem como a gerâção de arquivo/relação com valor liquido para crédito ern c()ntl (lo

benellciário:
Possuir integração com sistema de contabilidade para liquidâção da folha de pagamento com seu tler id,r

empenho:

Permitir realizar um ou mais cálculos da folha de pagamento no mesmo mês. emitin&r lirlltas
suplementâresi

Possuir cálculo do tempo de serviço e/ou do tempo de contribuição, incluindo registro de snrprcs()s
anteriores:

Deve gerar base de dados conforme layout exigido pelo CAGED:
Deve gerar base de dados conforme layout dos Termos de responsabilidades exigidos pelo INSS:

Relatório de Funcionários admitidos e demitidos no períodol

Relatório de Funcionários por cargo:

Relatórios gerenciais dâ folha de pagamento:

trmissão do holerite (Contra Cheque) por diferentes tipos de folha (Mensal. Rescisào. I i'ril".
Adiantamento). como tamMm lançar mensagens nos Holeritesl

Validação de autenticidade de contra cheque (Holerite):

Relação bancária para pâgamento dos funcionáriosl
Relatório comparativo de folhas referente a competências diferentes:

Relatório de Pensão alimentícia:
Relatórios de Rescisão:

Relatório de Férias:

Gerar arquivo SEFIP no formato TXT para importação, validação e envio em software da ( aira
Econômica Federal:

Possuir rnódulo que gere relatório indicando diferenças apuradas no arquivo processado do Sl.l ll'.
realizando o comparativo com a base de dados da solução;

Gerar base de dados conforme layout exigido pela SEFIP;

Espelho do ponto eletrônico:
Dcclaração de dependentes:

Declaração de rendimentos anual. geral e individual (opcional por cadastro);

Declaração de rendimentos anual parâ autônomos e pessoas jurídicas prestadoras de sen iço:

Demais relatórios gerenciais essenciais. solicitados pelo RH. de forma personalizada por clientc:

Possuir cadastro e funcionalidade para controle dos meios de transpo utilizados pelos tirrrc ir,rlrr i,,.

a

a

bem como efetuar o cancelamento temporário/definitivo de vales tran a funcionários espec ílicor
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. Possuir cadâstro das empresas fomecedoras dos vales transportes utilizados pelos funcionárirrs- c il5
tarifas praticadas por linha:

. Manter cadastro de linhas dos transportes públicos utilizados, emitindo relação de Iunciortárirr. lrrI
linha. por fornecedora de vale transporte com quantidades:

o Manter cadastro das linhas utilizadas pelo funcioniirio, individualmente;
. Efetuar os cálculos para aquisição dos vales transportes nas datâs configuradas. reÍbrenles ao I)rô5 iln(l

indicado:
o Possuir funcionalidade para efetuar o cálculo de vales transporte individualmente por nratrícLrla rl,,

tuncionário. para fim de eventual correçào. gerando a diferença a ser adquirida ou cotrtpetrsarla

âutomaticamente na próxima folha:
o Possuir consultas de valores totais utilizados de vales transporte em período selecionado pelo ustriirio.

por linha, por matrícula do funcionário, por unidade/departamento/setor;
. Deve calcular e apresentar as informações referentes ao desconto no pagamento do funcionalio-

conforme parâmetros cadastrados para atender limites legais;

o Disponibilizar um checklist com as informações das possíveis inconsistências de lânçarlentos c

validações para auxiliar o gestor de RHI
o Permitir o recalculo manual de cada folha ou para um gn-rpo de funcionários:
o Deve emitir os seguintes relatórios para vales transpoÍte:
o Relação de Funcionários que usam vale transporte;
o Relatório dos Valores Descontados em folha;
. Relatório dos Protocolos de Vale Transporte;
. Total de Vale Transporte por mês:

o Manter registro dos componentes e atividâdes da CIPA. tâis como: mandatos, candidatos. nrentbros-

anotações e históricos de atividades:
o Possuir registro e controle de distribuição dos equipamentos de segurança e EPI's (Equipamento tlc

Proteção Individual), com emissão do Termo de Responsabilidade no caso dos EPI's e certitlcado (l()

EPI's:
o Ernitir anualtnente relatório para Programa Prevenção Riscos Ambientais (PPRA). bent ctlnt,ir tnattter

registros das providências a serem realizadas, das providências tomadas. análise de riscos pot árc,t. e

EPI's necessários:
. Possuir funcionalidades para registro de acidentes e doenças de trabalho com dados nrédicos

relacionados:
. Enritir a comunicação de acidente de trabalho {AT:
. Possuir cadastro e controles dos beneficios e assistências por convênios com prestadoras de sen iço'':

. lmportaÍ despesas mensais enviadas por esses convênios com empresas prestadoras de serviço. rltanlc'r

tabela de valores subsidiados. e processar descontos em folha de pagamento correspondentes. I antbellt

deve gerar listagem de funcionários em arquivo para enviar a essas empresas conveniadas:

. Possuir funcionalidade para controle de vagas, emitindo os relatórios listados abaixo. permitindo rt

geração de PDF, XLS ou TXT:
. Lista de Candidatos:
. Vagas Efetivas:
. Vagas Efetivas para Estagiário:
o Quadro de Lotação;
. Vagas por Funçãoi
o Quantidade de vagas de estagiário por função;

o Grá{lco comparativo e\oluçào \agas:

o Possuir integração com Web Service da Solução de Escrituração Digital da Obrigações |-ircar..

Previdenciárias e Trabalhistas (e-Social), paÍa transmissão dos

decorrentes das obrigações fiscais. previdenciárias e tÍabalhistas em m
uivos contendo 0s c\ cnl()\

o eletrônico pelo empreuadtrt

ll
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. Emitir arquivos eletrônicos em formato XML conforme layouts divulgados pela Circular No. 6-11 l0l l
do Ministério da Fazenda / Caixa Econômica Federal i Superintendência Nacional de lruntlo tlc
Garantia. para envio dos eventos iniciais, eventos de tabelas, eventos periódicos e e\ent()s nar(F

periódicos;
. Alertar que existe arquivo a serem transmitidos no momento de alteração cadastral e mor irngrtnçrie's

como férias. afastamento, troca de cargo, alteragão de salário;
o Possuir mecanismo para a geraçâo do arquivo da qualificação câdastral em formato TX'f. pernritirrrl,, ir

importâção do mesmo dentro do ambiente do eSocial, realizando a consulta em lote:
o Permitir importar arquivo retorno da qualificaçâo cadastral em lote para tratamenlo e clareza rlar

intbrmaçôes para possíveis validações e/ou correções de dados dos funcionários para possibilitar r'rrr io

do eSocial:
o Possuir opção de seleção dos vínculos com remessajá gerado (ou não) na competência:
. Permitir clonar um vínculo já existente trazendo informações já cadastradas anteriormente ((onl

exceçào ao número de matricula e data de admissão);
o Permitir realizar a rescisão dos funcionários em lote;
. Permitir a emissão do relatório de pendências eSocial de todos os firncionários;
o Permitir o cadastro formação/instituição. Possibilidade de consulta já cadastrados por código. nonrc e

CN PJ:

o Possuir cadâstro de Sindicato. possibilitando filtrar as informações.lá cadastradas por: L'ódigo. Norrrc e

CNPJ:
o Possuir integração com o sistema do PORTAL DO SERVIDOR. onde o responsável pela l'olha rle

pagamento realiza a aprovação dos dados atualizados pelos servidoresl
o Permitir a impressão das Cuias de Previdência Social (GPS) por: Empresa ou Individual Empregadot:

o Permitir a impressão da guia RPPS (Regime de Previdência dos Servidores Públicos):
o Permitir a exportação da folha mensal para a folha extra;
. Possuir opção de visualizaçào de manual do sistema;
o Possuir opção de visualização das atualizações de sistema:

o Geração de arquivos Sicon:
. Gerâção de arquivo remessa da folha de pensionistas assim como a impressão da folha de paganrcnlo

destes:
. Exibir históricos de arquivos (SEFIP, REMESSA, DIRF. RAIS) gerados anteriormente. possibilitando

lazer um rroro dounload destes arquivos:
. Permitir a inclusão de informações atualizadas referente ao SIOPE, tais como, Tipo Categoria SlOl'l:.

Categoria SIOPE. Segmento Atuação SIOPE, Beneficiário FUNDEB (Referentes ao Art.6l da l.l)U.
Referentes ao Art. I da Lei n' 13.935/2019)l

o Permitir vincular Sindicato ao Vinculo do Servidor. permitindo o desconto sindical automático:
o Permitir a busca do movimento dos servidores por faixa de matricula:
. Permitir geraçào de arquivo SICAP:

3.1 GESI'ÀO DE PORTAL DO SERVIDOR

o Contra Cheque (Holerite)

o Deverá possibilitar aos funcionários a visualização e impressão do contracheque através da inierrtcl.

mediante cadastro prévio do funcionário. Este contracheque deverá ser referente à competência rluc o

Íirncionário escolher. desde que ele possua movimento;

. Deverá existir a possibilidade de recuperação de senha pela própria solução, caso o funcionário assitn

necessite:

Possibilitar a ativação ou inativação dos funcionários por parte do us io da solução de lolha tie
pagamento:

l1



Pás

o [)everá possibilitar a impressão da ficha financeira do funcionário:

o Dcverá possibilitar a impressão do informe de rendimentos do funcionário para aurilia-lo nrr

preenchimento da declaração do imposto de renda;

. Recadastramento / Requisição

. Deverá possibilitar que os funcionários possam realizar a atualização dos seus dados pessoais alrar,.i' ..lc

módulo online:
. Deverá possibilitar que os funcionários possam realizar solicitações online (requerimentos) a(l :'ct()r (lú

[]olha de Pagamento através de um módulo próprio para requerimenlos:

o Possuir integração com o sistema AgFolhaWeb, onde. após realizar a atualização dos seus dud,,'

cadastrais o sistema importa a informação para que o responsável pela folha possa realizar a apro\ açi(\
(ou não) da solicitação:

3.5 GESTÀO DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

S.l.lCadastros
o Permitir o cadastro de número irrestrito de Funcionários da Fundo Municipal de Saúde. Centro rle

Custos. Setores e Localizações da prefeitura. permitindo definir um responsável para cada Localizaçào:

r Permitir realizar o cadastro de Fornecedores e Fabricantes do Órgão. mantendo um cadastro único crrtlc

a solução de Almoxarifado e Patrimônio, Conúbil e Compras e Licitaçõesl

. Permitir alterar o cadastro dos Fomecedores ou Fabricantes, a qualquer momento para todos os nttidulos

que possuam o cadastro de Fomecedores;

o Permitir a exclusão do cadastro de Fomecedores e Fabricantes apenas quando os mesmos não tcnharn

sido utilizados em nenhum outro processo da solução:

o Pcrmitir o cadastro de Estado de Conservação. permitindo filtrar Código. Descrição. Todos. Atiro' c

Inativos:

o Pernritir o cadastro de Natureza de Aquisição, permitindo filtrar Código. Descrição. Situaçào 1 lotl,r'.
Ativos e lnativos):

o Permitir o cadastro de Motivo da transferênciq permitindo filtrar Código, Descrição. Situaçào ( fodos.

Ativos e lnativos)t
. Pennitir o cadastro do Motivo de Baixa, permitindo filtrar Código, Descrição. Situação (Todos. Atir o. c

lnativos)l
o Permitir o cadastro de produtos (materiais de consumo ou bens permanentes), permitindo tiltrar ;xrr'

Código. Nome. Descrição, Situação (Todos. Ativos e lnativos):

o Permitir o cadastro do Grupos. permitindo filtrar por Código, Nome, Descrição e Situação ('Íodrrs.

Ativos e Inativos):
. Permitir o cadastro de SubGrupo (materiais de consumo ou bens permanentes). permitindo Íillrar por

Código. Nome. Grupo e Situação (Todos, Ativos e Inativos):

o Permitir o cadastro de Tipo o (materiais de consumo ou bens permanentes), permitindo filtrar por'

Código. Nome, SubGrupo e Situação (Todos. Ativos e Inativos):
o Permitir o cadastro de Serviço (materiais de consumo ou bens permanentes), permitindo fillrrr' P,,r'

Código. Descrição. Especificação e Situação (Todos, Ativos e Inativos);
. Permitir inativar o cadastro de Grupos. Subgrupos. Tipos. Produtos e Serviços de modo que nào sr'

perca a movimentação dos produtos anteriormente realizadât

t;
l:"I

. Perrnitir a erclusào de cadastro de Grupos, Subgrupos. Ti utos e Serviços apenas quarrtlo,,.,
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mesmos não tenham sido utilizâdosl

. No cadastro de Subgrupos de produtos do tipo bens permânentes, permitir definir parântetrtrs tle

Depreciação e Valor Residual:

. No cadastro do produto mantém informações como Código de Barras, Origem de Fabricaçào (Naciorral

ou Estrangeira). Unidade de Medidas, Especificações do Produto, além de parânretros dc l-.\lo(lr.rc

Minimo e Estoque Máximo, que servirão de base para a solução.

o Pennitir o cadastro do Motivo de Manutenção, permitindo filtrar por Código, Descrição c Sitttitçrttr

(Todos. Ativos e Inativos):

o Permitir emitir alertas e relatórios de produtos que estejam com baixa quantidade eslocada otl conl

estoque elevado:

o Realizar a depreciação dos Bens Permanentes utilizando os parâmetros definidos para o Subgrupo clLtc

pertence. não ultrapassando o Valor Residual definido para o Subgrupo;

. Permitir cadastrar. alterar e excluir (desde que não tenham sido utilizados em outros procedinlenlos tlrt

solução) os Estados de Conservação, Naturezas de Aquisição. Motivos de Transferências. Motiros dc

Baixas que serão vinculados aos Bens Permanentes:

r Possuir relatório com Relação de Fomecedores e/ou Fabricantes cadastrados na base de dado'.

pennitindo filtrar por Estado. Município, Atividade CNAE e Situação. E utilizar a order)açà,) p,)r

Código. Nome/Razão Social e CPF/CNPJI

o Possuir relatório de Fomecedores por ltem. filtrando por Grupo e Produto:

. Possuir relatório com relação de Grupos por Subgrupos cadastrados na base de dados. pcrntitint r

ordenar por grupo e SubGrupo:

. possuir relatório de produtos (Materiais de Consumo e Bens Permanentes). permitindo liltraf p'r
Grupos. Situação (Todos. Ativo e lnativo), Tipo de Produto (Todos. Consumo ou Permancntc).

disponibilizando a opção de ordenar por Código e Descrição;

. Possuir geração de relatório com relação de produtos com Estoque Mínimo/Máximo que este.jlnt eottt rt

quantidade em Estoque menor ou igual ao estoque mínimo e maior ou igual ao estoque nrarinr,'

deÍlnidos no cadastro do produto. permitindo filtrar por estoque Mínimo e Máximol

. Possuir geração de relatório com relação de produto por Lista de Validade. permitindo tiltral por

Período. vencido, A vencer. grupo. Centro de Custo. Disponibilizando a opçào de ordenar por Ctitligo c

Descrição:

o permitir a consulta dos Planos de Contas, permitindo filtrar por Conta Contábil. Descrição e P( ASl':

3.1.2 Compras

o Permitir realizar a impressão das Licitações realizadas através do módulo de compras e licitaçtie'.

contendo as informações dos fomecedores. vencedores, produtos vencidos. quantidades e ralorc. dos

mesmosl

o Permitir a integração com a solução contábil, realizando assim as liquidações automâticamente quando

o lançamento for realizado na solução de almoxarifadol

o Disponibilizar a opção de importar os dados do empenho no momento de lançamento da Nota tlc

Enlrada tanto manual ou de forma âutomática;

. Permitir a importação de arquivos XML com as informações das Notas Fiscais, arquivos esses entrcgtrc\

pelos Fornecedores. de modo a facilitar o lançamento de Notas Fi ais na solução de almorarilirdo e

Patrimônio:

lír
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. Ao importar ârquivo XML com informações de Notas Fiscais, a solução possibilita ao funcionário cla

prefeitura relacionar os produlos constantes na Nota Fiscal com os produtos cadastrados na hrt:e tle

dados do município;

o Possuir parâmetro para definir a quantidade de produtos inseridos no lançamento de Nota Iriscal. para

que a solução salve a Nota Fiscal automaticamente. impedindo a perda do lânçamento de notas Iiserlis

com grande quantidade de produtos ocasionada por alguma intemrpção do computador ott internet:

. Permitir o lançamento dos produtos em Nota Fiscais tanto pelo valor unitário como pelo \alor t()lal.

quando realizado pelo valor total a solução realiza o cálculo automaticamente do valor Lttrilririt'-

dividindo o valor total pela quantidade informada:

. permitir o lançamento de Nota Fiscal importando produtos de empenhos cadastrados no setor c()ntiibil. c

pedido de compra cadastrado previamente no almoxarifado, expoíândo os produtos automaticamctttc:

o Não permitir lançamento de produtos repetidos na Nota Fiscal, impedindo erros de lançanento- ali'tlt

disso. deverá realizar a soma do total da Nota Fiscal a cada produto inserido. permitindo t;trc o

funcionário verifique se os dados informados no lançamento da Nota Fiscal estão de acordo;

. pennitir l'azer no lançamento da Nota Fiscal o lote do produto. com informações como data tlc

fabricação, vencimento e fabricante permitindo assim que a solução emita alertas referente a data ile

va lidade dos produtosi

o Permitir a inserção de descontos no lançamento de Nota Fiscal:

. possuir relatório com ranking de produtos mais solicitados, mostrando a quantidade e uma ntótlia tlc

quantos produtos são solicitados por mês no Período, Grupo e Centro de Custo desejado:

o possuir relatório com relação de Licitações/Empenho, podendo filtrar por Licitação, Empenhos. ( entror

de Custos. Exercício, Período e lmprimir com Empenhos pendentes de entrega. além disso:

. possuir relatório com relação de Licitações/Empenho Sem Produtos, podendo filtrar por l.icitaçào-

Empenho. Centros de Custos, Exercício, Período;

o Possuir relatório com Relação Pendentes Empenho, podendo fi ltrar por Licitação, Empenho. Cenlro: tlc

Custos, Exercício. Período:

o Possuir relatório com Relação Pendentes Empenho S/ Produtos. podendo filtrar por l.icitaçào.

Empenho. Centros de Custos, Exercício, Período:

o Possuir relatório com Relação Empenho/Saldos, podendo filtrar por Licitação. Empenho. [ixclcicit'.

Período:

o Possuir relatório com Relação de Extrato de Empenho, podendo filtrar por Licitação, Empenho. ( ettttor

de Custos- Exercício. Período:

o Possuir relatório (geral e/ou resumido) com relação de Notas Fiscais inseridas na solução. pcrnlitin(l()

filtrar por Status (Abertas. Finalizadas e Canceladas), Periodo de Emissão, PerÍodo de Entrada. T ipos tlc

produtos (Todos, Consumo ou Permanente). Grupos de Produtos, Fomecedor e Centro de Cttsto- aletlt

disso. deverá possibilitar escolher a ordenação do relatório por Data de Emissão da Nota Fiscal. por

Código da Nota Fiscal. Número da Nota Fiscal, Codigo do Fornecedor e Nome do Fornecedor:

r Possuir relatório de pedido de Compra. permitindo filtrar por Período de Emissão, lmprimir Em Ahe no.

lmprimir Finalizada. Imprimir Canceladas, Tipo de Produto (Todos. Consumo, Permanente). Gt'Ltpo.

Fornecedor. Centro de Custo. Possibilitando ordenar por Data de Emissão, Código do pedido. C ritligo

do Írornecedor. Nome do Fomecedor:

3.1 .l Saídas
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. Pennitir cadastro de Requisições lntemas de Produto. Centro de Custo, Data. Depanamerlto. Sel()r-.

Localização. Observação. Tipo de Saida, responsável pela requisição e Pesquisa o produto por ctitli!.lo

de bârras, permitindo filtrar por Número. Data de. Até. Centro de Custo. Localizaçào. Resports:lr e l.

Status (Em Aberta, fechada- finalizada. canceladas e reabertâ) e baixas (Todos. Sim e Não):

. Possuir a impressão do relatório de Requisição:

. Inserir automaticamente no estoque os produtos lançados através de Nota Fiscal. alént disso. Llererrr

controlar o saldo dos produtos nào permitindo que seja realizado enlrega de produlos que nâo posstrtnr

saldo em estoque:

. Permitir registrar as entregas dos Produtos realizadas, através de Requisições Intenras. alcint disso.

deverá realizar automaticamente o controle de saldo de Requisições Intemas de Produtos- rr-to

pennitindo que seja feito entrega de quantidade maiores que o solicitado e ainda permitir liltrar';ror'

Requisiçôes Intemas que não foram totalmente entregues:

o Não deve permitir a Entrega de produtos permanentes, pois estes devem ser lançados como patlintr',ni,'

do rnunicípiol

o Pennitir a exportação imediata para uma Requisição Intema de Produtos, permitindo seleciottar trs

produtos. quantidades, datâ. departamento. setor. localização, observação e responsável no momcnlo da

exportaçâo:

o Possuir Relação de Saídas de requisições, permitindo filtrar por Período. Tipo de Saida ( lodo:.

Solicitação e Baixa de Estoque), Centro de Custo, Setor e Localização;

. Possuir relatório com relação de Requisições lnternas e suas Entregas realizadas na soluçào. pennitindo

liltrar por Status (Aberta. Fechadas. Finalizadas, Reaberta e Canceladas). Período. ('entro de ( urto.

Setores. Lmalizações, tipo de saída e Situação de Entrega (Todos, Pendente e Sem Pendencia):

o Possuir relatório corn Ranking de Saídas, demonstrando os Produtos que mais lileram Saida tlo

Flstoque. contendo informações de Estoque Atual, Quantidade de Saídas do Estoque e Média l\'lensal por

l)rodLrto. pcrmitindo filtrar por Período. Grupo de Produtos. Centro de Custo. Setor e Localizaçi-rt'.

. Perrnitir fazer o registro de baixa de estoque, registrando os produtos. quantidades e valores ntcidirrs tkr''

produtos descanados. por validade ou algum outro tipo de descartei

. Possuir relação de produlos entregues ou com baixa de estoque, permitindo filtrar por perítdo. I ipro Lle

Saída. Entrega ou Status (Aberta. Fechadas. Finalizadas, Reaberta e Canceladas). Período. ( enlro tle

Custo. Setores. Localizações. e Situação de Entrega (Todos. Pendente e Sem Pendencia):

Consulta

Possuir relatório de Ficha de Prateleira demonstrando toda a movimentação do Produto. todas as

Entradas e Saídas do Estoque, além disso. contendo informações do Preço Médio e Esloque a cadr

movimentaçãot

Possuir relatório de Inventario Mensal Analítico onde deve exibir as informações de todos os produtos

com movimentações na base de dados. agrupados por Grupos de Produtos e com informações de Saldo

Anterior (Quantidade e Valor estimado) do período selecionado, Entradas (Quantidade e Valor tlas

Entradas) do período selecionado. Saídas (Quantidade e Valor estimado) do período seleciorrado. Saldo

Atual (Quantidade. Preço Médio e Valor Total estimâdo) e por SubGrupo:

Possuir relatório de Inventário Mensal Analítico onde deve exibir o resumo de cada Grupo dc Plodrrlrs

1.1.4

a

com somatórios de valores e quantidades de Saldo Anterior. Entradas. Saí e Saldo Atual de to(lo:,0\
produtos do Grupo. Ao final possui um somatório geral do relatório de S do Anterior. Entradas. Sairlas

e Saldo Atual:

lri
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. Possuir relatório de lnvenúrio Mensal Sintético. permitindo selecionar o Exercício. Período. Grttpt' e

SubGrupo de Produtos. No relatório deve exibir as informações de todos os produtos c()nl

movimentação na base de dados, as informações devem ser por produto. agrupados por Cilttpo..

SubGrupo de Produtos e Saldo Atual (Quantidade, Preço Medio e Valor Total Atual):

o Possuir relatório de [nvenário Mensal Sintético onde deve constaÍ o somatório geral de Quantidatlc: c

Valores Totais Atuais:

o Possuir o relatório de Inventário Mensal Consolidado, permitindo filtrar por Exercício, Período c Bit.e':

o Realizar processo de fechamento para evitar alterações futuras e emitir alerta ao tentar lazer algttnta

ntudança de lançamento de nota ou requisição quejá havia sido finalizada em competência antcriorus:

o Possuir rotina de cálculo de preço médio dos produtos inseridos no estoque, de modo que possil c\tirrilr
o valor das saídas e dos produtos em estoque:

o Possuir relatório de Estoque. demonstrando todos os produtos que possuírem esloque na data tlltlando

por Grupo. SuBGrupo. Centro de custo selecionados:

3.6 PATRIMôNIO
o infcrrmando os motivos. data de baixa. localização anterior e valores dos patrimônios baisados. filtlandt,

por Móvel. Imóvel. Departamento. Setor. Localização. Período, Motivo de Baixa. Naturcza dc

Aquisição e Plano de Conta:

. Possuir relatório com relação de transferências. demonstrando todos os patrimônios transÍêridos nir

município, possibilitando visualizar qual o local de origem. Destino e Motivo da transferência- tlltrandtr

por Período. depârtamento. Setor. Localização (Origem e Destino) Natureza de Aquisiçâo e Motir rr rlc

Entregal

. Possuir rotina de envio de e-mail (utilizando parâmetros pré-definidos) com Pedidos de Fornecitttenttr

para os fomecedores cadastrados:

. Possuir relatório com relação de produtos permanentes lançados através de Nota Fiscal. pcrnritirrtlt,

filtrar por período:

o A soluçào deve emitir alerta quando há lançamento de produtos do tipo permanente inlbnlantkr ao

usuário a necessidade de realizar o lançamento do produto como patrimônio do município. aldm tii.s,,.

possibilitar realizar o lançamento no patrimônio através do aleíal
o Permitir o lançamento de patrimônios Móveis do município, informando os dados do Nitntero tla

Eliqueta, Plano de Contas, Nota Fiscal, Produto cadastrado, Data de Aquisição, Estado de Consen açrio.

Ohservação. Natureza de Aquisição, Localizaçào e Valor;

o Permitir o lançamento de patrimônios Imóveis do município. informando os dados do Plano dc ( onlas.

Fornecedor. DepaÍtamento. Descrição, Centro de Custo, Informações de Registro (Cartório c l.irlo)
Data de Aquisição. Natureza de Aquisição. Observação. Estado de Conservação. Valor. Localizaçrio

(Departamento. Localização. Setor e Responsável) e Endereço (Estado, Municipio. Bairro. Logratloultr.

Numero. CEP e Complemento) do Patrimônioi

o Permitir a opção de lançamento de patrimônios móveis em lote, de modo que possa realizar tr

lançamento de vários patrimônios iguais, modificando apenas o número da etiqueta. além disso. der crá

ter opção de informar o número da primeira etiqueta e a solução preencher de fonna seqnencial o

restante dos patrimônios lançados no lote:

. Permitir a inclusão de imagem do patrimôniol

r Permitir a Agregação, Depreciação e Reavaliação aos patrimônios (M lou Imóvel) do rnunicípi():

It)
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. Permitir realizar a transferência de patrimônios. definindo além do Local de destino- Resportsiircl.

Estado de conservação. Data da transferência. Motivo de Transferência, Observação dos patrinrrirtios:

o Permitir emitir o Termo de Transfer€ncia constando os patrimônios. filtrando por Periorlo.

DepaÍamento. Setor. Localização. Motivo de Entrega e Natureza de Aquisiçào. Possibilitattdo ,rrticnar

por Data e Código:

o Permitir a Baixa de Patrimônios mantendo informações da baixa. como a Data da Baixa. Motir o du

baixa e Observação. sendo que ao realizar a baixa os patrimônios não poderão mais ser lransteriti'r.

alterados ou feito qualquer outro procedimento da soluçâo;

. Permitir a impressão do Termo de Baixa contendo informação dos patrimônios baixados:

o Pennitir alteração de Etiqueta dos Patrimônios individualmente ou em lote, mantendo registra(l() x

eliqucta anterior. Na alteração de etiquetas por lote. deverá possibilitar gerar uma no\,a sequêrtciu dc

etiquetas informando o número da etiqueta inicial;
. Permitir imprirnir o Histórico de Atualização de Etiqueta. filtrando por Período, Número da Elitltrctu .'u

DescriÇão do Patrirnônio. Departamento. Localização. Setor e Natureza de Aquisiçào:

. Possuir relatório informando quando houver patrimônios com Etiquetas Duplicadas- de modr', tlre i'
responsável pela gestão do patrimônio do município possa ajustar a numeração:

o Possuir relatório com relação de Aquisições. Permitindo fi ltrar Com/Sem Etiqueta. Com/Senr Nota.

Departâmento. Período, Estado de Conservação. Natureza de Aquisição, Disponibilidade:

. Possuir relatório com relação de patrimônios de Reavaliação, além disso, deverá exibir o ralor inicial c

o valor corrigido. O relatório deverâ agrupar os Patrimônios por Centro de Custo. Depaíamento:

. Possui o relatório de agregações e depreciaçãot

. Controlar a disponibilidade dos Patrimônios, se em uso ou disponível, de modo que o responsár el pekr

patrirnônio possa melhor gerir os patrimônios do município:

o Possuir relação de Disponibilidade de patrimônio. permitindo filtrar por Grupo. SubCrupo. lipo.

Produto. Disponibilidade (Todos. Em e Disponível) e naturez de Aquisição:

o Possuir relatório de Termo de Responsabilidade de Patrimônios. demonstrando todos os patrintrinio. ilc

dctenninada localização para que seja entregue ao responsável pela localização. No tcrnto dcrcni

constar a assinatura do responsável, assinatura coordenador e setor de contabilidade atestând() dil

responsabilidade que possui sobre os patrimônios, filtrando por Departamento. Setor. Localizaçào- \otir
fiscal. Periodo e Natureza de Aquisição:

o Possuir relatório de Manutenção de bens. filtrando por Fornecedor e Motivo de manutenção:

3.6. t. t Configurações

Possuir parâmetro para anexar assinatura digitalizada em relatório de patrimônio e almoxarifado.

Permitir escolher quantas casas decimais serão permitidas no lançamento de Notas Fiscais nos canpos

Valor Unitário, Quantidade e Valor Total

Possuir parâmetro que permita escolher se sení possível realizar movimentações de entrega de produtos

para um Centro de Custo sendo que tenham sido adquiridos por outro Centro de Custo:

Possuir parâmetro que defina qual a localização e responsável padrão pelo setor de Almoxalitirtlo c

Patrimônio:

Controlar através de definições de perfil a competência de trabalho, permitindo ao usuário conl perÍll de

administrador definir qual a competência de trabalho que estará habilitada para trabalho. de modo que u

solução bloquei qualquer movimentâção fora da competência autorizada para us0:
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3.7 GESTÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES
3.7,1 Configurações

o Permilir o cadastro das Unidades Administrativas e os Setores responsáveis pela licitação:

. Perrnitir cadastrar dados dos Assessores Jurídicos:

o Permitir cadastrar dados dos Ordenadores de Despesas:

o Permitir cadastrar dados das Comissões de Licitação e seus integrantes, vinculados a licitaçào:

o Sistema disponibiliza previamente o cadastro prévio das modalidades de licitação:

. Permitir personalização de Ata de Abertura de Proposta. Ata de Adjudicação. Convite. Edital- ( otaçào.

Proposta. Apuração e Termo de RefeÉncia, em arquivo ODT:

. Permitir inclusão de lags para buscar informações cadastradas no sistema que de\erà() \er

d isponibilizadas na soluçào. A solução deverá gerar esses arquivos automaticamente de acortlo ct,ttt ,,"

modelos criados e inseridos na solução pelo clientel

3.7.2

a

3.7,3

a

Solicitações De Despesas

Permitir o cadastro de Solicitações de Despesas, permitindo que cada setor da prefeitura possa reulizut'

suâs s()licitaçôes e enviar para aprovaçào:

A soluçào deveú controlar através de perfil de acesso quais usuários estarão aptos a criar as solicitaçticr

e quais usuários estarão aptos a aprovar as solicitações realizadas:

Permilir a inserção de itens na solicitação de despesa através de planilha XLS. onde o sisterna r eritica sc

o item a ser inserido já possui cadastro caso tenha de vincular ao mesmo impedindo a duplicaçiio dc

itens:

Permitir realizar a clonagem de outra Solicitação de Despesajá utilizada para facilitar o lançanrenlo tla',

inÍbrmações para um novo processo licitatório:

Cadastros
Permitir o cadastro de ltens para licitação, mantendo dados detalhados dos itens. permitindo agrupii-krs

por Grupo e Subgrupo;

Permitir cadastro de informações detalhadas dos Fomecedores. inclusive com cadastro de (enidtie..

Crupos de Itens de Fomecimento. Atividades, Sócios e Representantes. além das informaçôe: brt'ierr'

como contato e endereçol

Perrnitir cadastrar cotações de preços, mântendo dados do procedimento de cotação. como dala tlc

aÍêrição, data de vencimento da cotação, tipo de objeto, locais de aferição. itens e demais inlirrnrtçi'c.

do procedimento de cotação de preço;

Pennitir o cadastro dos orçamentos realizados através do procedimento de cotação tle prcco.

possibilitando o cálculo do preço médio dos produtos que deverão ser utilizados nas licitações:

Permitir manter dados de pesquisa de mercado, controlando prazo de validade da aferiçào realizada.

permitindo parametrizar a possibilidade de utilizar o valor de um produto com prazo vencido:

Permitir a importação de arquivo (XLS) para facilitar o lançamento dos valores dos orçantcntos

enviados pelos fornecedores. o modelo do arquivo deverá ser gerado pela solução. Podendo corrtcr ()tr

nào os dados da cotação e lista de itens, o arquivo será enviado para que os fornecedorcs pos:attr

preencher com o valor do orçamentot

(
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No cadastro das Solicitações de Despesa. permitir selecionar parâmetro para assim deÍlnir sc harerir

uma Licitação ou se â Solicitâção de Despesa será Dispensa ou lnexigibilidade. assim a Solicitaçàrr

estará disponível automaticamente no Sistema Contábil;

Permitir incluir Dotação a Solicitação de Despesa;

Licitações

A soluçào está preparada para as Modalidades de Licitação prevista na lei de licitação. scntlo ela..

Concorrência. Convite, Dispensa. lnexigibilidade. Pregão na forma Presencial. Leilão e Tonrada tlc

Preço. seguindo todas as fases da licitaçãol

I'ermitir o cadastro de Licitação: Menor Preço, Técnica e Preço, Menor Preço por Lote e por l\'l:t ir'rt

Desconto.

Permitir realização de processo licitatório através de Sistema de Registro de Preço - SRP:

Permitir importar os itens das solicitações de despesas, não sendo necessário cadastrar iterrs no

lançamento da licitação;

Permitir o acompanhamento do processo licitatório, desde a criação do edital até sua homoltrsaçà,'.

passando pelas fases de credenciamento, proposta, lances, habilitação ehomologação:

Possuir parâmetro parâ que itens com valor maior que R$ 80.000.00(oitenta mil reais) seja dir isirel

automaticamente para Microempresas e Empresas de Pequeno Poae (cumprimenlo as determinuçtiet

da Lc n" 123/2006 atuoliToda pela Lc n" 147/2011), ficando os 25%(vinte e cinco por cenlo) apcna\

para concorrência de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte e os demais 75oÁ(setenta e cinco por

cento) para Livre Concorrência. permitindo a alteração dos Iimites estabelecidos manualmente quando a

divisào ocorrer de forma que altere a unidade de medida ou que seja de interesse do órgào alteraçào dos

percentuais que são de natureza divisível com cota de até os limites obrigatórios.

Possuir funcionalidade de registro de lances, atualizando automaticamente o ranking de vencedorc' dor

ilens ou lote. permitindo escolher qual a forma de julgamento da licitação. Global, Lote ou llenr. l::sa

luncionalidade facilita a utilização em Pregões controlando automaticamente â ordem dos licitantes:

Permitir desclassificar automaticamente os fomecedores com valor de proposta acima de 100Á do r alor'

dâ menor prôposta:

Possibilitar que o fomecedor possa ser habilitado manualmente na fase de lances:

Não permitir que fomecedores sem cadastro de repÍesentantes passem para fase de lance. rra

modalidade de pregão presencial:

Perrnitir registro em ata â qualquer momento. inserindo informações de incidentes ou sitrraçir'.,

oconidas durante o processo licitatório. Esses registros deverão constar posteriormente nL) arqui\() dc

Ata gerado pela solução:

Possibilitar abrir a fase de lances em tela cheia para possibilitar a projeção para visualização de todos os

presentes:

A aplicação Web deve estar preparada para os possíveis casos de empate na licitação. pcrnrilintltr

escolher o vencedor do item ou lote de acordo com o sorteio realizado.

Permitir anexar arquivo digitalizados ao processo licitatório, de modo a facilitar o acesso a docLrnrcntos

utilizados na licitação.

Possuir funcionalidade de irnportação de arquivo de proposta em XLS

a

3.7.1

a

a

a

a

a

proposta de cada fomecedor:

u XML com os ralorcr tla
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a

a

3.7.6
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Deverá disponibilizar um modelo de arquivo de proposta para preenchimento das propostas pchs

lirrnecedores na Modal idade Pregào:

P0ssuir um portal de licitâçào público para disponibilizar o modelo de arquivo de proposta. [:sse portul

permite que os fornecedores realizem o download dos modelos das propostas com mais facilitlatie c

rapidez. sent a necessidade de que os fornecedores entrem em contato com o Orgâo para solicilrrr',''

rnodelos de propostas:

Possuir aplicativo que os fomecedores poderão baixar e instalar, através de portal de licillçrio.

disponibilizado pelo Orgão. No portal além do aplicativo deverá disponibilizar para dorvnload o cdilal

da licitaçào e o modelo em XML do arquivo de proposta de cada licitação, contendo a lista de itens. quc

o aplicativo deverá fazer a leitura carregando os itens e disponibilizando campo para preenchimenlo d()

valor da proposta do fomecedor e ao final gerar um arquivo XML contendo os dados da proposta.

Na fase de Habilitaçao. após o julgamento dos licitantes classificados, o sistema permitirá que ô u\uár'i\r

autorize a habititação ou inabilitação destes licitantes, permitindo a inclusão de informaçÕe's ern AII

corn suas motivações.

A solução deve possibilitar a qualquer momento que a licitação possa ser declarada revogada ott

anulada. inserindo essas informações em Ata;

A solução possibilita a integração de informações com plataformas de PREGÀO EI.ETRÔNI( ( ).

podendo ser feito o cadastro do pregão previamente e exportação de arquivo para o sistema l)RtUÀo
ELETRONICO. sem o retrabalho de cadastrar os itens da licitação:

A soltrção possibilita a imponaçào de arquivo gerado no PREGÀO ELETRONICO com os rcnccthrrc'

do Pregão Eletrônico:

Relatórios
Possuir relatórios de apuraçâo. demonstrando os vencedores de cada item e os valores dos itens.

separando por fomecedor, por fomecedor e fonte de recurso, fonte de recurso e açào. fornr-cerlor c
unidade administrativa de modo a facilitar a confecção da proposta reformulada que poderá sel utilizadl
para facilitar a geração do contrato:

Possuir relatório de histórico de rodadas. demostrando detalhâdâmente os lances de cada t-ornecedol u

cada item;

Possuir relatório com relação de licitações, podendo filtrar por período, modalidade de licitação. r akrrcs
estimados e fomecedores paÍticipantes:

Possuir relatório de relaçào de fornecedores por item podendo filtrar por grupo e item:

Possuir Relatório de Extrato de Licitação que mostra o que foi licitado. os itens licitados c sLra'

quantidâdes, quanto foi empenhado e quanto foi liquidado;

Pcrmitir a geração de Edital com base na Licitaçào cadastrada;

Permitir a geração de Ata de sessão e Adjudicação após a conclusão da licitação. com as inÍirrnr;rçi,cs

inclusas no processo:

Integração
Possuir integraçâo entre os órgàos do município possibilitando cadastro de um item err detenrrinathr

órgào podendo ser visualizado e utilizado os mesmos em outros órgãos vinculados sem que neccssilu
fazer outro cadastro, podendo assim realizar o processo licitatório para vários órgãosjuntos:
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Possibilitar sepârâção dos itens do processo e suas respectivas quantidades por centro de crrsio c p()r

dotação orçamentária;

Possuir a funcionalidade de solicitação de empenho contendo dados possibilitando informar a licitaçào

os itens e valores solicitados. qual fornecedor e o prazo para entrega discriminando o depaÍanrento

responsável para recebimento:

Possuir integração com os módulos contábil, almoxarifado. patrimônio e contratos. cornparlilhand()

dados de fornecedores. dotaçào orçâmentaria, solicitações de compras e solicitaçôes de empenlrtr tlc

modo a permitir uma gestão pública simplificada e integrada;

Após a assinatura do contrato da licitação o sistema trabalha integrado com a solução corrtábil

facilitando a geração do empenho e com a solução do almoxarifado caso seja necessário pala

reconhecimento do material de consumo que é dado entrada de acordo com a liquidação:

-Possuir a funcionalidade de expoíação de dados em arquivo para os Órgãos de fiscalizaçào de acorrlo

com lay'out definido pela entidade. Ele deverá contemplar as informações das licitações para lacilitar' ,'

lançamento das informações na solução do Órglio Fiscalizador;

1.8 ( ieslão de ('ontratos

o A solução web deve possibilitar o cadastramento de número irrestrito de Funcionários. Setore\ c

Localizações do Município;
o O sistenra deverá permitir que o usuário consulte uma Licitação ou Solicitação de Despesa e a r incrrle

ao Contrato:
o (J sistema deverá permitir âpenas a busca de Solicitação de Despesas que nào possuem víncLrlo ctrrn

Licitação;
o Ao vincular a Licitaçãoi Solicitaçào de Despesa. o sistema deverá habilitar o campo para scleçi.io rlr

Íbrnecedor. sendo que nas solicitaçÕes de despesajá deve trazer automalicamente:
o Ao selecionar o fomecedor. o sistema deverá preencher automaticamente as informações refererrtcs atrr

itens vencidos, suas quantidades. respectivos valores e valor total do contratol
o O sistema deverá permitir anexar arquivos ao Contrato;
o O sistema deverá armazenar o histórico de alterações do Contrato:
o 0 sistema deverá permitir cadastrar um Aditivo para um Contrato específico:
o O sislema deverá permitir localizar um Contrato e vincular este ao Aditivol
o O sislema deverá permitir que os Aditivos sejam realizados por itens (quantidade):
o O sistema nâo deverá permitir que um Contrato seja excluído caso possua algum Aditiro r inctrlado u

esle:
o O sistema deverá permitir que as informações dos Contratos e Aditivos sejam exportadas para o

SACRES:
o O sislema deverá permitir que o usuário realize o cadastro dos motivos de Cancelamento/Rescisi-ro drr

Contrato ou Aditivo de Contrato e disponibilizar esses motivos no câdâstro do Cancelamento/Resc isatr

do Contrato ou Aditivos de Contrato;
o O sistema deverá permitir registrar as informações referente ao Cancelamento/Rescisào do Corlrato ()ü

Aditivo:
o O sistema deverá realizar o controle do vencimento do Contrato levando em consideração seus Aditir os

(caso o tenhâ)i
o O sistema deverá emitir alertas para Contratos com vencimento próximo:
. O sistema deverá realizar o controle do prazo de execução do Contralo:
o () sistenra deverá realizar o controle dos pagamentos dos Contratos de acordo com os pagamentos rlor

cmpenhos. podendo exibi-los agrupados de acordo com sua situação (pago. encido ou a \ cnccr )
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. O siste,na deverá realizar o controle dos itens entregues de acordo com as liquidações dos cnrpenlrtrs c
nolas fiscais a elas vinculadas, podendo agrupar as informações de acordo com a situaçi'ro ( Iolll.
entregue e saldo):

o O sistema deverá permitir o registro da contratação do segundo classificado quando o firrreeerlor'
vencedor deixar de iomecer o material e de executar os serviços. Para esta situação o sislenra tlcr clir
levar em consideração o saldo dos itens que não foram entregues:

. Contratos vinculados a liquidações que possuam vinculo com nota fiscal deverâo controlar as entrcsx\
através dos itens da nota fiscal:

. Contratos l'inculados a liquidaçôes que não possuam vinculo com nota fiscal irão controlar as enllcgl\
atravós dos itens da própria liquidação:

. Contratos vinculados a liquidações que não possuam vínculo com nota fiscal irão controlar as enllesl\
através dos itens da própria liquidaçãol

o O sistema deverá permitir a visualização do Extrâto do Contrato, exibindo suas:

o Na opçâo de Extrato do Contrato. o sistema deverá permitir a visualizaçào dos itens que cornpircrr ,,

Contrato selecionado. exibindo a Descrição do ltem, Quantidade, Valor Unitário. Valor lotal.
Quantidade de Itens Atendidos e Saldo;

o Na opção de Extrato do ContÍâto. o sistema deverá permitir a visualização das infonnações dos Atlitir os

reÍêrente ao Contrâto selecionado. exibindo o Número do Aditivo. Natureza do Ajuste. [)ata lnicial.
Data Final. Data da Publicaçào e Valor. O sistema deve ainda permitir ao usuário a possibilidade dc este

visualizar a lista dos itens para cada Aditivo, bem como suas respectivas quantidades e ralores:
o Na opção de Extrato do Contrato. o sistema deverá permitir a visualização das infornraçôcs tlas

l-iquidaçÕes cadastradas referente ao Contrato selecionado. exibindo o Número do Enrpenho arr qual a

I iqrridação está vinctrlada. tr NÍrmero da I-iqrridaçâo. a Datâ dâ I-iquidação. o Valor l.itluid;rrlo. o

Núrnero do Documento de Liquidaçào e o'Iipo de Docunrento da Liquidação. O sistema d§c airrtla
permitir ao usuário a possibilidade de este visualizar a lista dos itens para cada Liquidação. bcnr c.rrrr.r

suas respectivas quantidades e valores:
. Na opçào de Extrato do Contrâto. o sistema deverá permitir a visualização das infornraçÕc. t1,,.

Pagamentos Realizados reÍ'erente ao Contrato selecionado. exibindo o Número da Liquidaçào rr qrre ,'
pagamento faz referência. o Número do Pagamento, a Data do Pagamento. o Valor Pago. o Nrinrcro (l()

f)ocumento referente ao Pagamento e o Tipo de Documento referente ao Pagamento:
. O sistenra deverá permitir a emissâo do relatório referente a Relaçâo dos Contralos. conten(lo l:,

inlormaçÕes básicas dos contratos cadastrados (Núrnero, Data lnicio, Data Final, Data da Publiclçar,.
Procedimento de Origem, Valor do Contrato)l

o O sistema deverá permitir a emissão do relatório de Relação de Aditivos. contendo as inÍirrnraçries
básicas dos Aditivos e o Contrato ao qual fiv referência (Número do Contralo. Número do Aditir,,.
Natureza do Ajuste. Data de Início. Data Final. Data de Publicação e Valor do Aditivo):

. O sistema deverá permitir a emissão do relatório da Relação de Cancelamento e Rescisào de ( ontral()s.
contendo as informaçÕes dos contratos cancelados/ reincididos, o motivo e data da
resc i são/cancelamento:

o O sistema deverá permitir a emissào do relatório de Extrâto do Contrato:
. O sistema deverá permitir a emissão do relatório referente a Relação de Fornecedores. aprescnlando as

informações dos contratos e seus respectivos fornecedores (Número do Contrato. Data do Contralo.
CPF/CNPJ do Fornecedor. Nome do Fornecedor);

o O sistema deverá permitir a emissão do relatório referente a Relação dos Itens Contrarad(r\-
apresenlândo as infonnações dos itens contratados referente ao período solicitado pelo clierrte. .,
somatório da quantidade para o período e valor total;

. Para Contratos que possuem vínculo com a Licitação ou Solicitação de Despesa. as inlirrnraçircr
rcf'erentes aos itens devem ser carregadas após a seleção do fomecedor. Para as dernais sitLraçrlcr rle
contratos. o sislema habilitará ao usuário a adição nranual dos itens. A habili
dc\ erá constar dentro do cadastro do próprio contratol

ão de inserçào de iterrs
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3.9 CESTÃO DE FROTA

3.9.1 Cadastro

o Permitir o cadastro de Proprietárioi Lotação de veículos:

o Permitir o cadastro da frota de veículos da prefeitur4 mantendo informações dos veículos conro nlilÍcl.

modelo, tipo de combustível. placa. Estado e Município, ID, cor, potencia, cilindradas. capacidadc rlc

passageiros. ano do modelo. ano de fabricação, data de aquisição. quilometragerr. tlados dc

licenciamento. RENAVAM. chassi. capacidade de combustível. informações de consumo- cstad() (lc

conservação, proprietário. locação. categoria CNH e cálculo de abastecimento:

o Permilir filtrar os veículos por placa. lD. modelo e situação (Todos. disponível. em abastecirneut,. errr

manutenção, em viagem e inativo);

o No cadastro de veiculos, permitir vincular um proprietário, ou ainda, se for o caso. unt regislro dc

locação:

. Permitir controlar as categorias de habilitação autorizadas a conduzir o veículo de nrodo quc nirrr

permita vincular um motorista com categoria diferente da autorizada:

. Permilir anexar imagem do veículo no cadastro deste;

. Pemritir realizar a consulta. alteração ou exclusão (quando não houver nenhum registro em riirterrr.

manutenção ou abastecimento) do cadastro dos veículos:

o Disponibilizar relatório com ficha cadastral do veículo. contendo todas as informações do rcículo.

inclusive informação de média de consumo do veiculol

. Permitir o cadastro de motoristas do municipio, mantendo informações gerais sobre os mesmos. conl(l

foto. CPF. nome. data de nascimento. estado civil, sexo, tipo: (Outros Funcionários. Motorisla do

município e todos). telefones parâ contato, dados da CNH (Número da CNH. categoÍiâ da CNH. ponltrs.

data da primeira habilitação, Estado e Município, data de emissão e vencimento). além do endereço d,r

Motorista (Logradouro. número, bairro. CEP, complemento. UF e município)l

. Pcrmitir filtrar os motoristas por situação (Todos, Ativos e Inativos). nome e CPF:

. Permitir consultar, alterar. e\cluir ou inativar o cadastro de motoristas do município:

. Permitir cadastrar postos de abâstecimento. manlendo dados como CNPJ, nome. razão social. inscliçr-to

estadual. bandeira (rede de postos ao qual está vinculado). telefone 01, telefone 02. e-rnail. sitc c o
contato (celular. e-mail. cargo e tratamento), além das informações de endereço do posto ( Logradouro.

número. bairro. CEP, complemento. UF e municipio);

o Pennitir filtrar os postos de abastecimentos por situação (Todos. Ativos e Inativos):

. Permitir consultar. alterar, excluir e/ou inativar os postos de âbastecimento cadastrados. de nrodo tlLte o

rnunicípio possa gerenciar quais postos serão utilizados para abastecimento de sua frota:

o Permitir o cadastro dos postos de manutenção e seguradoras, mantendo dados como tipo de pcssoit

(CNPJ/CPF), nome, r zão social. inscrição estadual, telefone 01. telefone 02. e-mail. site. làr c ,,

contalo (Contâto, celular. e-mail. cargo e tratamento). além das informações de endereço do po\l()

(l-ogradouro. número. baino. CEP. complemento, UF e município):

. Permitir filtrar os postos de manutenção e seguradoras por situação (Todos, Ativos e Inativos):
o Permitir consultar, alterar, excluir e/ou inativar os postos de manutenção e seguradoras cadastrado'. tlc

modo que o município possa gerenciar quais postos de manutenção e seguradoras serão utilizados:
. Permitir cadastrar os contratos do órgão com postos de abastecimentos, postos de manutençào. alrruucl

de veículos e seguradoras. mantendo informações do contrato:

W
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. PermitiÍ filtrar os contratos por número. período inicial, final e situação (Todos. Ativo e Inatiro):

. Nos Contratos com postos de abastecimento, deverá manter informações como ralores dt,s

Cornbustíveis ou percentuais de descontos que fazem parte do contrato, de modo que o óruà,, pr,'.':r

controlar os abastecimentos, prevendo os valores que serão gastos com cada tipo de combustírcl- alúrrr

de possibilitar a inclusão de aditivos dos contratos com atualização de valores:

. Permitir anexar arquivo digitalizado ao contrato, de modo que o órgão possa ane\ar (lrrÍrrt(r\

documentos achar necessário para o processo de contrataçâo:

. Pcrmitir cadastrar tipo de manutenções que serão vinculadas as manutençÕes realizadas nos rcicttlos tlt,

município:
. Permitir filtrar os tipos de manutenções por Situação (Todos. Ativos e lnativos):

o Perrnitir cadastrâr rotas pré-definidas, que poderão ser utilizâdas no cadastro de riarert' c

abastecimentos, mantendo informações de Estado e Município de Origem. Estado e Municípi(r (le

Deslino e a quilometragem da rota cadastrada;

3.9.7

a

a

a

a

Perrnitir cadastrar notas fiscais de combustíveis. permitindo yia

aha\lecimentos:
nc u lar a nota a um or n1Í1i\

Operacional

Permitir cadastrar as viagens. mantendo informações como o veículo utilizado na viagenr. dala tlc

autorização, data de vencimento, motorista, data de saída prevista, datâ de saída. data de retorno

prevista. data de retorno, Estado e Município de origem e destino. além da quilometragem do r eiculo no

momento da saída para viagem. a quilometragem no momento do retomo da viagem. intbrnrrçire'
adicionais como descrição e observaçâo adicionâr roteiro e buscar por rota:

Permitir adicionar o cadastro de passageiro com nome e CPF após o salvar o cadastro de l iagem.

Permitir filtrar por l'eículo. motorista. saída de - até retomo de - até descrição, tipo (lodos. rcalizatla e

agendadas). situação (todos. aberto e encerradas):

Realizar o controle da quilometragem dos veículos. através do cadastro das viagens:

Faz o controle para impedir que um mesmo veículo seja utilizado enquanto uma viagcnr ou

abastecimento não estiver sido tlnalizado;

Permitir o cadastro de abastecimentos. com ou sem vínculo com viagem, de modo que possa registral rr'
valores gaslos com abastecimento dos veículos do município armazenando informações como poslo tlc

abastecimento. veiculo. motorista, data de autorização, tipo de combustível. número do contrat() (5c

houver). quantidade do abastecimento, em litros ou mr, valor alocado para o abastecimcnt().

quilometragem do veículo e a observação no momento da

geraçào da ordem de abastecimento:
Permitir filtrar por código, período, posto. veiculo. placa. motorista. situação (todos. ern ahcÍtr.
concluído e sem retomo) e tipo (todos, avulso e por contrato);

Permitir gerar a ordem de abastecimento dos respectivos abastecidos:

Gera ordens de abastecimento. em modelos personalizados, de modo que o órgão possa irnprinrir rr

ordem de abastecimento para ser entregue ao posto de abastecimento designado:

Não deverá permitir gerar novos abastecimentos para veículos que estejam com riagcur orr

abastecimento sem ter sido finalizado:

Ao tlnalizar um abastecimento a Aplicação Web deverá solicitar a quilometragem final do veículo e o
r alor pago no abastecimento. desse modo, a Aplicação Web será capaz de calcular a rnedia dc c()lt\1rr(l
do veículo:
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. Permitir Ílltrar por número. início de - até e posto de abastecimento;

. Após cadastrar a nota fiscal do abastecimento do veiculo. é permitido fazer a sua impressào:

r Permitir criar um calendário de manutenções, preventivas e corretivas, de modo que o sislente enrtlrt

alertas sobre a proximidade das manutenções a serem realizadas. ex: troca de óleo. filtros. r'er isirc..

etc...:

o Pennitir o cadastro das manutenções corretivas e preventivas realizadas nos veículos do órgào. de nttrclr,

que através de relatórios possa gerenciar o gasto com manutenção da frota do município:

o Permitir o cadastro da manutenção corretiva. permitindo filtrar por ponto de manuterção. \eiculô.

motorista. data de saída de - ate data de saida previstâ. descrição e tipo (todos. realizadas e agendadas l:

o Permitir agendar manutenções preventivas por ano, mês. semanas ou quilometragem do leícttlo. ale'nr

disso, a solução emite alertas referentes as manutenções de acordo com os parâmetros deÍinidos tt,.r

cadastro da manulençâo preventi! a:

. Permitir Íiltrar por veículo, manutenção. tipo de agendamento (todos. anual. mensal. semanal. diário c

Krn ). situação (todos. ativa- autorizada, executada e inativa)l

. Emitir alertas com possibilidade de parametrizar os prazos dos alertas de contratos prórirno: rlc

vencimento. seja de posto de abastecimento, posto de manutenção, aluguel de veículo ou seguradorts.

além disso. deverá emitir alertas para licenciâmentos de veículos vencidos e/ou próximos ao vett,, itnt'ttl,r

e de motoristas com CNH próximos do vencimento e/ou com CNH vencidas:

J.9.3

a

Relatórios

Permitir a geração de relatório com relação de abastecimentos realizados pela frota. perrnitindo tiltrar

por período, por data de abastecimento, por locatário. por proprietário, por posto de abaslecimenl().

veículo ou nota fiscal. Constando os valores gastos nos abastecimentos e quantidade de conrbLrstír cis

consumidos de acordo com os filtros selecionados:

Permitir geração de relatório com relação de viagens e seus abastecimentos. de modo que o ntunietPi,,

possa controlar â quantidade de combustível gasto por viagem e qual a quantidade de quilômetros qtte a

frota do município percoÍreu, permitindo filtrar por período e veiculo;

Permitir geração de relatório de abastecimento por veículo. tanto por abastecimenlo ott por ltora.

pennitindo filtrar por período e veículo:

Permitir geração de relatório com relação de manutenção preventivas, permitindo que o rnunicípio possa

visualizar de forma facilitada os gastos com manutenções da Íiota. o relatório deverá permitir Íiltrar por

data de abastecimento, por locatário. por veículo e período:

Permitir geração de relatório com relação de manutenção corretiva. permitindo que o município pos\a

visualizar de forma facilitada os gastos com manutenções da frota. O relatório deverá permitir liltrar 1u
veículo e período:

Permitir geração de relatório com relação de motoristas. exibindo informações como nome. CP[. :cro.

celular. número da CNH e categoria de habilitação, permitindo filhar por tipo (todos, rlotorista tlo
m unícipio ou outros funcionários):

Perrnitir geração de relatório com relação de veículos, permitindo filtrar por todos- por aquisiçi)o
(período e situação). por histórico de situação (período e situação) e por locatário (período. silunr,. uo r..

locatário:

Possuir relatório de consumo tânto de forma detalhada como em resumo. emonstrandtr inlirlrnrçrrcr
detalhadas sobre o consumo de combustivel dos veículos do município, itindo filtrar por períotlr

ls
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todos, por combuslível, veículo e por locâtário, de modo que seja possível visualizar ()s gaslos ..:

consumo de cada órgão:

o Possuir relatório de gráfico de consumo, permitindo filtrar por período:

r Disponibiliza relação de veículos e a situação de licenciamento dos mesmos. agrupando pr'rr datit.

situaçào de licenciamento. (vencidos e a vencer) e tipo:

o Possuir relatório de passageiros, permitindo Íiltrar por periodo. passageiro e motorista:

o Relatórios dos contratos, exibindo informações detalhadas dos contratos firmados pelo mLrnicrpi.,.

permitindo que seja filtrado por período (início, vencimento e situação) e por posto (posto c n (lo

contrato):

Configurações

Emitir alerta de inegularidades de motoristas, quando os veículos precisarem de manutençào c quant()

ao licenciamento anual dos veiculos:

Emitir alerta sobre os contratos a vencer permitindo configurar â quântidade de dias:

Permite a parametrização se deseja bloquear ou não o cadastro de abastecimentos com quantidacle cle

cornbustível superior a quantidade de combustível compatível do veículo:

3.9.,Í

3.10

a

Gestâo de Protocolo

A solução web deve possibilitar o cadastramento de número irrestrito de Funcionários. Selores c'

l.ocalizações do Municípior

O cadastro de Localizações deverá possuir vínculo com um Setor cadastradol

Deverá possuir cadastro de tipos de documentos que irão tramitar pelo órgão por meio de protocolo:

A solução deverá possibilitar o cadastro de número irrestrito de Solicitantes e Destina(ários dc'

protocolos:

Deverá possibilitar criar protocolos, permitindo anexar documento ao mesmo. além de controlar sc o

protocolo será deferido ou indeferido, registrando todos os tramites do mesmo:

Na criaçào de protocolos, a solução deverá possibilitar definir uma data prazo para o mesnro. de'rrrrkr
que a soluçào possa emitir alertas sobre protocolos a receber e protocolos com prazo de ralitlarlc

próximo de expirar:

Deverá possibilitar. através de usuário administrador, selecionar quais usuários irào visualizar os

prolocolos de cada setor. de modo a manter a privacidade no tramite de informações. além disso. dcrcrá

possuir opção de enviar protocolo privado, onde apenas o destinatário selecionado poderá visualizar:

Deverá possibilitar criar protocolos tanto intemos, gerados por membros do órgão. e externos. gerados

por entrada de documentâção extemas. como fornecedores e entre outros que necessitern entregar

qualquer documento a determinado setor do órgão:

Deverá possuir funcionalidade de recebimento de protocolo. de modo a atestar e aleíar o recehinrcntrr

do protocolo(processos):

Deverá possibilitar consultar os protocolos que estejam aguardando recebimento. de forma fàcilitada.

para evitar falhas de comunicaçào ou recebimento de documentos, além disso, a solução delerá crrrjrir

alertas de protocolos a receber:

O sistema deverá ter estrutura de diretórios a consulta dos protocolos e deverá ser Íácil de erecrrtar'.

permitindo consultar protocolos. criados (apenas os criados pelo usuário). enviados (apenas enr iados

pelo usuário). aguardando recebimento (apenas os prolocolos enviados o usuário) e recehiCr.:. (r'.
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protocolos já recebidos pelo usuário). além disso, deverá permitir filtrar os protocolos. por \!'t()r.

período, número, assunto, tipo de documento, de modo a facilitar o tram ite dos protocolos:

. Deverá possuir relatório com relação de setores e localizâções cadastradas na base de dados:

o Deverá possuir relatório com relação de Protocolos criados, enviados e recebidos pelo urulli,,.
penlitindr.r filtrar os dados por período de criação. No relatório deverá constar a data de criaçào. o tiprr

de documento e assunto do protocolo;

. Possuir parametrização da numeração dos processos permitindo a adoçào de numeração sequL'nciirl

única:

. Permitir o recurso de assinatura eletrônica dos usuários em tramitação dos processos:

o Deverá possibilitar rotina de arquivamento de processos, com identificação de sua localizaçào.

mantendo o histórico de tramitação dos processos:

. Viabilizar a pennissão para emissão de etiquetas, devendo ser impressa em grande quantidade:

. Ernitir comprovante de protocolização para o interessado no momento da inclusão do processo:

o Permitir que o comprovante de protocoliz ção seja impresso para I t)u rnais

usuários:

. Permitir cadastramento de dados para acesso via (web)l

. Permitir consultas aos processos através da Intemeti

. Consulta de todos os processos de um determinado requerente (web);

o Consulta de um processo específico. (web):

GESTÀO DE DIÁRIO OFICIAL
. Permitir configurar o diário oficial para ser gerado com numeração de forma Ceral ou Anual:

o UniÍlcar em uma edição as publicaçÕes que forem inclusas com a mesma data:

o Permitir publicar Diário Oficial com data anterior a atual:

o Flxibir logomarca do Município a qual o Diário Oficial pertence:

o Permitir incluir texto de cabeçalho padrão para as edições publicadas;

o Pennitir padronizar o nome do arquivo para download do Diário Oficial:

o Permitir o cadastro da Entidade a qual se refere o Diário Oficial:
. Permitir o cadastro de Grupo, permitindo organizar as publicações selecionando o grupo dese.iável:

o Permitir o cadastro de SubGrupo, permitindo organizar as publicações selecionando o Sub0rupo

desejável:

o Pernritir o cadastro de Publicações. permitindo incluir Data da Publicação, Grupo. SubGrupo. Nutnc e

Resumo:

. Permitir anexar PDFs aos cadastros das publicaçôes no Diário oficial:

. Pennitir filtras as Publicações cadastradas por Data de lnclusão e por Nome:

. Perrnitir filtrar os Diários Oficiais publicados por Período. Crupo, SubGrupo, Ano;

o Permitir gerar relatório com a relaçào de publicações c

o adastradas no sistema:

].I2 CI]STÀO DE TRANSPARENCIA E ACESSO A INFORMAÇÀO

Portal De Transparência

3.tl

Exibir o lançamento de Atos Administrativos tais como Ata de Ses Circulares. Pro.letos tlc I ei.

ÍI

Resoluções. assim como cadastrar qualquer outro tipo de Atos:
sao
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Exibir o lançamento de Audiências Públicas;

Exibir o lançamento de informações referente a Concursos e Processos Seletivos:

Exibir Contracheque Online dos servidores do Fundo, desde que seja feita a liberação pelo setor dc

Recursos Humanos. as informações devem ser integradas com o sistema de Folha de Pagamento:

Exibir o Lançamento de Contrâtos com opção de download:

Exibir o Lançamento de Convênios com opção de downloadl
Exihir o Lançamento de Contratos com opção de downloadl

l-.ribir inÍ'ormações de Cronologia de Pagamentos. Relação Geral de Credores por ordem L ronokrgtcu.

Relação De Credores De Recursos Vinculados, Relação De Pequenos Credores, Reslos A l)agat l\rt'
Fonte E Ano:
Exibir informações de Despesas, o que foi empenhado, liquidado e feito pagamento. separado por ()tsll,)

e permitindo filtrar por empenho. liquidação. pagamento, pagamento extra orçamentali(r c

transferências:

Exibir infonnações de Diárias e Passagens:

Exibir Diário Oficial do Município:
Deve exibir ícone E-OUV permitindo incluir links externos de ouvidorial

Deve exibir ícone E-SIC permitindo a interâção entre o órgão e o cidadão visando mri()Ics

esclarecimentos ao redor da administração pública. com a geração de relatórios.

Exibir ícone Estrutura Administrativa permitindo o cadastro dâ estrutura organizacional e administlntir I
do municipio. Podendo inclusive inserir foto.

Exibir Folha de Pagamento do Município separada por mês e âno. essas informações deretn ser

integradas com o sistema de folha de pagamento utilizado pelo municipio, onde delem ser exihid,rs

cargo / função. carga horária, remuneração líquida e bruta, descontos legais e salário base. matrictrla-

data de admissão. tipo de vínculo e lotação.

Exibir o lançamento de informações e documentos referente ao FUNDEB. com a possibilidadc tir'

download.
Exibir ícone LC- l 73 permitindo o lançamento de informações referente a Lei Complernentar I 7l:
Exibir ícone do Combate do Covid-19. permitindo o lançâmento de informações referente aos llitsto\
públicos com o combate ao covid-19. relação de vacinados. decretos. licitações. coutratos. reccill c

despesa e demais relatórios:
Exibir o lançamento e exibição de LDO, LOA, PPA. separados por pastas e anos:

Exibir o lançamento e exibição da LRF. RCt, RREO. RGF, separados por pastas e anos:

Eribir ícone Legislação. permitindo fazer o lançamento de leis e estatutos municipais tais como: ( rltlisr)

Tributárir'r. Estatuto do Magistério. Estatuto dos Servidores etc:

Exibir Ícone Licitação. permitindo o lançamento de processos licitâtórios feito pelo municipio:

Exibir icone MDE, permitindo o lânçamento de documentos referentes ao MDEI
Eribir o cadastro de documentos referente aos patrimônios do município:

Exibir o ícone de passagens para visualização dos gastos referentes às passagens;

Eribir o lançamento de portarias:

Exibir informações sobre Receitas. Receitas Orçamentarias, Receitas Extrâs orçamentárias. Rc'sunto da

Receitâ- Receita Prevista:

Exibir o lançamento de Relatório de Controle lntemo, Relatório de Gestão Anual. Relatório de (iestào

Fiscal. Relatório Resumido de Execução Orçamentária;

Exibir Relatório de Credores, informações são integradas com o sistema contábill
Exibir Restos a Pagar. informações são integradas com o sistema contábil;
Permitir criar módulos para inserção de links externosl

Perm itir criar ícones personalizados:

Pennitir fácil acesso para alteração do portal sem a necessidade de instalação d

a

Pennitir inserir na tela inicial banners para informes gerais à população:

t'Ant ils:
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. Dcve haver ferranrentas de acessibilidade. como aumentar e diminuir a fonte, alterar contraste:
o Deve haver certificado para conexão segura via protocolo HTTPS:
. Exibir área de acesso rápido. para que onde contenham os links mais acessados:

.].I3 GESTÃO DE 'TRIBUTOS

. Possuir Gerador de Relatórios integrado ao sistema- com interface para o usuário em língua ponucue.ir.

o Pcnnitir que os relatórios desenvolvidos sejam acessados e executâdos por dentro do sistenra.

possibilitando que argum€ntos como ano, entidade, data corrente, etc., sejam aulorraticflllcntu
preenchidos pelo sistema e, ainda. que seja possível utilizar as funções do sistema que estão disportir ci'
no banco de dados.

o Permitir que os relatórios desenvolvidos pelo usuário sejam mantidos no banco de dados ou qur este_jrnr

acessíveis para todos os usuários do sistema logo após ser salvo e que o backup desses relatórios sc'ia

Íêito juntamente (no mesmo processo) com o backup dos dados do sistema.

o Permitir que sejam configurados os usuários que terão acesso aos relatórios.

o Permitir criar novos relatórios personalizados baseando-se nos relatórios já existentes. - f)errnitir

desativar (não excluir) relatórios não utilizados.

o Permitir que os relatórios sejam desenvolvidos em linguagem SQL, com o uso de todos os crxrattrios

cornpatíveis com ela e com o banco de dados.

o Possibilitar a exportação e importaçào de modelos de relatórios.

r Permitir salvar os relatórios em arquivos para posterior impressão e em arquivo PDF conr a

possibilidade de assinar digitalmente.

. Possibilitar configurar a periodicidade e os usuários que receberão avisos sobre a necessidade de backLrp

do banco de dados:

o Possibilitar configurar os usuários que pdeÍão executar o backup do banco de dados:

o Permitir executar automaticamente o backup em honirios previamente agendados:

o Permitir o backup da base de dados enquanto os usuários estão trabalhando no sistema: - Possttit'

relatórios de backups efetuados:

o Permitir a compactação/descompactação do backup para fins de armazenamento. inclusile qLtatttlrr

d isparado pelo agendamento.

o Permitir a validação e verificação de relatórios inconsistentes no banco de dados. demonstrando unt

relatório com as inconsistências encontradas.

o Todos os acessos ao sistema devem ser registrados em arquivo, informando o módulo e identit'icando

data. hora. usuário e ação realizada. podendo ser feita auditoria em módulo específico para esse Íim.

o Permilir abrir mais de uma opção do menu principal. simultaneamente, sem a necessidade de sc l-irzcr

novo acesso âo sistema. Por exemplo, manter aberto ao mesmo tempo cadastros e relatórios distintcrs.

o Possuir help..online". sensitivo ao contexto. sobre o modo de operação de cada uma das tarefas.

. Possuir controle de âcesso aos módulos do sistema por senhas diferenciadas para cada usuário. conr

restrição de uso individual de cada senha.

. Possuir cadastros de ruas, faces do imóvel. bairros e distritos para utilização no cadastramento dos

contribLrinles e imóveis: de bancos e agênciasl moedas. possibilitando a utilização de Unidadcs tlc

Referência: de atividades econômicas; de planta de valorest de fiscaisl de documentos fiscais que seràrr

erigidos na fiscalização: cadastro único de contribuintes:

corn o lTB|-lmposto sobre Transmissão de Bens Imóveis:

de cartórios para ibilitar o relacionanrcnttr

Páe
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. Conter um cadastro de publicidades, possibilitando o controle e manutenção das pLrhlicidarle.

localizadas dentro do município. possibilitando também o acompanhando os lançamentos de reccilas

dentro da própria funcionalidade.

. Ter opção pâra cadastrar formulas de juros de financiamentos para refinanciamento de débitos corrcntes

e dívida ativa, vencidos ou a vencer. podendo cobrar ou não taxa de expediente.

. Possuir rotina configuúvel de Parcelamento de Dívida Ativa: podendo parcelar várias receitas. parcelar'

outros parcelamentos em aberto; dividas executadas; conceder descontos legais atraves de liirntrrlas

configuúveis: determinar valor mínimo por parcela: cobrânçâs de tâxas de pârcelamento:

o Ter um controle da apuração dos lançamentos dos contribuintes onde seja possível. por crernplo.

conrparar quanto foi
o declarado e quanto realmente Í'oi faturado pelo contribuinte, gerando um lançamento com a dil'elença

apurada com os devidos acréscimos. Sendo ainda possível a geração da notificâção fiscal por atir idatle.

ano. ano e atividade e parcela. facilitando uma possível contestação por parte do contribuintc. -

Possibilitar a geração de arquivo para pagâmento na modalidade Débito em Conla das teecitlr
imobiliárias.

o Possibilitar realizar a baixa dos pagamentos que foram enviados para Débito em Conla. podendo aindr

atualizar o cadastro dos contribuintes e imóveis. incluindo ou excluindo a opção do Débito ent Conla.

o Possibilitar efetuar integração via u'eb service com empresas de geoprocessamento

o Possibilitar alteração do cadastro de imóveis devido a ajustes do geoprocessamento

o Possibilitar ao usuário deÍinir a classificação conúbil para as diferenças de pagamento dos creiriitos

tritrutários
o Gerar auto de infrações e notificaçõ€s aos contribuintes.

. Conlrolar a geração de cálculo e emissão de notas avulsas, impressas pela secretaria da fazenda.

o Possuir controle de denúncias fiscais.

o Possibilitar o controle de requerimento de baixa. suspensão e cancelamento de atividades.

o Permitir configuração de modelos de carnês pelo próprio usuário e para mensagens de camê. - Possuir

processos parâ fiscalização dos cadastros mobiliários e imobiliários, com lançâmento. notificação liseal

e/ou auto de infração.

. Cortrolar a compensação e restituição de pagamentos efetuados indevidamente.

o Controlar a cornpensâção e restituição de pagamentos efetuados indevidamente.

o Controlar os pro.ietos para emissão Alvará de Construção e Habite-se.

o Pernritir que haja Planta de Valores e que seja configurável conforme boletim cadastral e a lrralizaçiio
do irnóvel.

. Possuir cadastro de imóvel urbano e rural configurável conforme boletim cadastral da Prefeitula- corrr u

possibilidade de inserir campos numéricos (inteiros e decimais), datas, horas e textos a tlualqucr'

momento.

. Possuir cadastro de averbações/observações para: contribuintes. imóveis, econômicos. dívidas e lectiras
diversas (solicitação de serviço)

o Possibililar o cadastramento de validações de dados para deixar as informações dos cadastros abairo
corlsistentes. evitando (por exemplo), que um imóvel construído fique sem área de constrrrçào:

imobiliários. mobiliários (econômico). pessoas, projetos, receitas diversas, contribuiçào de melhorias.
aukr de infraçào. características de imobiliárias, características mobiliárias.
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o Permitir o controle de obras e construção civil. informando o tipo: ampliação reforma. construçi-ro orr.

demolição e permitir alterar o imóvel com as novas alteraçôes.

o Permitir o englobamento de imóveis, mesmo sendo de lotes diferentes. para a emissão de calné: e

tambem permitir consultar os valores detalhadamente de cada imóvel englobado:

o Ter controle sobre as notificações de lânçamentos emitidas/enviadas. anuladas e devolvidas: - Mantcr ()

histórico dos valores calculados de cada exercício.

o Controlar as liberações de impressão de documentos fiscais por Gráficas e por ano, podendo cohntr larl
pela liberação ou não:

. Manter uma tâbela de dias não úteis para fins de cálculo de juro/multa. - Permitir trabalhar cortt r ariit.

moedas no sistema (UFIR, Reais. UFM) com possibilidade de indexadores para intervalos de dalas.

o Possuir rotinas de movimentações e alterações de dívidas (anistias. prescrições. cancelarnenlos.

estornos. etc. )

o Possuir relatórios gerenciais. estatísticos e financeiros: resumos de dividas vencidas e à vencer: silLtaçrio

do câdâstro:

. Resumo da arrecadação por dia./mês. por tipo de dívida e por órgão arrecadador: de cancelatnenlos: de

pagamentos; de estomo de pagamentoi de situação da dívida ativa: de dividas ativas parceladas.

o Emitir notificaçào de cobrança administrativa para o contribuinte devedor, com parametrizaçào tlo

conteúdo da notificação.
. Emitir certidão executiva e petição com textos parametrizados para cobrança j udic ial.

. Possibilitar a emissão da Cenidão de Dívida Ativajunto com â Petição através de uma única rotirta Pu[a

composição do processo de execução fiscal.

. Permitir baixas dos débitos automaticamente através de arquivos de arrecadação tbrnecidos pc[rs

Bancos.

. Ier consulta geral unificada da situação do contribuinte (dívida ativa, débitos correntes de loda: u:

receitas) com valores atualizados e opção para impressão de segundas vias. re-parcelanrentot e

pagamentos.

. Conter um cadastro de imóveis rurais, onde neste seja possivel inserir informações relâcionadas a() lncrir

e planta de valores específica parâ este tipo de imóvel, onde as informações possam tambénr sur ir tlr
subsídio para o cálculo do ITR.

. Conter no cadastro de Imóveis uma forma de acessar as principais funcionalidades relacionatlas ao

imóvel:
. Acessa-las o sistemajá demonstre as informações do imóvel ou contribuinte associado ao imóvel.

. Possibilitar efetuar apuração fiscal de relacionadas a contas de serviço

o Possibilitar gerar lançamentos provenientes de apurações fiscais por infração cometida

o Pennitir que sejam parametrizados todos os tributos conforme a legislação municipal. quant() ii \ux

fómrula de cálculo. multa. correção e índices, moedas, etc.

. Pernritir cálculo de juros e multas de débitos correntes baseado em fórmulas. podendo já possuir rtrlirra

de inscrição em dívida com emissão do livro de dívida ativa" gerando informações sobre o at() (la

inscriçào (livro. folha. data e número da inscrição). permitindo cálculos de atualizações e acrr-;seinr(,s

legais e controle da execução fiscal. controle de isenção/imunidade definido n fórm ulas dc crilcrrl,r

I

perrnitindo resumos por tipo de isenção/imunidade de cada receita.
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Conter uma agenda que possibilite ao usuário do sistema cadastrar seus compromissos diários. ('ontcr'

uma âgenda fiscal onde o fiscal possa câdastrar seus compromissos e visualizar comprotris,',r'

relacionados a ações e plantões fiscais.

Pennitindo através desta agendâ efetuar a entrada em um plantão fiscal, consulta a ações liscais c

impressão de relatório de sua produtividade

Possibilitar ao efetuar o cadastro de uma ação fiscal enviar um e-mail ao contribuinte relacionado it uctl'

comunicando e/ou notifi cando este contribuinte.

Possibilitar o cadastro automático de imóveis rurais quando for cadastrado um ITBI Rural de tttn intor cl

que não possua ainda cadastro.

Possibilitar a consulta de lançamentos (dados financeiros), através: o nome. parte do nome. CNP.I/( Ptr.

- Emitir certidão negativa. positiva ou positiva com efeito negativa.

Emitir extrato da movimentação financeira do contribuinte (tributos pagos, em aberto ou canceladosl.

Gcrar arquivos para a impressão dos camês pelo Banco Bradesco. Banco do Brasil. Caixa Econtintiert c

outros.

Cttntrolar a emissão e pagamento do ITBI, bloqueando a transferência de imóveis quando este l1('\\ui

débitos em aberto ou está em dívida ativa.

C adastrar as vistorias de imóveis e econômicos (empresas).

Calcular todos os impostos ou taxâs pertinentes a cada cadastro técnico. sem a dependêrtcia de

alteraçôes nos programas de cálculol e ainda permitir cálculos ou recálculos individuais. oLt de tttrr

grupo de contribuintes.

Possibilitar efetuar o encerramento mensal, com controle mensâl do saldo da dívida ativa conl conlrole

sob alterações e movimentações após o encerramento. - Possibilitar a apurâção fiscal de st'r'r içr,r

tomados.

Possibilitar a apuração de projetos. tendo integração com a declaração de despesas declataclas pot'

construtoras.

Possibilitar que o servidor municipal possa configurar e administrar novas informações sohre rrs

inrrir eis- econômicos e contribuinles.

Permitir que seja gerado arquivos para a impressão dos camês por terceiros.

Possuir rotina de inscrição em dívida com emissão do livro de dívida ativa, gerando infonnações sohrc o

ato da inscrição (livro. folha. data e número da inscrição). permitindo cálculos de atualizaçr'rc' c

acréscimos legais e controle da execução fiscal.

Possuir cadastro para suspender lançamento total ou de algumas receitas do mesmo.

Possuir cadastro para suspender notificações e autos de infração. bem como controlar ,'ttas

nrovimentações durante o processo.

Permitir emitir parcela unificada para pagamento, relacionando todos os correntes. dívidas atira,' c

parcelas de dividas que o contribuinte estiver devendo'

Ter o controle de emissão de segunda via do camê com acréscimo de taxa por emissão. pocletttlo 'cr'
conligurado por Receita:

Possibilitar a emissão de parcelas. pagamento, transferência para dívida e parcelamento atra\é\ (lils

janelas de consultas

Controlar a emissão de documentos impressos. registrando: forma de entrega- data entlega

§;
t3.I

cancelamento:

v
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Dispor de rotinas que permitem o controle de acesso aos usuários de acordo com a área de atLtaçiio cle

cada usuário dentro do sistemal

Possihilitar o cadastramento único de contribuintes, o qual poderá ser utilizado em todo o sisterna.

facilitando as consultas e emissão de Certidão Negativa de Débito:

Pennitir emitir receitas referentes a imóveis. econômicos, contribuição de melhorias ou serriç,':

diversos:

Possuir opção para verificar os históricos das alterações cadastrais (cadastro de contribuintes. catll'tlo
imobiliário e cadastro mobiliário) efetuadas por determinados usuários, por dâta ou por processo dc

alteração.

Poder emitir uma prévia do ITBI para apreciação do contribuinte, sem necessariamente que o l'fBl se-ia

conllnnado:

Poder controlar ITBIs de imóveis anematados em leilão

Ter o controle das ME. MEI e EPPs optântes pelo Simples Nacional. conforme Lei Cornplententar

123t2006:

Possibilitar a prorrogação ou ântecipaçâo de vencimento parcial somente de alguns lançarnertos ou

geral. por algum processo que venha a ocorrer com o lançamento;

Emitir camês dos créditos tributários e dívida ativa, bem como segunda via de camês. imprintindo

opcionalmente algumas parcelas.

Possibilitar a emissâo de notificação de lançamento endereçada aos contribuintes que ti\erenl

lançamentos. - Ter rotina que possibilite conceder Remissão ao contribuinte para Débitos. Dívidas:

Possibilitar o parcelamento de débitos podendo optar pela cobrança ou não de juro de financianrentn: -

Conter rotina configurável para refinanciamento (parcelamento) onde possam ser refinanciados todos r)\

débitos. dividas ativas e dividas parceladas, vencidos ou à vencer. podendo cobrar ou nào ta\a de

expedientel

Efetuar as baixas dos débitos através de leitora de código de barras com opção de aulenticar ou nào os

documentos de anecadação;

Possuir relatório que demonstre. em uma visão ampla, da arrecadação do município por bairro.

Controlar a execução de dividas:

Em itir os livros de dívida ativa e notificaçâo pâra os contribuintes inscritos:

Possibilitar a emissão de relatório para a verificação da movimentação das dívidas ativas denlro de unr

período informado, controlando assim os saldos.

Permilir agregar junto ao parcelamento de dívidas, a cobrança de outros valores pertinentes à riír, ida.

como honorários, juros de financiamento. corÍeção pré-fixad4 taxa de expediente. etc.

Ter a possibilidade de ao parcelar as dívidas, incluir valores de reforços em parcelas. derido a

sazonalidade de liquidez dos contribuintes.

Possuir rotinas de configuração através de fórmulas para: cancelar. prescreverr suspender. anistiar a

divida ativa automaticamente. com seus respectivos registros.

Permitir a emissão de documentos inerentes à fiscalização: Termo de [nício da Fiscalização. l'errno dc

Encerramento da Fiscalização, Termo de Ocorrência, Termo de Apreensão de Documentos. 'fernro de

Prorrogação da Fiscal ização.

Intirnaçào, Recibo de Entrega de Documentos, Auto de lnfração, Produção Fiscal, Planilha de (:ilculo

da Apuração Fiscal
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Possibilitar que seja feito cálculo simulado baseado no histórico de alterações, exercicios ilnlcrir\tc\.

dados cadastrais do exercício atual, considerando os parâmetros de cálculo do exercicio solicitado.

Permitir desmembramentos e remembramentos de imóveis.

Possuir rotina para importar imagem da planta cartognáfica do imóvel, individual e geral.

Controlar a entrega e devolução de camês e/ou notificações.

Penrrilir gerar o ITBI de mais de um imóvel do mesmo proprietário para o mesmo c()r'llpfa(l(rr -

Possibilitar a consulta de ações fiscais por fiscal.

Possibilitar o cadastramento de fiscais, documentos fiscais, relacionamento entre docuntenlo. c

atividâdes. infrações e notificações. os quais poderão ser utilizados na programação de açties lirerti' c

apurações fiscais:

Possuir relatório que liste as inconsistências do cadastro imobiliário

Possuir controle da liberação do alvaní provisório conforme Lei Complementar 123106.

Possuir cadastro configurár'el para as vistorias de imóveis e econômicos (empresas)

Permitir consultas cadastrais através: do nome, parte do nome. CNPJ/CPF. endereço e inscriçào

cadastral.

Manter unr cadastro de dias não úteis (feriados) para fins de cálculo de juro/multa.

Pttssibilitar após a traixa. a emissão de relatório com o demonstrativo do movimento para con ÍL'reittc irt.

Possuir cadastros de mobiliário (econômico) e de atividades configuráveis conforme boletim sadastral

da Prefeitura, com a possibilidade de inserir campos numéricos (inteiros e decimais). datas. horas e

textos à qualquer momento.
'fer a possibilidade de parametrizar a gerâção de lançamentos, com a diferença dos pagamentos a ntentrr

para Débitos, Dívida Ativa. Divida Parcelada e Refis.

Possibilitar a importação de arquivos de Períodos e Eventos do Simples Nacional.98. - Possibilital a

contabilizaçào dos valores das deduções (descontos. anistias, cancelamentos. etc.) juÍltamentc c()nt or

valores das receitas arrecadadas.

Possibilitar o controle da data de validade das notas fiscais liberadas.

Efetuar consistência no cadastro de pessoas em relação as informações das pessoas .iuríclicas

enquadradas como MEI (M icroempreendedor lndividual) conforme critérios estabelecidos pelo Sinrples

Nacional.

Possibilitar a emissào de relatório demonstrando os valores concedidos ou perdidos de descorrtos rrrr

momento do pagamento das parcelas.

Possibilitar a emissão do documento do Habite-se de forma parcial.

Possibilitar que o abatimento realizado na composição dos parcelamentos possa ser parametrizado para

baixar os débitos/dívidas de forma cronológica.

Possibilitar a emissão de relatório com a posição da dívida ativa em determinada data. pelnritindo

verificar a situaçâo do cadaslro da dívida ativa de forma retroativâ ou futura.

Possibilitar a geração de um único cadastro de lTBl para transferência de diversos inrtireis çrrnr

vendedores e compradores diferentes.

Possibilitar que sejam informadas as dívidas que estão sendo enviadas para protesto. potlendo rer

tiltradas e consultadas em relatórios específicos.

Geração de Boletos com código Qr.Code para pagamento por PIX, valor pago s

selcc ionada pelo Orgâcr

depositado nil e.)n1ü
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3.I4 Gestão Eletrônica Documento

o A solução web deve possibilitar o cadastramento de número irÍestrito de Funcionários. interessad()\.

contribuintes. procurador. órgãos judicias e Departamentos da Prefeitura:

. Delerá possibilitar o cadastro de Pastas para armazenamento de documentos. permitindo- paÍa nrelh()r

organizaçâo da documentaçào. criar Pastas sobre Pastas:

. Pennitir definir uma lotaçâo para o funcionário que poderá tramitar processos:

o Controle de acesso diferenciado por nível de usuário:

. Pcrnritir acompanhamento detalhado de todos os processos que dão entrada no setor:

r Controla o andamento do processo através de fluxo;
o A solução deverá permitir o cadastro de Documentos inserindo informações como Data de ( adastr,,.

Título do Documento ou Processo. Autor. Quantidade de Páginas e Resumo do Documento !'sses dado\

servirão para melhor organizar os Documentos e Pesquisa-los com maior facilidade:

o Delerá possibilitar consultar e visualizar os Documentos armazenados. permitindo filtrar por Pasta.

Titulo do Documento, Resumo, Período de Cadastro, DepaÍtamento, Setor e Localização. Código dc

Cadastro e Nome do Arquivo Digitalizado:

o O cadastro de Documento, deverá possibilitar anexar arquivos digitalizados em formatos (zip. rar..ipg.

giÍ. png, bmp, pdf, doc, docx e odt);

o Deverá possuir interface amigável que permita navegar com facilidade entre as Pastas e Docuntenlr'ts

cadastrados. além de permitir fazer o do,.lnload do arquivo anexado e visualizar o mesmo:

o Deverá possibilitar a utilização de certificado digital;
r Deverá possuir relatório com lista de Documentos anexados. informando o Nome do Arquivo. [)ata tle

Cadastro. Aulor. Resumo e Número de Páginas:

o Delerá possuir relatório com resumo de Documentos anexados. informando a quântidad(' d.'

Documentos anexados por data. permitindo agrupar por localização:

\-' J.t5(iestâo tle Ação Social:

o A soluçào ueb deve possibilitar o cadastramento de número irrestrito de Funcionários e Orsàos do

rnun icípiol

. O cadastro de funcionários deverá contemplar os envolvidos no atendimento da Açâo Social. tai5 cor)l(r.

Assistentes Sociais. Secretários de Assistência Social. Assessor. Coordenadores e Psicólogos do

ur unicípiol
. Deverá possibilitar consultar, alterar e excluir cadastros de funcionários e órgãos domunicípio:
o A solução deverá contemplar o cadastro de Contas Bancárias do município, armazenando as

informações da conta bancaria. de modo que a solução possa gerar arquivos de remessâ pâm serenl

enviados aos bancos conveniados. realizando assim. a transferência dos valores de programas de ação

social do município aos beneficiados cadastrados:

o A solução deverá contemplar o cadâstro de Famílias do município. mantendo dados de lodos r'rs

integrantes da farnilia como Nome, RG, CPF'. Sexo, Data de Nascimento, Estado Civil. J'ítulo dc

Eleitor. NIS. Informações de Contato, lnformações de Endereço. Características da Residência.

lnformações Sociais (Se Vítima de Violência" Dependente Químico. se possui Deficiência. Cadastrado

no Cad. Ún

sobre possiv

ico e Bolsa Familia). lnformações Bancarias. Educaci le Renda, além de inÍirrnraçtier

olação:eis Medidas Sócio l:ducativa e Situações de Violência
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No cadastro da Família deverá possuir informações da pessoa de referência e o Grau de Parentesco tle

cada um dos Integrantes da Família:

Deverá possibilitar gerar registros de atendimento, registrando o Motivo do Atendimento. Funciortiilio

responsável pelo atendimento e todas as informações descrevendo como foi o Atendimenlo:

Deverá possuir relatório com Prontuário da Família exibindo todas as informações de todo' ,r.
integrantes da farnilia. além de informações sobre beneficios recebidos. programas sociais errr .1rrc

qualquer dos integrantes estejam incluídos e atendimentos, este relatório servirá para aconrpanhll c

melhor gerenciar a situação da família;

A solução deverá possibilitar cadastrâr os programas Sociais do município. vinculando o r'r'giio

responsável. além de dados bancários e entre outras informações que compõe os programas \()çili\
municipaisl

Deverá possibilitar o cadastro de objetos. que deverão ser vinculados aos progrâmas sociais dtr

município. beneficios concedidos de forma avulsa pelo município. esses objetos, poderâo seÍ agrupâ(l(r\

de nrodo a facilitar o gerenciamento dos beneficios e progrâmas a serem concedidos:

A solução deverá controlar a quantidade de objetos a serem doadas para umâ determinada família. além

disso. deverá controlar a quantidade de dias de intervalo entre os beneficios concedidos:

A solução deverá possibilitar cadastrâr solicitações de beneficios. com rotina de aprovação ou nl.r(, por

parte do usuário responsável (definido através de perfil). Na solicitação de beneficios deverá ct.rnstar

dados da solicitação incluindo laudo do Assistente Social que servirá de base, para o responsárel pela

aprovação. tomar a decisão:

No cadastro de solicitações de beneficios, deverá possuir impressão de requerimento. relatório sinti{ictr

e tenno de doação. além do recibo de doação (quando autorizado). No relatório sintético deverá cottstar.

alérn de informaçÕes básicas da família solicitante, informaçôes da solicitação feita e do laudo tlt,

assistente social inÍbrmando as necessidades da família solicitante, no termo de doação deverá constar

as informações do solicitante e informações do beneficio concedido;

A solução deverá possibilitar consultar as solicitações de beneficios filtrando por Nome. RCi. ( PI:.

Título de Eleitor e Status da solicitação;

A solução deverá possibilitar inscrever beneficiários aos programas cadastrados pelo órgào tje nrotlo

que possa realizar a transferência do valor doado ou lista de entrega de objetos. a depender tlo

programa. mensalmente para os beneficiários cadastradosl

Na inscrição de beneficiados aos progriúras sociais do município a solução deverá controlar os usrririos

com permissão de inscrever e rcàlizÂÍ pagamento ou entrega para determinâdo programa. desse nrotkr.

os programas sociais só deverão ser visualizados e movimentados por usuários der idanrentc,

autorizados:

Deverá possuir relatório com relação de beneficiários presentes no movimento mensal. de modo que tr

órgão possa controlar os beneficiários que lerão direito a receber o beneficio. seja valor Ílnanccirt, oLr

ob.jeto, a depender do programa. Além disso. deverá possuir relatório com relação de beneÍlciiirios
cadastrados que não estão presentes no movimento mensal, de modo que o órgão possa identilicur,,'
que não foram beneficiados només:

Deverá possibilitar consultar os beneficiários presentes no movimento mensal filtrando por Nonrc. ('l)l:.
Programa e Período, além disso. deverá possibilitar remover, quando for necessário. o beneficiário tlo
movimento mensal:

Deverá possuir relação de famílias- constatando o nome dos integran
de referência. além de indicar o grau de parentesco de cada um

família e indicando a pessotr

tegrantes da farnília conr o

tes

IN
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inlegrante de referênciar

o Deverá possuir relatório com relação de pessoas cadastradas na base de dados, informando dados cont,,

Nome, CPF e Idade da pessoa cadastrada:

o Deverá possuir relação de Programas Sociais e Objetos cadastrados na base de dados:

o Deverá possuir relatório com relação de benefícios, permitindo filtrar os dados do relatório por SitLtaçiio

do Beneficio (Autorizada, Não Autorizada, Aguardando Autorização ou Todos), Período de Solicitaçiio.

Período de Autorização. além de possibilitar filtrar por Objeto do Beneficio:

o Deverá possuir relatório com relaçào de beneficiários demonstrando os valores recebidos por cada urtt

dos beneficiários:
r Deverá possuir relatório com relaçào de beneficiários de programas sociais com campo para asiiratulil.

de modo que o órgão possa controlar os beneficiários que receberam o valor ou ob.ieto destinado no

programa sociall
o Deverá possuir relatório com resumo de beneficios concedidos, demonstrando a soma dos lalores ou

quantidade de objetos concedidos em beneficios agrupados por objeto;

o Deverá possuir relatório de ficha cadastral, constando de forma detalhada os dados das pessrras

cadastradas na hase de dados:

. Deverá possuir relatório com relação de pessoas com registros câdâstrâis de usuários de drosas c

vítimas de violência:
o Deverá possibilitar o registro de encaminhamentos para atendimentos sociais em geral e registros de

acompanhamentos períodos dos âssistentes sócias. de modo que fique registrâdo no prontuáritr tla

família todo o atendimento social realizado parâ a mesma, além do acompanhamento do quadro social

da família:
o Deverá possuir relatório com relação e encaminhâmentos e âcompanhamento por família:

. Deverá possuir relatório de famílias e pessoas por bairro ou localidade. permitindo ao órgão identiflcar

as localidades com maior número de pessoâs a serem assistidas pelo órgão:

. Deverá possuir relatório de pessoas e famílias cadastradas na base de dados, permitindo filtrar pol tàira

de renda per capita e profissão:

o Deverá possuir relação de familias e pessoas. permitindo filtrar por nível de escolaridade do'
integrantes:

o Deverá possuir relação de pessoas e famílias que possuam registro cadastrado de Medida S«icio

Educativa ou Pena:

o Deverá possibilitar geração de arquivo remessa para os bancos conveniados, de modo que se.ja t'eito a

transÍbrência para a conta dos beneficiários cadastrâdos e inclusos no movimento mensal:

o Deverá possibilitar parametrizar faixa de valores para definir índices de linha de pobreza. pernritinck,

assim. quc a solução possa agrupar, através de relatórios em qual índice de pobreza cada tànrília do

município está enquadradal

o Deverá possuir relatório por faixa de pobreza. demonstrando o mapa da pobreza no município.

3.I6 FUNÇÕES GERAIS DE TECNOLOGIA E SEGTJRANÇA DOS SISTEMAS
o As aplicaçÕes Web deverào estar preparadas para funcionar com qualquer sistema operaciorral. desde

que ha.ia conexão com a internet e navegador de intemet como Chrome. Firefox. Edge e outros conl r\
mesmas caraclerísticas tecnológicas. além de apresentar as seguintes ca sticas:

1rr
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. As aplicações devem ser CLOTJD COMPUTING com Banco de Dados lotado em um Serridor \\eb.

{everào permitir o acesso dos usuários às aplicações l-ora do ambiente do Orgào. desde qtte p,rs.tta

acesso à lnternet garantindo a segurança das informações que foram cadastradas. caso haia perda dc

equipamentos tecnológicos e sem a necessidade de realização de backups diários

o Ser compatível com banco de dados PostgreSQL 9.2 ou banco de dados relacionais similares

o Possuir Sistema de Auditoria Intema para que o Órgão posso fiscalizar as demandas e utilizaçires Ll,,'

rusuários no exercício de suas atividades

o A base de dados da Aplicaçâo Web deverá possuir mecanismos de proteção contra acesso tlircto nitrr

autorizado. O acesso direto à base será restrito aos administradores responsáveis pela mantltençiio (la

Aplicação Web e condicionado à assinatura de termo de responsabilidade específico:

o Prover atualização online do sistema automaticamente sem â intervenção humana de modo a cr itar rt

necessidade de que o usuário tenha que baixar umâ nova versão. O Sistema deverá perceber qtte erirlu

uma nova versão e atualizar automaticamente

o Os relatórios dos Sistemas devem ser gerados, no mínimo, nos seguintes formatos de arquivos: TEL.A.

PDF. JPG. XLS. RTF. TXT E CSV:

o Os aplicativos devem ser desenvolvidos totalmente em linguagem JAVA 7 ou superior. PHP. [)art. nodc

.i.l
o Ser compatível com banco de dados PostgreSQl 9.2 e versões mais recentes

o A soluçào deve possuir mecanismos de segurança com usuário e senha com critérios dr' scgurarlçir

rnínimos. com exigência do uso de pelo menos uma letra maiúscula e número na senha utilizada:

. A solução deve registrar o IP de acesso dos usuários, assim como a data e hora do login realizado:

o A solução deve possibilitar ao usuário alterar sua senha sempre que desejado. além disso. dere pt,ssLrir

mecanismos de recadastramento dos dados do usuário, como e-mail, telefone e outros dados do usuári,r:

o [)eve possuir rotina de expiração de senha em períodos determinados ou em data estipulada pcl()

adrninistrador do sistema, dessa fonna é possível definir uma data de expiraçào de senha por usuliritr:

o Os produtos em plataforma WEB devem ser acessíveis, exclusivamente. através do protocolo IlTT PS.

senr ônus nenhum à utilização eiou visualização:

. Possuir mecanismos de redundância tanto de aplicação como de banco de dados. devendo possttir ntiti'
de um servidor disponível de modo que caso um servidor apresente problema o sen'idor de resena

mântenha o uso da solução:

. Dcve possuir mecanismo automatizado para restauração dos servidores de aplicação em casos tlc

problemas:

r lnformações consideradas como críticas (como senha do cliente) devem ser armazenadas de lornta

segura. usando técnicas de criptograÍia irreversíveis;

o Operar com níveis de acesso personalizados por perfil de usuário e/ou grupos de usuários. possibilitando

deÍinir funcionalidades bloqueadas para cada perfil de usuário:

o Possuir ferramenta própria de acesso através de biometria conr prévio cadastro do usuário:

o Possibilitar o uso de certificados digitais Al e A3 de pessoa fisica para login ou para assinatura tlc

documentos, quando assim for necessário para o processo interno do negócio. Ex.: Assinatula digital

para documentos de empenho. liquidação e pagamento:

o A soluFo deve controlaÍ através do cadastro de usuário os responúveis pela assinatura de acordo conl cuda

pnresso. nào pemritindo que pessoÍrs sem a autoriuçâo de assinar determinado documento ou pnJ!-esso p)\\:r

fazê-lo. Ex.: Apenas usuários autorizados para assinar emprenho devem ter âcesso f'uncionalidade':

.11



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITI.-]RA MUNICIPAL DE PACATTJBA

SE( RTITARIA VLTNICIPAL DE ADMINISTRAÇÀO

Deve disponibilizar quando necessário o uso de versões beta das aplicações sem retirar o acessrr ,.lu

versão oficial do produto com a possibilidade de definir quais usuários terão acesso a essas versões:

Deve possuir ferramentas automatizadas de controle de versão possibilitando o retorno de urna r er,,i-rrr

da aplicação quando necessáriol

Deve possuir mecanismo de redeÍinição de senha caso o usuário esqueça suâ senha. dessa tbnna o sistcrr.r

deveú enviar um e-mail para o e-mail do cadasüo do usuário com um link para redefinição da senha:

Deve possuir ferramenta de geração de relatórios com acesso restrito a usuários autorizados. conr

possibilidade de selecionar as informações desejadas para confecção de listagem de dados simplcs.

como. por exemplo. dados cadastrais de fomecedor, ou dados de contribuinte ou colaborador:

A ferramenta de confecção de relatórios deve possibilitar que os relatórios criados possanr .cr'

parametrizáveis e reutiliáreis podendo assim imprimir a qualquer momento o relatóricr. mcsrrrrr

relatório em outros momenlos como desejado:

A solução deve possuir mecanismo de alerta parametriável para os usuários, como, por exenrplo. alenas

de publicação de versão e conlrolar através de log e auditória os usuários que lerarn detenrinada

ntensagem. nào deixando prosseguir com o uso do sistema sem que o usuário marque como lido o alcna:

Deve disponibilizar na própria ferramenta descrição das alterações realizadas nâs versÕes publicadas rlc

modo que os usuários possam ter conhecimento das alterações realizadas:

Deve possuir funcionalidades com utilização de Webservices / API Restful comunicando alrat cis tlc

XML ou JSON. Essa utilização deve ser feita apenas para funcionalidades, quando necessário- e c()nr l
devida autorização:

Deve possuir mecanismo de parametrização de horário de acesso por perfil de usuário. impedindo as'irrr

o uso Íbra de horário determinado pelâ contratante.

4 DAMTGRAÇÃODEDADOS
o A licitante vencedora deverá efetuar a migração de todos os dados existentes na Administraçiio

referentes aos sistemâs contratados. através da leitura dos bancos de dados existentes atualmenlc' de

sistema de terceiros. A Administração responsabiliza apenas em fomecer os bancos de dados eristentes.

cabendo a licitante vencedora a interpretação dos dados fornecidos.

. A migração e o aproveitamento de dados históricos e cadastrais informatizados da Administraçào. ate!a

data de execução desta fase são de responsabilidade da empresa fomecedora do Sistema. respaldada por

garantia contratual em relação à disponibilização desses dados pela Administração:

. A Administrâção se responsabilizará pelo desenvolvimento de rotinas de importação de dados dos

arquivos a serem disponibilizados pelo novo sistema da licitante vencedorâ a serem realizados pela atrral

empresa fomecedora de tecnologia responsável pela informatização das áreas de contabilidadc e

tributária do órgão.

5 DA IMPLANTAÇÃO, CONFIGURAÇÂO E PARAMf,TRIZAçAO
. Para cada um dos sistemas e subsistemas licitados, quando couber, deverâo ser cumpridas as atir icladc.

de instalaçào. configuração e parametrização de tabelas e cadastrosl adequação de relatórios e logotipo':
estruturaçào dos níveis de acesso e habilitações dos usuários: adequação das formulas de cálcLrlo para

atendimento aos critérios adotados por esta entidade ajustes nos cálculos, quando mais de uma lornrrrla

de cálculo é aplicável simultaneamente.

Acompanhamento aos usuários. na sede da Administraçào. em tem

dos sistemas e pelo período de 60 (sessenta) dias após a implantação.

gral na Íàse de irnplantaçiio

l

Itl
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. Na implantação dos sistemas acima discriminados, deverão ser cumpridas, quando couber. as seguintes

etapas:

a) lnstâlaçào e configuração dos sistemas licitados;

b) Custornização dos sistemas:

c) Adequação de relatórios. telas, layouts e logotipos;

d ) Parametrização inicial de tabelas e cadastros:

e) Estruturação de acesso e habilitações dos usuários:

fl Adequaçào das fórmulas de cálculo para atendimento aos criterios adotados pela Administraçào:

g) A.justes de cálculos, quando mais de uma fórmula de cálculo é aplicável simultaneamente.

. Toclas as decisões e entendimentos entre as paíes durante o andamento dos trabalhos e que intpliqttettt

em modiÍicações ou implementações nos planos, cronogramas ou atividades pactuadas. dereriio se'r

prévia e formalmente acordados e documentados entre as partes.

. A empresa contrâtada responderá pelas perdas. reproduções indevidas e/ou adulterações que por\ srttura

venham a ocorrer nâs informações da CONTRATANTE, quando estas estiveÍenr soh sua

responsabilidade.

o A ernpresa contratada e os membros da equipe guardarão sigilo absoluto sobre os dados e infortrtaçries

do objeto da prestação de serviços ou quaisquer outras informações a que venham â ter conhecintenlo

em decorrência da execução das atividades previstas no contrato, respondendo contratual e legaltnente

pela inobsenância desta alínea- inclusive após o término do contrato.

6 DOTREINAMENTOECAPACITAÇÃO
. Cada proponente deverá apresentar um plano de treinamento destinado à capacitaçào dos usuários para a

plena utilização das diversas funcionalidades de cada um dos sistemas. abrangendo os níveis Íitncional e

gercncial. o qual deverá conter os seguintes requisitos mínimos:

a) Nonre e objetilo de cada módulo de treinamento:

b) Conteírdo programáticol

c) Conjunto de material a ser distribuído em cada treinamento, incluindo apostilas. documentação técnica ctc.:

d) Carga horária de cada módulo do treinamento:

e) Processo de avaliação de aprendizadol

fl Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, softwares, filmes, slides. apostilas. Í'otos ctc. ).

7 DAPROVADECONCEITO
. A(s) PROPONENTE(s) vencedora(s) fica(m) obrigada(s) a comprovar(em) o atendintento rJas

características e funcionalidades estipuladas para os sistemas, e respectivas especilicaçties

Técnicas Básicas definidas neste Termo de Referência;

. A adjudicação dos serviços fica condicionada à execução da demonstração e comprovação pela licitantc

ao Fundo Municipal de Saúde. de que a solução proposta tem conformidade das lcÍ'eridas

funcionalidadesmencionadas no Termo de Referência;

o A demonstração do sistema terá início após a disputa de preços e só será declarada vencedoraapirs

análise prévia da Comissão Específica de Avaliação Técnica, emitirá pareccr alestan(lo o
atendimento das funcionalidades do sistema:

. Os licitantes serão convocados pela Comissão Específica de Avaliação Técnica em até01 (tloist

dias úteis para efetiva demonstração dos sistemas em conformidade cont as spec iticações tcc n ie ar
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constantes no quadro de Í-uncionalidades de cada sistema:

o No nlomento da apresentação dos sistemas a(s) licitante(s), devera(m) apresentar todos o.
rnodelos de relatórios solicitados nas especificações técnicas para fins de comprovação tlc rrrirs
disponibilidades. No decorrer da apresentação a Específica de Avaliação Técnica. poderá solicitar'

o processamento aleatório dos mesmos para fins de comprovação de sua efetiva dispon ibilidade:

o Os sistemas deverão apresentar os itens em conformidade com as especilicaçoes ti'urtieir-

constantes no quadro de funcionalidades de cada sistema para a prova de conceito. que dcrenio

atender a 709lo (setenta por cento) dos itens. sendo que os demais devem ser disponibilizados cnl âli'

60 (sessenta) dias após a implantação do sistema:

o A nào demonstração dos sistemas acarretârá a automática desclassificação do licitante:

o Caso os Sistemas tenham sido "aprovados". o Pregoeiro quando de posse do Relatório lécnico tlas

demonstrações. divulgani no site oÍicial e no Diário Oficial do Município nova convocaçào para tlar

sequência da próxima làse o processo licitatório:
o Caso os referidos sistemas demonstrados pelas empresas convocadas sejam rejeitados / reprrrr adrrr.

o Pregoeiro. observada a ordem de classificação, convocará as demais empresas remanescenlcs (sc

houver) para demonstração dos seus sistemas no prazo de 05 (CINCO) dias úteis.

E DAQUALIFICAÇÃOTÉCNICA
. Comprovaçào de aptidào para realizar o serviço, compatível em caÍacterísticas com o objeto destc

ccrtame. ou seja, "l-ocação de software através de licença de uso de sistema de informática". atrar ús tlc

| (um) ou mais ATESTADOS DE CAPACIDADE TÉCNICA. fomecidos por pessoa jurídica de tlireito

público ou privado, devidamente assinado, carimbado em papel timbrado do órgão tomador. O(s)

Alestado(s) apresentado(s) poderá (ão) ser diligenciado(s) de acordo com o parágrafo 3o do art. ll. da

Lei 8.666193 e suas alterações posteriores.

o Comprovação de que a marca do sistema de desenvolvimento é de propriedade da licitanle. sentlo

vedada qualquer subcontrataçào e/ou terceirização.

o Declaração. de que a licitante, dispõem de máquinas. equipamentos e equipe técnica especializada. para a

execução do objeto, conforme estabelece o § 6'do art. 30, da Lei Federal n" 8.66ó193 e suas altemçÔes,

. Apresentaçào de PROVA DE CONCEITOS. que consiste na comprovação das funcionalidades e

qualidade sistêmica descritas no item 9 deste Termo de Referência.

9 DOSUPORTETf,CNICO
o F.sclarecer dúvidas que possam surgir durante a operação e utilização dos sistemas:

o Auxílio na recuperâção da base de dados por problemas originados em erros de operação. queda de

energia ou falha de equipamentos. desde que não exista backup adequado para satisÍàzer as

necessidades de segurança:

. Treinamento dos usuários na operação ou utilização do sistema em função de substituição de pessoal.

tendo em vista demissões, mudanças de cargos, etc.'

o [:laboração de quaisquer atividades técnicas relacionadas à utilização dos sistemas após a implantaçào c

utilização dos mesmos, como: gerar e validar arquivos para órgãos governamentais, instituição bancár'ia.

gráfica. Tribunal de Contas, auxílio na legislação, na contabilidade e na área de informática. entr.'

()utros.

Será aceito suporte aos sistemas licitados via acesso remoto med

responsabilidade da contratada o sigilo e segurança das informações'

âo previa- sendtr tlciante autor

tl

I
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Deverá ser garantido atendimento para pedidos de suporte telefônico no horário das 8h às l-.1h. rlc

segunda a sexta-feira.

Não será pago nenhuma bonificação ou hora técnica á CONTRATADA em caso de visita técnicl irr

loco. devendo estes gastos estarem inclusos no valor da proposta mensal.

IO CRITÉRIOS Df, ACEITAÇÃODOOBIETO
o Caberá ao responsável por cada Setor em que forem utilizados os sorr*'aares paÍa execução de suas tatclits

a Íiscalização. acompanhamento, conferência autorizações e recebimento do objeto deste contralo:

. O Técnico em lnformática da CONTRATANTE subsidiani a execução da fiscalizaçào dos scn iços.

auxiliando no que for pertinente à sua área de atuação;

o A CONTRATADA se obriga a assegurar e facilitar o acompanhamento e a fiscalizaçào dos sen iços.

bem corno o acesso às fontes de informações que forem julgadas necessárias.

. A CONTRATANTE reserva-se no direito de não receber os serviços em desacordo com o pte\ isto

no Edital Convocatório, podendo cancelar o contrato nos termos do aÍ. 78, inciso I. da Lei Fedcral

8666t93.

II CONDIÇÕES DE EXECUÇÃO DOOBIETO
o A CONTRATADA deverá instalar os softwares. de acordo com o endereço informado na ordent de

serviço.

. A prestâçào de sen,iços objeto deste Contrato deverá contemplar a atualização dos solirrares nas

seguintes modalidades:

a) Corretivâ, abrangendo a correção de erros e defeitos de funcionamento do Software, podendo limitar-sc i)

substituição da cópia com falhas por uma cópia conigida. excluindo-se os câsos em que se configuren ttstt

incorreto ou nâo autorizado. vandalismo, sinistros ou apropriações indébitas;

b) Atlaptativa. abrangendo adaptações necessárias para adequação do Software a alterações da Legislaçiio.

municipal. estadual ou federal. bem como orientações do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe otr de otltros

órgàos desde que aplicados à CONTRATANTE.
c)=Evolutiya. abrangendo a atualizÀçào do Software, através da adição de novas funcionalidades aos sislcllla\

nào previstas nas especificações técnicas do instrumento convocatório. ou da proposta apresentada pcla

CONTRATADA, ou inexistente no momento do recebimento do software. sempre obedecendo aos critérios da

metodologia de desenvolvimento da CONTRATADA.
o A migração do banco de dados de todos os Órgãos do município de PACATUBA/SF- retcrentc atr

exercício de 2021. a irnplantação do software, migração dos dados e o treinamento deverão ()c()[rcl cltl

ate 5 (cinco) dias úteis. após a assinaturâ do contrato.

. O prazo estabelecido no item acima é o limite para que o software esteja totalmente inrplantatltr.

plenamente operante em todas suas funções. com todos os dados convertidos e com os serr idore-s

usuários dos sistemas treinados.

o O software deverá entrar em operação no primeiro dia útil da data de assinatura do conlrato.

I2 VIGÊNCIA
. Este contrato terá vigência de l2 (doze) meses, considerando que a prestação de serliços retàrcntc à

locaçâo e uso dos softrvares terá início a pârtir de 0210112023. e que o intervalo entre a data de

assinatura do contrato e a data de início da locaçào equivale aos serviços de implantação' ntigraçiitr e

treinamento que é de responsabilidade da contratada nào havendo ônus para

IJ DEVERES DO CONTRATADO

â contrâtanlc
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. Atender o prazo de execução dos serviços: Iniciar a implantação dos softwares. migração de tlatior c

treinamento no prazo de até 05 (cinco) dias. contados â partir do recebimento da ordem de sen iç,,:

o Manter duranle toda â execução do contrato, as condições de habilitação e qualificaçào c'rigidirs rro

procedimenlo de licitação que deu origem ao contrato, sob pena de sua rescisão e aplicaç:io ilu:
peualidades ora previstas:

. Alocar todos os recursos necessários para se obter uma execução perfeita, de forma plena e satisl'irtri[iir.

sem ônus adicionais de qualquer natureza à contratante:

o Responsabilizar-se por todas as despesas. obrigações e tributos decorrentes da execução do cr'rntlalo.

inclusive as de naturezâ trabalhista, devendo, quando solicitado, fornecer à CONTRAIAN Ill
comprovânte de quitação com os órgãos competentes;

o Responsabilizar-se por eventuais multas. municipais, estaduais e federais. decorrentes de faltas p,rr ela

cometidas na execução do contrâto:

o Assumir inteira responsabilidade pelos danos que seus empregados causarem à CONTRATAN llr.
hipótese em que fará a reparação devida- com o necessário ressarcimento em dinheiro. no pÍa/()

irrprorrogável de 30 dias, independentemente de avisos ou interpelação judicial;

o Em caso de não cumprimento do objeto deste contrato. responsabilizar-se. na forma da Lei. pel,r

inadimplemento do contrato, ficando o ônus sob sua responsabilidade:

. Nào poderá transferir total ou parcialmente o contrato. Tambem não poderá subcontratar. ainda qLrc

paÍcialmente. a execüção do seu objetol

. A execução deste contrato seú acompanhada e fiscalirrda por pessoas designadas pela adnrinistraçào:

o Oferecer Treinamento, Suporte e Manutenção dos sistemas conforme disposto no Tenro de Reli'r'ôncia

do processo que deu origem a contraçãol

. Garantir a manulenção do funcionamento do sistema ofertado, o desenvolvimento de relatririo' ,.-,'tr

ajustes do sistema que sejam de interesse comum, visando uma melhor operacionalização de acrrrdr,

com as novas versões que poderão ser desenvolvidasl

. Carantir o suporte técnico em todo o período de vigência do contrato, apresentando-se pessoalntc-tttc

aÍravés dos seus técnicos ao municipio para visita tecnica, sempre que solicitado. ou através de e-ntail e

telefone. garantindo assim a solução dos problemas e dúvidas surgidas:

. Arcar com as despesas de deslocamento de funcionários e despesas com alimentaçào. acaso ()s

funcionários da empresa compâreçam ao município para realizar visita técnica.

o Manter a inviolabilidade dos dados salvos no sistemÀ salvo aqueles que devem ser transponados para (r

Portal da Transparência;

o Instalar os softu,ares em tantas máquinas. quantas bastem para o pleno exercício dos sen'iços:

o Nào emilir notas fiscais dos sistemas que não estiverem atendendo as necessidades do sercr. stlia pcla

Íàlta de aperfeiçoamento ou a problemas de ordem tecnológica encontrados no sistema.

FORMA DE PAGAMENTO
. Os pagamenlos serão efetuados para prestâção de serviço referente à locação e uso dos stttiuarcs tle

acordo com a execução dos serviços mediante a apresentação dos seguintes documentos:

o Nota(s) Fiscal(is) correspondente ao período de prestâção do serviço, atestada(s) e liquidada(s):

. Prova de regularidade junto as Fazendas Federal e INSS, Estadual e Municipal e FGTS:

o Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho. mediante a aprcsentaçio tlc

N

a ! §;
l:"

l{

certidão negativa.

lí,
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Havendo disponibilidade financeira e cumpridas as formalidades, Município efetuará o pagamento das

fâturas até o l0'(décimo) dia útil da âpresentação das mesmas na Tesouraria do Município;
O pagamento das obrigações relativas ao contrato deve obedecer e cumprir a ordem cronológica das
datas das respectivas exigências, a teor do que dispôe o art. 70§ 2', inciso III, da Lei n" 4.32011964, 

^Ít.5'e 7', § 2'. inciso III, da Lei n" 8.666/93.

15 SOFTAWAREPORORGÃO

16 PLÀNILHA Df, PREÇOS

ITEM DESCRIÇÃO DO MATERIAL TIND QTDE DE
SOFTWARE

VALOR
MENSAL

VALOR
TOTAL

QTDE
MENSAL

4

0l

02

03

04

Licença de uso de Software - Gestão de
contabilidâdê Pública.

Licença de uso de Software - Gestão de
Recursos Humanos: RH adequado ao E-

Social.

Licença de uso de Software - Gestão Portal

doServidor; Contracheque, Ficha Financeira,

Cadastro e Recadastramento'
Licença de uso de Software - Gestão de

Almoxarifado ê Petrimônio

mensal

mensal

mensal 4

4

72 2.296,67 110.240,16

72 1.963,33 94.239,84

12 900,00 43.200,00

7.223,33 58.719,84

4

1
Licen:a de Lrso de Sottware
contábilidade Pública.

Gestão de
IV]ES 12 x x x X

2

Licença de uso de Software - Gestão de
Recursos Humanos; RH adequado ao E-Social.

MÊS t2
X x x X

3

Licença de uso de Software - Gestão Portal do
Seívidor: Contracheque, Ficha Financeira,

Cadastro e Recadastramento.
MÊs 12

x X x x

4
Gêstão deLicença de uso de Software

Almoxarifado e Patrimônio MES 72 x X X

MES 12 x5
Licença de uso de Sottware - Gestão Comprase
Licitação x x

6
Gestão deLicença de uso de software

Contratos MÊS 12 x X x X
Mt5 t2 X X XLicença de uso de Sottware - Gestao de lrotas

MES 72 X X x X8
uso de Software Gestão deficenca de

Prototolo

MÊS 1,2 X9
I-cenea de uso de Software - Gestão de Diário

MES 12 X x
Licenca de uso de Software - Gestão de Portal
da Tránsparência e Acesso a lnÍormação x X10

1,2 XMES11
Gestão deLicença de uso de Software

Tributos

MES 12 x1,2
Licenca de uso de Software - Gestão Portal do
Contrlbuinte

ME5 1,2 x x x13
Tiaença de uso de §oftware - Gestão Eletrônica
de Documentos

MÊS 12 x1.4 Licença de uso de Software - Assistência Social

MÊS 72 x15 Licença de uso de Software - Aplicativo 8.1

MÊS t2 X x x16
Aplicativouso de SoftwareLicenÇa de

Patrimônio

mensal 1,2

17

PüP Fras FMÀS cÀütRAITEI,' DESCRIçÃO U'IID QTDÊ
ÍrlÉS SOFTWARE SOFTWAR SOFTWAR SOFTWAR

x
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04

05

06

07

OE

09

l0

ll

t2

t3

l,{

l5

l6

Licença de uso de Software - Gestão de
Almoxaíifado ê Patrimônio
Licença de uso de Software - Gestão Compras

e Licitação

Licença de uso de Software - Gestão de

Contratos

Licença de uso de Software - Gestão de Frotas

Licença de uso de Softwere - Gestão de

Protocolo

Licença de uso de software - Gestão de Diário
Oficia I

Licença de uso de software - Gestão de Portal

da Transparência e Acesso a lnformação

Licença de uso de Software - Gestão de
Tributos

Licenca de uso de Software - Gestão Portal
do

Contribuinte
Licença de uso de Software - Gestão Eletrônica

de 0ocumentos

Licença de uso de Software - Assistência Social

Licença de uso de Software - Aplicativo B.l

Licença de uso de software
Patrimônio

Aplicativo

mensal 4 72 7.223,33 58.719,84

mensal 4 12 1.123,33 53.919,84

mensal 4 L2 900,00 43.200,00

mensal 3 L2 900,00 32.400,00

mensal 4 L2 900,00 43.200,00

mensal I 12 1.283,33 15.399,96

mensal 4 12 7.3!6,67 63.200,16

mensal L 12 7.416,67 17.000,04

Mensal L 72 2.133,33 25.599,96

Mensâl 3 12 900,00 32.400,00

mensal 1 12 t.t66,67 14.000,04

Mensal 7 12 f.400,00 16.800,00

Mensal 3 12 996,67 35.880,12

VALOR TOTAL:à RS 699.399,9ó

a) A previsão anual da despesa com a aquisição dos materiais de que trata o objeto deste lerrll(] c\til

EStiMAdO CM RS 699.399,96 (SEISCENTOS E NOVEJTA E NOVE MIL TREZENTOS E NOVENI'\ I-

NOVE REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAVOS) sendo este o valor máximo adnritido par:r I
contratação.

b) A pesquisa de preços foi realizada pelo servidor Elivelton dos Santos França. lotado no DepaÍamenk) de

compras.
c) Foram consultados os preços de Compras realizados pelo regional.

d) o método matemático utilizado para obtenção do preço médio foi a média entre os preços

Autorizar a rcalizaç?p de serviços a serem prestâdos em horários distinto ao d ediente. caso haiit
a

necessidade:

e\p

l\

I7. OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE

São obrigações da Contratante:
. permitir o livrc acesso dos empregados/profissionais da empresa CONTRATADA aos locais tlLte iràtr

ser executados os serviços:
o prestar informações e os esclarecimentos que venhâm a ser solicitados pelo Preposto ou Respotlsiir el

Técnico da empresa CONTRATADA:
o Reiieitar qualquer serviço executado equivocadamente ou em desacordo com as orientaçôes passadas

peio tiscal ou com as especificaç(les constantes da proposta da empresa CONTRATADA. d. [:tlitrl.
deste descritivo e de seus anexos:
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. VeriÍicar minuciosamente, no prazo Í'ixado, a contbrmidade dos serviços recebidos provisoriamenle cortl
as especificaçôes constante do Edital, no descritivo e da proposta, para fins de aceitação e recebirnerrlo

deÍlnitivos:
. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigações da empresa CONTRATADA. atrar cs tle

serv idor especialmente designado:
. EÍ'etuar o pagâmento no pràzo previsto no Edital:
o Acompanhar e fiscalizar o cumprimento dâs obrigações da empresa;

o A Administração não responderá por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com tcreeiror.
ainda que vinculados à execução do presente Tenno de Contrato, bem como por qualquer dano causado it

terceims em decorrência de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

I S.OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA

A Conlratada deve cumprir todas as obrigações constantes no Edital, seus anexos e sua proposla. assuntintlo

c6mo exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execuçãodo objeto c. aitrdl:
o Atender o prazo de execução dos serviços: lniciar a implantação dos softwares. migração de dados r'

treinamento no prazo de prev isto no item 06, contados a partir do recebimento da ordem de sen iç.,:

o Alocar todos os recursos necessários para se obter uma execução perfeita- de forma plena e satisthtirria.

sern ônus adicionais de qualquer natureza à contrâtante:
. Responsabilizar-se por todos os encargos previstos neste descritivo e no Edital e em seus ane\os:

o Ser responsável em relação aos seus profissionais/empregados. por todas as despesas decorrentes tla

execução dos serviços, tais como: salários, seguros de acidentes. taxas, impostos e contrihLriçirc..

indenizações. vale-refeição. recolhimentos dos encargos sociais. custos relacionados a deslocanlenlo

para implantação, treinamento e suporte nos locais de execução do objeto, vale transporte e passagens c

outras despesas que porventura venham a ser criadas e exigidas pela legislação:

. Orientar e manter os seus profissionais/empregados sujeitos às normas disciplinares do

CONTRATANTE. porém. sem qualquer vínculo empregatício com elel

o Manter. ainda. os seus profissionais/empregados devidamente identificados. quando na prestaçào tlos

serliços objeto deste descritivo e Edital. devendo substituir imediatamente qualquer um deles qtre 't'ilt
inconveniente à boa ordem e às normas disciplinares do CONTRATANTE:

. Responder pelos danos causados diretamente à Administração do CONTRATANTE ou a tcrccittrr.

dec()rrenles de sua cLrlpa ou dolo. quando da execução dos serviços. não excluindo otl redttzitttio c.ra

responsabilidade a fiscalizaçào ou âcompanhamento do CONTRATANTEI
o Arcar com toda e qualquer despesa decorrente de intrâção, desde que pralicada por 5ctls

ernpregados/profi ssionais na execução dos serviços:

o Conrunicar à Adrninistração do CONTRATANTE. por escrito. qualquer anonnalidade. err,, .,tt

irregularidades que possa comprometer a execução dos serviços e o bom andamenlo das atir idades tla

ernpresa CONTRATADA;
o Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da rejeição de serviços pelo Fiscal do CON'IRA'l AN ll e

pelos atrasos acarretados por estâ rejeição:

o Submeter à aprovaçào da Fiscalizaçào do CONTRAI'ANTE. o nome e os dados demonstrrltir os tla

respectiva capacidade técnica do responsável que. porventura, venha a substituir o originaltltcrlte

indicado:
. A CONTRATADA responderá pelas perdas. reproduções indevidas, adulteraçÕes. quebra de sigilo. tlLre

porventura venham ocorrer nas informações da CONTRATANTE, quando estas esti\erenl soh \tla

responsabilidade:
A CONTRATAD
contrato. contados

Prcstar esclarecimentos à CONTRAI'ANTE sobre eventuais at

A garantirá na totalidade de seu funcionamento pleno pelo pÍazo da r igéncil t1o

da data de aceite definitivo da implantação da soluçãol

independenternente de sol icitaçào:

os ou tos noticiados que a entolrtttlt.

1L
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Nào poderá transferir total ou parcialmente o contrato. Também nào poderá subcontratar. ainda r;tre
parcialmente. a execução do seu objeto:

Oferecer Treinamento. Suporte e Manutenção dos sistemas conforme disposto no Termo de Rellrt'ne ia do

processo que deu origem a contração:

Carantir a manutenção do funcionamento do sistema ofertado. o desenvolvimenlo de relalirrirrr c orr

ajustes do sistema que sejam de interesse comum. visando uma melhor operacionalizaçâo de acordo cortt

as novas versões que poderão ser desenvolvidas:

Gârantir o suporte técnico em todo o periodo de vigência do contrato. apresentando-se pessoalntc'ttte

atravós dos seus técnicos ao rnunicípio para visita técnica. sempre que solicitado. ou atra\'és de c-rnlil ç
teleÍbne. garântindo assim a solução dos problemas e dúvidas surgidas:

Manter a inviolabilidade dos dados salvos no sistemÀ salvo aqueles que devem ser transponados para ()

Portal da Transparência;

A CONTRATADA assumirá inteira responsabilidade por danos ou desvios eventualmente causados uo

patrimônio da CONTRATANTE ou de terceiros por ação ou omissão de seus empregados ou preposk)\.

na área de prestação dos serviços. mesmo que fora do exercicio das atribuições previstas no coutralo:

A CONTRATADA comunicará verbal e imediatamente. ao Gestor do Contrato. todas as ocrrrréttcias

anormais verificadas na execução dos serviços e, em até um dia útil após o ocorrido. reduzirá a csut it,, ir

comunicaçào verbal. acrescentando todos os dados e circunstâncias julgados ngss55iliqr5 x1r.

esclarecimentos dos fatos:

Os funcionários da CONTRATADA, por estârem alocados na execução dos serviços. embora sttieitos it.
normas disciplinares ou convencionais da C'ONTRATANTE. não terão quâlquer vínculo emprcsatiri,'
com a CONTRATANTE:

Todas as obrigações tributárias. trabalhistas e sociais da CONTRATADA e de seus funcionários- 
'err-t,,

de sua inteira responsabilidade:
o A CONTRATADA ficará obrigada a reparar, corrigir, refazer ou substituir. a suâs expensas. tlo todo ()tl

parte. o objeto do contrato em que se verificarem imperfeições. vícios. defeitos ou incorreçÕes tcsrtltatrte.

da execuçào dos serviços ou de matérias empregados. por exigência do órgào fiscalizador. que lltc rtssittirrrt

prazo compativel com as providências ou reparos a realizar:

o O ob.ieto contratual será recebido definitivamente se estiver em perfeitas condiçôes e cottlirrtttc rt:

cspeciÍicaçôes deste Tenno de Referências e do Edital que se vincula a proposta contratada:

o A CONTRATADA deverá manter a CONTRATANTE informada em qualquer alteraçào ocorritla

quanto à hospedagem de dados. dados técnicos do sistema, alterações de senhas etc.;

. Responder. por escrito. no pritzo máximo de 4E (quarenta e oito horas). a quaisquer esc larec inl ent.rs tle

ordem técnica pertinentes aô instrumento de Contrato, que eventualmente venham a ser solicitados Pelo

CONTRATANTE.

19. DASUBCONTRATAÇÃO

o Nào será admitida a subcontratação do objeto licitatório.

T \II),\DE 0RÇAMENTÁRIA: ]. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÀO

PRO.,ET(v.\TIvIDADE: 0'1.I ll 00l I l00-1 TARIA MI INI('II',\ I I)I

20. DA DOTAÇÃO OnÇlnext,c,nlA

As despesas oriundas do objeto desta licitação correrão à conta dos recursos orçamentários consignados tto

Orçanrento programa da Prefeitura Municipal de PACATUBA. Fundos Municipais e Câmara Municipal cottt

dotação suficiente. obedecendo à classificação abaixo:

ADMINISl'RAÇAO

MANUTENÇÀO DA SECRE



Pá§

CONTA/DOTAÇÃO: 1390.40.00.00 - SERVIÇOS DE TECNOLOCIA DA INFORMA( \( ) r

cor\4t Nrc^ÇÃo - PESSOA JURiDTCA.
FONTE: I 500

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 7023 . SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
PROJETO/ATMDADf,: 08.244.0021.2020 - MANUTENÇAO DA SECRETARIA MUNICIP^I I)t
ASSISTÊNCIA SOCIAL.
CONTA/DOTAÇÃO: 1390.40.00.00 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAL,\( ) I

(.OMUNICAÇÀO - PESSOA JURiDI('A.
FONTE:1500

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA:40I3 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
PROJETO/ATMDADE: l0.30r.002r.1018 - MANUTENÇÀO E DESENVOLVIMENTO DOS SERVlÇos
DE SAÚD[.
CONTA/DOTAÇÃO: 3390.40.00.00 - sERvlÇos DE TECNOLOGIA DA INFORN4AÇ,À( ) t

COMUNICAÇÀO . PESSOA JURÍDICA.
FONTE: li0l

UNIDADf, ORÇAMENTÁRIA: IOOI . CÂMARA MUNICIPAL DE PACATUBA
PROJETO ATIVIDADE: 2OO7 - ADMINISTRAÇÀO DO PODER LEGISLATIVO
CONTA/DOTAÇÃO: 339O4OOOOO SERVIÇOS DE TECNOLOCIA DA
( oMr Nr('^ÇÀo- PESSOA JURiDICA
FONTE: I5OOOOOO. RECURSOS NÃO VINCULADOS DE IMPOSTOS

INFORMAç À( ) F

2I. DO ÓRGÃO Gf,RENCTADOR DO SISTEMA Df, REGISTRO DE PREçOS
A Prettitura Municipal de PACATUBA será o órgão gerenciador da ata de registro de preços e der c'rá

. Assinar a ata de registro de preços:

. Autorizar as adesões de órgãos e entidades de outras esferas govemamentais, quando couber:

. Manter o controle dos quantitativos disponíveis.

22. DOS PARTICIPES
. Será participe desta ata de Registro de Preços: Fundo Municipal de Saúde. Fundo Municipal de Assistittcia

Social e ('âmara Municipal de PACATUBA.

23. DA FISCALIZAÇÃO
A Fiscalização/Gestão do Contrato ficará a cargo do Gestor. a ser designado formalmente quattdo cla

lomralizaçào contratual. de acordo com art. 67 §§ l" e 2'' da Lei 8.666/93:
. Ficará designado a servidora Tays Coelho Quitério lotada no Fundo Municipal de Assistência Social

. F icará tlesignado o servidor Laerte Bispo Patricio lotado no Almoxarifado da Prefeitura Municipal.

. Ficará designado o servidor Eribaldo Bispo Filho lotado na Secretaria Municipal de Saúde.

. Ficará designado o servidor dâ Câmara Municipâl: Dryelly Vasconcelos Correia '

. Ficará designada como gestora desta Ata a servidora Getma Honorato de Souza

24. DISPOSIÇÔES Gf, R.4IS
. Nenhunr paganrento será efetuado ao fomecedor enquânto pendente de liquidação qualquer debito reÍ'eretttc lt

eventual irregularidade, inadimplência ou penalidade:
. O preço do item registrado permanecerá irreajustável durante a vigência da respectiva ARP.
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