BOMITA PLANILHA DE ENCARGOS SOCIAIS MENSALISTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOITA BONITA Cod. Empreendimento: 00082
PRACA SANTA TEREZINHA, 26 CENTRO MOITA REFORMA E AMPLIAC.KO DA UBS SERAPIAO ANTONIO DE GOIS
BONITA-SE CNP] : 13.104.112/0001-34 Ref : Marco/2021-1 Moeda : R$
A Encargos Institucicnais - Encargos Sociais Bdsicos 36,80
A0l Previdéncia Social ~ INSS % 20,00
AD2 SESI % 1,50
AD3 SENAI % 1,00
AD4 INCRA * 0,20
A0S SEBRAE % 0,60
ADE salario Educagio % 2,50
A07 Seguro Contra Acidnetes do Trabalho % 3,00
A0B FGTS % 8,00
A09 SECONCI-SE % 0,00
B Encargeos Trabalhistas 15,70
BO1 Auxilic Enfermidade % 0,67
RO2 Décimo Terceiro saldrio % 8,33
BO3 Ligenga Faternidade % 0,08
BO4 Faltas Justidficadas % 0,56
BOS Acidente de Trabalho ¥ G, 08
BOE Férias Gozadas Ll 5,87
BO7? Saléric Materniadae % 0,03
c Encargos Indenizatérios 11,17
co1 Aviso Prévio Indenizade % 3,67
co2 Aviso Prévio Trabalhado % 0,09
ca3 Férias Indenizadas % 4,12
co4 Depésito Rescisdo sem Justa Causa % 2,98
ces Indernizacio Adicional % 0,31
D Incidéncias ou Efeitos 6,11
noL Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B % 5,78
no2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia % 0,33

do FGTS sobre Avisc Prévio Indenizado ) ‘
S ' VALOR TOTAL DO ENCARGO SOCIAL HORISTA: 49,78%
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CPF: 058.552.285-50




