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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUIM
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 995/2022,
DE 23 DE AGOSTO DE 2022

Define e caracteriza a  Estrutura
Organizacional da Camara.  Municipal ‘de
Boquim, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO BOQUIM, ESTADO DE SERGIPE, no uso de suas

atribuicdes legais, conferidas pela Lei Organica Municipal, faco saber que a Camara de
\ereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DOS PRINCIPIOS ADMINISTRATIVOS E DA ORGANIZAGAO DA CAMARA

Art. 1° - A administragio da Camara Municipal de Boquim obedecera aos principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Artt 2° - O Plenario da Camara, composto por vereadores eleitos
constitucionalmente e em efetivo exercicio, € a unidade organizacional soberana de carater
deliberativo politico-administrativo em assuntos de interesse comum do Municipio.

Art. 3° - As Comissdes sdo unidades organizacionais técnicas, permanentes ou
temporarias, instituidas a elaborar, discutir e apreciar projetos de lei, emendas e outras

proposicdes, antes de sua votacao em Plenario, convidar ou convocar autoridades publicas
para prestar esclarecimentos e realizar audiéncias publicas.

Art. 4° - A Mesa Diretora & a unidade organizacional diretiva da Camara,

competindo-lhe a pratica de atos de direcdo e execugao das deliberagoes aprovadas pelo
Plenario.

Art. 5° - A Presidéncia é a unidade organizacional de representagdo legal do Poder

Legislativo do Municipio, cabendo-lhe as funcdes administrativas. Legislativas e diretivas
dos servicos da Camara.

Art. 6° - As atribuicdes do Plenario, das Comissdes, da Mesa Diretora e
Presidéncia da Camara estéo fixadas e definidas na Lei Organica do Municipio de Boqui
e no Regimento Interno da Camara.
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Art. 7° - A estrutura organizacional da Cémara Municipal de Boquim, para
execugéo das agbes de assessoramento & Presidéncia, a Mesa Diretora e ao Plenario e
de administracdo do Legislativo Municipal, & integrada por:

| — Unidades de Assessoramento:

a) Gabinete do Presidente — GAB;

b) Unidade de Controle Interno — UCl;

c) Advocacia Geral — ADG;

d) Assessoria de Comunicag&o Social — ACS;

e) Gabinetes Parlamentares — GAPS;

Il — Unidades de Gestao Executiva:
a) Diretoria Legislativa — DLEG;
b) Diretoria Administrativo-Financeira — DEAF,

§ 1° - Os cargos que compdem as Unidades de assessoramento e as unidades de
gestado executiva, referidas neste Artigo, consta no Anexo | desta Lei.

TiTuLon
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES
CAPITULO|
DAS UNIDADES DE ASSESSORAMENTO
Secao |
Do Gabinete do Presidente

Art. 8° - Ao Gabinete do Presidente, unidade administrativa de assisténcia direta ao
Presidente no exercicio de suas funcdes politicas e administrativas, incumbe:

| — assistir o Presidente da Camara, realizando atividades de relagdes publicas e
politico-parlamentares com os municipes, Poder Executivo, 6rgéos, entidades publicas e

privadas e associagdes de classes do Municipio e outras autoridades locais, estaduais e
federais;

Il — recepcionar e orientar o ingresso de visitantes ou outras pessoas que se di;;i{
ao Gabinete; 7/
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[Il — organizar e acompanhar a agenda de audiéncias, reunides e viagens do
Presidente da Camara;

IV — articular, com a Diretoria Legislativa, o expediente que devera ser lido nas
sessdes;

\/ — articular, com a Diretoria Legislativa, a classificagdo e o encaminhamento de
correspondéncias e expedientes dirigidos a Mesa Diretora;

VI — organizar, monitorar e executar os servicos de cerimonial da Camara,;
VIl — receber, filtrar e despachar as correspondéncias destinadas ao Presidente;

VIII — redistribuir as correspondéncias pertinentes aos diversos érgaos e gabinetes
da Camara para a execugdo dos procedimentos necessarios;

IX — examinar previamente todos os documentos para a assinatura do Presidente,
em consulta com a Assessoria Juridica, quando necessario;

X — organizar e estabelecer procedimentos necessarios a seguranga do Presidente
da Camara;

X| — confeccionar, expedir e controlar a distribuicdo de convites para solenidades
oficiais, cerimdnia e demais eventos promovidos pela Camara, em que haja envolvimento
direto do Presidente; '

Xl — Auxiliar no estudo e proposicdo de medidas com finalidades de correcéo ou
a anulagdo de atos administrativos e acdes contrarias aos principios constitucionais da
legalidade, moralidade e impessoalidade, bem como, contrarios ao interesse publico, em
interacdo com as Unidades de Controle Interno;

X!l - desempenhar outras atividades afins.
Secgao Il

Da Unidade de Controle Interno

Art. 9° - A Unidade de Controle Interno incumbe:

| — prestar assessoramento direto e imediato ao Presidente da Camara nos
assuntos relativos ao controle interno, especiaimente no que diz respeito aos dispositivos
da Lei de Responsabilidade Fiscal; A
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Il — promover, coordenar e executar as acdes necessarias a implementacao,
acompanhamento, execugéo e avaliagao do controle interno na Camara Municipal;

Hl — orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestao orgamentéria, financeira e
patrimonial da Camara Municipal, visando ao controle, economicidade e racionalidade na
utilizagdo dos recursos e bens;

[V — verificar a regularidade da programagao orcamentaria e financeira, avaliando o
cumprimento das metas prevista na execucdo do orcamento da Camara;

V — elaborar, apreciar e submeter ao Presidente da Camara estudos e propostas
de diretrizes, programas e agdes que objetivem a racionalizacdo da execugao da despesa
e o aperfeicoamento da gestao orcamentaria e financeira;

V| — executar auditorias contabil, financeira e administrativa nos 6rgéos e unidades
da Camara;

V1| — apoiar o controle externo no exercicio de sua funcao institucional;

VIll — orientar, acompanhar e fiscalizar as fases de execucao da despesa, inclusive
a regularidade das licitagGes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade,
economicidade e razoabilidade;

X — exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias bem como os
direitos e haveres do Poder Legislativo Municipal;

X — emitir relatério, por ocasifo do encerramento ao exercicio, sobre as contas e o
balancete da Camara;

XI — orientar, acompanhar e fiscalizar os processos relativos aos atos de admissao,
desligamento e de aposentadoria de pessoal, a qualquer titulo, da Camara;

XIl — orientar, acompanhar e fiscalizar a instrugéo de processos referentes a
compras e licitacdes; .

Xill - receber e apurar procedéncia de declaragdes ou denuncias sobre questdes
relacionadas a execugdo orgcamentaria e financeira, sugerindo, quando for o caso, a
instalagao de sindicancia e inquéritos administrativos pertinentes;

XIV — realizar outras atividades para a manutencéo e aperfeicoamento do contro
interno, inclusive quando da edicdo de leis, instrugcdes normativas, resolugdes,
regulamentos e outras orientacdes; //
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XV — desempenhar outras atividades afins.

Secao Il
Da Advocacia Geral

Art. 10° - A Advocacia Geral, unidade administrativa que assiste direta e
indiretamente ao Presidente em assuntos de ordem juridica concernentes ao Poder
Legislativo Municipal, incumbe: '

| — representar e defender, em juizo ou fora dele, os direitos e interesses da Camara
Municipal;

Il — redigir projetos de lei de autoria dos vereadores, projetos de resolugéo, decretos
legislativos, regulamentos, contratos, convénios, pareceres sobre questoes técnicas e
juridicas e outros documentos de natureza juridicas;

Il - assistir a legalidade dos atos da Camara relativos aos servidores;

IV — organizar, numerar e manter a guarda de originais de projetos de lei,
resolugdes, decretos legislativos, mocdes, portarias, pareceres e outros atos normativos
pertinentes ao Legislativo Municipal;

V - organizar e manter atualizada a coletanea de leis municipais, bem como a
legislagdo Federal e do Estado de interesse da Camara Municipal, bem como de
jurisprudéncia conveniente;

V| — prestar assessoramento juridico ao Presidente, a Mesa Diretora e aos
vereadores, sempre que Necessario;

VIl — acompanhar e monitorar prazos de apreciagao e aprovagao de projetos de lei,
encaminhados a Camara de Vereadores;

VIl — assistir juridicamente o Presidente nas atividades relativas as licitagGes,

elaborando pareceres, propondo procedimentos € orientando a Comissao de Licitacdo da
Camara;

X — assistir juridicamente comissdes internas, bem como participar de J;ﬁa
composicao; 4l
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X - providenciar as informacdes a serem enviadas ao Poder Judiciario, nos casos

de mandado de seguranga, agdo popular, arguicao de inconstitucionalidade ou de qualquer
outra medida judicial, quando solicitada;

X| — prestar informagoes juridicas € afins para o bom desempenho das unidades
administrativas;

XIl — desempenhar outras atividades afins.
Secao IV

Da Assessoria de Comunicagdo Social

Art. 11° - A Assessoria de Comunicagao Social, unidade administrativa responsavel
pela comunicagao e divulgagao das atividades e eventos da Camara, cabe:

| — propor @ Mesa Diretora as politicas e diretrizes de comunicagdo da Camara;
Il — divulgar para a imprensa em geral as atividades da Camara e dos Vereadores;
Il - planejar e coordenar 0s eventos e demais atividade de comunicacéo social;

IV — estabelecer cooperagdo com o Cerimonial, com vista & boa execucéo dos
eventos da Camara Municipal;

V - organizar e manter atualizado o arquivo de noticias sobre a Camara;

VI — organizar e manter atualizado cadastro dos 6rgos da administragéo publica
federal, estadual e municipal e de seus respectivos titulares, além de todos os dados
necessarios a comunicagdo da Camara com eles;

VIl — coordenar a preparagdo e editoragéo de originais, programagcéo visual,
diagramagao, revisio e outros procedimentos necessarios a publicagéo de textos, artigos,
jornais e revistas;

VIl = manter o Portal da Camara na Internet atualizado com as noticias da Camara
Municipal e as atividades dos Vereadores;

IX — prover a guarda do acervo audiovisuai das sessdes plenarias e demais eventos
realizados na Camara Municipal;

X — desempenhar outras atividades afins.
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Se¢aoV
Dos Gabinetes Parlamentares

Art. 12° - Os Gabinetes Parlamentares s30 as unidades administrativas de
assessoramento direto na atividade parlamentar de cada vereador, com a incumbéncia
basica de:

| — auxiliar no desempenho de sua fungéo parlamentar e institucional, coordenando
as suas relacdes com a comunidade, atendendo aos cidadaos que queiram consulta-lo,
sugerindo solugdes para as demandas apresentadas, audiéncias ou encaminhando a
pessoa ao 6rgao competente;

Il — assessorar o vereador em suas relagdes com os 6rgaos da Administragao
Municipal, Estadual e Federal;

Ill = coordenar, receber e registrar expediente recebido pelo vereador, bem como a
expedico dos atos por ele emitidos;

[V — atender a populagdo, recebendo e dando encaminhamento a reclamagdes e
denuncias com relacio aos servicos e aos praticados pela Administraciao Municipal, no que
for competéncia do Poder Legislativo enquanto 6rgao fiscalizador,;

V — dirigir a agenda e coordenar o protocolo do vereador, programando e
assessorando a sua participacéo nas solenidades e atos publicos;

VI — desempenhar outras atividades afins.

CAPITULO I
DAS UNIDADES DE GESTAO EXECUTIVA
Secéao |
Da Diretoria Legislativa

Art. 13° - A Diretoria Legislativa, unidade administrativa que assessora a operacao
das atividades do Plenario e das Comissoes, cabe:

| — prover meios técnicos € administrativos para cumprimento das funcbes
legislativa e fiscalizadora da Camara Municipal;

1| — assessorar a Mesa Diretora e as Comissdes em matérias que exijam aprecia
técnica e regimental, elaborando os pareceres € reunindo informagao;
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Il - orientar e acompanhar os trabalhos durante a sess30, a elaboragéo das pautas

de projetos, de pedidos de informacdes e de requerimentos das sessdes ordinarias e
extraordinarias;

IV — receber, autuar € numerar 0s projetos de lei;

V — preparar os projetos de lei e encaminha-los para as respectivas comissoes;
VI — proceder a consolidagdo e a atualizag&o da legislagdo Municipal;

VIl — acompanhar a tramitagao de todos os projetos legislativos;

VIl — manter o arquivo das leis, de emendas a Lei Organica do Municipio, de
resolucdes e de decretos legislativos;

X — formatar o texto final de leis promulgadas, de emendas a Lei Organica do
Municipio, de resolucdes de decretos legislativos, encaminhando-os para publicagio nos
6rgaos oficiais com copia para o Executivo;

X- apoiar a realizagéo das sessdes ordinarias e especiais, elaborando as pautas,
fornecendo todos os documentos necessarios e/ou solicitados em Plenario;

Xl — acompanhar a discuss3o das matérias e dar encaminhamento ao sistema
informatizado de acordo com o despacho da Mesa Diretora;

Xl — acompanhar e assessorar o trabalho das Comissdes da Camara, cooperando
na elaboracado de pareceres € procedimentos legislativos;

XIIl — administrar, desenvolver e manter centro de informacdes, banco de dados e

levantamentos estatisticos de 6rgaos municipais, estaduais e federais, destinado ao
acompanhamento do processo legislativo;

XIV — articular-se com os érgaos e entidades do Poder Executivo, quando da
apresentacdo, defesa e aprovagao dos projetos de iniciativas diversas;

XV — participar e acompanhar a elaboragao do Plano Plurianual, da lei de diretrizes
Orcamentarias Anual e seu controle e aplicacao;

XVI — cooperar com 0s 6rgaos e unidades da Camara na elaboragéo de pareceres,
emendas, projetos de leis, decretos, resolugdes e demais atos normativos;

XVII — executar outras atividades afins.
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Secao ll

Da Diretoria Administrativo-Financeira

Art. 14° - A Geréncia Administrativo-Financeira, unidade administrativa responsavel
pela coordenagéo geral e orientacdo de servicos de pessoal, orcamento, tesouraria,
contabilidade, seguranca, limpeza, conservacgéo e outros correlatos a administragao, cabe:

| — propor, planejar, executar e fazer cumprir a politica, os programas e os processos
de gestdo de recursos humanos da Camara;

Il — acompanhar a aplicagdo integra das leis, resolugdes, decretos, portarias,
normativas e demais atos relativos ao funcionalismo da Camara Municipal;

Il — propor a indicagcdo de servidores para composicdo de comissdes, em
observacio ao estabelecido em lei; ' :

IV — coordenar, acompanhar e aprimorar 0s programas, servicos tecnolégicos de
rede e licengas dos softwares para operacao dos servicos da Camara;

V — propor, implantar e coordenar atividades de atendimento e prestacdo de
informacgdes ao publico em geral;

VI — coordenar atividades e infraestrutura da Camara Municipal, com a participagao
do Chefe de Manutencéo.

VIl — promover e controlar os servicos de conservagao e uso dos equipamentos e
materiais de consumo e expediente, bem como a conservagdo e manutengao, interna e
externa do prédio, méveis e instalagdes da Camara;

VIl — colaborar com a elaboragdo do Plano Plurianual, da LDO e do orgamento

anual, de acordo com as politicas estabelecidas pela Camara Municipal e as normas em
vigor,;

IX — propor e executar politicas orcamentarias, contabil e financeira € de controle
de custos da Camara;

X — coordenar e sistematizar o servico e registro contabil de acordo com as
orientacdes do Tribunal de Contas e da Secretaria do Tesouro Nacional;

Xl — orientar e fiscalizar a correta e viavel distribuicdo e aplicacdo orcamentéfria;

{
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Xl — coordenar a elaboragao das demonstragdes contabeis e as prestacdes de

contas da Camara;

a Secretaria Municipal de Financas

XlIl — manter estreitas relacdes de servigo com
buscando prevenir a ocorréncia de

e outros érgdos com vistas a apreciagao de contas,
eventuais conflitos;

XIV — desempenhar outras atividades afins.

TiTULO Il
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

- Os cargos de provimento efetivo e de provimento em comissdo e as

Art. 16°
anizacional definida

atificadas, necessarias e adequadas a operar a estrutura org

funcdes gr
ifica.

e caracterizada nesta Lei, serdo definidos e descritos em Lei espec

Art. 17° - As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo a conta das

dotacoes orgamentarias proprias da Camara Municipal;

Art. 18° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 19° - Ficam revogadas as disposicdes anteriores, qué trata desta matéria,

suas alteragdes.

Gabinete do Prefeito de B(}q@ E, 23 agosto de 2022.




