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CONTRATO DE N° 032/2021-FMAS.

TERMO DE CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL
QUE ENTRE SI CELEBRAM O FUNDO MUNICIPAL
DE ASSITENCIA SOCIAL DE NOSSA SENHORA
DA GLORIA/SE E O SENHOR MARCIO ANDRE DA
PAIXAO.

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE NOSSA SENHORA DA GLORIA, Estado de
Sergipe, 6rgio do poder executivo municipal, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 14.499.742/0001-18,
com sede na Av. Lourival Batista, 198, CEP 49.680-000, na cidade de Nossa Senhora da
Gloria/SE, representado neste ato por sua gestora, a.senhora TASSIA LUANA ALVES ANDRADE
SILVA, inscrita no CPF de n° 837.407.085-49 ¢ RG de N° 3.126.535-9 SSP/SE, doravante
denominado LOCATARIO e o senhor MARCIO ANDRE DA PAIXAO, portador da Carteira de
Identidade de n° 3.041.577-2 SSP/SE e CPF n° 980.428.315-87, residente na Avenida Manoel
Venancio da Cunha, n° 460, Bairro Novo Horizonte, na cidade de Nossa Senhora da Gléria/SE,
doravante designado LOCADOR, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo de
contratacao direta de n° 0105/2021, DL n° 024/2021 ¢ em observancia as disposicoes da Lei n°
8.245, de 18 de outubro de 1991 e da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, mediante as clausulas e condigées a seguir enunciadas.

1.1, Este Termo de Contrato tem como objeto a locacdo de imédvel situado na Av. Manoel
Venancio da Cunha, n° 460, Salao - Térreo Bairro Novo Horizonte, na cidade de Nossa Senhora
da Gléria/SE, destinado a distribui¢cdo de leite do programa PAA Leite, para o abastecimento
alimentar de familias que estejam em situacéo de vulnerabilidade social ¢/ou em estado de
inseguranca alimentar e instituicoes filantrépicas do Municipio de Nossa Senhora da Gléria.

2.1. O presente Termo de Contrato é formalizado com fundamento no art. 24, inciso X, da Lei
n° 8.666, de 1993, o qual autoriza a dispensa de licitagao para a “locacéo de imoével destinado
ao atendimento das finalidades precipuas da Administracéo, cijas necessidades de instalacao
e localizacdo condicionem a sua escolha, desde que o preco seja compativel com o valor de
mercado, segundo avaliacdo prévia”.

3.1. O LOCADOR obriga-se a:

3.1.1. Entregar o imoével em perfeitas condicdes de uso para os fins a que se destina, e em
estrita observancia das especifica¢cdes de sua proposta;

3.1.2. Fornecer declaracéo atestando que nao pesa sobre o imével qualquer impedimento de
ordem juridica capaz de colocar em risco a locacdo, ou, caso exista algum impedimento,
prestar os esclarecimentos cabiveis, inclusive com a juntada da documentagio pertinente,
para fins de avaliacdo por parte do LOCATARIO.

3.1.3. Garantir, durante o tempo da locacéao, o uso pacifico do imovel;
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3.1.4. Manter, durante a locacao, a forma e o destino do imével,

3.1.5. Responder pelos vicios ou defeitos anteriores a locacao;

3.1.6. Auxiliar o LOCATARIO na descricio minuciosa do estado do imodvel, quando da
realizacdo da vistoria;

3.1.7. Fornecer ao LOCATARIO recibo discriminando as importancias pagas, vedada a
quitacéo genérica;

3.1.8. Pagar as taxas de administracao imobiliaria, se houver, e de intermediac¢ées, nestas
compreendidas as despesas necessarias 4 aferigdo da idoneidade do pretendente;

3.1.9. No caso de se tratar d¢ condomiinio pagar as despesas extraordinarias, entendidas
como aquelas que néo se refiram aos gastos rotineiros de manutencao do edificio, como:

a. obras de reformas ou acréscimos que interessem a estrutura integral do imével;

b. pintura das fachadas, empenas, pocos de aeragado e iluminacao, bem como das
esquadrias externas;

c. obras destinadas a repor as condigdes de habitabilidade do edificio;

d. indenizac¢6es trabalhistas e previdenciarias pela dispensa de empregados, ocorridas em
data anterior ao inicio da locacao;

e. instalacdo de equipamento de seguranca e de incéndio, de telefonia, de
intercomunicacao, de esporte e de lazer;

f. despesas de decorag¢ao e paisagismo nas partes de uso comum;

g. constituicdo de fundo de reserva, e reposicdo deste, quando utilizado para cobertura
de despesas extraordinarias;

3.1.10. Pagar os impostos (especialmente Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU) e taxas,
inclusive a contribuicédo para o custeio de servicos de iluminacéo publica, incidentes sobre o
imoével,;

3.1.11. Entregar, em perfeito estado de funcionamento, os sistemas de condicionadores de

ar, se houver, bem como o sistema hidraulico e a rede elétrica;

3.1.12. Providenciar a atualizacdo do Auio de Vistoria do Corpo de Bombeiros € o
pagamento do prémio de seguro complementar contra fogo, caso ocorra um sinistro dessa
natureza;

3.1.13. Informar ao LOCATARIO quaisquer alteragdes na titularidade do imoével, inclusive
com a apresentacdo da documentacao correspondente.

4.1. O LOCATARIO obriga-se a:

4.1.1. Pagar o aluguel e os encargos da locagao exigiveis, no prazo estipuladg neste Termo
de Contrato; s '
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4.1.2. Servir-se do imoével para o uso convencionado ou presumido, compativel com a
natureza deste e com o fim a que se destina, devendo conserva-lo como se seu fosse;

4.1.3. Realizar vistoria do imoével, antes da entrega das chaves, para fins de verificagdo
minuciosa do estado do imével, fazendo constar do Termo de Vistoria os eventuais defeitos
existentes;

4.1.4. Restituir o imoével, finda a locacdo, nas condigbes em que o recebeu, conforme
documento de.descricao minuciosa elaborado quando da vistoria inicial, salvo os desgastes
e deterioracdes decorrentes do uso normal;

4.1.5. Comunicar aoc LOCADOR qualquer dano ou defeito cuja reparacdo a este incumba,
bem como as eventuais turbacoes de terceiros;

4.1.6. Consentir com a realizagdo de reparos urgentes, a cargo do LOCADOR, sendo
assegurado ao LOCATARIO o direito ao abatimento proporcional do aluguel, caso os reparos
durem mais de dez dias, nos termos do artigo 26 da Lei n°® 8.245, de 1991;

4.1.7. Realizar o imediato reparo dos danos verificados no imével, ou nas suas instalagoes,
provocados por seus agentes, funcionarios ou visitantes autorizados;

4.1.8. Ndo modificar a forma externa ou interna do imével, sem o consentimento prévio e
por escrito do LOCADOR;

4.1.9. Entregar imediatamente ao LOCADOR os documentos de cobranca de tributos e
encargos condominiais, se houver, cujo pagamento néo seja de seu encargo, bem como
qualquer intimacdo, multa ou exigéncia de autoridade ptiblica, ainda que direcionada ao
LOCATARIO;

4.1.10. No caso de se tratar de condeminio pagar as despesas ordindarias, entendidas como
aquelas necessarias a sua administracéo, como:

a. salarios, encargos trabalhistas, contribui¢cées previdenciarias e sociais dos
empregados de condominio;

b. consumo de agua e esgoto, luz e for¢a das areas de uso comum,;
c. limpeza, conservacao e pintura das instalacdes e dependéncias de uso comum;

d. manutencédo ‘e conservacdo das instalacées e equipamentos hidraulicos, elétricos,
mecanicos e de seguranca, de uso comum,;

e. manutencido e conservac¢io das instalacées e equipamentos de uso comum
destinados a pratica de esportes e lazer;

f. manutencéo e conservacdo de elevadores, porteiro eletronico e antenas coletivas;

g. pequenos reparos nas dependéncias e instalagdes elétricas e hidraulicas de uso
comum,;

h. rateios de saldo devedor, salvo se referentes a periodo anterior ao inicio da locacéo;

i. reposicio do fundo de reserva, total ou parcialmente utilizado no custeio ou
complementacdo de despesas ordinarias, salvo se referentes a perjpdo anterior ao
. - . - 4
inicio da locacao.
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4.1.10.1. O LOCATARIO somente ficara obrigada ao pagamento das despesas ordinarias
de condominio caso sejam comprovadas a previsdo or¢amentaria e o rateio mensal,
podendo exigir a qualquer tempo tal comprovagio.

4.1.11. Pagar as despesas de consumo de energia elétrica, agua e esgoto;
4.1.12. Permitir a vistoria do imével pelo LOCADOR ou por seus mandatarios, mediante

prévia combinacédo de dia e hora, bem como admitir que seja visitado e examinado por
terceiros, na hipétese prevista no artigo 27 da Lei n® 8.245, de 1991;

4.1.13. No caso de se tratar de condominio cumprir integralmente a convencdo e os
regulamentos internos.

5.1. As benfeitorias necessarias introduzidas pelo LOCATARIO, ainda que néo autorizadas pelo
LOCADOR, bem como as uteis, desde que autorizadas, serdo indeniziveis e permitem o
exercicio do direito de retencédo, de acordo com o artigo 35 da Lei n® 8.245, de 1991, e o artigo
578 do Cédigo Civil.

5.1.1. O LOCATARIO fica desde ja autorizada a fazer, no imével locado, as adaptacoes
indispensaveis ao desempenho das suas atividades.

5.2. Em qualquer caso, todas as benfeitorias desmontaveis, tais como lambris, biombos, cofre
construido, tapetes, etc., poderdo ser retiradas pelo LOCATARIO, devendo o imovel locado,
entretanto, ser devolvido com os seus respectivos acessorios.

6.1. O valor do aluguel mensal é de R$ 1.000,00 (mil reais), perfazendo o valor total de R$
20.000,00 (vinte mil reais).

6.2. No caso de se tratar de condominio as despesas ordinarias, bem como os encargos
locaticios incidentes sobre o imovel {agua e esgoto, energia elétrica, tributos, etc.), cujo
pagamento tenha sido atribuido contratualmente ao LOCATARIO, serdo suportadas
proporcionalmente, em regime de rateio, a partir da data do efetivo recebimento das chaves.

6.2.1. O acertamento desta proporcao se dara na primeira parcela vencivel da despesa apds
a data de entrega das chaves, pagando LOCADOR e LOCATARIO suas respectivas partes da
parcela. Caso o LOCATARIO a pague na integralidade, a parte de responsabilidade do
LOCADOR sera abatida no valor do aluguel do més subsequente. A mesma propor¢éao
também sera observada no encerramento do contrato, promovendo-se o acertamento
preferencialmente no pagamento do ultimo aluguel.

7.1. O pagamento do aluguel sera efetuado mensalmente, até o 10° décimo dia util do més
subsequente ao vencido.

7.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o montante
de R$ 8.000,00 (oito mil reais) deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cincg) dias uteis,
contados da data da apresentacido do documento de cobranca, nos termos oe ° § 3°,
da Lei n°® 8.666, de 1993. /
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7.2. O pagamento somente sera efetuado apés o “atesto”, pelo servidor competente, do
documento de cobranga apresentado pelo LOCADOR.

7.3. Havendo erro na apresentagao do documento de cobranga ou dos documentos pertinentes
a locagao, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara
pendente até que o LOCADOR providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo
para pagamento iniciar-se-4 apés a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, néo
acarretando qualquer 6nus para o LOCATARIO.

7.4. Antes do pagamento, o LOCATARIO verificara, por meio de consulta eletrénica, a
regularidade do cadastramento do LOCADOR no SICAF e/ou nos sites oficiais, especialmente
quanto a regularidade fiscal federal, devendo seu resultado ser impresso, autenticado e
juntado ao processo de pagamento.

7.5. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depésito em
conta-corrente, na agéncia e estabelécimento bancario indicado pelo LOCADOR, ou por outro
meio previsto na legislacédo vigente.

7.6. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

7.7. 0 LOCATARIO néo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada
pelo LOCADOR, que porventura nao tenha sido acordada neste Termo de Contrato.

7.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o LOCADOR nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionade que a taxa de compensacao
financeira devida pelo LOCATARIO, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, € calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratoérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX) I=(6/100)
365

I=0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

8.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 20 (vinte) meses com inicio na data de maio de
2021 a 31 de dezembro de 2022 nos termos do artigo 3° da Lei n° 8.245, de 1991, podendo,
por interesse da Administracao, ser prorrogado por periodos sucessivos.

8.1.1. Os efeitos financeiros da contratacdo s6 terdo inicio a partir da data da entrega das
chaves, mediante Termo, precedido de vistoria do imével.

8.1.2. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo.

8.1.3. Caso nao tenha interesse na prorrogacdo, o LOCADOR devera enviar comunicagao
escrita ao LOCATARIO, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data d¢

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISENCIA SOCIAL DENOSSA SENHORA DA GLORIA
C.N.P.J./ M.F. 14.499.742/0001-18 Av. Lourival Batista, 198, Centro | CEP 49.680-000
sasnsradagloria@hotmail.com



mailto:sasnsradagloria@hotmail.com

“l i FUNDO MUNICIPAL DE
Gloria ASSISTENCIA SOCIAL

vigéncia do contrato, sob pena de aplicacdo das sangdes cabiveis por descumprimento de
dever contratual.

9. CLAUSULA 3

9.1. Este contrato continuara em vigor em qualquer hipotese de alienacdo do imével locado, na
forma do artigo 8° da Lei n° 8.245, de 1991.

10.1. Sera ‘admitido o reajuste do valor locaticio mensal, em contrato com prazo de vigéncia
igual ou superior a doze meses, mediante a aplicacao do (Indice Geral de Precos - Mercado -
IGP-M ou Indice Geral de Precos - Disponibilidade Interna - IGP-DI), ou outro que venha
substitui-lo, diviilgado pela Fundag¢ao Getiilio Vargas — FGV, desde que seja observado o
interregno minimo.de 1 (um) ano, contado da data de sua assinatura, para o primeiro reajuste,

ou da data do ultimo reajuste, para os subsequentes.

ISTE

10.2. O reajuste, decorrente de solicitacdo do LOCADOR, sera formalizado por. apostilamento,
salvo se coincidente com termo aditivo para o fim de prorrogacgédo de vigéncia ou alteracao
contratual.

10.3. Se a variacao do indexador adotado implicar em reajuste desproporcional ao preco médio
de mercado para a presente locagdo, 0 LOCADOR aceita negociar a adogao de pregco compativel
ao mercado de locagdo no municipio em que se situa o imével.

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Prefeitura Municipal de Nossa Senhora da
Gloria, na dotacéao abaixo discriminada:

02009 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2308 - BLOCO I SCFV

339036 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
FONTE DE RECURSOS: 1311.0000

12.1. A fiscalizagdo do presente Termo de Contrato serda exercida por um representante do
LOCATARIO, ao qual competira dirimir as dvidas que surgirem no curso de sua execugao.

12.1.1. O fiscal anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome das pessoas
eventualmente envolvidas, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

12.1.2. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato
deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil, para a adocado das medidas
convenientes.

contrato.
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13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do artigo 65 da Lei n° 8.666,
de 1993.

14.1. A inexecugao total ou parcial do contrato, ou o descumprimento de qualquer dos deveres
elencados neste instrumento, sujeitara o0 LOCADOR, garantida a prévia defesa, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal; as penalidades de:

a. Adverténcia por faltas-leves, assim entendidas como aquelas que nao acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratacao;

b. Multa:

b.1. Moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso, injustificado,
sobre o valor mensal da locacao;

c. Compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total ou parcial de obrigacio assumida.

d. Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o Municipio de Nossa Senhora
da Gléria, pelo prazo de até dois anos;

e. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o LOCADOR ressarcir o LOCATARIO pelos prejuizos causados;

14.1.1. A penalidade de multa pode ser-aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

14.2. Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de
contratar e de declaragcido de inidoneidade, previstas acima, as empresas que, em razdo do
presente contrato:

14.2.1. tenham 'sofrido condenacdes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de tributos;

14.2.2. demonstrem néo possuir idoneidade para contratar com o LOCATARIO em virtude
de atos ilicitos praticados.

14.3. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa observando-se o procedimento
previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

14.4. A autoridade competente, na aplicacao das sancgoées, levara em consideracao a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado ao
LOCATARIO, observado o principio da proporcionalidade.

14.5. As multas devidas e/ou prejuizos causados ao LOCATARIO serdo deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor do Municipio de Nossa Senhora da Gléria, ou ainda,
quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e cobrados judicialmente.
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recebimento da comunicagéo enviada pelo LOCATARIO.

14.7. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

15.1. O LOCATARIO podera rescindir este Termo de Contrato, sem qualquer 6nus, em caso de
descumprimento total ou parcial de qualquer clausula contratual ou obrigagdo imposta ao
LOCADOR, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

15.1.1. A rescisdo por descumprimento das clausulas e obrigagdes contratuais acarretara a
execucdo dos valores das multas e indenizagdes devidas ao LOCATARIO, bem como a
retencéo dos créditos decorréntes do contrato, até o limite dos prejuizos causados, além das
penalidades previstas neste instfumento.
15.2. Também constitui motivo para a rescisdo do contrato a ocorréncia das hipdteses
enumeradas. no.art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, com excecao das previstas nos incisos VI, IX e
X, que sejam aplicaveis a esta relagao locaticia.

15.2.1. Nas hipéteses de rescisdo de que tratam os incisos XII e XVII do art. 78 da Lei n°
8.666, de 1993, desde que ausente a culpa do LOCADOR, o LOCATARIO o ressarcira dos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido.

15.2.2. Caso, por razdes de interesse publico, devidamente justificadas, nos termos do
inciso XII do artigo 78 da Lei n° 8.666, de 1993, o LOCATARIO decida devolver o imével e
rescindir o contrato, antes do término do seu prazo de vigéncia, ficara dispensada do
pagamento de qualquer multa, desde que notifique o LOCADOR, por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

15.2.2.1. Nesta hipdtese, caso nie notifique tempestivamente o LOCADOR, e desde que
esta ndo tenha incorrido em culpa, o LOCATARIO ficara sujeito ao pagamento de multa
equivalente a 2 (dois) aluguéis, segundo a proporgdo prevista no artigo 4° da Lei n°
8.245, de 1991, e no artigo 413 do Codigo Civil, considerando-se o prazo restante para o
término da vigéncia do contrato.

15.3. Nos casos em que reste impossibilitada a ocupacdo do imével, tais como incéndio,
desmoronamento, desapropriacdo, caso fortuito ou forca maior, etc., o LOCATARIO podera
considerar o contrato rescindido imediatamente, ficando dispensada de qualquer prévia
notificacdo, ou multa, desde que, nesta hipdtese, ndo tenha:goncorrido para a situacao.

15.4. O procedimento formal de rescisdo tera inicio mediante notificacdo escrita, entregue
diretamente ao LOCADOR ou por via postal, com aviso de recebimento.

15.5. Os casos da rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos, assegurado o
contraditério e a ampla defesa, e precedidos de autorizacdo escrita e fundamentada da
autoridade competente.

15.6. O termo de rescisao devera indicar, conforme o caso:

15.6.1. Balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

15.6.2. Relacédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

15.6.3. Indenizacoes e multas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISENCIA SOCIAL DENOSSA SENHORA DA GLORIA/"

sasnsradagloria@hotmail.com
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16.1. Os casos omissos ou situacdes nédo explicitadas nas clausulas deste contrato reger-se-ao
pelas disposicoes contidas na Lei n° 8.245, de 1991, e na Lei 8.666, de 1993,
subsidiariamente, bem como nos demais regulamentos e normas administrativas federais, que
fazem parte integrante deste contrato, independentemente de suas transcricoes.

17.1. Fica eleito o foro de Nossa Senhora da Gloria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para dirimir quaisquer questées oriundas do presente contrato.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apés lido e achado

conforme, as partes a seguir firmam o presente contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma,
para um so efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Nossa Senhora da Gléria, 13 de maio de 2021.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCM SOCIAL
TASSIA LUANA ALVES ANDRADE SILVA
GESTORA DO FMAS

LOCADOR

TESTEMUNHAS:

SECRETARIA MUNICIALE ASSISENCIA SOCIAL DENOSSA SENHORA DA GLORIA
C.N.P.J. / M.F. 14.499.742/0001-18 Av. Lourival Batista, 198, Centro | CEP 49.680-000
sasnsradagloria@hotmail.com
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