* FUNDO MUN DE SAUDE DE BOQUIM 004

K ! PRACA DR JOSE MARIA PAIVA MELO N°: 26, Bairro CENTRO
i 3 CEP: 49.360-000 ¢ \A,
i 11270608000152 LY

Solicitagdo de Despesa

CENTRO DE CUSTO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BOQUIM SD N°:  339/2021

RESPONSAVEL: ANA LIDIA NASCIMENTO DE BARROS DATA: 24/03/2021

CADASTRADO POR: Fabiana - Saude TOTAL: 8.640,00

UNID. ORGAMENTARIA: 701

—
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNGAO: 10 SAUDE
SUBFUNGAO: 122 ADMINISTRAGAO GERAL
PROGRAMA: 7 PROMOCAQ DA SAUDE HUMANIZADA
PROJETO/ATIVIDADE 2357 ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA COVID -19

CLASSIFICAGAO 3190040000 CONTRATACAQ POR TEMPO DETERMINADO

FONTE: 12149919 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Custeio

5 POR TEMPO DETERMINADO NO PERIODO DE 01/04/2021 A 30/09/2021, PARA EXERCER A FUNCAO DE TECNICA DE
ENFERMAGEM.COM BASE DO DECRETO N°289/2020 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2020.PRORROGA O ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA NO
MUNICIPIO DE BO! ADO DE S| E MBRO DE 2021

ONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO NO PERIODO DE 01/04/2021 A 30/09/2021, PARA EXERCER A FUNGCAO DE TECNICA DE
ENFERMAGEM.LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DESTE MUNICIPIO, DESENVOLVENDO ATIVIDADES INERENTES NAS
MEDIDAS PARA EVITAR A PROPAGAGAO DO CORONAVIRUS, A AGAO VISA CONTER A PROPAGAGAO DO NOVO CORONAVIRUS E VAI
COLOCAR EM MONITORAMENTO PESSOAS QUE APRESENTAM FEBRE OU OUTROS SINTOMAS DE SINDROME GRIPAL, COMO TOSSE
PERSISTENTE.ESTAO MEDINDO A TEMPERATURA DE MOTORISTA E PASSAGEIRCS DOS VEICULOS QUE ADENTRAM A CIDADE, TAMBEM
ESTA SENDO REALIZADO A DESINFEC AO DOS CARROS.DADOS BANCARIOS CAIXA:4477 OP 013 CONTA:00008407-4.

Nome: PAMELA COSTA DE MELO
CNPJ/CPF: 06241865552 Insc. Estadual: Insc. Municipal:
Enderego: AV DJENAL TAVARES QUEIROZ Numero: 304 Bairro: CENTRO

Compl.: Cidade: BOQUIM Estado: SE

CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO NA FUNGCAO DE ME 6.00 1.200.00 7.200,00

! TECNICA DE ENFERMAGEM - CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO NA FUNGAO DE TECNICA DE ENFERMAGEM
9 glélgégoNAL INSALUBRIDADE DE 20% - ADICIONAL INSALUBRIDADE o 6,00 240,00 1.440,00
N

J
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Responsavel:

i 7)
b, é/
ANA LIDJA NABCIMENTO DE BARROS

SECRETARIA/GESTORA DO FUNDO DE SAUDE

Essa despesa foi devidamente reservada

Obs.:

Ordenador:

)
VA MS{IL 0]

Controlador Municipal

VALOR TOTAL: 8.640,00

Proefo unicipl
Autorizo a solicitagio da despesa
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUIM

SECRETARTA MUNICIPAL DE SAUDE B BEM ESTAR

JUSTIFICATIVA CONTRATACAO

A Secretaria Municipal de Satde e Bem-Estar da Prefeitura Municipal de
Boquim, Estado de Sergipe, vem justificar o contrato individual de trabalho
por prazo determinado pelo periodo de 01 de Abril de 2021 a 30 de Setembro de
2021, para atuar exclusivamente na Vigiléancia Epidemiolégica do Municipio, na
fungio de técnica de enfermagem, onde atuara diretamente no combate a
propagacdo do COVID-19, especificamente nas barreiras sanitaria instaladas
nas fronteiras deste municipio.

Considerando que o Processo Seletivo Seriado (Edital 01/2019 - FMS) ndo houve
inscricdo para a fungéo de técnico de enfermagem da vigilancia epidemiologica

para atuar exclusivamente no combate a proliferacdo do Novo Coronavirus
(COVID-19).

Considerando o Decreto Municipal n? 289/2020 que prorrogou o estado de
calamidade publica no Municipio de Boquim.

Considerando que no Municipio de Boquim, Estado de Sergipe, a taxa de avango
do Novo Coronavirus vem aumentando progressivamente.

Considerando que em 4mbito nacional, foi publicada a Lei Federal n®
13.979/2020, que dispoe sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de
saude publica decorrente do “coronavirus” , como também, publicado o Decreto
Federal n2 10.212, de 30 de janeiro de 2020, e as Portarias n2 188, de 3 de
fevereiro de 2020, e 356, de 11 de marco de 2020, ambas do Ministério da
Saide, que dispde, respectivamente, sobre a Declaracio de Emergéncia em Satde
publica de Importéncia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infec¢do Humana
pelo novo coronavirus (2019-nCoV) e as medidas para enfrentamento da
emergénecia de saude publica de importéncia internacional decorrente do
coronavirus.

Considerando que em seu artigo 92, especificadamente em seu paragrafo 72, o
qual a Secretaria Municipal de Satde e Bem-Estar podera, de acordo com sua
necessidade, contratar profissionais da area da saude, por prazo determinado,
para atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Considerando que nesse momento a contratacdo de profissionais na area da
saude atende aos preceitos constitucionais da prestacdo dos servicos de
assisténcia a sande, pela previsdo do art. 197 da Constituicdo Federal, a

003



ESTADO DE SERGIFE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOGQUIM
SHCRETARTA MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR

permitir que a Administracio Publica, dentro da sua obrigacio de prestar
esses servigos, valha-se de sua execucdo ser feita diretamente por pessoa
fisica.

Diante do exposto, solicitamos adocio das providéncias necessarias dando
efetividade a referida contratagio temporaria para que se dé inicio as
atividades inerentes, em carater de urgéncia, dada a situacio fatica
assentada nesta justificativa.

Nao obstante, a lei excepcionalmente permite a prorrogacio ou a extensio
desses contratos por prazo superior ao inicialmente acordado, desde que haja
interesse da administracéo.

Atenciosamente,

Boquim/SE, 24 de Marco de 2021.

%?;\ﬁ

Ana Lidia Nascimento de Barros

Secretaria Municipal de Saude e Bem-Estar
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RER{IBLICA FEDERATIVA DU BRASIL
¢oneatho Federal de Enfermagem

Inscrigio - COREN SE 601,446,950 | 3
TECNICA DE ENFERMAGEM 3 067'

NOME CiviL
paMELA COSTA DE HELO

NATL SALIDADE /UF I NACIDNAL!;‘AOE
SAQ PAULO

sP
BRASILEIRA

R
Al R

FILIACAD

EDMILSON RODRIGUES DE MELO
MARIA ADEMILDE COSTA

CFF DATA DE EMISSAO
062.418,855-52 26/05/2019
CATA DE NASCIMENTO DATA DE VALIDADE

17/02/1993

IDENTIDADE

2.935.639-3

ORGAG EXPEDIDOR

sspP-SE

ALIDA £ TOCO TERATORIC HACIONAL



COMPROVANTE DE VOTAGAO
ELEICOES MUNICIPAIS 2020

FAMELA COSTA DE MELO

Inscrigo: 0254 8553 2194
UF: SE Zona: 00C4 Segao: 0045



CURRICULUM VITAE

DADOS PESSOAIS

NOME: Pamela Costa de Melo

ESTADO CIVIL: Solteira

DATA DE NASCIMENTO: 17/02/1993
ENDERECO: Av. Djenal Tavares de Queiroz, n° 304
CEP: 49360-000 Boquim/SE

FONE: (79) 9 9823-1702

DOCUMENTACAO

vV VVVYY

% Documentagdo Completa e Analisada para uma eventual contratagdo

ESCOLARIDADE

% Ensino Médio Completo

CURSOS ADCICIONAIS

» Téc. Em Enfermagem

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

% Em busca da minha primeira oportunidade.

OBJETIVO

Oferecer servicos de qualidade no cargo oferecido, que possam ampliar meus
conhecimentos e contribuir para o crescimento da empresa.

Desde j4. deixo espago aberto para entrevista, visando assim melhores esclarecimentos
dos meus conhecimentos especificos e profissionais.

Coola beta d nl8

Pamela Costa de Melo
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MARIA ADEMILDE COSTA
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20QUIM- Boqu'lnﬂ'SE - 48.360-000 Medidor

" Vencimento._

Tarif Zmissae 2
CNPJICPE 25921 16-18 aslAnG Faluraments 1202020
Gruoo;Subgrunc &-BIr Liyagao onafagico s T T
Classe REGIDENCIAL Gl RENDA - His | PeB0A 0 12 Lenure atual (231220200 128
Leatura arendr (23

TSEE cniads parat 1043808 261042002 g B2
Tensde o2 o W T = ggumo Medide (RPN 108
: ety 117 v W !
¢ T A Gy TRV FCRME Consumo Dhang UAT 380
i FO\'—.‘NEL,lMEN‘fu uL,!i\'.r','F:h‘\& Dias de ~onzumD 20
: O PRODIET Scarrarcie o Més L
ADEBITO AUTOMATICO: 066430 wedia kwh dihmos 12 mesas 97
0 5 - K : ___q__.—:

ot Frecal i Sar3 o 183 258/ B
a7 001 8007 QU112 43
Local de Entregs '

b Lido 05/10/20
g3 Loe 082 COMPOSICAD
5] Ligd 0AINEI20 A3, rescilga
39 Lide Er gberto 1891 nergie

i Custribuig 80

Lide D2/06/20

12 Lide 2
37 Lido 03/03/20
Q42 a9 Lido 1010220
1312018 106 Lido 06/0 120
TTENS FATURADOS
‘ég?éﬂ?ﬁr? de energia ol ATENGROQ
COMSUMS 30 i) falurals) em abent
- o 0 e & meses Anencres
COMSUMO ) vgior Total
ADIC BAND VERMELHA 83 52020 1580
WCMS
IS
COFIN

TREUTOS SQpce 08 csloulolRI! Aliguotai %

(iacuides WoME g4 57
e 3959
Well  SOFING 15,59
INDT.CADORES DE CONTT!
Conjunto SA’JUINHO Referéncia 1042020

050

gUsD. 15.18

0 consurnidor tera
80 Jraugert 1o LRI 812
% congurnigar ter dIrats 8 caceber Lma Ut APUR FIC ooo 000
sejam aola g hnites 0 cot rdeds 10
5 ynidage co curnidor 3,083 BOUre: il
RESERVADO A0

Res Aneei 2897720 Gand Patamar
Resanee\'m‘:aw'z‘muste o

qenaanm'zrzo'zc
snciazaisd

genghctd Tartane 18 52

ywieragau e madic

MSMITORA £ OVIC- 13 vy sremiE

i ‘rc*z.l:er':ﬁ:‘,g" !

il de T2

< petanza R




U SOV 520 0 SIIOU ISV C0 T LY

M 1ISVHEMZ AR Y

-— \ b ; . .
\ - X i | { \ i A .
/._ X vy \ N Vo ‘ i i
_,/
\ :
q il L ‘ S ,
_ O ] I

{
|
(A8 _
] m
. |
L _
G |
3 ! @
3 _ 2
&2 ] -
} H =
< ! | -
et ! i =
BLt i -
B W | =
2 | i -
ey i ; H a
P It % i "
! H H | & w_ N
! | Y 2
| i
! i
| 1
i _
{ 1
| ' i \
| { %
! ! i
7 |
A 1 i
& _ e '
wn .
o x ]
/ = H i !
s L3 n
® G T w
i 2 : w |
58 7 S5|5cg|k
L L N | :
Vi
Es \ ”_ \. _ \. ,ﬁ ‘\ / 4 ///. v W e A\ iy ,_ \
,.\ b b ! ..\ ., / Y \ X i L / e / '




: VASASALY

o






o4

NTISEL fo

HOLIZ Y
Iy - w

SRTEVTIE AL




hitp://tl.gseati

GOVERNO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAQ 015
DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DRE-02
COLEGIO ESTADUAL SEVERIANO CARDOSO/ INEP: 28022025
AV JOAQUIM MACEDO, 90
E-MAIL: cesc.seed @seed.se.gov.br
fax: 79 - 36451335
BOQUIM - SE

s g 2 G AU ERTORO!
AOLEBI0 ESTADUAL“SEVERIARU CARDOSY
AR LA £ LR q:__\__\ o

=0, 8

yoaAN A A REA i}
AV, JOAQUIM MAUELL, 3

DECLARACAO

DECLARO, para fins de comprovacdo da reserva de vagas do Instituto
Federal de Sergipe, que PAMELA COSTA DE MELO, cursou
INTEGRALMENTE o Ensino Médio (da 12 a 32 série) nesta Instituicao de
Ensino.

Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que a
mesma produza seus efeitos legais e de direito.

Boquim — Se, 15 de agosto de 2013
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ADRIANA DOS SANTOS ANCHIETA
. DIRETORA
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(1]

Nome do Aluno (aj: ?are‘a Ccs.a ':!c Melc Mat. % 00077/2017
Tiliagao; Pai: £¢ Matural: 580 Par
Mae: Meoria

Kstado: SEo Pavlo 17/92/1833. | Estado Civi ‘1 RiZ: 2.933.639-3/ 887-38
! iy | CPF: 062418.653-52 :
Curso: Profssians). Leenica de Mivel Médic & m Enfermagem
Habilitagio: Técnico om Enfermagem
1
i
- Fregquénein i biddia Resuitade |
»  Lingua Perasqusse 100% | 24 Aprovaca
= Cestic Politica/ Inclusfio Sccial 20 - - 30% 3.0 Aprovada
. Moodes zmi Libras 30 10 - 100% . 10,2 Aprovaca
s Pisc. Aplicida & Enfermazem. 30 - - 93% 8,7 Aprovada
s Inroduefio 2 Informética i0 10 - S0% 1.0 Aprovads
# r,a.,a\.(_""hﬂ ST ‘Sluul”la Humena | €0 - { - 100% 8.6 Aprovacz
t 2 ; seasiiciogis a0 - | - 0% &3 Zorovads
a2 Nutriedio s Dn 30 - - 0% 10,6 Avprevada
»  Soi em Vie, Senitérie ¢ Epidemioléeica. £0 i0 - 93% 3.0 Aprovada
»  DBiossegurenca 20 10 - 100% 15,8 Aprovada
E Total de Carga Hordria — 357 horas
Module - Diseiplinas Profissionsiizantes - Temwl Pragion [ Lst
E Bédie | Resubinds
»  PFundamenios o BEafsrmagem &3 =3 3.0 100% b8 Aprovada
o Biics e Leoislacio dz Enfermagem. 40 - 4 100% - Aprovada
¢ Frraecslogia f 30 10 8,6 50% - - Arrovada
. Dshetégis em Satde Pibliea [ 40 20 8,7 93.% 40 9,0 Aprovada
. Sphfs Mentall 30 20 5.8 0% 40 2,0 Aprovads
» _ Eofermagement Satciz da ualher e M‘temo Infmt 30 10 20 100% 30 8,7
s 2 e e S T it N T Y T %5 g y
s Brismmacema Ciicles Ciftrgies 1 30 20 5,0 % 70 36 Aurovsoa
+  Enfrmasem Fromio Sosorro | 30 10 87 | 100% 30 2.0 Aprovada
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PARECER N°240/2021 - CONTRATACAQ TEMPORARIA DE PESSOAL

EMENTA:

Andlise técnica. Contratagdo temporaria de
pessoal Interesse publico.

PROCESSO: N2 122/2021- FMS/PMB.

OBJETO: Contrato temporario para exercer as
atividades de Técnica de Enfermagem
CONTRATADO: PAMELA COSTA DE MELO
VALOR MENSAL: R$ 1.200,00 (Um mil, e
duzentos reais)

VALOR ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: R$
240,00 (Duzentos e quarenta reais)

VALOR TOTAL MENSAL: R$ 1.440,00 (Um mil,
quatrocentos e quarenta reais)

VIGENCIA: 01/04/2021 230/09/2021
SOLICITANTE: Fundo Municipal de Satde

0 Fundo Municipal de Satde, desta Prefeitura de Boquim/SE, encaminhou
ao Departamento de Controle Interno, através da SD - Solicitagdo de Despesa n?
339/2021, para emissdo de Parecer Técnico o procedimento de Contratagdo

Temporéaria de pessoal, conforme ementa.

I - Das Consideragdes Iniciais

Esta é uma andlise anéloga ao inciso VI do artigo 38 da Lei n.? 8.666/93,
que trata da juntada ao procedimento pareceres juridicos ou técnicos sobre a
licitagao.

Ressalte-se que o pedido de parecer leva a crer que a opinido solicitada
tem cunho meramente técnico sobre o procedimento, ndo cabendo a este Orgdo de
Controle opinar sobre aspectos administrativos e juridicos, o que sugerimos

direcionamento ao 0rgao competente.

I1 - Da Dotagdo Or¢amentiria
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O Departamento Municipal de Controle Interno ratifica a dotagdo
or¢amentaria informada na Solicitagdo de Despesa acostada aos autos.

No mais, recomendo que a Secretaria solicitante verifique os dispositivos
constitucionais e legais que tratam do comprometimento do saldo orgamentirio da
dotacio especificada em fungdo do cronograma de execugdo para o exercicio

financeiro atual, com base nas legislagdes abaixo transcritas:

Constitui¢do Federal de 1988:
Art. 167. Sdo vedados:

(]

Il - a realizagiio de despesas ou a assuncdo de obrigagdes
diretas que excedam os créditos orgamentirios ou
adicionais;

Lei Federal n® 4.320/1964:

Art. 59 - O empenho da despesa ndo podera exceder o limite
dos créditos concedidos.

Lei Complementar n2 101/2000:
Art. 16 - [...]

§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

I - adequada com a lei orgamentdria anual, a despesa objeto
de dotacdo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida
por crédito genérico, de forma que somadas todas as
despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas
no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os limites
estabelecidos para o exercicio;

(]

III - Da publicidade dos atos

A Constituicdo Federal de 1988, em seu art. 37, aloca como um dos

principios basilares da Administragdo Ptblica a PUBLICIDADE. Tal referéncia

2
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aponta para a necessidade de que os atos administrativos sejam expostos,
residindo na premissa dos agentes publicos ndo praticarem seu mister para

satisfacdo pessoal, mas sim tdo somente do interesse publico.

Considerando que a referida Lei n. 13.979/20 trouxe importante regra
para assegurar a necessaria publicidade e transparéncia nos gastos publicos, ao

prever, em seu art. 42, §2°, que segue:

Art. 4° E dispensavel a licitagdo para aquisicdo de bens,
servicos, inclusive de engenharia, e insumos destinados ao
enfrentamento da emergéncia de saide publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus de

que trata esta Lei.

[:al

§ 22 Todas as contratagbes ou aquisi¢des realizadas com
fulcro nesta Lei serdo imediatamente disponibilizadas em
sftio oficial especifico na rede mundial de computadores
(internet), contendo, no que couber, além das informagdes
previstas no § 32 do art. 8° da Lei n® 12,527, de 18 de
novembro de 2011, o nome do contratado, o nimero de sua

inscricio na Receita Federal do Brasil, o prazo contratual, o

valor e o respectivo processo de contratagdo ou aquisigdo.

Considerando o Ato n® 23/2020 da Presidéncia do Tribunal de Contas
do Estado de Sergipe dispde sobre a disponibilizagdo das informagdes de despesa
via SAGRES, sem prejuizo de divulgagdo no Portal da Transparéncia do ente, no
prazo de 24 horas para atender a urgéncia de contratacdo existente no momento
atual tornam ainda mais relevante a devida publicidade aos gastos publicos, sendo

vejamos:

Art. 12 Acrescentar o artigo 1°2-A ao Ato da Presidéncia n®

19/2020, com a seguinte redagao:

3
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“Art. 12-A Os poderes e 6rgaos municipais elencados no art.
52 da Lei Complementar n. 205, de 2011, bem como as
empresas estatais independentes, constantes do Orgamento
de Investimento do Estado, as fundagdes publicas ndo
inseridas no Or¢camento Fiscal e da Seguridade Social e o
Poder Judicidrio devem disponibilizar, por meio do
Sistema de Acompanhamento de Gestio de Recursos da
Sociedade - SAGRES, no mddulo “licitagdes”, categoria
“dispensa”, em até 24 horas apods a ratificacdo do
procedimento e de forma fidedigna (sem omissdes),
todas as contratagdes e aquisi¢cdes realizadas para o
enfrentamento da pandemia de COVID-19, abrangendo
as informacgdes exigidas pelo art. 42, §22, da Lei n.
13.979/2020, pelo art. 82, §3¢, da Lei n. 12.527/2011,
pelos arts. 48 e 48-A da Lei Complementar n. 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal) e pelo art. 24, inciso IV
da Lei n. 8.666/93 relativas aos gastos publicos que
tenham por objeto as agdes de prevengido e combate ao
coronavirus (inclusive inserindo os gastos ja
realizados).

o

§1° O prazo para envio de dados e informagdes
relacionados aos procedimentos ja formalizados sera de 48
horas apos a publicacdo deste Ato.

§2° A ndo observincia do disposto no “caput” e §1°
sujeitard o responsavel as sangdes do artigo 118, Il do
Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de
Sergipe, apés cumprido o devido processo legal na esfera
de controle externo, seguindo o disposto no art. 12, §32,1da
Lei Complementar Estadual n. 205, de 2011.

§32 O disposto neste artigo ndo afasta o dever de
disponibilizagdo imediata, em sitio oficial especifico na rede
mundial de computadores (internet), dos dados e
informacdes de que trata o §22 da Lei n. 13.979, de 2020.

§4° As obrigagdes de que tratam o “caput” e o §1° em
relagdo aos Poderes Executivo e Legislativo, bem como
Ministério Piblico, Defensoria Piblica e Tribunal de Contas,
além de Fundos, Orgdos e Entidades da administragdo
publica estadual direta e indireta, constantes do Orgamento
Fiscal e da Seguridade Social, continuardo sendo prestadas
via i-Gesp - Sistema de Gestdo Publica Integrado, nos
mesmos prazos fixados no caput e no § 12 (grifo nosso)



IV - Da Base legal e recomendacgoes

Vé-se que a sustentagdo da contratagdo direta via dispensa de licitagdo,
estd sustentada no art. 42 da Lei Federal n? 13979/2020 que autoriza
excepcionalmente a contratagdo direta, acaso ndo seja possivel o procedimento
licitatério, abaixo transcrito:

Art. 42 E dispensavel a licitagdo para aquisi¢do de bens,
servigos, inclusive de engenharia, e insumos destinados ao
enfrentamento da emergéncia de satide publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus de

que trata esta Lei (Redacdo dada pela Medida
Provisdria n® 926, de 2020

§ 1° A dispensa de licitagdo a que se refere o caput deste
artigo é tempordaria e aplica-se apenas enquanto perdurar a
emergéncia de saide publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus.

(-]

§ 32 Excepcionalmente, sera possivel a contratagdo de
fornecedora de bens, servigos e insumos de empresas que
estejam com inidoneidade declarada ou com o direito de
participar de licitagdo ou contratar com o Poder Publico
suspenso, quando se tratar, comprovadamente, de tnica
fornecedora do bem ou Servigo a ser
adquirido. Incluido pela Medida Proviséria n? 926, de

2020)

§ 42 Na hipétese de dispensa de licitagdo de que trata
o caput, quando se tratar de compra ou contratacdo por
mais de um o6rgdo ou entidade, o sistema de registro de
precos, de que trata o inciso 11 d rt. 1 Lein?
8.666, de 21 de junho de 1993, podera ser
utilizado. (Incluido pela Medida Proviséria n® 951, de
2020)

§ 52 Na hipdtese de inexisténcia de regulamento especifico,
o ente federativo podera aplicar o regulamento federal
sobre registro de precgos. Incluid la__Medida
Provisérian® 951, de 202
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§ 6° O orgdo ou entidade gerenciador da compra
estabelecerd prazo, contado da data de divulgagdo da
intencio de registro de prego, entre dois e quatro dias uteis,
para que outros 6rgdos e entidades manifestem interesse
em participar do sistema de registro de preg¢os nos termos

do disposto no § 4% e no § 5% (Inclufdo pela Medida
Provisoria n? 95 2020

Art. 42-A A aquisi¢do de bens e a contratacao de servigos a
que se refere ocaputdo art. 4° ndo se restringe a
equipamentos novos, desde que o fornecedor se
responsabilize pelas plenas condi¢des de uso e
funcionamento do bem adquirido. (Inclufdo pela
Medida Proviséria n® 926, de 2020)

Art. 4°-B Nas dispensas de licitagdo decorrentes do
disposto nesta Lei, presumem-se atendidas as condigdes
de: (Incluido pela Medida Proviséria n® 926, de 2020)

[ - ocorréncia de situacdo de emergéncia; (Inclufdo pela
Medida Proviséria n? 926, de 2020)

I - necessidade de pronto atendimento da situacdo de
emergéncia; Incluid la Medida Provisoria n® 92

de 2020

[l - existéncia de risco a seguranga de pessoas, obras,
prestagdo de servigos, equipamentos e outros bens,

publicos ou particulares; e (Incluido pela Medida
Provisoria n? 926, de 2020)

[V - limitagio da contratagdo a parcela necessaria ao
atendimento da situagdo de emergéncia.  (Incluido pela
Medida Provisérian® 926, de 202

Art. 42-C Para as contratagdes de bens, servi¢os e insumos
necessarios ao enfrentamento da emergéncia de que trata
esta Lei, ndo serd exigida a elaboragdo de estudos
preliminares quando se tratar de bens e servicos
comuns. Incluf la Medida Provisoria n® 92 e

2020)

Art. 42-D O Gerenciamento de Riscos da contratagdo
somente sera exigfvel durante a gestdo do
contrato. (Incluido pela Medida Proviséria n? 926, de
2020)

Art. 42-E Nas contratagdes para aquisi¢do de bens, servigos
e insumos necessarios ao enfrentamento da emergéncia
que trata esta Lei, serd admitida a apresentagdo de termo
de referéncia simplificado ou de projeto basico

q\
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simplificado. Incluido pel ida Proviséria n®

de 2020)

Considerando que a contratagdo tempordaria estd autorizada via Constituicdo
Federal em seu art. 37, IX, para os casos excepcionais, com tempo de duragdo
razoavel, mediante aprova¢do em Lei especifica enquanto ndo se abre Concurso

Publico (disposto no art. 37, II, da CF 88), sendo vejamos:

Art. 37. A administragdo ptblica direta e indireta de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte:

L]

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovacio prévia em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas
as nomeacgdes para cargo em comissdo declarado em lei de
livre nomeacgao e exoneragao;

[-]

IX - a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade tempordaria de
excepcional interesse publico; (grifo nosso)

Frise-se que a Secretaria solicitante realize a contratagdo mediante a

apresentacio de justificativa do valor a ser dispendido juntando comprovantes,

conforme analogia ao art. 26 da LLCA, sendo vejamos:

Art. 26. As dispensas previstas nos §§ 2¢e 42 do art. 17 e no
inciso Il e seguintes do art. 24, as situages de
inexigibilidade referidas no art. 25, necessariamente
justificadas, e o retardamento previsto no final do
paragrafo unico do art. 8¢desta Lei deverdo ser
comunicados, dentro de 3 (trés) dias, a autoridade
superior, para ratificagdo e publicagdo na imprensa oficial,
no prazo de 5 (cinco) dias, como condigdo para a eficacia

dos atos. (Redacio dada pela Lein? 11.107, de 2005)
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Paragrafo inico. 0 processo de dispensa, de
inexigibilidade ou de retardamento, previsto neste
artigo, sera instruido, no que couber, com os seguintes
elementos:

]

| - caracterizagio da situagdo emergencial, calamitosa ou
de grave e iminente risco A seguranga publica que justifique

a dispensa, quando for o caso; (Redacdo dada pela
Lein® 13.500, de 2017)

I - razdo da escolha do fornecedor ou executante;
111 - justificativa do pre¢o. (grifei)

Ademais a secretaria solicitante devera justificar a contratagao
tempordria que nao estd contemplada via Processo Seletivo Simplificado em
vigécia elencando os moticos da contratacdo em tela em detrimento de candidato

classificado no PSS em questao.

V — Do Tramite do Procedimento Licitatério

No dia 24 de Margo de 2021 a Secretaria solicitante confeccionou a

solicitacdo de despesa n® 339/2021 contendo em anexo:

e Documentos pessoais (RG,CPF, carteira de trabalho com
inscrigio no PIS/PASEP, comprovante de residéncia, titulo de

eleitor, comprovante da tltima votagao, dados bancérios, 2 fotos
3x4)

e Curriculo, telefone para contato;
e C(Certiddo de casamento;
e Certificado de escolaridade;

e Registro profissional emitido pelo 6rgdo da classe;

e Justificativa da secretaria;

e Demonstrativo da despesa orgamentaria;
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Ressalte-se que antes da assinatura do termo contratual devera ser
analisado se o cargo e a remuneragio estdo de acordo com a LEI de Plano de
Cargos e Salarios do Municipio, além de toda documentacio exigida como sendo
necessarios para a concretizagao do procedimento. Verifica —se neste caso que falta

os seguintes documentos:
e Declaragdo de acumulo de cargos/fungdo;
e Declaragdo de parentesco;

e Certidio de antecedentes criminais.

VI - Da Fiscalizagiio e Controle

Além de observadas as clausulas contratuais que tratam das obrigagoes e
fiscalizacdo, chamamos a atengdo para a figura do fiscal e gestor contratual, estes
responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizagdo e possivel aplicagdo de sangoes,

conforme o teor do art. 67 da LLCA a seguir transcrito:

Art. 67. A execugdo do contrato devera ser acompanhada
e fiscalizada por um representante da Administragdo
especialmente designado, permitida a contratagdo de
terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informagdes

pertinentes a essa atribuigdo.

§ 1¢ O representante da Administragio anotard em registro
préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
do contrato, determinando o que for necessario a
regularizagdo das faltas ou defeitos observados.

§ 20 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia do representante deverido ser solicitadas
a seus superiores em tempo habil para a adogdo das
medidas convenientes. (grifei)

Dessa forma para fins de acompanhamento € fiscalizagdo da execugao

contratual pela secretaria solicitante deverd conter em todos os procedimentos de

contratacio temporaria junto ao Departamento de Recursos Humanos a respectiva

“folha de freqiiéncia’, capaz de respaldar no pagamento da remuneracao mensal

A
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Sem prejuizo de outros relatérios que demonstrem a execugdo do

servico.
VII - Da analise e conclusdo

Ante o exposto, considerando todo o procedimento ora em analise, 0
Departamento Municipal de Controle Interno opina favoravelmente pelo
prosseguimento do feito, observadas as recomendagdes encimadas, devendo ser
remetido a Procuradoria Geral do Municipio para emissdo de orientacio juridica e
analise da minuta do termo contratual e posteriormente encaminhamento a
autoridade superior competente para autorizar ou ndo o termo de contratual e

referida emissio de nota de empenho.

£ o entendimento, salvo melhor juizo.

Boquim/SE, 24 de Margo de 2021

Whedely
Vanéssa Silva Macédo

Controladora Municipal
Decreton? 010/2021
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PARECER JURIDICO N° 2+3/2021

INTERESSADQ: Departamento de Recursos Humanos.
UNIDADE GESTORA: Fundo Municipal de Saude.
OBJETO: Contratagdo, por tempo determinado, para atender necessidade temporaria de

excepcional interesse publico, nos termos do inciso 1X, do artigo 37, da Constituic&o Federal,
e Lei Federal 13.979/2020.

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. CONTRATAGAO POR TEMPO
DETERMINADO. EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO. LEGALIDADE.
ART. 37, IX, DA CF. ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DO COVID-19. LEI
FEDERAL N° 13.979/2020, DE 06/02/2020.

Trata-se de pleito oriundo do Departamento de Recursos, conforme Memorando Interno n°
135/2021, de 24/03/2021, para fins de emissdo de andlise e parecer juridico, quanto aos
aspectos juridico-formais do Contrato n° 122/2021 celebrado entre o MUNICIPIO DE
BOQUIM, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, e PAMELA COSTA DE MELO, na
fungdo de TECNICA EM ENFERMAGEM junto a Secretaria Municipal de Saude, para
desenvolver atividades no enfrentamento do COVID-19.

O ajuste celebrado tem vigéncia no periodo compreendido entre 01/04/2021 e 30/09/2021,
valor mensal de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), mais adicional insalubridade de 20%
no valor mensal de R$240,00 (duzentos e quarenta reais).

Com os autos vieram 0S seguintes documentos: memorando interno n°® 135/2021, de
24/03/2021, do Departamento de Recursos Humanos; Termo de Contrato de Prestagéo de
Servigos por Tempo Determinado, Edital de publicagéo; Parecer n° 240/2021 do Controle
Interno; SD n° 339/2021, valor de R$ 8.640,00 de 24/03/2021; Justificativa da contratag&o;
Demonstrativo da Despesa Orcamentaria.

E o breve relatério. Opinamos.

A Constituicio Federal de 1988 estabelece que 0s cargos, empregos e funcdes publicas sao
acessiveis aos brasileiros que preencham 0S requisitos estabelecidos em lei, ficando a
investidura em cargo ou emprego publico condicionada, como regra geral, & aprovagao prévia
em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza € a
complexidade do cargo ou emprego (art. 37, 1ell).

Segundo José dos Santos Carvalho Filho, “o concurso publico é o instrumento que melhor
representa o sistema do mérito, porque traduz um certame de que todos podem
participar nas mesmas condigbes, permitindo que sejam escolhidos realmente os
melhores candidatos”.

Por esta razéo, afirma o autor, com O costumeiro acerto que lhe é caracteristico, que “o
alcance da exigéncia deve ser o mais amplo possivel, de modo que pode se considerar
que a exigéncia da aprovagao em concurso se configura como a regra geral”.
\J%
}

N

M
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Pois bem. Embora a prévia aprovagao em concurso publico se afigure como regra geral no
recrutamento de servidores publicos, © proprio texto constitucional estabelece algumas
hipoteses excepcionais em que 0 procedimento concursal é dispensado, merecendo especial
destaque, no caso vertente, a contratacdo temporaria prevista no art. 37, IX, da CF, segundo
o qual “a lei estabelecera os casos de contratagao por tempo determinado para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico”.

Nesse sentido, impende analisar 0s pressupostos/requisitos estabelecidos pelo Poder
Constituinte para que se repute legitima a utilizacéo da contratagao temporaria.

Da leitura do preceito constitucional disciplinador do instituto (art. 37, X|, CF) é possivel extrair
que néo ha uniformidade doutrinaria e jurisprudencial a respeito do sentido e do alcance da
necessidade temporaria de excepcional interesse publico. Alguns autores entendem que a
temporariedade diz respeito a prépria fungéo ou atividade a ser desempenhada, razéo pela
qual, segundo esta corrente, néo seria licita a admissao de servidores temporarios para o
exercicio de fungdes permanentes da Administragéo Publica.

Todavia, o Supremo Tribunal Federal vem admitindo a forma de contrataga@o ora examinada
tanto nos casos em que a atividade a ser desempenhada seja temporaria/eventual, quanto
naqueles em que & ela permanente/continua (ADI 3068).

Com efeito, nos termos do voto proferido pela Ministra Carmen Lucia no bojo da ADI 3116,
“poderia haver contratagao para atender a necessidades temporéarias de uma atividade
que pode ou nao ser permanente e prépria do 6rgéo. O que deve ser temporéria é a
necessidade e nao a atividade” (ADI 3116, Relatora: Min. Carmen Lucia, Tribunal Pleno,
julgado em 14/04/2011).

A contratag@o por prazo determinado, por expressa determinacao constitucional, deve ser feita
por prazo determinado, ao contrario do que ocorre com oS servidores estatutarios e celetistas,
cuja admisséo normalmente se faz com indeterminagao temporal.

No caso especifico, a contratacdo se da pela necessidade do contratado PAMELA COSTA
DE MELO, desenvolver suas atividades no enfrentamento da emergéncia do COVID-19 na
funcdo de TECNICA EM ENFERMAGEM, ao amparo da Lei Federal 13.979/2020, de
06/02/2020, “que dispbe sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude
publica de importéancia internacional decorrente do coronavirus responsével pelo surto
de 2019.”

Desse modo, tecidas estas consideragdes gerais a respeito dos pressupostos juridicos da
contratagéo temporaria, registramos que, Nno Ccaso concreto, ora submetido ao crivo desta
Procuradoria, fizemos o confronto dos atos de admissdo de pessoal praticados pela
Administragéo Publica com os parametros normativos acima delineados.

Assim, considerando as disposi¢oes da citada Lei Federal 13.979/2020 e art. 37, inciso
IX, da Constitucional Federal, as informagdes e justificativa prestadas pela Secretaria
Municipal de Saide e Bem Estar, bem como o lastro documental probatodrio residente
nos autos, esta Procuradoria manifesta sua concordancia quantoc a possibilidade de
contratagdo temporaria de PAMELA COSTA DE MELO, para exercer as atividades de \/-6

J

Melo, 26 | Bairro Hordrio F.
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TECNICA EM ENFERMAGEM no enfrentamento da emergéncia do COVID-19
(Coronavirus).

Boquim/SE, 24 de Margo de 2021.

Amanda Vale%éﬁcn%os Santos Alves

OAB/SE 9123
Decreto 008/2021
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PREFEITURA MUNICIPAL BOQUIM

CONTRATO N° 122/2021-FMS/PMB

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO
DE SERVICOS POR TEMPO
DETERMINADO, QUE FAZEM O FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE E O(A) SR()
PAMELA COSTA DE MELO.

Os signatarios deste instrumento, de um lado, o Municipio de Boquim, do Estado de Sergipe,
através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito plblico interno, com sede na
Praga Dr. José Maria Paiva Melo, 26, CNPJ n° 11.270.608/0001-52, doravante denominado
CONTRATANTE, representado pelo seu titular a S*. ANA LIDIA NASCIMENTO DE BARROS,
brasileiro(a), portador(a) do CPF n® 001.324.195-80, ¢ RG. n° 1.225.473 SSP/SE, domiciliado(a) Av.
Canal, 1697, Ap.306, Bl. Portal da Aruana, Aracaju/SE, CEP: 49.000-000, e de outro lado, o (a) Sr.(a)
PAMELA COSTA DE MELO, brasileiro(a), portador(a) do CPF n° 062.418.655-52, RG N° 2.935.639-
3 SSP/SE, residente ¢ domiciliado(a) na Av. Djenal Tavares Queiroz, 304, Boquim/SE, CEP: 49.360-
000. daqui por diante designado(a) CONTRATADO(A), resolveram celebrar o presente Contrato, nos
termos das clausulas e condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos por parte do(a) Contratado (a), na
fung@o de TECNICA DE ENFERMAGEM, junto a Secretaria Municipal de Saade, neste municipio,
desenvolvendo suas atividades, no enfrentamento da emergéncia do COVID-19.

CLAUSULA SEGUNDA — DA CARGA HORARIA
O(a) Contratado(a) exercerd as atividades de Técnica de Enfermagem, neste Municipio, com
carga horédria de 40hs semanais.

CLAUSULA TERCEIRA - DA REMUNERACAO

Pela execugdo dos servigos constantes neste instrumento, o Contratante pagara mensalmente ao
Contratado(a), a importéncia mensal de:

Técnica de Enfermagem Més 06 1.200,00 7.200,00
Insalubridade de 20% Més 06 240,00 1.440,00
Total 8.640,00

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

Este contrato vigorara a partir de 01 de abril com vigéncia a 30 de setembro de 2021, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas resultantes deste Contrato correrdio por conta da seguinte dotagao orgamentaria:

07.01- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10- SAUDE
122- ADMINISTRACAO GERAL
0007- PROMOCAO DA SAUDE HUMANIZADA
2357- ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA COVID-19
3190.04.00- CONTRATACAO POR TERMPO DETERMINADO
12149919- TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS

BER
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PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL-BLOCO DE CUSTEIO

CLAUSULA SEXTA - DO FUNDAMENTO JURIDICO

Este Contrato fundamenta-se na Lei Federal n° 13.979/2020, Decreto Federal n° 10.212 de
30/06/2020, Portarias n° 118, de 03/02/2020 e n° 356 de 11/03/2020, ambas do Ministério da Saude, bem,
como Decreto Municipal 130, de 22 de abril de 2020, onde atualiza as medidas previstas nos Decretos
municipais n° 105/2020, 114/2020, 128/2020.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

O presente Contrato podera ser rescindido:

a) por acordo, desde que atendida a conveniéncia dos servigos prestados;

b) unilateralmente pela Contratante, independente de notificagio ou aviso, por razdes de
interesse publico relevante ¢ justificado.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

O contratante publicard o resumo do contrato para que este produza seus efeitos legais,
conforme o art. 89, § 6° da Lei Orgénica do Municipio e Lei Municipal n° 713 de 23 de dezembro de 2013,
bem como o conteudo do mesmo, previsto no Art. 4°, § 2° da Lei Federal n° 13.979/2020 e site COVID-19.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleito o foro desta comarca, para dirimir as davidas ou questdes resultantes deste Contrato,
com rentncia a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por assim terem ajustado, assinam o presente contrato em trés vias de igual teor e forma,
Juntamente com duas testemunhas abaixo.

ANA LIDIA M&ENTO DE BARROS

Secretaria Municipal de Sande

“orls asgfo in-Uo

PAMELA COSTA DE MELO
Contratado(a)

Boquim(SE), 24-de marco de 2021.

-

Testemunhas:
dtstqd.ﬂvw %/@\a



