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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABI
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONTRATO N° 29 - 2023 FMAS

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE FIRMAM O FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO E A

EMPRESA KARLA LETICIA OLIVEIRA DE
CARVALHO-ME.

Pelo presente Instrumento particular de contrato de prestacdo de servigos reuniram-se, de um
lado o FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, pessoa juridica de direito publico,
Inscrita no CNPJ/MF sob n.© 14.531.303/0001-45, com sede a Avenida S&o Jo3o, n° 313, Bairro:
Centro, Cep: 49.870-000, Itabi/SE, neste ato representada pela Secretdria Municipal de
Assisténcia Social e Trabalho NADJA DOS SANTOS PORTO, portadora da carteira de identidade
n© 2.040.349-6 SSP/SE e CPF n° 040.216.845-30, residente e domiciliada no Pov. Mata Grande,
n% 2925, cep: 49.870-00, na cidade de Itabi/SE, doravante denominada CONTRATANTE, e do
outro lado a empresa KARLA LETICIA OLIVEIRA DE CARVALHO-ME localizada no endereco
R Rodrigues Dorea, n° 235, Bairro Centro, Cep: 49.520-000, Campo do Brito/SE, inscrita no
CNPJ/MF n® 31.361.754/0001-09, representada neste ato pela sua sdcio administrador a Sra. -
Karla Leticia Oliveira de Carvalho, RG n® 33763364 SSP/SE, e CPF n° 053.966.925-37, residente
e domiciliado na Rua Jasiel de Brito Cortes, n® 543, Bairro: Jabotiana, Aracaju/SE, doravante
denominada CONTRATADA, resolvem firmar o presente Termo de Contrato, por meio de
PREGAO ELETRONICO n° 02/2023, mediante as clausulas e condicdes a sequir enunciadas

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PROCEDIMENTO

1.1. O presente Contrato obedece aos termos da Proposta apresentada no PREGAO ELETRONICO
n® 02/2023 FMAS.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO (art. 55, inciso I, da Lei n®° 8.666/93)

2.1. Constitui objeto desta licitagao a selegao e a qualificacdo da proposta mais vantajosa para
a Administracao Municipal, objetivando a contratacdo de empresa para locacio, montagem
e desmontagem de brinquedos recreativos, bem como, locacio de maquinas de
sorvete, pipoca e algodao doce, para atender ao evento do “Dia das Criancas” deste
Municipio, que ocorrera no més de outubro de 2023. Observadas as especificacoes e
condigoes contidas neste Termo de Referéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO (art. 55, inciso III,
da Lei n° 8.666/93).

3.1 - Pelo fornecimento, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA 3 importancia total de R$
18.150,00 (Dezoito mil cento e cinquenta reais), de acordo com as especificacoes,
guantidades e valores em anexo:

3.2 - Os pagamentos serao efetuados a cada entrega, no valor correspondente a(s) Ordem(ns)
de Fornecimento comprovadamente atendidas, mediante apresentacdo dos seguintes
documentos:

3.2.1 - Ordem(ns) de fornecimento;

3.2.2 = Nota(s) Fiscal(is) correspondente(s) a(s) ordem(ns) de fornecimento, atestada e
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liguidada pela Prefeitura;

3.2.3 - Prova de regularidade junto as Fazendas Federal, Estadual, Municipal, FGTS e
Trabalhista;

3.3 - Havendo disponibilidade financeira e cumpridas as formalidades, o Municipio de Itabi
efetuara o pagamento das faturas até o décimo dia Gtil da apresentacdo das mesmas na
Tesouraria da Prefeitura;

3.4 - Os documentos de cobranca relacionados acima deverdo ser apresentados no endereco

Avenida Sao Jodao, n° 313, Bairro Centro, Cep: 49870-000, na Secretaria Municipal de —_—
Assisténcia Social e Trabalho de Itabi, dos quais apés atestados pela autoridade competente e
aprovados pelo Fiscal do Contrato serdo encaminhados ao Setor Financeiro para fins de
liquidacao da despesa e inclusdo na lista classificatéria de credores;

3.5 - O pagamento das obrigagbes relativas ao contrato deve obedecer e cumprir a ordem
cronologica das datas das respectivas exigéncias, a teor do que dispde o art. 79§ 29, inciso 111,
da Lei n® 4.320/1964, art. 5° e 7°, § 29, inciso 111, da Lei n°® 8.666/93.

3.6 - Na hipotese de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada n3o tenha
concorrido para tanto, fica estabelecido como critério de atualizacdo financeira o percentual de
1% (um por cento) de juros ao més, sobre o valor devido, desde a data prevista para pagamento,
nos termos deste contrato, até a data do efetivo pagamento.

3.7 - E vedado qualquer reajuste de precos pelo prazo de 12 (doze) meses do contrato, exceto
por forga de legislagao ulterior que o permita, porém, poderd haver revisido de valores, visando
manter o equilibrio econémico-financeiro inicial da proposta, nos termos do art. 65, II “d” e 8
2°, da Lei n® 8.666/93, desde que demonstrado, por parte do fornecedor, alteracdo substancial
nos pregos praticados no mercado, por motivo de forga maior, caso fortuito, fato do principe e
/ou fato da administracdo, desde que imprevisiveis ou de dificil previs3o.

LAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA (: inciso IV, da Lei n°® 8.666 /¢

4.1 - O contrato tera vigéncia contada da assinatura até 31 de dezembro de 2023.

CLAUSULA QUINTA - DA ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO (art. 55, inciso 1V, da
Lei n© 8.666/93).

5.1. O prazo para o inicio da prestacdo dos servicos sera a partir do recebimento da Ordem de
Servigo/Nota de Empenho;

5.2. Para garantir a maxima eficacia do servico a ser contratado, a Contratada devera fornecer
os servigos de montagem, assisténcia e desmontagem aos objetos que pretendem ser locados
por esta Administracao Publica.

5.3. As despesas decorrentes com mobilizacdo e desmobilizacao serdao de inteira
responsabilidade da contatada, bem como a alimentacdo do operador;

5.4. A despesa decorrente com combustivel para locomocao dos objetos que se pretende locar
sera de inteira responsabilidade da contratante:

>.5. Os brinquedos recreativos inflaveis deverdo estar em total atendimento as normas previstas
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pela ABNT - NBR 15859:2010, visando seguir os requisitos de seguranca para os brinquedos
inflaveis nos quais as atividades principais sao destinadas ao lazer, como, por exemplo, pular,
brincar, jogar e deslizar.

5.6. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos, a
contar da notificagao da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdao das penalidades;

5.7. Os servicos serao tidos como totalmente prestados definitivamente, apos a constatacao e
consequente aceitacao mediante termo circunstanciado;

5.8. No caso da locacao de brinquedos, devera contar com Monitor em tempo integral durante
todo o evento, que devera controlar o numero maximo de pessoas nos equipamentos e orientar
a utilizacao do brinquedo conforme a idade das criancgas;

5.9. O monitor é a pessoa, maior de 16 (dezesseis) anos, capacitada para monitorar e coordenar

o funcionamento e utilizacao do equipamento a qualquer hora enquanto ele estiver disponivel e
utilizado pelo publico;

5.10. Nos servicos de alimentacao (pipoca, picolé, algodao doce e cachorro-quente) deverao os
profissionais equipar-se com luvas e toucas, embalagem e distribuicao do produto.

5.11. A contratada cabera apresentar projeto de carga minima para o perfeito funcionamento
dos equipamentos, sendo que a contratante ficara responsavel por disponibilizar um ponto de
fornecimento macro de energia, que sera por gerador ou rede convencional de energia:

a) A contratada disponibilizara sistema para coleta de energia elétrica, formado por cabos
(blindados), chaves de seguranca, fusiveis e conectores, entre outros equipamentos
necessarios;

b) O sistema devera ter capacidade para alimentar o equipamento com total seguranca, sem
risco de acidentes;

c) A ligagao dos equipamentos sera de responsabilidade da empresa contratada.

LA LA SEXTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (2 5, inciso V, da Lei n°
8.666/93).

6.1 - As despesas deste Contrato correrao por conta de dotagoes orgamentarias, constantes do
orcamento para o exercicio financeiro de 2023, conforme abaixo:

02 - Executivo

4 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho

10010 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho
08.241.0006.2046 - Bloco V da Gestao do Programa Auxilio Brasil - PAB
3390.39.00.00 - Outros Serv. Terceiros-Pessoa Juridica

FR - 15000000/16600000

02 - Executivo

4 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho

10010 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho

08.241.0006.2053 - Bloco II Protecao Social Especial de Média Complexidade (CREAS)

3390.39.00.00 - Outros Serv. Terceiros-Pessoa Juridica a
FR - 15000000/16610000
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02 - Executivo
4 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho
10010 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho
08.241.0006.2302 - Bloco I Protecao Social Basica BL PSB FNAS
3390.39.00.00 - Outros Serv. Terceiros-Pessoa Juridica
FR - 15000000/16600000

02 - Executivo

4 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho

10010 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho
08.241.0006.2328 - Outros Programas do Governo Federal e Estadual
3390.39.00.00 - Outros Serv. Terceiros-Pessoa Juridica

FR - 16610000/16600000

CLAUSULA SETIMA - DO DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS PARTES (art. 55, inciso
VII e XIII, da Lei n© 8.666/93).

7.1 - Dos encargos da CONTRATANTE:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

7.1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providencias cabiveis;

7.1.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da
execugao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

7.1.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacao do servigo, no prazo e condicoes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

7.1.5. Efetuar as retencoes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela
contratada, no que couber.

7.2 - Dos Encargos da CONTRATADA:

7.2.1. Executar os servicos conforme especificacoes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas
contratuais, aléem de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

7.2.2. A contratada fornecera o motorista para a prestacao do servico de forma eficiente;

/.2.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregées
resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

7.2.4. Nao transferir a outrem o objeto deste termo de referéncia, exceto nos casos de
subcontratagao parcial, desde que expressamente autorizados pelo CONTRATANTE;

7.2.5. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracdo, quando couber;

Avenida Sao Joao, n® 313 - Bairro - Centro - CEP 49.870-000 - Centro - Itabi/SE - Fone/Fax: 79 3314-1220 CNPJ:
14.531.303/0001-45



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABI
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

7.2.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27 do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990).
Ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigido, ou dos pagamentos
devidos a contratada, o valor correspondente aos danos sofridos:

7.2.7. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos Servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

7.2.8. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga no 6rgao Contratante, nos
termos do artigo 7 do Decreto n 7.203, de 2010;

7.2.9. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha,
alem de prove-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs, quando for o caso;

/7.2.10. Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que
adentrarao o 6rgao para a execucao do servico;

/7.2.11. Responsabilizarem-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a Contratante;

7.2.12. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicao dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagoes relativas a execucao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

7.2.13. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

/7.2.14. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas alertando-
0S a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada Administracao,
relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

7.2.14, Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao
dos servigos;

7.2.15. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre:

7.2.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

7.2.17. Guardar sigilos sobre todas as informactes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

7.2.18. E obrigacdo da Contratada, observar todos 0s procedimentos relacionados a manipulagao
dos géneros, prepara e distribuicdo de alimentos em conformidade com as normas da Vigilancia
Sanitaria, de acordo com os dispositivos legais e regulamentares apliciveis:

7.2.19. Arcar com o oOnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
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quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagao, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do Art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

7.3 - Das Obrigacoes Sociais, Comerciais e Fiscais:

7.3.1 - assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios € obrigagoes sociais
previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria,
vez que 0Ss seus empregados nao manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE;

7.3.2 - assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagbes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas
os seus empregados quando da execucao objeto deste contrato ou em conexdao com ele, ainda
que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

7.3.3 - assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas
a execucao deste contrato, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou continéncia;

7.3.4 - assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes deste
contrato.

7.3.5 - A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos na
condicdo anterior, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a CONTRATANTE, nem
podera onerar 0 objeto deste contrato, razao pela qual a CONTRATADA renuncia
expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a CONTRATANTE.

7.4 - Das Obrigacoes Gerais:

7.4.1 - é expressamente proibida a contratacao de servidor pertencente ao quadro de pessoal
da CONTRATANTE para prestar quaisquer servicos relativos ao atendimento do objeto deste
contrato;

7.4.2 - é expressamente proibida, também, a veiculacao de publicidade acerca deste contrato,
salvo se houver prévia autorizacao da CONTRATANTE;

7.4.3 - é vedada a subcontratacdao de outra empresa para a execucgao da totalidade do objeto
deste contrato.

7.4.4 - ACONTRATADA assume exclusivamente como seus, 0S riscos e as despesas decorrentes
a prestacao dos servigos, incluindo o transporte e tudo que se fizer necessario a boa e perfeita
entrega do material, incluindo também, quaisquer prejuizos que sejam causados a
CONTRATANTE ou a terceiros.

7.4.5 — A CONTRATANTE nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucao deste contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA.

7.4.6 - O Cronograma de entrega devera ser cumprido, rigorosamente, de acordo com as
solicitacdes do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

7.4.7 - E vedado acumular duas ou mais entregas de produtos pereciveis no mesmo periodo,
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Caso ocorra a empresa sera notificada.

7.4.8 - A CONTRATANTE caber3 o direito de recusar a mercadoria caso a mesma n3o atenda
as exigéncias do padrdao de qualidade ou quando houver divergéncia de peso, marcas,
quantidades e embalagens.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES E MULTAS (art. 55, inciso VII, da Lei n°
8.666/93).

8.1 - Em casos de inexecugdo parcial ou total das obrigacdes fixadas neste Pregao ou
comprovada a pratica de fraude de qualquer espécie, em relacdo ao objeto desta licitacdo, a
Administracao Municipal poderd, garantida a ampla defesa e o contraditorio, aplicar, cumulativa
ou isoladamente e observado o principio da proporcionalidade, as seguintes sangoes:

8.1.1 - Adverténcia, mediante comunicacdo por escrito, através de oficio, sobre a existéncia de
faltas leves, relacionadas com a execugdo do objeto da licitacdo.

8.1.2.1 - 5% (cinco) por cento do valor da proposta da licitante, em ndao comparecimento para
assinatura do contrato.

8.1.2.2. De 1% (um) a 10% (dez por cento) do valor da Nota de empenho em caso de atraso
e interrupgao no fornecimento ora contratados:

a) Atraso de 01 a 05 dias: muilta didria de 1%;
b) Atraso de 06 a 10 dias: multa diaria de 3%:
c) Atraso de 10 a 15 dias: multa didria de 5%:;
d) Atraso de 15 a 20 dias: multa diaria de 8%;
e) Atraso acima de 20 dias: multa diaria de 10%.

§ 19: O atraso superior a 10 (dez) dias é considerado infracdo contratual gravissima,
autorizando a rescisao do contrato e aplicacdo das demais penalidades.

14.1.3. Suspensao temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a
Administragdo Municipal, pelo prazo de até 2 (dois) anos, que serdo fixados pelo ordenador de
despesas, a depender da falta cometida.

8.1.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacao.

8.2. A licitante que apresentar documentacdo falsa ou deixar de entregar documentacao exigida
para o certame, ensejar o retardamento da execugao de seu objeto, ndo mantiver proposta, ndo
celebrar o contrato, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo,
fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com a
Administragao Publica, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no
edital e no contrato e das demais cominagoes legais.

8.3. O valor das multas aplicadas devera ser recolhido ao Tesouro Municipal no prazo de 5
(cinco) dias, a contar da data da notificagdo, podendo o Municipio através da Secretaria
competente, descontar de eventuais pagamentos devidos a licitante, cobrar administrativa ou
judicialmente, pelo processo de execugao fiscal, com os respectivos encargos previstos em lei.
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8.4. Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar
da respectiva ciéncia.

8.5. Se 0 motivo da inexecucao das obrigacées ocorrer por comprovado impedimento ou de
reconhecida forga maior, devidamente justificado e aceito pelo Orgao Gerenciador, a
CONTRATADA ficara isenta das penalidades mencionadas.

F

LAUSULA NONA - DA RECISAOQ (art. 55, inciso VIII, da Lei n°® 8.6€
9.1 - A rescisao contratual podera ser:
9.1.1 - Determinada por ato unilateral e escrito da Administracao;

9.1.2 - Amigavel por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de Licitacdo, desde
que haja conveniéncia para esta Administracdo Publica;

9.1.3 - Judicial nos termos da Legislacao.

9.1.4 - O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO DE ITABI se reversa
o0 direito de a qualquer momento, por interesse publico, rescindir, através de Decreto do
Executivo, o presente Contrato, sem que a ela caiba qualquer tipo de indenizacao, salvo
pagamento dos materiais comprovadamente entregues, mediante simples notificacdo extra
judicial a CONTRATADA, com antecedéncia minima de 48(quarenta e oito) horas.

9.2 - Constituem motivo para rescisao do contrato:

9.2.1 - O nao cumprimento das clausulas contratuais e especificacoes;

9.2.2 - O cumprimento irregular de clausulas contratuais e especificacoes;

9.2.3 - A lentiddo de seu cumprimento, levando o FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E TRABALHO DE ITABI a comprovar a impossibilidade da conclusdo da entrega total
do objeto contratado.

9.2.4 - A paralisacao injustificada do fornecimento;

9.2.5 - O desatendimento das determinagées regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como a de seus superiores;

9.2.6 - O cometimento reiterado de faltas na sua execucao;
9.2.7 - A decretagao de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil da licitante;

9.2.8 - O atraso no pagamento das faturas devidas por mais de 30 (trinta) dias consecutivos,
posteriores ao seu vencimento;

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO CASO DE RESCISAO (art.
55, inciso IX, da Lei n°© 8.666/93).

10.1. - Na hipotese de rescisao administrativa do presente Contrato, a Contratada reconhece,
de logo, o direito da Contratante de adotar, no que couberem, as medidas previstas no artigo
77 e 80 da Lei n° 8.666/93.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXECUCAO DO CONTRATO

11.1 - A execugcao deste contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-ao pelas
clausulas contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se Ihes, supletivamente, os
principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposigoes de direito privado, na forma do artigo
54, da Lei Federal n° 8.666/93, c/c o inciso XII, do artigo 55, do mesmo Diploma Legal.

LAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VINCULACAO DO EDITAL E LEGISLACAO APLICAVEL

12.1 - Este Contrato decorre do Processo Pregdo Eletrénico n© 02/2023-FMAS, fundamentada
nos termos da Lei Federal n® 8.666/93, a qual sera aplicada 3 execucao do contato e
especialmente nos casos omissos, fazendo parte integrante do processo o Edital do Pregao
Eletrénico e Proposta da Contratada.

F o

AUSULA DECIMA RCEIRA - DAS ALTERACOES (Art, 6 2l N° 8.666€

13.1. - Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos estipulados no
artigo 65 da Lei n° 8.666/93, desde que devidamente comprovados.

§1° - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos e
supressoes que se fizerem necessdrios, até o limite legal previsto no art. 65, §1° da Lei n©
8.666/93, calculado sobre o valor inicial atualizado do contrato:

§2° - Nenhum acrescimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido nesta condigao,
salvo as supressdes resultantes de acordo celebrados entre as partes, de acordo com o art. 65,
§290, II da lei n°® 8.666/93.

AUSULA DECIMA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO (Art
Lei n® 8.666/93).
14.1 - Nos termos do artigo 67, § 1°, da Lei n° 8.666/1993, a Administracdo designa a
servidora Karen Monique Resende Batalha CPF n° 024.455.015-80, pertencente a Secretaria,
para acompanhar e fiscalizar a execugdo do mesmo, anotando em registro proprio todas as

ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for necessario a regularizacao
das falhas ou defeitos observados.

14.2 - O representante anotara em registro proprio todas as ocorréncias, determinando o que
for necessario a regularizacao das faltas observadas:

§1° - A fiscalizacdo compete, entre outras atribuicoes, verificar a conformidade da execucdo do
Contrato com as normas especificadas, se os procedimentos sdo adequados para garantir a
qualidade desejada;

§29 - A acdo da fiscalizagdo ndo exonera a Contratada de suas responsabilidades contratuais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO (Art. 73, Lein® 8.666/93).

15.1. - O objeto deste Contrato sera recebido de acordo com o disposto art. 73, II, a e b da Lei
n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEXTA-DO F A 29, Lei n®
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16.1 - Para quaisquer acdes decorrentes do presente Contrato fica eleito o Foro da Comarca de
Gararu, com exclus&@o de outro qualquer por mais privilegiado que seja.

16.2 - E, por se acharem justos e contratados, CONTRATANTE e CONTRATADA assinam o

presente Contrato em 02(duas) vias de igual teor e forma e para um so efeito juridico na
presenca das testemunhas abaixo identificadas.

Itabi/SE, 11 de outubro de 2023.

o
unicipal de m%‘, btheo. Q_QA’uww\, Ao Convalhe
POS FHRTE KARLA LETICIA OLIVEIRA DE

MUDE AESISTFENCIA CARVALHO-ME

2 TRABALHO CONTRATADA
CONTRATANTE

Testemunhas: éﬁé‘m }/ j‘({ﬁ ﬁ’/& CPF: 960955 (,(}g":,,y

Mt W CPF: 554. 28 4.5b G5
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ANEXO

BRINQUEDOS

ITEM

DESCRICAO

QTDE.

UNID.

VALOR UNIT.

VALOR TOTAL R$

01

LOCACAO DE CAMA ELASTICA, medindo
3x3m.Prestacao dos servigos de locacdo
tera duracdo de 4H, contando com suporte
tecnico, montagem e desmontagem,
manutencao e apoio durante todo o evento.

16

Horas

R$ 162,50

R$ 2.600,00

02

LOCACAO DE CAMA ELASTICA, medindo
4,30x4,30m. Prestacdao dos servigos de
locagao tera duracao de 4H, contando com
supoite técnico, montagem -
desmontagem, manutencdo e apoio durante
todo o evento.

08

Horas

R$ 162,50

R$ 1.300,00

03

BRINQUEDO INFLAVEL, tipo toboga,
medindo aproximadamente 7m x 4m x 5m,
atendendo as normas previstas pela ABNT -
NBR 15859:2010. Prestacao dos servicos de
locagdo terd duracdo de 4H, contando com
suporte tecnico, montagem e
desmontagem, manutencado e apoio durante
todo o evento.

08

Horas

R$ 300,00

R$ 2.400,00

04

BRINQUEDO INFLAVEL, tipo piscina de
bolinhas, medindo 6x3M, atendendo as
normas previstas pela ABNT - NBR
15859:2010. Prestacao dos servicos de
locacao tera duracdo de 4H, contando com
suporte tecnico, montagem e
desmontagem, manutencao e apoio durante
todo o evento,

16

Horas

R$ 200,00

R$ 3.200,00

05

BRINQUEDO INFLAVEL, tipo castelo,
medindo 3.5x3.5M, atendendo as normas
previstas pela ABNT - NBR 15859:2010.

Prestagao dos servicos de locacdao terd
duracao de 4H, contando com suporte
técnico, montagem e desmontagem,
manutencao e apoio durante todo o evento.

12

Horas

R$ 212,50

R$ 2.550,00

06

BRINQUEDO INFLAVEL, tipo -castelo,
medindo 4x4M, atendendo as normas
previstas pela ABNT - NBR 15859:2010.
Prestacao dos servicos de locacdo tera
duracao de 4H, contando com suporte
tecnico, montagem e desmontagem,
manutencao e apoio durante todo o evento.

16

Horas

R$ 212,50

R$ 3.400,00

07

TOURO MECANICO Touro Mecanico
Inflavel € um brinquedo bem resistente e
seqguro, com cerca lateral de
aproximadamente 5m x 5m de altura,
acompanha sistema de ancoragem para
maior seguranca. Ideal para criancas na
faixa etaria a partir de cinco anos. Pode ser
usado tanto em lugares fechados como
abertos. Prestacdo dos servicos de locacdo
terao duracao de 4H

08

Horas

R$ 337,50

R$ 2.700,00

VALOR TOTAL

R$ 18.150,00
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