Laranjeiras - Sergipe

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS

LEI'N° 1.243,
DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023

Dispde sobre a criagdo do programa “Qualifica +” e
da Casa do Emprego, visando ampliar
oportunidades aos jovens do municipio de
Laranjeiras no mercado de trabalho, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS-SE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal;
Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS, ESTADO DE

SERGIPE, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS DO PROGRAMA
Art. 1° Fica instituido o programa Qualifica +, que visa ampliar oportunidades
aos jovens laranjeirenses no mercado de trabalho, nos mais diversos segmentos da
economia, com prioridade aos que estejam em situacdo de desemprego que nao
tenham vinculo formal de trabalho anterior e que integrem familias em situacdo de

vulnerabilidade.

Art. 2° O programa Qualifica + tem como principais objetivos:

| - fortalecer a qualificacéo profissional dos jovens domiciliados no municipio de
Laranjeiras;

Il - ampliar as oportunidades de experiéncia profissional para os jovens;

[l - monitorar e orientar os jovens durante o processo de qualificacdo e/ou
experiéncia profissional, para ampliar sua chance de empregabilidade;

IV - gerar oportunidades de inser¢do do jovem no mercado de trabalho,
ampliando assim a renda familiar;

V - promover articulagdo transversal das Secretarias do Municipio para uma
formacao educativa profissional e de inovacao, que resulte na melhor experiéncia do
Programa na habilitacdo cursada pelo jovem;

VI - incentivar as empresas a oferecerem vagas para contratos de primeiro

emprego.
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Art. 3° O programa Qualifica + consiste nos seguintes grupos de acgdes:

| - qualificagdo: corresponde a fornecer aos jovens beneficiarios formacao
técnica associada a experiéncia profissional, para que sejam habilitados a exercer
profissdes especificadas pela demanda do mercado de trabalho;

Il - experiéncia profissional: corresponde a facilitar o0 acesso dos beneficiarios
a oportunidades profissionais, notadamente o primeiro emprego, habilitando-os a
buscar melhores posi¢des futuras no mercado de trabalho;

[l - acompanhamento continuo: consiste em prestar acompanhamento
continuo aos jovens durante todo o periodo de sua experiéncia ofertada pelo
Programa, concedendo apoio para enfrentar causas adversas a qualificacdo e a
experiéncia profissional;

IV - apoio financeiro: consiste em conceder bolsa para os jovens ou subvencéo
econbmica aos empregadores dos beneficiarios do Programa para custeio de
capacitacao e subsisténcia.

Paragrafo Unico. O poder publico municipal podera adotar outras acdes além
das expressamente previstas neste artigo, desde que condizentes com 0s objetivos

do Programa.

Art. 4° O programa Qualifica + deve ser destinado, prioritaria mas néo
exclusivamente, a jovens de idade entre 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, em
situacdo de vulnerabilidade social, que estejam em situacdo de desemprego e que
nao tenham vinculo formal de trabalho.

Paragrafo Unico. A quantidade de jovens atendidos pelo programa previsto

nesta lei ficara condicionada a disponibilidade orgamentaria e financeira do municipio.

Art. 5° Aos beneficiarios do programa devem ser asseguradas:

| - bolsa no valor de meio salario minimo nacional, até o limite da disponibilidade
orcamentaria anual definida para o Programa;

Il - qualificagc&o e capacitacdo teoricas e praticas, vinculadas a sua habilitacéo,
em local que facilite uma futura colocagao no mercado de trabalho.

81° O valor da bolsa prevista no inciso | do "caput” deste artigo ja compreende

0 beneficio do auxilio-transporte.
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§2° O valor da bolsa prevista no inciso | do "caput” deste artigo sera pago por
até 03 (trés) meses.

83° O valor da bolsa e o prazo de sua concesséo poderao ser reduzidos ou
majorados por ato do Poder Executivo, respeitadas as disponibilidades orcamentérias.

Art. 6° A operacionalizacdo do programa sera realizada pela Secretaria
Municipal de Industria e Comércio, por meio da selecdo dos jovens e formacédo da
trilha de qualificacdo e capacitagcdo tedricas e praticas, alinhada com a necessidade
do mercado de trabalho local, observadas as seguintes regras:

| - a selecdo dos jovens beneficiarios do programa sera realizada por meio de
processo seletivo publico;

Il - a Secretaria deve ser responsavel por identificar e selecionar areas para
formacao da trilha de qualificacdo e capacitacdo tedricas e praticas, vinculadas a
formacdo do jovem, segundo a demanda de mercado local,

Il — a Secretaria sera responsavel por selecionar locais que facilitem a trilha de
qualificacdo do jovem beneficiario, permitindo uma maior chance de futura colocacgéo
no mercado de trabalho;

IV — para o atingimento dos objetivos do programa, devem ser incrementadas
parcerias ja em andamento com organizacdes das entidades corporativas voltadas
para o treinamento profissional, assisténcia social, consultoria, pesquisa e assisténcia

técnica.

Art. 7° A implementacdo do programa Qualifica + podera ocorrer de forma
gradativa, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e financeira, podendo
focalizar o publico beneficiario e priorizar formac¢des que demandam maior apoio do
poder publico.

Paragrafo Unico. Decreto do Poder Executivo deve definir a forma de
expansao do Programa, contemplando:

| - 0 nUmero de bolsas ofertadas;

Il - a oferta de vagas preferenciais para jovens méaes solo, jovens com
deficiéncia, jovens transexuais, jovens egressos de unidades prisionais, jovens
egressos do sistema de atendimento socioeducativo ou outros grupos sociais, de

acordo com as especificidades locais.
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Art. 8° A empresa local que for sede da qualificacdo tedrico profissional do
beneficiario do programa devera firmar com a administracdo municipal termo de
cooperagao ou instrumento congénere no qual se comprometa a priorizar, em suas

contratacdes, 0s jovens egressos do programa.

CAPITULO I
DA GESTAO E DA GOVERNANCA DO PROGRAMA

Art. 9° A gestdo do programa Qualifica + deve ser realizada pela Secretaria de
Indastria e Comércio, a qual compete acompanhar a sua implementacéo, na forma

dos artigos 6° e 7° desta Lei.

Art. 10. A Governanca do programa deve ser realizada pelo Comité do
programa Qualifica +, composto por membros titulares e suplentes abaixo indicados:

| - 01 (um) representante da Secretaria de Administracéo Geral;

Il - 01 (um) representante da Secretaria de Assisténcia Social;

[Il - 01 (um) representante da Secretaria de Educacéo;

IV - 02 (dois) representantes da Secretaria de Industria e Comércio.

§ 1° O Comité deve ter carater consultivo e propositivo, cabendo-lhe direcionar,
monitorar e avaliar o Programa.

§ 2° Cabe ao Chefe do Poder Executivo definir a coordenagcédo do Comité e
dispor, em regulamentacao propria, sobre as suas regras de funcionamento.

8§ 3° Cabe ao titular de cada pasta a indicacdo dos membros e suplentes
designados no "caput” deste artigo, sendo a nomeacao, de competéncia do Prefeito
Municipal.

§ 4° As funcbBes desempenhadas pelos membros do referido comité séo
consideradas de relevante interesse publico, ndo acarretando remuneracao por parte

do municipio de Laranjeiras.

CAPITULO 1l
DA CASA DO EMPREGO
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Art. 11. Fica criada a Casa do Emprego, sob responsabilidade de Secretaria
Municipal de Indastria e Comércio, tendo por objetivos, além do auxilio na
implementag&o do programa Qualifica +, 0s seguintes:

| - Implementar politicas de trabalho, emprego e geracéo de renda no municipio
de Laranjeiras;

Il - Desenvolver acdes de apoio ao trabalhador, especialmente no que se refere
a intermediacédo de méo de obra, qualificacdo profissional, geracdo de renda e seguro-
desemprego;

[l - Contribuir para a insercédo, a reinsercao e a manutencao de trabalhadores
no mercado de trabalho;

IV - Estimular a formacéo e a qualificacao dos trabalhadores.

Art. 12. A Casa do Emprego poderé fornecer os seguintes servi¢os:

| — auxilio e orientacdo para obtencédo do seguro-desemprego;

Il - balcdo de empregos;

[l - intermediacdo de méo de obra;

IV - qualificacao social e profissional;

V - formacéo e orientacao profissional;

VI - orientacdes sobre empreendedorismo;

VII - atendimento ao jovem trabalhador;

VIl - atendimento a mulher trabalhadora;

IX - quaisquer outros servicos que contribuam para o atendimento dos seus
objetivos.

Paragrafo Unico. Para o atingimento dos objetivos de que trata este artigo,
podera o Poder Executivo incrementar convénios e parcerias ja em andamento com

instituicBes publicas e privadas.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 13. As competéncias, atribuicbes e normas estabelecidas por esta Lei ndo
excluem o exercicio ou observancia de outras que legal ou regularmente se

constituam necessarias ao alcance das finalidades do Programa.
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Art. 14. As normas regulamentares e as instrucdes e/ou orientacdes regulares
gue se fizerem necessarias a aplicacdo ou execucao desta Lei devem ser expedidas
mediante atos do Poder Executivo.

Paréagrafo Unico. A auséncia do ato de que trata este artigo ndo obstara a
percepcao do beneficio ou qualquer outra medida necessaria ao regular andamento
do Programa, respeitadas as previsfes gerais desta Lei e 0S usos e costumes

aplicaveis ao caso.

Art. 15. Ato do Poder Executivo poderé alterar a denominacgédo do Programa e

da Casa de que trata esta Lei.

Art. 16. Ao poder Executivo cabe promover as medidas necessarias para
efetivacdo dos procedimentos orgcamentarios e financeiros decorrentes das
providéncias resultantes da execucéo ou aplicacao desta Lei, devendo as respectivas
despesas correr a conta de dotacdes proprias consignadas no Orcamento do
Municipio para o mesmo Poder Executivo, que fica autorizado a abrir os créditos
especiais que se fizeram necessarios, especialmente para inclusao do respectivo e/ou
atividade referentes aos programas no Orcamento-Programa do Municipio para o
exercicio de 2023 e seguintes, observando o disposto nos artigos 40 a 46 da Lei
(Federal) n° 4.320, de 17 de marcgo de 1964.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as

disposicfes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras, em 28 de dezembro de 2023.
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1 JOSE DE ARAUJO LEITE NETO
PREFEITO MUNICIPAL
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