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RELATORIO DE GESTAQO PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS -
2018

IDENTIFICACAO DO GESTOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS
ADMINISTRACAO: PAULO HANGENBECK

CNPJ: 13.120.613/0001-04

DADOS GERAIS DO MUNICIPIO

LARANJEIRAS, cidade historica de arquitetura colonial tombada pelo patrimdnio
historico nacional sendo a 5° cidade mais antiga do Brasil, foi bergo da cultura, politica,
economia canavieira, educacio e folclore do nosso Estado.

O municipio esté localizado na regido litordnea do estado e distante apenas 20 quildmetros
de Aracaju, com 162,27 Km? ¢ considerado de pequeno porte. Possui uma populagdo
26.902 habitantes (IBGE 2010) e estimada para 2018 de 29.567 habitantes.

Possui clima quente e umido e densidade demografica de 165,78 hab/km?. Sua economia,
no inicio de sua formagfo, predominou no plantio da cana-de-agticar, motivo pelo qual
recebeu um grande fluxo de escravos que trabalhavam no plantio, abrigando um dos
quilombos de Sergipe, localizado no povoado Mussuca hoje reconhecido oficialmente
como comunidade quilombola. Atualmente além do plantio da cana-de-agucar, a pesca e
agricultura de subsisténcia, possui industria de minérios e cimento. Seu comércio ainda ¢
pequeno mas vem ampliando seus estabelecimentos apos implantagdo do Polo da

Universidade Federal de Sergipe que tem contribuido para o desenvolvimento econdémico

T

e social do municipio instalando uma nova fase de desenvolvimento.
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Tem salario médio mensal de 3,2 salarios minimos (IBGE 2016), com populagdo ocupada

de 20,4% e 48,9% recebem Y% salario minimo.

A taxa de escolarizagdo de criangas de 6 a 14 anos € de 96,1%. Possui 25 escolas de

ensino fundamental, 01 de ensino médio e Polo da Universidade Federal de Sergipe.

RELACAQ DE SECRETARIOS E SECRETARIAS

NOME

FUNCAO

HEMETERIO FREIRE NETO SECRETARIO DA
AGRICULTURA E DA
IRRIGACAO

MARIA GARDENIA ALMEIDA DE O. SECRETARIA DE CULTURA

HAGENBECK

WALMIR DIAS DOS SANTOS SECRETARIO DA
JUVENTUDE DESPORTO E
LAZER

JOSE CALAZANS LINHARES FILHO SECRETARIO DE ASSUNTOS
PARLAMENTARES

DAYSA LEITE OMENA CANUTO SECRETARIO DE ASSUNTOS
JURIDICOS

ELIZANGELA SANTOS DE JESUS

SECRETARIO DE CONTROLE
INTERNO

IDELAZIL RODRIGUES DE CAMPOS SECRETARIA DE
CONVIVENCIA CIDADA
AROALDO BENTO SANTOS SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL
ERALDO SILVA SANTOS SECRETARIA DE EDUCACAO
CRISTIANE CEO REIS HAGENBECK SECRETARIO DE
PLANEJAMENTO
FERNANDO SOARES DE MELO SECRETARIO DE FINANCAS
VALDECIR DA CONCEICAO SECRETARIO DE
INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS
SANDRA REGINA DE SENA LIMA SANTOS | SECRETARIA DE POLITICAS
DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL
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GABRIEL CHAGAS RIBEIRO SECRETARIO DE
TRANSPORTE

JORGE EDUARDO FERREIRA DE BARROS | SECRETARIO DE TURISMO

ANGELICA SILVEIRA S. DE BARROS SECRETARIA DE GABINETE
DO PREFEITO

MARTHA DE BARROS HAGENBECK SECRETARIO PARTICULAR

RUITER ALVES DA CRUZ DE SOUZA SECRETARIO DO MEIO
AMBIENTE

ADENILSON DO ESPIRITO SANTO SECRETARIO DE TRANSITO

' E TRANSPORTE

JOSE EDNALDO DOS SANTOS SECRETARIO DE
SEGURANCA E DEFESA
SOCIAL

FERNANDA ISABELLYTA LEITE FONTES | SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO GERAL

DAMIAO TELES DE MENESES JUNIOR SECRETARIO DE GABINETE
DA VICE-PREFEITA

JOENIO PINTO RIBEIRO SECRETARIO DE PESCA

JOSE NELSON SANTOS MADUREIRA SECRETARIO DE INDUSTRIA
E COMERCIO

INTRODUCAO

O presente relatério tem por finalidade apresentar os resultados obtidos pela gestdo no
Municipio de Laranjeiras durante o exercicio de 2018. A sua estrutura ¢ composta por
uma sintese da movimentagio dos recursos orgamentérios. Estabelece também que os
instrumentos devem, em cada esfera de gestdo, “ser compativeis com 0s respectivos
Planos Plurianuais (PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei Orgamentaria
Anual (LOA)”. O Orgamento do Municipio para o exercicio de 2018 foi aprovado através
da 1.137, de 10 de janeiro de 2018, compondo-se do seguinte:

RECEITA PREVISTA

A receita prevista para o exercicio foi da ordem de R$ 111.700.000,00 (Cento e
onze milhdes e setecentos mil reais), desdobrada em categorias econdmicas da

seguinte forma:
%
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RECEITA CORRENTES RS 120.716.320,00

RECEITAS DE CAPITAL RS 2.574.600,00

DEDUCOES CORRENTES RS - 11.520.920,00
DESPESA FIXADA

DESPESAS CORRENTES RS 101.355.428,55

DESPESAS DE CAPITAL RS 3.430.627,61

RESERVA DE CONTIGENCIA R$ 96.000,00

RELATORIO DA SECRETARIA DE EDUCACAO

O Organograma da Secretaria Municipal de Educagio — SEMED representa a
estrutura formal e hierdrquica dos elementos que compde os diferentes cargos da

secretaria Municipal de Educago.

Na SEMED, o Organograma esta dividido em (5) cinco Departamentos, composto de 21
(vinte e uma) Divisdes, para melhor distribuigdo de cargos e atividades, visando melhor
andamento das agdes desenvolvidas. Sendo que aqui, serdo elencadas as atividades

realizadas por esses profissionais que forma o corpo da SEMED, elencados a seguir:

1. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO ESCOLAR - DEPAE

Este departamento € coordenado pela técnica Pedagoga Eladir Bastos, que administra e

orienta as agdes no que compete ao seu setor, nas suas quatro divisdes.

1.Divisdo de Acompanhamento Técnico Administrativo. 2 Divisao de Legislacdo e

P

documentacio Escolar. 3. Divisdo de Estatistica.
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Estas Divisdes juntas buscam aprimorar o trabalho executado pela SEMED, no tocante
ao acompanhamento do Senso Escolar, do Bolsa Familia, da Alimentag&o Escolar e da
Chamada Piiblica, tendo em vista que uma Divis@o esta ligada a outro. Assim, o Setor ao
perceber o quantitativo de alunos pelo senso escolar, buscou utilizar como acéo, a

realizacdo da Chamada Publica Escolar pela Busca Ativa.

Pois para isso, o Departamento desenvolve um acompanhamento rigoroso, ji que ele
busca de forma criteriosa, verificar a quantidade de matricula na rede. Desse
acompanhamento, o setor tem observado que a cada ano, o nimero de matricula das
escolas Municipais, tem diminuido, principalmente no ensino infantil e fundamental.
Como exemplo, verificou-se que em 2018 tivemos uma matricula de 3.345 alunos para
3.590 em 2017. Deixando um saldo negativo de 245 alunos fora da rede. Sendo que, desse
total, houve com a chamada publica, um aumento no efetivo de alunos, o que leva a supor

que essa perda foi ainda maior.

O cardapio da Alimentagéo Escolar, outra agao da competéncia desse Departamento, ¢
acompanhado pela Nutricionista Roséngela Spésito e pelo Conselho de Alimentagao
Escolar — CAE, que por sua vez, mesmo com a redugao no numero de matricula, o setor
vem mantendo a alimentagio com a mesma qualidade, daquela que foi oferecidaem 2017,
contribuindo desta forma, no processo de ensino aprendizagem dos alunos. Vale ressaltar
que o Setor de alimentag¢@o escolar, ofereceu Capacitagio para Merendeiras de todas as

escolas.

No Sistema de acompanhamento do Bolsa Familia, o Municipio tem conseguido se
manter no indice de 85% de frequéncia informada, onde o setor cumpre 0s prazos,

informando ao sistema, a frequéncia a cada dois meses.

Assim., o setor encerra as atividades em 2018 com o Projeto Parceria Votorantim pela

Educagio coordenado pela técnica Carla Pina.
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O Programa surgiu desde 2008, s6 que se expandiu para Laranjeiras € outras cidades do
Brasil, em 2013. Sendo um Programa do grupo Votorantim cimentos, se preocupa com

as escolas do Brasil e mede esforgos para junto & gestéio escolar, desenvolver um ensino

de qualidade.

Em 2018 realizou a contagdo de historia como agfo prioritaria nas escolas de Laranjeiras,

com vistas na melhoria da aprendizagem em leitura e escrita.

Figura 3: Laranjeiras ¢ contemplada com o Programa Votorantim pela Educagéo

ESTAR
PRESENTE
faz a

Fonte: site da Votorantim, acessado em 21/03/2019
Em Laranjeiras, 5 (cinco) escolas participam do Programa: E.M. Lourival

Baptista, EM. Leonidio Leite, E.M. Manoel Sizino Franco, E.M. Prefeito José

Monteiro Sobral, E.M. Dom Pedro II.
7/%

2. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL - DEAGE
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Este Departamento estd sobre a coordenagdo da Técnica pedagoga Clese Maria Santos

Silva, que orienta as agdes do setor, sendo composto de 5 (cinco) Divisdes a seguir:

1. Divisdo de Capacitagdo. 2. Divisdo de Avaliagio de Desempenho. 3. Divisdo de
Recursos Humanos. 4.Divisdio de Material e Equipamento. Divisio de

Acompanhamento ao transporte Escolar.

Em linhas gerais, o DEAGE cuida e atende as demandas da vida funcional dos
Trabalhadores da Educagdo. Uma das atribui¢des prioritarias é a Licenga (prémio,
maternidade, de estudo e outras), a frequéncia, a titulagdo e a progressdo (vertical/letra e

horizontal/nivel).

Em 2018 houve um avango significativo na vida funcional dos servidores. Foram vérios
encaminhamentos atendidos. Antes, havia muitos processos em andamento; de 2018 até
agora, eles passaram a andar com mais rigor e velocidade. Em termos quantitativo, os
titulos era mais de 150 para ser analisados. Hoje temos apenas um total de Stitulos em

analise.

As Licen¢as, uma das competéncias desse departamento, antes, o servidor tinha
dificuldades do gozo, neste ano, esse item passou a ser garantia respeitada do servidor.
Por sua vez, niio existe burocracia para requerer esse direito. Apenas o servidor preenche
um requerimento legal e aguarda o deferimento, que via de regra, ¢ favordvel ao
trabalhador. Entfio, os profissionais sdo liberados ao gozo da licenga prémio, licenga

maternidade ou licenga para estudos de que tem direito, sem criagdo de barreiras.

Assim no tocante aos Recursos Humanos, a SEMED estampa uma situag¢@o de avancgo

no setor, no que se refere ao atendimento da garantia de direitos ao servidor.

Os Apenados da competéncia do DEAGE, ¢ acompanhado e encaminhado sem nenhum

problema. Os apenados s@o aquelas pessoas que cumpre medidas protetiva na SEMED,

j/ﬁ

ou em alguma escola da rede.
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No atendimento ao Transporte Escolar, ‘Caminhos da escola’ é um programa do
Governo federal, MEC/FNDE, que atende as escolas de Educagdo Bésica da rede publica
do Brasil, “que tem por objetivo, & renovagdo da frota dos veiculos, utilizados no
transporte escolar, como forma de garantir, com qualidade e seguranga, o acesso € a

permanéncia dos alunos nas escolas” (BRASIL, MEC/FNDE, s/d p.1,)

Em 2018, houve um aumento significativo da frota, passando de 10 (dez) para 13(treze)
veiculos. Com esse aumento, todos os alunos, passaram a andar sentados nos dnibus. O
que néo ocorria antes. Os alunos para chegar em seu destino sentado precisava correr na
hora de pegar o 6nibus. Para evitar acidente, a Prefeitura junto a SEMED/MEC/FNDE,

procurou resolver a situa¢do, com o auniento no quantitativo da frota.

Figura 1: Aumento no quantitativo da frota

Fonte: Google imagens. Site MEC, visitado em 12/03/2019.

A organizagdo, outro ponto que merece ser destacado, no transporte do escolar,
principalmente na relagéo aluno-motorista. Em 2018, o condutor do veiculo passou a
ouvir os problemas trazidos pelos alunos, de tal sorte que ndo hd necessidade de ficar um
profissional na SEMED para resolver problemas sobre a questdo com os 6nibus. Deste
modo, esse trabalhador deixou de ficar na SEMED, e esta lotado atualmente, na Secretaria
de Transporte para juntos, buscar melhoria no atendimento do alunado, que antes, os

usuarios do transporte, recorriam aos diretores das Unidades escolares. Sendo que, com



> [oesoerosetms] <
ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS

essa abertura de didlogo entre os pares, os alunos sdo mais ouvidos, o que facilita na

resolucdio dos problemas que sdo poucos se comparado a outros anos.

No que concerne a fiscalizagdo, também ocorreu de forma mais efetiva. Foi criada desde
2018, uma carteirinha para cada aluno, organizada por cor. Cada 6nibus possui a sua cor
de carteira. Deste modo, o aluno de um transporte ndo corre risco de entrar em outro. O

que torna o transporte ainda mais seguro.

3. DEPARTAMENTO DE EDUCACAO - DEPED

O DEPED ¢ coordenado pela Professora Técnica Pedagoga, Gilvéania Aragéo, buscando
primar pelo ensino ptblico de qualidade, nas unidades escolares, juntamente com as 7

(sete) Divisdes, acompanha as agdes do seu setor. Compde o setor as seguintes divisdes:

Divisio de Acompanhamento Técnico Pedagégico. 2. Divisio de Educac¢io Infantil.
3.Divisdo de Ensino fundamental. 4. Divisio de Educaciao Especial. 5. Divisiao de
Educacio de Jovens e adultos. 6. Divisio de Programas e Projetos Educacionais. 7.

Divisdo de Educagio Tecnolégica.

Essas sete Divisdes juntas, buscam atender os objetivos da Secretaria, dando atengéo aos
niveis (infantil e fundamental) e as modalidades de ensino (EJA e Educagdo Especial),

tendo como foco o professor e o aluno.

O acompanhamento pedagogico deste Departamento, realizado por cada uma dessas
Divisdes, e por cada técnico, tenciona aprimorar o trabalho de sua competéncia, visando
a melhoria da qualidade da aprendizagem, primando tanto pela qualidade do ensino,
quanto pela aprendizagem. Tanto de quem media o ensino. quanto de quem € conduzido
a aprender. Deste modo, a formagédo do professor ¢ entendida pela SEMED como o fio

condutor desse processo, assim a cada ano, por entender dessa necessidade, a Secretaria
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de educacfo, no inicio de cada ano letivo, realiza a formagdo de professores, como evento
4ncora, organizando e operacionalizando a Jornada Pedagégica, que neste ano, teve
como responsavel as técnicas Ténia Bento e Eliane Benevides e os demais desse

Departamento.

Ainda na Divisio de Acompanhamento Pedagégico, o setor realizou Visita¢do Técnica
as Unidades de Ensino, no propésito de acompanhar e propor melhoria na pratica e agdo
da gestdo, dos coordenadores, dos secretarios escolar e dos docentes. Nessa visita também
¢ realizada instrugdes e acompanhamento dos diarios. E ainda como parte deste trabalho
pedagégico de visitagdo técnica, € realizado, o Levantamento das prioridades da parte

fisica (interna e externa) das unidades escolares.

O Calendario Escolar ¢ uma acdo que integra as atribui¢des deste departamento, € ao
ser aprovado, os encaminha para todas as escolas da Rede, que fazem suas adaptagdes,

conforme a realidade de cada unidade de ensino.

Esse Departamento participou acompanhado da técnica Pedagoga Joltzia Gomes, da
Semana de Combate ao Racismo e Intolerdncia Religiosa desenvolvida pela SEMPPIR
(Secretaria Municipal em Politicas de Promogao da Igualdade Racial) em parceria da
SEMED (Secretaria Municipal da Educag#o), de 07 a 12 deste ano, momento no qual, foi
promovido exibigdo de filmes e documentérios e roda de debate, com a participagéo das
seguintes escolas da rede: E. M. José¢ M. Sobral — Povoado Mussuca, E. M. Leonidio
Leite — Povoado Bom Jesus, E. M. D. Pedro II — Povoado Pedra Branca, E. M. Dr.

Lourival Baptista — Bairro Centro.

Como parte integrante das agdes da Secretaria, o Departamento Organizou e
operacionalizou o desfile civico, que em 2018, houve melhor estruturagéo, ano em que o
desfile terminou no horéario previsto. Outro ponto positivo foi deixar a escola livre para

escolher se queria desfilar ou ndo.

Figura 2: Desfile Civico de Laranjeiras-SE — SEMED/2018

)
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Laranjeiras. com

Fonte: Google imagens, acessado em 13/02/2019.

O desfile civico de Laranjeiras envolve as escolas de Educagéo Bésica, piiblicas (Estadual
e Municipal), e Particulares. Ocorre no dia 07 de setembro de cada ano, no turno

vespertino.
Divisdo de Educacéo Infantil

Integra esse Setor na SEMED, as Técnicas Pedagogas, Emilia, Jolusia, e Olivia,
coordenando as atividades, desenvolvendo e acompanhando as seguintes agdes no
decorrer de 2018:

1- Levantamento das necessidades de materiais como: utensilios de cozinha,
reforma da parte fisica das escolas, brinquedos, materias escolares etc.

2- Reunido com os pais para convidé-los a acompanhar seus filhos no processo
ensino- aprendizagem.

3- Servigo de inspegdo, orientagdo e acompanhamento no preenchimento dos
Diarios.

4- Planejamentos mensais nas creches com assisténcia técnica-pedagogica das

coordenadoras.
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5- Acompanhamento do cumprimento dos conteudos dados.

6- Reprodugdo de atividades para os Planejamentos

7- Organizacdo de palestras para os pais sobre a Introdugdo do Suplemento em
forma de Saché com nutricionistas do Nutrisus

8- Participagdo de Cursos com certificados - Olivia

9- Entrega de Fraldas descartdveis nas creches com recibos.

10- Participagdo das reunides como membro executivo do CAE - Olivia

11- Apoio na elaboragdo de Atas do CAE - Olivia

12- Visitas nas Escolas com os membros do CAE - Olivia

13- Apoio logistico e financeiro na Formatura do ABC

14- Produgdo de fotos e filmagens para os trabalhos fiscalizadores do CAE

15- Elaboragéo e digitagio dos Planos de Aula

16- Aplicagdo do Teste de Aceitabilidade nas Escolas.

17- Servigos voluntarios com amigo da escola como: instalagdo de TV, Dvd’s,
reforma de Bureaux e pequenos consertos de vazamentos.

18- Doagdio de material para as janelas da Creche Tereza Miranda

19- Doagdes de brinquedos

20- Organizagdio e execucdo de Palestras nas creches com apoio da Secretaria de
Saude com os temas: Outubro Rosa e Novembro Azul

21-Realizagio de 2 Palestras promovidas pelas coordenadoras para os
funciondrios das creches e alguns convidados com os Temas “O Poder da Auto
responsabilidade; O poder da Ac@o e Relacionamento Interpessoal”
Oferecidos como cortesia pelos palestrantes Master Coach Integral Sistémico
— Lealdo e Lenilza Andrade.

22-Foi desenvolvido um cronograma para Contagdo de Histdrias nas cinco

creches com a Contadora Joluzia Gomes
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Esse ano foi organizado um cronograma de Contagéo de Histdria, em cada creche da rede.
As histérias eram contadas nos espagos livre das creches, conforme esta posto na figura

3, a seguir:

Figura 3: Contago de historia nas Creches da Rede

N g |
by ] | :"',E' ‘;%éfo
4 )/

Fonte: imagem Cedida pela coordenadora da Diviséo de Educagao Infantil
Olivia Saldanha (2019)

Nas cinco creches, houve a contagdio de 2 historias, com duragéo de 36 minutos em cada
uma. As historias eram contadas pela técnica Jolusia da SEMED, sempre acompanhada
da Coordenadora Olivia e da técnica Emilia. Pelo sucesso do projeto, as escolas de ensino
fundamental convidou a contadora Jolisia que as atendeu prontamente. Para essa

atividade, foi cumprido todo o cronograma de contagdo de historia.
Divisio de Ensino fundamental

Sdo integrantes desta Divisdo, os Técnicos Pedro Américo e Sandra Andrade, que

acompanham, coordenam seu setor, dando atendimento s escolas, em reunides, visitas
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técnicas, relatorios, elabora¢@o e acompanhamento do calenddrio escolar e reunido para

instrugdo do Planejamento. Dentre suas agdes podemos elencar:
e Reunido com coordenadores — alinhamento das atividades

e Visitagdo Técnica as Unidades de Ensino

e Relatdrio de acompanhamento das visitas técnicas

e Dia C No Municipio

e Elaboragdo e Acompanhamento do Calendario escolar

e Reunido com a equipe gestora

e Reunido sobre a BNCC

Divisdao de Educacao Especial

Esse setor € coordenado pela Técnica Pedagoga e especialista em Educag@o Inclusiva,
Maria Auxiliadora Passos dos Santos, que no exercicio de seu trabalho, da suporte a
alunos Especiais, matriculados em salas de Atendimento Educacional Especializado
(AEE), na formagdo e acompanhamento de docentes, aonde desenvolveu varias agdes,

nessa Divisdo de Educagdo Especial.

A primeira agdo foi a realizagdo de Cursos de Formagdo a docentes, lotadas em salas de
AEE, sendo o unico setor da SEMED, a realizar Formag¢do em Servigo. Além dessa

atividade, a Divisdo de Educagéo Especial, realizou outras a¢des, elencadas a seguir:

1. Busca ativa de alunos especiais para salas de Atendimento Educacional especializado

(AEE) dessa busca, 12 alunos foram localizados na Escola Nossa Senhora Aparecida;

2. Saimos de 15 em 2017 para mais de 68 alunos atendidos no ano de 2018 em salas de
(AEE);
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Formagcdo de professores das escolas contempladas em salas de AEE — Recursos da

Prefeitura;

Relatérios de alunos para detectar tipos de deficiéncias:

Relatérios de alunos no acompanhamento do processo de aprendizagem;
Visita permanente as escolas com salas de AEE;

Visita a alunos e familiares;

Auxilio na marcagéo de pericia e acompanhados da coordenadora;

Aula Inaugural do Projeto sobre Musicalizagdo na Educagdo Espacial — “Eu também

sou Capaz”,;

Convénio da Prefeitura de Laranjeiras com os alunos auditivos —a prefeitura arca com

as mensalidades dos alunos;
Transportes para alunos com baixa visdo que estudam no CAPES em Aracaju;

Encaminhamento de alunos com multiplas deficiéncias, para a ONG Raio do Sol, a
fim de realizarem avaliag@o médica e estudo em salas de recursos com transporte

doado pelo Municipio;

Encaminhamento dos alunos para fazer relatérios médicos e serem encaminhados

para o INSS (acompanhados pelos pais e a coordenadora);

Confraterniza¢do Natalina e doagéo de 60 cestas basicas para as familias dos alunos

incluidos em salas de AEE.

Divisdo de Educac¢io de Jovens e adultos

Aprovagio de alunos da EJA, da E. M. Lourival Baptista no Instituto Federal de

Sergipe.

Politica de Efetivagio da Educacéio de Jovens e Adultos no turno vespertino.

7
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Divisdo de Programas e Projetos Educacionais

S#o responsaveis por essa Divisdo, as Técnicas Eliane Benevides e Tania Bento, que
juntas, somam esforgos no acompanhamento das agdes, desenvolvidas nos seguintes

Programas e Projetos a seguir:

PAR - Plano de Ag¢des Articuladas

Ministério Pablico e Educagio - MPDUC — Eliane Benevides

Escola do Adolescente — Eliane Benevides

Mais Alfabetizagdo — PMALFA — Eliane Benevides

PNAIC - Plano Nacional pela Alfabetizagio na Idade Certa - Eliane Benevides
GEEM - Eliane Benevides

Projeto Aula Digital — Fundag@io Telefonica Vivo - Carlos Alberto Paiva

PSE — Programa Saude na Escola — Ténia Bento/Maria Lenice Silva de Oliveira

Sergipe Alfabetizado (AMA) — Edjavénia Bastos (Este Projeto esta detalhado no
Departamento de desporto e Lazer (DEDL)

PNLD - Programa Nacional do Livro Didatico — Tania Bento/Ana Lucia
PNAE/PNAC/PNAP- Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - Marisa Santos

PNATE — Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escola — Julia Valesca do

Sacramento
PNAIC — Pacto Nacional pela alfabetizagfio na idade certa — Responsdvel Téania Bento

Projeto: Rede de Parceiros Multiplicadores de Esporte Educacional Realizagdo: Instituto
Esporte e Educagiiocom o Apoio Petrobras/BR - Edjavania Bastos (Este Projeto esta

detalhado no Departamento de desporto e Lazer (DEDL)
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Projeto - Apresentagio do Circo de S6 Ler

O Circo de S6 Ler, foi um projeto trazido pela Prefeitura, em parceria da SEMED, visto
que, percebemos a necessidade gritante, da melhoria da leitura e escrita dos alunos da
rede. Tanto que, ao chegar a proposta na SEMED, achamos que o projeto iria possibilitar
os discentes, sobre a importancia de ler e escrever. Assim, o projeto foi ofertado aos

alunos de todas as escolas da rede.

Figura 3: Apresentagdo do Circo de So Ler

Fonte: Google imagens, acessado em 14/02/2019.

O Circo de S6 Ler, é uma historinha teatralizada, que fala de uma crianga que ndo sabe
ler. O cenario mostra além dessa crianga, outros personagens, no intuito de tornar a peca
atrativa e envolvente, e apresenta a importancia de viajar pelo mundo da leitura de forma
prazerosa e divertida. O teatro mostra ainda, que todos os alunos tem condigdes de se

apropriar desse conhecimento.

Figura 4: Alunos da E.M. Leonidio e da E.M. Pedro I, assistindo o Circo de S6
Ler
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Fonte: Google imagens, acessado em 14/02/2019.

Como o espago disponibilizado néio comportava todos os alunos em um tnico dia, cada
dia, participava da apresentagdo do circo, duas escolas. Durante as apresentagdes, foram
servidas pipocas para o alunado. O que tornou o Circo de S6 Ler, um ambiente de

aprendizado, lazer e entretenimento.
Divisdo de Educa¢ao Tecnologica

Essa Divisdo tem como responsavel, Sérgio Sena, que d4 suporte técnico as agdes
desenvolvidas no Ambito da SEMED, referente ao sistema tecnologico, dentre suas agdes

desenvolvidas se destaca:

e Apoio direto de manuteng@o nos aparelhos da SEMED
e Logomarcas de eventos desenvolvidos pela Secretaria

e Folders

4. DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER - DEDL

Esse Departamento tem como coordenadora, a Técnica Licenciada em Educagéo Fisica,

Edjavénia Bastos, que acompanha as agdes junto as escolas da rede. Esse Departamento



25

2
ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS

possui 3 (trés) Divisdes: 1. Divisdo de Educac¢ido Fisica. 2. Divisdo de Esporte. 3.

Divisido de Lazer.
Divisdo de Educacio Fisica

Nessa Divis@io, a técnica, desenvolve o Projeto, “Formacio de Professores como
multiplicadores no atendimento a criangas e adolescentes”, que tem como objetivo, a
melhoria da pratica pedagdgica em sala de aula. O foco do projeto, é criar no professor,
0 gosto por utilizar as novas tecnologias. Um ponto positivo evidenciado nesse Projeto é
que o mesmo estd alinhado &8 BNCC por desenvolver as atividades tendo como foco, as
metodologias ativas. Como incentivo para melhoria dessa pratica, foi doado as quatro
escolas contempladas, kits de materiais esportivos para aprimoramento das atividades

desenvolvidas em sala de aula.
Divisiio de Esporte

Como ag¢io desse Departamento, a Divisdo de Esporte, realiza a Corrida Ristica de
Laranjeiras — O objetivo desse projeto em principio, visa despertar no aluno, o
interesse pela pratica desportiva. Mas pela forma abrangente como o Projeto esta
estruturado, com virias categorias esportivas, se tornou um evento reconhecido na

esfera Estadual.
ANALISE DOS DADOS

Para coletar os dados, primamos por observar a distribui¢do dos departamentos, conforme
esta disposto no Organograma da Secretaria, com atengdo para as agdes desenvolvidas
por cada Departamento e suas Divisdes, no ambito da SEMED, como foco prioritério, a

melhoria da qualidade do processo de ensino e aprendizagem.

Desse estudo se observou que perdemos um significativo numero de alunos nas Escolas
da Rede Municipal, principalmente na Educagdo Infantil, o que representa uma

diminuigdo nos recursos recebidos. No entanto, mesmo com essa baixa no efetivo de
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alunos, néo se perdeu a qualidade da merenda oferecida, e o transporte escolar aumentou

sua frota e o ensino, tem se buscado ofertar da melhor forma na rede.

Quanto ao ensino, 0 DEPED vem procurando atuar junto as escolas, no alinhamento da
oferta e da permanéncia do aluno na escola, no compromisso por um ensino
comprometido com a qualidade, priorizando a melhoria nos resultados das avaliagdes

externas, tendo como consequéncia, aumento significativo nos resultados do IDEB.

B

§
RELATORIO DA SECRETARIA DE FINANCAS

Na manha do dia 05 de julho do ano cfé_ 2018, a Prefeitura de Laranjeiras, realizou a
Audiéncia Publica sobre a LOA - Lei Or¢amentéaria Anual, LDO - Lei de Diretrizes
Org¢amentarias para o exercicio de 2019 e PPA - Plano Plurianual 2018 a 2021. A
audiéncia foi realizada na Universidade Federal de Sergipe, com a finalidade de
apresentagfo, divulgac@o e discussdo da LOA, LDO E PPA. Compuseram a mesa o
Prefeito, e secretarios a audiéncia foi presidida pelo consultor da CAT, Valmir Passos. O
consultor da CAT e técnico convidado pela prefeitura, Valmir Passos realizou uma
apresentag@o técnica referente ao PPA, LDO E LOA.

CONCLUSAQO

Pela andlise dos documentos postos a nossa disposi¢éo, e em nossa jornada diaria durante
365 dias, concluimos que os procedimentos adotados pelo 6rgdo, de uma maneira geral,
encontram-se de acordo com as normas vigentes. Ressaltamos que o ndo encontrou-se em
consondncia com as normas técnicas e procedimentos contdbeis no ano de 2018 foram
imediatamente adequados.

Laranjeiras, 24 de abril de 2019.

Prefeito Municipal




