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ESTADO DE SERGIPE |
PREFEITURA M UNICIPAL DE BOQUIM

e

Lei n® 441
De 19 de abril de 2001

Altera a Lei 380/97, que trata da
Estrutura  Organizacional  da
Prefeitura Municipal de Boquim,
e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOQUIM
Faco saber que a (Camara Municipal de Vereadores de
Boquim aprovou € eu sanciono a seguinte Lel:

Art. 1° - A Lei n° 380/97, de 22 de dezembro de 1997,
passa a ter vigéncia com as alteracdes promovidas pela presente Lel

Art. 2° - Ficam extintas as Secretarias Municipais de
Esporte e Lazer (SEL) e de Desenvolvimento da Agricultura, Comércio,

Indastria e Meio Ambiente (SEADACIM).

Paragrafo 1°. — Também estdo extintos, todos os cargos de

. provimento em comissfo (CCs) das Secretarias a que faz veferéncia o caput
. deste artigo.

Paragrafo 2°. — Os funcionarios efetivos das Secretarias

" que deixam de existir, serdo transferidos para outros orgdos da Prefeitura.

Paragrafo 3°. — Estdo suprimidos os incisos V e VIII do

Artigo 1°., devendo ser renumerados 0s restantes.

Art. 3° - Osincisos 1V e IX do Artigo 1°. passam a ter a
seguinte redagao:
Inciso IV — "Secretaria Municipal da Educagdo, Cultura,
Esporte e Lazer". .
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Inciso IX — "Secretaria Municipal de Agricultura, Obras
Urbanismo"

Art. 4°- O Capitulo 11, das Atribuigdes © Competéncias,
passa a viger com as seguintes modificagoes:

Secdo 1V — o titulo passara a ter a seguinte redagdo: "DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E
LAZER", acrescentando-se a0 seu artigo 3°., apoOs a frase, ..."controle das
atividades ligadas ao ensino municipal, & cultura, ..." as palavras "ao esporte
e lazer.

Secdio VII — o titulo passara a ter a seguinte redagdo: "DA
SECRETARIA MUNICIPAL  DE AGRICULTURA, OBRAS E
URBANISMQ", acrescentando-se ao seu artigo 8%, apos a frase
manutengdo e conservagdo de estradas municipais, ... ", 0 seguinte periodo "
melhoria da renda e das condigdes de vida do produtor rural, estimular a
diversificacdo da agricultura e da pecudria, fortalecer a agricultura famihar.
promover e incentivar agdes voltadas para a preservagdo do meio ambiente;

Paragrafo Unico — Ficam suprimidas as Seg¢bes V e VIII,
0s seus respectivos titulos e os artigos 6°. ¢ 9°., devendo ser renumerados 0s
artigos e se¢des remanescentes.

~

Art. 5°. —Os recursos or¢amentarios das Secretarias
extintas, previstos para 2001, serio remancjados para Outros Orgaos da
Prefetura, através de Decreto ¢ a critério do Executivo.

oD ~ ~ . v

Art, 6°. — O anexo 11, a que faz referéncia o artigo 11., que
¢ a tabela 11 do paragrafo 2°. deste mesmo artigo, sera substituido pelo anexo
unico da presente Lei, da qual € parte integrante.

§ . : . : .

Art. 7°. - Fica autorizado o Poder Executivo a remanejar,
transpor, mudar as denominagdes, valores ¢ simbolos dos cargos de
provimento em comissio, desde que néo resulte em aumento de despesa.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUIM

Paragrafo tnico — O Poder Executivo, através de Decreto,
promovera as modificagdes regulamentares na Estrutura Organizacional das
Secretarias e nos seus organogramas.

Art. 8° - A presente Lei entrara em vigor a partir de 01 de
abril de 2001. ’

Art. 9° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Boquim, 19 de abril de 2001

/ -

LUIZ SIMPLICIANO DA FONSECA
PREFEITO MUNICIPAL

Pl e
Jogl vfeira Frapca
procurador Geral do Mu icipio
QABISE - 2096
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUIM

LEI N.° 380
De 22 de dezembro de 1997

Modifica a Estrutura
Organizacional da Prefeitura
Municipal de Boquim e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOQUIM
Fac¢o saber que a Cimara Municipal de Vereadores de
Boquim aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 1° - Integra a Estrutura Organizacional bésica da
Prefeitura Municipal de Boquim, os seguintes 6rgios:
I - Gabinete do Prefeito (GP);
I1 - Procuradoria Geral (PG);
III - Secretaria Municipal de Administracio e
Finangas (SEAF);
IV - Secretaria Municipal da Educacio e Cultura

(SEC);
V - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer (SEL)
VI - Secretaria Municipal da Satide e Bem - Estar
(SESB);

Vil - Secretaria Municipal da Acdo Social ¢

Trabalho (SAST);

VIII - Secretaria Municipal de Desenvolvimento da
Agricultura, Comércio, Industria e Meio Ambiente (SEADACIM);

}/L\_\‘_\ e
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IX - Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e
Servicos de Utilidade Publica (SOUSUP).

CAPITULO II )
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS
SECAO 1
DO GABINETE DO PREFEITO (GP)

Art. 2° - O Gabinete do Prefeito tem a seu cargo o exercicio
das funcdes de coordenacio e execu¢do, da assessoria geral ao Prefeito,
em sua representac¢io politica e social, competindo-lhe especificamente:
receber e processar os expedientes dirigidos ao Prefeito, preparar
despachos, encaminhd-los aos 6rgios competentes e acompanhar o seu
cumprimento; organizar e manter atualizada a agenda de assuntos e
compromissos formais do Prefeito; desenvolver atividades de
comunica¢do e relagdes piblicas; exercer outras tarefas correlatas que
lhe forem atribuidas.

Parigrafo Unico - O Gabinete do Prefeito & composto pelo
Chefe de Gabinete, Secretirio e Assessores Técnicos, encarregados de
prestar toda assisténcia devida na solucfio das atividades desenvolvidas
pelo referido Gabinete, dentre outras a de planejamento de politicas,
diretrizes e estratégias de a¢fio desenvolvimentista, elaboraciio de
programas, planos e/ou projetos especificos e o intercAmbio técnico e a
articulacdio com entidades publica e/ou privadas.

SECAO II
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 3° - A Procuradoria Geral do Municipio, compete prestar
assisténcia técnica-juridica ao Prefeito e demais 6rgfos; promover,
perante juizes e tribunais, a defesa dos interesses do muanicipio; emitir
parecer de ordem juridica, sobre qualquer assunto, quando solicitado;
outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Pardgrafo Unico - A Procuradoria Geral é composta de 01 (um)
Procurador Geral e 02 (dois) Procuradores Municipais e 01 (um)
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Secretario Executivo, para desempenharem as funcdes previstas neste
artigo.

SECAO III i
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS (SEAF)

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Administra¢do e Financas,
compete todo o elenco de natureza administrativa e financeira, com
vistas a apoiar e assegurar 0 bom- desempenho da -Prefeitura,
coordenando, executando as dotagles or¢amentdrias e o que abrange
especificamente: servicos de manuten¢iio de material e transportes,
patrimdnio, expediente, arquivo, zeladoria, vigilincia, administragiio
financeira, fiscal e contdbil; outras tarefas correlatas que lhe sejam
atribuidas.

SECAO IV )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO E CULTURA
(SEC)

Art. 5° - A Secretaria Municipal da Educaciio e Cultura,
compete: o planejamento integrado, assessoria, orientacfio, supervisio,
coordenaciio, acompanhamento e controle das atividades ligadas ao
ensino municipal e & cultura, promovendo os meios necessdrios para o
alcance gradativo; representaciio da Prefeitura, junto aos 6rgios de
educagdo, pablicos e/ou privados; outras atividades correlatas que lhe
sejam atribuidas.

SECAQV
DA SECRETARIA MUNICIPAL ESPORTE E LAZER (SEL)

Art. 6° - A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer,
compete: o planejamento integrado, assessoria, orientacfio,supervisio,
coordenaciio, acompanhamento ¢ controle das atividades ligadas ao
esporte e lazer, em sintonia com as politicas afins a nivel Estadual e
Federal, além de outras atividades préprias que lhe for atribuida.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUIM

SECAO VI ,
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
E BEM-ESTAR (SESB) _

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Saiude e Bem-Estar,
compete todo elenco de atividades de planejamento integrado das acdes
voltadas para saude publica, defesa sanitiria, administragiio de postos
de satude e da Unidade Mista Dr. Bernardino Mitidieri, representa¢io
da Prefeitura, junto aos éOrgdos piablicos e/ou privados, da drea de
satde, tudo desenvolvido de forma que venha a possibilitar um bom
atendimento a populaciio; outras atividades correlatas que lhe sejam
atribuidas.

SECAQ VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO,
E SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA (SOUSUP)

Art. 8° - A Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e
Servicos de Utilidade Piblica, compete: executar as atividades
relativas & manutenciio de limpeza piiblica da cidade, administracio do
cemitério piiblico, manuten¢fio dos servicos piblicos de abastecimento,
como mercados, feiras e matadouros; executar, também, as atividades
referentes a manutengfio das pracas e jardins, da arborizacio,
pavimenta¢fio de ruas, abertura e conservaciio de novas artérias e

logradouros publicos; manutengio e conservacio de estradas

municipais; guarda municipal; outras atividades correlatas que lhe
sejam atribuidas.

SECAO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA
AGRICULTURA, COMERCIO, INDUSTRIA E MEIO AMBIENTE
(SEADACIM)

Art. 9° - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento da
Agricultura, Comércio, da Indistria e Meio Ambiente compete:



g
ESTADO DE SERGIPE-
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUIM

desenvolver acdes voltadas para a melhoria da renda e condices de
vida dos pequenos e médios produtores, através do Programa Nacional
de Fortalecimento da Agricultura Familiar e outros programas do
género; promover os meios necessdrios A capacitagdo, 2 assisténcia
técnica e de satide ao produtor rural; estimular a diversifica¢dio de
novas culturas; viabilizar, junto aos 6rgiics piblicos e/ou privados, a
produgiio, industrializagiio e comercializacfio de produtos oriundos da
agricultura; prover os mecanismo necessirios para manuten¢io do
produtor rural no seu meio; implantar acdes de fomento & indistria ¢
ao comércio; promover ¢ incentivar a¢des voltadas para preservagio e
manutengio do meio ambiente, em sintonia com as politicas afins, a
nivel de programas Nacional e Estadual; outras atividades correlatas
que lhe sejam atribuidas.

SECAO IX )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ACAO SOCIAL E
TRABALHO (SEAST)

Art. 10 - A Seeretaria Municipal da Acfo Social e
Trabalho compete todo o elenco de atividades de planejamento das
acdes voltadas para o bem-estar social da populaciio boquinense, a
assisténcia social aos idosos, is criancas e aos adolescentes, s
comunidades de baixa renda, inclusive no Ambito da habitacido, da
geragiio de renda e da defesa da cidadania, promovendo as condicdes
favordveis a um melhor padrio de vida para populaciio em geral;
representagio da Prefeitura junto aos érgfos e entidades, piiblicas e/ou
privadas, da drea de aclio social; outras tarefas correlatas que lhe
sejam atribuidas.

CAPITULO II
DO QUADROQO DE PESSOAL

Art. 11 - O Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Boquim, constitui 0s ANEXOS I e 1I, e siio partes integrantes desta
Lei. Neles estio contidos os cargos de provimento efetivo, Cargos em
Comissdo e as Funcdes Cratificadss, bem como os valores
correspondentes.
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§ 1° - Os Cargos de provimento Efetivos sfio os constantes
da Tabela I, anexa, especificados segundo simbole, denominacio,
nimero, niveis e letras. "

§ 2° - Os Cargos de provimento em Comissdo e as Fungdes
Gratificadas, sdo os constantes da Tabela II, anexa, especificados
segundo denominacio, simbolo, valor, quantidade e distribui¢do, por
unidades da administracdo pablica municipal.

§ 3° - Os cargos e as func¢des de que trata o paragrafo
anterior poderdo ser majorados, por Decreto do Executivo, em até
50% (cinquenta por cento) sobre o seu valor, a titulo de gratificacio de
desempenho.

§ 4° - Os vencimentos correspondentes aos Cargos de
provimento Efeitvo e aos Cargos de Magistério, Sdo os constantes da
Tabela IV e ANEXO III da Lei n° 344, de 24 de fevereiro de 1995,
segundo os seus niveis e letras.

§ 5% - O servidor do Quadro efetivo de pessoal, quando
designado pelo Executivo para compor comissdes de natureza técnica,
cientifica ou administrativa, ser-lhe-4 concedido uma gratificacio
especial de até 30% (trinta por cento) do seu vencimento bdsico, na
vigéncia da referida comissdo.

Art. 12 - O Servidor do municipio de Boquim, de todas as
unidades da administra¢fio municipal, ao término de cada biénio, serfio
avaliados horizontalmente e enquadrados, por Portaria, na letra a Gque
for julgado apto, apés analise téenica, realizada por Comissiio
designada pelo Executivo Municipal.

Pardgrafo Unico - Os Servidores serio enquadrados as
novas letras mediante Portaria do Executivo, apos as avaliacdes
individuais, de acordo com os critérios que preconiga o Estatuto do
Servidor Municipal, /

) CAPITULO 111
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 13 - A presente lei serd regulamentada por Decreto
Municipal, no prazo de  sessenta (60) dias, onde deverd  estar
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discriminada a  Estrutura Organizacional de cada Secretaria
Municipal, com seu Organogramas, cujo nivel de subordinacio
hierdrquica ¢ definido pelo posicionamento que cada érgiio ocupa, bem
como a defini¢do das atribuices de cada unidade orginica dos Cargos
de provimento em Comissdo e das Func¢des Gratificadas.

Art. 13 - O Servidor da Administracio Publica Federal,
Estadual e Municipal, quando colocado 3 disposicio da Prefeitura
Municipal de Boquim, e designado para o exercicio de Cargo de
provimento em Comissfio, poderd optar pelo vencimento ou
remuneraciio em comissiio, ou pelo vencimento ou remuneracao do
orgio de origem mais 80% (oitenta por cento) da remuneracio do
cargo de provimento em comissio. '

Pardgrafo Unico - Ao servidor da Prefeitura Municipal de
Boquim, quando designado para o exercicio de cargo de provimento
en comissdo, estende-se também o direito de opc¢do, prevista no
“caput” deste artigo.

Art. 14 - A presente Lei entrard em vigor na data de sua
publicacio.

Art. IS - Revogam-se as disposi¢ies em contririo ¢ em
especial a lei n® 362/96.

Boquim (SE), 22 de dezembro de 1997,

e

/.JOSI?: TRINDADE
/mﬂl?mm MUNICIPAL

/



PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUIM

ESTADO DE SERGIPE

TABELA I
- QUADRO DE PESSOAL
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
SIMBOLO DENOMINACAO DO CARGO | QUANT. | NIVEL NIVEL
’ INICIAL | FINAL
GO I[nstrutor 03 1-A [-O
GO Executor de Servicos Basicos 80 I-A [-O
GO Atendente 12 1I-A 11-0
GO Guarda Municipal 20 I1I-A 11-0
GA Oficial de Administragéo 05 1-A -0
GA Fiscal de Arrecadagdo 20 1-A 11-0
GO Pedreiro 08 HI-A 11-0
GO Encanador 02 HI-A 111-O
GO Eletricista 02 [11-A [11-0
GO Motorista 18 II-A 1I-O
GA Escriturario 20 [1I-A 11-0
GA Auxiliar de Enfermagem 00 [I-A 111-0
GA Auxiliar de Laboratorio 06 IHI-A 111-0
GA Carpinteiro 02 11-A [1I-0
GA Mestre 02 IV-A V-0
GA Assistente Administrativo 006 IV-A V-0
GA Operador de Méaquina 04 IV-A IV-O
GA Professor de Corte ¢ Costura 05 H-A [1-0
GA Professor | 62 [-A 1-O
GA Professor I1 138 I1-A I1-0
GA " [Professor 1] o 02 11-A 11-0
NS Professor 1V 13 IV-A IV-A
NM Técnico em Agropecudria 03 IV-A V-0
NM Técnico em Contabilidade 02 IV-A V-0
NM Técnico em Edificacdes 0l IV-A V-0
NS Advogado 0l V-A V-0
NS Assistente Social 02 V-A V-0
NS Engenheiro Civil 01 V-A V-0
NS Bioquimico 02 M V-0
NS M¢édico 14 V-A V-0
NS Enfermeiro 02 VoA V-0
NS Odontdlogo 05 V-A V-0
469
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