UMAAUBS

LEI N°. 718, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2017 :

ANEXO | H
CONSOLIDACAO DOS CARGOS PERMANENTES CRIADOS PELA
RESOLUCAO N° 211/2002
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LEI N° 718, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2017
ANEXO I
CARGOS PERMANENTES CRIADOS POR ESTA LEI
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[=" ) [ ' CRAGA | VALOR 1
DESCRIMINAGAO/CARGO | VAGAS ESCOLARIDADE
HORARIA RS
) 30 h
CONTROLADOR INTERNO 01 ; Mivel Superior 2.000.00 |
| semanais '
AUXILIAR 30h ' B
‘ 02 _ Nivel médio | 1.560,00 §
ADMINISTRATIVO semanais | I
TECNICO DE ~ 30h _E
| ‘ 01 Nivel superior 2.000,00 '
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 MOTORISTA 01 | | Nivel médio 1.000,00 ‘
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| 02 Nivel médio 1.000.00 §
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LEI N°. 718, DE 15 DE DEZEMEBRO DE 2017

ANEXO Il
DOS CARGOS EM COMISSAO

—

PRESIDENCIA

| CiIC 2

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMBAUBA
Praga Gil Soares, 272 - Centro - Umbauba/SE - CEP 49.260-000
CNP),: 13.099.395/0001-73 & (79] 3546-2179
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DENOMINACAO/CARGO | SIMBOLO | QUANTIDADE VALOR
CHEFE DE GABINETE CIC 1 500,00 |
CHEFE DO CONTROLE INTERNO oiC 1 01 1.500,00
CHEFE DO SETOR . | B
CIC 1 01 1,500,00
ADMINISTRATIVO |
T CHEFE DO SETOR FINANCEIRO CIC 1 01 1500,00 |
| | :
" DIRETOR DODEPARTAMENTO |
ADMINISTRATIVO DA CIC 2 01 1.200.00
PRESIDENCIA | |
| —
" DIRETOR DE COMUNICACAO E
| cic2 01 | 1:200.00
MARKETING |
ASSESSOR PARLAMENTAR - clc2 EE 1.200,00
| ASSESSOR ESPECIAL DA e
01 1.200,00
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LEI N°. 718, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2017

ANEXO IV E

DAS FUNCOES GRATIFICADAS i
DENOMINACAO/CARGO ~ SIMBOLO | QUANTIDADE |

"ENCARREGADO DE RECURSOS HUMANOS|  FIC1 01 !

ENCARREGADO DE EMPENHO  FIC1 o1 ;

—SUPERVISORGERAL | Flci | o1
SUPERVISOR DE ADMINISTRACAO | _chﬁ 01 |
ENCARREGADO DE ALMOCHARIFADO FIC 3 01
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