PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE UMBAUBA/SE

O Presidente da Camara Municipal.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a

seguinte:

RESOLUCAO N°. 294 DE 06 JULHO DE 2023.

INSTITUI O REGIMENTO INTERNO DA ESCOLA DO LEGISLATIVO DA
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE UMBAUBA/SE, ESTABELECE
NORMAS DISCIPLINARES E PROCEDIMENTAIS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1° A Escola do Legislativo da Camara Municipal de Vereadores de Umbatba, criada
pela Resolugdo n. 292, de 02 de maio de 2023, ¢ uma unidade organizacional, vinculada
diretamente ao Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Umbaiba, e tem por

objetivos:

| - oferecer suporte conceitual de natureza técnico-administrativa as atividades do Poder
Legislativo Umbaubense, para assegurar a qualidade do parlamento junto aos servidores,

parlamentares e sociedade;

II - a promogdo de cursos livres, debates, palestras, semindrios e eventos para o publico

externo, incluindo agentes politicos e servidores munici técnicos de outras
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instituigdes, liderangas comunitarias e comunidade em geral, em parceria ou ndo com

instituigdes cientificas e educacionais especializadas;

Il - estimular a reflexdo, criagdo, sistematiza¢do e difusdo de conhecimento técnico
especializado na area legislativa por meio de pesquisas e de publicagdes técnicas,
desenvolvendo um trabalho de educagdo para a cidadania,

IV - aproximar a Camara Municipal de Umbaiiba da comunidade, por meio de projetos
de educagdo politica e mecanismos de participagdo popular, visando o fortalecimento da

cidadamia, essencial ao estado democratico de direito;

V - editar publicagdes sobre as atividades parlamentares e assuntos de relevancia voltados

para a disseminagd@o dos trabalhos realizados pela Camara Municipal de Umbauba;
VI - prestar assessoramento técnico-cientifico ao processo de disseminagdo da atividade
legislativa, por meio das sessdes especiais itinerantes, audiéncias publicas, frentes

parlamentares e do desenvolvimento, além de outras agdes;

VII - realizar o acolhimento de novos servidores da Camara Municipal de Umbaiba,

promovendo a sua preparagdo para o exercicio do cargo ou fungéo;

Art. 2° A fim de cumprimento ao que disciplina o artigo anterior, a Escola do Legislativo

oferecera os seguintes cursos:

| — Conhecimentos gerais:

a) Avaliagdo do Desempenho;

b) Cerimonial,

¢) Exceléncia no Atendimento ao Publico;

d) Oratoria;




e) Relagdes Interpessoais;

f) Instrumentais Administrativos;

g) Seguranga e Saude no Trabalho.

IT - Estudos de Administragdo Publica:

a) Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Umbauba;

b) Regulamento de Pessoal da Camara Municipal de Umbauba;

¢) Fundamentos, Planejamento, Organizagdo ¢ Normas de Administragdo Publica; .
d) Licitagdo e Contratos Administrativos.

I11 - Estudos de Tecnologia da Informagdo e da Comunicagdo:

a) Redes Sociais;

b) Introdugdo a informatica, a exemplo de Windows, Word, Power Point, Excel, sem

prejuizo de outros essenciais a matéria;
c) Internet e outros recursos.

1V - Estudos do Ordenamento Juridico:
a) Constitui¢do Federal,

b) Constituigdo Estadual;

¢) Legislagdo civil, eleitoral, financeira, penal, processual, trabalhista, tributaria e

urbanistica.




V - Estudos do Poder Legislativo Municipal:

a) Codigo de Etica e Decoro Parlamentar:

b) Fiscalizagdo e Controle;

c) Processo Legislativo;

d) Redagdo e Técnica Legislativa,

e) Regimento Interno da Camara Municipal de Umbauba;
f) Tramitagdes Legislativas.

VI - Estudos Econdémicos, financeiros, orgamentarios e contabeis:
a) Lei de Responsabilidade Fiscal;

b) Orgamento e Finangas Publicas.

VII - Estudos Linguisticos e de Comunicagio:

a) Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS;

b) Linguas Estrangeiras: Inglés e Espanhol;

c¢) Lingua Portuguesa;

d) Redagdo Oficial;

e) Redagdo Parlamentar;

f) Taquigrafia.




Paragrafo unico - O conteiido programatico dos cursos oferecidos pela Escola do

Legislativo sera apresentado no Plano de Curso, elaborado pelo respectivo ministrante.

Art. 3° A estrutura organizacional da Escola do Legislativo é composta por:

I - Diretoria, a qual compete:

a) dirigir as atividades de rotina da Escola, adotando as providéncias necessarias ao seu

regular funcionamento;,

b) representar a Escola, em assuntos especificos, junto ao Gabinete da Presidéncia da

Camara, assim como, perante 0rgaos externos,

¢) elaborar o relatorio anual de atividades a ser submetido a deliberagdo da Mesa Diretora

da Camara;

d) participar da elaboragdo e monitorar a execugdo da proposta orgamentaria;

¢) disseminar os Editais das atividades pedagogicas oferecidas,

f) expedir os certificados relativos aos cursos, palestras, seminarios etc.;

g) solicitar e manter os equipamentos ¢ 0S materiais permanentes necessarios ao

funcionamento da Escola;

h) propor a contratagdo de professores e conferencistas;

1) assinar a correspondéncia oficial da Escola;

j) supervisionar as atividades desenvolvidas pela Coordenadoria, Assessoria € Arquivo,

em suas respectivas areas de competéncias.;

I - Coordenadoria, competindo-lhe;



a) preparar o cronograma das atividades pedagogicas;

b) coordenar, acompanhar ¢ avaliar o desenvolvimento dos cursos e demais eventos;

propor convénios;

c) contribuir para o bom desempenho dos professores;

d) definir as linhas tematicas e as diretrizes de organizagdo e funcionamento dos cursos

oferecidos;

e) elaborar e submeter a Diretora os Editais de Sele¢do para ingresso na Escola;

f) opinar sobre os demais assuntos submetidos a seu exame.

I11 - Assessoria, tendo como atribuigdes:

a) administrar a agenda da Diretoria e da Coordenagdo;,

b) assessorar, quando solicitado, a Diretoria ¢ a Coordenagdo em todas as agdes de

capacitagdo e desenvolvimento;,

¢) manter atualizados os relatorios técnicos e gerenciais ¢ administrar o material de

consumo e permanente da Escola;

IV - Arquivo, responsavel por:

a) registrar documentos de arquivo;

b) manter atualizado todos os arquivos dos documentos da Escola;

¢) descartar documentos de arquivo;

d) classificar documentos por grau de sigilo,




e) elaborar plano de classificagio;

f) estabelecer plano de destinagdo de documentos;

¢) ordenar documentos;

h) acompanhar a eliminagdo do documento descartado.

Art. 4° Os cursos oferecidos pela Escola do Legislativo serdo, preferencialmente, de curta
e média duragdes, com uma periodicidade regular que atenda as demandas das unidades
organizacionais da Camara, estabelecidas no Planejamento Estratégico Institucional,

organizados nos formatos metodologicos adequados a exposigdo dos conteudos.

Art. 5° As condigdes para inscrigdes nos cursos oferecidos pela Escola do Legislativo,
sejam diretamente ou mediante convénios com instituigdes congéneres, cientificas e

educacionais serdo definidas em Edital especifico, publicado no Diario do Municipio.

§ 1° - O Edital de que trata o caput deste artigo, definira o local, o periodo de inscrigdo,
o publico-alvo, o nimero de vagas, o periodo duragdo, os horarios ¢ os critérios para

participagdo e avaliagdo dos cursos oferecidos pela Escola do Legislativo.

§ 2° - Sera livre a inscrigdo dos servidores nos cursos oferecidos, salvo se o respectivo

Edital dispuser em contrario.

§ 3° - O Edital podera reservar vagas para atendimento a demanda de outras instituigdes,

publicas ou privadas.

§ 4° - O Edital sera expedido pela Coordenadoria, depois de devidamente aprovado pela

Diretoria da Escola do Legislativo.

Art. 6° A Escola do Legislativo podera propor a Mesa Diretora a celebragdo de convénios
para realizagdo de cursos € outros eventos, bem como para a troca de informagdes,
experiéncias, conhecimentos e demais interesses da Camara Municipal de Umbauba, com

orgdos publicos ou entidades privadas no Pais.




Art. 7° A Escola do Legislativo tera apoio técnico das unidades organizacionais da
Ciamara e podera ser secretariada por servidores do quadro permanente da Casa, sendo

permitida a participagdo de servidores colocados a disposi¢do do Poder Legislativo.

Art. 8° No orgamento anual da Camara Municipal de Umbauba serdo consignados
recursos orgamentarios especificos para atender o Plano de Trabalho Anual da Escola do

Legislativo, sendo vedado a utilizagdo destes recursos para outros fins.

Art. 9° A contratagiio de professores e outros ministrantes para prestagdo de servigos
diretamente a Escola do Legislativo, fica condicionada a comprovagdo prévia de
formagdo académica e de experiéncia profissional nas areas afetas as mencionadas

atividades.

Art. 10 A contratagdo de servidor ativo da Camara Municipal de Umbatba, nos termos
do caput do artigo anterior, dependera de autorizagdo expressa da Diretoria de vinculagido
organizacional do servidor, e nio podera comprometer o seu horario de expediente

regular.

Art. 11 O servidor ativo da Cimara Municipal de Umbatiba poderd ministrar cursos ou
treinamentos periodicos para atender as atividades da Escola do Legislativo, dentro do
seu horario regular de expediente, sem remuneragdo, ficando dispensado de suas

atividades regulares, desde que autorizado pela Diretoria de vinculagdo organizacional.

Art. 12 O pagamento pelos servigos prestados como professor € pelo ministrante,
observara tabela de honorarios estabelecida em instrugdo normativa a ser expedida pela
Mesa Diretora, tomando como pardmetros os valores de mercado, ndo podendo os valores
individuais destes pagamentos ultrapassar, por ano, o limite total, previsto e permitido

pela Lei de Licitagdes Publicas.

Paragrafo anico - Os prestadores de servigos, no exercicio da fungdo de instrutores, fardo
jus ao pagamento de transporte, hospedagem ¢ alimentagdo, quando tiverem que se
deslocar de suas cidades de origem para Umbauba, além da remuneragdo em valor

correspondente a hora-aula efetivamente ministrada.



Art. 13 Cabera ao Presidente da Camara Municipal de Umbaiba, autorizar a contratagao
de servigos a serem prestados a Escola do Legislativo na forma deste Regimento Interno,
observada a programagdo orgamentaria anual aprovada pela Mesa Diretora,
encaminhando-se o processo para autorizagdo de despesa, verificada a disponibilidade

orgamentaria e financeira junto ao setor competente.

§ 1° - Compete a Diretoria ou, em caso de afastamento legal deste, ao Gabinete da

Presidéncia, atestar a realizagdo do servigo contratado na forma deste Regimento Interno.
§ 2° - Compete a Tesouraria da Camara Municipal de Umbauba realizar o pagamento
pelos servigos prestados dos professores e ministrantes nos termos dos respectivos

contratos.

Art. 14 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

Camara Municipal de Vereadores de Umbaiiba/SE,06 de julho de 2023.

Fibio Silveira Viana- 1° Secretério

Publicacio
Declaro para os devidos fins que a Resolugio n® 294/2023 fora devidamente

publicada nos meios de comunicacio para conhecimento geral.

Secretaria de «da Camara

Anselmo Luiz Messias Mendes



