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1 – INTRODUÇÃO 

 

O presente relatório tem o objetivo de discorrer sobre as ações desenvolvidas 

no âmbtido da Política de Assistência Social no Município de Carmópolis no ano 

exercício de 2022. Entre outras funcionalidades, esse relatório se afigura como uma 

fotografia do cenário que foi o ano passado, as demandas e as intervenções do poder 

publlico para atendê-las.  

É também instrumento de gestão empregado no suporte a prestação de contas 

dos recursos públicos utilizados e alocados para a execução do Sistema Único de 

Assistência Social – SUAS, através do Fundo Municipal de Assistência Social – FMAS 

com foco no enfrentamento da questão social neste município.  

De forma clara e objetiva trazemos uma compilação das principais realizações 

deste órgão durante o exercício de 2022, tomando por base para elaboração deste 

Relatório de Gestão, os Planos municipais de gestão da assistência social, os quais 

prevêem as ações, o público-alvo e os recursos a serem utilizados em conformidade 

com a Política Nacional de Assistência Social - PNAS, a Norma Operacional Básica - 

NOB, a Portaria 448/2002 e a legislação específica de cada piso que compõe o FMAS, 

bem como as leis orçamentárias do município (LDO e LOA), a tipificação nacional dos 

serviços socioassistenciais, os manuais de orientação do MDS. 
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2. ASPECTOS GERAIS DO MUNICÍPIO 

 

O Município de Carmopolis está localziado a 56km da capital do Estado de 

Sergipe, Aracaju. De acordo com o IBGE, para o ano de 2021 foi estimado uma 

população de 17.232 habitantes. O indice de desenvolvimetno humano é de 0,643 

(2010 – em 1991 era de 0,404) e em 2019 o PIB per foi de R$27.566,76. 

É imprtante trazer aqui outros aspectos importantes do município, ainda  

segundo o IBGE: 

a) Educação:  

Taxa de escolarização de 6 a 14 anos de idade [2010]  97,3 %    
IDEB – Anos iniciais do ensino fundamental (Rede pública) [2021]  4,6    

IDEB – Anos finais do ensino fundamental (Rede pública) [2021]  4.3 
Matrículas no ensino fundamental [2021]  2.471 matrículas    

Matrículas no ensino médio [2021]  564 matrículas    
Docentes no ensino fundamental [2021]  153 docentes    

Docentes no ensino médio [2021]  58 docentes    
Número de estabelecimentos de ensino fundamental [2020]  10 escolas    

Número de estabelecimentos de ensino médio [20201]  3 3 escolas 
 

b) Trabalho e Rendimento:  

Salário médio 
mensal dos 
trabalhadores 
formais [2020]  

 
2.6 salários mínimos 

 
Pessoal ocupado [2020]  2.605 pessoas     
População ocupada [2020]  15,4  
Percentual da população com rendimento 
nominal mensal per capita de até 1/2 salário 
mínimo [2010]  

46 %  

 
c) Território e Ambiente 

 

Apresenta 83.4% de domicílios com esgotamento sanitário adequado, 63.6% 

de domicílios urbanos em vias públicas com arborização e 34.6% de domicílios 
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urbanos em vias públicas com urbanização adequada (presença de bueiro, calçada, 

pavimentação e meio-fio). Quando comparado com os outros municípios do estado, 

fica na posição 2 de 75, 16 de 75 e 10 de 75, respectivamente. Já quando comparado 

a outras cidades do Brasil, sua posição é 787 de 5570, 3483 de 5570 e 989 de 5570, 

respectivamente.  

 

3. GESTÃO - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO, INCLUSÃO E 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

3.1 Identificação 

Nome do Órgão gestor Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Inclusão e 
Assistência Social 

Município Carmópolis 
Estado Sergipe 
Endereço Rua Ariosvaldo Ferreira de Souza, s/nº, Centro 
CNJP 13.108.535/0001-22 
Telefone 79 3277-2016 
Email institucional assistenciasocial@carmopolis.se.gov.br 

semudeias@gmail.com 
Nível de Gestão Básica 
Porte do Município Pequeno Porte I 

 

3.2 Fundo Municipal de Assistência Social – FMAS 

INFORMAÇÕES DE REGISTRO 
CNPJ 14.804.337/0001-66 - 14804337000166 
Razão Social Fundo Municipal de Assistência Social 
Nome Fantasia Fundo Municipal de Assistência Social de Carmopólis 
Data da Abertura 01/12/2011 
Tipo MATRIZ 
Situação ATIVA 
Natureza Jurídica Fundo Público da Administração Direta Municipal 

  Dados extraídos do site https://cnpj.biz/14804337000166 

ATIVIDADES – CNAES 

Principal 84.11-6-00 - Administração pública em geral 
Secundária 84.12-4-00 - Regulação das atividades de saúde, educação, serviços 

culturais e outros serviços sociais 
 

mailto:assistenciasocial@carmopolis.se.gov.br
https://cnpj.biz/14804337000166
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3.3 Plano de Ação SUAS Web. 

 

O Plano de Ação é o instrumento eletrônico de planejamento/previsão utilizado 

pela Secretaria Nacional de Assistência Social/SNAS para ordenar e garantir o 

lançamento e validação anual das informações necessárias ao início ou à 

continuidade da transferência regular automática de recursos do cofinanciamento 

federal dos serviços socioassistenciais. As informações contidas nele deverão estar 

em consonância com o Plano de Assistência Social dos respectivos Estados, 

Municípios e o Distrito Federal, conforme previsto no inciso III do artigo 30 da Lei nº 

8.742, de 1993.  

Os repasses federais adicionais para financiar novas ações ou fortalecer as 

existentes que forem instituídos durante o exercício, também passam a fazer parte 

integrante do Plano de Ação. Os recursos de cada ente federado para a execução da 

Política Nacional de Assistência Social (PNAS) são alocados em seus orçamentos, 

pelos quais se efetiva a gestão financeira da política. Os recursos federais do 

cofinanciamento da assistência social são alocados no Fundo Nacional de Assistência 

Social (FNAS). Na Portaria MDS nº113/2015, de 10 de dezembro de 2015, está 

disposta a forma de repasse dos recursos do cofinanciamento federal aos Estados, 

Distrito Federal e Municípios, a execução destes recursos nos serviços, programas e 

no aprimoramento da gestão, e as regras para a prestação de contas da utilização do 

cofinanciamento federal, encaminhada por meio de sistema eletrônico no âmbito do 

Sistema Único de Assistência Social - SUAS, bem como outras medidas 

administrativas acerca do tema 

Mormente, como é sabido, o SUAS no Município de Carmopolis é Cofinanciado 

pela União, Estado e pelo próprio Município, tanto na Proteção Social 

Básica, quanto na Especial, e para tanto necessário é a apresentação de planos de 

ação e de trabalho para prever a execução dos serviços e justificar a celebração dos 

repasses de recursos financeiros.  Nesse sentido, dispoe-se a seguir sobre a gestão 

das proteções sociais no município a partir da observancia dos mencionados planos 
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exigidos por cada esfera de governo que cofinanciou a política social para este ente 

da federação. 

 

3.4 - Proteção Social Básica – PSB 

 

A proteção básica tem a finalidade de prevenir situações de risco por meio do 

desenvolvimento de potencialidades e aquisições, bem como visa o fortalecimento 

dos vínculos familiares e comunitários. A proteção básica destina-se à população que 

está em situação de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privação (ausência 

de renda, precário ou nulo acesso aos serviços públicos, dentre outros) e, ou, 

fragilização de vínculos afetivos – relacionais e de pertencimento social, 

discriminações de gênero, étnicas, por idade, por deficiências.  

O Centro de Referência de Assistência Social, popularmente conhecido como 

CRAS, é uma das principais unidades do Sistema Único de Assistência Social (Suas). 

Nele, a população tem acesso a benefícios, programas, políticas públicas e direitos 

previstos na Constituição Federal. As famílias também podem procurar o CRAS e 

fazerem seu registro no Cadastro Único para Programas do Governo Federal. Esse é 

o ponto de partida para participar de programas como, por exemplo, o Programa Bolsa 

Família - PBF. A proteção social básica é o CRAS, seus serviços, programas, projetos 

e benefícios. 

Os CRAS’s oferecem o Serviço de Proteção e Atendimento Integral à 
Família - PAIF consiste no trabalho social com famílias, de caráter continuado, com a 

finalidade de fortalecer a função protetiva das famílias, prevenir a ruptura dos seus 

vínculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua 

qualidade de vida. Prevê o desenvolvimento de potencialidades e aquisições das 

famílias e o fortalecimento de vínculos familiares e comunitários, por meio de ações 

de caráter preventivo, protetivo e proativo. O trabalho social do PAIF deve utilizar-se 

também de ações nas áreas culturais para o cumprimento de seus objetivos, de modo 

a ampliar universo informacional e proporcionar novas vivências às famílias usuárias 

do serviço. As ações do PAIF não devem possuir caráter terapêutico. 
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Todos os serviços da proteção social básica, desenvolvidos no território de 

abrangência do CRAS, em especial os Serviços de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculos, bem como o Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio para Pessoas 

com Deficiência e Idosas, devem ser a ele referenciados e manter articulação com o 

PAIF. É a partir do trabalho com famílias no serviço PAIF que se organizam os 

serviços referenciados ao CRAS. O referenciamento dos serviços socioassistenciais 

da proteção social básica ao CRAS possibilita a organização e hierarquização da rede 

socioassistencial no território, cumprindo a diretriz de descentralização da política de 

assistência social. 

De acordo com os Planos de Ação do Órgão gestor, e como se verá mais 

adiante nos dados do Cadastro Único e registros de atendimento nas unidades, são 

mais de doze mil (12.000) pessoas atendida pelos serviços, benefícios e programas 

de assistencia social no âmbito da proteção social básica.  

O CRAS de Carmopópolis tem capacidade de referencicamento de até 2.500 

famílias em razão de ser este municipio de pequeno porte I. Sua capacidade de 

atendimento anual se resume a 500 famílias de acordo com o estabelecido na Política 

Nacional de Assistência Social. Contudo os dados atualizados de 2022 refletem um 

numero muito supeiror. A título de ilustração, e também para comparação, trazemos 

abaixo os seguintes recortes. 

 

Figura 1- Plano de Ação e de Trabalho - Cofinanciamento Estadual 
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Figura 2 continuação da figurra anterior 

 
FORMULÁRIO DE REGISTRO MENSAL DE ATENDIMENTOS DO CRAS 
(Agregado) 
Mês e Ano de Referência de: 01/2022 à 12/2022 
Nome da Unidade: CRAS EROTILDE MELO 
BARRETO 

Número da Unidade 
28015000923 

Endereço: RUA Getúlio Vargas 00 – centro 
Município: CARMOPOLIS UF: SE 

 
Bloco I - Famílias em acompanhamentos pelo PAIF 

 
A. Volume de famílias em acompanhamento pelo PAIF Total Média 
   A.1. Total de famílias em acompanhamento pelo PAIF 797 66,42 
   A.2. Novas famílias inseridas no acompanhamento do PAIF durante 
o mês de referência 

10 0,83 

 
B. Perfil das novas famílias inseridas em acompanhamento no PAIF, 
no mês de referência 

Total Média 

   B.1. Famílias em situação de extrema pobreza 6 0,50 
   B.2. Famílias beneficiárias do Programa Bolsa Família 8 0,67 
   B.3. Famílias beneficiárias do Programa Bolsa Família em 
descumprimento de condicionalidades 

1 0,08 

   B.4. Famílias com membros beneficiários do BPC 1 0,08 
   B.5. Famílias com crianças ou adolescentes em situação de trabalho 
infantil 

1 0,08 

   B.6. Famílias com crianças ou adolescentes em Serviço de 
Acolhimento 

0 0,00 

 
Bloco II - Atendimentos individualizados realizados no CRAS 
C. Volume de atendimentos particularizados realizados no 
CRAS no mês de referência 

Quantidade Mèdia 

   C.1. Total de atendimentos particularizados realizados no 
mês de referência 

12.485 1.040,42 

   C.2. Famílias encaminhadas para inclusão no Cadastro 
Único 

372 31,00 

   C.3. Famílias encaminhadas para atualização cadastral no 
Cadastro Único 

2.502 208,50 
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   C.4. Indivíduos encaminhados para acesso ao BPC 28 2,33 
   C.5. Famílias encaminhadas para o CREAS 10 0,83 
   C.6. Visitas domiciliares realizadas 3.452 287,67 
   C.7. Total de auxílios-natalidade concedidos/entregues 
durante o mês de referência 

50 4,17 

   C.8. Total de auxílios-funeral concedidos/entregues durante 
o mês de referência 

20 1,67 

   C.9. Outros benefícios eventuais concedidos/entregues 
durante o mês de referência 

487 40,58 

 
Bloco III - Atendimentos coletivos realizados no CRAS 
D. Volume de atendimentos coletivos realizados no CRAS durante o 
mês de referência 

Total Média 

   D.1. Famílias participando regularmente de grupos no âmbito do 
PAIF 

94 7,83 

   D.2. Crianças de 0 a 6 ano sem Serviços de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos 

62 5,17 

   D.3. Crianças/adolescentes de 7 a 14 anos em Serviços de 
Convivência e Fortalecimento de Vínculos  

1.270 105,83 

   D.4. Adolescentes de 15 a 17 anos em Serviços de Convivência e 
Fortalecimentos de Vínculos 

146 12,17 

   D.8. Adultos entre 18 e 59 anos em Serviços de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos 

356 29,67 

   D.5.Idosos em Serviços de Convivência e Fortalecimentos de 
Vínculos para idosos 

1.315 109,58 

   D.6. Pessoas que participaram de palestras, oficinas e outras 
atividades coletivas de caráter não continuado 

985 82,08 

   D.7. Pessoas com deficiência, participando dos Serviços de 
Convivência ou dos grupos do PAIF 

107 8,92 

Figura 3Registro de atendimento - fonte - SAA / RMA 

 

Na primeira figura, é possivel ver que no Plano Estadual o municipio adere ao 

quantitativo de atendimento estabelecido na PNAS e recebe o cofinanciamento em 

confirmadade com isso. Os mesmos dados são referência para o cofinanciamento 

federal, com valores prefixados de acordo com o porte do municipio e calculados com 

base nos indices de gestão. 

Já na figura 2, nota-se o quanto a realidade do município de distancia da 

previsão das normas reguladores. Depreende-se desses dados que a vulnerabilidade 

e os riscos sociais aos quais a população deste municipio estao submetidos é maior, 

ficando ao cabo dos municípios arcar com a maior parte das despesas para a 
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aendimento desses munícipes. Foram quase 800 familias referenciadas e 12.000 

pessoas atendidas individualmente no ano de 2022. 

Assim, é  possivel verificar que é na proteeção social básica que se concentra 

os maiores investimentos em razão do seu caráter preventivo, o que se justifica pelas 

diante da demanda apresnetada quotidianameente nos equipamentos.  

 
IDENTTIFICAÇÃO DA DO CRAS:  
Centro de Referência da Assistência Social “Erotildes Melo Barreto”  

ENDEREÇO: Rua Getúlio Vargas, S/N – Centro – Carmópolis/SE – CEP 49740-000 

EMAIL: crascarmopolissergipe@gmail.com  

TELEFONE: (79) 32772004 (79) 996466434  

HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO: 7h às 13h 

 

Equipe do CRAS 

 

 

mailto:crascarmopolissergipe@gmail.com
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Nome Escolaridade Função 
ALDEAN MELO LEITE ENSINO FUNDAMENTAL AUXILIAR DE SRVIÇOS 

GERAIS 
ANA ANGÉLICA 
SANTOS 

ENSINO MÉDIO AUXILIAR DE SRVIÇOS 
GERAIS 

ANA LUISA DA SILVA 
SANTOS  

ESPECIALIZAÇÃO PSICÓLOGA DO PAIF 

ANA PAULA 
NASCIMENTO SANTOS  

GRADUAÇÃO ASSISTENTE SOCIAL DO PAIF 

BRUNA GÉSSICA 
SANTOS GOMES  

ENSINO MÉDIO VISITADORA 

CINTIA BISPO 
FERREIRA 

ENSINO MÉDIO CADASTRADORA CADNICO 

EDILA GOMES DE 
SANTANA ASSUNÇÃO 

FUNDAMENTAL  AUXILIAR DE SRVIÇOS 
GERAIS 

ESTER VITORIA 
MOTTA SILVA 

ENSINO MÉDIO VISITADORA 

EVERTON ALEXANDRE 
L. SANTOS  

ESPECIALIZAÇÃO COORDENADOR-AUX. 
BRASIL/CADNICO 

ITAMARA DOS SANTOS 
SOUZA 

ENSINO MÉDIO VISITADORA 

IVELYSE GOMES DOS 
SANTOS  

ESPECIALIZAÇÃO ASSISTENTE SOCIAL AUX. 
BRASIL /CADNICO 

JANETE ROCHA DE 
LIMA SANTANA 

GRADUAÇÃO SUPERVISORA 

JANICE SANDES DE 
ARAUJO OLIVEIRA 

GRADUAÇÃO RECEPÇÃO DO PAIF 

JOSÉ IGOR REZENDE ENSINO MÉDIO VISITADOR 
JULIANA DE JESUS 
BOMFIM 

ENSINO MÉDIO RECEPÇÃO GERAL 

   
LÍLLIAN LÍGIA 
GONÇALVES MELO 

ENSINO MÉDIO VISITADORA 

MAGNA DE JESUS 
ARAÚJO 

GRADUAÇÃO ADMINISTRATIVO 

MANUELA DOS SANTOS 
LIMA 

ENSINO MÉDIO CADASTRADORA CADUNICO 
 

MÁRCIA DE SOUZA 
SANTANA SANTOS 

SUPERIOR  ASSISTENTE SOCIAL AUX. 
BRASIL /CADNICO 

MARIANA ALVES DE 
MELO SANTOS 

ENSINO MÉDIO CADASTRADORA CADUNICO 

MÉRCIA MARIA DA 
SILVA MATOS  

ENSINO MÉDIO ARQUIVISTA 

RENATA LIMA DE 
MELO 

ENSINO MÉDIO VISITADORA 

RODOLFO SIQUEIRA 
SANTOS            

ENSINO MÉDIO CADASTRADOR CADUNICO 

ROSA MARIA SANTOS 
DE OLIVEIRA 

ENSINO MÉDIO  OFICINEIRA 

SIMONE VALERIA DOS 
SANTOS 

GRADUAÇÃO ADMINISTRATIVO 
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3.4.1 Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – SCFV 

 

O SCFV é um serviço da Proteção Social Básica do SUAS que 

é ofertado de forma complementar ao trabalho social com famílias realizado por meio 

do Serviço de Proteção e Atendimento Integral às Famílias (PAIF) e do Serviço de 

Proteção e Atendimento Especializado às Famílias e Indivíduos (PAEFI). O Serviço 

de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) realiza atendimentos em grupo. 

São atividades artísticas, culturais, de lazer e esportivas, dentre outras, desenvolvidas 

a partir da observação das particularidades dos ciclos de vida em que os usuários se 

encontram. É uma forma de intervenção social planejada que cria situações 

desafiadoras, estimula e orienta os usuários na construção e reconstrução de suas 

histórias e vivências individuais, coletivas e familiares.  

Assim, são usuários deste serviço crianças, jovens e adultos; 

pessoas com deficiência; pessoas que sofreram violência, vítimas de trabalho infantil, 

jovens e crianças fora da escola, jovens que cumprem medidas socioeducativas, 

idosos sem amparo da família e da comunidade ou sem acesso a serviços sociais, 

além de outras pessoas inseridas no Cadastro Único.  

O objetivo é fortalecer as relações familiares e comunitárias, 

além de promover a integração e a troca de experiências entre os participantes, 

valorizando o sentido de vida coletiva. Por esta inserido no âmbito da proteção social 

básica tem caráter preventivo, pautado na defesa e afirmação de direitos e no 

desenvolvimento de capacidades dos usuários.  

Nas ações e atividades propostas, os usuários são organizados 

em grupos de acordo com a faixa etária, podendo ocorrer ações intergeracionais: 

Crianças e adolescentes de 6 a 15 anos; Adolescentes de 15 a 17 anos; Jovens de 

18 a 29 anos; Adultos de 30 a 59 anos e Pessoas Idosas. São 341 cadastros ativos 

neste serviço, dos quais 54 são identificados como prioridade. 

Vale destacar que as atividades foram desenvolvidas de forma presencial a 

partir do mês de março e em consonância com o planejamento dos profissionais 
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envolvidas, que levam em consideração para o desenvolvimento do seu trabalho a 

tipificação nacional nos serviços socioassistenciais. Aproveita-se aqui para apresentar 

dados quantitativos desse serviço. 

QUANTIDADE DE USUÁRIOS INSERIDOS NO SCFV 

PÚBLICO Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul  Ago Set Out Nov Dez Total 
Criança e 
Adolescente 

00 00 172 173 158 158 149  153 156 142 144 81 1.486 

Idoso 00 00 150 129 144 128 135  107 133 128 141 120 1.315 
Intergeracional 00 00 35 20 33 55 44  53 40 38 18 20        

356 
 

Além dessas ações do SCFV outros usuários dos serviços da proteção social 

básica também participaram de atividades em grupo para promoção e 

desenvolvimento de suas potencialidades e outros ganhos. 

QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS REALIZADOS EM GRUPO 

 

No âmbito do CRAS, outros programas e ações ainda são desenvolvidos, como 

se verá a seguir nos dados extraídos no Relatório Anual do CRAS. 

PROGRAMA CRIANÇA FELIZ 

O Criança Feliz é um programa que tem o objetivo de apoiar e acompanhar o 

desenvolvimento infantil integral na primeira infância (crianças de 0 a 6 anos de idade) e 

facilitar o acesso da gestante, das crianças na primeira infância e de suas famílias às políticas 

e aos serviços públicos que necessitam. 

 

 

QUANTIDADE TOTAL DE FAMÍLIAS EM ACOMPANHAMENTO 

PÚBLICO Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez  Total 
00 00 03 00 00 00 00 20 22 18 15 16  94 
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Gestantes 1 5 5 5 2 4 19 19 17 23 20 27 
0 a 3 anos  - 7 9 - - 12 11 29 18 18 6 13 

 

QUANTIDADE DE NOVAS FAMÍLIAS INSERIDAS 

PÚBLICO Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 
Gestantes - - - - - - - - - - - - 

0 a 3 anos        - 7 9 - - 12 11 29 18 18  6 13 

 

Vale destacar que o programa hoje possui em sua base 217 famílias 

cadastradas. 

QUANTIDADE DE VISITAS REALIZADAS 

VISITADOR Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total 

BRUNA 
GÉSSICA  
SANTOS 
GOMES  

90 85 79 74 70 56 99 103 104 112 106 106 1084 

ESTER 
VITORIA 
MOTTA 
SILVA 

68 64 70 60 56 56 72 72 84 106 101 101 910 

ITAMARA 
DOS SANTOS 
SOUZA 

88 87 94 93 87 79 80 129 120 135 124 124 1240 

JOSÉ IGOR 
REZENDE 85 76 84 91 88 138 33 133 123 116 128 128 1323 

LÍLLIAN 
LÍGIA 
GONÇALVES 
MELO 

116 118 128 128 119 123 ## 152 153 156 156 156 1627 

RENATA 
LIMA DE 
MELO 

91 109 118 122 116 108 95 120 123 139 116 116 1373 

 

CADASTRO ÚNICO 

 Criado em 2001 por meio do decreto nº 3.887, o Cadastramento Único para    

Programas Sociais do Governo Federal, ou somente Cadastro Único, tem como 

objetivo identificar e caracterizar as famílias brasileiras em situação de pobreza e 

extrema pobreza por meio de dados fornecidos pela população. 
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REGISTRO DAS ATIVIDADES 

 
 VOLUME TOTAL DE ATENDIMENTOS 

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total 
865 692 797 778 894 545 832 788 605 716 481 413 8.406 

 

VOLUME DE ATENDIMENTOS REALIZADOS NA SEDE E NO POVOADO 

ATIVIDADE Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez TOTAL 
NOVO 
CADASTRO 39 52 47 31 40 22 46 50 24 22 21 17 413 

ATUALIZAÇÃO 214 211 341 268 268 126 283 215 142 231 115 88 2.502 
INCLUSÃO DE 
FAMILIAR 24 13 13 9 18 14 21 20 11 22 13 22 200 

EXCLUSÃO DE 
FAMILIAR 15 15 16 35 26 14 16 15 17 34 10 14 227 

TRANSFERÊNCIA 21 14 13 15 21 12 25 25 24 11 21 13 215 

FOLHA RESUMO 124 91 87 55 85 56 80 93 88 50 35 89 933 

COORDENAÇÃO 294 251 106 286 262 198 188 177 142 218 144 119 2.385 

SERVIÇO 
SOCIAL 119 46 167 58 145 78 170 188 91 78 62 30 1.232 

TOTAL GERAL 850 693 790 757 865 520 829 783 539 666 421 392 8.105 
 

VOLUME DE ATENDIMENTOS REALIDOS NO DOMICÍLIO 

ATIVIDADE Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez TOTAL  

CADASTRADORAS 1 - - 1 2 1 1 - - - - 1 7 

SERVIÇO SOCIAL 13 12 1 17 20 16 - - 60 45 57 19 260 

TOTAL GERAL                           

 

DADOS DO PROGRAMA AUXILIO BRASIL – CADUNICO 

NÚMERO DE FAMÍLIAS BENEFICIADOS 
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Jan Fev Mar Abr Mai Jun  Jul Ago   Set  Out Nov Dez 
2.402 2.954 2.870 2.840 2.789 2.772 2.757 2.930 2.917 2.950 2.990 2.933 

 

AÇÕES DESENVOLVIDAS 

 



 

 
Relório de Gestão 2022 – SEMUDEIAS 

 

 

 

Data Atividade Observações 
04 a 29/ 01 JANEIRO BRANCO: “O 

Mundo pela Saúde 
Mental”! 
 

• Exibição de vídeos informativos,  
• Palestras para os usuários com o tema 

“Cuidar da Mente é cuidar bem da 
vida” e distribuição de panfletos  
informativos. 

01/02 Fevereiro Roxo: Ação de 
Conscientização e 
Prevenção da  Gravidez na 
adolescência 

• Exibição de vídeos informativos, 
palestras, painéis informativos. 

 

21/02 
 

Gravidez na adolescência 
 

• Panfletagem educativa no 
CRAS/CREAS E CONSELHO 
TUTELAR. 

21/02 Entrega de cestas básicas  • Povoado Aguada 

24/02 Visita técnica ao SEAS, 
Secretaria Estadual de 
Assistência Social                                  

• Apoio técnico aos Coordenadores 
CadÚnico e Supervisora do Programa 
Criança Feliz. 

•  
08/03 Dia Internacional da 

Mulher 
• Homenagem às usuárias na recepção 

do CRAS e do Serviço de 
Convivência e Fortalecimentos de 
Vínculos (SCFV). 

09/03 Retorno Presencial do 
Serviço de Convivência 
Casa da Criança e café 
para as mães 

• Acolhida com café da manhã para 
mães e brinquedos para as crianças. 

12/03 Reunião de Planejamento 
com a Secretaria 
Municipal de Assistência 
Social 

• Planejamento das Ações para o mês 
de março. 

16/03 Reunião de planejamento  • Planejando cadastro dos benificiários 
do kit Semana Santa. 

19/03 Programa Prefeitura nos 
Bairros no Povoado 
Aguada 

• Atendimentos Cadastro Único: 
Atualizações; Técnicas do PAIF: 
Orientações Carteira do Idoso, BPC e 
Panfletagem. 

22/03 Reunião de Planejamento 
com os Técnicos do 
CRAS 

• Alinhamento dos técnicos das 
diretrizes e planejamento das ações 
dos serviços e  programas. 

28/03 Reunião com o SCFV – 
Casa da Criança 

• Planejamento Técnico para os 
serviços de: Frequência, Oficinas e  

• Discursão sobre normas para os 
educandos. 

30/03 Entrega de Cestas Básicas • Equipe do CRAS no Povoado 
Aguada. 
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04/04 Cadastro do Peixe,  • Povoado Aguada 
  05/04 Visita Técnica ao SEAS • Secretária de Assistência Social e 

Vereadoras do município; informações 
para implementação de Programas e 
Projetos em parceira com a Secretaria 
do Estado. 

  07/04 Reunião de 
Planejamento das ações 
de abril e maio 

• Planejamentos das Campanhas 
Nacionais 
 

  11/04 Entrega do Peixe • Na sede. 
  12/04 Entrega de Peixe • Povoado Aguada 
  29/04  Entrega de Cestas Básicas • Equipe do CRAS no Povoado 

Aguada. 
  03/05 Festa do dia das mães 

SCFV de Aguda 
• Almoço alusivo ao dia das mães, 

entrega de brindes, palestras. 
Apresentação do Coral da Terceira 
Idade 

 05/05 Festa do dia das mães 
SCFV de Carmópolis 

• Almoço alusivo ao dia das mães, 
entrega de brindes, palestras. 
Apresentação do Coral da Terceira 
Idade 

 05/05  Inicio de campanha Maio 
Laranja 2022 

• Gravação de Vídeo de Campanha 
Contra a Exploração Sexual Infantil 
2022 

06/05 Homenagem do CRAS 
às mães das famílias 
usuárias do equipamento 
social   

• Palestra sobre o empedramento da 
mulher e homenagem da equipe 
técnica do PAIF e entrega de brindes 

09/05 Campanha Faça Bonito 
2022 

• Palestra na Câmara de vereadores com 
a presença de toda a Rede de Proteção 
do município  

10/05 Homenagem às mães dos 
educandos do SCVF – 
Casa da Criança e do 
Programa criança feliz 

• Acolhida, rode de conversa  sobre a 
valorização da mulher (mães) com  
café da manhã, brinquedos e 
distribuição de brindes 

13/05  Entrega do Cartão Cmais • Acolhimento às famílias e entrega do 
cartão 

17/05 Campanha Faça Bonito 
2022 

• Participação da Campanha na escola 
Municipal Darci Barbosa com 
apresentação lúdica abordando o tema. 

 18/05 Campanha Faça Bonito 
2022 

• Caminhada com alunos da rede de 
ensino e educando do SCFV, 
panfletagem educativa sobre o tema  

24/05 Reunião com a Secretaria 
Municipal de 
Planejamento   

• Construindo plano2022 para execução 
no Sistema de Planejamento  
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 26/05 Campanha Faça Bonito 
2022 Povoado Aguada 

• Participação da Campanha na escola 
Municipal Dom Pedro I com 
apresentação lúdica abordando o tema 

 31/05 Reunião com o PAB e 
PAIF com usuários dos 
Serviços de Convivência 
(SCPV) 

• Discutindo com os usuários 
condicionalidades do BPC LOAS 

   
01/06 Café Junino dos 

Equipamentos e serviços 
de Convivência 

• Abordando o combate à violência 
contra pessoas idosas 

   
Mês 06 ArraiA do Serviço de 

Convivência e 
Fortalecimento de 
Vínculos 

• Apresentação do coral de Idosos, 
Quadrilha junina e comidas típicas 

Mês 06 Festa Junina para as 
famílias do Programa 
Criança Feliz 

• Café Nordestino 

03/06 Reunião da Equipe 
Técnica do CRAS 

• Planejamento para o segundo semestre 

30/06 Entrega de cestas básicas • Equipe do CRAS participando da 
entrega das cestas  básica no Povoado 
Aguada 

06/07 Reunião com Equipe do 
CRAS 

• Reunião de alinhamento com a Equipe 

07/07 Início da Oficina de 
Artesanato no Serviço de 
Convivência 

• Em Carmópolis e Aguada 

25/07 Tema: Combate as 
Drogas 

• Técnicas do PAIF abordando os 
usuários do CRAS  

25/07 Tema: Combate as 
Drogas 

• Técnicas do PAIF abordando os 
usuários do CRAS  

 
26 /07 Comemorando o dia dos 

avós  
• Manhã de atividades com os idosos do 

SCFV de Aguada e Carmópolis 
09 e 10 de agosto Celebrando o dia dos 

pais no SCFV 
• SCFV de Aguada e  Carmópolis 

25/08  Mês da primeira infância • Palestra sobre a importância do 
aleitamento materno e abordagem 
sobre a violência contra a mulher 

Mês de setembro Campanha de combate 
ao suicídio, Setembro 
amarelo. 

• Equipe do PAIF realizou rodas de 
conversas abordando de maneira 
lúdica e informativa com o público 
SCFV- participação em caminhada 
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3.5 Benefícios Eventuais 

 

Os benefícios eventuais correspondem aos direitos dos 

cidadãos e ao dever do Estado, que integram a Política de Assistência Social, cujo 

objetivo é suprir necessidades temporárias, devendo ser providos de forma integrada 

com os serviços socioassistenciais. Sua oferta é legítima e vinculada à garantia de 

serviços voltados à superação da vulnerabilidade social que lhe deu causa e à 

construção da autonomia da família ou indivíduos envolvidos. 

A definição dos benefícios eventuais deve ser específica para 

cada município, conforme previsto no artigo 22 da Lei Orgânica da Assistência Social 

(Loas), e sua regulamentação se dará na forma de lei municipal, resolução do 

Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) e decretos municipais, 

operacionalizando as formalidades. 

O papel da lei municipal na regulamentação é exclusivamente 

estabelecer as modalidades e suas caracterizações, remetendo o detalhamento e os 

critérios para a concessão ao CMAS (Lei nº 8.742/1993, artigo 22, § 1º (alterada pela 

Lei nº 12.435/2011): “§ 1º - A concessão e o valor dos pela oferta, incluindo a garantia 

de sua vinculação aos serviços socioassistenciais.  

Os decretos benefícios de que trata este artigo serão definidos 

pelos Estados, Distrito Federal e Municípios e previstos nas respectivas leis 

orçamentárias anuais, com base em critérios e prazos definidos pelos respectivos 

Conselhos de Assistência Social.”  

Mês de outubro   Dia dos Idosos • Culminância ao dia dos Idosos no 
SCFV em Aguada  

Dezembro  Natal do SCFV do PCF • Centros de idosos ‘’Maria Maciel de 
Brito,  Nilda Garcia Santos e  
Programa Criança Feliz’’    
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A resolução n° 08/2022 de 07 de outubro de 2022, Dispõe sobre 

critérios e prazos para a concessão dos benefícios eventuais em razão de 

vulnerabilidade temporária no âmbito da Política Municipal de Assistência Social de 

Carmópolis, contemplando assim o que prevê a lei municipal nº1.230 de 27 de 

setembro de 2019, que dispõe sobre o Sistema Único de Assistência Social do 

Município de Carmópolis – Sergipe. 

RELATÓRIO ANUAL BENEFÍCIOS EVENTUAIS 
 

TIPO MESES 
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 

Aux. 
Aluguel 

0 0 2 0 0 10 0 0 0 0 0 0 

Aux. 
Funeral 

0 0 0 3 5 1 0 1 1 0 2 2 

Aux. 
Natalidade 

0 0  1 0 0 0 35 12 03 0 0 

Aux. Gás 0 0 0 0 0 0 5 23 0 0 0 0 
Colchão 0 0 0 0 6 15 8 33 0 0 0 0 

 

3.6 Programa da Cesta da Básica 

 

O Programa Municipal da Cesta Básica, entitulado como Cesta 

de Alimentos, foi criado pela lei n°1279/2022 com o objetivo de atender de forma 

imedianta a questão da fome no município.  

No ano de 2022 foram dsitribuiddas 7.289 (sete mil, duzentas e 

oitenta e nove) cestas básicas. O quadro a seguir demonstra a distribuição mensal. 
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Figura 4 - informações retiradas das notas fiscais 

 

3.7 Proteção Social Especial – PSE 

 

A Proteção Social Especial organiza, no âmbito do SUAS, a 

oferta de serviços, programas e projetos de caráter especializado, destinado a famílias 

e indivíduos em situação de risco pessoal e social, com violação de direitos. Tem o 

objetivo de contribuir para a reconstrução de vínculos familiares e comunitários, o 

fortalecimento de potencialidades e aquisições e a proteção de famílias e indivíduos 

para o enfrentamento das situações de risco pessoal e social, por violação de direitos.  

Proteção Social Especial do Sistema Único de Assistência 

Social é destinada a famílias e indivíduos que se encontram em situação de risco 

pessoal e social, por ocorrência de abandono, maus tratos físicos e/ou psíquicos, 

abuso sexual, uso de substâncias psicoativas, cumprimento de medidas 

socioeducativas, situação de rua, situação de trabalho infantil, entre outras situações 

de violação dos direitos. Considerando os níveis de agravamento, a natureza e a 

especificidade do atendimento ofertado, a atenção na Proteção Social Especial 
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organiza-se sob dois níveis de complexidade: Proteção Social Especial de Média 

Complexidade e Proteção Social Especial de Alta Complexidade. 

 

Identificação – Média Complexidade 

 

Nome do Órgão gestor Centro de Referência Especializado de Assistência 
Social 

Nome Fantasia CREAS Marinalva Nascimento dos Santos 
Município Carmópolis 
Estado Sergipe 
Endereço Rua João Dias da Costa 00 - Trapia I 
Data da Implantação 13/07/2015 
Telefone 79 3277 - 1783 
Email institucional creas.carmopolis@gmail.com 
Coordenação Lídia 
Formação Superior 
Telefone de contato 79 9 9802 0514 
Situação do imóvel Próprio 
Referência 
Ano/Atendimento/PAEFI 

50 famílias 

 

Sendo assim, o Serviço de Proteção e Atendimento Especial a Famílias e 

Indivíduos (PAEFI), é um serviço voltado para famílias e pessoas que estão em 

situação de risco social ou tiveram seus direitos violados. Oferece apoio, orientação e 

acompanhamento para a superação dessas situações por meio da promoção de 

direitos, da preservação e do fortalecimento das relações familiares e sociais. No 

quadro abaixo, segue os dados relativos a prestação de tais serviços no ano de 2022. 

REGISTRO MENSAL DE ATENDIMENTOS DO CREAS (Agregado) 
Mês e Ano de Referência de: 01/2022 à 12/2022 
Nome da Unidade: CREAS  Número da Unidade 28015098296 
Endereço: Rua João Dias da Costa 00 - Terapia I 
Município: CARMOPOLIS UF: SE 

 
Bloco I – Serviço de Proteção e Atendimento Especializado a Famílias e 
Indivíduos - PAEFI 
A. Volume de famílias em acompanhamento pelo PAEFI Total Média 
   A.1. Total de casos (famílias ou indivíduos) em 
acompanhamento pelo PAEFI 

659 54,92 
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   A.2. Novos casos (famílias ou indivíduos) inseridos no 
acompanhamento do PAEFI, durante o mês de referência 

25 2,08 

B. Perfil dos novos casos inseridos no acompanhamento do 
PAEFI, no mês de referência 

Total Média 

   B.1. Famílias beneficiárias do Programa Bolsa Família 13 1,08 
   B.2. Famílias com membros beneficiários do BPC 5 0,42 
   B.3. Famílias com crianças ou adolescentes em situação de 
trabalho infantil 

0 0,00 

   B.4. Famílias com crianças ou adolescentes em Serviços de 
Acolhimento 

0 0,00 

   B.5. Famílias cuja situação de violência/ violação esteja 
associada ao uso abusivo de substâncias psicoativas 

2 0,17 

   B.7. Famílias com adolescente em cumprimento de Medidas 
Socioeducativas em meio aberto 

3 0,25 

 
Quantidade e perfil das pessoas vítimas de violência ou violações de direitos 
que ingressaram no PAEFI, durante o mês de referência (apenas novos 
casos) 
   B.6. Quantidade de 
pessoas vitimadas, que 
ingressaram no PAEFI, 
durante o mês de referência 
(apenas para os novos 
casos) (TOTAL) 

Total  Sexo  0 a 
12 
anos 

13 a 
17 
anos 

18 a 
59 
anos 

60 
anos 
ou 
mais 

19 Masculino 2 1 5 4 
Feminino 1 2 0 4 

   B.6. Quantidade de 
pessoas vitimadas, que 
ingressaram no PAEFI, 
durante o mês de referência 
(apenas para os novos 
casos) (MÉDIA) 

Total  Sexo  0 a 
12 
anos 

13 a 
17 
anos 

18 a 
59 
anos 

60 
anos 
ou 
mais 

1,58 Masculino 0,17 0,08 0,42 0,33 
Feminino 0,08 0,17 0,00 0,33 

 
C. Crianças ou adolescentes em 
situações de violência ou 
violações, que ingressaram no 
PAEFI durante o mês de referência 

Total  Sexo  0 a 6 
anos 

7 a 12 
anos 

13 a 
17 
anos 

   C.1. Crianças ou adolescentes 
vítimas de violência intrafamiliar 
(física ou psicológica) (TOTAL) 

3 Masculino 1 0 1 
Feminino 0 0 1 

   C.1. Crianças ou adolescentes 
vítimas de violência intrafamiliar 
(física ou psicológica) (MÉDIA) 

0,25 Masculino 0,08 0,00 0,08 
Feminino 0,00 0,00 0,08 

   C.2. Crianças ou adolescentes 
vítimas de abuso sexual (TOTAL) 

1 Masculino 0 0 0 
Feminino 0 0 1 

   C.2. Crianças ou adolescentes 
vítimas de abuso sexual (MÉDIA) 

0,08 Masculino 0,00 0,00 0,00 
Feminino 0,00 0,00 0,08 

0 Masculino 0 0 0 
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   C.3. Crianças ou adolescentes 
vítimas de exploração sexual 
(TOTAL) 

Feminino 0 0 0 

   C.3. Crianças ou adolescentes 
vítimas de exploração sexual 
(MÉDIA) 

0,00 Masculino 0,00 0,00 0,00 
Feminino 0,00 0,00 0,00 

   C.4. Crianças ou adolescentes 
vítimas de negligência ou 
abandono (TOTAL) 

6 Masculino 2 0 1 
Feminino 0 1 2 

   C.4. Crianças ou adolescentes 
vítimas de negligência ou 
abandono (MÉDIA) 

0,50 Masculino 0,17 0,00 0,08 
Feminino 0,00 0,08 0,17 

Crianças ou adolescentes em situações 
de violência ou violações, que 
ingressaram no PAEFI durante o mês de 
referência 

Total  Sexo  0 a 12 
anos 

13 a 
15 
anos 

   C.5. Crianças ou adolescentes em 
situação de trabalho infantil (até 15 anos) 
(TOTAL) 

1 Masculino 0 0 
Feminino 1 0 

   C.5. Crianças ou adolescentes em 
situação de trabalho infantil (até 15 anos) 
(MÉDIA) 

0,08 Masculino 0,00 0,00 
Feminino 0,08 0,00 

 
D. Idosos - 60 anos ou mais - em situações de 
violência ou violações que ingressaram no 
PAEFI durante o mês 

Total  Sexo  60 anos 
ou mais 

   D.1. Pessoas idosas vítimas de violência 
intrafamiliar (física, psicológica ou sexual) 
(TOTAL) 

1 Masculino 0 
Feminino 1 

   D.1. Pessoas idosas vítimas de violência 
intrafamiliar (física, psicológica ou sexual) 
(MÉDIA) 

0,08 Masculino 0,00 
Feminino 0,08 

   D.2. Pessoas idosas vítimas de negligência ou 
abandono (TOTAL) 

6 Masculino 2 
Feminino 4 

   D.2. Pessoas idosas vítimas de negligência ou 
abandono (MÉDIA) 

0,50 Masculino 0,17 
Feminino 0,33 

 
E. Pessoas com 
deficiência em situações 
de violência ou violações 
que ingressaram no PAEFI 
durante o mês 

Total  Sexo  0 a 12 
anos 

13 a 
17 
anos 

18 a 
59 
anos 

60 
anos 
ou 
mais 

   E.1. Pessoas com 
deficiência vítimas de 
violência intrafamiliar 
(física, psicológica ou 
sexual) (TOTAL) 

2 Masculino 0 0 1 0 
Feminino 0 0 1 0 



 

 
Relório de Gestão 2022 – SEMUDEIAS 

 

 

 

   E.1. Pessoas com 
deficiência vítimas de 
violência intrafamiliar 
(física, psicológica ou 
sexual) (MÉDIA) 

0,17 Masculino 0,00 0,00 0,08 0,00 
Feminino 0,00 0,00 0,08 0,00 

   E.2. Pessoas com 
deficiência vítimas de 
negligência ou abandono 
(TOTAL) 

6 Masculino 0 0 3 2 
Feminino 0 0 0 1 

   E.2. Pessoas com 
deficiência vítimas de 
negligência ou abandono 
(MÉDIA) 

0,50 Masculino 0,00 0,00 0,25 0,17 
Feminino 0,00 0,00 0,00 0,08 

 
F. Mulheres adultas vítimas de violência intrafamiliar que 
ingressaram no PAEFI durante o mês de referência 

Total  Média 

   F.1. Mulheres adultas (18 a 59 anos) vítimas de violência 
intrafamiliar (física, psicológica ou sexual) 

1 0,08 

 
G. Pessoas vítimas de 
tráficos de seres humanos 
que ingressaram no PAEFI 
durante o mês de 
referência 

Total  Sexo  0 a 12 
anos 

13 a 
17 
anos 

18 a 
59 
anos 

60 
anos 
ou 
mais 

   G.1. Pessoas vítimas de 
tráficos de seres humanos 
(TOTAL) 

0 Masculino 0 0 0 0 
Feminino 0 0 0 0 

   G.1. Pessoas vítimas de 
tráficos de seres humanos 
(MÉDIA) 

0,00 Masculino 0,00 0,00 0,00 0,00 
Feminino 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
H. Pessoas vítimas de discriminação por orientação sexual 
que ingressaram no PAEFI durante o mês de referência 

Total  Média 

   H.1. Pessoas vítimas de discriminação por orientação sexual 0 0,00 
 
I. Pessoas em situação 
de rua que ingressaram 
no PAEFI durante o mês 
de referência 

Total  Sexo  0 a 12 
anos 

13 a 
17 
anos 

18 a 
59 
anos 

60 
anos 
ou 
mais 

   I.1. Pessoas em 
situação de rua (TOTAL) 

1 Masculino 0 0 1 0 
Feminino 0 0 0 0 

   I.1. Pessoas em 
situação de rua (MÉDIA) 

0,08 Masculino 0,00 0,00 0,08 0,00 
Feminino 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
Bloco II – Atendimentos realizados no CREAS 

 
M. Atendimentos realizados no mês de referência Total  Média 
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   M.1. Total de atendimentos individualizados realizados no 
mês de referência 

194 16,17 

   M.2. Total de atendimentos em grupo realizados no mês de 
referência 

11 0,92 

   M.3. Famílias encaminhadas para o CRAS durante no mês 
de referência 

8 0,67 

   M.4. Visitas domiciliares realizadas no mês de referência 218 18,17 
 
Bloco III – Serviço de Proteção Social a Adolescente em Cumprimento de 
Medida Socioeducativa (LA/PSC) 

Não realiza oferta do Serviço 
 
J. Volume de adolescentes em cumprimento de Medidas 
Socioeducativas 

Total  Média 

   J.1. Total de adolescentes em cumprimento de Medidas 
Socioeducativas (LA e/ou PSC) 

9 0,75 

   J.2. Quantidade de adolescentes em cumprimento de 
Liberdade Assistida - LA 

5 0,42 

   J.3. Quantidade de adolescentes em cumprimento de 
Prestação de Serviços à Comunidade - PSC 

8 0,67 

 
Quantidade e perfil dos novos adolescentes 
inseridos no Serviço, no mês de referência 

Total Sexo 

   J.4. Total de novos adolescentes em cumprimento 
de Medidas Socioeducativas (LA e/ou PSC), 
inseridos em acompanhamento no mês de referência 
(TOTAL) 

4 Masculino 4 
Feminino 0 

   J.4. Total de novos adolescentes em cumprimento 
de Medidas Socioeducativas (LA e/ou PSC), 
inseridos em acompanhamento no mês de referência 
(MÉDIA) 

0,33 Masculino 0,33 
Feminino 0,00 

   J.5. Novos adolescentes em cumprimento de LA, 
inseridos em acompanhamento, no mês de 
referência (TOTAL) 

1 Masculino 1 
Feminino 0 

   J.5. Novos adolescentes em cumprimento de LA, 
inseridos em acompanhamento, no mês de 
referência (MÉDIA) 

0,08 Masculino 0,08 
Feminino 0,00 

   J.6. Novos adolescentes em cumprimento de PSC, 
inseridos em acompanhamento, no mês de 
referência (TOTAL) 

4 Masculino 4 
Feminino 0 

   J.6. Novos adolescentes em cumprimento de PSC, 
inseridos em acompanhamento, no mês de 
referência (MÉDIA) 

0,33 Masculino 0,33 
Feminino 0,00 

 
Bloco IV - Serviço Especializado em Abordagem Social 

Não realiza oferta do Serviço 
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K. Quantidade e perfil de 
pessoas abordadas pela 
equipe do Serviço de 
Abordagem, no mês de 
referência 

Total  Sexo  0 a 12 
anos 

13 a 
17 
anos 

18 a 
59 
anos 

60 
anos 
ou 
mais 

   K.1. Pessoas abordadas 
pelo Serviço de 
Abordagem Social, 
durante o mês de 
referência (TOTAL) 

9 Masculino 0 0 8 0 
Feminino 1 0 0 0 

   K.1. Pessoas abordadas 
pelo Serviço de 
Abordagem Social, 
durante o mês de 
referência (MÉDIA) 

0,75 Masculino 0,00 0,00 0,67 0,00 
Feminino 0,08 0,00 0,00 0,00 

 
Situações identificadas pelo Serviço Especializado em 
Abordagem Social, no mês de referência 

Total Média 

   K.2. Crianças ou adolescentes em situação de trabalho 
infantil (até 15 anos) 

1 0,08 

   K.3. Crianças ou adolescentes em situação de exploração 
sexual 

0 0,00 

   K.4. Crianças ou adolescentes usuárias de crack ou outras 
drogas 

0 0,00 

   K.5. Pessoas adultas usuárias de crack ou outras drogas 
ilícitas 

2 0,17 

   K.6. Migrantes 4 0,33 
 
   L. Volume de abordagens realizadas Total  Média  
L.1. Quantidade total de abordagens realizadas 
(compreendida como número de pessoas abordadas, 
multiplicado pelo número de vezes em que foram abordadas 
durante o mês) 

28 2,33 

Figura 5RMA CREAS 

 

Resumo das atividades desenvolvidas pelo Conselho Tutelar 

    
2022 Quant. Recebidos Ofício e 

Relatórios 
Enviados  

Documento – MINISTÉRIO PÚBLICO  52 54 

Documentos – TRIBUNAL DE 
JUSTIÇA 

 40 42 
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OFÍCCIOS – TODA A REDE DA 
PREFEITURA INCLUINDO ABRIGO 
REGIONAL E CONSELHO TUTELAR  

  

20 

 

60 

TERMO DE VISITA DE FISCALIZAÇÃO 
E ORIENTAÇÃO – CRESS 

01   

DELEGACIA REGIONAL DE POLÍCIA 
CIVIL – LAUDOO PERICIAL 

01   

CONTRARREFERÊNCIA   09 

RELATÓRIO INFORMATIVOS – 
CAPACITAÇÃO DE PROFISSIONAL 
DE PSICOLOGIA SOBRE OS 
ASPECTOS PRÁTICOS DO 
FORMULÁRIO FRIDA / FONAR 

01   

MEDIIDAS SOCIOEDUCATIVAS 04   

ENCAMINHAMENTOS  4 12 

RELATÓRIOS INFORMATIVOS 68 03 67 

DISK 100  3  

COMUNICAÇÃO INTERNA   93 

VISITAS INSTTITUCIONAIS 100   

 

3.8 Casa da mulher 

 

IDENTIFICAÇÃO: Casa da Mulher Endereço: Av. Getúlio Vargas, 41, Bairro centro  

Telefone: (79) 9 9857-4891 E-mail: casadamulher25@gmail.com 

 

A Casa da mulher foi implantado em 19 de agosto de 2022, e 

está vinculado à Secretaria Municipal de Assistência Social, e procede com a oferta 

de serviços socioassistenciais, para as mulheres de todo o Município de Carmópolis. 

• Serviço Especializado em Abordagem Social; 

mailto:casadamulher25@gmail.com
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• Serviço Especializado para Mulheres em Situação de Violência 

doméstica.  

Estrutura Física: A casa da mulher funciona em prédio próprio, 

sua estrutura física se organiza da seguinte maneira: • 1 sala de recepção com 

capacidade para 5 pessoas sentadas; • 1 sala para atividades grupais com capacidade 

para 20 pessoas sentadas; • 1 cozinha; • 1 sanitários; • 1 salas de atendimento técnico; 

• 1 sala de administração e coordenação; • Área de serviço.  

 

RECURSOS HUMANOS 

 

  

Casa da Mulher - ANO 2022 
(anual) 

ATENDIMENTOS  
Atendimento Geral 330 

NOME FUNÇÃO ESCOLARIDADE CARGA 
HORÁRIA 

Hellena Oliveira Munaretto 

CRUZ 

Coordenadora  30 Horas 

Aline Oliveira Feitosa Ferreira Técnica 
Municipal – 

Nível Superior 

Assistente Social 

CRESS 2212 

30 Horas 

Mariana Carôso Gajdos 

Almeida 

Técnico 
Municipal – 

Nível Superior 

Advogado 

OAB/SE 10.024 

20 Horas 

Josilaine Da Silva Januario Recepcionista Bacharel em 

Direito- 

incompleto 

40 Horas 

Monnize SantiagoFigueiredo 

Barroso 

Técnico 
Municipal – 

Nível Superior 

Psicólogo 

CRP19/IP- 

004539 

30 Horas 

Rosa Maria  Artesã 40 horas 
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Atendimento psicológico 20 

Atendimento Assistente Social 90 

Atendimento Jurídico 51 

VISITAS  
 

 

 

ATIVIDADES COLETIVAS DESENVOLVIDAS Na Casa da Mulher  

  

✓ Campanha Agosto Lilás  “Agosto Lilás” é uma campanha de enfrentamento 

à violência doméstica e familiar contra a mulher, com objetivo de intensificar a 

divulgação da Lei Maria da Penha, sensibilizar e conscientizar a sociedade sobre o 

necessário fim da violência contra a mulher, divulgar os serviços especializados da 

rede de atendimento à mulher em situação de violência e os mecanismos de denúncia 

Domiciliares urbanas   Institucionais  ENCAMINHAMENTOS REALIZA   Cartório  

Programa Bolsa Família  CRAS  Educação  Justiça  PSF/CAPS/NASF/Sec. Saúde  

SEMAS (Administrativo)  ENCAMINHAMENTOS RECEBIDOS  CRAS  Bolsa Família 

- Justiça - Outros - REUNIÕES  Externas  Internas  ATIVIDADES INDIVIDUAIS  

Estudo de material  Formação  Planejamento de atividades  ELABORAÇÃO  Evolução 

de cadastros  Projeto  Relatórios Psicossociais  Outros  existentes.  

Assim, algumas atividades foram desenvolvidas pela casa da mulher em alusão 

ao agosto lilás. A programação foi pensada em abranger tanto a respeito da formação 

com a rede que atende as mulheres da cidade, conscientização de crianças e 

adolescentes em escolas municipais, sensibilização com os guardas municipais, 

fomos em unidades de saúde, manhã de orientação e descontração com as mães e 

criança do projeto criança feliz, em parceria com CRAS E CREAS,  como também, 

ação do projeto qualifica mulher em parceria com a Secretária de Industria, comercio 

e turismo, visando incentivar essas mulheres em busca da sua autonomia financeira.   

  



 

 
Relório de Gestão 2022 – SEMUDEIAS 

 

 

 

✓ Campanha do setembro Amarelo Em conjunto com a Secretária da Saúde 

colaborou para a construção da Campanha do setembro Amarelo. Desenvolvendo 

atividades e palestras pelos postos de saúde espalhados pelo município, promovemos 

oficinas para gestantes, como também programação do qualifica mulher e também do 

setembro amarelo para incentivar a saúde mental das mulheres.  A temática do 

suicídio se mostra importante uma vez que aparece constantemente em usuários 

atendidos pelo serviço. Estabelecer uma ponte com a Saúde serve para mostrar como 

muitas das vezes os serviços estão interligados até pelos próprios usuários que 

frequentam os serviços.   

✓ Campanha do outubro Rosa  A data é celebrada anualmente, com o objetivo 

de compartilhar informações e promover a conscientização sobre o câncer de mama; 

proporcionar maior acesso aos serviços de diagnóstico e de tratamento e contribuir 

para a redução da mortalidade. Promovemos mais oficinas para gestantes, 

programação do Qualifica mulher, em parceria com o SEBRAE, e oferecimento do 

curso de corte e costura em parceria com SENAI, em Aguada. Como também, 

programação com alusão ao OUTUBRO ROSA, mês de combate ao câncer de mama 

e colo de útero, promovemos também uma manhã com momento de beleza, fotos, 

orientação sobre o câncer de mama, bate papo sobre a importância do autocuidado e 

auto amor.  

✓ Campanha do novembro roxo Realizamos mais oficinas com as gestantes. 

Como também, realizamos parceira com a coordenaria da mulher do Estado, que 

trouxe o Ônibus lilás, para acolhimento das mulheres que sofrem violência doméstica. 

Colocamos em nossa programação a temática do novembro ROXO, mês da 

prematuridade, recebendo a turma de técnica em enfermagem da Escola Técnica 

Governador Marcelo deda.   

✓ Campanha do dezembro empoderamento da mulher negra. Confraternização 

das gestantes que frequentaram todo o ano a Casa da Mulher, uma manhã de 

autocuidado, beleza, música ao vivo, sessão de fotos, bate papo sobre 

empoderamento da mulher negra, receberam brindes com muita alegria. Finalização 

do Curso de corte e costura, em parceira com o Senai, que foi ofertado por 2 meses 

de aulas. 
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4 – GESTÃO FINANCEIRA / SALDOS DAS CONTAS FEDERAIS EM 31/12/2022 

 

Os recursos federais, oriundos do cofinanciamento do suas para execução da 

política de assistência social em Carmopolis foram utilizados dentro dos blocos e de 

acordo com a finalidade a que se proprõem, sendo que os saldos foram 

reprogramados para a execução no exercício seguinte dentro dos meesmo blocos e 

finalidades.  

 
Contas Vinculadas ao FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Saldo das Contas em 31/12/2022 - CNPJ: 14.804.337/0001-66  
 

PROTEÇÃO TIPO DE CONTA AGÊNCIA CONTA SALDO 
Bloco da Gestão do Programa Bolsa 
Família e do Cadastro Único  

BL GBF FNAS  45136  145076  R$ 1.034,95 
 

Bloco da Gestão do Programa Bolsa 
Família e do Cadastro Único  

BL IGD-PAB  45136  211990  R$ 35.896,25 
 

Total da Bloco da Gestão do Programa Bolsa Família e do Cadastro Único  R$ 36.931,20 
 

Bloco da Gestão do SUAS  COVIDACO  45136  182273  R$ 1.228,12 
 

Bloco da Gestão do SUAS  COVIDEPI  45136  182281  R$ 6.080,42 
 

Bloco da Gestão do SUAS  BL GSUAS FNAS  45136  145092  R$ 8.711,90 
 

Total da Bloco da Gestão do SUAS  R$ 16.020,44 
 

Bloco da Proteção Social Básica  BL PSB FNAS  45136  145114  R$ 29.052,22 
 

Total da Bloco da Proteção Social Básica  R$ 29.052,22 
 

Grupo de Programas  BPC ESCOLA  45136  145068  R$ 3.309,13 
 

Grupo de Programas  SIGTVESTR4  45136  218766  R$ 167.500,00 
 

Grupo de Programas  SIGTVESTR4  45136  218774  R$ 28.910,00 
 

Grupo de Programas  CRIANCAFELIZ  45136  152846  R$ 66.664,08 
 

Grupo de Programas  ACESUASTRAB  45136  145041  R$ 2.459,89 
 

Total da Grupo de Programas  R$ 268.843,10 
 

TOTAL DE RECURSOS NAS CONTAS DO FUNDO  R$            350.846,96 

  

5. CONTROLE SOCIAL 

5.1 Conselho Municipal de Assistência Social  

 

Presidente JOSÉ WILTON TORRES DE MAGALHÃES 

Secretária Executiva Andreza Menezes dos Santos 
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Lei de Criação 584 de 10 de abril de 1996 

Atualização  Lei de SUAS 1.230 de 2019 

Membros titulares MAXIANA SANTOS SOUZA Sociedade Civil 
ELANE TELES SOUZA 

SANTOS 
Governamental 

CRISLAINE DA CONCEIÇÃO 
SANTOS LIMA 

Governamental 

LIDIA OLIVEIRA SANTOS Sociedade Civil 
MARIA ELIENE DOS SANTOS Governamental 

MARIA FRANCISCA DA SILVA Sociedade Civil 
Jeane Neto Silva Governamental 

JOSÉ WILTON TORRES DE 
MAGALHÃES 

Governamental 

  
 

Cumprindo o seu papel de controle social, o CMAS se reuniu em mais de nove 

(9) oportunidade durante o ano para deliberar sobre a política de assistência social no 

município de Carmópolis – SE, acompanhando e avaliado a execução dos recursos 

alocados no fundo município al de assistência social. Vale destacar que, diante das 

dificuldades, algumas reuniões não alcançaram o quórum necessário. 

 

5.2 – Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA 

Presidente PRISCYLA ALVES DE ARAUJO BOMFIM 
Secretária Executiva Andreza Menezes dos Santos 
Legislação  Lei n°1.117 de 17 de abril de 2015 
Atualização  Lei 1.287 de 20 de outubro de 2022 
Membros titulares PRISCYLA ALVES DE ARAUJO 

BOMFIM 
GOVERNAMENTAL 

LEISIANE KAROLAINE SANTOS GOVERNAMENTAL 
ELANE TELES SOUZA SANTOS GOVERNAMENTAL 
SARA MAGALHAES CARDOSO GOVERNAMENTAL 

MARCOS SANTANA SALES SOCIEDADE CIVIL 
ROSIMEIRE MONTEIRO DOS 

SANTOS 
SOCEIDADE CIVIL 

ANTONIO FERNANDO FEITOSA 
SANTANA 

SOCIEDADE CIVIL 

JOSÉ RENATO LOURENÇO DOS 
SANTOS 

SOCIEDADE CIVIL 
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6 – CONSELHO TUTELAR  

 

O Conselho Tutelar é um órgão do município cuja principal função é zelar pelos 

direitos das crianças e adolescentes. Foi criado de forma conjunta ao Estatuto da 

Criança e do Adolescente (ECA), determinados na Lei nº 8.069 de 13 de julho de 

1990. É um órgão permanente, que possui autonomia funcional e é formado por 

membros eleitos pela própria comunidade para um período de quatro anos.  

Diante do que se espera, dentre as atribuições do respectivo orgão, tem-se os 

seguintes dados quantitativos 2022:  

CASOS ATENDIDOS QUANTITATIVO 
ATENDIMENTO FAMILIAR   
NEGLIGENCIA DE PAIS/RESPONSÁVEIS   
DESVIO DE COMPORTAMENTO   
ATO INFRACIONAL   
DENUNCIA ANÔNIMA   
DISQUE 100  
TERMO DE DECLARAÇÃO   
VIOLÊNCIA SEXUAL   
PEDIDO DE MATRICULA   
ACOMPANHAMENTO FAMILIAR   
ACOMPANHAMENTO CRIANÇA/ADOLESCENTE   
ACOMPANHAMENTO PSICOLÓGICO   
MARCAÇÃO DE EXAMES   
MARCAÇÃO DE CONSULTAS   
REQUISITAR MEDICAMENTOS   
TRANSFERÊNCIA ESCOLAR   
REQUERIMENTO DE ACOLHIMENTO   
TERMO DE ADVERTÊNCIA/ORIENTAÇÃO   
REQUISIÇÃO DE ACOMPANHAMENTO   
REQUISIÇÃO DE CERTIDÃO DE NASCIMENTO   
MEDIDAS DE PROTEÇÃO   
RELATÓRIO PSICOSSOCIAL   
LOCALIZAÇÃO DE ENDEREÇO  - 

 

 

 

DESCRIÇÃO QUANTIDADE 
OFÍCIOS EXPEDIDOS  91 
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RELATÓRIOS EXPEDIDOS  52 
NOTIFICAÇÕES  - 
NOTIFICAÇÕES - 
VIAJANTES INTERESTADUAIS 01 

ENCAMINHAMENTOS 
MINISTÉRIO PÚBLICO   
POLITICA PUBLICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL (CRAS, 
CREAS, SCFV, BENEFÍCIOS EVENTUAIS, 
PROGRAMAS MUNICIPAIS, OUTROS) 

91 

POLITICA PÚBLICA DE SAÚDE 14 
POLITICA PÚBLICA DE EDUCAÇÃO - 
OUTROS  
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CURSOS E CAPACITAÇÕES REALIZADAS EM 2022 

05 DE ABRIL Visita técnica a SEIAS com  
Secretária de Assistência Social 
e vereadoras.  

Buscar participação estadual em  
projetos e demandas para o 
território do CRAS                      

13 JULHO Apoio técnico para coordenador 
de CRAS na SEIAS- secretaria 
estadual de inclusão Assistência  
Social 

Realizado pela secretaria de 
estado da inclusão, assistência 
social, fortalecendo a politica de 
educação permanente do SUAS  

14 DE JULHO- 
 

Capacitação para equipe do 
cadastro único-  

Ministrada por Ivelyse Gomes 
técnica do Cadúnico.   

 
 

02 DE AGOSTO 

 
Palestra sobre o combate a 
violência contra a mulher.   

 
CRAS e CREAS participando de 
palestra do ministério público de 
Sergipe em combate a violência 
contra a mulher  

15 DE AGOSTO Oficina Intersetorial para 
criação do pano de ação do 
programa criança feliz  

Realizado pela secretaria de 
estado da inclusão, assistência 
social apresentado modelo para 
construção do plano de ação e 
comitê gestor 

16 DE AGOSOTO Oficina de apoio técnico 
para equipe técnica do 
PAIF 

Realizado pela secretaria de 
estado da inclusão, assistência 
social, fortalecendo a politica de 
educação permanente no SUAS 

22 DE AGOSTO  
Orientação técnica do estado no 
âmbito da Coordenadoria 
Estadual da Mulher na Casa 
Rosa 

Realizado pela secretaria de 
estado da inclusão, assistência 
social em parceria com a 
coordenadoria municipal da 
casa da mulher  

   
09 DE SETEMBRO Capacitação  Realizado pela secretaria de 

estado da inclusão, assistência 
social, fortalecendo a politica de 
educação permanente no SUAS 

14 DE SETEMBRO Reunião com o conselho 
estadual de assistência social 

Conhecendo as metas do plano de 
trabalho PEC SUAS 2023  
 

24 DE OUTUBRO Apoio técnico para 
coordenadores de CRAS e 
equipe técnica do PAIF 

Realizado pela secretaria de estado 
da inclusão, assistência social, 
fortalecendo a politica de educação 
permanente no SUAS 

04 DE 
NOVEMBRO 

1º encontro do percurso 
formativo para coordenadores 

de CRAS e CREAS e serviço de 
acolhimento 

Realizado pela secretaria de estado 
da inclusão, assistência social, 
fortalecendo a politica de educação 
permanente no SUAS 
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7.CONCLUSÃO 

A Assistência Social é uma política pública que busca garantir o acesso a 

direitos e serviços essenciais para pessoas em situação de vulnerabilidade social, por 

meio de programas, serviços e benefícios.  

Apesar dos avanços alcançados nos últimos anos, ainda há muitos desafios a 

serem enfrentados, como a falta de recursos financeiros, a deficiência na oferta de 

serviços em algumas regiões do país e a necessidade de maior articulação entre as 

diferentes esferas de governo e setores da sociedade civil. 

É fundamental que haja um comprometimento efetivo por parte do governo e 

da sociedade civil na ampliação e melhoria dos serviços prestados pela Assistência 

Social. O trabalho em equipe é fundamental para superar os desafios em favor dos 

direitos socioassistenciais. Embora haja dificuldades a serem superadas, é possível 

afirmar que os esforços empreendidos contribuíram para a melhoria da Assistência 

Social enquanto política pública. 

Somente nesta perspectiva, tendo compromisso político, postura ética e, 

indispensavelmente, conhecimento técnico, será viável superar os desafios em favor 

da efetivação dos direitos socioassistenciais.  

 
22 DE 
NOVEMBRO- 

 
Capacitação da SEIAS para 
educadores sociais no âmbito do 
SCFV para idosos 

 
Realizado pela secretaria de estado 
da inclusão, assistência social, 
fortalecendo a politica de educação 
permanente no SUAS 

23 DE 
NOVEMBRO- 

Oficina de apoio técnico em 
recursos financeiro do Programa 
Criança Feliz 

Realizado pela secretaria de estado 
da inclusão, assistência social, 
fortalecendo a politica de educação 
permanente no SUAS 

25  NOVEMBRO- Atendimento presencial de 
apoio técnico  no município 
para trabalhadores do SCFV  

Realizado pela secretaria de estado 
da inclusão, assistência social, 
fortalecendo a politica de educação 
permanente no SUAS 

15 DE 
DEZEMBRO- 

2º encontro do percurso 
formativo para coordenadores 
de CRAS e CREAS e serviço de 
acolhimento  

Realizado pela secretaria de estado 
da inclusão, assistência social, 
fortalecendo a politica de educação 
permanente no SUAS. 
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Enfrentamos muitas situações angustiantes, sem soluções imediatas, mas 

procuramos sempre enfrentá-las com equilíbrio, visando sempre à qualidade no 

atendimento e nesse ano com mais um entrave por conta do pôs pandemia. 

O nosso trabalho estabeleceu parcerias estratégicas, reconhecendo a 

importância de estar articulado com a Rede de Serviços, sempre numa relação de 

interdependência e complementaridade.  

A metodologia de trabalho da Gestão Social precisa ter claro os indicadores 

sociais que mensuram as ações, o planejamento e a avaliação. Assim, a metodologia 

ganha centralidade para medir eficiência, eficácia e efetividade dos resultados. 

As atividades desenvolvidas durante o ano de 2022 foram bem aproveitadas pelos 

usuários o que contribuiu significativamente para a aprendizagem e convívio social. As ações 

aqui descritas representam uma lógica de compromisso da Política de Assistência Social, na 

construção de uma sociedade cada dia mais solidária e com qualidade de vida.  

Infelizmente ainda não resolvemos a questão social em Carmópolis, até 

porque, assim como no resto do país, ela requer intervenções de várias ordens, 

principalmente de caráter econômico, não sendo possível encará-la isoladamente. 

Mas, pode-se afirmar que, após um ano de trabalho, muito esforço foi empreendido 

no sentido de ofertar a população em situação de vulnerabilidade social, programas, 

projetos, serviços e benefícios que estejam em consonância com os princípios do 

Sistema Único de Assistência Social – SUAS, contribuindo, de alguma forma, para o 

reconhecimento da Assistência Social enquanto política pública. 

 

 

 

 

 

 

 

Hellena Oliveira Munaretto Cruz 
Secretária municipal de Desenvolvimento, Inclusão e Assistência Social
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