ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO REDONDO

LEI N° 390
24 de Maio de 2016

“Dispoe sobre o incentivo financeiro do
Programa Nacional de Melhoria do Acesso e
da Qualidade da Atengao Basica (PMAQ-AB)
aos profissionais das equipes de Atencao
Basica, Nucleo de Apoio a Saude da Familia
(NASF) e do Centro de Especialidades
Odontolégicas (CEO) da Secretaria de
Salde do Municipio de Pogo Redondo - SE,
e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POCO REDONDO, ESTADO DE SERGIPE, no uso
de suas atribuicdes conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal de Poco Redondo aprovou e
eu, o Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Componente Municipal do Programa de Melhoria do Acesso e da
Qualidade da Atengdo Basica (PMAQ - AB), na forma de incentivo financeiro por desempenho
individual de metas aos profissionais integrantes do quadro Municipal da Atengao Basica, Nucleo de
Apoio & Saude da Familia (NASF) e Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO) da Secretaria
Municipal de Salde e Apoiadores Institucionais da Atengdo Béasica do Municipio de Pogo Redondo -
SE.

§ 1° - Os valores de incentivo financeiro de qualidade serdo pagos conforme o alcance de classificagao
de desempenho de cada equipe, e definidos com base no que estabelece a Portaria do Ministério da
Saude n° 1654/GM/MS, de 19 de Julho de 2011, apds o repasse do incentivo PMAQ-AB, pelo Fundo
Nacional de Satde ao Fundo Municipal de Saude.

§ 2° - Além da classificagdo de desempenho de cada equipe, os servidores integrantes ao Programa
serao avaliados e gratificados mediante verificagédo do cumprimento de metas individuais estabelecidas
em Decreto Regulamentador.
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Art. 2° - O pagamento do Incentivo de Desempenho Individual PMAQ - AB esta condicionado a
continuidade do repasse de recursos financeiros do PMAQ - AB, conforme Portaria do Ministerio da
Saude 1° 1654/GM/MS, de 19 de Julho de 2011, e seus Manuais Instrutivos, sendo que sob nenhuma
hipétese o respectivo incentivo sera pago com recursos oriundos do Tesouro Municipal.

§ 1° O municipio fica desobrigado ao pagamento da Gratificagdo caso o Programa de Melhoria da
Qualidade e do Acesso na Atengao Basica — PMAQ-AB do Governo Federal deixe de existir;

§ 2° C Componente Municipal PMAQ — AB instituido por esta Lei, sob nenhuma hipétese, incorpora,
nem integra aos vencimentos, salérios, proventos e penstes e sobre elas ndo incidird qualquer
vantagem bom como descontos previdenciarios.

Ari. 3° - Com a adesao ao Programa, o Ministério da Saulde fara o repasse mensal do percentual de
20% (vinte por cento) do valor total do incentivo, para todas as equipes contratualizadas no Programa
até que ocorra a Certificagéo das mesmas, realizada apos a Avaliagéo Externa, quando o valor podera
ser alterado de acordo com a classificagdo dos niveis de desempenho de cada equipe, definidos
segundo a Portaria do Ministério da Satde n°® 1654/GM/MS, de 19 de Julho de 2011,

Art. 4° - O municipio, fazendo jus ao recebimento dos valores fixados no PMAQ-AB em decorréncia do
preenchimento das metas previstas na Portaria do Ministério da Satide n°® 1654/GM/MS, de 19 de Julho
de 2011, e legislacdo vigente, fixara os percentuais de aplicagdo dos recursos recebidos conforme
definiclo por Decreto Reguiamentador desta Lei.

§ 1° O montante recebido sera destinado da seguinte forma:

| -409% (quarenta por cento) deverdo ser pagos aos profissionais vinculados as equipes de Estratégia
Salae da ~amilia, sob forma de Gratificacdo por Desempenho Individuais, através do cumprimento de
metes estabelecidas pela Coordenagédo Municipal de Atengao Basica - PMAQ/AB;

Il - 50% (cinquenta por cento) serdo cestinados a melhor estruturacdo da Atengéo Basica municipal;

Il - 10% (dez por cento) restantes serdo pagos aos apoiadores institucionais desta Secretaria descritos
rno Decrato Regulamentador desta Lei;

A 29O zervidor ndo tera direito a receber o incentivo financeiro de desempenho individual quando:

| - Deixar de cumorir na totalidade as metas pré - estabelecidas em Decreto Regulamentador pelo
Poder Executivo Municipal;

Il - Servidores em gozo de férias, rao fardo jus a gratificagéo durante seu afastamento das atividades;
Il - &2 vidores afastados por licenga médica por mais de 15 (quinze) dias, licenga maternidade, licenga

sem vencimento ou qualquer outro iipo de licenga que impega o servidor de desempenbar suas
fungdes durante o periodo de sua auséncia;
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IV — Servidores Integrantes do Programa Mais Médicos, PROVAB ou qualquer outro Programa Federal
qu2 custeie integralmente o holsista;

V - Sarvidores cedidos por outras Secre’arias, bem com? aqueles cedidos por outros orgéos federais;

Paragrafo Unico — N2 hipatese em que o servidor n&o fizer jus & gratificag&o, os recursos destinados
a0 mesme gardo revertidos ra estruturagao e custeio dos servicos da Atengédo Bésica do Municipio.

Ar:. . { valor da Premiacdo Financeira por Desempenho de Metas sera pago semestraimente, em
razao do cumpnimento das atividades previstas em Decreto Regulamentador desta Lei.

Art. /7« Enquanto o Ministério da Saude nao disponibilizar a certificagao de desempenho das Equipes
integranies do Programa para o Terceiro Ciclo e outros futuros, as mesmas receberdo o incentivo
PMAL — AB de acordo com a Classificacao de Desempenho obtida no ciclo anterior.

Parac«:fe Unico - Para as Equipes que realizardo a ades&o ao Programa pela primeira vez, estas
recel »i0 o incaentve de Z0% (vinte por cento) do teto financeiro até que o Ministério da Salde
publicue em Portaria a classificagao de desempenho das equipes em questéo.

Are " - As despesas ccm a execuzdo desta Let ocorrerdao a conta das dotagdes proprias do
orcaT =0 municipa), consignadas a Secretaria Municipal de Saude.

Art. ©% - Esta Lei sera regulamentada por ato do Poder Executivo e entrara em vigor na data de sua

pubil _ Ao, reveoadas as disposicies em contrario, em especial as da Lei Municipal n.° 345, de 27 de

Jurhe de 2017,

GABWETE BO PREFEITU, em 24 de maio de 2016.
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