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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHUELO
ESTADO DE SERGIPE

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° _£%4 /2023
DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023

ALTERA A LEI
COMPLEMENTAR 004 DE 2017
QUE TRATA DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DO
MUNICIPIO DE RIACHUELO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIACHUELO, ESTADO DE
SERGIPE:

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° - O inciso Il do art. 5° da Lei Complementar 004 de
2017 passa a ter a seguinte redacao:

“Il - Secretarias Municipais de Natureza Instrumental:

a) Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN;
b) Secretaria Municipal de Finangas - SEMFI;
c) Secretaria Municipal de Administragao - SEMAD;”

Art. 2° - Acrescenta o paragrafo Unico ao art. 6° da Lei
Complementar 004 de 2017 com a seguinte redacgéo:

“Paragrafo Unico — Com objetivo de dinamizar o servigo publico
municipal e garantir a eficiéncia do mesmo, o Chefe do Poder Executivo
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Municipal poders, por meio de decreto, delegar a Secretaria Municipal do
Gabinete — SEMGP ou a Secretaria Municipal de Governo — SEGOV a dire¢ao
de atividades especificas das Secretarias Municipais de Natureza Operacional”

Art. 3° A secao | do Capitulo Il da Lei Complementar 004 de
2017 passa a ter a seguinte redagao:

“Segao |
Da Secretaria Municipal de Planejamento

Art. 16. A Secretaria Municipal de Planejamento — SEMPLAN tem
por competéncia prestar apoio e assisténcia direta e imediata ao Chefe do
Poder Executivo nas areas de planejamento e or¢camento publicos, elaborando,
coordenando e fiscalizando a elaboragdo da proposta de diretrizes
orcamentarias, dos planos anuais de contratagao, da proposta de leis
or¢camentarias anuais, dos planos plurianuais, das compras e contratagées,
sempre empenhando esfor¢cos que ampliem a participagdo popular na
elaboragdo do orgcamento publico; coordenar os processos de captacao de
recursos para o financiamento e desenvolvimento municipal; acompanhar a
execugdo de politicas publicas, planos, programas e projetos que estejam
sendo desenvolvidos no ambito da Administracao Publica Municipal; propor
medidas de aperfeicoamento da gestdo publica, quanto a aspectos de
formulagdo, planejamento, coordenagdo, execucao e monitoramento das
politicas publicas municipais; realizar pesquisas socioecondémicas,
estatisticas, geogrificas e cartogrificas; coordenar o processamento
eletrénico centralizado de dados e os servigos de tecnologia da informagao e
executar outras atividades correlatas ou do dmbito de sua competéncia e as
que Ihe forem regularmente conferidas ou determinadas.

Paragrafo udnico. A Secretaria Municipal do Planejamento -
SEMPLAN 6rgédo diretamente subordinado ao Prefeito Municipal, é dirigida
pelo Secretario Municipal de Planejamento.

Art. 17. A Secretaria Municipal de Planejamento — SEMPLAN, conta
com a seguinte estrutura basica:
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| — Diretoria de Planejamento e Or¢camento — DIRPLAN, 6rgao de
subordinagdo direta da Secretaria Municipal de Planejamento — SEMPLAN
compete promover a organizag¢do, coordenagao, pesquisa, estudo, execugao,
sistematizagcdo, acompanhamento e controle geral das atividades de
planejamento das a¢ées da Administracao Municipal, nas dreas de estatistica,
gerencial, institucional, de pesquisa, de elaboragcdo e desenvolvimento de
planos, programas, projetos e estudos e de avaliagao de seus resultados;
promover o acompanhamento da execu¢ao de convénios, assim como a
coordenagdo, execuc¢do, sistematizagdo, acompanhamento e controle geral
das atividades de elaboragdo das propostas de compras anuais, do or¢camento
anual, das diretrizes orgamentarias, dos planos plurianuais, exercendo a
supervisdo geral sobre todos os assuntos de ordem orgamentaria, inclusive
propostas de aberturas de créditos adicionais, bem como exercer outras
atividades que Ihe forem regularmente conferidas ou determinadas.

Paragrafo Unico. A Diretoria de Planejamento e Orgamento -
DIRPLAN é subordinada diretamente ao Secretario Municipal de Planejamento
e sera dirigida por profissional, preferencialmente de nivel superior, ocupante
do cargo de provimento em comisséao de Planejamento e Or¢amento.

Secéao Il
Da Secretaria Municipal de Finangas - SEMFI

Art. 18. A Secretaria Municipal de Finangcas - SEMFI tem por
competéncia prestar apoio e assisténcia direta e imediata ao Chefe do Poder
Executivo nas &areas de administra¢do financeira e contabil do Municipio;
exercer a administracdo tributaria e cuidar das politicas fiscal e extrafiscal;
promover a arrecadacdo e fiscalizacdo quanto a tributos de competéncia
municipal; desempenhar acdes referentes aos cadastros mobiliario e
imobiliario ; executar servigos de contabilidade geral do Municipio; administrar
a divida puablica municipal; promover a elaboragdo e coordenacdo de
prestacées de contas do Municipio; promover a elaboragdo e coordenagao da
programacdo de desembolso financeiro, gestdo de fundos e de recursos para
execu¢cdo do orgamento anual de investimentos da Administracao Direta e
Indireta e executar outras atividades correlatas ou do ambito de sua
competéncia e as que lhe forem regularmente conferidas ou determinadas.
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§1° A Secretaria Municipal de Finangas — SEMFI é6rgao diretamente

subordinado ao Prefeito Municipal, é dirigida pelo Secretario Municipal de
Finangas.

§2° A Secretaria Municipal de Finangas — SEMFI conta com a
seguinte estrutura basica:

| — Diretoria de Administragéo Tributaria — DIRAT;
Il - Diretoria de Execugdo Orcamentaria e Financeira — DIROF;

Subsecao |
Diretoria de Administragao Tributaria — DIRAT

Art. 19. A Diretoria de Administragdo Tributaria — DIRAT o6rgao de
subordinagdo direta da Secretaria Municipal de Finangas — SEMFI compete
promover a organizacao, coordenacdo, execu¢do, acompanhamento e controle
das atividades de arrecadacido das receitas do Municipio e da administracao
tributéria, inclusive fiscalizagdo, emissdo de documentos e certidoes de
interesse do contribuinte, de cobran¢a da divida ativa municipal pela via
administrativa, acompanhamento e controle das atividades relativas aos
cadastros mobilidgrio e imobiligrio do Municipio, mantendo-os sempre
atualizados e completos, bem como exercer outras atividades correlatas e as
que Ihe forem regularmente conferidas ou determinadas.

Paragrafo Unico. A Diretoria de Administragao Tributéria — DIRAT
é subordinada diretamente ao Secretério Municipal de Finangas, sendo dirigida
por profissional, preferencialmente de nivel superior, ocupante do cargo de
provimento em comissao de Diretor de Administragao Tributaria.

Subsecao Il
Diretoria de Execu¢do Orgamentaria e Financeira — DIROF

Art. 20. A Diretoria de Execucdo Orgcamentdria e Financeira —
DIROF 6rgdo de subordinagdo direta da Secretaria Municipal de Finangas —

RO |
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SEMFI compete promover a organizagdo, coordenagao, execugao,
acompanhamento e controle de atividades de execugao or¢camentaria e
financeira, inclusive contabilidade, liquidacdo de pagamentos, administragao
de contas bancéarias em nome do Municipio, emissao de ordens de pagamento,
bem como exercer outras atividades correlatas e as que Ihe forem
regularmente conferidas ou determinadas.

Paragrafo unico. A Diretoria de Execug¢do Orcamentaria e
Financeira — DIROF é subordinada diretamente ao Secretario Municipal de
Finangas, sendo dirigida por profissional, preferencialmente de nivel superior,
ocupante do cargo de provimento em comissdo de Diretor de Execugao
Orgcamentaria e Financeira. ”

Art. 4° O inciso Il do art. 42 da Lei Complementar 004 de
2017 passa a ter a seguinte redacgao:

“Art. 42. (...)
Il - Coordenadoria de Vigildncia Sécio Assistencial - COVISA; ”

Art. 5° Os incisos | e Il do art. 47 da Lei Complementar 004
de 2017 passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 47. (...)
I - Coordenadoria de Vigildncia Sécio Assistencial - COVISA;
Il - Coordenadoria Administrativa Financeira — COAF; ”

Art. 6° O art. 49 da Lei Complementar 004 de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redagéo:
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“Art. 49. A Diretoria de Inclusao e Assisténcia Social - DIRAS
funciona como 6rgdo operacional da Secretaria Municipal da Assisténcia
Social e Trabalho — SEMAST, contando com as seguintes subunidades
orgénicas:

| — Coordenadoria do Centro de Referéncia da Assisténcia Social -
COCRAS;

Il — Coordenadoria de Programas de Transferéncia de Renda -
COTRAR;

Il — Coordenadoria de Protegdo Social Especial - COPSE;

|V — Coordenadoria de Protegdo Social Basica— COPSBA;

V- Coordenadoria do Trabalho e Emprego — COTEM;

VI — Coordenadoria da Promogéo da Igualdade Racial, de Género,
da Diversidade e da Mulher - CPIRGDM;

Vil — Coordenadoria do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - COCREAS

§1° A Coordenadoria do Centro de Referéncia da Assisténcia
Social — COCRAS é subordinada diretamente ao Diretor de Inclusdo e
Assisténcia Social, sendo dirigido pelo ocupante do respectivo cargo de
provimento em comissao de Coordenador.

§2° As Coordenadorias mencionadas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e
Vil do caput deste artigo sdo subordinadas diretamente ao Diretor de Inclusao
e Assisténcia Social, sendo dirigidas pelos ocupantes dos respectivos cargos
de provimento em comisséo de Coordenador.

Art. 7° O Art. 70 da Lei Complementar 004 de 2017 passa a
ter a seguinte redacao:

“Art. 70. Sdo Secretarios Municipais:

| - Secretario Municipal do Gabinete do Prefeito;
Il - Secretario Municipal de Governo;

Ill - Secretario Municipal de Planejamento;

IV - Secretario Municipal de Financgas;

V - Secretario Municipal da Administragcao;
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VI - Secretario Municipal da Educagao;

VIl - Secretéario Municipal da Saude;

Vill- Secretéario Municipal da Assisténcia Social e do Trabalho;

IX — Secretario Municipal da Juventude, Esporte, Lazer e Turismo;
X — Secretario Municipal da Cultura;

XI - Secretario Municipal da Infraestrutura e do Meio Ambiente;
XIl — Secretario Municipal do Desenvolvimento Rural e Agrério.”

Art. 8° O Art. 81 da Lei Complementar 004 de 2017 passa a
ter a seguinte redacao:

“Art. 81. Sdo Orgdos centrais dos Sistemas de Atividades
Administrativas:

| - A Secretaria Municipal da Administragio - SEMAD
relativamente As atividades de recursos humanos, material, patriménio e
servigos auxiliares;

I - A Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN
relativamente As atividades de planejamento, or¢amentacao, desenvolvimento
institucional e estatistica;

Ill - A Secretaria Municipal de Financas — SEMFI relativamente as
atividades de administragdo financeira e contabil; ”

Art. 9° O Art. 84 da Lei Complementar 004 de 2017 passa a
ter a seguinte redacao:

“Art. 84. A Secretaria Municipal do Planejamento e Finangas -
SEMPLAF é desmembrada em Secretaria Municipal de Planejamento —
SEMPLAN e Secretaria Municipal de Finangas — SEMFI, com competéncias
definidas nesta Lei Complementar.

§1° Em decorréncia do disposto no caput deste artigo, o cargo em
comissio de Secretirio Municipal do Planejamento e Finangas fica

N0/
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transformado no cargo de igual forma de provimento de Secretario Municipal
de Financas;

§2° Em decorréncia do disposto no caput deste artigo fica criado o
cargo de provimento em comissao de Secretario Municipal de Planejamento;

Art. 10. O §4° do Art. 99 da Lei Complementar 004 de 2017,
alterada pelas Leis Complementares 006 de 2018 e 008 de 2019, passa
a ter a seguinte redacao:

“Art. 99. (...)

§4° Em decorréncia do disposto no inciso lll do caput deste artigo
os cheques, ordens de saque ou pagamento, notas de empenho e outros
documentos de ordem financeira e contabil, com referéncia aos demais 6rgaos
da Administragcdo Publica Municipal do Poder Executivo, nao mencionados
nos incisos I, Il e Il do caput deste artigo, devem ser assinados,
conjuntamente, pelo Prefeito Municipal, na qualidade de ordenador de despesa
e pelo Secretario Municipal de Financgas; ”

Art. 11. O Art. 101 da Lei Complementar 004 de 2017

alterada pelas Leis Complementares 006 de 2018 e 008 de 2019, passa
a ter a seguinte redacao:

“Art. 101. As prestacées de contas referentes a gestao financeira e
patrimonial da Secretaria Municipal da Educacdo — SEMED, Secretaria
Municipal da Saiide — SMS e da Secretaria Municipal da Assisténcia Social e do
Trabalho — SEMAST, devem ser elaboradas pelas respectivas Diretorias
Administrativas e Financeiras — DIRAFs, para fins de remessa a Controladoria-
Geral do Municipio - CGM, & Secretaria Municipal de Financas — SEMFI e ao
Tribunal de Contas do Estado. ”
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Art. 12. O Art. 102 da Lei Complementar 004 de 2017
alterada pelas Leis Complementares 006 de 2018 e 008 de 2019, passa
a ter a seguinte redacgao:

“Art. 102. As prestacées de contas referentes a gestao financeira e
patrimonial dos demais 6rgaos da Administracao Publica Municipal do Poder
Executivo nio mencionadas nos incisos I, Il e lll do caput do art. 99 desta Lei
Complementar, devem ser elaboradas pelos proprios 6rgaos, para fins de
remessa a Controladoria-Geral do Municipio — CGM, a Secretaria Municipal de
Financas — SEMFI e, ap6s consolidadas, ao Tribunal de Contas do Estado. ”

Art. 13. Altera-se o quadro de comissionados do Municipio e
a respectiva tabela de vencimentos, alterando-se a redagéo do Anexo I
da Lei Complementar 004 de 2017 que passa a ter a redacao constante
do Anexo | desta Lei.

Art. 14. Em decorréncia das alteragdes trazidas nesta Lei, os

Anexos I, I, IV, V, VI, VII, VLI, IX, X, XI, Xl e Xlll da Lei Complementar
004 de 2017 alterada pela Lei Complementar 006 de 2018, passam a
vigorar na forma dos Anexos II, llI, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, Xlil e
X1V desta Lei.

Art. 15. Renumera o Anexo XIV da Lei Complementar 004 de

2017 alterada pelas Leis Complementares 006 de 2018 e 008 de 2019
para Anexo XV.

Art. 16. Para execucéo da presente Lei Complementar fica o
Executivo Municipal autorizado a, mediante decreto:
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| — proceder as necessérias transferéncias de unidades ou
setores de trabalho, de dotagbes orgamentarias e financeiras, bem como
dos saldos de recursos consignados, destinados ou transferidos, que
venham a ser exigidas pela alteragéo, criagao ou extingédo de 6rgaos da
Administragdo Direta do Poder Executivo Municipal, ou mesmo pela
transferéncia das respectivas atividades conforme previsto nesta Lei
Complementar,

Il — promover o remanejamento de servidores, conforme as
determinagdes constantes desta mesma Lei Complementar nos casos
de extingéo ou alteragéo de érgéos e entidades;

Il — atendendo ao determinado no art. 43 da Lei n°4.320 de
17 de marco de 1964, abrir, no exercicio vigente, crédito especial para
atender as despesas de implantagdo e funcionamento da unidade
administrativa criada, bem como para os programas, projetos e
atividades que estejam sendo transferidos, utilizando-se como fontes e

recursos para abertura do referido crédito, a anulagéo daqueles mesmos
valores consignados.

Art. 17. As despesas decorrentes da aplicagdo ou execugao
desta Lei Complementar devem correr a conta das dotagdes

apropriadas consignadas no Orcamento do Municipio para o Poder
Executivo.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de margo de 2023.

2003
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Riachuelo, Sergipe 16 de fevereiro de 2023, 202° ano da
Independéncia e 135° ano da proclamacéo da Republica.

Peterson D s Araujo
Prefeit nicipal
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LEI COMPLEMENTAR N°

DE DE DE 2023
ANEXO |
“L EI COMPLEMENTAR N°004
DE 27 DE SETEMBRO DE 2017
ANEXO |
PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA
QUADRO GERAL DE PESSOAL

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

TABELA DE VENCIMENTO DE CARGOS EM COMISSAO

SIMBOLO VALOR EM

REAIS (RS$)
cc-o1 3.400,00
CC-02 3.200,00
CC-03 3.000,00
CC-04 2.800,00
CC-05 2.600,00
CC-06 2.300,00
cCc-07 2.000,00
CcC-08 1.700,00
CC-09 1.500,00
cC-10 1.302,00
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LEl COMPLEMENTAR N°____
DE DE DE 2023
ANEXO i
“| E| COMPLEMENTAR N°004
DE 27 DE SETEMBRO DE 2017
ANEXO Il
PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA
QUADRO GERAL DE PESSOAL )
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
DA PREFEITURA MUNICPAL
DENOMINACAO SIMBIOLO | QUANTIDADE
Secretario-Adjunto cC-01 12
Assessor Especial CC-08 25
Assessor Técnico-Administrativo CC-05 10
Assessor Técnico CC-08 10
Assessor Administrativo CC-08 10
Oficial de Gabinete CC-09 20
Assistente de Servigos Especiais CC-10 55
Assistente do Prefeito Municipal CC-04 05
Diretor de Acompanhamento de Processos CC-02 01
Administrativos
Diretor de Acompanhamento de Processos CC-02 01
Judiciais
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Diretor Geral de Saude Publica CC-03 01
Diretor de Inclusdo e Assisténcia Social CC-03 01
Diretor de Educacgao Basica CC-03 01
Diretor Geral de Gestao de Pessoal CC-04 01
Diretor de Administragdo da Frota Municipal CC-04 02
Chefe de Cerimonial CC- 06 01
Diretor de Administragcdo Tributaria CC-07 01
Diretor de Arte e Cultura CcC-07 01
Diretor de Compras Centralizadas CC-07 01
Diretor de Controle Ambiental CC-07 01
Diretor Administrativo CC-09 01
Diretor Administrativo Financeiro CcC-07 03
Diretor de Desenvolvimento Rural e Agrario CcC-07 01
Diretor de Esporte, lazer e turismo CcC-07 01
Diretor de Execugdo Or¢camentaria e CC-07 01
Financeira
Diretor de Material, Patriménio e Servigos CcC-07 01
Auxiliares
Diretor de Planejamento e Orcamento CC-07 01
Diretor de Politicas para a Juventude CC-07 01
Diretor de Servicos Urbanos CC-07 01
Diretor de Transporte e Transito CC-07 02
Diretor de Urbanizagdo e Obras Publicas CC-07 01
Coordenador CC-08 23
Coordenadores de Unidade de Saude CC-08 05

”
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LEI COMPLEMENTAR N°

DE___DE DE 2023
ANEXO il
“| E| COMPLEMENTAR N°004
DE 27 DE SETEMBRO DE 2017
ANEXO il

PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA
QUADRO GERAL DE PESSOAL

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
DA SECRETARIA MUNICPAL DO GABINETE DO PREFEITO

DENOMINACAO SIMBOLO QUANTIDADE
Assistente do Prefeito Municipal CC-04 05
Chefe do Cerimonial CC - 06 01

”
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LEI COMPLEMENTAR N°___

DE DE

DE 2023

ANEXO IV

“| El COMPLEMENTAR N°004
DE 27 DE SETEMBRO DE 2017

ANEXO IV

PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA

QUADRO GERAL DE PESSOAL

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

DENOMINACAO

SIMBOLO

QUANTIDADE

Diretor de Acompanhamento de Processos
Judiciais

CC-02

01

Diretor de Acompanhamento de Processos
Administrativos

CC-02

01
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LEI COMPLEMENTAR N°___
DE___DE DE 2023

ANEXO V

“| El COMPLEMENTAR N°004
DE 27 DE SETEMBRO DE 2017

ANEXO V
PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA
QUADRO GERAL DE PESSOAL

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

DENOMINACAO SiMBOLO QUANTIDADE
Diretor de Planejamento e Orcamento cC-07 01
Assessor Técnico-Administrativo CC-05 01

”
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LEI COMPLEMENTAR N°
DE___DE DE 2023

ANEXO VI

“L EIl COMPLEMENTAR N°004
DE 27 DE SETEMBRO DE 2017

ANEXO VI
PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA
QUADRO GERAL DE PESSOAL

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

DENOMINACAO SIMBOLO QUANTIDADE
Diretor de Administragao Tributaria CC-07 01
Diretor de Execu¢do Orcamentaria e CC-07 01
Financeira

”
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHUELO

ESTADO DE SERGIPE
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 154 /2023
DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023

LEI COMPLEMENTAR N°____

DE DE DE 2023
ANEXO VI
“l EI COMPLEMENTAR N°004
DE 27 DE SETEMBRO DE 2017
ANEXO Vi

PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA
QUADRO GERAL DE PESSOAL

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

DENOMINACAOQ SIMBOLO QUANTIDADE
Diretor-Geral de Gestao de Pessoal CC-04 01
Diretor de Compras Centralizadas CC-07 01
Diretor de Material, Patriménio e Servi¢os CC-07 01
Auxiliares
Diretor de Administragdo de Frota Municipal CC-04 02
Assessor Técnico-Administrativo CC-05 04

”
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHUELO
ESTADO DE SERGIPE

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° %% /2023

DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023

LEI COMPLEMENTAR N°
DE DE DE 2023

ANEXO VI

“LEI COMPLEMENTAR N°004
DE 27 DE SETEMBRO DE 2017

ANEXO Vil
PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA
QUADRO GERAL DE PESSOAL

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

DENOMINACAO SIMBOLO QUANTIDADE
Diretor Administrativo Financeiro CcC-07 01
Diretor de Educacdo Basica CC-03 01
Coordenador CcC-08 06

”
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHUELO
ESTADO DE SERGIPE

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12023
DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023

LEI COMPLEMENTAR N°
DE DE DE 2023

ANEXO IX

“L E| COMPLEMENTAR N°004
DE 27 DE SETEMBRO DE 2017

ANEXO IX
PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA
QUADRO GERAL DE PESSOAL

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAQ
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

DENOMINACAO SIMBOLO QUANTIDADE
Diretor-Geral de Saude Publica CC-03 01
Diretor Administrativo Financeiro CC-07 01
Coordenador CC-08 07
Coordenador de Unidade de Saude CC-08 05
Assistente de Servicos Especiais CC-10 09

s
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHUELO
ESTADO DE SERGIPE

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12023
DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023

LEI COMPLEMENTAR N°

DE DE DE 2023
ANEXO X
“LEI COMPLEMENTAR N°004
DE 27 DE SETEMBRO DE 2017
ANEXO X

PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA
QUADRO GERAL DE PESSOAL

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO A
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL E DO

TRABALHO
DENOMINACAO SIMBOLO QUANTIDADE
Diretor Administrativo e Financeiro CC-07 01
Diretor de Inclusao e Assisténcia Social CC-03 01
Coordenador CC-08 08
Assistente de Servicos Especiais CC-10 01

””
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHUELO
ESTADO DE SERGIPE

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12023
DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023
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LEl COMPLEMENTAR N°____

DE DE DE 2023
ANEXO XI
“| EIl COMPLEMENTAR N°004
DE 27 DE SETEMBRO DE 2017
ANEXO XI

PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA
QUADRO GERAL DE PESSOAL

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

DA SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, ESPORTE, LAZER

E TURISMO
DENOMINACAO SIMBOLO QUANTIDADE
Diretor de Politicas para a Juventude cC-07
Diretor de Esporte, Lazer e Turismo CC-07

”
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Riachuelo

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHUELO
ESTADO DE SERGIPE

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12023
DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023

LEI COMPLEMENTAR N°____

DE DE DE 2023
ANEXO Xl
“L EI COMPLEMENTAR N°004
DE 27 DE SETEMBRO DE 2017
ANEXO XlI

PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA
QUADRO GERAL DE PESSOAL

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA

DENOMINACAO SIMBOLO QUANTIDADE

Diretor de Arte e Cultura CC-07

”
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Riachuelo

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHUELO
ESTADO DE SERGIPE

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12023
DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023

LEI COMPLEMENTAR N°

DE DE DE 2023
ANEXO Xlli
“LEI COMPLEMENTAR N°004
DE 27 DE SETEMBRO DE 2017
ANEXO Xl

PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA
QUADRO GERAL DE PESSOAL

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

DA SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E DO MEIO

AMBIENTE
DENOMINACAO SIMBOLO QUANTIDADE
Diretor de Servicos Urbanos CC-07 01
Diretor de Urbanizacao e Obras Publicas CC-07 01
Diretor de Transportes e Transito CC-07 02
Diretor de Controle Ambiental CcC-07 01
Coordenador CC-08 01

”
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Riachuelo

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHUELO
ESTADO DE SERGIPE

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12023
DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023

LEI COMPLEMENTAR N°
DE DE DE 2023

ANEXO XIV

“LEI COMPLEMENTAR N°004
DE 27 DE SETEMBRO DE 2017

ANEXO XIV

PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA

QUADRO GERAL DE PESSOAL

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

DA SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO RURAL E
AGRARIO

DENOMINACAO SIMBOLO QUANTIDADE

Diretor de Desenvolvimento Rural e Agrario cc-o07 01

7



