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53" Sessdao Ordinaria de 2018

APROVADO / /o wzicic

Presidente: Evelberks Laurentino da Silva

1° Secretdrio: Manoel de Souza Doria Junior Em ~Z de 4?5?725554&’de 20
Evelberks Laurentino da Silva
PRESIDENTE

Ata da 53" Sessdio Ordinaria realizada na Camara Municipal de Vereadores de Porto da

Folha, aos 09 (Nove) dias do més de Outubro de 2018 (dois mil e dezoito) as 18:30 hs. Na
sede da Cémara, situada a4 Rua Coronel Miguel Silva Santana n° 1036, nesta cidade de Porto
da Folha, Estado de Sergipe; Com a palavra o Sr: Presidente, Evelberks Laurentino da
Silva, em nome de Deus, declarou aberta a presente sessdo. Agradece a presenca de todo o
publico presente na pessoa do ex vereador Francisquinho, nobres vereadores, ouvintes do
porto web, ¢ aos Guarda Municipal. Dando seguimento solicita ao 1° secretario Monoel de
Souza Doria Junior, que fizesse a chamada. Onde se encontram presentes os seguintes
vereadores: Ana Liicia Santos de Rezende, Thais Rodrigues Santana Aragdo, Antonio
Everton de Rezende, Roberto Silveira de Farias, José Ailton Alves, Eduardo Marcel P.
Lima e Lima, Moacir Menezes dos Santos Janior, Manoel de Souza Doria Junior
Evelberks Laurentino da Silva. Tendo a auséncia dos vereadores, Frankilane de Goes
Azevedo, Djalma Alves de Souza. Havendo quorum legal, o Senhor Presidente dar inicio a
sessdo com os trabalhos Legislativos da 53° Sessdo Ordinaria de 2018. Logo apos apresenta
as proposituras do dia. Leitura e aprovagdo da 51° Ata da Sessdo Ordinaria de 2018. Dando
continuidade solicita dispensa da leitura Ata estando mesma em posse de todos os
vereadores presentes € em tempo habil nesta egrégia casa, em conformidade com o Artigo 159
do Regimento desta Casa Legislativa. Pede ainda que se manifeste quem discordar da ata, em
seguida foi aberto discussdo e colocada em votagdo, ndo havendo nenhuma manifestago
contraria, a Ata da 51° Sessdo Ordinaria foi aprovada por unanimidade. Dando continuidade
aos trabalhos o senhor presidente diz que ndo havendo nenhuma propositura do Poder
Executivo ¢ nem do Poder Legislativo o senhor presidente dara entrada no Grande
Expediente, em seguida passa as maos do senhor secretario para que faga a leitura do oficio
078/2018 recebido onde explana sobre um contrato de repasse celebrado entre Caixa
Econdmica Federal e a Prefeitura Municipal de Porto da Folha, contrato de n° 871.83 172018,
no valor de R$ 222.857.14 com finalidade de construir um portal no municipio de Porto da
Folha. Logo apés o senhor presidente diz que foi um a correspondéncia recebida e como ja
havia sido solicitado outras vezes deu ciéncia a todos os nobres vereadores, pergunta se tem
algum vereador que queira dizer algo sobre. O vereador Antonio Everton de Rezende satda a
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todos os presentes e colegas vereadores e ouvintes, onde sauda a todos na pessoa do professor
Francisco representante do SINTESE, e o senhor Paulo F eitosa e ex vereador Francisquinho, e
em geral a todos que estdo aqui hoje presente, agradece ao senhor presidente em ter lido a
correspondéncia, como tem pedido para ler todas que chegam a esta casa, em seguida solicita
uma copia da correspondéncia que foi lida (oficio), afim de ter acesso e fiscalizar o convenio.
Dando seguimento o senhor presidente convida aos representantes do SINTESE para fazer
suas explanagdes para os demais, Jose Milano Costa Freire, e Francisco Filho de Oliveira.
Com a palavra o professor Francisco Filho, satida a todos os presentes em nome do senhor
presidente desta casa, e a todos os companheiros que sairam de suas casas para participar de
mais uma atividade do sindicato, onde serd apresentado um diagnostico em relagio a
Educagdo Publica do Municipio de Porto da Folha, especialmente no que se refere as
apresentagdes dos recursos financeiros da educacdo, e a situagdo fiscal do municipio, em
outras palavra diz que irar apresentar que o senhor prefeito deveria ter apresentado quando a
camara de vereadores solicitou do mesmo através de requerimento, informagdes sobre a
educacdo publica do municipio, compreendendo que o prefeito ndo cumpriu ao anseio da
Camara, fizerem um levantamento através do portal de transparéncia da Prefeitura Municipal.
Na sequencia comega a apresentacdo do Diagnostico da Rede Publica municipal de Porto da
Folha — Se. “OBS, toda apresentagiio encontra-se eu 4udio e documentada nos autos desta
Casa Legislativa”. Por seguinte o vereador Antonio Everton de Rezende satda a todos os
presentes mais uma vez ¢ diz que e fundamental importancia o trabalho de busca ativa de
matriculas junto as comunidades do municipio, tanto na zona urbana como na zona rural, bem
como 0s eventos esportivos e aulas atrativas que deixa o aluno com mais incentivo, € para
isso sabe-se que existe o recurso, para garantir o aluno na escola, o chamado Salirio
Educagdo, que vem periodicamente razoavelmente bem, que apesar do nome nio é para pagar
saldrio, pois se trata de um tipo de incentivo a educagdo, para que melhore a educacio
municipal nas escolas. E publico e notério tambem que antes do ministério da educacio
reajustar o piso dos servidores, antes é analisado o reajuste do valor aluno, para que o dinheiro
venha através do aluno para garantir o piso do professor, ndo ¢ justo o professor se dedicar
toda sua vida dentro de uma sala de aula para mudar uma sociedade e estar a receber um
salario ainda do ano de 2015, e preciso que haja um dialogo entre os representantes entre
todos os envolvido para tentar defender o direito da cidadania, e essa casa tem que ficar alerta
€ s¢ somar para resolver essa situagdo de uma vez por todas, pois isso trara melhorias para
todos, sendo que a Constituigio Federal em seu artigo 37 inciso 10 garante direito da
reposi¢do e perdas salariais dos professores, e que essa casa Ja tomou as providencias e todos
0s requisitos para que isso fosse cumprido e que esteja contido na LDO e no Orgamento que
se encontra nesta casa para ser aprovado, por fim diz que o a classe estar de parabéns em
defesa da educagdo do Municipio de Porto da Folha, pela belissima apresentagio, agradece
aos demais colegas vereadores e presidente pela aten¢do que estar dando a apresentagio, fala
ainda que ndo possivel é quando estar acima do percentual € criar cargos empregos ou fungio,
ndo ¢ possivel se vender férias ou certos tipos de despesas, mas aquilo que a constituigio e as
leis garante ndo ¢ proibido, e precisa que esse direito seje de fato garantido. O professor
Francisco diz que gostaria de fazer apenas duas colocagbes a respeito da fala do vereador
Antonio Everton, a primeira seria apenas uma corregdo a respeito do Salario Educagio, pois
devido ao momento de crise que as prefeituras estio vivenciando, o tribunal de contas através
de uma resolugdo dada no ano de 2016 abriu uma brecha para que o salario educagio fosse
possivelmente utilizado para pagar tambem a professores desde que a prefeitura comprove
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que de fato o recurso do fundeb esteve sendo insuficiente para cumprimento da folha salarial
dos professores. E outra coisa seria sobre limite de investimento da folha de pagamento do
municipio, € importante que a prefeitura comece a exercer uma tarefa de estudo de
planejamento para que ainda que ndo seje de forma imediata consiga reduzir esse limite ate de
adequar os 54% ficando assim saudavel para a manutengdo dos servigos e atendimento as
necessidades da populagio. O vereador Antonio Everton fala que em relagdo a atualizagdo
do piso se trata de um percentual baixo que ndo vai impactar na folha devido aumento do
repasse que vai acontecer ao final do ano, quando ha um aumento significativo nos repasses
os reajustes que nio sdo tio autos ndo fazem muita diferenca. Fala inda que necessario que 0s
vereadores se sentem para fazer uma emenda a Lei Orgénica garantindo o piso do Professor
ao inicio da carreira, pois estando na lei organica ndo podera ser descumprido. O vereador
Moacir dos Santos Junior saida a todos os presentes e colegas vereadores, fala que gostaria
apenas de informagdo, diz que hoje Porto da Folha tem em torno de 29.000 (vinte e nove mil)
Habitantes, de acordo com o IBGE, que esse levantamento ja foi feito ha algum tempo quando
Manoel de Rosinha era prefeito, sendo que hoje tem cerca de 22.000 mil votantes, entdo tem
certeza que a populagio porto folhense ja ultrapassa os 30.000 mil habitantes. O vereador
Antdnio Everton de Rezende lembra que dia 19 de fevereiro deste ano, foi formado uma
comissdo de vereadores, e teve uma reunifio no tribunal de contas com o conselheiro Carlos
Pina, em relacéo aos servidores do municipio de modo geral, mas como foi juntamente com o
simpof, onde perguntou ao conselheiro se no municipio de proto da folha, mesmo com media
de 70% se era possivel garantir o que trata o artigo 37 da Constitui¢éo Federal no inciso 10,
tendo o mesmo respondido para todos que era possivel e obrigatério pois a lei € feita pra ser
comprida, porem para passar isso por escrito teria tambem que fosse solicitado por oficio,
onde foi feito e protocolado, e dado um prazo de 10 a 15 dias para respostar, porem esse
tempo se passou, € ao voltar no tribunal em uma nova reunido a conversa ja foi bem diferente
¢ ate hoje niio se teve essa resposta escrita do mesmo, ndo sabendo assim o real motivo do
mesmo ndo ter dado essa resposta. O professor Francisco tambem comentou que o sindicato
tambem teve com o conselheiro Carlos Pina, solicitando um parecer, € que receberam, € irar
passar copias para os vereadores. Em seguida agradece ao senhor presidente ¢ aos vereadores
que solicitaram por requerimento o espago cedido para que o mesmo apresentasse ¢
explanasse esse diagnostico o qual ¢ muito importante para toda a classe que luta para ter seus
direitos atendidos e garantidos. O vereador Antonio Everton diz que gostaria de pedir
permissdo ao presidente para ler uma mensagem que foi feita a toda classe que ¢ de extrema
relevancia para toda a sociedade. “Que se refere ao dia 15 préximo, data dedicada aos
profissionais, que formam todos os profissionais, passando por seus conhecimento, vivencias
e experiéncias, nos fazendo acreditar que somos capazes de transformar sonhos em realidade,
vocés professores fazem isso de forma como os pais ¢ mies fazem, sendo que a aprendizagem
dos alunos tem o poder de mudar, transformar e de dar a cidadania em especial aos jovens™. O
senhor presidente agradece pelas informagdes, demonstrativo bem relatado bem colocado, e
solicita rubrique o demonstrativo para que seje anexado a ata. O vereador Moacir dos Santos
agradece a presenga de toda a sua classe, diz que jamais sera contra, € que em outro momento
estava a conversar com o professor Milano e disse ao mesmo que a resposta 0 povo tem que
dar nas urnas, onde percebeu que nessa eleigdo nunca um deputado estadual teve dois mi
votos, e esse ano teve dois deputados com mais de dois mil votos, € a representatividade do
prefeito perante a comunidade do municipio, e espera que o prefeito se sensibilize com a
classe e resolva essa situagdo de uma vez por todas. A vereadora Thais Santana de Aragao
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sauda a todos os presentes, ouvintes, e diz que gostaria de deixar a sua satisfagio em
participar desse tipo de conversa, diz que tem alguns conhecimentos que busca em sites, na
propria secretaria de educagio assuntos especificos e acredita que nfio s6 a mesma mais todos
os vereadores tambem procura, diante das suas fiscalizagdes busquem os 6rgdos, que é muito
bom ter explanagdes esclarecedora desse tipo, foi muito proveitoso e muito valido, diz que
aguardara o resultado da reunifio da classe com o prefeito para que se possa tambem discutir
nesta casa 0 que ndo for alcangado, em seguida parabeniza a todos os professores pelos
esclarecimento e deseja boa sorte a todos. A vereadora Ana Lucia Santos, sauda a todos os
presentes colegas vereadores e ouvintes do porto web, e fala que ate que fim o prefeito vai se
reunir com a classe, parabeniza ao professor Francisco e ao professor Milano pela
apresentagdo, ¢ se coloca a disposigdo para ajudar no que preciso, e solicita que seje
informada sobre o resultado da reunido, pois gostaria de saber o porqué de o prefeito ndo
pagar as perdas salariais se tem recurso para isso. O senhor presidente agradece a todos os
vereadores e ao publico presente, agradece ainda a todos os ouvintes do aplicativo porto web,
pede desculpa aos professores por nfo ter cadeiras para todos se acomodarem e declarou
encerrada a 53° Sessdo Ordinaria, e ao tempo em que convidou todos para a proxima sessdo e
nada mais havendo a tratar. E para constar, eu, Manoel de Souza Doria Junior 1° Secretario
autorizei o registro da presente Ata, que ap6s lida e achada egue devidamente ass/igada.
;i = D b 3 /
/{{ =l ﬂ&lé/(v// / , 2 7 J\/; / %)’}7 (/thq/
EVELBERKS LAURENTINO DA SILVA MANOEL DE SOUZA DMUNIOR
Presidente 1° Secretario
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09/10/2018

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
EBUCAGAD DO ESTADO DE SERGIPE

DIAGNOSTICO DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE PORTO DA FOLHA - SE

ANOS
Filiado: CUT - CNTE- DIEESE

PORTO DA FOLHA - SE
DADOS DE RECEITA E DESPESA EXERCICIOS 2017 E 20118

A titulo de confronto entre as informacdes de receita ¢ despesa do respectivo municipio, utilizpu-se dados oficiais
publicados pela gestio pablica municipal através do Relatério Resumide de Execugdo orcanjencaria {(RREO} e
Relatorio de Gestdo Fiscal [RGF). Ambos os documentos estdo disponiveis no portal da transy aréncia do sitio do

proprio municipio na internete.

ANO 2017 JAN-AGO 2018 JAN-AGO COMPORTAMENTO
RECEITA CORRENTE LiQ RS 50.714.280.31 RE 53.914.164.64 6,31%
DESPESA COM PESSOAL R$ 38.231.992,20 RS 36.370.576,43 -4,87%
9%, DESPESA PESSOAL LRF 75,39% 67,46% -10,51%
RECEITA FUNDEB JAN-AGO RS 11.715.069,92 R§ 13.746382 82 17,34%
FOLHA MAGISTERIO JAN-AGO RS 8:603.389,97 RS 8.423.938,79 2,09%
FONTE: RREO e RGF do 4° bimestre de 2017 e 2018,
ESTIMATIVA DE RECEITA 2017 (JAN-DEZ) | 2018 (JAN-DEZ) | COMPORTAMENTO |
[ ESTIMATIVA FUNDER RS 16.351.160,93 | RS 19.147.569,90 | 17,10% |

TONTE: FNDE (FORTARIA INTERMINISTERIAL}

PRIMEIRA CONCLUSAO: CRESCIMENTO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA EM 2018

Situagdo positiva por ndo se apresentar como uma barreita para discutir reajuste de piso aos professores.

SEGUNDA CONCLUSAO: QUEDA DO TOTAL DE DESPESA COM PESSOAL EM 2018

FONTE: ENDE, BANCO DO BRASIL, PORTAL DA TRANSPARENCIA DO TCE E GOVERNO

5 SINTESE
e FEDERAL




TERCEIRA CONCLUSAO: CRESCIMENTO DA RECEITA DO FUNDEB EM 2018
Crescimento dos recursos do FUNDEB em 2018 na ordem de 17,55%
FUNDEB 2017 2018 EVOLUCAD
JANEIRO RS 1.782.615,17 R$ 2.073.035,35 16,29%
FEVEREIRD RS 1.804.809,47 RS 1.945.081,93 3
MARCO RS 1.265.616,47 R$ 1.565.093,25
ABRIL R$ 1.388.434 .88 R$ 1.466.756,84
MAIO RE 1.608.677.64 RS 1.958.788.03
JUNHO RS 138344164 R% 162353157
JULHO RS 1.080.050,01 R$ 1.397.015,71
AGOSTD RS 1.325.849,71 R$ 1.679.486,88 26,67%
SETEMBRO R$ 1.163.782.60 R$ 1.341.859,98 15,30%
TOTAL R$ 12.803.277,59 RS 15.050.649,54 17,55%
FONTE: Banco do Brasil; STN.
QUARTA CONCLUSAO: QUEDA DE -2,09% DE DESPESA COM FOLHA MAGISTERID

Queda nas despesas com os protissionais do magistério € incomum ¢ pode ser fruto de redugao de contratos ou de

professores em processo de aposentadoria.

ANO ]} RECEITA DO FUNDEB JAN-AGO FOLHA MAGISTERIO JAN-AGO COMPORTAMENTO %
2017 R$ 11.715.069.92 R$ 8.603.389,97 73.44%
2018 RS 13.746.382,82 R$ 8.423.938,79 61,28%

Enquanto isso, entre janeiro e setembro, os recursos do FUNDEB cresceram 17,55%

COMPORTAMENTO DA MATRICULA NO MUNICIPIO

FONTE: INEP

o

= SINTESE

NIVEL/MODALIDADE 2016 2017 EVOLUCAD N ® DE MATRICULA
CRECHE 37 95  CRESCIMENTODE {58
PRE-ESCOLA 561 563 CRESCIMENTO DE 2
1% A 42 SERIE EF 2.199 2.080 REDUCAO DE -119
59 A B? SERIE EF 1.458 15181 CRESCIMENTO DE 50
EJA 294 246 REDUCAO DE -48
EDUCACAQ ESP 39 40 CRESCIMENTOQ DE 1

MATRICULA 4588 4542 REDUCAO DE -46
EVOLUCAO MATRICULAR -46
EVOLUCAO PERCENTUAL “1.00%
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HISTORICO EVOLUGAO DE OUTRAS RECEITAS DA EDUCACAD

RUBRICA 2017 JAN-DEZ 2018 ATE 11/09 COMPORTAMENTO %
MDE JAN-AGO RS 1.171.766,76 RS 1.0B6,351,64 -
SALARKO-E{)UCACAO R% 686.867,18 RS 517.601,47
PNATE RS 223.144,25 RS 207.842,93 2
PNAE RS 490,132 40 RS £39.369,40 -

Caminho da Escola - Onibus
Pronacampo - Emendas

R$ 160.000,00

FONTES: FNDE, RREO.

[ SEXTA CONCLUSAO: CRESCIMENTO DE__ 4,80% ENTRE A RECEITA REALE A ESTIMADA |
2018 ESTIMADO EFETIVADO A MAIS/A MENOS | DIFERENCA EM 5 |
JANEIRO RS 1.595.630,83 RS 2.073.035.35 RS 477.404.53 29,92%
FEVEREIRO RS 1.595.630,83 RS 1.945081,93 RS 349.451,11 21,90%
MARCO RS 1.595.630,83 RS 1.565093.25 “R$ 30.537.57 1.91%
ABRIL RS 1.595.630,83 RS 1.466.756,84 R$ 128.873,99 -8,08%
MAID RS 1595.630,83 RS 1.958.788.03 RS 363.157.21 22.76%
JUNHO R 1.595.630,83 RS 162353157 RS 27.900,75 1,75%
JULHO R% 1.595.630.83 R$ 139701571 R$ 198.615.12 ~12,45%,
AGOSTO R$ 1.595.630,84 RS 1.679.486,88 RS B3.856,05 5,26%
SETEMBERO RS 1,595 630,83 RS 1.341.859.98 “RY 253.770.85 15,90%
OUTUBRO RS 1,505 630,83 - :
NOVEMBRO RS 1.595 630,83 - -
DEZEMBRO RS 1.595.630,83 : - g
TOTAL RS 19.147.569,90 RS 15.050,649,54 RS 689.972,12 -
MEDIA RS 1.595.630,83 RS 1.672.294,39 RS 76.663,57 1,80%

FONTE: BANCO DO BRASIL, FNDE
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ENTRE MUNICIPIOS COM TAMANHO POPULACIONAL PROXIMO, PORTO DA
_ : FOLHA APRESENTA BAIXO PERCENTUAL DE MATRICULA (N° DE ALUNOS
SETH Cl - :
MALONSIN MATRICULADOS NA REDE PUBLICA MUNICIPAL EM 2017 DIVIDIDO PELA
POPULACAO ESTIMADA PELO IBGE EM 2017}
- & e
MUNICIPIO POPULACAG MATRICUEAZ017 n?;(q):gg;cﬁf g; R:f:éélo
ESTIMADA 2017 IBGE | EDUCACAO BA 1 1
e —— A POPULACAD
PORTO DA FOLHA 28735 1473 15.56%
UMBAUBA 75114 3477 T7.50%
TARIRA 71842 1404 70.16%
TRISTINAPOLTS 18.270 3116 73530,
SANTA LUZIA DO TTANITY T2034 110 T337%

FONTE: IBGE; INEP.

ENTRE MUNIC{PIOS COM TAMANHO POPULACIONAL PROXIMO, PORTO
DA FOLHA APRESENTA BAIXO PERCENTUAL DE MATRICULA (N¢ DE

SETIMA CONCLUSAO: ALUNOS MATRICULADOS NA REDE PUBLICA MUNICIPAL EM 2017
DIVIDIDO PELA POPULACAO ESTIMADA PELO IBGE EM 2017)
POPULACAO PROPORGAO DO N° TOTAL
MUNICIPIO ESTIMADA 2017 ;’,ﬁf%‘é AZSOIZ\ DE MATRICULA EM
IBGE ¢ RELACAO A POPULACAO

PORTO DA FOLHA 28.735 4473 15,56%
CANINDE DO SAO FRANCISCO 29.372 7.156 24,36%
POGO REDONDO 34.529 6.595 19,10%
GRACCHO CARDOSO 5.870 1.015 17,29%
GARARU 11.736 1.822 15,52%
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CUSTO DA FOLHA DOS PROFESSORES EFETIVOS (FONTE FUNDEB) MANTENDO O
PAGAMENTO DO PI1SO 2015 DURANTE O EXERCICIO 2018

VALOR DA FOLHA DO MAGISTERIO PORTO DA FOLHA-SE RECEITA FUNDEB 2018
FOLHA MENSAL MAGISTERIO (JULHOA2018) | 556.987,82 MES ESTIMADO | EFETIVADO
13° saldrio 46.415,65 JANEIRO 1.59563083] 2.073.035,35
Médin Mensal do terco ferial 23.207,83 FEVEREIRO 1.595.63083] 1.945.081,93
SOMATORIO 626.611,30 MARCO 1.59563083] 1.565.093,25
ENCARGOS 22% 137.854,49 ABRIL 1.595.63083] 1.466.756,84
Total mensal da foha 764.465,78 MAIO 1.595.63083] 1.958.788,03
JUNHO 1.595.630,83] 1.623.531,57
Terco Ferial 30 dias de férias 185.662.61 JULHO 1.595.63083] 1.397.015,71
15 dias de férias 92.831.30 AGOSTO 1.595.630.83] 1.675.486,88
45 dias de ferias 27849391 SETEMBRO 1.595.630,83| 1.341.859,98
meédia mensal 23.207,83 OUTUBRO 1.595.630,83 0,00
NOVEMBRO 1.595.630,83 0,00
DEZEMBRO 1.595.630,83 0,00
TOTAL 19.147.569,90] 15.050.649,54
MEDIA 1.595.63083] 1.672.294.39
IMPACTO 47,9% 45,7%

=

CUSTO DA FOLHA DOS PROFESSORES CONTRATADOS (FONTE FUNDEB) MANTENDO O
PAGAMENTO DO PIS0 2015 DURANTE 0 EXERCICIO 2018
VALOR DA FOLHA DO MAGISTERIO PORTO DA FOLHA-SE RECEITA FUNDEB 2018
FOLHA MENSAL MAGISTERIO (JULHO/2018) | 220.773,30 MES ESTIMADO | EFETIVADO
13° salirio 18.397,79 JANEIRO 1.595.630,83] 2.073.035,35
Meédia Mensal do tergo ferial 6.132,60 FEVEREIRO 1.595.630,83| 1.945081,93
SOMATORIO 245.303.89 MARCO 1.595.630,83| 1.565.093,25
ENCARGOS 22% 53.966,86 ABRIL 1.595.630,83] 1.466.756,84
Total mensal da folha 200,270, 74 MAIO 1.595.630,83] 1958.788,03
JUNHO 1.595.630,83| 1.623.531,57,
Tergo Ferial 30 dias de férias | 73.591,17 JULHO 1.595.630,83| 1.397.015,71
15 dias de férias - AGOSTO 1.595.630,83| 1.679.486,88
45 dias de férias 73.591,17 SETEMBRO 1.595.630,83| 1.341.859,98
média mensal 6.132,60 QUTUBRO 1.595.630,83 0,00
NOVEMBRO 1.595.630,83 0,00
DEZEMBRO 1.595.630,83 0,00
TOTAL 19.147.569,90| 15.050.649,54,
MEDIA 1595630,83| 167229439
IMPACTO 18,8% 17.9%
CUSTO PROFESSORES EFETIVOS + CONTRATADOS COM PISO 2015 66,67% | 63,61%

1 SINTESE

09/10/2018




CUSTO DA FOLHA DOS PROFESSORES EFETIVOS (FONTE FUNDER] GARANTINDO O
PAGAMENTO DO PISO 2016 {R$ 2.135,64) NA CARREIRA

VALOR DA FOLHA DO MAGISTERIO PORTO DA FOLHA-SE RECEITAFUNDEB 2018
FOLHA MENSAL MAGISTERIO (JULHO/2018) | 620.261,64 MES ESTIMADO | EFETIVADO
13° salério 51.688,47 JANEIRO 1.595.630,83] 2.073.03535
Média Memnsal do tergo ferial 25.844,23 FEVEREIRO | 1.595.630,83] 1.945.081,93
SOMATORIO 697.794,34 MARCO 1.595.630,83] 1.565.093,25
[ENCARGOS 22% 133.514,75 ABRIL 1.595.630,83] 1.466.756,84
Total mensal da fola 851.309,10 MAIO 1.595.630,83] 1.958.788,03
JUNHO 1.595.630,83] 1.623.531,57
Terco Ferial 30 dias de frias | 206.753,88 JULHO 1.595.63083] 1397401571
15 dias de férias 103.376,54 AGOSTO 1.595.630,83] 1.679.486,88
45 dias de férias 310.130.82 SETEMBRO | 1.595.630,83] 1.341859,98
imédia mensal 25.844,23 QUTUBRO 1.595.630,83 0,00
NOVEMBRO| 1.595.630,83 0,00
DEZEMBRO | 1.595.630,83 0,00
TOTAL 19.147.569,90] 15.050.649,54/
MEDIA 1.595.630,83] 1.672.294,39
IMPACTO 53,4% 50,9%

CUSTO DA FOLHA DOS PROFESSORES CONTRATADOS (FONTE FUNDEB) GARANTINDO O
PAGAMENTO DO PIS0O 2016 (R$ 2.135,64) NA CARREIRA

VALOR DA FOLHA DO MAGISTERIO PORTO DA FOLHA-SE RECEITA FUNDEB 2018

FOLHA MENSAL MAGISTERIO (JULHO/2018) | 245.853.37 MES ESTIMADO | EFETIVADO
13° salario 20.487,78 JANEIRO 1.595.630,83] 2.073.035,35
Média Mensal do tergo ferial 6.829,26 FEVEREIRO | 1.595.630,83| 1.945.081,93
SOMATORIO 273.170,41 MARCQ 1.595.630,83{ 1.565.093,25
ENCARGOS 22% 60.097,49 ABRIL 1.595.630,83] 1.466.756,84
Total mensal da foha 333.267.90 MAIO 1.595.630,83| 1.958.788,03
JUNHO 1.595630,83| 1.623.531,57
‘Tergo Ferial 30 dias de férias 81.951,12 JULHO 1.595.630,83] 1.397.015,71
15 dias de férias - AGOSTO 1.595.630,83] 1.679.486,88
45 dias de férias 81.951,12 SETEMBRO | 1.595.630,83| 1.341.859,98
média mensal 6.829,26 OUTUBRO 1.595.630,83 0,00
NOVEMBRO | 1.595.630,83 0,00
DEZEMBRO | 1.595.630,83 0,00
TOTAL 19.147.569,90 15.050.649,54
MEDIA 1.595.630,83] 1.672.294,39

IMPACTO 20,9% 19,9%
CUSTO PROFESSORES EFETIVOS + CONTRATADOS COM PISO 2016 74,24% 70 ,84‘,’/0
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CUSTO DA FOLHA DOS PROFESSORES EFETIVOS (FONTE FUNDER) GARANTINDO O
PAGAMENTO DO PISO 2017 (R$2.298,80) NA CARREIRA
VALOR DA FOLHA DO MAGISTERIO PORTO DA FOLHA-SE RECEITA FUNDEB 2018
FOLHA MENSAL MAGISTERIO (JULHO/2018) | 667.605,60 MES ESTIMADO { EFETIVADO
13° saldrio 55.633,80 ANEIRQ 1.595.630,83] 2.073.035,35
Média Mensal do terco ferial 27.816.90 FEVEREIRO | 1.595630,83] 1.945.081,93
SOMATORIO 751.056,30 MARCO 1.595.630,83] 1.565.093,25
ENCARGOS 22% 165.232,39 ABRIL 1.595.630,83] 1.466.756,84
Total mensal da foha 916.288,69 MAIO 1.595630,83] 1.958.788,03
JUNHO 1.595630,83] 1.623531,57
Tero Ferial 30 dias de férias 222.535,20 JULHO 1.595630,83] 1.397.015,71
15 dias de férias 111.267,60 AGOSTO 1.595630,83] 1.679.486,68
45 dias de férias 333.802,80 SETEMBRO | 1.595.630,83] 1.341.859,98
média mensal 27.816,90 OQUTUBRO 1.595.630,83 0,00
NOVEMBRO| 1.595.630,83 0,00
DEZEMBRO | 1.595.630,83 0,00
TOTAL 19.147.569,90| 15.050.649,54
MEDIA 1.595.630,83] 1.672.294,39
IMPACTO 57,4% 54,8%

CUSTO DAFOLHA DOS PROFESSORES CONTRATADOS (FONTE FUNDEB) GARANTINDO O
PAGAMENTO DO PISO 2017 (R$ 2.298,80) NA CARREIRA
VALOR DA FOLHA DO MAGISTERIO PORTO DA FOLHA-SE RECEITA FUNDEB 2018
FOLHA MENSAL MAGISTERIO (JULHO/2018) | 264.619,12 MES ESTIMADO | EFETIVADO
13° salario 22.051,59 ANEIRO 1.595.630,83| 2.073.03535
Média Mensal do tergo ferial 7.350,53 FEVEREIRO | 1.595.630,83| 1.945.081,93
SOMATORIO 294.021,24 MARCO 1.595.630,83| 1.565.093,25
ENCARGOS 22% 64.684,67 ABRIL 1.595.630,83| 1.466.756,84
Total mensal da foha 358.705.91 MAIO 1.595.630,83] 1.958.788,03
JUNHO 1.595.630,83| 1.623531,57
Tergo Ferial 30 dias de férias 88.206,37 JULHO 1.595.630,83| 1.397.015,71
15 dias de férias - AGOSTO 1.595.630,83| 1.679.486,88
45 dias de férias 88.206,37 SETEMBRO 1.595.630,83] 1.341.859,98
média mensal 7.350,53 OUTUBRO | 1.595.630,83 0,00
NOVEMBRO | 1.595.630,83 0,00
DEZEMBRO | 1.595.630,83 0,00
TOTAL 19.147.569,90| 15.050.649,54
MEDIA 1.595.630,83| 1.672.294,39
IMPACTO 22,5% 21,4%
CUSTO PROFESSORES EFETIVOS + CONTRATADOS COM PISO 2017 79,919% 76,24-‘}/9
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CUSTO DA FOLHA DOS PROFESSORES EFETIVOS (FONTE FUNDEB) GARANTINDO O
PAGAMENTO DO PISO 2018 (R$ 2.455,35) NA CARREIRA
VALOR DA FOLHA DO MAGISTERIO PORTO DA FOLHA-SE RECEITA FUNDEB 2018

IFOLHA MENSAL MAGISTERIO (JULHO/2018) | 713.117,08 MES ESTIMADO | EFETIVADO
1113° satirio 59.426 42 JANEIRO 1.595.630,83] 2.073.035,35
1iMédia Mensal do tergo ferial 29.713,21 FEVEREIRO | 1.595.63083] 1.945081.93
ISOMATORIO 802.256.71 MARCO 1.595.63083] 1.565.093.25
JIENCARGOS 22% 176.496 48 ABRIL 1.595.630,83] 1.466.756,84
"Total mensal da folha 978.753.19 MAIO 1.595.630,83] 1.958.788.03
JUNHO 1.595.63083| 1.623.531.57
Terco Ferial 30 dias de férias 237.705.69 JULHO 1.595.630,83] 1.397015,71
15 dias de firias 118.852.85 AGOSTO 1.595.63083] 1.679.486.88
45 dias de frias 356.558,54 SETEMBRO | 1.595.63083] 1.341.859.98
média mensal 29.713,21 OUTUBRO 1.595.630.83 0,00
NOVEMBRO| 1.595.630,83 0,00
DEZEMBRO | 1.595.630,83 0,00
TOTAL 19.147.569,90] 15.050.649,54
MEDIA 1.595.630.83] 1.672.294.39

IMPACTO 61,3% 58,5%

= SINTESE

CUSTO DA FOLHA DOS PROFESSORES CONTRATADOS (FONTE FUNDEB) MANTENDO O
PAGAMENTO DO PISO 2018 DURANTE O EXERCICIO 2018

VALOR DA FOLHA DO MAGISTERIO PORTO DA FOLHA-SE RECEITAFUNDEB 2018

FOLHA MENSAL MAGISTERIO (JULHO/2018) | 282.658,52 MES ESTIMADO | EFETIVADO
13° saldrio 23.554,88 JANEIRO 1.595.630,83| 2.073.035,35
Média Mensal do tergo ferial 7.851,63 FEVEREIRO | 1.595.630,83] 1.945.081,93
SOMATORIO 314.065,02 MARCO 1.595.630,83| 1.565.093,25
ENCARGOS 22% 69.054,30 ABRIL 1.595.630,83| 1.466.756,84
Total mensal da folha 383.159.33 | MAIO 1.595.630.83| 1.958.788,03
JUNHO 1.595.630,83| 1.623.531,57
Tergo Ferial 30 dias de férias 94.219,51 JULHO 1.595.630,83| 1.397.015,71
15 dias de férias " AGOSTO 1.595.630,83| 1.679.486,88
45 dias de Erias 04.219,51 SETEMBRO | 1.595.630,83| 1.341.859,98
média mensal 7.851,63 OUTUBRO 1.595.630,83 0,00
NOVEMBRO| 1.595630,83 0,00
DEZEMBRO | 1.595.630,83 0,00
TOTAL 19.147.569,90| 15.050.649,54
MEDIA 1.595.630,83| 1.672.294,39

IMPACTO 24,0% 22,9%
CUSTO PROFESSORES EFETIVOS + CONTRATADOS COM PISO 2018 85,35% | 81,44%

3 SINTESE
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DETALHAMENTO VALOR
RECEITA CORRENTE LIQUIDA
(RGF 1° QUADRIMESTRE DE 2018) RORE A A50,82
DESPESA TOTAL COM PESSOAL
(RGF 12 QUADRIMESTRE DE 2018) Mesde
PERCENTUAL DE DESPESA COM
PESSOAL (RGF 1° QUADRIMESTRE 73,19%
DE 2018)

CRES 9
DESPESA COM ACRESCIMO % NA

DESPESA COM
PESSOAL

DETALHAMENTO FOLHA MAG.

PESSOAL

MANTENDO PISO 2015 R$12.764.838,33 - -

MANTENDO PISO 2016 R$14.214.923,96]R$36.905.319,41 4,09%
MANTENDO PISO 2017 R$15.299.935,22|R$37.990.330,67 7,15%
MANTENDO PISO 2018 R$16.342.950,16]R$39.033.345,61 10,09%

MATRICULA DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE PORTO DA FOLHA

Pal ol
EVOLUGAD DA MATRICULA NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE PORTO DA FOLHA - SE

NIVEL/MODALIDADE| 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 [ 2009 [ 2010 | 2011 | 2012 2013] 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
RECHE 0 0 0 0 0 0 30 | 414 33 43 34 35 35 44 28 30, 22 37 95, 77
IPRE-ESCOLA 884 11.04611.179} 1.263 | 1.126 | 1.051[1.138| 938 | 815 | 719 | 689 7090 709] 711 717; 684] 651 561] 563 5964
112 A 42 SERIE EF 4968 4.09214.056] 4.386 | 4.044 | 3.955 |4.008|3.908 {4.134 | 3.548 | 3474 | 2.980| 2522 | 2509 | 2474 | 2.394 | 2.246 | 2.199 | 2.080| 1.943
52 A 82 SERIE EF ) 1.162/1.407} 1620 {1738 | 1.8311.8071.837 | 1.509 | 1558 | 1322 | 1.583) 1696 | 1.623| 1.625) 1602 | 1.568 | 1458 | 1518 1.493
EIA 285 | 435 | 315 | 597 | 647 | 566 | 535 | 520 | 490 | 391 | 411 397 339] 428] 888 976 516] 294 246 223
IEDUCACAD ESP i 0 0 0 0 11 0 2 2 3 5 7 8] 9 18| 36 42 39 40 53

MATRICULA 6.13716.735/6.957( 7.866 | 7.555 | 7.424 [7.518/7.246 1 6.983 | 6.262 {5535 5711 {5309 (5324 [ 5.748{ 5722 { 5.045 { 4.588 | 4542 | 4383
EVOLUCAO MATRICULAR | 598 | 222 | 909 | 311 -131{ 94 | 272 263 ] 721 -327 | 224 | -402 | 15 424 1 26 | 677 | -457 | 46 -159
EVOLUCAG PERCENTUAL |9,74% | 3,309 | 13,07% | -3,959%| -1,73% 1,27% | -3,629%| -3,63%| -10,33%{-5,22% | -3,77% -7,04% | 0,28% | 7.96% | -0,45% |-11,83%| -5,06% | -1,00% | -350%
FONTE: INEP.

Evolucao do Total de Matriculas de Porto da Folha - SE

9.000 1

8.000 ! gy 7‘555 7.518 :

70006;};37 ‘ ;

6000 | @F
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HISTORICO ANUAL DO REAJUSTE DO PISO DO MAGISTERIO
DEFINIDO PELO MECE A REALIDADE DE PORTO DA FOLHA - SE
o . o . . |  VALORPAGOEM

ANO | PERCENTUALDE REAJUSTE | VALOR | e
: | ' Al s S,O- PORTO DA FOLHA- SE
APROVACAO DA LEIN? 11.738 =
& R$ 950,00
7,86% R$ 1.024,60 R$ 1.024,60
15,85% R$ 1.187,08 R$ 1.187,08
22,22% R$ 1.451,00 R$ 1.451,00
7,97% R$ 1.567,00 R$ 1.567,00
8,32% R$ 1.697,37 R$ 1.697,37
13,01% R$ 1.917,78 R$ 1.917,78
11,36% R$ 2.135,64 R$ 1.917,78
7,64% R$ 2.298,80 R$ 1.917,78
6,81% R$ 2.455,35 R$ 1.917,78

R$ 1.917,78 > R$ 2.455,35 = - R$ 537,57

PERDA MENSAL NA REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO EM 2018 EM RAZAO DO NAO REJUSTE DO PISO
DEFINIDO PELO MINISTERIO DA EDUCACAO

. | REMUNERAGAO | REMUNERAGAO |
NIVEL/CLASSE/CARGA- COM 0 PISO COM 0 PISO

PERDA MENSAL

NA

. HO.EéRIA, - 7 ATU:;I(\}GSNTE - DE;‘;ngZ(()) i’:}:‘LO | REMUNERACAO ‘
NIVEL I CLASSE A 200 HORAS R$2.109,56 R$2.700,89 -R$591,33
NIVELI CLASSE ] 200 HORAS R$3.146,17 R$4.028,07 -R$881,90
NIVEL II CLASSE A 200 HORAS R$3.619,19 R$2.826,81 -R$792,38
NIVEL II CLASSE ] 200 HORAS R$4.215,87 R$5.397,61 -R$1.181,74

NIVEL III CLASSE A 200 HORAS R$2.911,19 R$3.727,22 -R$816,03
NIVEL III CLASSE ] 200 HORAS R$4.341,72 R$5.558,74 -R$1.217,02
NIVEL IV CLASSE A 200 HORAS R$3.375,29 R$4.321,42 -R$946,12
NIVEL IV CLASSE ] 200 HORAS R$5.033,87 R$6.444,91 -R$1.411,04

3 SIUEE




ENTRE 2016 E 2017 O NUMERO DE ALUNOS MATRICULADOS NA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE PORTO DA FOLHA (S) REDUZIUEM 116

i R e e e e
CRECHE 37 94 57 R$3.583,41 R$204.254,37
PRE-ESCOLA 561 559 -2 R$3.583,41 -R$7.166,82
ANOS INICIAIS E.F. 2199 2056 -143 R$3.583,41 -R$512.427,63
ANOS FINAISEE 1458 1509 51 R$3.941,75 R$201.029,25
EJA 294 214 -80 R$ 2.866,72 -R$229.337,60
EDUCACAO ESPECIAL 39 40 1 R$ 4.300,09 R$4.300,09
TOTAL 4588 4472 -116 - -R$339.348,34

FONTE: INEP, FNDE

RELACAO PROFESSOR-ALUNO NA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE PORTODAF OLHA SE

CACAO BASICANA |

ALDE PORTO DA ‘TQTAL DE PROFESSORES |

EFETIVOS ‘ 175

CONTRATOS 82
TOTAL 257

TOTAL DE ALUNOS MATRICULADOS NA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE PORTO DA FOLHA EM 2017: 4.472
RELACAO PROFESSOR-ALUNO: 4.472 == 257

3 SiiEE
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TABELA VENCIMENTAL VIGENTE DO MAGISTERIO PUBLICO DE PORTO DA FOLHA - SE
NIVEIS
CLASSES I I
125 horas | 160 horas | 200 horas | 125 horas | 160 horas | 204 horas | 125 horas 269 horas
A 119861 1.534221 1.917,78] 1.606,14 2.055.86] 256983 1.654.09] 3.068,45
B 1.21060] 154957 193696 1. 22,20f  2.076,42] 2.595,52] 1.670.63] 3.099.13
C 1.222.70]  1.565.06{ 1.95633] 1.638.42) 2097,18] 2 1.687,33 313012
D 1.234,93] 1.580.71] 1.97589) 1.654.81f 2.118,i5[ 2. 1.704,2 3.161,43
E 1.99565] 1.671,36] 2.13934] 2 1.721,25] 3.193,04
¥ 201561 1.688,07] 2.16073] 2. 1.738,46] 322497
G 1.272.35| 1.62861] 2.035,76] 1.704.95] 2.182.34] 2 4 1.755,84 3.257,22
H 1.28507) 1644900 205612 1.722.00] 2204,16] 2.75520] 1.773.40) 3.289,79,
I 1.297,93] 1.661,34] 2.076,68 1.739,22 2.782.75] 1.791.14
J 1.31090] 1.677,96] 2.097,45] 1.756.61 2810,58] 1.809.05 335592
Escalonamento Vertical: 1,01 Escalonamento Forizontal: I I jiig v
1,00 1,34 1,38 1.60
QUADRO SUPLEMENTAR
NIVEIS
CLASSES 18 28 3
125 horas | 160 horas | 200 horas | 125 horas | 160 horas | 200 horas | 125 horas | 160 horas | 200 horas
A 1.19861] 153422 1.917,78] 131847 1.687,65] 2109,56] 1.43834] 184107 2.301.34
B 1.210,60] 1.549.57] 1.936.96] 1331,66] 1.704.52] 2130.65 1.452,72] 185948 232435
C 1.222.70] . 1.956,33) 1.344.98] 1.721,57] 2.151.96, 1.467,25) 1.878,07] 234759
D 1.234.93 1.58071] 1.97589] 1.358.42] 1 73878 217348 1.481.92] 189686] 237107
E 1.247.28) 1.596,52) 1.99565] 1372,01] 175617 2.19521] 1.496,74] 1.915,82] 2.394.78
F 1.259.75| 1.612.48] 2.01561] 1385.73] 17 73,73] 2.217.07) 1.511,70] 193498] 241873
G 1.272.35] 162861 2.03576] 1.399.59] 1.791 47 1.52682] 1.95433] 24429]
H 1.285,07) 1.64490] 205612 1.413.58 1.809,39] 1.542,09] 1.97387] 246734
I 1.297,93] 1.661,34] 207668 427, 1827.48] 2.28435] 1.557,51] 199361] 2.492.02
By 1.310,90] 1.677.96] 209745] 1 442,00{ 1.845,75] 2.307,19 1.573,09] 2.013,55{ 251694
Escalonamento Vertical: 1,01 \
Escalonamento Horizoutal: 1=1,0 I=1]1 mM=12

= SINTESE

TABELA VENCIMENTAL ATUALIZADA DO MAGISTERIO PUBLICO DE PORTO DA FOLHA - SE
NIVEIS
CLASSES 1 L 1 1w
125 horas | 16} horas 125 horas | 160 horas | 200 horas | 125 horas | 160 horas | 200 horas 125 horas | 160 horas | 200 horas
A 1.534,591  1.964,28 205636 263214f 329017 2.1 17,74] 2.710.71] 3.38838] 245535 3.142,85] 3.928.56
B 1.54994] 198392 2.076.92] 2.658,46] 3,323 07 2.138,92| 2.73781f 3.42227] 2.479.90f 3.17. 3.967.85
c 1.565.44]  2.003,76 2.097,69| 2.685.04f 3.35630] 2.16031] 2.765.19 3.456,49] 2.504,70] .206,02)  4.007,52
D 1.581,09 2.023,80 2.118.67| 2.711,89] 3.389.86 2.792.84] 3491,05| 2.520.75| 3.238.08] 4.04 60|
E 1.596,901  2.044,04 2.139,85 2.739,01{ 3.423.7¢] 2.820.77| 3.52596] 2.55505] 327046] 4.088.08
F 1.612.87] 2.064,48 2.161,25] 2.766,40{ 3.458.00 284898 3.561.22| 2.580,60] 3.303.16] 4.128.06
G 1.629,00f 2.0: 2 2.182,86] 2.794,06] 3.492,58] 287747 3.596.84] 2.606.40] 3.336,20
H 1.645.29]  2.105,97, 2.204,69] 2.822,01] 3.527,51 2.906,24] 363281 2.63247] 3.369.56
I 1.661,75| 2.127,03 2.226,74] 2850,23] 3.562,78 2.93531] 3.669,13] 2.658,79] 3.403.25
J 1.678,36] 2.148,30 2.249,01] 2.878.73] 3.598.41 2.964.66] 3.705,82] 12.68538] 3.437.29 4.296,61
Escalonamento Vertical: 1,01 Escalonamento Horizontal: I i it v
Lo 1,34 1,38 1,60
QUADRO SUPLEMENTAR
NIVEIS
CLASSES 18 28 38
125 horas | 160 horas | 200 horas | 125 horas | 160 horas | 200 horas | 125 horas | 160 horas | 200 horas
A 1.534.59] 1.964.28] 2.45535] 168805 2.700.89] 1.841,51] 2.357,14] 294642
B 1.549.941 1.983,92] 2.47990] 1 704,93 272789 1.859.93] 2.380,71 297588
C 1.565,44] 2.003,76] 2.504,70] 1.721,98] 2.755,17) 1.87853] 2.404,51 3.005,64
o 1.581.06] 2.023,80] 252975] 173920 21782.72f 1.89731] 242836 3.035.70)
E 1.596,90] 2.044,04] 2 03] 1.756,59] 1.916.29) 245285 3.066,06
) 161287 2064,48] 2.580,60] 1.774.16 k 1935451 2.47737] 3.096,72
G 1.629.00f 2.08512[ 2.606,40{ 1.791,90] 2.867.04] 195480 2.502.15 3.127.68;
H 1.645.29] 2.105,97] 2.632.47] 1.809.82 2.895.71) 1.974,35| 2.527.17] 3.158.96
1 1.661,75] 2.127,03] 2.658.79| 1.827.92 2.924.67] 1.994,09
J 1.67836; 214830 2.68538] 1.846.20 2.363,13] 2.953.92] 2.014,04]
Escalonamente Vertical: 1,01 \
Escalonamento Horizontal: I=1,0 =11 mM=12

= SINTESE
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DESPESA TOTAL COM OS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
PUBLICO

| ANO | 2015 JAN-DEZ | 2016 JAN-DEZ | 2017 JAN-DEZ /2018 JAN-AGO

% 76,65% 81,18% 71,01% 61,28%

FONTE: RELATORIO RESUMIDO DE EXECUGAO ORCAMENTARIA (RREO) 2015, 2016, 2017 ¢ 2018 (4° BIMESTRE).

DESPESA TOTAL COM PESSOAL

i
i

| ANO | 2015 JAN-DEZ | 2016 JAN-DEZ 2017 JAN-DEZ | 2018 JAN-AGO

% 73,53% 73,16% 73,76% 67,46%

FONTE: RELATORIO DE GESTAO FISCAL 2015, 2016, 2017 e 2018 (2° QUADRIMESTRE).

= SINTESE

DIVERGENCIAS NOS DOCUMENTOS EMITIDOS E ASSINADOS
PELA GESTAO QUANTO AO VALOR EXATO DE DESPESA TOTAL
COM 0sS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO

: i - | ANEXO 11 ,
PORTO DA FOLHA-SE | RREO 6° BIMESTRE | (APLICACAO DO FUNDEB)

VALOR DA FOLHA DO R$ 12.241.639,82 R$ 11.294.590,75
MAGISTERIO EM 2017

DIFERENCA DE DADOS -R$947.049,07

=, SINTESE
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PROJECAO DE IMPACTO DA FOLHA COM PISO UTILIZANDO
DADOS DO RREO 2017
PROJECAO DE VALOR DA FOLHA DO MAGISTERIO PUBLICO DE PORTO DA FOLHA-SE
GARANTINDO O PISO 2018 NA CARREIRA
VALOR DA FOLHA DO MAGISTERIO PORTO DA FOLHASE RECEITA FUNDEB 2018

RREQ 62 BIMESTRE DE 2017 R$12.241.639,82 MES ESTIMADO | EFETIVADO
VALOR DA FOLHA 2017 + 28,030 R$15.67297146]  |JANEIRO 1595.630,83| 2.072.816,20
MEDIA MENSAL DA FOLHA® R$1.306.080,96)  |[FEVEREIRO | 159563083 194508193
* 12 FOLHAS + 13 SALARIO E INSS PATRONAL IMARCO 1595.630,83( 1.565.093,25
ABRIL 1595.630,83| 1.466.756,84

MAIO 1595.630,83 0,00

UNHO 1595.630.83 0,00|

JULHO 159563083] 000

AGOSTO 159563083 0.00]

SETEMBRO | 159563083 0,00

OUTUBRO 1.595.630.83 0,00

NOVEMBRO | 159563083 0,00

DEZEMBRO | 159563083 000

TOTAL 19.147.569.90| 7.049.748,22

MEDIA 1595.63083! 1.762.437,06

IMPACTO 81,9% 41% |

PRO]ECAO DE IMPACTO DA FOLHA COM PISO UTILIZANDO DADOS
DO ANEXO Il DA APLICACAO DOS RECURSOS DO FUNDEB 2017
PROJECAO DE VALOR DA FOLHA DO MAGISTERIO PUBLICO DE PORTO DA
FOLHA-SE GARANTINDO O PISO 2018 NA CARREIRA

VALOR DA FOLHA DO MAGISTERIO PORTO DA FOLHA-SE RECEITA FUNDEB 2018

DEMONS. APLIC. REC, FUNDEB 2017 R$11.294.590,75 MES ESTIMADO | EFETIVADO
VALOR DA FOLHA 2017 + 2803% R$14.460.464,54 JANEIRO 1.595.630.83] 2.072.816,20
MEDIA MENSAL DA FOLHA* R$1.205.038,71| [FEVEREIRO | 1.595.630,83] 1.045.081.93
* 12 FOLRAS + 13% SALARIO E INSS PATRONAL MARGCO 1.595.630,83] 1.565.093,25
ABRIL 1.595.630.83| 1.466.756 84
MAIO 1.595.630,83 0,00
JUNHO 1.595.630,83 0,00
ULHO 1.595.630.83 0.00
AGOSTO 1.595.630,83 0,00
SETEMBRO | 1.595.63083 0,00

OUTUBRO 1.595.630,83 0,00

NOVEMBRO | 1.595.63083 0,00/

DEZEMBRO | 1.595.63083 0,00

TOTAL 19.147.569,90 7.049,748,22 |
MEDIA 1.595.630,83| 1.762.437.06

IMPACTO 75,5% 68,4% |




| PERDA ACUMULADA PARA TODOS OS NiVEIS DA CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE
f PORTO DA FOLHA EM RAZAO DO NAO REAJUSTE E DO NAD PAGAMENTO DO RETROATIVO DO PISO
{ PELA PREFEITURA MUNICIPAL ENTRE 0S ANOS 2017 E 2018 (ABRIL)
NIVEL I - PERDA ACUMULADA NIVEL 11 - PERDA ACUMULADA ENTRE
CLASSES| 125 HORAS | 160 HORAS | 200 HORAS CLASSES| 125 HORAS | 160 HORAS | 200 HORAS
A R$5.09093 | R$6.516,39 | R$8.145.49 A R$6.821,85 | R$ 8.731,97 | R$ 1091496
B R$5311,59 | R$6.798,83 | R§pL.49854 B R$7.117,52 | R$9.110,43 | R§ 11.388,04
[ R$5.536,14 | R$7.086,26 | R$8.857,33 D R$7.418,43 | R$ 9.495,59 | R 11.869,49
D R$5.764,66 | R$7.378,76 | R$9.223.45 D R$7.724,64 | R$ 9.887,54 | R$ 12.359,43
E R$5.997,19 | R$7.676,41 | R$9.59551 E R$8.036,24 | R$ 10.286,39] R$ 12.857,98
F R$6.233,80 | R$7.979,26 | R$9.974,08 F R$8.353,29 | R$ 10.692,22| R§ 13.36527
G R$ 647454 | R$8.287,41 | R$ 10.359,27 G R$8.675,88 | R$ 11.105,13] R$ 13.881,42
H R$8.221,03 | R$10.522,91 | R§ 13.153,64 H__|R$11.016,17| R$ 14.100,70| RS 17.625,98
1 R$8.303,24 | R$ 10.628,14 | R$ 13.285,18 I R$ 11.126,34| R$ 14.241,71] R$ 17.802,14
] R$ 838627 | R$ 10.734,42 | R$ 13.418,03 ] R$ 11.237,60 | R$ 14.384,13] RS 17.980,16
NIVEL 111 - PERDA ACUMULADA NIVEL IV - PERDA ACUMULADA
CLASSES| 125 HORAS | 160 HORAS | 200 HORAS CLASSES| 125 HORAS | 160 HORAS | 200 HORAS
A R$ 7.02549 | R$8.992,62 | R$ 11.240,78 A R$ 8.14549 | RS 10.426,23| R$ 13.032,79
B R$7.329,99 | R$9.382,38 | R$ 11.727,98 B R$ 849854 | R$ 10.878,13] R$ 13597,66
C R$7.639,88 | R$9.779,04 | R$ 12.223,80 & R$8.857,83 | R$ 11.338,02] R$ 14.172,52
D | R$7.955,23 | R$ 10.182,69 | R$ 12.728,37 D R$9.22345 | R$ 11.806,02] R$ 14.757,53
E R$8.276,13 | R$ 10.593,44 | R$ 13.241,80 E R$9.595,51 | R$ 12.282,25] R$ 15.352,81
¥ R$8.602,65 | R$11.011,39 | R§ 13.764,23 E R$9.974,08 | R$ 12.766,82] R§ 15.958,53
G R$8.934,87 | R$11.436,63 | R$ 14.295,79 G |R$10.359,27| R$ 13.259,86] R$ 16.574,82
H_|R$11.34501| R$ 14.521,62 | R$ 18.152,02 H__|R$13.153,64| RS 16.836,66] RS 21.045,82
i R$ 1145846 R$ 14.666,83 | R$ 18.333,54 I R$ 13.285,18| R$ 17.005,03] R§ 21.256,28
] R$ 11.573,05] R$ 14.813,50 | R$ 18.516,88 ] R$ 13.418,03| R§ 17.175,08] R$ 21.468,85

LEI COMPLEMENTAR N¢ 101, DE 4 DE MAIO DE 2000.

Art. 22. A verificagio do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts, 19 e 20 sera
realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo tinico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por
cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou 6rgao referido no art. 20 que houver incorrido no
excesso:

I - concessdo de vantagem, aumento, reajuste o adequacdo de remuneraciio a
qualquer titulo, salve os derivados de sentenga judicial ou de determinacio legal ou
contratual, ressalvada a revisao prevista no inciso X do art. 37 da Constituigio;

I1- criagdo de cargo, emprego ou fungio;

IIT - alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo ptiblico, admissio ou contratacdo de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das dreas
de educacdo, satide e seguranca;

V - contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 62 do art. 57 da
Constituicdo e as situacdes previstas na lei de diretrizes orcamentérias.

LEIN® 11.738, DE 16 DE JULHO DE 2008 ,
Esta Lei regulamenta o piso salarial profissional nacional
para os profissionais do magistério ptblico da educacdo
basica.
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