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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DA FOLHA
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 012/2017
DE 11 DE OUTUBRO DE 2017

APROVADO [ nimiclick

DA nova redaGdo a Lei N° 005/97, de 13 de

[y
Em ‘“ de:ﬂé bennd A:E_de %}Q Janeiro de 1997, que dispde sobre a criagdo e
Z% é“/‘z A P’/ organizaGdo do Conselho Municipal de Salde de

Evelberks Laurentino da Silva Porto da Folha-SE
PRESIDENTE

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DA FOLHA/SE, no uso de suas atribui¢Oes

legais, sanciona ap0s aprovagdo da Camara Municipal, a seguinte Lei:

CAPITULO -1
DOS OBJETIVOS

Art. 12 - Fica criado o Conselho Municipal de Satde — CMS - em carater permanente,
como 6rgdo deliberativo do Sistema Unico de Satde — SUS — no &mbito Municipal, sem prejuizo das

fungbes do Poder Legislativo.
Art. 22 - Sdo0 competéncias do CMS:
I — Definir as prioridades de saude;

II — Atuar na formulagdo e controle da execugdo da politica de satde, inclusive nos seus

aspectos econdmico-financeiros e de geréncia técnico-administrativa;

I — Estabelecer estratégias ¢ mecanismos de coordenacdo e gestdo do SUS, articulando-

se com os demais colegiados nos niveis Nacional, Estadual e Municipal;

IV — Tragar diretrizes de elaboragdo, e aprovar 0s planos de Salde, Relatorios de Gestao e

prestagdo de contas, adequando-os as diversas realidades epidemiolOgicas ¢ a capacidade organizacional

dos servigos;

V - Propor a adogdo de critérios que definam qualidade e melhor resolutividade,

verificando o processo de incorporagdo dos avangos cientificos e tecnoldgicos na area da salde;

VI - Examinar propostas, dendncias, responder a consulta sobre assuntos pertinentes a

agOes e servigos de salde, bem como apreciar recursos a respeito de deliberagdo do colegiado;
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VI - Fiscalizar, formular, deliberar e acompanhar as agOes e servigos de saude do
municipio;

VIII - Fiscalizar a movimentagdo de recursos repassados para a Secretaria Municipal de

Sautde e/ou oriundos do Fundo de Saude;

IX — Propor critérios para a programag&o ¢ para a execugdo orgamentaria e financeira do

Fundo de Satde, acompanhando a movimentag&o e designag&o dos recursos;

X — Estabelecer critérios e diretrizes quanto a localizag8o e tipo de unidades prestadoras

de servigos de satide publica e privada, no &mbito do SUS;

X1 — Definir critérios juntamente com a SMS, para a celebragdo de contratos e convénios

entre o setor publico e entidades privadas de salde, no que tange a prestagdo de servigos de saude;
XII — Apreciar previamente, os contratos € convénios de que trata o inciso anterior;
XIII - Elaborar o Regimento Interno e outras normas de funcionamento do CMS;

XIV — Estimular, apoiar e promover estudos ¢ pesquisas sobre assuntos ¢ temas pertinentes

4 salde, visando o desenvolvimento do Sistema Unico de Satde;

XV - Outras atribuicdes estabelecidas em normas complementares.

CAPITULO-1I
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Secao I
Da ComposiGao

Art. 32 - O CMS serd composto por 08 membros titulares e 08 suplentes com a seguinte
composiGao:

I - 25% (Vinte e cinco por cento) dos seus membros serdo Gestores e Prestador de
servigos, a saber:
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a) 01 (um) representante nato da Secretaria Municipal de Salde - (Ateng8o Basica —PSF);

ou prestador de servigos

b) 01 (um) representante nato da Secretaria Municipal de Saude.

II - 25% (Vinte e cinco por cento) dos seus membros serdo Trabalhadores de saude, a
saber:

a. 01 (um) servidor de nivel medio;

b. 01 (um) servidor de nivel superior;

III - 50% (Cinglenta por cento) dos seus membros serdo representantes dos usuarios no
total de 04 (quatro) representantes de drea programaticas ou regioes de salde, escolhidas

pelas rtepresentagOes das organizagOes comunitdrias legalmente constituidas e em
funcionamento, a saber:

01 (um) representantes de Sindicatos

01 (um) representantes das AssociagOes;

01 (um) representantes dos Movimentos Religiosos;

01 (um) representante de Entidade (a critério de qualquer outra entidade existente no

a0 o P

municipio);
§ 1° - A cada membro titular correspondera um membro suplente.
§ 2° - A SMS indicard os seus membros.

§ 3° - As entidades da Sociedade Civil Organizada e os Trabalhadores de Saude do
Municipio serdo eleitos em plendria especialmente convocada para este fim, levando-se
em consideracdo a regionalizag&o ¢ a representag8o dos diversos segmentos, de acordo

com a paridade descrita no Cap.II Seg@o I no Art.3° Alineas II e II1.

§ 5° - Os membros representantes — titulares € suplentes — indicados pelas SMS, bem
como, os eleitos pelos usudrios documentalmente comprovados e Trabalhadores de Saude,

serdo nomeados pelo Prefeito, respeitada a livre e democratica vontade dos seus

representados.

Art. 4° - A mesa diretora composta por presidente e vice-presidente, primeiro e segundo

secretério, serdo eleitos pelos seus pares, para 0 mandato de um ano com direito a reeleigdo.
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§ 1° - Na eventual auséncia ou impedimento do Presidente do CMS, assume o Vice
Presidente.
§ 2° - Todos os membros do Conselho terdo mandato de 02 (dois) anos sendo permitida

sua reeleiGao.

Art. 52 - No que se refere a seus membros, 0 CMS reger-se-a pelas seguintes disposigOes:
I- O Conselho municipal de saUde terd o seu regimento interno elaborado pelos seus pares

II - O exercicio da funcdo de Conselheiro néo sera remunerado, mas sera considerado

como servigo publico relevante;

III — Os membros do CMS serdo substituidos, caso faltem, sem motivo justificado, a 03

(trés) reunides consecutivas ou, a 05 (cinco) reuniGes intercaladas, no periodo de 12 (doze) meses;

IV- Os membros do CMS poderdo ser substituidos mediante solicitagdo oficial das
entidades que representam.
Segao 11
Do Funcionamento

Art. 62 - O CMS teré seu funcionamento regido pelas seguintes normas:
I - O 6rgéo de deliberagdo méxima € a Assembleia Geral;

II — As reunides da Assembleia Geral serdo realizadas ordinariamente a cada 30 (trinta)

dias e, extraordinariamente quando convocados pelo Presidente, ou por requerimento da maioria dos seus
membros;
III — Para a realizagdo das reunides de Assembléia Geral serd necessario a presenga da

maioria absoluta dos membros do CMS, que deliberardo por maioria simples;

V - Cada membro tera direito a um Unico voto nas reuni®es de Assembleia Geral, na

condi¢ao de Presidente, 0 mesmo tera direito a voto de qualidade em caso de empate na votagdo normal;
VI — As decisBes do CMS serdo consubstanciadas em resolug@o.

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Salde dard condig&o de trabalho € prestara apoio

técnico administrativo necessario ao funcionamento do CMS;
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Art. 8% - O CMS terd uma Secretaria Executiva, dirigida por um (a) Secretario ()

Executivo (a) indicado pelo Secretario Municipal de Saude, referendado pelo CMS e nomeado (a) por

portaria.
Art. 9° - Para melhor desempenho de suas fungdes o0 CMS podera recorrer a pessoa €

entidade mediante os seguintes critérios:

I - Consideram-se colaboradores do CMS, as instituigOes formadoras de recursos humanos

para a salde, independentemente de sua condig8o de membro, ou ndo, do CMS;

II - Poderdo ser convidadas pessoas ou instituigdo de notéria especializag8o para

assegurar 0 CMS em assuntos especificos;

III - Poderdo ser criadas comissBes internas, por membros do CMS, para promover

estudos e/ou emitir pareceres a respeito de temas especificos.

Art. 10° - As reunides de Assembléia Geral, Ordindrias ou Extraordinarias do CMS,

deverdo ter divulgag8o ampla e acesso assegurado e irrestrito ao publico;

Paragrafo Unico. As resolucdes do CMS, bem como temas tratados em reunides de

Assembléia Geral e ComissOes, deverdo ser amplamente divulgadas.

Art. 11° - O CMS elaborara seu Regimento Interno no prazo de 180 (cento ¢ oitenta) dias,

ap0s o inicio da vigéncia desta Lei.

Art. 12° - O Conselho Municipal de Salde terd: Orgamento proprio, definindo seu

orgamento com autonomia financeira em sua aplicagao;
Art. 13° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 14° - Ficam revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Porto da Folha-SE, 11 de outubro de 2017.
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