ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE PORTO DA FOLHA
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 011/2022
DE 18 de Agosto de 2022.

V\PROVADO {éﬂ DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAOC DO PROGRAMA DE

UNAN 1y, DADEC QUALIFICAGAO DAS AGOES DE VIGILANCIA EM SAUDE
B (PQA-VS) NO AMBITO DO MUNICIPIO DE PORTO DA FOLHA
<4 E A UTILIZACAC DOS RECURSOS TRANSFERIDOS PELO

MINISTERIO DA SAUDE, REFERENTES AO RESPECTIVO

Eduardg REEl geroegSTdEe Limaelima|  PROGRAMA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
PRESI

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DA FOLHA, Estado de Sergipe/SE, no
uso das atribuicSes que the sao conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1980, que
dispde sobre as condigbes para promogdo, protecdo e recuperagcdo da salde, a
organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias:

CONSIDERANDO a Portaria.N® 1.378, de 09 de julho de 2013, que regulamenta
asresmmabﬁidadmedeﬁm&em:esmexewgéoemwdasaqﬁesde
Vigilancia em Salde pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, relativos ao
Sistema Nacional de Vigilancia em Satide e Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria; e

CONSIDERANDO a Portaria N° 1.708. de 16 de agosto de 2013 que regulamenta
© Programa de Qualificacdo das Acdes de Vigilancia em Satde (PQAVS), com definicdo
de suas diretrizes, financiamento, metodokogiadeadeséoecritériosdeavaﬁaqéodos
Estados, Distrito Federal e Municipios: i N

RESOL VE:

Art. 1° - Esta Lei regulamenta o Programa de Qualificacdo das AclBes de
Vigilancia em Saude (PQA-VS), no ambito do Municipio de Porto da Folha, bem coma
suas regras de incentivo financeiro aos servidores integrantes da Vigilancia em Saude
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(Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemiolégica, Endemias, incluindo a sala de
imunizacdo), que exercem atividade regular e diretamente relacionada as metas
pactuadas para o Programa.

Art. 2° - Fica estabelecido que os recursos repassados pelo Fundo Nacional de
Satde parao Fundo Municipal de Satde a titulo do referido Programa serdo distribuidos
da seguinte forma:

I - 60% (Sessenta por cento) serdo destinados aos servidores mencionados no
art. 1°, incluindo diregdo, geréncia e apoio administrativo;

It - 40% (Quarenta por cento) serdo destinados a gestdo da Vigilancia em Saude
Municipal.

PARAGRAFO UNICO. Os recursos do Programa de Qualificagio das Acdes de
Vigilancia em Saude (PQA-VS) que, porventura, tenham sido creditados anteriormente 3
edicdo desta Lei, serdo destinados na forma do estabelecido por esta norma.

Art. 3° - O percentual dos repasses financeiros do PQA-VS destinados aos
servidores mencionados no art. 1 ocorrera através de incentivo financeiro, que tera
natureza indenizatéria, ndo se incorporard aos vencimentos do servidor, ndo integrara os
proventos da aposentadoria, ndo servira de caliculo para quaisquer outras vantagens e
sera creditadoema&é&ﬂ(sessen!é}diasoonhdosaparﬁrdoaédibdosrecursosdo
PQA-VS no Fundo Municipal de Sadde, considerando:

| - Terdo direito ao incentivo financeiro, Unico e exclusivamente, os servidores que
compbem o quadro de servidores municCipais ativos;

Il - Servidores efetivos da Secretaria Municipal de Saude que, porventura, estao
cedidos a outras instancias da administragdo publica Federal, Estadual ou Municipal,
assimoomosservﬂm&ccedidoeporou&akrsténdaaestaSecrekariadeSa&de, por
falta de vinculo empregaticio, nao fardo jus ao recebimento do incentivo financeiro;

I - Os servidores terdo direito ao incentivo financeiro, desde que alcancem as
metas definidas pelo Programa de Qualificagéo das Agdes de Vigilancia em Saude;

PARAGRAFO UNICO. O incentivo financeiro referido no caput sera variavel e
pago mediante rateio igualitario do percentual estipulado no art. 2°, |, desta Lej.

Art. 4° - Nao ter3o direito a0 incentivo previsto nesta Lei ¢
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I - Obtiver 03 (trés) faltas ao servigo sem justificativa;

Il - Deixar de comparecer, sem justificativa as atividades educativas e de
planejamento das agdes, quando convocados pela Secretaria Municipal de Satde e
Coordenadores de equipe;

m-Deixardeexecutarasaﬁvidadesdiéﬂaseasa;ﬁesperﬁnentesaoPQA—VS;

IV - Praticar falta grave no exercicio da lei profissional destinado a cada classe
profissional, receberem qualquer adverténcia por escrito da chefia imediata quanto ao
exercicio irregular de suas atribuigdes;

PARAGRAFO UNICO. Cabera a Coordenacgdo da Vigilancia em Salde
(Epidemiolégica, Endemias e Sanitaria) a comunicagdo por escrito a Secretaria Municipal
de Satde e Setor de Recursos Humanos quando ocorrer situacdes descritas neste artigo.

Art. 5° - O incentivo financeiro para os servidores, bem como o percentual
desﬁnadoésdemaisagé&c,esbrﬁocorﬁdmadosémmmtengaodoprogramade
QualiﬁwgéodasAqﬁesdeVigil&xciaemSaﬁde(PQA‘VS)pelo Ministério da Saude.

Art. 7° Serac considerados agdes de custeio do rec
naGestéodthgiﬁnciaem&ﬁdeMunidpaﬁ

I - Recursos humanos:

a) Contratagiio de recursos humanos para/ desefivolve atividades na area de
vigilancia em saide;
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d) Diarias para deslocamento de servidores de atividades inerentes 2 vigilancia em
saude, bem como para participagdo em eventos ligados a area.
I - Servigos de terceiros:

a) Confeccdo e reproducic de material informativo educativo (folders, cartazes,
cartilhas, faixas, banners, etc) e técnico (manuais, guias de vigilancia

epidemiolégica);

b) Pagamento de estadia, alimentacdo e locais para realizacdo de capacitagdes,
eventos e atividades da vigilancia em satde; e

c) Pagamento de assessorias, consultorias e horas-aula em acOes de interesse da
vigilancia em saide.
Il - Material de consumo:

a) Isopor, termdémetro, bobinas de gelo reciclavel e outros insumos para rede de frio,
consewa@odeimmbidégicosea!msﬁasdeiaboratéﬁodesa&demblm;

b) Materiais, pecas e outros insumos para atividades de laboratdrio de saude publica;

c) Compra de equipamentos de protegso individual (EPI) para atividades de controle
de vetores;

d) Reposicdo de pegas para equipamentos de asperséo:
e) Laminas, laminulas, estiletes e papel filtro;
f) Material de escritério; e

g) Pipetas, bolsa estéril para coleta de agua.

IV - Equipamento/material permanente:

a) Locacdo de veiculos e utilitarios, desde que uso exclusivamente destinado para
apoioéexecu@odasaqb&sdew‘gﬁénoiaemsaﬁdez

b} Locagdo de equipamentos para estruturar a rede de frio no municipio;
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d) Locagdo de equipamentos para suporte laboratorial, como microscépios,
centrifugas, pipetas automaticas, etc.

Art. 8° - A Secretaria Municipal de Salde editara portaria regulamentando os
aspectos operacionais de cumprimento desta Lei até 30 (trinta) dias uteis apds a sua
promuigacao.

Art. 9° - As despesas com a execugdo da presente Lei ocorrerdo a conta dos
recursos transferidos pelo Fundo Nacional de Saude a titulo do Programa de Qualificagéo
das Ac¢des de Vigilancia em Satde, ficando o chefe do Poder Executivo Municipal a, se
necessario, mediante autorizacao legisiativa prévia, realocar dotagbes orgcamentarias,
através dos instrumentos da transposigdo e da transferéncia de recursos de uma
categoriadeprogramagéopafaoutraemseupréprioor@mento.

Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus
efeitos a revogado quaisquer outras disposigbes em contrario.

MIGUEL DE [ YUREIRO FEITOSA NETO
REFEITO
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