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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N” 981/2023
28 DE FEVEREIRO DE 2023

“Altera os Anexos I, IV ¢ V da Lei Municipal N*
972, de 23 de dezembro de 2022, e da outras

providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CARIRA, ESTADO DE SERGIPE, no uso de suas
atribuigdes legais e na conformidade da Lei Organica Municipal.

Faz saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art, 1° - Altera o Anexo [ da Lei Municipal N° 972, de 23 de dezembro de 2022, que passa a

vigorar conforme a redagio do Anexo I da presente Lei.

Art. 2" - Altera o Anexo [V da Lei Municipal N® 972, de 23 de dezembro de 2022, que passa a

vigorar conforme a redagdo do Anexo I'V da presente Lei.

Art. 3" - Altera 0 Anexo V da Lei Municipal N® 972, de 23 de dezembro de 2022, que passa a

vigorar conforme valores estabelecidos no Anexo V da presente Lei.

Art. 4° - O Poder Executivo fica autorizado a utilizar as dotacdes orcamentarias constantes dos

orcamentos vigentes, para cobrir as despesas decorrentes desta Lei.

Art, 5" - Esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua publicagio, retroagindo os seus efeitos

a partir de 1° de fevereiro de 2023,

Art, 6" - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do prefeito do Municipio de Carira/SE.,

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE

CERTIFICAGCAO DIGITAL: EE451B955D42A5E3136F98
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRA
INETE DO PREFEITO

2,
DGO EZES MACHADO

Prefeito do municipio de Carira

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE

CERTIFICAGCAO DIGITAL: EE451B955D42A5E3136F98
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GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° /2023

De 28" de fevereiro de 2023

ANEXO 1

CLASSES DA PARTE PERMANENTE DO QOUADRO DFE PESSOAL DA PREFEITURA

MUNICIPAL DE CARIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRA

DENOMINACAO NIVEL DE CARGA
DO GRUPO DENOMINACAO DO CARGO | VENCIMENT | VAGAS HORARIA
OCUPACIONAL o SEMANAL
Administrativo - Assistente Administrativo 11 85 40h
Contibil - Financeiro | Técnico de Contabilidade 111 05 40h
Fiscal 111 02 40h
Fiscalizagio Fiscal de Obras 111 10 40h
Fiscal de Tributos 111 10 40h
Fiscal de Satude Pablica 111 10 40h
Auxiliar de Servigos Gerais 1 380 40h
Servigos Gerais Copeiro | 01 40h
Vigia I 161 40h
Agente Comunitirio de Saide IV 61 40h
Agpente de Combate as Endemias IV 11 40h
Agente de Satude (EM EXTINCJO)_ 1 06 40h
Atendente de Saade (EM EXTINCAQ) | 02 40h
Servicos de Apoio & Auxiliar de Enfermagem 11 25 40h
Sande Auxiliar de Laboratorio 11 05 40h
Auxiliar de Saude Bucal 11 03 40h
Téenico de Enfermagem 111 17 40h
Técnico de Laboratorio 111 05 40h
Técnico de Radiologia I 02 40h
Agente Cuidador 1 06 40h
Servigos de Apoio a Artesio | 0l 40h
Assisténcia Social Oficineiro | 05 40h
Orientador Social | 05 40h
Semwf de Apoio & Monitor Escolar | 17 40h
Educacio
Transportes Muotorista _ | 50 40h
Operador de Maguinas Pesadas 11 035 40h
Eletricista 11 04 40h
Operacional Pedreiro 11 10 40h
Carpinteiro 11 10 40h
Técnico Agricola 111 10 40h
Técnico — Técnico em Edificagdes 111 1] 40h
Operacional Técnico de Informirica 111 04 40h
Topografo 111 02 40h

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO

SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE

CERTIFICAGCAO DIGITAL: EE451B955D42A5E3136F98
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRA
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N® 12023

De 28" de fevereiro de 2023

ANEXO 1

CLASSES DA PARTE PERMANENTE DO QOUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA

MUNICIPAL DE CARIRA

DENOMINACAOQ ) NIVEL DE CARGA
DO GRUPO DENOMINACAO DO CARGO VENCIMENTO VAGAS HORARIA
OCUPACIONAL SEMANAL
Assistente Social NSII 09 30h
Auditor Fiscal NSI 03 4h
Bibliotecario N&IL 02 40h
Biomédico NSI 02 40h
Contador NSIT 02 400h
Educador Fisico NSI 01 40h
Enfermeiro NSIV 17 30h
Engenheiro Civil NSIIT 02 40h
Farmacéutico MNSII 01 40h
Fisioterapeuta MNSIT 03 30h
Nivel Superior Fow.au‘ﬁé]?.gﬂ NS 01 20h
Médico do Trabalho NSV 01 20h
Médico Ginecologista/Obstetra NSV 01 20h
Medico Pediatra NSV 0l 20h
Médico ESF NSV 04 20h
Médico Plantonista NSVI 11 | PLANTAO
Medico Psiquiatra NSV 0l 08h
Médico Velerindrio NSII 02 30h
Nutricionista MNSIT 08 30h
Odontalogo MNSIT 13 30h
Psicologo NSII 08 30h
Terapeuta Ocupacional NSI 02 40h

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO

SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE

CERTIFICAGCAO DIGITAL: EE451B955D42A5E3136F98
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRA

GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° /2023

De 28" de fevereiro de 2023

ANEXO IV

CLASSES DA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DE PESSOAL DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRA HIERARQUIZADAS POR NIVEIS DE

VENCIMENTOS

NIVEL DE
VENCIMENTO

DENOMINACAO DO CARGO EFETIVO

Agpente Cuidador
Agente de Saide (EM EXTINCAG)

Atendente de Sande (EM EXH_-\"[:_'A‘U)

Auxiliar de Servigos Gerais
Artesio

Copeiro

Monitor Escolar
Motorista

Oficineiro

Orientador Social
Vigia

II

111

Assistente Administrativo

Auxiliar de Enfermagem
Auxiliar de Laboratirio

Auxiliar de Sande Bucal

Carpinteiro

Eletricista

Operador de Maquinas Pesadas

Pedreiro
Fiscal

Fiscal de Obras

Fiscal de Sahde Pablica
Fiscal de Tributos

Téenico Agricola

Técnico de Contabilidade
Técnico de Enfermagem

Téenico de Informitica

Técnico de Laboratorio
Técnico de Radiologia

Técnico em Edificacoes

Topografo

v

Agente Comunitirio de Sande

Agente de Combate ds Endemias

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE

CERTIFICAGCAO DIGITAL: EE451B955D42A5E3136F98
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRA
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 12023
De 28" de fevereiro de 2023

ANEXO IV
CLASSES DA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DE PESSOAL DA

VENCIMENTOS

NIVEL DE

VENCIMENTO DENOMINACAO DO CARGO EFETIVO

Auditor Fiscal
; Biomédico
NSI1

Educador Fisico

Terapeuta Ocupacional
Assistente Social

Bibliotecirio

Contador
Farmacéutico
NSII

Fisioterapeuta

Fonoaudiologo
MNutricionista

Psicologo

Engenheiro Civil
NSIII Médico Veterinirio

Odontdlogo

NSIV Enfermeiro

Meédico do Trabalho
Médico ESF

NSV Médico Ginecologista/Obstetra

Médico Pediatra
Médico Psiquiatra

NSVI Medico Plantonista

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO
SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE

CERTIFICAGCAO DIGITAL: EE451B955D42A5E3136F98
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRA
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° /2023

De 28° de fevereiro de 2023

ANEXO YV
TABELA DE VENCIMENTOS E TRIENIOS DO QUADRO EFETIVO DE PESSOAL

wver | vencwenro VENCIMENTO + ATS (TRIENIO 3%)
1 2 3 3 5 6 7 8
I 1302,00 | 1.341,06| 138012| 141918| 145824 149730| 153636| 157542| 161448
Il 1.320,00 | 1.35960| 1.39920| 143880| 147840 151800| 1.55760| 1.597,20| 1.636,80
" 1.340,00 | 1.38020| 1.42040| 146060| 1.50080| 1.541,00| 1.581,20| 1.621,40| 1.661,60
v 263500| 271405| 2.79310| 2.872,15| 2.951,20| 3.03025| 310930| 3.18835| 3.267,40
NSI 1.800,00 | 1.854,00| 1.90800| 1.96200| 201600| 207000| 212400| 217800| 2.232,00
NSl 2.000,00| 206000 212000| 2.18000| 224000| 230000| 236000| 2.42000| 248000
NSl 2.500,00 | 2.57500| 2.65000| 2.72500| 2.80000| 287500| 295000| 3.02500| 3.100,00
NSIV 2.800,00 | 2.884,00| 296800| 3.05200| 3.13600| 3.22000| 330400| 3.38800| 347200
NSV 10.000,00 | 10.300,00 | 10.600,00 | 10.900,00| 11.200,00| 11.500,00| 11.800,00| 12.100,00| 12.400,00
nsvi® 100,00 103,00 106,00 109,00 112,00 115,00 118,00 121,00 124,00
3,00% 6,00% 9,00% 12,00% 15,00% 18,00% 21,00%

(*)R$ 100,00 POR HORA TRABALHADA DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - R$ 120,00 POR HORA TRABALHADA NOS SABADOS/DOMINGOS/FERIADOS

23,00% (g’

Gestor: - Endereco: RUA MANOEL SOBRAL N°: 156, Bairro CENTRO

SECRETARIA DE FINANCAS CEP: 49.550-000 CARIRA/SE

CERTIFICAGCAO DIGITAL: EE451B955D42A5E3136F98



