PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHUELO

LEI N.° 569
DE 18 DE MARGCO DE 2015

Dispée sobre a contratagdo de
servidores, por tempo determinado,
para atender necessidade temporaria
do servico, em casos de excepcional
interesse publico, na Administragao
Publica Municipal do Poder
Executivo, e da providéncias
correlatas.

A PREFEITA MUNICIPAL DE RIACHUELO, Estado de
Sergipe,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. A Administracdo Publica Municipal do Poder
Executivo fica autorizada a contratar servidores, por tempo
determinado, para atender necessidade temporaria do servigo, em
casos de excepcional interesse publico, conforme previsdo do art. 37,
“caput” e inciso IX, da Constituicdo Federal; do art. 25, “caput’ e inciso
XVI, da Constituicdo Estadual; e nos termos do disposto nesta Lei.

§ 1°. A contratagdo a que se refere o “caput” deste artigo
deve ser feita independentemente de concurso publico e depende de
processo seletivo simplificado, devidamente publicado, através de
edital, que tem inicio com a proposta e justificagdo expressa do titular
do érgdo interessado, devendo ser feita depois de devidamente
autorizada por despacho fundamentado do Prefeito Municipal, em que
fiqgue declarada a necessidade do servigo e o interesse publico, nos
limites e para o exercicio das fungdes dos cargos previstos no Anexo
Unico desta Lei.

§ 2°. Para os fins do disposto neste artigo, deve ser

ouvida, previamente, no ambito das respectivas competéncias, a
Secretaria Municipal de Administragao.
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Art. 2°. A contratacdo de servidores, por tempo
determinado, de que trata o art. 1° desta Lei, somente pode ocorrer,
respeitados os quantitativos previstos no Anexo Unico desta mesma
Lei, nos seguintes casos:

| — calamidade pubilica;

Il — inundacdes, enchentes, desabamentos, incéndios,
epidemias e surtos de doengas;

lIl — campanhas ou programas de saude publica;

IV — forga maior ou caso fortuito que ocasione
descontinuidade na prestagéo de servigo publico essencial;

V — caso de emergéncia, desde que caracterizada a
urgéncia e/ou inadiabilidade de atendimento de situacdo que possa
comprometer a realizagdo de eventos de interesse publico, ou, ainda,
prejudicar a prestagdo de servigos ou ocasionar prejuizos quanto a
salde, a educacdo ou a seguranca de pessoas, obras, Servicos,
equipamentos ou outros bens, publicos ou privados;

VI — necessidade de pessoal, em decorréncia de dispensa,
demisséo, exoneracao, falecimento e aposentadoria, nas unidades de
prestacdo de servigos essenciais, estando em tramitacéo processo ou
procedimento para realizagédo de concurso.

Paragrafo unico. A contratagdo de servidores, por tempo
determinado, de que trata o art. 1° desta Lei, pode ocorrer, ainda, para
atendimento de necessidade urgente e/ou inadiavel decorrente de
programas ou projetos federais nas areas de saude, de educagéao e
de assisténcia social, ndo se aplicando, nesse caso, em fungéo das
normas especificas de cada programa ou projeto, o disposto no § 1°
do citado art. 1° e no art. 5° desta Lei, quanto a exigéncia de prévio
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processo seletivo, observando-se, no que couber, as demais
disposigdes desta mesma Lei.

Art. 3°. Os servidores contratados com base nesta Lei, nos
limites e para o exercicio das fungdes dos cargos previstos no Anexo
Unico desta mesma Lei, devem ter sua jornada de trabalho fixada no
instrumento de contrato, de acordo, se for o caso, com o quanto for
estipulado no edital de selegéo a que tiverem se submetido.

Paragrafo (nico. Ficam estabelecidas, nos termos do
Anexo Unico desta Lei, a carga horaria e a remuneragédo dos
servidores contratados de que trata o "caput” deste artigo.

Art. 4°. Somente por prazo determinado deve ser feita a
contratacdo de que trata esta Lei, que ndo pode ultrapassar o periodo
de 01 (um) ano, sendo, no entanto, permitida uma unica renovagao,
se persistirem os motivos que deram origem a contratagéo inicial,
observado o prazo maximo de 02 (dois) anos de duragéo total.

§ 1°. E permitida apenas uma Unica renovagéo do prazo do
contrato firmado na forma deste artigo, desde que:

| — persistam os motivos que deram origem a contratagao
inicial;

Il — haja obstaculo legal ou judicial para realizagédo de
CONCUrso;

[l — o prazo da contratagao inicial seja inferior ao maximo
estabelecido no “caput’ deste artigo, caso em que a renovagéo pode
ser efetuada por até aquele limite.

§ 2°. E vedada a contratagdo da mesma pessoa, ainda que
para servicos diferentes, durante o periodo de 06 (seis) meses a
contar do término do contrato.
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§ 3°. Excetuam-se do disposto no § 2° deste artigo, os
casos nos quais, comprovadamente, exista risco iminente de solugao
de continuidade na prestagdo do servico, aliada a caréncia de
pessoas devidamente habilitadas ao exercicio do emprego ou funcao,
ou ainda, apds a realizagdo de concurso publico no qual as vagas
inicialmente oferecidas ndo tenham sido preenchidas por auséncia de
candidatos aprovados, dependendo a contratagao, nesses cCasos
excepcionais, de autorizagdo expressa do Prefeito Municipal.

Art. 5°. O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos
termos desta Lei, deve ser feito mediante processo seletivo
simplificado sujeito a publicagédo nos termos do art. 13, inciso Xll, da
Constituicdo Estadual.

Art. 6°. Devem constar, obrigatoriamente, da proposta de
contratacgao:

| — justificativa da excepcionalidade da medida, de acordo
com o art. 2° desta Lei;

Il — prazo do contrato;
Il — funcdo a ser desempenhada;
IV — habilitagdo ou formagéo exigida para a fungao;

V - indicacdo dos servicos ou atribuicoes a serem
executadas;

V| — carga-horaria de trabalho;
VIl — remuneragao;

VIl — dotacdo orcamentaria por onde deve correr a
respectiva despess;
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IX — demonstracdo da existéncia de recursos financeiros
para o correspondente pagamento.

Art. 7°. E vedada a contratagdo de servidores quando
existirem cargos vagos correspondentes e candidatos aprovados em
concurso para o exercicio da mesma fungao, observada a necessaria
habilitagdo ou formagéo especifica.

Art. 8°. E proibida a contratagdo, nos termos desta Lei, de
servidores da Administracdo Direta ou Indireta da Uni&o, dos Estados,
do Distrito Federal, e dos Municipios, bem como de empregados ou
servidores das suas subsidiarias e controladas, salvo nos casos das
acumulagdes de cargos € empregos constitucionalmente permitidos.

Art. 9°. Somente pode ser contratada, nos termos desta
Lei, a pessoa que comprovar os seguintes requisitos:

| — ser brasileira;

Il — ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

Il — estar no gozo dos direitos politicos;

|V — estar em dia com as obrigagdes militares;

V — ter boa conduta;

VI — gozar de boa saude fisica e mental, € nao ser
portadora de deficiéncia incompativel com o exercicio do emprego ou

funcéo a desempenhar,

VIl — possuir habilitagdo ou formagao profissional para o
exercicio do cargo ou fungdo, quando for o caso;

Praga Getulio Vargas, n2 72, Centro, CEP: 49.130-000, Riachuelo — Sergipe



I _. A 1.‘;"“,}%:. ‘r
N\
ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHUELO

LEI N.° 569
DE 18 DE MARGCO DE 2015

VIl - atender as condicbes especiais legalmente
estabelecidas para determinados empregos ou fungdes.

Paragrafo Gnico. O contratado deve assumir o exercicio
da funcdo no prazo convencionado no contrato, oportunidade em que
deve apresentar a comprovagédo de suas condigdes fisicas e mentais
aptas ao respectivo desempenho, consubstanciadas em laudo de
sanidade e capacidade.

Art. 10. A contratagdo temporaria de que trata esta Lei,
para o exercicio das fungdes de cargos ndo previstos no Anexo Unico
desta mesma Lei, ou, ainda, acima do limite de contratados previsto
no mesmo Anexo, deve, além de atender ao disposto nesta Lei, ser
precedida de autorizagéo legislativa especifica, sob pena de nulidade.

Art. 11. Os contratados nos termos desta Lei estao
sujeitos aos mesmos deveres e proibigoes, inclusive quanto a
acumulacdo de cargos, empregos e fungdes, e ao mesmo regime de
responsabilidade, vigentes para os demais servidores publicos
municipais, no que couber.

Art. 12. Aos contratados na forma desta Lei assistem os
mesmos direitos e vantagens dos demais servidores publicos
municipais contratados, observado sempre o termo final do contrato.

Art. 13. A rescisdo contratual do servidor contratado de
acordo com esta Lei deve ocorrer:

| — a pedido do contratado;

Il — por conveniéncia da Administragcdo Publica ou por
interesse do servico, a juizo da autoridade que procedeu )
contratagao;

lIl = quando o contratado incorrer em falta disciplinar ou
provocar justa causa para rescisao.
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Art. 14. E vedado atribuir, ao contratado na forma desta
Lei, encargos ou servigos diversos daqueles constantes do contrato,
bem como designacées especiais, inclusive para cargo em comissao,
e conceder afastamento de qualquer espécie, exceto os compativeis
com a natureza do respectivo vinculo contratual.

Art. 15. A cada ano, o 6rgdo responsavel por contragoes
nos termos desta Lei, deve providenciar a remessa de toda a
documentacao pertinente ao Tribunal de Contas do Estado.

Art. 16. Os contratos temporarios de trabalho em vigor, se
existentes, devem se adequar as disposigdes desta Lei.

Art. 17. As normas, instrucées e/ou orientagbes regulares
que, se for o caso, se fizerem necessarias a aplicagdo ou execugao
desta Lei, devem ser expedidas mediante atos do Poder Executivo.

Art. 18. As despesas decorrentes da aplicagdo ou
execucdo desta Lei devem correr & conta das dotagoes apropriadas
consignadas no Orcamento do Municipio para o Poder Executivo.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo efeitos a partir de 02 de janeiro de 2015.

Riachuelo, 18 de marco de 2015; 194° da Independéncia e

127° da Republica. C(Q/(,VVU\
CANDIDA EMILIA SANDES VIEIRA LEITE
PREFEITA MUNICIPAL

N N

Secretaria Municipal de Administragao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHUELO
LEI N.° 569
DE 18 DE MARGO DE 2015

ANEXO UNICO

Previsdo dos cargos paradigmas, quantitativo maximo de
contratagdes autorizadas, carga horaria
e remuneragdo dos contratados

CARGO QTDE C.HORARIA REMUNERAQAO
‘Médico Clinico Geral — PSF 3 40H RS 8.000,00

2.050,00

i -- ocial 1 i b i 1310

Libras

1.014,00
uxiliarIT écni de
Enfermagem Habilitado CNH 1 40H R$ 1.200,00
A ou AB

"Oficineiros R O R$  1.00000
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ANEXO UNICO

Previsdo dos cargos paradigmas, quantitativo maximo de
contratagdes autorizadas, carga horaria
e remuneracgao dos contratados

L

—~ QTDE C. HORARIA REMUNGAO
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