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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

SE

CEDRO DE SAO JOAO

Propria

79,59 Km?

5.391 Hab

68 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 27/01/2024

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

6234283

A informago ndo foi identificada na base de dados

13117601000120

PRACA JONAS TRINDADE 49

cedrodesaojoao.saude @yahoo.com.br

00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 27/01/2024

1 .3. Informagdes da Gestdo

LAYANA SOARES DA COSTA

MARINA LUIZA ROCHA CRUZ

contabil 1 @ catconsultoria.com.br

7932150549

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 27/01/2024

1.4. Fundo de Satde

LEI

10/1995

11.429.318/0001-09

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Marina Luiza Rocha Cruz

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 27/01/2024

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Sadde: Propria

https://digisusgmp.saude. gov.br

AMPARO DE SAO FRANCISCO 35.173 2170 61,70
AQUIDABA 357.003 20131 56,39
BREJO GRANDE 149.952 7841 52,29
CANHOBA 170.052 3791 22,29
CEDRO DE SAO JOAO 79.594 5391 67,73
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ILHA DAS FLORES 52.816 8321 157,55
JAPOATA 420.491 13407 31,88
MALHADA DOS BOIS 62.372 3579 57,38
MURIBECA 79.147 7822 98,83
NEOPOLIS 259.334 16426 63,34
NOSSA SENHORA DE LOURDES 80.421 6268 77,94
PACATUBA 363.761 12502 34,37
PROPRIA 95.041 26618 280,07
SANTANA DO SAO FRANCISCO 46.34 7346 158,52
SAO FRANCISCO 82.565 3243 39,28
TELHA 49.452 3274 66,21

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
‘Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Satde

LEI

Praca do Cruzeiro Redondo

Jonedir Rocha

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apr ¢do na Casa Legislati Data de Apr 40 na Casa Legislati Data de Apr ¢do na Casa Leg|
LI & &

e Consideracoes

O Presente documento vem de encontro ao cumprimento da Lei organizativa do Sistema Unico de Satde, em especial A Lei Complementar 141/12. Desta maneira, é apresentado o Relatorio Anual de Gestao de 2023.
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2. Introdugdo

® Anilises e Consideragdes sobre Introdugio

A Secretaria Municipal de Satde de Cedro de Sio Jodo - SE, apresenta o Relatério Anual de Gestao de 2023, com o objetivo de prestar contas e tornar piblico as a¢des realizadas. O RAG estd em consondncia com a Portaria de Consolidagdo n° 1,
de 28 de setembro de 2017, do Ministério da Sadde, que estabelece as Diretrizes para o processo de Planejamento no dmbito do Sistema Unico de Saiide (SUS), bem como com o Artigo n® 36, da Lei Complementar 141, de 13 de janeiro de 2012,
que regulamentou o § 3° do Artigo 198 da Constitui¢do Federal que trata da Transparéncia, Visibilidade, Fiscalizagdo, Avaliacdo e Controle da Gestdo da Satde. Este Relatério de Prestacdo de Contas foi construido com objetivo de atender a
estrutura proposta pelo Sistema DigiSUS Gestor, Médulo Planejamento, instituido pela Portaria GM/MS n° 750, de 29 de Abril de 2019, que substituiu o Sistema de Apoio a Construgio do Relatério de Gestdo (SARGSUS) e trouxe a
obrigatoriedade da utilizagdo pelos Estados, Municipios e Distrito Federal na elaboragio dos Relatérios Quadrimestrais e Anual de Gestdo no dmbito do SUS. Por conseguinte, o RAG € enviado ao Conselho de Satide do municipio de Cedro de Sao

Jodo, Sergipe, por meio do DigiSUS Gestor para inclusio da andlise e apreciagio (art. 41 da Lei Complementar n° 141, de 13 de Janeiro de 2012).
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Nao foi possivel carregar os dados para a Populacio estimada por sexo e faixa etaria.
3.2. Nascidos Vivos

Nimero de nascidos vivos por residéncia da mée.

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: .
3.3. Principais causas de internagio

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: .

Obs.: A atualizagio dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.
3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Erro ao recuperar dados TabNet. Code http: 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: .

® Anilises e Consideracoes sobre Dados Demogrificos e de Morbimortalidade

De acordo com os dados, a maioria da populagio segue com o género feminino. As principais causas de internacio se devem a fatores de gravidez no parto e puerpério. E dados da mortalidade se dé por causas de doengas do aparelho circulatorio.

https://digisusgmp.saude. gov.br 6 de 39



4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 33.638
Atendimento Individual 9.397
Procedimento 20.968
Atendimento Odontologico 2.538

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 20/03/2024.
4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo
030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 1036 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 20/03/2024.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide 845,10
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 8774 17605,48 - -
03 Procedimentos clinicos 9184 44991,98 - -

04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais 145 21750,00 - -
08 Ag¢des complementares da atengdo a saide - - - -
Total 18643 85192,56 - -
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Fonte: Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 20/03/2024.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmac@utica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo hd produgio sob gestao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

01 Agodes de promogdo e prevengdo em satde 204 -
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 667 -
Total 871 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 20/03/2024.

o Anilises e Consideragdes sobre Dados da Produgio de Servigos no SUS
As informagdes da produgdo das agdes e servigos de satide do SUS deste capitulo sdo extraidas das seguintes bases oficiais:

- SISAB: O Sistema de Informagdo em Satde para a Atencdo Bésica que foi instituido pela Portaria GM/MS n° 1.412, de 10 de julho de 2013, passando a ser o sistema de informag@o da
Atencdo Basica vigente para fins de financiamento e de adesao aos programas e estratégias da Politica Nacional de Atengdo Bésica. O SISAB integra a estratégia do Departamento de Satide da
Familia (DESF/SAPS/MS) denominada e-SUS Atengdo Primaria (e-SUS APS), que propde o incremento da gestdo da informagao, a automacio dos processos, a melhoria das condi¢des de
infraestrutura e a melhoria dos processos de trabalho. O e-SUS APS realiza a captacdo de dados de trés maneiras: Coleta de Dados Simplificado (CDS); Prontuario Eletrénico do Cidadao
(PEC); e Aplicativos (App) para dispositivos méveis, como o e-SUS Territério e Atividade Coletiva.

- SIA: O Sistema de Informagdes Ambulatoriais, instituido pela Portaria GM/MS n° 896 de 29 de junho de 1990, que permite o processamento das informagdes dos Procedimentos
Ambulatoriais, realizados no SUS e prestadores contratados/conveniados pelo SUS.

- SIH: O Sistema de Informagdes Hospitalares, € responsavel pela captacdo das internacdes hospitalares, seja nos hospitais ptiblicos e nos hospitais privados conveniados pelo SUS, e tem seu
funcionamento baseado na Autorizagio de Internagdo Hospitalar (AIH). A AIH ¢ um documento habil para identificar o paciente e os servicos prestados sob o regime de internagio hospitalar e
fornecer informagdes para o gerenciamento do SIH.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

CONSULTORIO ISOLADO

POLO ACADEMIA DA SAUDE

POSTO DE SAUDE

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Total

Observagdo: Os dados apr ds £ ao nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 27/01/2024.

de saide pblicos ou prestadores de servicos ao SUS

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023

0 1
0 1
0 1
0 3
0 1
0 1
0 9

0 1 1

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 9
Total 9

Observagio: Os dados apr d fi a0 nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 27/01/2024.

de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS

5.3. Consoéreios em satde

Periodo 2023

28715986000103 Direito Privado Compra de medicamentos
Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 27/01/2024.

e Anilises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Cedro de Sdo Jodo possui uma rede fisica e estrutural que as principais basicas de satide da populacdo. Os diversos

https://digisusgmp.saude. gov.br

SE / CEDRO DE SAO JOAO

incorporam profissionais que atuam de forma descentralizada no ambito da APS.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023
Piblica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)

Publica (NJ grupo 1)  Contratos tempordarios e cargos em comissao (010301, 010302,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 21/03/2024.

Publica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)

Piblica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 21/03/2024.

® Anilises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

O municipio incorpora em grande parte o formato de contratacao tempordria, seguidos de Estatutdrios e empregados piblicos.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Disponibilizar uma sala na unidade de saide para ~ Melhoria das acdes das equipes e  Percentual 0,00 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
realizagdo de reunides e encontros dos projetos. mais participagdo nos projetos.

Agdo N° 1 - Melhoria das ag¢des das equipes e mais participagdo nos projetos.

1. Formar uma sala prépria para que haja resolu¢do dos Diminuigdo do nimero de Percentual 50,00 Percentual 50,00 100,00

problemas, diminuindo as internag¢des hospitalares. internacdes hospitalares.

Acdo N° 1 - Diminuigdo do nimero de internagdes hospitalares.

1. Criacdo do Centro de Ter um espaco adequado para os atendimentos das Percentual 65,00  Percentual 65,00 100,00
Reabilitacdo e especialidades e os profissionais que cuidam da reabilitacdo
Especialidades. dos usudrios.

Acdo N° 1 - Melhoria do atendimento e do servigo ofertado.

1. Oferecer mais conforto aos profissionais Renovar os materiais das unidades para Percentual 0,0 100,00 70,00  Percentual 50,00 71,43
e usudrios que frequentam as unidades de  melhoria do atendimento e da espera nas
satide. unidades de satide.

Acdo N° 1 - Renovar os materiais das unidades para melhoria do atendimento e da espera nas unidades de satde.

1. Continuidade do servigo, tendo sede propria Melhoria do atendimento Percentual 0,0 90,00 30,00 Percentual
seguindo as normas de funcionamento. ofertado.

Acgio N° 1 - Melhoria do atendimento ofertado.

1. Disponibilidade de transporte para Tempo de deslocamento para  Percentual 0,0 100,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
deslocamento dos profissionais no préprio as visitas diminuidos
povoado.

Acdo N° 1 - Tempo de deslocamento para as visitas diminuidos

https://digisusgmp.saude. gov.br 11 de 39



1. Elaborar planos de agdes anuais, voltados para  Percentual de atendimentos voltados a Percentual 50,00 Percentual 50,00 100,00
divulgagio e fortalecimento da rede de Satide SM na AB; Taxa de criangas e
Mental entre as diversas instituigoes e adolescentes em vulnerabilidade social;

dispositivos das Redes assistenciais do municipio. indice de usurios assistidos pelo CAPS.

Acdo N° 1 - Percentual de atendimentos voltados 8 SM na AB; Taxa de criangas e adolescentes em vulnerabilidade social; indice de usurios assistidos pelo CAPS.

1. Desenvolver agdes da satde voltadas a  Proporcdo de gestantes, puérperas e Percentual Percentual 80,00 100,00

gestantes, puérperas e lactantes. lactantes acompanhadas pela ESF

Acdo N° 1 - Proporgio de gestantes, puérperas e lactantes acompanhadas pela ESF.

1. Potencializar a realizagao de Percentual de qualidade de vida do idoso; Indice de Percentual 60,00 Percentual 50,00 83,33
acoes descentralizadas para a idosos cadastrados no Servico Publico municipal;

melhorias e qualidade de vida do Cobertura do acompanhamento dos grupos prioritrios.

idoso.

Acdo N° 1 - Percentual de qualidade de vida do idoso; indice de idosos cadastrados no Servigo Publico municipal; Cobertura do acompanhamento dos grupos prioritarios.

1. Sensibilizar e formar gestores e profissionais de satde, Adocgio e implementagdo das Percentual 50,00 Percentual 0
promovendo a humanizagao nos diferentes niveis de politicas de saide LGBTQIA+

atendimento, através de parcerias governamentais e conforme a politica nacional de

sociedade civil com relagdo as questdes de género, atengdo integral para a

orientagdo sexual, identidade de género e situagoes de populagio LGBTQIA+.

vulnerabilidade.

Agdo N° I - Adogdo e implementagio das politicas de saide LGBTQIA+ conforme a politica nacional de atencdo integral para a populagio LGBTQIA+.

1. Movimentos sociais apoiados tecnicamente no Reconhecimento dos Percentual 0,00 80,00 50,00  Percentual 10,00 20,00
fortalecimento da divulgacdo do direito a saide e em movimentos sociais na
Defesa do SUS. promogdo da cidadania.

Acdo N° 1 - Reconhecimento dos movimentos sociais na promogao da cidadania.
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1. Disponibilizar para os usudrios e profissionais de saide do Usudrios dos SUS que Percentual 30,00 Percentual
SUS fitoterdpicos e plantas medicinais como prética alternativa  frequentam as UBS’s.
ao tratamento de doengas. Sistema Horus.

Acdo N° 1 - Usudrios dos SUS que frequentam as UBS’s. Sistema Horus.

1. Reduc@o de espagos entre os profissionais dos setores na Numero de servidores Percentual 0,0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
formulacdo de praticas educativas, tratando das necessidades dos ~ orientados por tema

trabalhadores de forma ampla. durante o ano.

Acdo N° 1 - Namero de servidores orientados por tema durante o ano.

1. Ampliar e atualizar o conhecimento dos Quantidade de servidores Percentual 0,0 100,00 50,00 Percentual 30,00 60,00
profissionais de satide do municipio. capacitados SMS.

Acdo N° 1 - Quantidade de servidores capacitados SMS.

1. Proporcionar mais informagdes a Alta prevaléncia de obesidade Percentual 0,0 100,00 50,00 Percentual

respeito da alimentacdo saudavel. no municipio.

Acdo N° 1 - Alta prevaléncia de obesidade no municipio.

1. Realizar agdes nas escolas como forma de Obesidade infantil; Alto indice de Percentual 0,0 100,00 70,00  Percentual 50,00 71,43
orientagdo e atividades praticas juntamente com a sedentarismo; Uso exacerbado das
equipe escolar. tecnologias.

Acdo N° 1 - - Obesidade infantil. - Alto indice de sedentarismo. - Uso exacerbado das tecnologias.

1. Melhorar e ampliar a realiza¢do de projetos e ~ Estrutura atual inapropriada para  Percentual Percentual
acoes realizadas no estabelecimento. a execucdo de atividades.

Acdo N° 1 - Estrutura atual inapropriada para a execucio de atividades.
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1. Implementar um sistema de laudos digitais para emissdo de laudos = Atraso na entrega dos  Percentual 0,0 100,00 65,00 Percentual 50,00 76,92
e garantir que os resultados dos exames laboratoriais sejam entregues = resultados.
em no maximo 07 dias corridos.

Acdo N° 1 - Atraso na entrega dos resultados.

1. Garantir o fornecimento adequado de insumos e Déficit de equipamentos. Percentual 0,0 100,00 70,00 Percentual 50,00 71,43
equipamentos, para realiza¢des dos exames laboratoriais.

Agdo N° 1 - Déficit de equipamentos.

1. Implementar a realizagdo de exames Demanda reprimida / SISREGIII. = Percentual 0,0 100,00 50,00 Percentual
laboratoriais hormonais.

Acdo N° 1 - Demanda reprimida / SISREGIII.

1. Centralizar a regulacdo municipal das Superlotacdo das UBS. Percentual 0,0 100,00 60,00 Percentual 60,00 100,00
especialidades médicas ofertadas pelo municipio.

Acdo N° 1 - Superlotagio das UBS.

1. Implementar um Centro de Superlotagdo das UBS Percentual 0,0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
Especialidades médicas.

Acdo N° 1 - Superlotagio das UBS.

1. Diminuir o tempo de espera para consultas com Nimero de pacientes Percentual 0,0 100,00 60,00 Percentual 40,00 66,67
especialistas a depender do grau de urgéncia e necessidade = atendidos

Acdo N° 1 - - Ndmero de pacientes atendidos

2. Garantir um tempo hébil a realizacdo de exames de alta Numero de pacientes Percentual 0,00 100,00 50,00 Percentual 35,00 70,00
complexidade atendidos

Acdo N° 1 - - Namero de pacientes atendidos

1. Combate ao uso indiscriminado de medicamentos; Fixacdo de Prescricao de Percentual 0,0 100,00 65,00 Percentual

recipientes para descarte de medicagdes vencidas nas Unidades de  medicamentos; Sistema
Satide; Educacdo em Satide. Horus.

Acdo N° 1 - - Prescricdo de medicamentos. - Sistema Horus.
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1. Fortalecer a fiscalizagdo e orientagdo junto aos setores do SMS e VISA. Percentual 0,0 100,00 80,00 Percentual 20,00 25,00
comercio local; Conscientizar o publico-alvo e populagdo em geral
quanto o papel da VISA.

Ac¢io N° 1 - - SMS. - VISA.

1. Educar e orientar a popula¢do quanto a prevengio da Quantitativo de casos da rede Percentual 60,00 Percentual 60,00 100,00

Esquistossomose com realiza¢do de exame laboratorial para  basica e nimero de pacientes
deteccdo do parasita e tratamento dos infectados. tratados pelas Endemias.

Acdo N° 1 - - Quantitativo de casos da rede basica. - Nimero de pacientes tratados pelas Endemias.

1. Proporcionar momentos de atividade laboral nas unidades Academia de Sadde e Percentual 0,0 100,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
para os profissionais de satide e usudrios em espera por UBS’s.
atendimento.

Agdo N° 1 - Academia de Saide. UBS’s.

1. Observatério da Nimero de observatério implantado ~ Ntimero Nimero
Vigilancia em Satde

Acdo N° 1 - Ndmero de observatério implantado

1. Execucdo de acoes de educagdo em saude e Nuamero de agdes de educagdo Nimero Ntamero 10,00 40,00
campanhas no campo da vigilancia em saide em saudde realizadas

Acdo N° 1 - Ndmero de agdes de educacdo em saidde realizadas

1. Implementagdo do CIEVS com = Nimero de setor implementado Nimero Nimero
técnico responsavel

Acdo N° 1 - Namero de setor implementado.

1. Agdes integradas entre  Nimero de acdes realizadas de forma Nimero Numero
COVISA e REAP integradas entre COVISA ¢ REAP

Acdo N° 1 - Namero de agdes realizadas de forma integradas entre COVISA e REAP.
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1. Implementagdo das Linhas de Cuidado,  Percentual de unidades de Satide da Rede de Percentual 0,00 100,00 60,00 Percentual 60,00 100,00
Notifica¢cdes e monitoramento na rede de Atencdo a Satide que realizam notificagdes e
Atencdo a Sadde. monitoramento mensal

Acdo N° 1 - Percentual de unidades de Satde da Rede de Atencdo a Satide que realizam notificagdes e monitoramento mensal

1. Capacitar as ESF com conhecimento sobre os -Sistema de informagdo HORUS - Percentual 45,00 Percentual
efeitos medicamentosos em usudrios que fazem uso Nimero de receitas controladas
abusivo de indevido de medicamentos controlados dispensadas mensalmente pela SMS

Agdo N° 1 - -Sistema de informagdo HORUS -Niimero de receitas controladas dispensadas mensalmente pela SMS.

2. Desenvolver agoes de assisténcia farmacéutica para  Namero de pacientes atendidos e Percentual 0,00 100,00 60,00 Percentual 0 0
atender a a populagio. mensurar graficos

Acdo N° 1 - -Nimero de pacientes atendidos. -Mensurar graficos

1. Capacitacdo continuada, a cada més, com grupos de Lista de presenga e nimero Nimero Nuamero 100,00

profissionais por area de conhecimento. de profissionais participantes.
Acdo N° 1 - -Lista de presenga - Nimero de profissionais participantes.

2. Solicitar capacitacdes a SES para profissionais que Percentual de profissionais Nimero 1 1 1 Numero 1,00 100,00
estardo envolvidos no Projeto de Educacdo Permanente. que foram capacitados.

Acdo N° 1 - Percentual de profissionais que foram capacitados.

1. Implementar a Lei de Cargos e Salérios, Projeto de Lei (PL) Percentual 0,0 100,00 30,00 Percentual
valorizando e motivando os profissionais

Agido N° 1 - Projeto de Lei (PL).

1. Ampliacdo de estudantes Percentual de ampliagdo de Percentual 0,0 20,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
recebidos pela rede estudantes na rede

Acdo N° 1 - Percentual de ampliacdo de estudantes na rede.

1. Implementagdo do Projeto de  Numero de Projeto de Contagdo de ~ Nuamero Nimero
Contagido de Historias Histérias implementado

Acgdo N° I - Niimero de Projeto de Contagdo de Histdrias implementado .

1. Ofertar oficinas de Préticas Nuamero de turmas ofertadas Numero Niamero

Integrativas e Complementares;

Acdo N° 1 - Namero de turmas ofertadas.
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1. Realizacdo de Nimero de intervengdes musicais Nimero Nimero
intervengdes musicais

Agdo N° 1 - Nimero de intervengdes musicais.

1. Potencializar as agoes e servicos da Atengdo Primaria ~ Porcentagem de tratamentos ~ Percentual 0,0 100,00 70,00 Percentual 50,00 71,43
a Saude, a partir das necessidades dos usuarios. concluidos.

Acdo N° 1 - Porcentagem de tratamentos concluidos.

1. Melhoria da produgdo da Percentual de produgdo informadas = Percentual 0,0 100,00 70,00 Percentual 50,00 71,43
informagao das ESF por ESF

Acdo N° 1 - Percentual de producéo informadas por ESF.

1. Melhoria do cuidado aos casos de cancer de  Monitoramento dos casos de cancer de Percentual 80,00  Percentual 20,00 25,00
colo do ttero e de mama nos territrios das colo de ttero e mama pelas ESF no
USF territorio

Acdo N° 1 - Monitoramento dos casos de cancer de colo de ttero e mama pelas ESF no territério.

1. Garantia de apoio aos profissionais N° de reunides de apoio matricial realizados Nimero Numero 100,00
quanto linha de cuidado a saide do adulto e  pelo Programa de Saide do Adulto e Idoso nas
do idoso ESF

Acdo N° 1 - N° de reunides de apoio matricial realizados pelo Programa de Saide do Adulto e Idoso nas ESF.

1. Realizacdo de acdes Nimero de semindrios realizados com cronograma  Nimero Nimero 50,00
voltadas para este piblico.  de agdes de implementagio elaborado.

Agdo N° 1 - N° semindrio realizado com cronograma de agdes de implementagio elaborado.

1. Realizacdo de acdes de promogio, prevengdo N° de agdes realizadas por ano  Nimero Nimero 50,00
e de diagnéstico do cancér de boca

Acdo N° 1 - N° de acoes realizadas por ano.

1. Ampliag@o do acesso do N° de agdes realizados ao publico Namero Namero 80,00
adolescente na Atengdo Basica adolescente nas escolas PSE pela AB

Agdo N° 1 - N° de agdes realizados ao publico adolescente nas escolas PSE pela AB.
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1. Realiza¢do de mapeamento do Percentual de familias Percentual 0,0 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00
territério adstrito das USF cadastradas no SIS-AB

Acdo N° 1 - Percentual de familias cadastradas no SIS-AB.

1. Qualificac@o dos profissionais para o Percentual de equipes Percentual 0,0 100,00 Percentual
atendimento aos diabéticos. capacitadas no novo protocolo

Agdo N° 1 - Percentual de equipes capacitadas no novo protocolo.

1. Sensibilizar a gestdo referente a importancia do  Nuimero de consultas Percentual 0,0 100,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
aumento dos atendimentos cardiolégicos ofertadas /SISREG

Acdo N° 1 - Namero de consultas ofertadas /SISREG.

1. Através de contrato A demanda reprimida do sistema Nimero Niimero

temporario Acone

Acdo N° 1 - A demanda reprimida do sistema Acone.

1. Aquisi¢do de materiais lidicos e Otimizagao de uma sala Nimero Nimero

educativos para os profissionais especializada/PTS

Agdo N° 1 - Otimizagdo de uma sala especializada/PTS.

1. Diminuir os indices de obesidade infantil, e assim Quantidade de ambulatério  Nimero Nuimero 100,00
proporcionar melhoria na qualidade de vida dos mesmos

Acido N° 1 - Quantidade de ambulatério.

1. Centralizar os profissionais da Rede Demanda reprimida na Nimero Nimero 100,00
Especialidade na oferta dos atendimentos Atencdo Especializada

Acgio N° 1 - Demanda reprimida na Atenc¢do Especializada.
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1. Incentivar a participacdo dos conselheiros e Melhor participagao do Percentual 0,0 80,00 80,00 Percentual 10,00 12,50
membros nas atividades desenvolvidas pela SMS. Conselho

Acido N° 1 - Melhor participa¢do do Conselho.

1. Reunides descentralizadas em Iniciar a levar as reunides ao Percentual 0,01 80,00 80,00 Percentual
bairros, pragas, assentamentos. territorio.

Acgio N° 1 - Iniciar a levar as reunides ao territorio.

1. Fortalecer a ouvidoria SUS no Sistema Ouvidoria SUS; Numero de Nofica¢des; = Percentual 0,00 100,00 Percentual 50,00 55,56
municipio de Cedro de Sdo Jodo Numero de usudrios participantes ao ano

Acdo N° 1 - Sistema Ouvidoria SUS; Nimero de Noficacdes; Numero de usudrios participantes ao ano.

1. Capacitar os conselheiros sobre o Capacitar os conselheiros Percentual 0,0 90,00 Percentual
funcionamento e financiamento do SUS.

Acdo N° 1 - Capacitar os conselheiros.

1. Cessio de prédio para  Prédio cedido Nimero Nimero
sede do CMS

Acdo N° 1 - Prédio cedido.

1. Aquisi¢do de Nimero de equipamentos Nimero Nimero 60,00
equipamentos solicitados adquiridos

Agdo N° 1 - Nimero de equipamentos adquiridos.
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1. Manter a farmécia basica atualizada com as Horus Percentual 0,00 Percentual 45,00 75,00
medicagdes necessarias para a rede da AB

Acdo N° 1 - Horus.

1. Ampliar o percentual de recursos DIGISUS Percentual 90,00 70,00 Percentual 100,00
aplicados na aten¢do priméria a saide

Acgio N° 1 - DIGISUS.

1. Necessidade de reforma do Adequacio e otimizacdo realizada ~ Percentual Percentual 50,00 50,00

estabelecimento de saide

Acdo N° 1 - Adequagdo e otimizagdo realizada.

1. Déficit de recursos para Portarias e custeio do FNS Percentual 0,0 100,00 Percentual 76,47
execugdo de servicos de saide

Acdo N° 1 - Portarias e custeio do FNS.

1. Empresas especializadas contratadas para Percentual das unidades da rede Percentual 0,0 100,00 Percentual 30,00 35,29

manutencio de todas as unidades da rede SMS SMS atendidas pelos contratos

Acdo N° 1 - Percentual das unidades da rede SMS atendidas pelos contratos.

1. Realizacdo do cadstro de servidores e Cadastrar e acompanhar Percentual 0,0 100,00 85,00 Percentual
acompanhamento das frequéncias frequéncia dos servidores

Acido N° 1 - Cadastrar e acompanhar frequéncia dos servidores.

122 - Administracdo Disponibilizar uma sala na unidade de satde para realizac@o de reunides e encontros dos projetos. 50,00 50,00
Geral Realizagdo do cadstro de servidores e acompanhamento das frequéncias 85,00 0,00
Empresas especializadas contratadas para manutengio de todas as unidades da rede SMS 85,00 30,00
Déficit de recursos para execucdo de servicos de satide 85,00 65,00
Necessidade de reforma do estabelecimento de satde 100,00 50,00
Ampliar o percentual de recursos aplicados na aten¢@o primdria a satde 70,00 70,00
Manter a farmécia basica atualizada com as medicac¢des necessarias para a rede da AB 60,00 45,00
Aquisi¢do de equipamentos solicitados 5 3
Cessdo de prédio para sede do CMS 1 0
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Capacitar os conselheiros sobre o funcionamento e financiamento do SUS. 80,00 0,00

Fortalecer a ouvidoria SUS no municipio de Cedro de Sdo Jodo 90,00 50,00
Reunides descentralizadas em bairros, pracas, assentamentos. 80,00 0,00
Incentivar a participacdo dos conselheiros e membros nas atividades desenvolvidas pela SMS. 80,00 10,00
Centralizar os profissionais da Rede Especialidade na oferta dos atendimentos 1 1
Diminuir os indices de obesidade infantil, e assim proporcionar melhoria na qualidade de vida dos mesmos 1 1
Aquisi¢do de materiais lidicos e educativos para os profissionais 1 0
Através de contrato temporario 1 0
Sensibilizar a gestdo referente a importincia do aumento dos atendimentos cardiolégicos 70,00 70,00
Qualificagdo dos profissionais para o atendimento aos diabéticos. 70,00 0,00
Realizacdo de mapeamento do territério adstrito das USF 60,00 60,00
Ampliacio do acesso do adolescente na Atencdo Bésica 5 4
Realizagao de agdes de promogdo, prevencdo e de diagndstico do cancér de boca 2 1
Realizacdo de agdes voltadas para este publico. 2 1
Garantia de apoio aos profissionais quanto linha de cuidado a saide do adulto e do idoso 6 6
Melhoria do cuidado aos casos de cancer de colo do ttero e de mama nos territérios das USF 80,00 20,00
Melhoria da produgéo da informacao das ESF 70,00 50,00
Potencializar as agdes e servigos da Atenc@o Primdria a Saude, a partir das necessidades dos usuarios. 70,00 50,00
Realizac@o de intervencdes musicais 48 0
Ofertar oficinas de Praticas Integrativas e Complementares; 4 0
Implementagio do Projeto de Contacdo de Histérias 1 0
Ampliacdo de estudantes recebidos pela rede 10,00 10,00
Implementar a Lei de Cargos e Salarios, valorizando e motivando os profissionais 30,00 0,00
Capacitagdo continuada, a cada més, com grupos de profissionais por area de conhecimento. 1 1
Capacitar as ESF com conhecimento sobre os efeitos medicamentosos em usudrios que fazem uso abusivo de indevido de 45,00 0,00

medicamentos controlados

Implementacdo das Linhas de Cuidado, Notificagdes e monitoramento na rede de Atengdo a Satde. 60,00 60,00
Acodes integradas entre COVISA e REAP 5 0
Implementagdo do CIEVS com técnico responsavel 0 0
Execugao de agdes de educacdo em satide e campanhas no campo da vigilancia em satde 25 10
Observatério da Vigilancia em Satide 1 0
Proporcionar momentos de atividade laboral nas unidades para os profissionais de saide e usudrios em espera por atendimento. 80,00 80,00
Educar e orientar a popula¢do quanto a prevengao da Esquistossomose com realizagdo de exame laboratorial para deteccao do 60,00 60,00

parasita e tratamento dos infectados.

Fortalecer a fiscalizacdo e orientacdo junto aos setores do comercio local; Conscientizar o piiblico-alvo e populagido em geral quanto 80,00 20,00
o papel da VISA.

Combate ao uso indiscriminado de medicamentos; Fixagdo de recipientes para descarte de medica¢des vencidas nas Unidades de 65,00 0,00
Satde; Educagdo em Saude.

Formar uma sala propria para que haja resolugio dos problemas, diminuindo as internagdes hospitalares. 50,00 50,00
Criagdo do Centro de Reabilitagdo e Especialidades. 65,00 65,00
Oferecer mais conforto aos profissionais e usudrios que frequentam as unidades de satde. 70,00 50,00
Continuidade do servigo, tendo sede propria seguindo as normas de funcionamento. 30,00 0,00
Disponibilidade de transporte para deslocamento dos profissionais no préprio povoado. 70,00 70,00
Elaborar planos de a¢des anuais, voltados para divulgacdo e fortalecimento da rede de Satide Mental entre as diversas institui¢oes e 50,00 50,00

dispositivos das Redes assistenciais do municipio.

Sensibilizar e formar gestores e profissionais de satide, promovendo a humanizacio nos diferentes niveis de atendimento, através de 50,00 0,00
parcerias governamentais e sociedade civil com relagdo as questdes de género, orientacdo sexual, identidade de género e situagdes de
vulnerabilidade.

Movimentos sociais apoiados tecnicamente no fortalecimento da divulgagdo do direito a satide e em Defesa do SUS. 50,00 10,00

Redugio de espacos entre os profissionais dos setores na formulag@o de préticas educativas, tratando das necessidades dos 50,00 50,00
trabalhadores de forma ampla.

Ampliar e atualizar o conhecimento dos profissionais de satide do municipio. 50,00 30,00
Realizar acdes nas escolas como forma de orientagdo e atividades praticas juntamente com a equipe escolar. 70,00 50,00
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Melhorar e ampliar a realizacdo de projetos e acdes realizadas no estabelecimento. 100,00 0,00

Implementar um sistema de laudos digitais para emissdo de laudos e garantir que os resultados dos exames laboratoriais sejam 65,00 50,00
entregues em no maximo 07 dias corridos.

Garantir o fornecimento adequado de insumos e equipamentos, para realizacdes dos exames laboratoriais. 70,00 50,00
Implementar a realizacio de exames laboratoriais hormonais. 50,00 0,00
Centralizar a regulagdo municipal das especialidades médicas ofertadas pelo municipio. 60,00 60,00
Implementar um Centro de Especialidades médicas. 50,00 50,00
Diminuir o tempo de espera para consultas com especialistas a depender do grau de urgéncia e necessidade 60,00 40,00
Garantir um tempo habil a realizagdo de exames de alta complexidade 50,00 35,00
Solicitar capacitacdes a SES para profissionais que estardo envolvidos no Projeto de Educacio Permanente. 1 1
301 - Atengdo Disponibilizar uma sala na unidade de satide para realizagdo de reunides e encontros dos projetos. 50,00 50,00
Bisica
Realizac@o do cadstro de servidores e acompanhamento das frequéncias 85,00 0,00
Empresas especializadas contratadas para manuten¢do de todas as unidades da rede SMS 85,00 30,00
Déficit de recursos para execucdo de servicos de satde 85,00 65,00
Necessidade de reforma do estabelecimento de saide 100,00 50,00
Ampliar o percentual de recursos aplicados na atengdo primdria a satde 70,00 70,00
Manter a farmécia basica atualizada com as medicagdes necessarias para a rede da AB 60,00 45,00
Cessao de prédio para sede do CMS 1 0
Capacitar os conselheiros sobre o funcionamento e financiamento do SUS. 80,00 0,00
Reunides descentralizadas em bairros, pragas, assentamentos. 80,00 0,00
Incentivar a participacdo dos conselheiros e membros nas atividades desenvolvidas pela SMS. 80,00 10,00
Centralizar os profissionais da Rede Especialidade na oferta dos atendimentos 1 1
Diminuir os indices de obesidade infantil, e assim proporcionar melhoria na qualidade de vida dos mesmos 1 1
Aquisi¢do de materiais lidicos e educativos para os profissionais 1 0
Através de contrato temporario 1 0
Sensibilizar a gestdo referente a importincia do aumento dos atendimentos cardiolégicos 70,00 70,00
Qualificagdo dos profissionais para o atendimento aos diabéticos. 70,00 0,00
Realizacdo de mapeamento do territorio adstrito das USF 60,00 60,00
Ampliacdo do acesso do adolescente na Atencdo Basica 5 4
Realizagao de agdes de promogdo, prevencdo e de diagndstico do cancér de boca 2 1
Realizacdo de agdes voltadas para este publico. 2 1
Garantia de apoio aos profissionais quanto linha de cuidado a sadde do adulto e do idoso 6 6
Melhoria do cuidado aos casos de cancer de colo do ttero e de mama nos territérios das USF 80,00 20,00
Melhoria da producio da informacio das ESF 70,00 50,00
Potencializar as agdes e servigos da Atenc@o Primdria a Saude, a partir das necessidades dos usuarios. 70,00 50,00
Realizac@o de intervencdes musicais 48 0
Ofertar oficinas de Praticas Integrativas e Complementares; 4 0
Implementacdo do Projeto de Contagdo de Historias 1 0
Ampliac@o de estudantes recebidos pela rede 10,00 10,00
Capacitacdo continuada, a cada més, com grupos de profissionais por drea de conhecimento. 1 1
Capacitar as ESF com conhecimento sobre os efeitos medicamentosos em usudrios que fazem uso abusivo de indevido de 45,00 0,00

medicamentos controlados

Implementacdo das Linhas de Cuidado, Notificagdes e monitoramento na rede de Atengdo a Satide. 60,00 60,00
Implementacdo do CIEVS com técnico responsavel 0 0
Proporcionar momentos de atividade laboral nas unidades para os profissionais de satide e usudrios em espera por atendimento. 80,00 80,00
Combate ao uso indiscriminado de medicamentos; Fixacdo de recipientes para descarte de medica¢des vencidas nas Unidades de 65,00 0,00

Satde; Educagio em Satde.

Formar uma sala propria para que haja resolugio dos problemas, diminuindo as internagdes hospitalares. 50,00 50,00
Criacdo do Centro de Reabilitagdo e Especialidades. 65,00 65,00
Oferecer mais conforto aos profissionais e usuarios que frequentam as unidades de satde. 70,00 50,00
Continuidade do servigo, tendo sede prépria seguindo as normas de funcionamento. 30,00 0,00
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302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

Disponibilidade de transporte para deslocamento dos profissionais no préprio povoado.

Elaborar planos de a¢des anuais, voltados para divulgacdo e fortalecimento da rede de Satide Mental entre as diversas institui¢oes e
dispositivos das Redes assistenciais do municipio.

Desenvolver a¢des da satide voltadas a gestantes, puérperas e lactantes.

Potencializar a realizacio de agdes descentralizadas para a melhorias e qualidade de vida do idoso.

Sensibilizar e formar gestores e profissionais de satde, promovendo a humanizagdo nos diferentes niveis de atendimento, através de
parcerias governamentais e sociedade civil com rela¢do as questdes de género, orientagdo sexual, identidade de género e situacoes de
vulnerabilidade.

Movimentos sociais apoiados tecnicamente no fortalecimento da divulgacdo do direito a saide e em Defesa do SUS.

Disponibilizar para os usudrios e profissionais de saide do SUS fitoterapicos e plantas medicinais como pratica alternativa ao
tratamento de doengas.

Redugio de espacos entre os profissionais dos setores na formulag@o de préticas educativas, tratando das necessidades dos
trabalhadores de forma ampla.

Ampliar e atualizar o conhecimento dos profissionais de satide do municipio.

Proporcionar mais informagdes a respeito da alimentacdo saudével.

Realizar a¢des nas escolas como forma de orientagdo e atividades praticas juntamente com a equipe escolar.
Melhorar e ampliar a realizacdo de projetos e acdes realizadas no estabelecimento.

Implementar um sistema de laudos digitais para emissio de laudos e garantir que os resultados dos exames laboratoriais sejam
entregues em no maximo 07 dias corridos.

Garantir o fornecimento adequado de insumos e equipamentos, para realizagdes dos exames laboratoriais.
Implementar a realizacdo de exames laboratoriais hormonais.

Centralizar a regulagdo municipal das especialidades médicas ofertadas pelo municipio.

Implementar um Centro de Especialidades médicas.

Diminuir o tempo de espera para consultas com especialistas a depender do grau de urgéncia e necessidade
Garantir um tempo habil a realizagdo de exames de alta complexidade

Desenvolver acdes de assisténcia farmacéutica para atender a a populaco.

Solicitar capacitacdes a SES para profissionais que estardo envolvidos no Projeto de Educacio Permanente.
Disponibilizar uma sala na unidade de satde para realizacao de reunides e encontros dos projetos.

Formar uma sala prépria para que haja resolucio dos problemas, diminuindo as internagdes hospitalares.
Criagdo do Centro de Reabilitagdo e Especialidades.

Oferecer mais conforto aos profissionais e usuarios que frequentam as unidades de saide.

Continuidade do servico, tendo sede prépria seguindo as normas de funcionamento.

Desenvolver a¢des da satde voltadas a gestantes, puérperas e lactantes.

Potencializar a realizagio de agdes descentralizadas para a melhorias e qualidade de vida do idoso.

Sensibilizar e formar gestores e profissionais de satide, promovendo a humanizagio nos diferentes niveis de atendimento, através de
parcerias governamentais e sociedade civil com relacdo as questdes de género, orientagio sexual, identidade de género e situagdes de
vulnerabilidade.

Disponibilizar para os usudrios e profissionais de satide do SUS fitoterapicos e plantas medicinais como pratica alternativa ao
tratamento de doengas.

Proporcionar mais informagdes a respeito da alimentag¢do saudével.

Implementar um sistema de laudos digitais para emissio de laudos e garantir que os resultados dos exames laboratoriais sejam
entregues em no maximo 07 dias corridos.

Centralizar a regulagdo municipal das especialidades médicas ofertadas pelo municipio.
Implementar um Centro de Especialidades médicas.
Garantir um tempo habil a realizacdo de exames de alta complexidade

Capacitar as ESF com conhecimento sobre os efeitos medicamentosos em usudrios que fazem uso abusivo de indevido de
medicamentos controlados

Desenvolver acdes de assisténcia farmacéutica para atender a a populagéo.

Fortalecer a fiscalizac@o e orienta¢do junto aos setores do comercio local; Conscientizar o puiblico-alvo e populagdo em geral quanto
o papel da VISA.

Empresas especializadas contratadas para manutengio de todas as unidades da rede SMS
Necessidade de reforma do estabelecimento de satde
Manter a farmécia bésica atualizada com as medicagdes necessarias para a rede da AB

Observatorio da Vigilancia em Satde
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70,00

50,00

80,00
60,00

50,00

50,00

30,00

50,00

50,00
50,00
70,00
100,00

65,00

70,00
50,00
60,00
50,00
60,00
50,00
60,00

1
50,00
50,00
65,00
70,00
30,00
80,00
60,00

50,00

30,00

50,00

65,00

60,00
50,00
50,00

45,00

60,00

80,00

85,00
100,00
60,00

1

70,00

50,00

50,00

30,00
0,00
50,00
0,00

50,00

50,00
50,00
65,00
50,00

0,00
80,00
50,00

0,00

60,00
50,00
35,00

0,00

0,00

20,00

30,00
50,00

45,00
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Execucao de a¢des de educagdo em saide e campanhas no campo da vigilancia em sadde 25 10

Implementacdo do CIEVS com técnico responsavel 0 0

Acoes integradas entre COVISA e REAP 5 0

Desenvolver agdes de assisténcia farmacéutica para atender a a populagéo. 60,00 0,00
305 - Vigilancia Educar e orientar a populagio quanto a prevencao da Esquistossomose com realizagdo de exame laboratorial para detecgao do 60,00 60,00
Epidemiologica parasita e tratamento dos infectados.

Observatério da Vigilancia em Satide 1 0

Execucao de a¢des de educagdo em saide e campanhas no campo da vigilancia em sadde 25 10

Agoes integradas entre COVISA e REAP 5 0

Implementacgdo das Linhas de Cuidado, Notificacdes e monitoramento na rede de Atencdo a Saudde. 60,00 60,00
306 - Alimentacdo e = Proporcionar mais informagdes a respeito da alimentagdo saudavel. 50,00 0,00
Nutrigdo

Realizar a¢des nas escolas como forma de orientacgdo e atividades praticas juntamente com a equipe escolar. 70,00 50,00
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informacdes
Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagao e
Nutrigio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente N/A

Capital N/A N/A
Corrente N/A 4.600,00
Capital N/A 500,00
Corrente N/A 2.058.700,00
Capital N/A 102.200,00
Corrente N/A 9.100,00
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A

Data da consulta: 21/03/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

Resultado anual do PAS informado nas planilhas acima.
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N/A
N/A

N/A

4.193.900,00
19.000,00
239.400,00

1.000,00

N/A

N/A

46.600,00
N/A
140.200,00
N/A

N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

1.000,00
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

4.000,00
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
4.600,00

500,00

6.257.600,00
121.200,00
248.500,00

1.000,00

N/A

N/A

46.600,00
N/A
140.200,00
N/A

N/A

N/A
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/03/2024.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

3.511.061,30 3.915.390,15 21.625,76

0,00 63.567,78 24.742,00 0,00
0,00 2.344,52 510.030,97 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 14.544,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 79.026,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 3.576.973,60 4.543.733,12 21.625,76

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 20/03/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 20/03/2024.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
000
0,00

0,00
0,00

000
0,00
000
0,00
0,00
000
0,00
0,00
000

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

20.230,00
56.000,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
000

76.230,00

45,54 %

R$ 1.386,16

60,20 %

49,15 %

17,71 %

13,53 %

7.468.307,21
144.309,78
512.375,49

0,00

0,00
0,00

14.544,00
0,00
79.026,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

8.218.562,48

1.020.400,00 1.020.400,00 1.404.983,99 137,69
15.300,00 15.300,00 20.617,25 134,75
15.000,00 15.000,00 20.617,25 137,45
300,00 300,00 0,00 0,00
76.800,00 76.800,00 52.102,53 67,84
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76.500,00 76.500,00 52.102,53 68,11
300,00 300,00 0,00 0,00
373.300,00 373.300,00 354.899,68 95,07
373.000,00 373.000,00 354.899,68 95,15
300,00 300,00 0,00 0,00
555.000,00 555.000,00 977.364,53 176,10
14.206.040,00 18.186.040,00 18.790.233,62 103,32
10.030.900,00 14.010.900,00 13.859.222,35 98,92
3.000,00 3.000,00 5.537,72 184,59
228.250,00 228.250,00 300.531,70 131,67
3.937.690,00 3.937.690,00 4.622.541,70 117,39
6.200,00 6.200,00 2.400,15 38,71
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
15.226.440,00 19.206.440,00 20.195.217,61

2.287.600,00 3.646.352,37 3.574.629,08 98,03 3.574.629,08 98,03  3.375.067,31
2.264.600,00 3.582.784,59 3.511.061,30 98,00 3.511.061,30 98,00 3.344.882,31 93,36 0,00
23.000,00 63.567,78 63.567,78 100,00 63.567,78 100,00 30.185,00 47,48 0,00
4.100,00 25.977,33 2.344,52 9,03 2.344,52 9,03 0,00 0,00 0,00
4.100,00 25.977,33 2.344,52 9,03 2.344,52 9,03 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.296.900,00 3.672.329,70 3.576.973,60 97,40 3.576.973,60 97,40 3.375.067,31 91,91 0,00
3.576.973,60 3.576.973,60 3.375.067,31
0,00 N/A N/A
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0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
3.576.973,60 3.576.973,60 3.375.067,31
3.029.282,64

N/A

547.690,96 547.690,96 345.784,67

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

3.029.282,64  3.576.973,60 547.690,96 201.906,29 201.906,29 547.690,96
2.876.030,52  3.236.198,30 360.167,78 108.261,73 0,00 0,00  64.735,16 = 43.526,57 0,00  360.167,78
2.412.079,49 = 2.629.740,42 217.660,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 217.660,93
1.878.345,75  2.005.525,44 127.179,69 0,00 10.793,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 137.972,69
2.032.983,32  2.050.822,82 17.839,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  17.839,50
1.930.670,99  2.155.787,23 225.116,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  225.116,24
1.688.164,19  2.087.532,51 399.368,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 399.368,32
1.691.685,32  1.909.849,76 218.164,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  218.164,44
1.435.593,89  1.962.876,91 527.283,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  527.283,02
1.403.023,31  1.581.145,51 178.122,20 0,00 43.672,52 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 221.794,72
1.316.255,80  1.589.724,07 273.468,27 0,00 273.468,27
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0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

4.232.500,00 4.232.500,00 4.039.111,78 95,43

4.211.500,00 4.211.500,00 4.039.111,78 95,91

21.000,00 21.000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
4.232.500,00 4.232.500,00 4.039.111,78

4.375.100,00 4.299.858,72 4.037.987,91 93,91 4.037.987,91 93,91 | 3.576.796,12
4.282.300,00 4.219.116,72 3.957.245,91 93,79 3.957.245,91 93,79  3.508.074,12 83,15 0,00
92.800,00 80.742,00 80.742,00 100,00 80.742,00 100,00 68.722,00 85,11 0,00
224.300,00 534.200,29 510.030,97 95,48 510.030,97 95,48  471.684,31 88,30 0,00
223.300,00 534.200,29 510.030,97 95,48 510.030,97 95,48  471.684,31 88,30 0,00
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46.600,00 14.544,00 14.544,00 100,00 14.544,00 100,00 13.332,00 91,67 0,00
46.600,00 14.544,00 14.544,00 100,00 14.544,00 100,00 13.332,00 91,67 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
140.200,00 79.026,00 79.026,00 100,00 79.026,00 100,00 71.952,00 91,05 0,00
140.200,00 79.026,00 79.026,00 100,00 79.026,00 100,00 71.952,00 91,05 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.791.400,00 4.927.629,01 4.641.588,88 4.641.588,88 4.133.764,43
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6.662.700,00 7.946.211,09 7.612.616,99 95,80 7.612.616,99 95,80 6.951.863,43 87,49 0,00 '
228.400,00 560.177,62 512.375,49 91,47 512.375,49 91,47  471.684,31 84,20 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46.600,00 14.544,00 14.544,00 100,00 14.544,00 100,00 13.332,00 91,67 0,00
140.200,00 79.026,00 79.026,00 100,00 79.026,00 100,00 71.952,00 91,05 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.088.300,00 8.599.958,71 8.218.562,48 95,57 8.218.562,48 95,57 17.508.831,74 87,31 0,00
4.791.400,00 4.927.629,01 4.641.588,88 94,20 4.641.588,88 94,20 4.133.764,43 83,89 0,00
2.296.900,00 3.672.329,70 3.576.973,60 97,40 3.576.973,60 97,40 3.375.067.31 91,91 0,00

FONTE: SIOPS, Sergipe09/02/24 11:30:08

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.

2- At 0 exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra
nova).

3 - Essas despesas sdo i pelo ente

9.4. Execugdo orgamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
. . Transferido em Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho 2023 Executado
(Fonte: FNS)
10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
7 I 279186.91
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM REE6227L00
10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES
X B 5 584055.22
COMUNITARIOS DE SAUDE R 444.288,00 :]
103015019217U - APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAUDE R$ 21.000,00
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE RS 1.065.357,62 1065357.62
10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 560,74

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA

CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 1.348.234,00

Manutengdo das Agdes e Servicos 1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 607.490,36
Pablicos de Satide (CUSTEIO) - . . . . .
10303501720AF - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO PRIMARIAEM 0 oo o
SAUDE 087,
10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 24.000,00
10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE RS 12.000,00
ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA o
10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES T
DE COMBATE AS ENDEMIAS o
10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM
0 X 25452,00

SAUDE R$ 23.441,51 :]
10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 1034933

Fonte: Fundo Nacional de Sadde (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, nao estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.
2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido
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0,00

0,00

949.087,35

949.087,35

Gerado em 20/03/2024 23:02:29

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

1.680,00 1.680,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.

0,00
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Gerado em 20/03/2024 23:02:28

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 20/03/2024 23:02:30
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

® Andlises e Consideracoes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira
Dados informados em planilhas acima. A Participacdo da receita propria aplicada em Satde conforme a LC141/2012 finalizou no RAG com 17,71%.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 21/03/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/03/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao foi realizada auditorias nesse periodo.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

Ressaltamos a continuidade da complexidade do Cenario Epidemioldgico que se desenhou nos tltimos anos no municipio e que ainda traz grandes desafios para Secretaria. A elaborac@o deste
RAG propde-se a expressar 0 monitoramento e a andlise das agdes estratégicas e dos resultados parciais das metas e indicadores, além de provocar a reflexdo para novos desafios processuais

com vista a qualificar a gestdo das Politicas Piblicas em Satide no dambito municipal.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

E fundamental o planejamento e monitoramento das informagdes sobre 0 RAG, nesse sentido as informagdes foram geradas com base nas agdes realizadas pelas dreas técnicas, e também refletem os desafios enfrentados pela gestdo e pelas equipes

técnicas da Secretaria Municipal de Satide de Cedro de Sdo Jodo - SE. Que no préximo exercicio a gestdo continue a explanar resultados do acompanhamento das acdes de intervengdo e implementagdes das politicas de sadde.

MARINA LUIZA ROCHA CRUZ
Secretario(a) de Satde
CEDRO DE SAO JOAO/SE, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SERGIPE
MUNICIPIO: CEDRO DE SAO JOAO
Relatério Anual de Gestio - 2023

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao
o Consideragdes:

O Conselho Municipal refere que esta ciente do documento apresentado e o aprova.

Introducgido
¢ Consideragdes:
O Conselho Municipal refere que esta ciente do documento apresentado e o aprova.
Dados Demograficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragoes:

O Conselho Municipal refere que esté ciente dos dados apresentados.
Dados da Produgao de Servicos no SUS

o Consideragdes:

O Conselho Municipal refere que estd ciente dos dados apresentados.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragdes:

O Conselho Municipal refere que estd ciente dos dados apresentados e reafirma a importancia da manutencio das agdes em satide.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
o Consideragoes:

Ciente dos dados apresentados.

Programacdo Anual de Satide - PAS

¢ Consideragdes:

O Conselho Municipal refere que esta ciente do d P! ) e 0 aprova. Ressalt: a importancia da manutengdo das agoes intersoriais com apoio do Conselho.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
¢ Consideragdes:

Sem Parecer
Execuc¢@o Orcamentéria e Financeira

¢ Consideragdes:

Ciente dos dados apresentados.

Auditorias
o Consideragoes:

Ciente que ndo houve auditoria.

Anélises e Consideragdes Gerais

o Parecer do Conselho de Satde:

O Conselho Municipal refere que esta ciente do d pres do e o aprova. Ressalta-se a importancia da manutencdo das ag¢des intersetoriais com apoio do Conselho.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragdes:

O Conselho ressalta o éxito das agdes desenvolvidas pelo municipio e reforca a sua manutengio.

Status do Parecer: Aprovado

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Conselho Municipal de Satde de Cedro De Sao Jodao
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