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DE 17 DE MAIO DE 2021

Disp0e sobre as diretrizes para a elaboracéo da
Lei Orcamentdria de 2022 e da outras
providéncias.

Prefeita Municipal:

FACO SABER, em cumprimento ao disposto na Lei Organica Municipal,
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:

Capitulo |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° - Nos termos da Constituicdo Federal, artigo n°. 165, 8 2°, Lei n°. 4.320/64
e o art. 100, 8§ 2° da Lei Orgéanica do Municipio, esta Lei fixa as Diretrizes Orcamentarias do
Municipio para o exercicio de 2022, disp@e sobre as alteracBes na Legislacdo e atende as
determinag6es impostas pelo art. 4° da Lei Complementar n°. 101 de 04 de maio de 2000 e
portarias do Tesouro Nacional, Lei Federal n® 10.257/01, (Estatuto das Cidades), Lei Federal
n® 12.527/11, Lei Complementar n® 205 de 06/07/11 (Lei Orgénica do TCE/SE), Resolucbes
do TCE/SE e a Lei do Plano Plurianual para 2022/2025 compreendendo:

I — As disposicOes preliminares;
Il — As orientagdes para elaboracdo da lei orcamentaria;
11 — As disposicdes sobre Alteracdes na legislacéo tributéria;

IV — As disposicOes relativas as despesas com pessoal,
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V — As orientacdes relativas a execucao orcamentaria;

VI — As disposicdes relativas a divida pablica municipal;

VII - As disposic¢oes finais e transitorias.

Art.2° - A elaboracdo da proposta orcamentaria abrangera os Poderes Legislativo
e Executivo, nos termos da Lei Complementar n°. 101 de 04 de maio de 2000, observando-se
0S seguintes objetivos estratégicos:

I — Combater a pobreza e promover a cidadania e a inclusao social;

Il — Promover o desenvolvimento do Municipio e o crescimento econdmico;

11 — Estruturacdo e organizacdo dos servigos administrativos, buscando maior
eficiéncia de trabalho e arrecadacao;

IV — Assisténcia a crianca, ao adolescente, ao idoso e a familia;
V — Melhoria da infra-estrutura urbana;
VI — Qualidade de atendimento nas areas de salde e educacao.

Art.3° - Na elaboracdo do Orcamento buscar-se-a a participacdo popular, através
de assembléias organizadas e democraticas, fazendo cumprir a Lei Federal n° 10.257 de 10 de
julho de 2001 e o art. 48 da Lei Complementar n® 101/00.

Capitulo 11
DAS ORIENTACOES PARA ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA

Art.4° - O orcamento do Municipio sera elaborado e executado visando garantir o
equilibrio entre suas receitas e despesas, bem como a manutencdo de sua capacidade de
investimentos.

Art5° - A Lei Orcamentaria Anual, serd& acompanhada do Quadro de
Detalhamento de Despesa — QDD — devendo ser discriminados, por unidade orgcamentaria, 0s
projetos e atividades e os elementos de despesas, com seus respectivos valores, obedecendo
na sua apresentacao a forma analitica.

Art.6° - O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo sua proposta
orcamentaria para 2022, observadas as determinagdes contidas nesta Lei, até 30 de julho de
2021.
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I — A Proposta Orcamentaria do Poder Legislativo observara os dispositivos
elencados no art. 29-A da Constituicdo Federal, bem como a previsdo da Receita Municipal
para 0 ano de 2022.

Il — Na efetivacdo do repasse mensal, observar-se-a o limite maximo estabelecido
pelo inciso | do art. 29-A da Constituicdo Federal.

111 — As diretrizes das a¢fes do Poder Legislativo Municipal, para o exercicio
financeiro de 2022 sdo as contidas nas alineas seguintes, cujas metas estdo especificadas no
Anexo de Metas que integra esta Lei:

a) Construcdo, ampliacdo, conservacdo e reforma do prédio e instalagdes da
Camara Municipal.

Art.7° - No Projeto de Lei Orcamentaria Anual, as receitas e as despesas serdo
orcadas a precos correntes de 2021.

Art.8° - A critério do Poder Executivo e considerando a conjuntura econdmica, o
Orcamento do Municipio em sua execucdo, podera ser atualizado de forma a refletir a
variacao da receita e a permitir a apuracdo do efetivo excesso de arrecadacéo.

Art.9° - Na programacgdo da despesa, serdo observadas restricdes no sentido de
que:

I — Nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam definidas as respectivas
fontes de recursos;

Il — N&o poderdo ser incluidas despesas a titulo de investimento — Regime de
Execucdo Especial, ressalvados os casos de Calamidade Publica formalmente reconhecidos,
na forma do art. 167, 8 3°, da Constituicdo Federal.

11 — A inclusdo, na Lei Orcamentéria Anual, de transferéncias de recursos para o
custeio de despesas de outros entes da Federacdo somente poderd ocorrer em situacdo que
envolva claramente o atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos constantes
do art. n°. 62 da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000.

Art.10 - Para os efeitos desta Lei, fica entendida como Receita Corrente Liquida a
definicdo estabelecida no art. 2°, inciso IV, da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de
2000.

Art.11 - A proposta orcamentaria que o Poder Executivo encaminhard ao Poder
Legislativo obedecera as seguintes diretrizes:

I — As obras em execucéo terdo prioridade sobre novos projetos e entre aquelas
serdo priorizados os investimentos.
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Il — As despesas como vencimentos, subsidios, salérios, divida publica e encargos
sociais terdo prioridade sobre as acdes de expansao dos servicos publicos.

Art.12 - A dotacdo consignada para reserva de contingéncia sera fixada em valor
equivalente a 0,1% (zero virgula um por cento), no maximo, da Receita Corrente Liquida,
definida no art. 10 desta Lei.

Art.13 — Ficam autorizados os Poderes do Municipio (Executivo e Legislativo),
seus fundos, 6rgdos e entidades da administracdo direta e indireta, inclusive FundagGes, a
abrirem créditos adicionais suplementares até o limite de 80% da despesa orcada, conforme
art. 7°, inciso |, da lei Federal n° 4.320/64.

8 1° - Os Projetos de Lei relativos a créditos adicionais suplementares serdo
apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei Orcamentaria Anual.

8 2° - Acompanhardo os Projetos de Lei, relativos a créditos adicionais,
exposicoes de motivos que os justifiquem.

8 3° - Os créditos adicionais aprovados pela Cémara de Vereadores serdo
considerados abertos com a san¢do, publicacdo da respectiva Lei.

8 4° - Nos casos de créditos a conta de recursos de excesso de arrecadacgdo as
exposicdes de motivos conterdo a atualizagdo das estimativas de receitas para o exercicio,
apresentadas de acordo com a classificacdo vigente.

8 5° - N&o sera admitida modificagdo do valor global dos Projetos de Lei de
Orcamento e de Créditos Adicionais, em observancia ao disposto no inciso | do artigo 63,
combinado com o §3° do art. 166, ambos da Carta Magna de 1988.

8 6° - A reabertura dos Creditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no
artigo 167, § 2° da Constituicdo Federal, quando necesséria, sera efetivada mediante Decreto
do Prefeito Municipal.

Art.14 - Fica o Poder Executivo, mediante decreto, autorizado a efetuar
transposicdo, remanejamento e transferéncias de dotacfes orgcamentarias.

81° A transposicdo, remanejamento e transferéncia sdo instrumentos de
flexibilizacdo orgamentéria, diferenciando-se dos créditos adicionais que tém a fungdo de
corrigir desvios de planejamento.

82° Para efeitos desta lei entende-se como:
| — transposicdo - o deslocamento de excedentes de dotagbes orgcamentarias de

categorias de programacéo, até o nivel de elemento, totalmente concluidas no exercicio para
outras incluidas como prioridade no exercicio;
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Il - remanejamento - deslocamento de créditos e dotacOes relativos a extingao,
desdobramento ou incorporacdo de unidades orcamentarias a nova unidade ou, ainda, de

créditos ou valores de dotagdes relativas a servidores que haja alteracdo de lotagdo durante o
exercicio;

Il - transferéncia - deslocamento permitido de dotacdes atribuidas a créditos
orcamentarios de um mesmo programa de governo.

Art. 15 - O poder Legislativo podera propor emendas a Lei Orcamentaria Anual
obedecendo as Diretrizes da Lei Orcamentaria e as metas do Plano Plurianual ndo sendo
permitidas as emendas ao que visem a: (artigo 33 da Lei Federal n° 4.320/64)

| — alterar a dotagdo solicitada para despesa de custeio salvo quando provada,
nesse ponto, a inexatiddo da proposta;

Il — conceder dotacdo para inicio de obra cujo projeto ndo esteja aprovado pelos
0rgdos competentes;

Il — conceder dotacédo para instalagdo ou funcionamento de servigo que ndo esteja
anteriormente criado;

IV — conceder dotacdo superior aos quantitativos previamente fixados em
Resolugdo do Poder Legislativo para concessdo de auxilios e subvencdes.

Capitulo 111
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art.16 - O Executivo encaminhara ao Legislativo, quando preciso, projetos de lei
propondo alteragdes na legislacdo, inclusive na que dispGe sobre tributos municipais, se
necessarias a preservacdo do equilibrio das contas publicas e a geracdo de recursos para
investimentos ou, ainda, para a manutencdo ou ampliacdo das atividades préprias do
Municipio, devendo objetivar principalmente:

I - o ajuste da legislacdo tributaria aos novos ditames estabelecidos pela
Constituicao Federal e pelas condi¢des econdmicas do Pais;

Il - a adequacdo da tributacdo em fungdo das caracteristicas proprias do
Municipio e em razdo das alteracBes que vém sendo processadas no contexto tributario da
economia nacional;

111 - modernizacdo e simplificacdo do sistema tributario do Municipio;
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IV - a atualizagdo, implementagdo ou revisdo da planta genérica de valores do
Municipio objetivando a modernizagédo do cadastro fisico;

V - a revisdo do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU, inclusive suas
aliquotas, forma de céalculo e condic¢Bes de pagamento;

VI - a revisdo e atualizacdo da legislacdo sobre a contribuicdo de melhoria
decorrente de obras publicas;

VII - a revisdo da legislacdo sobre o Imposto sobre a Transmisséo Inter-Vivos e
de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre Imdveis - ITBI;

VIl - a revisdo das isengdes dos tributos, remissdo ou anistia e taxas do
Municipio, para manter o interesse publico e a justica fiscal;

IX - a correcdo de qualquer injustica tributaria constante na legislacdo vigente e a
consolidacdo de toda a legislacéo tributaria do Municipio;

X - criacdo do cadastro rural, objetivando o desenvolvimento rural no Municipio.

Art.17 - Todo Projeto de Lei versando sobre concessédo de anistia, remisséo,
subsidio, crédito presumido, concessao de isencdo em carater ndo geral, alteracdo de aliquota
ou modificacdo de base de calculo que implique reducdo discriminada de tributos ou
contribuicdes, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado, devera
atender ao disposto no art. 14 da Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000, devendo
ser instruido com demonstrativo evidenciando que ndo serdo afetadas as metas anuais, bem
como as acles de caréater social, especialmente a educacao, salde e assisténcia social.

Paragrafo tnico — N&o se sujeitam as regras do caput a simples homologacéao de
pedidos de isencdo, remissdao ou anistia apresentados com base na legislacdo municipal
preexistente.

3 Capitulo IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL

Art. 18 - Ficam autorizadas a revisdo geral das remuneracdes, subsidios,
proventos e pensdes dos servidores ativos, inativos e pensionistas dos Poderes Executivo e
Legislativo Municipal, das autarquias e fundacgdes publicas cujo percentual sera definido em
lei especifica e, para fins de atendimento ao disposto no art. 169, 81°, inciso Il, da
Constituicdo Federal, as concessdes de quaisquer vantagens, criagdo de cargos, empregos e
funcOes, alteracbes de estruturas de carreiras, aumentos de remunera¢do, bem como
admissdes ou contratacdes de pessoal a qualquer titulo, pelos 6rgédos e entidades da
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administracdo direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico, observadas as demais normas aplicaveis.

Paragrafo Unico — 0s recursos necessarios ao atendimento do disposto no caput
deste artigo, caso as dotacOes da Lei Orcamentaria sejam suficientes, serdo objeto de crédito
adicional a ser criado no exercicio de 2022, observado o disposto no art. 17, da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art.19 - Na hipotese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art. 22,
paragrafo Unico, da Lei complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000, a contratacdo de horas
extras somente podera ocorrer nos casos de calamidade publica, na execucdo de programas
emergenciais de saude publica ou em situacfes de extrema gravidade, devidamente
reconhecida pelo respectivo Chefe do Poder.

Art.20 - Realizar, para o provimento dos cargos, na medida das necessidades de
pessoal, concursos publicos, testes seletivos e contratagdes temporérias, na forma da
Legislacdo em vigor.

Art.21 - Realizar programas de aperfeicoamento e qualificacdo dos recursos
humanos da administracdo, de acordo com as necessidades da area de atuacdo e com o nivel
do servidor.

Capitulo V
DAS ORIENTACOES RELATIVAS A EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art.22 - Até trinta dias apds a publicacdo da lei orcamentaria, o Executivo
estabelecera metas bimestrais para a realizacdo das receitas estimadas.

8 1° - Na hipétese de ser constatada, apds o encerramento de cada bimestre,
frustracdo na arrecadacdo de receitas capaz de comprometer a obtencdo dos resultados das
Metas Anuais no Anexo de Metas Fiscais, por atos a serem adotados nos trinta dias
subseqlientes, o Executivo e o Legislativo determinardo a limitagdo de empenho e
movimentacdo financeira, em montantes necessarios a preservacao dos resultados almejados.

8 2° - Na limitacdo de empenho e movimentacdo financeira, serdo adotados
critérios que produzam o menor impacto possivel nas acbes de carater social, particularmente
nas de educacdo basica, saude e assisténcia social, e na compatibilizagdo dos recursos
vinculados.

8 3° - Ndo sera objeto de limitagdo de empenho e movimentacdo financeira as
despesas que constituam obrigacGes constitucionais e legais do Municipio, inclusive as
destinadas ao pagamento do servico da divida e precatorios judiciais.
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8 4° - A limitacdo de empenho e movimentacdo financeira também sera adotada
na hipdtese de ser necessaria a redugdo de eventual excesso da divida consolidada,
obedecendo-se ao que dispde o art. 31 da Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000.

8 5° - Na ocorréncia de calamidade puablica, serdo dispensadas a obtencdo dos
resultados fiscais programados e a limitagcdo de empenho enquanto perdurar essa situagao, nos
termos do disposto no art. 65 da Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000.

8 6° - As unidades orcamentarias, quando da elaboracdo de suas propostas
parciais, deverdo atender a estrutura orcamentaria e as determinacdes emanadas pelos setores
competentes da area.

Art.23 - A Lei Orcamentaria Anual dispensara, na fixacdo da despesa e na
estimativa da receita, atencdo aos principios de:

| — prioridade na &rea de investimentos e na prestacdo de servicos essenciais;
Il - austeridade na gestdo dos recursos publicos;
111 - modernizacdo na agdo governamental e;

IV - principio do equilibrio orgamentario, tanto na previsdo como na execugdo
orcamentaria.

Art.24 - A limitacdo de empenho e movimentacdo financeira de que trata o art.
22, 8 1° podera ser suspensa, no todo ou em parte, caso a situacdo de frustracdo na
arrecadacao de receitas se reverta nos bimestres seguintes.

Art.25 - No mesmo prazo previsto no caput do art. 22, o Poder Executivo
estabelecera a programacdo financeira e o cronograma mensal de desembolso, de modo a
compatibilizar a realizacdo de despesas ao efetivo ingresso das receitas municipais.

8 1° - O cronograma de que trata este artigo dara prioridade ao pagamento de
despesas obrigatérias do Municipio em relacdo as despesas de carater discricionario e
respeitara todas as vinculagdes constitucionais e legais existentes.

8 2° - O repasse de recursos financeiros do Executivo para o Legislativo fara parte
da programacao financeira e do cronograma de que trata este artigo, devendo ocorrer na forma
de repasses a serem pagos até o dia 20 de cada més, conforme art. 29-A, § 2° da Constituicdo
Federal.

Art.26 — Para atender o disposto no art. 4°, I, “e”, da Lei Complementar n°. 101,
de 04 de maio de 2000, os chefes dos Poderes Executivo e Legislativo adotardo providéncias
junto aos respectivos setores de contabilidade e orcamento para, com base nas despesas
liquidadas, apurarem os custos e resultados das a¢Ges e programas estabelecidos.
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8 1° - Os custos e resultados apurados serdo apresentados em relatérios semestrais,
que permanecerdo a disposicdo da sociedade em geral e das instituicdes encarregadas do
controle externo, especificando, por tipo de servigo prestado & comunidade, inclusive os de
natureza administrativa, valores unitarios e valores globais.

8 2° - Os relatorios de que trata o § 1° conterdo, ainda, avaliagdo dos resultados
alcancados e sua comparagao com as metas previstas para o periodo.

Art.27 - Na realizacdo de a¢Bes de competéncia do Municipio, poderd este adotar
a estratégia de transferir recursos a instituicdes privadas sem fins lucrativos e Organizac6es da
Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, desde que especificamente autorizada em lei
municipal e seja firmado convénio, ajuste ou congénere, pelo qual figuem claramente
definidos os deveres e obrigagdes de cada parte, a forma e 0s prazos para prestacdo de contas.

8 1° - No caso de transferéncias as pessoas fisicas, exigir-se-a, igualmente,
autorizacdo em lei especifica que tenha por finalidade a regulamentacdo pelas quais essas
transferéncias serdo efetuadas, ainda que por meio de concessdao de empréstimo ou
financiamento.

8 2° - A regra de que trata o caput aplica-se as transferéncias as instituigdes
pablicas vinculadas a Unido, ao Estado ou a outro Municipio.

Art.28 — Autoriza o Executivo a implantacdo de financiamentos promovidos por
instituicBes financeiras, para aplicacdo em projetos, programas e equipamentos.

Art.29 - O Executivo fica autorizado a participar de consorcios com 0s
Municipios, arcar com despesas pertinentes a sua implantacdo, gerenciamento, elaboracao e
execucdo de projetos, conforme Lei Federal n° 11.107 de 06/04/2005.

Art.30 — Fica o Executivo autorizado a implementar parcerias junto aos governos
Federal e Estadual, para elaboracédo e execucdo de projetos em diversas areas do Municipio.

Art.31 - O Executivo fica autorizado a arcar com as despesas abaixo relacionadas,
de responsabilidade de outras esferas do Poder Publico, desde que firmados os respectivos
convénios, termos de acordo, ajuste ou congénere e haja recursos orcamentarios disponiveis:

| — Secretaria de Seguranca Publica;

Il — Ministério Publico Estadual;

111 — D.E.R. — Departamento de Estradas e Rodagem;

IV — DESO — Companhia de Saneamento de Sergipe;

V — Poder Judiciario — Forum da Comarca;

V1 — QOutros.



GABINETE DA PREFEITA

Paragrafo unico - A cessdo de funcionarios para outras esferas de governo
independem do cumprimento das exigéncias do caput, desde que ndo sejam admitidos para
esse fim especifico, salvo se para realizar atividades em que o Municipio tenha
responsabilidade solidaria com outros entes da Federacdo, em especial nas areas de educagéo
béasica, saude e assisténcia social.

N Capitulo VI )
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art.32 - Comp0e a Divida Publica Municipal a Divida Consolidada, incluidos no
montante, calculado os débitos relativos aos Precatdrios Judiciarios de natureza comum ou
alimenticia, conforme determina o Art. 100, § 1° da Constituicdo Federal e demais
dispositivos da legislacdo vigente.

Art.33 — A Procuradoria Geral do Municipio encaminhara a Camara Municipal,
até o dia 31 de Julho do corrente ano, a relacdo dos débitos decorrentes de Precatdrios
Judiciarios a serem incluidos na Proposta Orcamentaria de 2022, determinados pelo Art. 100,
8 1° da Constituicdo Federal e demais dispositivos da legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. — O Custeio dos Precatérios correspondentes as sentencas
judiciarias de que trata o caput deste Artigo sera previsto em dotacGes Consignadas no
Orcamento da Procuradoria Geral do Municipio.

Art.34 - Para fins do disposto no art. 16, 8 3° da Lei Complementar n°. 101, de 4
de maio de 2000, consideram-se irrelevantes as despesas realizadas até o valor de R$
17.600,00, no caso de aquisi¢do de bens ou prestacdo de servicos, e de R$ 33.000,00, no caso
de realizacdo de obras publicas ou servigos de engenharia.

_ Capitulo VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.35 - Caso o Projeto de Lei Orcamentaria ndo seja aprovado e sancionado até
31 de dezembro de 2021, a programagdo dele constante podera ser executada em cada més,
até o limite de um doze avos do total de cada dotagdo, na forma da proposta remetida a
Camara Municipal, enquanto a respectiva lei ndo for sancionada.

Paragrafo Unico — Ndo se incluem no limite previsto no caput deste artigo,
podendo ser movimentadas em sua totalidade, as dotagdes para atender despesas com:

10
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I — Pessoal e Encargos Sociais;
Il — Servico da Divida;

111 — Pagamento de compromissos correntes nas areas de Saude, Educacédo e
Assisténcia Social;

IV — Categorias de programacao cujos recursos sejam provenientes de operacgoes
de crédito ou transferéncias da Unido e do Estado;

V — Categorias de programacao cujos recursos correspondam a contrapartida do
Municipio em relacéo aqueles recursos previstos no inciso anterior.

Art.36 — O estabelecimento das metas e prioridades da administragdo municipal
para o exercicio de 2022, de acordo com o disposto no art. 165, 8 2°, da Constituicdo, far-se-a,
excepcionalmente, no &mbito do Plano Plurianual do periodo 2022/2025.

Art.37 - Os recursos provenientes de Convénios repassados pelo Municipio
deverdo ter sua aplicacdo comprovada mediante prestacdo de contas a Secretaria Municipal
de Planejamento e Financas.

Art.38 - Os Poderes Executivo e Legislativo manterdo sistema integrado de
execucdes orcamentarias que permitirdo cumprimento do art. 166, 8§ 1° da Constituicdo da
Republica.

Art. 39 — O Municipio, através dos Poderes Executivo e Legislativo fara cumprir o
que determina a Lei Complementar n°® 131 de 27/05/2009 e do Decreto n° 7.185 de
27/05/2009, referente a transparéncia da gestéo fiscal, determinando a disponibilizagdo em
tempo real, de informacgfes pormenorizadas sobre a execucdo orcamentaria e financeira do
Municipio;

Art. 40 — O Municipio, através dos Poderes Executivo e Legislativo, fara cumprir
0 que determina a Lei Federal de n° 12.527 de 18 de novembro de 2011, que regula 0 acesso a
informacéo previsto no inciso XXXIII do art. 5°, no inciso Il do 8 3° do art. 37 e no § 2° do
art. 216 da Constituicdo Federal e Oficio Circular n°® 002/2015 — HAS/PRSE/MPF de 09 de
dezembro de 2015.

Art.41 - O Poder Executivo podera encaminhar ao Poder Legislativo para propor
modificacdo nos projetos de Lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes Or¢camentarias, ao
Orcamento Anual e aos Créditos Adicionais, enquanto ndo iniciada a votacao, no tocante as
partes cuja alteracdo € proposta.

Art.42 - A Secretaria Municipal de Controle Interno fiscalizara e demonstrara o
cumprimento do paragrafo Unico do art. 45, da Lei Complementar n° 101/2000, das
resolugdes de n° 206 de 01/11/01 e n°® 226 de 12/02/04 do Tribunal de Contas do Estado de
Sergipe, de acordo com suas atribui¢des e competéncias.

11



GABINETE DA PREFEITA

Art.43 - A Lei Orcamentaria discriminara em unidades or¢camentarias especificas
as dotagOes destinadas:

| —a Fundos Especiais;

Il —as agBes de saude e assisténcia social;

I11 —ao regime geral de Previdéncia;

IV —a manutencéo e desenvolvimento do ensino basico;

V — concurso publico;

VI —a concessdo de subvencdes, auxilios e contribuicdes;

VIl — convénios;

VIII — programas sociais;

IX —alienacéo de bens;

X — ao pagamento de precatdrios judiciais (conforme art.100 e seus paragrafos e o
disposto nos artigos 78 e 101 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias da
Constituicao Federal de 1988);

XI — operacgoes de crédito;

XII — desapropriacGes de bens imdveis (a que se refere o 83° do art. 182 da Carta
E/Isg;\.a, observado o disposto no art. 16 da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000 —

XI1I —a amortizacdo, aos juros e a corre¢do da divida fundada interna;

XIV — Parceria Publica — Privadas — Lei Federal n® 11.079/04, alterado pela Lei n°
12.766/12;

XV — Parcerias Voluntarias — Lei Federal n°® 13.019/14 e alterada pela Lei n°
13.204/15;

XVI — Revisdo salarial dos servidores e Piso Nacional do Magistério e dos
Agentes de Saude e Endemias;

XVII — Suprimento de Fundo.

XVIII — Plano Diretor.

12
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XIX — Capacitacdo para os professores e servidores da Educacdo Municipal em
primeiros socorros, conforme estabelecido pela Lei Federal n® 13.460/2017.

Art. 44 — As acles desenvolvidas para a politica de Educagdo no municipio seréo
priorizadas para atender:

| — A aplicacdo de recursos referente a manutencéo e desenvolvimento do ensino
bésico nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, e da Emenda Constitucional n° 53 de
19 de dezembro de 2006, da Resolucdo n° 243 de 13 de setembro de 2007 do Tribunal de
Contas do Estado.

Il — Ampliar os investimentos na educagdo municipal para no minimo 30% (trinta
por cento) em 2022, conforme a Lei Municipal n® 155 de 23 de junho 2015 (Plano Municipal
de Educagdo — PME).

Art. 45 — As acBes desenvolvidas para a politica de saude no municipio serdo
priorizadas para atender:

| — Manutencao e implementacdo do Fundo Municipal de Satde — FMS, de acordo
com as normas estabelecidas pela lei Federal Emenda Constitucional n® 29/00, Lei Federal
8.080/90, Lei Complementar n° 141/12, Portaria do Ministério da Saude n° 3.992/17 e pela
Resolugdo n° 283/13 de 03/10/13 do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe e de
conformidade com os padrbes determinados pelo Ministério da Saude, com gestor e conselhos
que deverdo ter a responsabilidade de gerir e fiscalizar este Fundo;

Il — Cessédo ou doacgdo de area municipal ou de terceiros para o0 Governo do estado
de Sergipe, para construcdo de prédio ou instalacdo, de acordo com os convénios assinados;

Il — Contratacdo de empresa de consultoria e assessoria, objetivando um melhor
gerenciamento dos recursos financeiros, oferecendo orientacGes e prestando assessoramento a
todos os servidores envolvidos na area de salde do municipio.

Art. 46 — As Acbes Desenvolvidas para a politica de Assisténcia Social no
Municipio estardo autorizadas para atender:

| - Manutengdo e implementacdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS, de acordo com as normas estabelecidas e Leis (Federal, Estadual e Municipal), e com
os Padrbes determinados pelo Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos
através da Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS e Oficio Circular n® 423/2011
DEFNAS/SNAS/MDS de 12 de setembro de 2011 e Portaria n® 113 de 10 de dezembro de
2015.

Il - contratacdo de empresa de consultoria e assessoria, objetivando um melhor

gerenciamento dos recursos financeiros, oferecendo orientagdes, e prestando assessoramento a
todos os servidores envolvidos na area de Assisténcia Social do Municipio.

13
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Art.47 - A Execucdo orcamentéria do Legislativo, do Fundo Municipal de Salude
e Fundo Municipal de Assisténcia Social sera independente, mas integradas ao Executivo para
fins de contabilizacdo, por sistema eletronico de dados.
Art.48 - Faz parte integrante da presente Lei:
I — Anexo de Metas Fiscais, Subdividido em:
a) Metas Anuais;

b) Avaliacdo do cumprimento das metas do exercicio anterior;

c) Metas Fiscais atuais comparadas com as fixadas no trés exercicios
anteriores;

d) Evolucdo do Patriménio Liquido;
e) Origem e Aplicacdo de Recursos obtidos com a Alienacdo de Ativos;

f)  Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime préprio de Previdéncia
dos Servidores;

g) Projecdo atuarial do Regime proprio de previdéncia dos Servidores;
h) Estimativa e compensacdo da Rendncia de Receita;
i) Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado.
I1 — Anexo de Riscos Fiscais:
a) Demonstrativo de riscos fiscais e providéncias.
Art.49 — Sdo vedados quaisquer procedimentos que viabilizem a execucdo de
despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotacdo orcamentaria.
Art.50 — O montante da Despesa ndo devera ser superior a Receita;
Art.51 — A estrutura do orcamento anual obedecera a estrutura organizacional

aprovada por Lei Municipal, acrescido dos Fundos Especiais que recebem recursos do
Tesouro Nacional e transferéncias Intergovernamentais, conforme detalhamento abaixo:

a)PODER LEGISLATIVO
e Camara Municipal de Cedro de S&o Jodo

b)PODER EXECUTIVO

14
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e Secretaria Municipal de Saude — Fundo Municipal de Saude

e Secretaria Municipal de Assisténcia Social — Fundo Municipal de
Assisténcia Social

e Secretaria Municipal de Assisténcia Social — Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente

e Secretaria do Gabinete do Prefeito

e Secretaria Municipal de Planejamento e Financas

e Procuradoria Geral do Municipio

e Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

Fundo Municipal da Educacdo Bésica

Secretaria Municipal de Controle Interno

Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte, Lazer e Cultura

Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo

Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Irrigagéo

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Secretaria Municipal de Transporte

Consorcio Intermunicipal - CONIVALES

Art.52 - Construcdo, reforma, manutencdo de Creches Municipais, visando a
melhoria da qualidade do atendimento, inclusive com aquisicdo de equipamentos, uniformes,
brinquedos, materiais educativos, obedecendo a orientagcdo do Tribunal de Contas do Estado
de Sergipe e do Ministério Publico Especial, conforme Oficio GP Circular n°. 04/2010 de 25
de maio de 2010;

Art. 53 — Agéo integrada para a Crianga, 0 Adolescente, o Excepcional e protecao
a Pessoas ldosas, com manutencdo dos Servicos de apoio social, conforme Art. 227 da
Constituicdo Federal e Art. 253 da Constitui¢do do Estado e do Oficio GP Circular de n°. 05,
de 30/10/2008 do Tribunal de Contas do Estado e artigos 170 e 230 da Carta Magna, Lei n°
10.741/03 (Estatuto do Idoso), artigo 257 da Constitui¢do Estadual,

Art. 54 — Acessibilidade a pessoas com deficiéncia - PcDs, estara contemplado
em todos os projetos, acGes e empreendimentos custeados com recursos publicos, conforme
define o Decreto Legislativo n® 189/2008, que ratifica a Convengdo da ONU e o Oficio
Circular n° 05 de 17/09/2009 do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe;

Art.55 - Serdo realizados manutencdo e investimentos, cessdo de areas e
implementagéo nos programas destinados a:

I - melhoria na qualidade de vida de nossos municipes através da qualificacdo do
espaco urbano e nas areas de interesse ambiental, com realizacdo de programas de educacéao
ambiental, formacdo de agentes multiplicadores, realizacdo de atividades ambientais na rede
municipal de educacdo e outras instituicdes interessadas e de campanhas educativas junto a
populacédo; implementacdo de projetos junto aos governos Federal e Estadual para as areas de
interesse ambiental, protecdo aos mananciais, residuos sélidos e areas especiais;

15
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Art. 56 - As a¢des desenvolvidas para a politica ambiental no Municipio serdo
priorizadas para atender:

| - Manutencdo e implementacdo do programa integrado de residuos solidos,
promover uso ambientalmente sustentavel para as areas de protegdo aos mananciais.

Art.57 - Poderd a Lei Orcamentaria Anual ser atualizada durante sua execucao,
para adequé-la a conjuntura econémica e financeira, com base em indices oficiais;

Art. 58 - A Administracdo Publica Municipal poderd destinar recursos para
diretamente ou indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas comprovadamente
carentes, por meio de outros auxilios financeiros a pessoas fisicas ou materiais de distribuicédo
gratuita, desde que observados 0s requisitos estabelecidos no art. 26 da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

Art59 — Os Entes e Orgdos da Administracdo Publica Direta, Indireta e
Fundacional no Estado de Sergipe, instituirdio procedimentos, rotinas, deveres e
responsabilidades para adequada observancia da ordem cronoldgica de pagamentos nos
contratos firmados, conforme art. 5° da Lei 8.666/93.

Art. 60 — Os Projetos de Lei Orcamentéaria Anual do municipio para 2022 e 0
Plano Plurianual de Ac¢bes 2022/2025 serdo encaminhados ao Poder Legislativo até 30 de
setembro de 2021, que apreciard e devolvera para a sancdo até o encerramento da sessdo
legislativa anual.

Art. 61 — Verificando eventual saldo de dotacdo orcamentaria da Camara de
Vereadores que ndo sera utilizada, poderdo ser oferecidos tais recursos como fonte para
abertura de creditos adicionais pelo poder executivo.

Art. 62 — N&o se considera como substituicdo de servidores e empregados
publicos e ndo contando para o limite de gastos com pessoal definido no art. 19, inciso 1l da
Lei Complementar n° 101/00 — LRF, os contratos realizados com OSCIP — Organizagdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico.

Art. 63 — Fica o Poder Executivo autorizado a firmar contratos de parcelamentos
com a Receita Federal do Brasil — RFB, Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, Caixa
Econbmica Federal, concessionarias e permissionarias de servicos publicos.

Art. 64 — Fica o Poder Executivo autorizado a realizar, diretamente, despesas de
custeio para a manutencdo das caixas escolares da Rede Publica Municipal de ensino que
receberem recursos diretamente do governo Federal por meio do PDDE — Programa Dinheiro
Direto na Escola.

Art. 65 — Desde que comprovado o interesse publico, poderdo ser concedidas

premiacdes a pessoas fisicas que participem de concursos, gincanas, atividades esportivas e
culturais e outras festividades incentivadas e/ou promovidas pelo Poder Pablico Municipal.
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Art. 66 — A Lei Orcamentéria reservara recursos, para a transferéncia financeira a
consorcios publicos em que o Municipio fique como ente consorciado, em conformidade com
0 respectivo contrato de rateio, observadas as disposicdes da Lei Federal n° 11.107, de
06/04/2005.

Art. 67 — Serdo consideradas legais as despesas com multas, juros e outros
acréscimos decorrentes de eventual atraso no pagamento de compromissos por insuficiéncia
de caixa e/ou necessidade de priorizacdo do pagamento de despesas imprescindiveis ao pleno
funcionamento das atividades administrativas essenciais.

Art.68 — Em detrimento dos prazos constitucionais para encaminhamento ao
Poder legislativo Municipal dos Projetos de Lei da LDO — Lei de Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio de 2022 ser até 15/04/2021 e do PPA - Plano Plurianual até 30/09/2021, fica
0 Poder Executivo autorizado a inserir no projeto da LOA — Lei Orcamentaria Anual para o
exercicio de 2022 as acOes e projetos constantes da LOA/2021 e do Plano de governo de
campanha das elei¢cdes de 2020 registrado no TRE — Tribunal Regional Eleitoral.

Art. 69 — O gestor do SUS/Fundo Municipal de Salde elaborara Relatério
detalhado referente ao quadrimestre anterior, o qual contera, no minimo, as seguintes
informacdes:

| — montante e fonte dos recursos aplicados no periodo;

Il — auditorias realizadas ou em fase de execucdo no periodo e suas
recomendacdes e determinacoes;

Il — oferta e producdo de servicos publicos na rede assistencial prépria,
contratada e conveniada, cotejando esses dados com os indicadores de saude da populacdo em
seu ambito de atuacéo.

§ 1° - O municipio devera comprovar a observancia do disposto neste artigo
mediante o envio do Relatdrio de Gestdo ao respectivo Conselho de Salde, até o dia 30 de
mar¢o do ano seguinte ao da execucdo financeira, cabendo ao Conselho emitir parecer
conclusivo sobre o cumprimento ou ndo das normas instituidas na Lei Complementar n°
141/2009, ao qual sera dada ampla divulgacdo inclusive em meios eletrbnicos de acesso
publico, sem prejuizo do disposto nos artigos 56 e 57 da Lei Complementar n° 101, de 04 de
maio de 2000.

8 2° - O municipio devera encaminhar a programacéo anual do plano de saude ao
respectivo Conselho de Saude, para aprovacdo antes da data de encaminhamento da lei de
Diretrizes Orcamentarias do exercicio correspondente, a qual sera data ampla divulgacéo,
inclusive em meios eletrénicos de acesso publico.

8§ 3° - Anualmente, o ente municipal atualizara o cadastro no sistema de que trata

0 artigo 39 da Lei Complementar n° 141/2009, com mencéo as exigéncias deste artigo, além
de indicar a data de aprovacao do relatorio de gestdo pelo respectivo conselho de salde.
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8 4° - O relatdrio de que trata o caput serd elaborado de acordo com modelo
padronizado aprovado pelo Conselho Nacional de Saude, devendo-se adotar modelo
simplificado para municipios com populacéo inferior a 50.000 (cinquenta mil) habitantes.

8 5° - O gestor do SUS/Fundo Municipal de Saude apresentara, até o final dos
meses de maio, setembro e fevereiro, em audiéncia publica na Casa Legislativa do Municipio,
o relatorio de que trata o caput.

Art.70 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art.71 — Revogadas as Disposi¢des em Contrério.

Gabinete da Prefeita Municipal de Cedro de Séo Jodo, 17 de maio de 2021

Layana Soares da Costa
Prefeita
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO DE SAO JOAO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2022
ARF (LRF, art 4°, § 39 R$ milhares
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricéo Valor Descrigéo Valor
Sem movimento 0 0
SUB - TOTAL 0[SUB - TOTAL 0
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricao | Valor Descricao Valor
Sem movimento
SUB - TOTAL 0[SUB - TOTAL 0
TOTAL O|TOTAL 0

Fonte: Prefeitura Municipal



ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO DE SAO JOAO

ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2022
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°) R$ milhares
2022 2023 2024
- Valor Valor % RCL Valor Valor % RCL Valor Valor % RCL
ESPECIFICAGAO
Corrente Constante (a/RCL) Corrente Constante (b/RCL) Corrente Constante (c/RCL)
(@) x 100 (b) x 100 () x 100
Receita Total 21.000 20.290 101,79 22.050 20.634 103,51 23.153 20.985 105,26
Receitas Primérias (1) 20.911 20.204 101,35 21.956 20.547 103,07 23.054 20.896 104,82
Despesa Total 21.000 20.290 101,79 22.050 20.634 103,51 23.153 20.985 105,26
Despesas Primérias (1) 20.669 19.970 100,18 21.703 20.309 101,88 22.788 20.654 103,61
Resultado Primario (111) 242 233 1,17 254 237 1,19 266 241 121
Resultado Nominal 586 566 2,84 615 576 2,89 646 585 2,94
Div. Pablica Consolidada 16.814 16.246 81,50 17.655 16.522 82,88 18.538 16.802 84,28
Div. Consolidada Liquida 12.303 11.887 59,63 12.918 12.089 60,64 13.564 12.294 61,67
Receita Primérias advindas de PPP (1V)
Despesas primarias geradas por PPP (V)
Impacto do saldo dos PPP (V1) = (IV-V)
Fonte: Prefeitura Municipal
Nota: O Municipio no possui Receitas e Despesas advindas do PPP
VARIAVEIS 2022 2023 2024
PIB real (crescimento em %) 2,50% 2,50%| 2,50%
Inflacéo Média (%anual) projetada com base em indice oficial de inflago 3,50% 3,25%| 3,25%
Cambio 5,00% 4,86%]| 4,90%
Projecdo da Receita Corrente Liquida 20.632 21.302 | 21.995
Fonte: Banco Central (Boletim Focus e Relatério de Expectativas de Mercado de 28 de fevereiro de 2020)
Metodologia de Caculo dos Valores Constantes

2022: Valor Corrente do ano de 2022, dividido por 1,035

2023: Valor Corrente do ano de 2023, dividido por 1,0686

2024: Valor Corrente do ano de 2024, dividido por 1,1033

Especificagao 2020

Previsdo da Receita Corrente liquida para 2020 19.934,00
Valor da Receita Corrente Liquida realizada em 2020 21.453,00

Fonte: RREO - Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Anexo |Il de 2020




ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO DE SAO JOAO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2022
AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4°, 82°, inciso I) R$ milhares
Metas Previstas Variagio
ESPECIFICACAO em Metas Realizadas em
2020 % 2020 % RCL Valor %

(@) RCL (b) (c) = (b-a) | (c/a) x 100
Receita Total 20.000| 100,33| 22.423 104,52 2.423 12,12
Receitas Primarias () 19.915| 99,90 22.398 104,40 2.483 12,47
Despesa Total 20.000| 100,33| 22.327 104,07 2.327 11,64
Despesas Primarias (1) 19.684| 98,75 21.909 102,13 2.225 11,30
Resultado Primério (I1I) = (I-1II) 231 1,16 489 2,28 258 111,69
Resultado Nominal 0 0,00 -1.237 -5,77 -1.237 0,00
Divida Publica Consolidada 0 0,00] 15.251 71,09 15.251 0,00
Divida Consolidada Liquida 0 0,00] 11.159 52,02 11.159 0,00

FONTE: RREO - Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria e RGF - Relatério de Gestdo Fiscal de 2019

Especificagdo

2020

Previsdo da Receita Corrente liquida para 2020

19.934,00

Valor da Receita Corrente Liquida realizada em 2020

21.453,00




Fonte: RREO - Relatério Resumido da Execugéo Orgamentéria - Anexo Ill de 2019



ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO DE SAO JOAO

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2022
AMEF — Demonstrativo III (LRF, art.4°, §2°, inciso II) R$ milhares
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAGCAO 2019 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 %
Receita Total 19.948 22.423 12,41 20.000 -10,81 21.000 5,00 22.050 5,00 23.153 5,00
Receitas Primarias (1) 19.918 22.398 12,45 19.915 -11,09 20.911 5,00 21.956 5,00 23.054 5,00
Despesa Total 19.885 22.327 12,28 20.000 -10,42 21.000 5,00 22.050 5,00 23.153 5,00
Despesas Primarias (1) 19.603 21.909 11,76 19.685 -10,15 20.669 5,00 21.703 5,00 22.788 5,00
Resultado Primério (111) = (I - 11) 315 489 55,24 230 -52,97 242 5,00 254 5,00 266 5,00
Resultado Nominal -1.097 -1.237 12,76 558 -145,11 586 5,00 615 5,00 646 5,00
Divida Publica Consolidada 13.799 15.251 10,52 16.014 5,00 16.814 5,00 17.655 5,00 18.538 5,00
Divida Consolidada Liquida 12.396 11.159 -9,98 11.717 5,00 12.303 5,00 12.918 5,00 13.564 5,00

VALORES A PRECOS CONSTANTES

ESPECIFICACAO 2019 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 %
Receita Total 21.478 23.215 8,09 20.000 -13,85 20.290 1,45 20.634 1,70 20.985 1,70
Receitas Primérias (1) 21.446 23.189 8,13 19.915 -14,12 20.204 1,45 20.547 1,70 20.896 1,70
Despesa Total 21.410 23.115 7,96 20.000 -13,48 20.290 1,45 20.634 1,70 20.985 1,70
Despesas Primarias (1) 21.107 22.682 7,47 19.685 -13,21 19.970 1,45 20.309 1,70 20.654 1,70
Resultado Primario (111) = (1 - 1) 339 506 49,27 230 -0,90 233 1,45 237 1,70 241 1,70
Resultado Nominal -1.181 -1.281 8,43 558 -12,57 566 1,45 576 1,70 585 1,70
Divida Publica Consolidada 14.857 15.789 6,27 16.014 1,42 16.246 1,45 16.522 1,70 16.802 1,70
Divida Consolidada Liquida 13.347 11.553 -13,44 11.717 1,42 11.887 1,45 12.089 1,70 12.294 1,70
FONTE: RREO - Relatério Resumido de Execucéo Orgamentéria e RGF - Relatério de Gestéo Fiscal de 2019 e 2020
Metodologia de Calculo dos Valores Constantes Valores Constantes:
indices de Inflagio 2019=Valor Corrente x 1,0767  |2022=Valor Corrente / 1,035
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2020=Valor Corrente x 1,0353 2023=Valor Corrente / 1,06863
*4,31% *4% **3,53% | **3,50% [ **3,25% | **3,25% 2021=Valor Corrente 2024=Valor Corrente / 1,1033
NUP-//WWW.DCD.JOV.DITPEC/Melas/ T abeavVielaseResunados.par

* Meta da Intlagao no Brasil (Banco Central do Brasil)


http://www.bcb.gov.br/Pec/metas/TabelaMetaseResultados.pdf

ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO DE SAO JOAO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2022

AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.4°, §2°, inciso I1) R$ milhares

PATRIMONIO LIQUIDO 2020 % 2019 % 2018 %
Patriménio/Capital 0 0 0 0 0 0
Reservas 0 0 0 0 0 0
Resultado Acumulado 0 0 -6.517 100 -8.444 100
TOTAL 0 0 -6.517 100 -8.444 100

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIOUIDO 2020 % 2019 % 2018 %
Patrimonio 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Reservas 0 0,00 0 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0 0,00 0 0,00
TOTAL 0 0,00] 0 0,00 0 0,00

FONTE: Balanco Patrimonial de 2018, 2019 e 2020




ESTADO DE SERGIPE

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO DE SAO JOAO

2022
AMF - Demonstrativo V (LRF, art.4°, §2°, inciso IlI) R$ milhares
RECEITAS REALIZADAS 2020 2019 2018
REC. DE CAPITAL - ALIEN. DE ATIVOS (1) 0 0 0
Alienacdo de Bens Moveis 0 0 0
Alienacdo de Bens Imoveis 0 0 0
Alienacdo deBens Intangiveis
Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 0 0 0
DESPESAS EXECUTADAS 2020 2019 2018
(@ (b) (c)
APLIC. DOS REC. DA ALIEN. DE ATIVOS (1) - - -
DESPESAS DE CAPITAL - - -
Investimentos - - -
InversGes Financeiras - - -
Amortizacdo da Divida - - -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA - - -
Regime Geral de Previdéncia Social - - -
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - - -
2020 2019 2018
SALDO FINANGEIRO (g) = ((Ta—TId) + IITh) | (h) = ((Ib — ITe) + III}) (i) = (Ic — IIf)
VALOR (111) 0 0 0

FONTE: Relatério Resumido de Execugéo Orcamentaria (RREO) Anexo 11 de 2018, 2019 e 2020




ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO DE SAO JOAO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2022

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a")

R$ milhares

RECEITAS | 2020

2018

Pessoal Civil

Compensacéo
Outras Receita:

RECEITAS PREVIDE|
Receita de Contr

Pessoal Civil

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1)
RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribui¢des dos Segurados

Pessoal Militar
Outras Receitas de Contribuicdes
Receita Patrimonial
Receita de Servicos
Outras Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizacdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

(-) DEDUCOES DA RECEITA

RECEITAS CORRENTES

Pessoal Militar
Cobertura de Déficit Atuarial
Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
() DEDUCOES DA RECEITA

Previdenciaria do RGPS para o RPPS
s Correntes

NCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (11)

ibuicdes

MUNICIPIO EAI_\O POSSUI REEIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (I11) = (I + 11)

DESPESAS

PREVIDENCIA
Pessoal Civil
Pessoal Militar

Despesas de Capi

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS), 2020

ADMINISTRACAO
Despesas Correntes
Despesas de Capital

Outras Despesas Previdenciarias

Compensagcéo Previdenciaria do RPPS para 0 RGPS

Demais Despesas Previdenciérias
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (V)
ADMINISTRACAO

Despesas Correntes

2018

tal

MUNICiPIO HAI_AO POSSUI REEIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV + V)

!RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (IIl - VI) |

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO

DE

PREVIDENCIA DO SERVIDOR

2020 2019

2018

Plano Financeiro

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagéo de Reserva
Outros Aportes para o0 RPPS

Plano Previdenciério
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Outros Aportes para 0 RPPS

MUNICiPIO NAO POSSUI REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL

[RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS | |

[BENS E DIREITOS DO RPPS [ |

FONTE: Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria (RREO)

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2022
AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea “a”) R$ Milhares
EXERCICIO RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(d) = (d Exercicio anterior)
(a) (©) =(a-b) +(9

MUNICIiPIO NAO POSSUI REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

FONTE: Relatorio Resumido de Execugéo Orgamentaria (RREO)



ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO DE SAO JOAO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2022
AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ milhares
SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA .
TRIBUTO | MODALIDADE PROGRAMAS/ PREVISTA COMPENSACAO
BENEFICIARIQ | 2022 | 2023 | 2024

NAO HA PREVISAO DE RENUNCIA DE RECEITA NO PERIODO

TOTAL -

Nota: N&o ha previsao de Rentincua de Receita para os exercicios de 2022 a 2024



ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO DE SAO JOAO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER

CONTINUADO
2022
AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ Milhares
EVENTOS Valor Previsto para 2022

Aumento Permanente da Receita 1.000
(-) Transferéncias Constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB 250
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita () 750
Reducgéo Permanente de Despesa (1) 0
Margem Bruta (I11) = (1+11) 750
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) 0

Novas DOCC 0

Novas DOCC geradas por PPP 0
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (llI-1V) 750

Fonte: Prefeitura Municipal



& ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO DE SAO JOAO

Ano Receita Total

2022 21.000

2023 22.050

2024 23.153

R$ milhares
Metas Anuais 2022 a 2024
—0— 2022 —0—2023 —0—2024
23.500 -
23.000 -
23.153
22.500
22.000
22.050

21.500 -
21.000 -+
20.500 -+ 21.000
20.000 A
19.500

2022 2023 2024

.

GRAFICO LDO CEDRO DE SAO JOAO 2022Grafico III - Demonstrativo I



§s ESTADO DE SERGIPE
" PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO DE SAO JOAO

Ano 2020 Previsto 2020 Realizado
Receita Total 20.000 22.423
R$ milhares
S

22.500
22.000
21.500
21.000
20.500
20.000
19.500
19.000

18.500

Metas Previstas x Realizadas

Receita Total

D2020 Previsto

20.000

W 2020 Realizado

22.423

GRAFICO LDO CEDRO DE SAO JOAO 2022Grafico IV - Demonstrativo II



ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO DE SAO JOAO

Ano
2019
2020
2021
2022
2023

2024

Receita Total Valores Correntes

19.948
22.423
20.000
21.000
22.050

23.153

R$ milhares

23.500
23.000
22.500
22.000
21.500
21.000
20.500
20.000
19.500
19.000
18.500

18.000

2019

2020

Evolucao de Arrecadagao

2021

2022

2023

2024

DO Receita Total Valores Correntes

19.948

22.423

20.000

21.000

22.050

23.153

GRAFICO LDO CEDRO DE SAO JOAO 2022Grafico II - Demonstrativo I1I




ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO DE SAO JOAO

Ano
2019
2020
2021
2022
2023
2024

Receita Total Valores Correntes

19.948
22.423
20.000
21.000
22.050
23.153

Receita Total Valores Constantes

21.478
23.215
20.000
20.290
20.634
20.985

Rs$ milhares

23.500
23.000
22.500
22.000
21.500
21.000
20.500
20.000
19.500
19.000
18.500

18.000

2019

2020

Valores Correntes x Valores Constantes

2021

2022

2023

‘ O Receita Total Valores Correntes

19-948

22.423

20.000

21.000

22.050

23153

‘ B Receita Total Valores Constantes

21.478

23.215

20.000

20.290

20.634

20.985

GRAFICO LDO CEDRO DE SAO JOAO 2022Grafico I - Demonstrativo 111




