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RELATÓRIO DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA SEMED NO ANO DE 2022 

 

A Secretaria Municipal de Educação tem como Missão Organizar e administrar o sistema de planejamento da 

Secretaria Municipal de Educação, promovendo a articulação com os diversos órgãos do Governo Municipal e 

Federal na formulação e implementação de políticas públicas de manutenção e desenvolvimento da Educação 

Básica Municipal, diante do exposto é que em 2022 foi realizado junto as unidades escolares e conselhos as 

seguintes ações: 

 Garantia de transporte escolar para alunos e professores da zona rural diariamente e disponibilização 

para aulas de campo e nos dias de provas do ENEM. 

    

 Promovemos Cursos de Formação para professores.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

ESTADO DE SERGIPE 

PREFEITURA DE CEDRO DE SÃO JOÃO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               

 

 Participação do presidente do COMECE (Conselho Municipal de Educação) em evento nacional promovido pela 

UNCME. 
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 Durante o ano letivo de 2022 foram desenvolvidas atividades de formação e acompanhamento do Programa 

Alfabetizar pra Valer em parceria com a SEDUC/SE para as turmas de 1º e 2º período da Educação Infantil e do 1º, 2º e 

3º ano do Ensino Fundamental, envolvendo mais de 20 profissionais da educação e mais de 200 alunos 

                  
 

 Através do Núcleo Psicossocial, foram feitas as seguintes ações: 

*Visitas escolares para construção de projeto de apoio a equipe pedagógica; 

*Acompanhamento psicossocial realizado pelo Núcleo Psicossocial com os alunos da rede municipal; 

*Visitas escolares nas escolas municipais para acompanhamento psicossocial; 

*Palestra realizada na escola Estadual Manoel Dantas abordando temas relacionados a prevenção ao suicídio e práticas 

auto lesivas; 

*Visitas domiciliares objetivando acompanhamento psicossocial; 

*Elaboração de projeto visando abordar temas relacionados a primeira infância com os profissionais da rede escolar 

municipal 
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 Implantação do Sistema de Gestão Escolar e Diário Eletrônico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Distribuição de tablets para os professores com o objetivo de consolidar a implantação do Sistema de Gestão e Diário 

Eletrônico. 
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 Formação para membros do Conselho Escolar (PDDE) 

 Distribuição de uniforme escolar; 

 Instalação de salas em outros prédios para funcionamento das turmas em tempo integral; 

 Licitação da Alimentação Escolar, chamada pública da agricultura familiar; 

 Licitação de material permanente...; 

 Planejamento com demandas no PAR/FNDE  

 Prestação de contas do FUNDEB 

 Promovemos excursão pedagógica com alunos do Ensino Fundamental; 

 Ampliação do Atendimento Educacional Especializado 

 Premiação aos alunos que se destacaram nas Olimpíadas de Matemática; 

     

 Apoio a projetos escolares: Jogos da Primavera; Dia do Circo, Dia da Consciência Negra, Excursões pedagógicas, Dia da 

criança, passeios recreativos. 
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 Formatura das turmas da Educação Infantil 
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RELATÓRIO DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS NO DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO NO ANO 

DE 2022 

JANEIRO DE 2022  

Elaboração de plano anual de desenvolvimento de atividades. 

FEVEREIRO DE 2022. 

Inauguração do Centro Cultural Maria da Conceição Nunes, 02 fevereiro de 2022. 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

Dia 11 de fevereiro de 2022, O município de Cedro de são João, através do Departamento de Cultural e turismo recebeu 

do Presidente do Polo do Velho chico o Selo do Turismo Brasileiro, onde demostra que o município de Cedro de São 

João encontra-se cadastrado no mapa do turismo nacional.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14 de fevereiro de 2022, reunião para formação do conselho municipal de cultura. 
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24 de fevereiro de 2022, reunião do conselho municipal de turismo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARÇO DE 2022. 
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22 de março de 2022, aconteceu no Centro Cultural Maria da Conceição Nunes a apresentação do projeto Educacional da 

Senadora Maria do Carmo Alves. 

 

25 de março de 2022, o departamento de Cultura e Turismo do Município de Cedro de São João participou junto com a 

artesã Magna da Feirart no município de Itabaiana.  

 

 

 

ABRIL DE 2022. 
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12 de abril de 2022, visita técnica da Secretária de Turismo do Estado de Sergipe. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

28 de abril de 2022, primeiro café cultural, encontro de artistas e artesões locais e apresentações culturais. 

 

MAIO DE 2022. 

Planejamento da Festa Municipal Junina. 

 

JUNHO DE 2022. 
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16 e 17 de junho, realização da arraia cultural do município com apresentação de quadrilhas juninas, forró pé de serra, 

apresentações poéticas, apresentações de artistas locais e cortejo junino.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

19 e 20 de junho, inauguração da praça de eventos municipal Ângela Maria de Souza Fraga, com apresentações de artistas 

locais e nacionais.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

ESTADO DE SERGIPE 

PREFEITURA DE CEDRO DE SÃO JOÃO 

 
Decoração junina das principais ruas do município.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JULHO DE 2022. 

25 á 29 de julho foi realizado no centro cultural o projeto – Brincadeiras e Histórias do Tio Carlos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

AGOSTO DE 2022. 
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Início das inscrições do projeto – Tocando a Vida, ensinado a crianças e adolescentes a tocar violão. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Recardastramento e inscrições de novos artesões. 

SETEMBRO DE 2022. 

09 á 11 de setembro, o departemento de cultura e turismo junto com a artesã Magna participaram da 3ª Feiarte no 

Municipio de Itabaiana. 
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10 de setembro, realização do 1ª Poço Fest. Festa no Povoado Poço dos Bois com apresentação de artistas locias e 

nacionais. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OUTUBRO DE 2022. 

Planejamento das ações a serem realizados no mês de dezembro. 

 

NOVEMBRO DE 2022. 

18 de novembro, Participação de encontro de gestores municipais de cultura acerca da Lei Paulo Gustavo, organizado 

pela Funcap, realizado em Aracaju-SE. 
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29 de novembro, participação do departamento de cultura e turismo da reunião Ordinária do Polo do Velho Chico na 

cidade de Propriá-SE. 
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DEZEMBRO DE 2022. 

Ornamentação Natralina do Municipio de Cedro de São João e Povoados.  
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RELATÓRIO ANUAL DE AÇÕES 2022 DA SECRETARIA MUNICIPAL 

DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS 

 

1. AÇÕES DESENVOLVIDAS ANO 2022 

 

 No dia 13 de janeiro de 2022 secretário Municipal do Meio Ambiente José Robson Melo Santos, em 

reunião com a Nova presidente do CONBASF buscando conhecimento para desenvolver melhores 

projetos com os secretários de Malhada dos Bois e São Francisco. 

Ficou definido uma visita ao CONBASF com os catadores no setor de trasbordo para definir 

triagem dos materiais no dia 17 de fevereiro as 9:30. 

 

 

 

 

 NO DIA 26 DE JANEIRO DE 2022 REUNIÃO EM CANIDÉ SOBRE A TAXA REDE RESÍDUIOS 

SOÓLIDOS E O SOBRE O CADASTRAMENTO DA ANA (Agência Nacional de Água e Saneamento 

Básico), participaram a Prefeita Municipal Layana Soares da Costa, o Secretário de Tributos Evaldo 
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Campos, Diretora da Secretaria do Meio Ambiente Noélia Melo Santos e a palestrante, ANNE DO 

CONBASF. 

 

 

 

 

 No dia 08 de fevereiro de 2022, o secretário municipal do meio ambiente e recursos hídricos, José 

Robson Melo Santos, recebeu algumas reclamações vindas do proprietário do motel “Le Fantasy” e do 

proprietário do posto de gasolina de Cedro de São João, referente a poeira resultante da extração de 

minério que está sendo realizada na propriedade do senhor Fábio, conhecido como Fabinho de Paulo. 

Sendo assim, as secretarias de obras, meio ambiente e tributos realizaram uma visita na propriedade 

acima citada, onde foi confirmado o ato de extração de minério (argila). Também ficou constatado que o 

proprietário e responsável pela extração não possuía alguns documentos exigido por leis ambientais referente a 

autorização de extração como também documentos de alvará de funcionamento.  

Sendo assim, o município notificou e suspendeu os trabalhos na propriedade até que o senhor Fábio 

se adequasse nos termos da lei. Aproveitando momento, a mesma equipe esteve em outras propriedades onde 

eram realizados o mesmo tipo de atividade. Como consequência, foram suspensas extrações em nome da 

empresa de mineração: HONORATO LTDA, pertencente ao senhor Amorim.  
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Nessa ação, ficou determinado eu os proprietários das jazidas de minério teriam que apresentar 

todos os documentos necessários em determinado prazo para pudessem voltar a realizar as operações de 

extração.  
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 VISITA AO GALPÃO DE TRIAGEM DOS CATADORES DO MUNICÍPIO DE PROPRIÁ 

Em 17 de fevereiro de 2022, aconteceu a visita aos catadores do galpão de triagem em Propriá. 
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 COLETA E TRANSBORDO DOS RESÍDUOS SÓLIDOS DO MUNICÍPIO 

No dia 21 de fevereiro de 2022 reuniram-se os secretários municipais e diretores atendendo a 

solicitação da Gestora municipal de Cedro de São João, Layana Costa; o Secretario de Gabinete – Neudo 

Alves, Secretário do Meio Ambiente – José  Robson Melo Santos, Secretário de Obras – Gilton Melo Rocha 

e o Secretário de Agricultura – Ariosvaldo Melo Alves, onde decidiram elaborar um parecer técnico sobre a 

coleta e transbordo dos resíduos sólidos do município, principalmente dos comerciantes, vendedores e 

abatedouros de frangos e de peixes na feira livre do município para elaborar projetos e ações para diminuir as 

toneladas de resíduos sólidos.  
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LEVANTAMENTO DA SITUAÇÃO DOS RESÍDUOS SÓLIDOS DA FEIRA 

 

Atendendo solicitação da Gestora municipal de Cedro de São João, Layana Costa; a Secretaria do 

Meio Ambiente, de Obras e de Agricultura, por meio de seus respectivos representantes; (José Robson Melo 

Santos, Gilton Melo Rocha e Ariovaldo Melo Alves) decidiram elaborar um parecer técnico sobre a coleta e 

transbordo dos resíduos sólidos do município, principalmente dos comerciantes, vendedores e abatedouros de 

frangos e de peixes na feira livre do município.  
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APRESENTAÇÃO DO RESULTADO DA DIMINUIÇÃO DOS RESÍDUOS SÓLIDOS 

 

Esse trabalho tem como intuito continuar dando o divido descarte dos resíduos sólidos, mas também 

a adoção de medidas que exijam a efetiva contribuição de todos os munícipes com respeito ao meio ambiente. 

Este parecer técnico também tem como objetivo elaborar algumas medidas, que a nosso ver precisam ser 

devidamente aplicadas e abordadas para que venhamos a alcançar uma diminuição no volume e 

consequentemente nas despesas geradas pelo descarte dos resíduos.    

Todas as informações constantes desse relatório foram obtidas em visita aos referidos locais trecho 

a trecho e descrevem a atual situação do local especifico, ou seja, a feira livre do município.  
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RELATO DA SITUAÇÃO ATUAL COM OS ABATEDORES DE FRANGOS SOBRE O DESCARTE 

DOS SEUS RESÍDUOS SÓLIDOS 

 

 Ao realizarmos reuniões com os vendedores de frangos, constatamos que a forma de descarte das 

penas provenientes do abate estava sendo descartadas de uma forma que o peso final estava honorando o 

município em um valor considerável.  

 

RELATO DA SITUAÇÃO ATUAL COM OS COMERCIANTES EM GERAL SOBRE O DESCARTE 

DOS SEUS RESÍDUOS SÓLIDOS 
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Quanto aos comerciantes, ficou claro também que precisávamos que os mesmos fizessem cada um a 

sua parte quanto a colaborar com a coleta seletiva no que diz respeito o descarte do material gerado por eles, 

principalmente as caixas de papelão.  

 

RELATO DA SITUAÇÃO ATUAL COM OS FEIRANTES E PEIXEIROS SOBRE O 

DESCARTE DOS SEUS RESÍDUOS SÓLIDOS 

 

Já com relação à feira, ficou constatado no local que as áreas que compreendem os pontos onde são 

tratados e vendidos os peixes, são pontos críticos devido a sujeira resultante do descarte das escamas e das 

vísceras, já que os mesmos são tratados no próprio local onde são vendidos.  
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RECOMENDAÇÕES PRESTADAS A TODOS OS COMERCIANTES EM GERAL 

 

 Vendedores de frangos: Diante dos discursões, chegamos a um consenso: todos 

se colocaram à disposição para deixar que as penas dos frangos passassem por um processo de 

secagem antes do descarte. Sendo assim, esse material teria um volume menor e como 

consequência, ficará mais leve. 

 Comerciantes: Depois de apresentada a real situação, todos concordaram em 

definir um dia para fazer o descarte das caixas de papelão. Em acordo com os catadores ficou 

definido a sexta-feira como dia escolhido.  

 Feira livre: Tendo em vista os problemas detectados, ficou acordado que seria 

feito uma fiscalização seguida de orientações dadas aos feirantes. Aos vendedores de coco, ficou 

determinado um local pra descartar os resíduos resultantes da venda. Quanto aos peixeiros, o 

município se dispôs a doar tambores para que eles possam fazer o descarte das vísceras nesses 

tambores e o município daria o destino final.  

 

 PROJETO DE ADESÃO DA COLETIVA SELETIVA COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO 

No dia 4 de março a diretora do meio ambiente, Noélia Melo junto com o coordenador do meio 

ambiente Daniel Rocha, se reuniram com o secretário municipal de educação, o senhor Roberto, para explanar a 

necessidade de as escolas também aderirem a coleta seletiva municipal no sentido de providenciar recipientes 

devidamente identificados nas escolas para que os funcionários, os alunos e toda a equipe daquele ambiente 

escolar possam entender como todos podem apoiar a coleta seletiva.  

 Também colocamos em pauta a importância das palestras nas escolas, visando conscientizar os 

professores, os alunos e consequentemente os pais de alunos a fazer essa separação do reciclável de um modo 

que facilita o trabalho dos catadores. Nessa reunião o secretário de educação se colocou à disposição para 

apoiar a secretaria do meio ambiente no que fosse necessário. 

 Então ficou determinado que assim que retornassem às aulas, iremos fazer um planejamento de 

palestras educativas nas escolas no que diz respeito a coleta seletiva.  
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 PLANTIO DE MUDAS DE ÁRVORES NO ANTIGO MATADOURO DA 

RODOVIA MARINETE ALVES 

 Ação 28/03/2022 da Secretaria do Meio Ambiente plantando árvores no o 

matadourodefronte a Rodovia Marinete Alves.  
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 PROJETO DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLÁVEIS 

 

Os catadores de materiais recicláveis vêm trabalhando de porta-a-porta, dia-a-dia, com ajuda da 

gestão municipal vem contribuindo com a aluguel do PEV (Ponto de Entrega Voluntária), EPI (Equipamento de 

Proteção Individual).  

O Projeto de Catadores de Materiais Recicláveis é uma associação compartilhada, a qual precisa do 

apoio da população para começar a separar os materiais recicláveis, com o apoio da Secretaria Municipal do 

Meio Ambiente e Recursos Hídricos, juntamente com a Prefeitura Municipal desenvolvem projetos com 

anúncios de carro de som, e outros meios de comunicação.  

A coleta seletiva é de extrema importância para o desenvolvimento sustentável e tornou-se uma 

ação importante na vida moderna devido ao aumento do consumo e consequentemente do lixo produzido. O 

lixo mundial deve ter um aumento de 1,3 bilhão de toneladas para 2,2 bilhões de toneladas até o ano de 2025. 

Segundo as estimativas do Programa das Nações Unidas para o meio Ambiente. Vamos continuar fazendo o 

dever de casa. 

A coleta Seletiva evita a disseminação de doenças e contribui para que os resíduos se encaminhem 

para os devidos lugares, separar os resíduos entre plástico, metal, papel e orgânicos também contribui dar 

sobrevida ao aterro sanitário, que além de ocupar áreas de solo e ter um elevado custo de operacionalização, 

além de acabar com poluições toxicas que contaminam solos e águas de rios, trazendo malefícios imensuráveis 

ao longo do tempo. 

 

DIVULGAÇÃO DA CAMPANHA DA COLETA SELETIVA 

 

“A Prefeitura Municipal, juntamente com a Secretária Municipal do Meio Ambiente e a 

Secretaria de Infra Estrutura Obras estamos trabalhando cada vez mais para melhor a qualidade de vida e 

os serviços prestado à população peço o apoio de todos para que continuem separando os materiais 

recicláveis em suas casas ajudando assim a preservar o Meio Ambiente e a saúde de todos.  

Portanto, quem tiver algum material reciclável em sua casa pode entrar em contato com a 

Secretária Municipal do Meio Ambiente e a Secretária Municipal de Obra para que seja providenciada a 

coleta Seletiva em sua residência.  
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Em nossa cidade tem todos os dias o Carro Coletor passando em todos os bairros. Só não as 

Quintas- feiras que folga dos Gari. Em nossa cidade temos o ponto PEV.  

Desde já agradece a Associação Compartilhada de Catadores de Materiais Recicláveis de Cedro 

de São João.” 

Chamada do Carro de Som. 

 

Coleta seletiva desenvolvida porta-a-porta pela Associação de Catadores nas ruas de Cedro de São 

João/SE. 

 

 REUNIÃO COM O CONBASF 

 

Em reunião com a equipe técnica do CONBASF, realizada na secretaria do meio ambiente de Cedro 

de São João, estiveram presentes também o secretário do meio ambiente de São Francisco e a secretária do 

meio ambiente de Malhada dos Bois. Nesta reunião o CONBASF se colocou à disposição dos municípios para 

que se faça a legalização do conselho Municipal do meio ambiente, tendo como objetivo a capacitação de 

catadores de material reciclável. Hoje o consórcio tem uma estrutura equipada pra que os catadores possam 

trabalhar levando em conta a importância de os catadores serem inseridos nesse ambiente de trabalho. O 

CONBASF também mostrou interesse em saber se foi dada a continuidade do projeto piloto em Cedro.  

A equipe do CONBASF mostrou interesse em levar os catadores pra o setor de transbordo em 

Propriá levando em conta que os equipamentos; como prensa, locais adequados pra estocagem do material e a 
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esteira de triagem estão à disposição lá no setor de transbordo. Esse tipo de apoio tiraria o catador das mãos do 

atravessador dando a eles autonomia e abrindo espaço em buscar de recursos pra associação de catadores, como 

também a possibilidade de mais catadores aderirem a associação agregando assim mais mão de obra que vai 

resultar em mais material recolhido.  

 

 

 REUNIÃO COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E SEU COLABORADORES  

 No dia 17 de março, em reunião com a secretária de saúde e os diretores das unidades básicas de 

saúde, a coordenadora municipal do meio ambiente apresentou o projeto piloto em que o município de Cedro 

está empenhado no que diz respeito à coleta seletiva. Nessa reunião nós falamos da importância de a coleta 

seletiva está também envolvida no âmbito do tema saúde pública.  

Assim, deixamos claro que atualmente, os temas coletam seletiva, qualidade de vida e saúde 

pública, estão andando de mãos dadas. Então, se dermos atenção a redução, reutilização, reciclagem de 

resíduos, educação ambiental, dentre outras formas de melhorar e conservar o ambiente em que vivemos, 

teremos uma melhor qualidade de vida, principalmente para as futuras gerações. Foi com esse pensamento e 

sabendo da problemática que é a forma como estão sendo dispostos os resíduos de serviços de saúde em 

algumas partes todo o país, que apresentamos este trabalho como proposta de apoio a coleta seletiva, tendo em 
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vista a importância desse trabalho voltado para a o benefício da população da gestão dá saúde e dos catadores 

desse material.  

Já era do conhecimento desta secretaria que os resíduos de saúde do nosso município há tempo já 

vêm tendo um destino apropriado sendo que uma empresa legalizada contratada pela gestão faz esse trabalho. 

Nesse contexto, apresentamos algumas formas de todos trabalharmos juntos em prol desse objetivo nobre. 

Então, nos colocamos a disposição para que os diretores e seus subordinados tivessem orientação no diz 

respeito a como fazer a separação dos resíduos gerados nas unidades de saúde, resíduos esses que podem ser 

reciclados. Também colocamos e pauta a importância da secretária com gestora municipal de saúde, orientar os 

diretores das unidades básicas para que eles possam contribuir também com a separação desse resíduo que 

podem ser reciclados apoiando assim e facilitando o trabalho dos catadores. Então ela se colocou à disposição 

para apoiar a Secretaria do meio ambiente no que fosse necessário, ficou também a determinado um 

cronograma para unidades um dia na semana ficou certo a quinta-feira para a associação compartilhada de 

Cedro de São João, ficou para conhecimento da secretaria da saúde e diretores que deste 2015 que já vem 

trabalhando a coleta seletiva em nosso município.  

 

 

 

 Reunião no 06/04/2022 na Câmara de Vereadores sobre o Censo 2022 teve presente os vereadores na 

Sessão o palestrante na pessoa de Gean, convidado o Secretário Municipal do Meio Ambiente José 

Robson Melo Santos, Diretora da Secretaria do Meio Ambiente Noélia Melo Santos, Coordenadora da 

Secretaria da Educação Fernanda e Representando o Conselho Tutelar Tina, Assessores Jurídico da 

Câmara de Vereadores Cedro de São João. 
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 AQUISIÇÃO DE MUDAS NATIVAS PARA A REPOSIÇÃO DE PLANTIO EM CEDRO DE 

SÃO JOÃO 

Em 21 de abril, a secretaria do meio ambiente de Cedro, me parceria com o senhor Ailton Rocha, 

esteve na cidade de Canindé de São Francisco buscando mudas de árvores nativas para distribuição e plantio 

em nossa cidade.  
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 PLANTIO DE MUDAS NA PRAÇA DA RODOVIA DR. VALDIR DE FREITAS. 

No dia 26 de abril de 2022, ação de plantio de mudas na praça da rodovia Dr. Valdir de Freitas.  

 

 

 

 

 IMPLANTAÇÃO DO SNIS E CADASTRO CAR 

Em 02 de maio de 2022 foi realizada oficina em Cedro de São João no auditório da prefeitura com o 

Secretário municipal José Robson Melo Santos, o Coordenador Daniel Rocha Santos, a Diretora Noélia Melo 

Santos, o Secretário Municipal de Nossa Senhora de Lourdes, o Secretario de São Francisco para o 

preenchimento do SNIS que foi de muita importância para o município.  E contamos com visita surpresa   da 

ilustre da Senhora Benedita, do INCRA, sua presença foi muito importante nesta nossa oficina, que 

aproveitou o momento realizando uma reunião com os secretários sobre o cadastro do CAR, ficando 

satisfeita em conhecer os novos secretários de Nossa Senhora de Lourdes, São Francisco, já tinha 

conhecimento do Secretário José Robson Melo Santos. 
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                  IMPLANTAÇÃO DO SNIS E CAR COM A REPRESENTANTE DO INCRA 

 

 LIMPEZA DO ESGOTO DO BAIRRO OITEIRINHO 

No dia 04 de maio do corrente ano, o Secretário   Municipal do Meio Ambiente juntamente com a 

secretaria de Obras infra estrutura, fizeram a limpeza do esgoto do Bairro Outeirinho, 
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 FÓRUM PENSAR CEDRO 

Em mais um ano de realização do fórum pensar Cedro, foi realizada uma ação de plantio de mudas 

de árvores às margens da Lagoa Salomé, onde estiveram presentes representantes da secretaria do meio 

ambiente, professores, alunos e representantes da sociedade civil.  

 

 

 

 DIA MUNDIAL DO MEIO AMBIENTE 

No dia 5 de junho, é o Dia Mundial do Meio Ambiente. A data mundial foi criada pela 

organização das Nações Unidas, mais especificamente pelo Programa das Nações Unidas para o meio 

Ambiente, em 1974. 

Anualmente, o dia Mundial do Meio Ambiente é marcado por uma Conferência das Nações Unidas 

sobre o tema, 2 de junho 2022. Mundo Educação. O Dia mundial do meio Ambiente é comemorado em 05 de 

junho e tem por finalidade criar uma postura crítica e ativa em relação aos problemas ambientais existentes no 

planeta. Os seres humanos são os grandes responsáveis por mudanças graves no meio ambiente, como a 

poluição e a perda de biodiversidade, e cabe a nós criar medidas que impeçam que nossos impactos atinjam de 

modo irreversível a terra. 

As ações da secretaria do meio ambiente e Reflorestamento Educação Ambiental Benefícios 

ambientais e sociais. Manejo sustentável. Geração de renda. Iniciativa para conservação, fortalecimento e 

recuperação de florestas e áreas naturais vamos preservar as nossas lagoas e as nascentes.  
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 NOTIFICAÇÃO DE DILIGÊNCIAS 

A secretaria tem recebido muitas diligências de vizinhos e a secretaria tem notificado as 

reclamações do dia a dia.  

 REPLANTIO DE MUDAS DE ÁRVORES 

A gestão municipal do meio ambiente e recursos hídricos vem fazendo muitas ações plantios de 

árvores na cidade, na Lagoa Salomé e nas praças da cidade. No dia 3 de junho foram feitas retiradas de algumas 

árvores que se encontra danificadas podendo causar acidente na Rodovia Dr. Valdir de Freitas Dantas, foram 

enviados ofícios para o Ministério Público se comprometendo em replantar outros mudas no local.  Com o forte 

vento caíram três Eucaliptos. 

Realização de distribuição de mudas de árvores para a população plantar no quintal e em terrenos. 

Incentivando, desta forma a população na preservação da natureza a garantir o futuro em arborização.  
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 PLANTIO DE MUDAS NA CASA DA CULTURA 
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 DOAÇÕES DE MUDAS PARA A POPULAÇÃO 

No dia 03 de junho do corrente ano, ações de doações de mudas plantas para a população. 
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 REUNIÃO COM A PROMOTOR DE JUSTIÇA E CONBASF EM APOIO AOS CATADORES 

DE MATERIAIS RECICLÁVEIS 

No dia 30 de junho do corrente ano, recebemos o oficio da superintendente Anne, do CONBASF 

para uma reunião com o Promotor de Justiça para dar apoio aos catadores de materiais recicláveis e conhecer o 

local de triagem se é adequado para os trabalhos deles esteve presente o Secretários de diretores e o Prefeito de 

Proporá, Dr. Valberto, e diretores e coordenadores. 

 

 

 

 REUNIÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS 

PARA A SUBSTITUIÇÃO DE MEMBROS DO CONSELHO 

 

Em 02 de agosto de 2022, nas dependências do Centro Cultural Professora Maria da Conceição 

Nunes, localizado na Avenida Helena Sá, Bairro Centro, no Município de Cedro de São João – SE – em 

atendimento ao edital de convocação, assinado pelo Secretário Municipal do Meio Ambiente, José Robson 
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Melo Santos, houve uma reunião do Conselho Municipal do Meio Ambiente e Recursos Hídricos, para tratar 

dos seguintes Itens: 

1. Leitura do edital de convocação; 

2. Leitura da Lei ordinária nº 143/2014 de junho de 2014; 

3. Apresentação das ações desenvolvidas pela Secretaria do Meio Ambiente; 

4. Substituição de dois (02) membros do conselho. 

A reunião foi conduzida pelo Secretário Municipal do Meio Ambiente, José Robson, que fez a 

leitura dos pontos mencionados acima. Houve também a assinatura dos antigos e novos membros do conselho.  

A diretora do Meio Ambiente, Noélia Melo, conduziu a apresentação das ações por meio de slides e 

palestra explicativa no que diz respeito ao desenvolvimento das ações executadas. Os presentes também 

explanaram em palavras seu apoio a secretaria do meio ambiente, lembrando a importância de ações educativas 

desenvolvidas nas escolas do município.  

O conselho concordou com a substituição dos seguintes membros representantes de entidades:  

 Reigis Santos Melo por, 

 Carlos Alberto Rocha 

No decorrer da reunião, o conselheiro Cleomárcio Ferreira, colocou em pauta a ideia de o conselho 

criar um grupo em redes sociais com o objetivo de inserir os membros do conselho para que todos possam 

assim se manter atualizados quanto as ações e demais assuntos pertinentes as ao conselho.  

Sem mais, a coordenadora, Noélia Melo, encerrou a reunião com a concordância de todos os 

presentes.  
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 REUNIÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS 

COM A EQUIPE DA FPI (FISCALIZAÇÃO PREVENTIVA INTEGRADA). 

 

Em 09 de agosto de 2022, membros do conselho municipal do Meio Ambiente de Cedro de São 

João e convidados, reuniram-se na sala de reuniões do Centro Cultural Professora Maria da Conceição Nunes, 

para uma reunião com a equipe da FPI (Fiscalização Preventiva Integrada), composta por Carlos Augusto e 

Valdenice. 

 A reunião foi conduzida pela equipe da FPI, onde inicialmente o senhor Valmir importância de o 

Conselho Municipal do meio ambiente de Cedro está funcionando mesmo tendo passado por um período difícil, 

que foi a pandemia da COVID-19. Foi destacado esse ponto devido ao fato de alguns conselhos estarem bem 

desatualizados no que diz respeito a documentação por exemplo.    

Alguns pontos altos da reunião merecem destaque: 

 Entre ele foi destacado que um dos papéis mais importantes do Conselho 

Municipal do meio ambiente é fiscalizar a atuação da secretaria municipal do meio ambiente 

com o objetivo de ajudar a gestão Municipal a colocar em prática ações ambientais que vão 

beneficiar o meio ambiente e a população como um todo. Foi destacado embora não sejam 

remunerados, os membros do conselho têm um papel fundamental nas ações voluntárias.  
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 Também foi destacado que embora os conselheiros não possam criar leis, eles 

podem propor leis e criar resoluções para que essas resoluções ou essas leis propostas possam ser 

enviadas a Câmara Municipal de vereadores e possam ser assim analisadas.  

 Destacou-se também o papel do conselho em elaborar projetos de criação de áreas 

de preservação permanente, atuação na fiscalização de áreas em risco de degradação e etc. 

 Está atualizado quanto a expedição de certidões de uso e ocupação do solo. 

 

Dando andamento a reunião, Valdenice destacou a importância da parceria que a gestão municipal 

junto com outras secretarias deve ter com a secretaria municipal do meio ambiente. Destacou também o como o 

conselho pode exercer sua gestão participativa. Ela aproveitou para citar o bom exemplo da atuação do 

Conselho Municipal do meio ambiente de Barra dos Coqueiros, onde a gestão Municipal tem tanto respeito pela 

atuação do Conselho Municipal que em qualquer decisão sobre licenças, eles se reúnem 

com os conselheiros porque sabem que eles conhecem as necessidades e os problemas ambientais do município. 

Essa atuação do Conselho Municipal se tornar fundamental quando uma empresa de mineração por 

exemplo, que atuar no município. Nesse caso o conselho deve estar atento a qualquer consequência que venha a 

acontecer, como, extração de árvores, assoreamento de mananciais, riachos e rios. Esso apoio é de suma 

importância porque a secretaria municipal do meio ambiente pode e deve suspender qualquer empreendimento 

que não esteja colocando em prática as exigências descritas na licença ambiental expedida por órgão ambiental 

estadual.  

Os palestrantes destacaram muito bem o fato de todos nós como cidadãos e membros que 

representam o meio ambiente Municipal, lembremos que muitas das nossas ações não são para um resultado 

imediato; são ações que trarão resultado futuro, como foi citado o projeto arborizar, onde nós plantamos árvores 

em áreas desmatadas e essas árvores talvez sejam vistas só por uma futura geração. Mas, nem por isso nós 

vamos deixar de atuar preservando e salvando o meio ambiente municipal. Por isso gestão Municipal junto com 

outras secretarias devem encarem o Conselho Municipal do meio ambiente não como um mero o grupo de 

pessoas que participa de reuniões, mas como pessoas que atuam para promover o bem-estar da população no 

que diz respeito a questões ambientais. Pessoas que atuam para preservar o ambiente local e pessoas que atuam 

também para criar ou até propor sugestões de preservação.  

É a palestrante Valdenice destacou que é muito importante que a população e a gestão entendam 

que a secretaria do meio ambiente não atrapalha o crescimento ou o progresso do município pelo fato de às 
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vezes impedir que alguns empreendimentos tenham autorização de atuar no município. O conselho do Meio 

Ambiente na verdade atua na preservação não no impedimento do Progresso financeiro do município.  

Finalizando a palestra, a os membros da FPI destacaram a atuação da gestão em apoiar a associação 

de catadores, a padronização imediata do fundo municipal do meio ambiente, sendo que estando dentro as 

exigências, a secretaria do meio ambiente poderá receber fundos de entidades federais como também de 

empresas nacionais como “O Boticário”, quem tem apoiado bastante os investimentos em 

preservação ambiental e a criação de uma área de preservação de ambiental no Povoado Poço dos  

Bois (Lagoa do Algodão). 

 Todos e presentes aprovaram as ideias e sugestões por assinarem a listra de presença que segue 

em anexo.  

 

 

 

 

 APRESENTAÇÃO DE RELATÓRIOS DE ADEQUAÇÃO A FPI 

No dia 12 de agosto, do corrente ano, foi apresentado no Auditório do  Colégio Nossa Senhora das Graças  

de cada grupo de fiscalização nos municipios que foram fiscalizados pelas equipes da FPI,  estavam presentes os 
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municipios que foram fiscalizados pela FPI, para que os municipios se adequasse de acordo que foi apresentado nos 

relatórios o municipio de Cedro de São João, foi parabenizado  cada equipe que apresentava os relatórios .  

 

 

 

 

 

 RELATÓRIO FINAL DA FPI 
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 REUNIÃO COM O CONBASF SOBRE AS AÇÕES DO PROJETO PILOTO DA COLETA 

SELETIVA 

No dia 22 de agosto do corrente ano, aconteceu a reunião com os Engenheiros Jislaine e Alberto do 

CONBASF, na cidade de Malhada dos Bois tiveram presentes  os Secretarios Municipais de Cedro de São João, 

São Francisco, para definir sobre as associação compartilhada  as ações do projeto Piloto se esta dando 

continuidade a coleta seletiva, o novo presidente da Assosiação Compartilhada, para defenir a data para reunir 

os catadores para novo presidente. 
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 REUNIÃO COM O CONBASF SOBRE A ASSOCIAÇÃO COMPARTILHADA DA VENDA 

DOS MATERIAIS RECICLÁVEIS 

Reunião no dia 31 de agosto do corrente ano, com os catadores de materiais recicláveis, com a 

engenheira Jislaine do CONBASF para falar da Associação compartilhada para a venda dos materiais 

recicláveis para orientar não vender atravessador que levar o marial para o transbordo e se as empresas, e o 

Secretários também pediu para que eles usam os EPI que o município vem fornecendo os EPI e o Carrinho de 

Mão, o Ponto PEV, que a Secretário do meio ambiente vem contribuído da forma possível. 
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 PEIXAMENTO NA LAGOA SALOMÉ 

 

Dia 23 de setembro do corrente ano, o secretário municipal, com doação de alevinos da COODEVASP, e 

doação de mudas de plantas DESO, ação do peixamento das lagoas Salomé com a participação de alunos de rede 

pública municipal de ensino fundamental, professores, Edilma e outros professores e falaram sobre a importância do 

plantio na imagem   da lagoa Salomé, Noélia, José Robson, e Prefeita Layana Costa e o Vereador Diego Melo. 
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 RELATÓRIO DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINÁRIA DA ASSOCIAÇÃO DE CATADORES 

DE MATERIAIS RECICLÁVEIS 2022 

No dia 17 de outubro do corrente ano, nós tivemos uma reunião extraordinária que contou com a 

participação dos catadores de materiais recicláveis de Cedro, o secretário do meio ambiente, José Robson e sua 

equipe local, o secretário Municipal de São Francisco, Tarcis Alves, a secretária Municipal de Malhada dos 

Bois, Maria José Aguiar Moura, e a equipe do CONBASF, (Jislaine Lima e Alberto Silva).   

A representante do CONBASF, Jislaine, deu início lendo o edital de convocação deixando claro a 

importância da criação do regimento interno da associação compondo todas as diretrizes de trabalho e fazendo 

um levantamento de todos os catadores que permanecerão na associação como associados definitivos, definição 

da mesa diretora tendo Douglas Vieira como presidente e o compartilhamento da alegria de saber que a 

associação de Cedro foi contemplada para receber kit de equipamentos (uma balança, uma empilhadeira, 

uma mesa de triagem e uma e prensa).   

Sem mais, a palestrante Jislaine Lima concluiu a reunião deixando acordado com os secretários a 

rapidez em providenciar os documentos necessários para a formalização da associação visando os benefícios 

que advém com isso.  
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EMPILHADEIRA DO CONBASF CEDIDA TEMPORARIAMENTE 

 

 
COLETOR DE MATERIAIS RECICLADOS FORNECIDO PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO DE SÃO 

JOÃO 
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 CELEBRAÇÃO DO DIA DA ÁRVORE 

 Como mostram as fotos em anexo, o secretário José Robson, também buscou promover uma 

ação junto coordenador Daniel Rocha e as professoras Edilma, Rosângela e Alexa; junto com os alunos da 

Escola Antônio Carlos Valadares no dia da árvore.  

 

 

 

 

 

 VISITA TÉCNICA A LAGOA DO ALGODÃO NO POVOADO POÇO DOS BOIS 

No dia 25 de outubro, técnicos do IBAMA e da SERHMA junto com secretaria do meio ambiente e 

o vereador Nelson, estiveram presentes numa visita técnica a lagoa do Algodão no Povoado Poço dos Bois, 

para dar o pontapé inicial para a criação da área de conservação ambiental com uso sustentável que será criada 

no local. 



 
 
 

ESTADO DE SERGIPE 

PREFEITURA DE CEDRO DE SÃO JOÃO 

 

 

 

 PLANO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL DE SERGIPE 

No dia 25 e 26 de outubro de 2022, aconteceram encontros para discutir e trocar ideias sobre o 

Plano Estadual na cidade de São Francisco o Plano Estadual de Educação Ambiental de Sergipe teve presente o 

Secretário Municipal José Robson, Noélia, Daniel, os membros do conselho Municipal do Meio Ambiente 

Magda, Cristiane Vereadora, Aerton. 

01-Educação Ambiental em Resíduos Sólidos 

 População, campanha educativa nas escolas 

02-Popularização do Projeto Conhecendo nossa Região 

 Criação de Trilha Ecológica 

03- Lagoa Salomé e Cedro Saneada e Reflorestada. 
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04- Criação da UC Lagoa do Algodão 

05- Viabilizar, de água potável para o Assentamento São João Batista. 

 

 

 

 

 REUNIÃO DO PLANO ESTADUAL NO MUNICÍPIO DE SÃO FRANCISCO 

No dia 25 de outrobro do corrente ano, estivemos presentes na elaboração do planao estadual de 

educação ambiental, sidiado no município de São Francisco, ondo contamos com a presença de representantes 

do IBAMA, Secretaria do meio ambiente de Lagarto e representantes da SERHMA. Nessa ocasião a Prof. 

Cristiane aprentou a ideia de criação de uma trilha ecológica com o objetivo de ter um ambiente preservado 

como também um lugar de descontração e interação com a natureza.  
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 OFICINA PLANO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL 

A equipe do meio ambiente junto com representantes do conselho municipal do meio ambiente, 

estiveram presentes na oficina para a construção do plano estadual de educação ambiental que ocorreu no dia 4 

de novembro de 2022. 
 

 

 

 

 

 ÚLTIMA ETAPA DA ELABORAÇÃO DO PLANO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO 

AMBIENTAL 
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Na elaboração do plano estadual de educação ambiental sediado no Colégio Joana de Freitas Barbosa em 

Propriá, foi dada a ideia de uma parceria com a DESO visando a construção de um poço artesiano no assentamento São 

João Batista.  

 

 

 

 REUNIÃO COM A VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

 

Reunião 11 de outubro do corrente ano, ocorreu com a equipe da vigilância sanitária para discutir 

meios de fortalecer a parceria entre ambas as secretarias visando o acompanhamento de ações educativas no 

município.   
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 REUNIÃO PARA DEFINIÇÃO DO NOVO PRESIDENTE DA ASSOCIAÇÃO DE 

CATADORES 

Em reunião com respectivos secretários municipais do meio ambiente de São Francisco, Malhada 

dos Bois, Cedro de São João, representantes do CONBASF e catadores de materiais recicláveis, ficou definida 

a escolha do novo presidente da associação de catadores, o jovem Douglas.  

Além disso, a representante do CONBASF, Jislaine, destacou a importância da atuação tanto do 

presidente como de todos os que compõem a associação como um todo.  
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 RECEBIMENTO DO RECIPIENTE DE ARMAZENAGEM E ENTRAGA DE RESÍDUOS 

ELETRÔNICOS 

No dia 8 de novembro, a Secretaria Municipal do Municipal do meio ambiente recebeu do 

CONBASF um recipiente devidamente identificado para armazenamento dos resíduos eletrônicos, visando a 

coleta adequada desses resíduos definidos na cláusula 5ª e mantê-los acondicionados em segurança.   
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 12ª SEGUNDA CONFERÊNCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE  

No dia 12 de dezembro do corrente ano, ano, é importante lembrar que a secretaria do meio 

ambiente sempre se faz presente nas reuniões das demais secretarias, como também das audiências públicas 

municipais.  
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 ENTREGA DO MATERIAL EPI AOS CATADORES DE MATERIAIS RECICLÁVEIS DA 

ASSOCIAÇÃO.  

                  

 

 CAPACITAÇÃO EM GESTÃO AMBITENTAL DO BAIXO SÃO FRANCISCO SERGIPANO 

 Evento direcionado a prefeitos, procuradores, Secretários e assessores técnicos das áreas de Meio 

Ambiente e de Infraestrutura de Municípios consorciados ao Consórcio de Saneamento Básico do baixo São 
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Francisco Sergipano (CONBASF), a entidade em parceria com a ANAMMA/SE promoveu nos últimos dias 26 

e 27, a capacitação em Gestão Ambiental do Baixo São Francisco Sergipano. 

Com a presença da Diretora jurídica da ANAMMA Nacional – Dra. Andrea Struchel e o Reitor do 

Instituto ANAMMA – Marcelo Marcondes, o evento realizado no auditório da Universidade Tiradentes (Unit) - 

Polo Propriá/SE, e contou com o público das cidades de Proporá, Neópolis, Brejo Grande, Aquidabã, Cedro de 

São João, Capela, Itabi, Japoatã, São Francisco, Telha, Pacatuba e Nossa Senhora do Socorro. 

A programação foi diversificada contando com 11 palestras com enfoque na consolidação de 

práticas ambientais proferidas por profissionais experientes de empresas e instituições que atuam na área 

ambiental, a exemplo da SERHMA, ANAMMA, CONSCENSUL, IBAMA, CBHSF e DESO. 

O presidente de ANANNA/SE Allan Fontes, ressaltou que o fortalecimento da gestão ambiental dos 

municípios é diretriz da Associação Nacional dos Municípios (ANAMMA/SE) e os municípios d Sergipe estão 

sendo capacitados para desenvolverem sua autonomia municipal no meio ambiente, 

A superintendente do CONBASF, Anne Grazielle, ressalta que a capacitação é importante para o as 

secretarias municipais de Meio Ambiente da região do baixo São Francisco, fortalecendo as ações que elas 

desenvolvem na política municipal. O que temos é agradecer pela oportunidade para o município desenvolver 

os trabalhos a gestão. 
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 RESULTADO DO PLANO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL 

 No dia 16 de dezembro do corrente ano, foi apresentado todos discursos dos eixos que foi 

trabalhado nas oficinas foi feito inscrições para apresentar todo o resultado do plano estadual de educação 

ambiental todos os municípios.  
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 REUNIÃO PARA A ELABORAÇÃO DO RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS 

No dia 17 de dezembro de 2022, a gestão municipal do meio ambiente se reuniu para a elaboração 

do relatório anual das ações de 2022. 

 

 

 

2. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

Baseado nas ações desenvolvidas pode considerar que no âmbito da GESTÃO DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICO teve realizações positivas. Efetivamente com 

as ações educativas, reuniões com órgãos ligados ao meio ambiente, MINISTÉRIO PÚBLICO, CONBASF, 

IBAMA, DESO, ADEMA, SERHMA e demais parcerias intersetoriais com as secretarias municipais 

existentes. 

A gestão atual sabe da importância de melhorar cada vez mais as ações do meio ambiente e recursos 

hídricos desenvolvidas para melhorar a qualidade de vida da população, oferecendo conforto e comodidade na 

medida do possível. 

O ano de 2022 foi caracterizado pela implementação da Coleta Seletiva, a criação do Fundo 

Municipal da Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hídricos, a participação no Plano de Educação Estadual 

Ambiental de Sergipe, replantio de mudas em áreas urbanas e rurais, Projetos de criações das áreas de 
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conservação ambiental com uso sustentável que serão criadas nas Lagoa do Algodão (povoado Poço dos Bois) e 

Lagoa Salomé (povoado São Sebastião), entre outras ações já descritas neste documento. 

Agradecimentos em especial a Prefeitura Municipal de Cedro de São João, sempre presente e 

parceira nos projetos desenvolvidos, todas as secretarias municipais, órgãos federais e estaduais competentes, 

representados pelo CONBASF, SERHMA, ANA, AMA, ADEMA, IBAMA, DESO, MINISTÉRIO PÚBLICO, 

CHESF, BACIA HIDROGRÁFICA DO BAIXO SÃO FRANCISCO entre outros, e a população cedrense. 

 

RELATÓRIO DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

DESENV. E SERVIÇOS URBANOS 

 NO ANO DE 2022 

 

1. CICLOVIA 

 

          A execução de serviços de construção, teve início no ano de 2021, tem sua localidade as margens da 

Rodovia SE-204 (RODOVIA VALDIR DE FREITAS DANTAS), Trecho entrada BR-101, Cedro de São 

João/SE, tem como sua principal função melhorar o planejamento urbano. Encontra-se concluída.   

CONTRATO nº: 02/2020 
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2. RECUPERAÇÃO DE PAVIMENTAÇÕES DAS VIAS PÚBLICAS 

 

          Execução dos serviços de recuperação de paralelepípedos em vias públicas, no Município de Cedro de 

São João/SE. Encontram-se concluídas. 

 

 

 

 
Foto: Vila Salomé 
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Foto: Rua Manoel Messias 

 

 

 
Foto: Conjunto Lealdo Fraga 
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Foto: Povoado Poço dos Bois 

 

 

3. ESCOLAS MUNICIPAIS  

 

 

          Execução de serviços de reforma dos vestiários da Quadra Municipal de Esportes Antônio Ferreira de 

Melo, para servir de salas de aulas para a Escola Municipal Antônio Carlos Valadares (para dimensionar sua 

grande quantidade de alunos), no Município de Cedro de São João/SE. Encontra-se já concluída. Execução de 

serviços de reforma da Escola Professora Marinalva Alves. Encontra-se já concluída. Execução de serviços 

de reforma da Escola Municipal João Gomes de Aguiar. Encontra-se já concluída.  

 
Foto: Quadra de Esportes Antônio Ferreira de Melo 
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Foto: Escola Municipal Antônio Carlos Valadares 

 
Foto: Escola Municipal Antônio Carlos Valadares 

 

 
Foto: Escola Professora Marinalva Alves 
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Foto: Escola Professora Marinalva Alves 

 

 
Foto: Escola Professora Marinalva Alves 

 

 
Foto: Escola Municipal João Gomes de Aguiar 
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Foto: Escola Municipal João Gomes de Aguiar 

 

 
Foto: Escola Municipal João Gomes de Aguiar 

 

 

 
Foto: Escola Municipal João Gomes de Aguiar 
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4. CLÍNICA DE SAÚDE DA FAMÍLIA 

 

 

          Execução dos serviços de reforma e ampliação dos Postos de Saúde, localizados no Povoado Poço dos 

Bois encontra-se já concluído, e no Bairro Cruzeiro Redondo encontra-se já concluído, sedes do município de 

Cedro de São João/SE.  

 

CONTRATO nº: 42/2022 

 

 
 
Foto: Pov. Poço dos Bois 

 

CONTRATO nº: 20/2022 

 
 
Foto: Bairro Cruzeiro Redondo 
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Foto: Bairro Cruzeiro Redondo 

 
Foto: Bairro Cruzeiro Redondo 

 

5. MERCADO MUNICIPAL 

 

          A execução dos serviços de adequação do Mercado Municipal, localizado no Município de Cedro de 

São João/SE. Programa Apoio ao Desenvolvimento do Setor Agropecuário, referente ao Convênio nº 

873176/1059457-49. Encontra-se em execução. 

 

CONTRATO nº: 52/2020 
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6. CONSTRUÇÃO DE BANHEIROS  

 

          A execução dos serviços de construção, tem o propósito de fornecer Melhorias Sanitárias Domiciliares 

nos bairros da sede do Município de Cedro de São João/SE, referente ao Processo nº 25100.016905/2017-51, 

Convênio 1046/2017. Encontram-se já concluídos. 

 

CONTRATO nº: 01/2021 
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7. PODA DE ÁRVORES  

 

 

          Execução dos serviços de poda de árvores no Município de Cedro de São João/SE, iniciado dia 16 de 

março de 2022, com o total de execução de 750 árvores. Já foi concluído. 

 

 
Foto: Rua Antônio Batista 
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Foto: Av. Vereador Helena Sá 

 

 

 

8. LIMPEZA DAS RUAS DA CIDADE DE CEDRO DE SÃO JOÃO 

 

 

          Execução dos serviços de limpeza das ruas do Município de Cedro de São João/SE (Rua Antônio 

Batista e outras), iniciada no dia 06 de abril de 2022. Encontra-se já concluídas. 
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Foto: Rua das Sete Casas 

 

 
Foto: Rua Amazonas 

 

9. MELHORIAS SANITÁRIAS  

 

 

            Execução dos serviços de drenagem para melhorias sanitárias no Município de Cedro de São João/SE 

e no Povoado Poço dos Bois, início no dia 23 de fevereiro de 2022. Encontra-se em execução.   
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Foto: Travessa São Bento 

 

 

 

 

 

 
Foto: Rua das Sete Casas 
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Foto: Povoado Poço dos Bois 

 

 
Foto: Conjunto Feliz 

 



 
 
 

ESTADO DE SERGIPE 

PREFEITURA DE CEDRO DE SÃO JOÃO 

 

 
Foto:  Conjunto Bela Vista 

 

10. MELHORIAS SANITÁRIAS  
 

 

            Execução dos serviços de reforma e ampliação da Secretaria de Educação do Município de São 

João/SE.  Encontra-se já concluída.   
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RELATÓRIO DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, 

ABASTACEMENTO E IRRIGAÇÃO 

 

A secretaria municipal de agricultura abastecimento, e irrigação, juntamente com a prefeitura municipal de 

Cedro de São João, apresenta relatório das atividades realizadas no ano de 2022. Durante o período a secretaria 

desenvolveu ações que possibilitaram um melhor aproveitamento no âmbito da inovação tecnológica para as 

ações desenvolvidas junto ao campo melhorando o dia a dia do produtor, aprimorando seu mundo junto ao setor 

Rural e aperfeiçoando ao mundo Urbano com o uso de implementos agrícolas e novas metodologias 

tecnológicas. 

 

 Atendimento ao público; 

 Ofertas de cursos profissionalizantes  

 Curso de informática básica; 

 Curso de empreendedorismo rural; 

 Visita de vistoria a sede do matadouro municipal realizada pela a equipe técnica da FPI (fiscalização 

preventiva integrada); 

 Visita técnica realizada por representares da secretaria estadual de agricultura.  

 Reunião com Ministério Público em Aracaju 

 

EMPREENDEDORISMO RURAL 2022 

 

 Em parceria com o SENAR – SERGIPE, a Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento e 

irrigação de Cedro  realizou mais um o curso de capacitação; o curso de Empreendedorismo Rural.O curso 

trouxe para os participantes  

Neste curso, os alunos tiveram a oportunidade de entender na prática o significado do termo: “Empreender”. 

Puderam ver como calcular todas as despesas de um pequeno negócio até um grande investimento, levando em 

conta também todo o trabalho realizado por eles mesmos e assim poder valorizar seus produtos e serviços.  
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VISITA TÉCNICA JUNTO AS INSTALAÇÕES DAS SALGADEIRAS DO MATADOURO 

 

No dia 8 de setembro, a Secretaria de Agricultura Abastecimento e Irrigação de Cedro ,  recebeu a visita técnica  

do médico veterinário, Célio Fontes e do técnico agrícola, José Neviton, ambos representantes da SEAGRI 

(Secretaria de Estado da Agricultura).  

 A visita feita junto as instalações das salgadeiras do referido  matadouro de Cedro teve como principal 

objetivo fazer uma  análises técnica detalhada do setor para buscar as medidas e ações necessarias para  

implantação de uma cooperativa de carne que funcionará buscando todas as medidas sanitarias e seus 

certificados de capacitação de funcionamento futuro.  
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REUNIÃO NO MP ARACAJU COM A DIRETORA DO CENTRO DE APOIO OPERACIONAL DO 

RIO SÃO FRANCISCO E NASCENTES – CAOPSFN e COOPERASF Cooperativa de Produção da 

Agricultura Familiar e Econômica Solidária de Moita Bonita 

 

No mês de Agosto reunido na sede do Ministério Público de Sergipe, em Aracaju, para participar de uma 

reunião com a Dra.Karla Christiany Cruz Leite de Carvalho, promotora de Justiça e Diretora do Centro de 

Apoio Operacional do Rio São Francisco e Nascentes - CAOpSFN. 

A reunião teve como objetivo explanar a implantação e funcionamento da Cooperativa que servirá de modelo 

para a Cooperativa de Marchantes do município de Cedro de São João, com vistas para aquisição de selo de 

qualidade e indicador geográfico para a carne de sol. 

Na oportunidade, a presidente da Cooperativa do Município de Moita Bonita explanou que, um dos pilares para 

o bom andamento da mesma é a transparência, dando aos seus cooperados segurança no andamento das ações. 

Em seguida, o secretário Agricultura pontuou que, a diferença em relação a Cooperativa citada seria o fato dos 

marcantes não produzirem sua matéria-prima, com isso, foi citado sobre o desejo de mostrar aos marcantes que 

a Cooperativa é o caminho para a estruturação do matadouro, nos moldes do que está acontecendo com o 

mercado do município. 

O encontro contou com a participação do secretário de Agricultura, Abastecimento e Irrigação do Município se 

Cedro de São João, Ariosvaldo Alves Melo, o Diretor de Departamento de Juventude Empreendedorismo de 

Cedro, Cleomarcio Ferreira Soares, a presidente da Cooperativa de Produção da Agricultura Familiar e 
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Econômica Solidária de Moita Bonita, Cledja Vieira dos Santos Costa e o coordenador e Produção Logística da 

Cooperativa, José Joelito Costa Santos. 

 

 

 

CURSO DE INFORMATICA BASICA  

 

No mês de Julho foi realizado mas um curso profissionalizante em parceria com o Senar - Fenasec, com o 

intuito de profissionalizar jovens e adultos do município, a Prefeitura de Cedro, através da Secretaria Municipal 

de Agricultura Abastecimento e Irrigação iniciou mais um curso de informática básica. Essa é a segunda vez 

que a secretaria de Agricultura junto a administração municipal, proporciona mais um curso profissionalizante 

para a população, totalmente gratuito. Cerca de 30 pessoas estão participando do curso, divididos em nos turnos 

matutino e vespertino, com 40 horas de aula.  

O curso é oferecido no Sistema Operacional Windows 7, com o objetivo de levar ensino de informática básica 

aos alunos, visando qualificação profissional dos cursistas que antes precisavam sair para fazerem cursos desse 

tipo em outros municípios. 
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Conclusão : 

 

 Dessa forma, a Secretaria Municipal de Agricultura  Abastecimento e Irrigação em parceria com outras 

entidades, na medida do possível, procurou e estará sempre buscando desenvolver suas atívidades: social, 

cultura e económica em prol, principalmente, do homem do campo, que muitas vezes devido à estiagem é 

o setor sobretudo mais afetado. Sendo assim, fica o destaque para as políticas públicas de 

aperfeiçoamento e tecnologias para as melhorias no traçado do investimento sendo na area da tecnologia 

, investindo nas melhorias e seus avanços para o bom andamento no manuseio do dia a dia. Além disso, 

vale salientar que os trabalhos junto ao homem do campo são investimentos que jamais deixara de ser 

feito atraves dos nossos parceiros.    
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RELATÓRIO DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA Secretaria Municipal de Administração e RH NO ANO 

DE 2022 

 

 

INTRODUÇÃO 

 
O presente Relatório de Gestão tem por desígnio, positivar as principais realizações da Secretaria 

Municipal de Administração e Recursos Humanos, e Gestão nos meses de janeiro a dezembro de 2022, 

elaborado pelo Departamento de Administração compilando e destacando as ações de toda a Secretaria. 

Neste primeiro relatório, abrangendo os meses de janeiro a dezembro de 2022, destacamos que foram 

priorizadas ações que contribuíssem para a modernização da Administração, bem como para a participação, 

valorização e aperfeiçoamento dos servidores. 

No escopo deste Relatório, salientamos o avanço na implantação do sistema de Gestão documental 

Digitalizada. 

Estas ações são alguns exemplos de importantes iniciativas durante esse ano de 2022. Uma visão mais 

completa e detalhada das atividades desempenhadas por cada uma das unidades que compõem a Secretaria, 

somente poderá ser extraída da análise completa do vertente relato. 

 
 

afinco. 

. 

Observamos que novos desafios surgirão e serão enfrentados com determinação e 

 

 
Ratificamos no ensejo, o comprometimento de todos os que perfazem a atual gestão. 
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1. IDENTIFICAÇÃO 

Este Relatório registra as ações e atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Administração, e Gestão 

– SEMADR executadas de janeiro a dezembro de 2022 atendendo ao princípio da transparência dos atos da 

Administração Pública. 

Diante das respectivas atribuições das Assessorias e Departamentos serão apresentados os resultados aos 

indicadores e metas traçadas dentro da estrutura da SEMADRH. 

“Nós acreditamos na importância do trabalho em equipe, de forma integrada e colaborativa, na parceria, 

na participação, na comunicação e na valorização de um bom ambiente de trabalho”. 

 
2. ÓRGÃOS DE ASSISTÊNCIA E ASSESSORAMENTO 

 
GABINETE DO SECRETÁRIO 

As atividades do Gabinete do Secretário abarcam não só a questão da organização do fluxo das documentações 

por ofícios ou por processos, como também, depois de serem recebidos no protocolo todos são encaminhados ao 

Gabinete e após a devida triagem são elaborados os despachos para anuência do Secretário, que contam 

ativamente com o apoio do Gabinete para serem remetidos aos setores correspondentes para análise, 

manifestação e pareceres. 

O Gabinete também conta com uma Assessoria de Atos Administrativos a qual compete a elaboração de Atos, 

especificamente Decretos, Portarias, Portarias por Delegação, Extratos, Editais e Ofícios. 

 
ASSESSORIA JURÍDICA - ASJUR 

As atividades desenvolvidas pela a Assessoria Jurídica são as seguintes: a elaboração de pareceres, despachos e 

demais documentos sobre matérias jurídicas diversas submetidas à sua apreciação; confecção de minutas de 

projetos de lei e decretos; confecção de minutas de portaria e análise de portarias já elaboradas. 
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ASSESSORIA TÉCNICA - ASTEC 

A Assessoria Técnica – ASTEC responde pela atuação no acompanhamento e fechamento das Folhas de 

Pagamento mensais no âmbito da Prefeitura de Cedro de São João; 

 

 

GABINETE DO SECRETÁRIO E ASSESSORIAS TÉCNICAS 

 INDICADORES META RESULTADOS 

 
GABINETE 
(Setor de Atos 

Administrativos) 

Atos administrativos 

elaborados (portarias, 

extratos, editais, 

ofícios,etc) 

Manter o tempo de 

atendimento das 

demandas de até 02 

dias 

100% dos atos 

administrativos 

elaborados no prazo 

Atos administrativos 

elaborados (Decretos e 

Portarias por Delegação) 

Redução do tempo 

de atendimento das 
demandas de 04 
para 03 dias 

 

75% de atendimento no 

prazo 

 

 
ASJUR 

Tempo médio de respostaàs 

demandas para elaboração 

de pareceres, despachos e 

demais documentos sobre 
matérias jurídicas 

 
Aumentar em 60% o 

prazo de 

atendimento das 

demandas (5 dias) 

 
Atendimento das 

análises no prazo de 

atendimento em 75% 

 

 

ASTEC 

 

Consistência nas 

informações inseridas no 

atual Sistema de Folha 

dePagamento. 

Atuação ativa no 

acompanhamento e 

fechamento da folha 

de pagamento 

mensal. 

 

 
100% de 
acompanhamento 
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2.1 DEPARTAMENTO DE SISTEMA E TECNOLOGIAS DA 

INFORMAÇÃO DSTI 

 

O Departamento de Sistema e Tecnologia da Informação – DSTI possui suas atividades distribuídas à 

manutenção da rede e computadores, sempre com o cumprimento das normas técnicas, como dispõe Lei 

Delegada N.º 11, de 31 de julho de 2013. 

Como destaque de seus serviços citam-se os Sistemas GDTI. Uma solução de tecnologia de

 automação, desenvolvida exclusivamente por técnico do 

DSTI/SEMADRH, que vem atuando ao longo dos últimos anos como um núcleo de inovação na administração 

pública, gestão de documentos o conjunto de procedimentos 

e operações técnicas referentes à sua produção, tramitação, uso, avaliação e arquivamento em fase corrente e 

intermediária, visando a sua eliminação ou recolhimento para guarda permanente. 

 

DEPARTAMENTO DE SISTEMA E TECNOLOGIAS DA INFORMAÇÃO – DSTI 

INDICADORES META RESULTADOS 

Taxa de registro e 

acompanhamento de 

soluções das solicitações dos 

usuários dos Sistemas 

PMCSJ 

 

Atender o percentual de 100% 

até dezembro/2024 

 
65% de 

atendimento 
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2.2 CONTROLE DE ATESTADOS E FALTAS 

 
Realizar o controle de ausências, como faltas e atestados, fazem parte da rotina da Secretaria de Administração, 

principalmente dos setores que são responsáveis por essa gestão.O controle de atestados e faltas e feito atraves de 

planilhas que automaticamente fazem a soma da quantidade dos atestados e faltas. 

 

 

2.3 CONTROLE DE FÉRIAS 

 
Controle de férias de funcionários é o processo pelo qual a Secretaria de Administração e Recursos Humanos 

planejam estrategicamente o período de descanso de seus colaboradores, garantindo que a sua ausência não tenha 

consequências negativas para a gestão. 

 

 
2.4 PORTARIAS 

 
Atos administrativos internos pelos quais os chefes de órgãos, repartições ou serviços expedem determinações 

gerais ou especiais a seus subordinados, ou designam servidores para funções e cargos secundários. 



 

 

DEPARTAMENTO DE DIGITALIZAÇÃO E TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

– DDTI 

 

RELATÓRIO DE DOCUMENTOS DIGITALIZADOS 

 

 

GESTÃO LAYANA 

 

 

QUANTIDADE DE ARQUIVOS EM PASTA 165 PASTAS 

TAMANHO MÉDIO DO ARQUIVO 45,87 MB 

QUANT. DE TOTAL DE DOCUMENTOS 

DIGITALIZADOS 

67.373 (SESSENTA E SETE MIL TREZENTO E STENTA E 

TRES) 

ARMAZENAMENTO TOTAL 7,570 GB 
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CONTROLE DE ATESTADOS MEDICOS 

 

FUNCIONARIOS DATA DO 

ATESTADO 

DIAS DE 

AFASTAMENTO 
 ERICA PATRICIA DE 
OLIVEIRA 

  06/02/2022   0
2 

 

ERICA PATRICIA DE OLIVEIRA 04/03/2022 02 
 ERICA PATRICIA DE 

OLIVEIRA 

  22/03/2022   0

1 

 

 ERICA PATRICIA DE 

OLIVEIRA 

  13/09/2022  01 

 ERICA PATRICIA DE 
OLIVEIRA 

  16/08/2022   0
1 

 

 ERICA PATRICIA DE 
OLIVEIRA 

  24/08/2022  01 

 ERICA PATRICIA DE 

OLIVEIRA 

  27/06/2022   0

2 

 

 ERICA PATRICIA DE 
OLIVEIRA 

  13/06/2022  01 

 ERICA PATRICIA DE 
OLIVEIRA 

  09/05/2022   1
0 

 

 ERICA PATRICIA DE 

OLIVEIRA 

  28/11/2022  02 

 ERICA PATRICIA DE 

OLIVEIRA 

  26/11/2022   0

1 

 

KAREN CRISTINA SANTOS ALMEIDA 11/03/2022 01 

KAREN CRISTINA SANTOS ALMEIDA 16/03/2022 03 

SIRLEIDE MARIA RAMOS 21/03/2022 02 

SIRLEIDE MARIA RAMOS 21/03/2022 01 

ROSILENE ALVES DOS SANTOS 14/03/2022 01 

ROSILENE ALVES DOS SANTOS 03/03/2022 01 

JOSE AUGUSTO SANTANA 14/03/2022 01 
 TATIANE ALVES 
BARBOSA 

  11/03/2022   0
1 

 

TATIANE ALVES BARBOSA 12/08/2022 01 
 TATIANE ALVES 
BARBOSA 

  27/04/2022   0
1 

 

 TATIANE ALVES 
BARBOSA 

  22/06/2022  01 

 TATIANE ALVES 
BARBOSA 

  28/06/2022   0
1 

 

 TATIANE ALVES 

BARBOSA 

  23/06/2022  01 

 TATIANE ALVES 

BARBOSA 

  10/06/2022   0

2 

 

 TATIANE ALVES 
BARBOSA 

  13/07/2022  02 

ANNY CAROLINE 07/03/2022 02 

PAULO SANTOS HORA  22/02/2022   0
1 
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PAULO SANTOS HORA 15/02/2022 01 

PAULO SANTOS HORA  18/07/2022   0
3 

 

PAULO SANTOS HORA  18/04/2022  01 

SIMONE R. SANTOS 04/02/2022 07 

MARCIO ALMEIDA DOS SANTOS 10/02/2022 02 

ELIZETE LEITE DA SILVA 07/02/2022 05 

ELIZETE LEITE DA SILVA 11/04/2022 10 

LAUREANE HORA B. REIS 03/02/2022 05 

JOICY MARCLEANE 04/02/2022 01 

SUZANEIDE ALVES SANTOS NOVAIS 27/01/2022 07 

ANGELICA MARTINS NUNES 02/01/2022 07 

MARIA APARECIDA DA SILVA 31/01/2022 T.INDERTEMINADO 

ALDEVANDO DOS SANTOS 10/11/2022 14 

GLECIA F. DOS SANTOS 11/04/2022 01 

GLECIA F. DOS SANTOS 21/11/2022 05 

WELISON REIS DOS SANTOS 21/11/2022 06 
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JANDSON OLIVEIRA 15/11/2022 05 

JANDSON OLIVEIRA 02/09/2022 01 

JANDSON OLIVEIRA 09/08/2022 01 

DANIELE SANTOS NASCIMENTO 10/07/2022 03 

DANIELE SANTOS NASCIMENTO 21/11/2022 01 

DANIELE SANTOS NASCIMENTO 11/04/2022 03 

SANDY MELO ALVES 07/11/2022 02 

SANDY MELO ALVES 05/07/2022 07 

SANDY MELO ALVES 16/05/2022 02 

ELENISON DIAS SANTOS 04/11/2022 08 

IVALDO ALVES MELO 29/09/2022 01 

JOSE AUGUSTO SANTANA 05/09/2022 01 

ROSANA MARIA ROCHA 15/09/2022 03 

INGRIDI FERREIRA 01/09/2022 01 

INGRIDI FERREIRA 05/12/2022 05 

LEONARDO BATISTA 23/08/2022 01 

LEONARDO BATISTA 09/08/2022 01 

LEONARDO BATISTA 29/03/2022 01 

JONAS DANTAS 11/09/2022 07 

JOAO LUIZ 19/11/2022 01 

JULIA FABIANA 14/09/2022 10 

ALEXANDRE ANDRADE 05/09/2022 01 

ALEXANDRE ANDRADE 03/09/2022 01 

ALEXANDRE ANDRADE 17/08/2022 01 

ALEXANDRE ANDRADE 08/06/2022 02 

ANA ANGELICA A. CRUZ 15/09/2022 05 

TATIANE CALDAS SANTOS 02/09/2022 15 

TATIANE CALDAS SANTOS 13/05/2022 01 

PAULO SANTOS HORA 08/09/2022 02 

MIZRAIM ALVES 16/08/2022 01 

MIZRAIM ALVES 23/08/2022 04 

MIZRAIM ALVES 26/02/2022 01 

JOAO LUCAS ARAUJO 22/08/2022 03 

JOAO LUCAS ARAUJO 01/08/2022 01 

SIMONE RODRIGUES S. DA SILVA 05/08/2022 01 

EDILVIO FREIRE TRINDADE FILHO 24/08/2022 08 

EDILVIO FREIRE TRINDADE FILHO 07/06/2022 02 

EDILVIO FREIRE TRINDADE FILHO 24/04/2022 01 

EDILVIO FREIRE TRINDADE FILHO 30/11/2022 01 

JANAINA SANTOS MENESES REIS 25/07/2022 01 

JANAINA SANTOS MENESES REIS 13/07/2022 01 

JANAINA SANTOS MENESES REIS 20/04/2022 01 

GILDETE SANTOS 26/07/2022 01 

GILDETE SANTOS 05/07/2022 08 

LINDACI VIEIRA 26/07/2022 01 

LINDACI VIEIRA 05/07/2022 06 

LINDACI VIEIRA 28/11/2022 01 
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ELIANA MARIA SANTOS 09/08/2022 07 

ELIANA MARIA SANTOS 18/11/2022 01 

ELIANA MARIA SANTOS 10/11/2022 01 

CARLENE MELO ROCHA 05/07/2022 01 

EVANI ANDRADE SAMPAIO 02/08/2022 02 

PAULA SANTOS HORA 01/08/2022 04 

KEZIA VALERIA DOS REIS 22/07/2022 30 

JOICY MILENA 10/08/2022 01 

DEISE ALVES 08/08/2022 05 

JOSE DENISON 12/08/2022 08 

JESSICA MELO NUNES 11/08/2022 02 

JESSICA MELO NUNES 08/08/2022 03 

ANTONIO CARLOS OLIVEIRA 04/08/2022 15 

GRAZIELY DE OLIVEIRA 26/07/2022 05 

MARIA DE FATIMA DA SILVA 21/07/2022 02 

MARIA DE FATIMA DA SILVA 20/07/2022 01 

LAVINIA GUIMARAES 12/07/2022 03 

LIGIA GRACIELY DOS SANTOS 05/07/2022 03 

LIGIA GRACIELY DOS SANTOS 30/06/2022 05 

SILVIA R. M. 05/07/2022 05 

ANDRESSIANE L. DE OLIVEIRA FREITAS 22/06/2022 180 

ELIZETE LEITE 03/06/2022 120 

ELIZETE LEITE 17/05/2022 11 

WALTER SILVA 30/05/2022 01 

ELENILSON DIAS SANTOS 03/06/2022 01 

JUSCELINO FREITAS 29/04/2022 10 

JUSCELINO FREITAS 05/05/2022 15 

JOSE DEVISON DA SILVA 12/05/2022 01 

IGOR MELO ROCHA 12/05/2022 04 

IGOR MELO ROCHA 19/04/2022 02 

IGOR MELO ROCHA 17/04/2022 02 

DIANA PRINS VIEIRA N. SANTOS 27/04/2022 01 

DIANA PRINS VIEIRA N. SANTOS 15/02/2022 01 

NATANAEL FEITOSA SANTOS 18/04/2022 15 

WILLAMIS MACIEL DE LIMA 18/04/2022 01 

KAREN CRISTINA SANTOS 15/02/2022 15 

MAISE MARQUES ROCHA 17/03/2022 14 

MAICON DE DEUS SILVA 30/11/2022 05 

SIRLEIDE MARIA RAMOS 06/12/2022 01 

GILSON NASCIMENTO ROCHA 01/12/2022 05 
 

 

 

 

                   ATESTADOS = 131 

     DIAS DE AFASTAMENTO = 769 
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ATESTADOS 2022 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIAS UTEIS 252 

 

 

 

 

DIAS DE AFASTAMENTO 769 = 304 % 
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CONTROLE DE FÉRIAS 2022 

 

FUNCIONARIOS DATA DA FERIAS ANO REFERENTE 

GRAZIELY DE O. DA SILVA 03/03/2022 2021 

JOAO BATISTA TRINDADE FILHO 03/03/2022 2019 

CAUBI CRUZ DE MELO 07/03/2022 2021 

WILLIAMIS MACIEL DE LIMA ANDRADE 01/03/2022 2021 

DEIVIDY MARCKLIN SILVA SANTOS 01/03/2022 2020 

ACLESIO ALVES MELO 01/03/2022 2018 

MANOEL M. NUNES DA SILVA 01/04/2022 2020 

HELIO SANTOS 01/04/2022 2018 

DANIELE SANTOS NASCIMENTO 07/03/2022 2020 

JOSE ALFREDO MENESES SIQUEIRA 03/03/2022 2018 

MARCIO MELO SANTOS 17/02/2022 2021 

DANTON RAMOS ROCHA 07/03/2022 2019 

ITAMAR FERNANDO DE LIZANDRA SILVA 07/03/2022 2020 

ADELVANDO DOS SANTOS 01/03/2022 2021 

SANYA FIGUEIREDO DE ALMEIDA ALVES 07/02/2022 2020 

ROSILENE ALVES DOS SANTOS 01/02/2022 2021 

JONEDIR ROCHA 07/03/2022 2021 

GLADSON ROCHA RAMOS 17/11/2022 2022 

MARIA DOMINGAS SANTOS 01/12/2022 2021 

EVANY ANDRADE SAMPAIO ALVES 01/12/2022 2021 

MARIA JOSE DE JESUS 01/12/2022 2020 

PAULA SANTOS HORA 25/11/2022 2022 

JOSE NETO RODRIGUES CRUZ 02/12/2022 2022 

ANDERSON FERREIRA LEAO 01/07/2022 2021 

EDVAN ALVES SILVA 03/10/2022 2019 

ACLESIO ALVES MELO 01/09/2022 2019 

SIDNEY ALVES SANTOS 02/10/2022 2020 

JOAO BATISTA TRINDADE 02/10/2022 2020 

NILTON CESAR SOUZA 03/09/2022 2020 

EDIELSON RODRIGUES SANTOS 01/10/2022 2021 

DJAMIR DE JESUS FARIAS 01/09/2022 2017 

GILMAR FERREIRA SANTOS 01/08/2022 2021 

SILVIO SANTOS DE SOUZA 01/08/2022 2018 

JOSE ALFREDO MENESES SIQUEIRA 03/09/2022 2019 

HELIO SANTOS 01/09/2022 2019 

GIVALDA DOS SANTOS 01/09/2022 2021 

LIGIA GRACIELE DOS SANTOS 01/09/2022 2021 

TIAGO ALVES CORDEIRO 01/09/2022 2021 

ANCELMO SOUZA SANTOS 03/08/2022 2021 

JANAINA SANTOS MENESES 08/08/2022 2022 

SANNYA FIGUEIREDO DE ALMEIDA 01/08/2022 2021 
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MIRIAN SOARES SANTANA 01/08/2022 2022 

JOSE MARCOS DA SILVA 03/08/2022 2019 

TEREZINHA SANTOS DIAS 01/08/2022 2019 

ERMANO ALVES DOS SANTOS FILHO 01/08/2022 2021 

ERICA PATRICIA DE OLIVEIRA 01/07/2022 2020 

DEIVIDY MARCKLIN 01/06/2022 2021 

SUZANA ROCHA DO NASCIMENTO 01/08/2022 2021 

ILZENIR BOMFIM 01/08/2022 2021 

GUTEMBERG TELES 01/08/2022 2020 

CARLOS ALBERTO ALVES 01/08/2022 2020 

IVALDO ALVES 01/08/2022 2019 

PAULO SANTOS HORA 01/08/2022 2021 

RONALDO FERREIRA NUNES 01/07/2022 2021 

ROSEVELTE RAMOS 03/07/2022 2018 

EDIVALDO ALVES NUNES 03/07/2022 2020 

ANGELO ARAGÃO SANTOS 01/07/2022 2020 

CICERO FRANCISCO SOUZA 01/07/2022 2021 

MAYARA REGINA CHAVES 01/07/2022 2021 

DIEGO MELO 01/07/2022 2021 

ROGERIO MORAIS 03/07/2022 2019 

GHEYSA SILVA ROCHA 01/07/2022 2021 

MAYRA SANTANA 01/07/2022 2021 

PRISCYLLA KARINY MARIA 01/07/2022 2021 

AGILSON DO CARMO SANTOS 03/07/2022 2019 

JOBSON CRUZ 01/06/2022 2021 

LEDIJANE SANTOS MISSIAS 01/08/2022 2021 

FABIO SILVEIRA 01/06/2022 2018 

SIDNEY VIEIRA DANTAS 01/06/2022 2021 

PEDRO VIEIRA NUNES 03/06/2022 2020 

RENILDO ALVES DA ROCHA 01/06/2022 2020 

ERMANO DA SILVA MELO 01/06/2022 2019 

SIDNEY ALVES SANTOS 02/06/2022 2019 

EDSON LUIZ COSTA 02/05/2022 2020 

EDIELSON RODRIGUES 02/05/2022 2020 

ALEXANDRE ANDRADE 01/05/2022 2021 

JOSE AUGUSTO DOS SANTOS 02/05/2022 2019 

TATIANE ALVES BARBOSA 01/05/2022 2021 

ELISANGELA GOMES DE MELO 09/05/2022 2022 

LINDACI VIEIRA DOS SANTOS 09/05/2022 2022 

ILDETE SANTOS FERREIRA 09/05/2022 2022 

LUCIENE SANTOS 05/04/2022 2021 

DANIEL ROCHA 01/04/2022 2021 

JOSE AUGUSTO SANTANA LIMA 01/04/2022 2021 

GILSON NASCIMENTO 05/04/2022 2021 
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LAVINIA GUIMARAES MONTE 11/04/2022 2021 

RENILMA MARTES NUNES 25/04/2022 2022 

TATIANE CALDAS 15/03/2022 2021 

GENISON SOUZA SANTOS 02/05/2022 2020 

GYJENA SOUZA SANTOS 02/05/2022 2021 

CLEVERTON BATISTA SANTOS 01/06/2022 2021 

ANA CAROLINA GOMES 01/06/2022 2021 

HELIO VIEIRA DOS SANTOS 09/05/2022 2022 

GLECIA FIGUEIREDO DOS SANTOS 09/05/2022 2022 
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CONTROLE DE PORTARIAS 2022 

 

Nº DATA ATO ADMINISTRATIVO 

01 03/01/2022 Renovação de cessão do servidor JOSÉ AUGUSTO DOS SANTOS 

02 03/01/2022 Renovação de cessão do servidor JOSÉ CICERO CARDOSO DOS SANTOS 

03 03/01/2022 Renovação de cessão da servidora GRAZIANE MELO SANTOS 

04 03/01/2022 Renovação de cessão do servidor NERACTON BARBOZA SANTOS 

05 03/01/2022 Renovação de Concessão de Licença para Trato de Interesses Particulares LIDIANE 

ROSA DIAS ANDRADE FARIA 

06 03/01/2022 renovação de Concessão de Licença para Trato de Interesses Particulares GENISON 

SANTOS 

07 03/01/2022 Renovação de cessão do servidor ACÁCIO RAMOS TRINDADE 

08 11/01/2022 Designa Servidora da Secretaria Municipal de Assistência Social GENIANE SOUZA 

SANTOS 

09 13/01/2022 Dispõe sobre Concessão de Licença Prêmio MANOEL TEODORO APARECIDO 

NASCIMENTO 

10 18/01/2022 Renovação de cessão do servidor SÉRGIO LUIZ ROCHA 

11 18/01/2022 Dispõe sobre Concessão de Licença Prêmio MARCONE ALVES ROCHA 

12 18/01/2022 Dispõe sobre Concessão de Licença Prêmio ROSANA MARIA ROCHA SANTOS 

13 02/02/2022 Renovação de cessão da servidora da MÁRCIA VIEIRA RAMOS ARAÚJO 

14 17/02/2022 Dispõe sobre Concessão de Licença Prêmio GILDETE SANTOS 

15 03/03/2022 Dispõe sobre Concessão de Licença Prêmio ALBERTO ALVES SANTOS 

16 03/03/2022 Dispõe sobre Concessão de Licença Prêmio EDVAN ALVES SILVA 

17 03/03/2022 Renova a cessão do servidor GLADSON ROCHA RAMOS 

18 07/03/2022 Dispõe sobre Concessão de Licença Prêmio GILMAR FERREIRA SANTOS 

19 01/04/2022 Dispõe sobre cessão do servidor ARAMIS DE FRANÇA SANTOS 

20 25/04/2022 Dispõe sobre Concessão de Licença Prêmio ELIANA MARIA SANTOS 

NASCIMENTO 

21 02/05/2022 Dispõe sobre Concessão de Licença Prêmio MARIA JOSÉ DE JESUS 

22 02/05/2022 Concede redução DE Carga Horária DANIELE SANTOS NASCIMENTO 

23 01/06/2022 Dispõe sobre Concessão de Licença Prêmio TATIANE CALDAS SANTOS 

24 01/06/2022 Dispõe sobre Concessão de Licença SILVIO SANTOS 

25 01/06/2022 Dispõe sobre renovação de Licença para Trato de Interesses Particulares MARCUS 

VINICIUS PANTOJA P. MARQUES 

26 06/07/2022 Dispõe sobre Concessão de Licença Prêmio LUCIENE SILVA 

27 06/07/2022 DESIGNA CHEFE DOS GARIS E MARGARIDAS DEIVIDY MARCKLIN SILVA 

SANTOS 

28 13/07/2022 Dispõe sobre renovação de cessão do servidor RUBENS REZENDE MENEZES 

29 18/07/2022 Dispõe sobre Concessão de Licença ELIZANGELA GOMES DE MELO 

REZENDE 

30 01/09/2022 Concede redução DE Carga Horária TATIANE ALVES BARBOSA DOS SANTOS 

31 01/08/2022 Dispõe sobre Concessão de Licença Prêmio CLEVERTON BATISTA SANTOS 

32 11/08/2022 Renova a cessão da servidora SANNYA FIGUEIREDO DE ALMEIDA ALVES 

33 18/08/2022 Dispõe sobre Concessão de Licença Prêmio GILSON NASCIMENTO ROCHA 

34 01/09/2022 Dispõe sobre Cessão Parcial de servidor AERTON LUIZ SOARES 

35 01/09/2022 Renova a cessão da servidora MARILIA MOTA OLIVEIRA 

36 01/09/2022 Dispõe sobre Concessão de Licença Prêmio GRACIENE SANTOS MELO VIEIRA 

38 05/10/2022 Dispõe sobre Concessão de Licença Prêmio JONEDIR ROCHA 
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39 06/10/2022 Dispõe sobre Concessão de Licença Prêmio CASSIANA SANTOS PEREIRA 

40 06/10/2022 Dispõe sobre Concessão de Licença Prêmio SILVAN SANTOS 

42 19/10/2022 Renova a Cessão da Servidora SILMARA RAMOS DE MELO 

43 03/11/2022 Dispõe sobre Concessão de Licença Prêmio SUZANA ROCHA DO NASCIMENTO 

45 01/12/2022 Dispõe sobre Lotação de Servidor GILSON NASCIMENTO ROCHA 
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CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 
Os elementos para leitura e análise do presente Relatório, em cada detalhe 

departamental apresentado, fazem parte de um todo consistente. Nosso objetivo foi 

mostrar a partir de um amplo espectro, detalhes da atuação da SEMADRH neste 

quadrimestre, que ajudassem a identificar o trabalho realizado por cada uma das 

unidades. 

A SEMADRH como atividade meio da administração, é diretamente 

responsável pela conformação e pela coordenação das políticas esboçadas pelo 

Chefe do Executivo Municipal, e sua responsabilidade se dilata, no correspondente 

anseio de todas as Secretarias Municipais buscando soluções rápidas e satisfatórias. 

Convém prevenir que o resultado final não é a exposição de um modelo 

acabado, mas um trabalho de difícil e prolongado processo de experiências. 

Esperamos por fim, que os elementos analíticos aqui expostos, possam tornar 

a leiturae a análise menos árdua, e mais compreensiva. 

Ressaltamos a ativa participação de todos, imprescindível para o adequado 

formato que ora apresentamos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO DE SÃO JOÃO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS 

 

 

 

APRESENTAÇÃO 

 

Visando atender a atender o disposto na Resolução nº 222 de 26 de dezembro de 

2002, do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe, no Art. 68 da Constituição Estadual e no 

Art. 1º da lei complementar nº 4 de 12 de novembro de 1990, e no Art. 37 da Constituição 

Federal, cumprindo o princípio da transparência na execução dos recursos públicos, foi 

elaborado este Relatório de Gestão. 

Serão consideradas nesse relatório as ações desenvolvidas de janeiro a dezembro 

do ano de 2022. 

Nesse período, Através da Procuradoria Geral do Município, e conforme Processo 

Administrativo de Nº 201800113270, assinamos um Termo de Audiência que autorizava o 

bloqueio judicial de recursos na cota do FPM deste município pelo Tribunal de Justiça do 

Estado de Sergipe, que ficava a disposição da Presidência do TJ/SE, entre o período de 

janeiro  a  dezembro de 2022, com parcelas no valor de R$ 63.436,64 (sessenta e três mil, 

quatrocentos e trinta e seis reais e sessenta e quatro centavos), ao termino do exercício a 

soma  total desses débitos juntamente com os RPV totalizou   R$ 794.325,86 (setecentos e 

noventa e quatro mil, trezentos e vinte e  cinco reais e oitenta e seis centavos), esse foi o 

valor abatido em 2022 da divida do nosso município de Cedro de São João/Se, deixada por 

administrações anteriores junto ao TJ/SE. 
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Pela Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Irrigação. 

 *Recolhemos os animais que se encontravam abandonados e soltos nas vias 

públicas, praças e nas rodovias que cortam o nosso território no intuito de evitar  acidentes.  

*Disponibilizamos trator para que fosse feito o preparo do solo dos pequenos 

produtores locais,  e na época de seca demos total cobertura com o auxilio de um 

caminhão pipa abastecendo tanque desses agricultores para amenizar a sede dos seus 

animais 

*Execução de reforma e adequação do Mercado Municipal.  

Pela a Secretaria Municipal de Educação, Esporte, Lazer e Cultura:  

Contratamos uma empresa especializada na prestação de serviços de assessoria e 

consultoria pedagógica administrativa, treinamento presencial e a distância que possibilitou 

uma melhor capacidade de gerenciamento nos seus recursos humanos com consequentes 

benefícios de resultados na política educacional. 

Contratação de empresa especializada em serviços de consultoria operacional para 

implementação do novo Fundeb, em atendimento a secretaria municipal de educação do 

município de cedro de são joão/se. 

Execução de serviços de reforma do anexo da escola de 1º grau Antonio Carlos 

Valadares, no anexo da creche Marinalva Alves, na escola de 1º grau João Gomes de Aguiar, 

no prédio da Secretaria de Educação e na Quadra de Esportes 

Contratação de empresa especializada para fazer toda decoração natalina no 

município de cedro de são joão-se,  
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    Através da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo.    

*A atual gestão através desta secretaria durante o exercício de 2022 executou os 

trabalhos corriqueiro de manutenção sempre como reposição de lâmpadas, cabos, reatores 

entre outros, da iluminação pública municipal atendendo toda sede do município como 

também nos povoados que necessitaram desse atendimento. 

* Contratou empresa especializada para executa os serviços de limpeza manual de 

terreno com vegetação rasteira (incluindo roçagem e capinagem), poda de árvores e 

pintura de meio fio, conforme necessidades do município. 

*Quanto a limpeza pública durante todo ano a Secretaria Municipal de Obras e 

Urbanismo efetuou diariamente a limpeza pelas ruas do município, com varrição, e coleta 

de lixo, inclusive aos domingos após o termino da feira livre, e continuamos enviando os de 

resíduo sólido deste município de Cedro de São João ao aterro sanitário da Estre ambiental 

em conformidade com a clausula 4ª do contrato 09/2019 de programa firmado entre o 

Consorcio de Saneamento Básico do Baixo São Francisco Sergipano-Conbasf, e este 

município  proporcionando assim uma infraestrutura de qualidade na cidade e trazendo um 

bem-estar de toda população. 

*Executamos os serviços de melhoria sanitárias domiciliares nos bairros da sede do 

município de cedro de são joão/se, referente processo nº 25100.016905/2017-51, convênio 

nº 1046/2017 e programa/ação: saneamento básico 

*Execução dos serviços de manutenção e recuperação de pavimentação de ruas da 

sede do municipio e dos Povoados de cedro de são joão.  

*Execução dos serviços de reparos em caixas de inspeção no conjunto feliz neste 

municipio e do povoado Poço dos Bois.  
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* Execução dos serviços de reparos no predio do Almoxarifado municipal. 

*Execução dos serviços de construção de ciclovia, localizada ás margens da rodovia 

se-204 (rodovia valdir de freitas dantas), trecho: entr. br-101/cedro de são joão, no 

município de cedro de são joão/se, contrato de repasse ogu: 879816/2018 – operação 

1060984-49/2018 – etapa 2; programa planejamento urbano – urbanização de avenida. ref. 

ao 4º boletim de medição. 

*Através da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, foram efetuado plantio de 

diversas árvores nas vias do município.  

 

*Recomendamos a Secretaria municipal de Saúde a contratar empresa 

especializada para os devidos procedimentos legais na remoção do lixo hospitalar, para seu 

destino final. *Alugamos um imóvel residencial para que pudéssemos utiliza-la no 

serviços de coleta seletiva do Lixo, especialmente no que diz respeito  a reciclagem. 

 

Isso foi apenas um pouco do nosso trabalho, vale lembrar que queremos fazer mais 

e melhor, que esse ano que passou. Vontade de trabalhar não nos falta, fizemos o possível 

estamos cheios de esperança e de certeza que em 2023 será um ano prospero e produtivo. 

Relatório destacando as providências tomadas para a realização de 

cobrança da dívida ativa. 

 

A Secretaria Municipal de planejamento e finanças, engajada no esforço da 

administração de aumentar a arrecadação dos tributos municipais, implementou, durante o 

exercício de 2022, algumas medidas visando a cobrança da dívida ativa, foram adotadas 

algumas medidas dentre as quais podemos destacar: 
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a) Emissão de notificações para os inadimplentes inscritos na divida 

ativa do município; 

b) Distribuição de panfletos e divulgação em carro volante em nosso 

município quanto da importância do pagamento da divida ativa;  

c) Realizamos estudos para futura  revisão e alteração no código 

tributário desse município  

Ressaltamos que apesar das dificuldades encontradas não nos eximimos do 

nosso dever legal, e, continuaremos buscando, a cada ano, cobrar dos contribuintes 

inadimplentes  para que assim possamos aumentar a  nossa  receita própria incrementando o 

nosso orçamento, demonstrando assim o comprometimento dessa administração com a 

manutenção do equilíbrio das finanças municipais. 

Relatório destacando as providências tomadas para eliminar a sonegação e 

racionalizar a arrecadação. 

 

A Secretaria Municipal de planejamento e finanças, engajada no esforço 

da administração aumentar a arrecadação dos tributos municipais, implementou, durante 

o exercício de 2022, varias medidas com vistas ao combate à sonegação fiscal, dentre as 

quais podemos destacar: 

a) Divulgação através de faixas educativos em diversas localidades da 

sede do município e povoados; 

b) Realização de campanhas através de divulgação em carro volante na 

sede do município e nos povoados; 

c) Inadimplência com inscrição na dívida ativa do município; 

d) Criou dispositivos através de lei e decreto alterando valor e formula 

de cobrança de IPTU,  

e) Criação da leis refis,  

Com essas ações, obtivemos êxito pois neste exercício tivemos um pequeno superávit   

na arrecadação dos tributos e contribuição municipais, sobretudo no que tange ao ISS,  



PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO DE SÃO JOÃO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS 

 

 

ITBI, IPTU, IRRF, e TEPP. À guia de comparação, no exercício de 2021 mostra que a 

receita tributária do Município importou em R$ 1.361.831,70 (hum milhão, trezentos e 

sessenta e hum mil, oitocentos e trinta hum reais e setenta centavos), enquanto neste 

exercício conseguimos arrecadar R$, 1.383.805,09 (hum milhão, trezentos e oitenta e 

três mil, oitocentos e cinco reais e nove centavos) representado um acréscimo de 

aproximadamente de  1,62% 

É importante ressaltar as dificuldades que encontramos para arrecadar 

tributos de uma população extremamente carente de recursos. Apesar disto, não nos 

eximimos deste nosso dever legal, e, continuaremos buscando, a cada ano, contribuinte a 

contribuinte, para aumentar a nossa receita própria, demonstrando assim o 

comprometimento dessa administração com a manutenção do equilíbrio das contas 

municipais. 

 

 

 

 

 

 


