
Diirio 0ficirl do MuniciPio

LffJPuuttrclon': bLb
w,N!3!AA.!9

ESTADO DE SERGIPE
PREFE,ITURA MUNICIPAL ON PROPRTA

LEI N" 747t2016

De 23 de marqo de 2016

Dispde sobre o reajuste de vencimentos e

saldrios dos Servidores Pitblicos efetivos do

Municipio de Propridr'SE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PROPRIA, ESTADO DE SERGIPE:

Fago saber que a Cimara Municipal de Vereadores aprovou e Eu

sanciono a seguinte Lei:

Art. l'. Fica concedido reajuste salarial de l0% (dez por cento), calculado sobre o

saliirio minimo nacional, assegurando aos servidores efetivos municipais, a partir da

sscolaridade fundamental inc<-rmpleta. o Piso Salarial minimo de R$ 968,00 (novecentos

e sessenta e oito reais), conforme previsto no art. l3 da Lei Irlunicipal n" 502/2010, que

dispde sobre o Plano de Carreira, Ca:gos e Saliirios dos Servidores Efetivos do

Municipio de PropririiSE.

Art. 2". Assegura-se aos servidores efetivos municipais de nivel superior, o Piso

Salarial minimo de R$ 2.156,00 (dois mil cento e cinquenta t: seis reais), que se obt6m

atrav6s da multiplicagdo do percentual de l45o/o (cento e quarenta e cinco por cento)

aplicado sobre o saldrio minimo nacional, conforme previsto no art. 14 da Lei

Municipal n" 502/2010.

Art.3'. Os reajustes de que trata os arts. 1o e 20 serf,o concedidos em 05 (cinco) vezes, a

partir do mOs de agosto. conforme estabelecido no Anexo Unico, atingindo ao final do

iltimo m0s o piso salarial estabelecido nesta Lei.
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Art. 4'. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposig6es em contnirio.

GABINETE DO PREFEITO MT'NICIPAL DE PROPRIA/SE

8m,23 de marpo de 2016

CO LIMA

Municipal
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