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  EDUCAÇÃO 

 Educação infantil de qualidade; 

 Ensino Fundamental de qualidade; 

 Transporte escolar de qualidade; 

 Alimentação escolar de qualidade e quantidade adequada; 

 Valorização salarial do magistério; 

 Incentivo para alunos universitários, com transporte para deslocamento dos 

mesmos; 

 Criação do fórum permanente educação, onde poderá ser discutido um padrão 

de qualidade da rede municipal de ensino; 

 Priorizar eventos educacionais, como o encontro cultural, eventos juninos em 

todas as escolas, semana da pátria, semana do professor, dentre outras; 

 Inserção da família na escola permanentemente; 

 Potencializar o papel da escola nas campanhas educativas sobre temas de 

segurança, cidadania, paz social, meio ambiente, saúde, trânsito dentre outros 

temas; 

  Criar o programa nossa historia nosso futuro, destinado a incentivar a criação de 

grupos culturais onde visa manter viva nossa identidade cultural; 

 Implantar o projeto esporte é vida, onde através das diversas praticas de esporte 

como : o futebol, capoeira, ginastica dentre outras, possamos inserir nossas 

crianças e jovens nos meios competitivos do esporte; 

 Campeonatos estudantis de futebol, literatura de cordel; 
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   SAÚDE 

 Humanização do atendimento na rede de saúde, assegurando um postura de 

atenção e cuidado que responda efetivamente a expectativa da população;  

 Criação do programa saúde mais perto, onde criaremos nos postos de saúde dos 

povoados, marcação permanente de exames ofertados para secretaria de estado 

da saúde, juntamente com o SUS, onde não ira ser mais necessário se deslocar 

ate a sede o município para sua marcação. 

 Criação do programa moto saúde, onde todos os pacientes que fazem uso 

continuo de medicamentos, não precisaram ir ate a capital para pegar seu 

medicamento, a secretaria de saúde fara a retirada e usando as moto saúde, 

levara ate o conforto do seu lar. 

 O Fortalecimento do Programa Saúde da Família, visando uma atuação centrada 

na valorização da saúde preventiva; 

 Ampliar o fornecimento de medicamentos gratuitos a população na rede de 

saúde; 

 Ampliar o atendimento odontológico; 

 Ampliar e articular os programas de atenção integral a saúde da criança, do 

adolescente, da mulher, do homem, do idoso, do trabalhador, das pessoas com 

necessidades especiais e de saúde mental; 

 Captar juntos aos governos federal e estadual recursos para uma melhora 

infraestrutura das nossas unidades de saúde; 

 Criar rede de capacitação permanente com todos os profissionais de saúde, para 

melhor atender nossa população; 

 Criar a coordenadoria de cuidado animal, castração, abrigo, adoção consciente; 

 Criar o projeto  vida longa, para desenvolver atividades físicas, com a terceira 

idade; 

 Ampliação de transporte para tratamento fora do domicilio, e exames na capital; 

 Ativação do laboratório para realização de exames clínicos; 

 Fortalecimento da vigilância epidemiológica; 
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 INCLUSÃO SOCIAL 

 Aperfeiçoamento do sistema de gestão dos programas sociais de transferência 

de renda nos âmbitos federal, estadual e municipal, para ampliação do 

atendimento ás pessoas em situação de vulnerabilidade social; 

 Planejar ações de assistência social, tendo o centro a família, a comunidade  

como parceira na construção de uma sociedade moral de valores civis; 

 Criação do programa + social, visando atender as famílias carentes em suas 

necessidades  nutricionais e alimentares da criança ao idoso; 

 Ampliação  do programa criança feliz; 

 Criação do fórum permanente de juventude, onde visa ouvir suas demandas 

atuais e suas visões de futuro numa sociedade mais justa e igualitária; 

 Criação do programa mulher em 1 lugar, visando ouvir a mulher do campo e da 

cidade para implementação de politicas publicas voltadas para as mesmas; 

 Criação do calendário social, buscando anualmente desenvolver campanhas, 

seminários, fóruns, feiras e ações voltados para o bem estar de nossa 

comunidade; 

 Ampliação do grupo da 3ª idade  nos povoados, levando atividades no âmbito 

social de engajamento. 

  Criação da Rede mais família, levando todos os serviços da inclusão para todos 

os povoados; 

 Ativação do posto avançado de identificação, facilitando assim a retirada da 

carteira de identidade; 

 Buscar parceiras com instituições profissionalizantes como: SENAC E SENAI, para 

oferta de cursos; 

 Ofertar permanentemente cursos de aperfeiçoamento para os conselheiros 

tutelares; 

 Criação da ouvidoria social, buscando estreitar diariamente o elo com as 

politicas publica existentes no município.  

 Criação da cartilha social, levando conhecimento a toda população dos serviços e 

programas sociais ofertados para mesma; 
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 AGRICULTURA 

 

 Criação do Fórum de apoio ao associativismo, visando o engajamento das 

comunidades rurais no âmbito da agricultura;  

   Apoiar os pequenos agricultores com visitas e orientações técnicas e horas de 

trator; 

  Inclusão do município no PAA – Plano de Aquisição Familiar (agricultura 

familiar); 

  Criação de cooperativas de fabriquetas de queijos e derivados; 

  Criação e incentivo a mecanismos de comercialização da cultura do milho; 

  Criar projeto educacional “Pequeno Agricultores”; 

 Firma parcerias com SENAR, para oferta de cursos voltados para os filhos dos 

agricultores; 

  Buscar parcerias para abertura do matadouro  municipal; 

 Criação da sala do agricultor, onde será ofertada a emissão de CCIR, orientação 

para CAR, Georeferenciamento; 

 Formular parcerias com governo do estado através da EMDAGRO e a COHIDRO, 

para levar mais vida a família do campo através de suas ações; 

 Criação Projeto “Viveiro de Mudas”; com a participação dos alunos das escolas 

municipais e da comunidade. 

 Incentivar a reciclagem do lixo, por meio de políticas públicas; 
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 POLÍTICAS URBANAS 

 

 Criação do plano diretor, cumprindo a constituição federal; 

 Reforma das praças e espaços públicos; 

 Realizar a arborização e o ajardinamento dos espaços públicos e orientar a sua 

adequada conservação, tornando a cidade mais verdes; 

 Conservação das estradas vicinais de todo município; 

 

 CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

 Resgatar os festejos juninos na cidade e nos povoados; 

 Resgatar a tradicional festa do vaqueiro e do milho da cidade e incentivar a dos 

povoados; 

 Criar calendário esportivo de futebol, com campeonatos na sede e nos povoados; 

 Resgate do Motocross. 

 Apoio aos grupos de ciclismo em seus encontros na nossa cidade; 

 Apoio as escolinha de futebol buscando parcerias com clubes profissionais; 

 Buscar recursos para montar oficina de teatro; 

 Criação do calendário anual de eventos; 

 Buscar recursos para reformar  campo de futebol; 

 Criação  de festival de música infantil e gospel; 

 Criação da feira da agricultura familiar e exposição dos produtos da terra; 

 Incentivar a pratica do esporte em geral, na cidade e nos povoados; 
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 GERAÇÃO DE TRABALHO E RENDA 

 

 Buscar junto a empresas e ao governo do estado, instalação de uma fábrica, 

utilizando-se  do galpão já existente; 

 Incentivo aos agricultores familiares para cultivo de hortas e de animais de 

pequeno porte; 

 Incentivar a criação de cooperativa de reciclagem e resíduos sólidos; 

 

 GESTÃO 

 Implantação do reajuste salarial de forma a que todos os servidores recebam o 

salario mínimo acrescido das vantagens ( quinquênios, adicional de 

insalubridade e demais vantagens de acordo com a lei); 

 Informatização de todos os órgãos da prefeitura, com a implantação de 

tramitação documental virtual; 

 Implantação do IPTU cidadão, onde possamos discutir com a comunidade onde 

será investido os devidos recursos, mediante suas reais necessidades; 

 

 

 

 


