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APRESENTAÇÃO 

 

O Relatório Anual de Gestão (RAG) é um instrumento de gestão do SUS com elaboração anual, 

que permite ao gestor apresentar os resultados alcançados com a execução da Programação 

Anual de Saúde - PAS e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessários no 

Plano Municipal de Saúde - PMS e as PAS seguintes. Os resultados são apurados com base no 

conjunto de diretrizes, objetivos, metas e indicadores do PMS. 

 

A partir da Programação Anual de Saúde (PAS) propôs-se a atualização do PMS, o que permite 

ajustes caso sejam necessários. Os resultados são monitorados a partir dos relatórios de gestão, 

conforme Lei Complementar 141/2012 e Portaria 2135/2013, com a elaboração do Relatório 

Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) e Relatório Anual de Gestão (RAG), permitindo 

um panorama a cada 04 meses e uma visão geral dos resultados no RAG. As ações propostas 

poderão precisar de previsão orçamentária, que são apontadas no Plano Plurianual (PPA), 

instrumento de planejamento orçamentário de governo. Este documento é a ferramenta de 

consolidação dos dados dos RDQAs para inclusão no sistema DIGISUS que fornece o 

documento oficial encaminhado para a Câmara Municipal de Carira e ao Conselho Municipal 

de Saúde para o controle social. 
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1. DADOS DE IDENTIFICAÇÃO 

 

UF: Sergipe Município: Carira 

Ano a que se refere o relatório: 2022 

Período a que se refere o relatório: ano de 2022 

 

SECRETARIA DA SAÚDE 

Razão Social da Secretaria da Saúde: Secretaria municipal de Carira 

 CNPJ: 11.402.080/001-28 

Endereço da Secretaria da Saúde: Rua Alexandre Correia, s/n,centro. 

Telefone: (79) 3445-2086 

E-mail: smscarira@gmail.com 

SECRETÁRIA DA SAÚDE: Camila Lima Oliveira Data da Posse: 04/01/2021 

BASES LEGAIS – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Instrumento legal de criação do FMS: Lei nº Resolução 321 de maio de 2010 CNPJ do FMS: 

11.402.080/001-28 

Nome do Gestor do Fundo: Camila Lima de Oliveira 

Gestor do FMS: Secretária de Saúde 

A Secretaria de Saúde teve mais de um gestor no período a que se refere o relatório: Não 

INFORMAÇÕES DE CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Instrumento legal de criação do CMS: Lei Municipal nº 323/93. 

 Nome do Presidente: Luiz Carlos Nunes 

Segmento: Usuário 

Data da última Eleição do CMS: 19/11/2021 

Telefone: (79) 34452086 

E-mail: conselhomunicipaldesaudecarira@gmail.com 

CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

Data da última Conferência de Saúde: 4ª Conferencia Municipal de Saúde (04/2019) com o 

tema: “DEMOCRACIA E SAÚDE: Saúde como Direito e Consolidação e Financiamento do 

SUS”. 

PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE 

A Secretaria de Saúde tem Plano Municipal de Saúde: Sim Período a que se refere o PMS: 

2022-2025

mailto:smscarira@gmail.com
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2. DADOS DEMOGRÁFICOS 

 

A população residente do município de Carira encontra-se distribuída segundo sexo e faixa 

etária de forma aproximadamente, 49,9% com público masculino e 50,0% com público 

feminino. Observa-se que a população com maior concentração ocorre entre a faixa etária de 

20 a 39 anos seguida de 40 a 59 anos de idade.   

 

Tabela 1. - População residente por sexo segundo Faixa Etária do município de Carira/Sergipe, 

2021.  

Faixa Etária  Masculino Feminino Total 

0 a 4 anos 879 839 1718 

5 a 9 anos 870 814 1684 

10 a 14 anos 876 796 1672 

15 a 19 anos 874 859 1733 

20 a 29 anos 1921 1856 3777 

30 a 39 anos 1738 1808 3546 

40 a 49 anos 1395 1461 2856 

50 a 59 anos 1163 1203 2366 

60 a 69 anos 766 825 1591 

70 a 79 anos 488 496 984 

80 anos e mais 206 260 466 

Total 11176 11217 22393 

Fonte: 2000 a 2021 – Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da 

Saúde/SVS/DASNT/CGIAE 

 

 

3. EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

 

O montante e a fonte de recursos aplicados no período têm suas informações oriundas dos 

relatórios gerenciais do Sistema Nacional de Informação sobre Orçamento Público em Saúde – 

SIOPS, de obrigatoriedade de registro e atualização permanente dos dados. Uma das principais 

funcionalidades do SIOPS é calcular automaticamente a aplicação mínima da receita de 

impostos e transferências vinculadas às ações e serviços públicos de saúde de cada ente 

federado. Cabe ao gestor de saúde, declarante dos dados contidos, a responsabilidade pela 

garantia de registro dos dados no SIOPS, nos prazos definidos, assim como pela fidedignidade 

dos dados homologados, aos quais conferirá fé pública para todos os fins previstos na Lei 

Complementar 141/2012. A Lei Complementar 141/2012, em seu artigo 3º, estabelece quais 

despesas são consideradas como “ações e serviços públicos de saúde” e no 4º, quais despesas 

não são consideradas. Os municípios deverão aplicar, anualmente, em ações e serviços públicos 

de saúde, no mínimo 15% da arrecadação dos impostos a que se refere o artigo 156, 158 e 159 

da Constituição Federal. 
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Compete ao Ministério da Saúde definir as diretrizes para o funcionamento deste Sistema 

informatizado, bem como os prazos para o registro e homologação das informações do SIOPS. 

Os referidos prazos devem estar em conformidade com o artigo 52 da Lei Complementar 

101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), em atendimento ao que determina o § 3º do art. 165 

da Constituição Federal, que estabelece que o Relatório Resumido da Execução Orçamentária 

(RREO), deve ser publicado até 30 dias após o encerramento de cada bimestre. Este relatório 

financeiro encontra-se detalhados no anexo deste relatório. 

 

4. REDE FÍSICA DE SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE - PRÓPRIOS E 

PRIVADOS CONTRATADOS- E INDICADORES DE SAÚDE 

 

É visto que no município de Carira há 14 estabelecimentos de saúde (administração pública, e 

entidades sem fins lucrativos) que prestam serviços ao SUS, sendo 100% dos estabelecimentos 

sob a gestão municipal.  

Tabela 2 – Número de estabelecimento de saúde por tipo de gestão, município de Carira, ano 

2022. 

Fonte: CNES/2022 * Sem fins lucrativos 

 

5. RECURSOS HUMANOS – QUANTITATIVOS 

 

De acordo com informações obtidas do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde - 

CNES, no município de Carira, 193 profissionais trabalharam no SUS, na Secretaria Municipal 

 

Tipo de Estabelecimento 

 

Total 

Tipo de Gestão 

Municipal Estadual Dupla 

 

CLÍNICA DE SAÚDE DA FAMÍLIA 

 

01 

 

01 

 

00 

 

00 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 05 05 00 00 

POSTO DE SAÚDE 04 04 00 00 

CAPS 01 01 00 00 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 01 01 00 00 

LABORATÓRIO 01 01 00 00 

UPA 24H 01 01 00 00 

TOTAL 14 14 00 00 



6 
 

de Saúde.  

 

Tabela 3 – Quantitativo de profissionais de saúde trabalhando/SMS, no município de Carira, 

2022. 

 

 

 

01 Farmacêutico 

06 Enfermeiro 

08 Enfermeiro ESF 

02 Fisioterapeuta Geral 

01 Psiquiatra 

08 Medico da Estratégia de Saúde da Família 

01 Psicólogo Clínico 

00 Assistente Social 

05 Cozinheiro geral 

05 Técnico de Enfermagem 

15 Auxiliar de Enfermagem 

13 Técnico de Enfermagem da Estratégia de Saúde da Família 

04 Auxiliar em Saúde Bucal da Estratégia de Saúde da Família 

07 Digitador 

24 Trabalhador de Serviços de Limpeza e Conservação de 

Áreas Públicas 

51 Agente Comunitário de Saúde   

09 Agente de Combate as Endemias 

09 Vigilante 

06 Motorista de Carro de Passeio 

11 Condutor de Ambulância 

04 Gerentes 

Fonte: Secretaria da Saúde do Município de Carira– dezembro 2022. 

 

Quantitativo Categoria 

02 Biomédico 

01 Cirurgião Dentista Protético 

04 Cirurgião Dentista da Estratégia de  Saúde da Família 



7 
 

6. PRODUÇÃO ASSISTENCIAL 

 

ASSISTENCIAL PRÓPRIA, CONTRATADA E CONVENIADA. 

No ano de 2022, enfrentamos grandes dificuldades com a forma de registro do Esus APS, 

principalmente com a chegada da ferramenta do Previne Brasil, onde a análise de dados tornou-

se mais minuciosa. Sendo assim, foi necessário enquadrar-se nas regras de registro         de cada 

ação, orientada pelo Ministério da Saúde, para que as informações   fossem registradas de forma 

mais verídica e de acordo com a realizada do atendimento de qualidade.  

Após diversas pesquisas da equipe da SMS, assim como também mudanças na forma de 

orientar do Ministério da Saúde, foi possível observar uma melhoria significativa no 

atendimento, tendo como reflexo os indicadores do Previne Brasil, posteriormente 

apresentados. Dentro da atenção básica obteve-se 102.291 entre Consultas, Atendimentos e 

Acompanhamentos, 18.234 diagnósticos em laboratório clínico, e 1.354 atividades coletidas 

incluindo médicos, enfermeiros e NASF. 

No âmbito hospitalar, observa-se maior número de atendimento para a realização dos 

tratamentos clínicos e de parto e nascimentos.  

As planilhas apresentadas referem-se à produção aprovada dos estabelecimentos do município 

de Capela sob a gestão municipal. Os dados foram colhidos dos arquivos disponibilizados pelo 

E-SUS e pelo Departamento de Informática do Sistema Único de Saúde – DATASUS, do 

Ministério da Saúde os quais foram extraídos, segundo a Complexidade dos Procedimentos.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

 

Tabela 4 - Resumo de produção ambulatorial do município de Carira, ano de 2022. 

Subgrupo procedimento 1ºQuad 2ºQuad 3ºQuad Total 

Ações coletivo-individuais em saúde 441 537 376 1354 

Vigilância em saúde 164 226 365 755 

Diagnósticos em laboratório clínico 3605 6135 8494 18234 

Métodos diagnósticos em especialidades 75 77 88 240 

Diagnósticos por teste rápido 1104 987 1377 3468 

Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 27883 36780 37628 102291 

Tratamentos odontológicos 625 787 719 2131 

Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido 

subcutâneo e mucoso. 123 119 136 378 

Bucomaxilofacial 202 69 90 361 

Órteses, próteses e materiais especiais não relacionados 

ao ato cirúrgico. 107 114 114 335 

Total 34329 45831 49387 129547 

Fonte: Esus/30/01/2023 

 

Tabela 4 - Valor financeiro aprovado referente a Produção Ambulatorial por local de  
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Atendimento do município de Carira, ano 2022. 

 

Grupo procedimento 1ºQuad 2ºQuad 3ºQuad TOTAL 

Procedimentos com finalidade diagnóstica 11651,59 14065,13 17734,13 43450,85 

Procedimentos clínicos 35007,73 35976,31 35737,06 106721,1 

Procedimentos cirúrgicos 231,52 153,92 142,08 527,52 

Órteses, próteses e materiais especiais. 16050 17100 17100 50250 

Total 62940,84 67295,36 70713,27 200949,47 

Fonte: Esus/30/01/2023 

 

Tabela 5 - Produção hospitalar por subgrupo do procedimento do município de carira, 2022.  

Subgrupo procedimento 1ºQuad. 2ºQuad 3ºQuad TOTAL 

 Coleta de material     2 2 

Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 14 18 10 42 

Tratamentos clínicos (outras especialidades) 85 74 78 237 

Tratamento em oncologia 1 3 13 17 

Tratamento em nefrologia 1 3 4 8 

Tratamento de lesões, envenenamentos e outros, decorrentes 

de causas externas. 7 3 2 12 

Parto e nascimento 39 75 57 171 

Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutâneo e 

mucoso. 2 1 2 6 

Cirurgia de glândulas endócrinas 1 0 0 1 

Cirurgia do sistema nervoso central e periférico 1 4 3 7 

Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, da cabeça e do 

pescoço. 2 0 2 4 

Cirurgia do aparelho circulatório 7 10 2 24 

Cirurgia do aparelho digestivo, órgãos anexos e parede 

abdominal. 42 58 7 138 

Cirurgia do sistema osteomuscular 30 22 38 84 

Cirurgia do aparelho geniturinário 22 39 30 91 

Cirurgia de mama 0 1 0 1 

Cirurgia obstétrica 36 35 29 100 

Cirurgia torácica 2 3 0 5 

Outras cirurgias 12 8 10 30 

Cirurgia em oncologia 2 3 3 8 

Acompanhamento e intercorrências no pré e pós-transplante 0 4 0 1 

Ações relacionadas à doação de órgãos e tecidos para 

transplante 0 0 1 4 

Total 306 364 323 993 
Fonte: Ministério da Saúde - Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

 

 

Tabela 6 - Valor financeiro aprovado referente a Produção hospitalar por local de  

Atendimento do município de Carira, ano 2022. 

Subgrupo proced. 1ºQuad 2ºQuad 3ºQuad TOTAL 

Coleta de material 0 0 291,69 291,6 
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Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 745,1 1062,96 350,08 2158,14 

Tratamentos clínicos (outras especialidades) 141665,06 185835 121451,5 448951,8 

Tratamento em oncologia 906,16 1604,91 14096,64 16607,71 

Tratamento em nefrologia 2561,96 1602,2 1527,35 5691,51 

Tratamento de lesões, envenenamentos e outros, 

decorrentes de causas externas. 2044,98 765,54 818,88 3629,4 

Parto e nascimento 13241,97 25152,6 19644,96 58039,56 

Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido 

subcutâneo e mucoso. 412,3 169,99 1127,94 1710,23 

Cirurgia de glândulas endócrinas 389,46 0 0 389,46 

Cirurgia do sistema nervoso central e periférico 818,64 17875 6664,61 25358,29 

Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, da 

cabeça e do pescoço. 407,61 0 473,76 881,37 

Cirurgia do aparelho circulatório 0 66140,2 24500,52 136004,1 

Cirurgia do aparelho digestivo, orgãos anexos e 

parede abdominal. 0 38926,1 22707,73 84996,73 

Cirurgia do sistema osteomuscular 15064,78 44243,2 21419,45 80727,45 

Cirurgia do aparelho geniturinário 8633,02 18656,7 16136,21 43425,94 

Cirurgia de mama 0 660,06 0 660,06 

Cirurgia obstétrica 16707,37 15858,9 13285,59 45851,81 

Cirurgia torácica 3841,94 5176,88 0 9018,82 

Outras cirurgias 23763,68 12628,9 12481,65 48874,24 

Cirurgia em oncologia 5820,24 12279,5 12321,21 30420,95 

Ações relacionadas à doação de orgãos e tecidos 

para transplante 0 0 790 790 

Acompanhamento e intercorrências no pré e pós-

transplante 0 9401,84 0 9401,84 

Total 305750,63 458041 290089,7 1053881 
Fonte: Ministério da Saúde - Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

 

     

 

 

7. VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

 

No ano de 2022, as notificações em sua maioria foram de acidentes por animais peçonhentos 

representando 37,8%, seguido de atendimento antirrábico (27,5%) e violência 

interpessoal/autoprovocada (10,8%). 

 Na série histórica identificada na tabela 7, é possível observar um acréscimo de alguns agravos 

notificados, representando uma grande preocupação. A violência interpessoal/autoprovocada e 

as infecções sexualmente transmitidas veem apresentando uma das principais necessidades de 

ações nas políticas educativo-orientadora voltada para assistência social em defesa destes 

grupos afetados.  

 

Tabela 7 - Casos notificados de agravos compulsórios, dos residentes no município de Carira, 
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no período de 2018 a 2022. 

Agravos notificados 2018 2019 2020 2021 2022 Total 

AIDS 6 0 3 4 2 15 

HEPATITES VIRAIS 4 1 0 1 2 8 

 LEISHMANIOSE VISCERAL 0 0 3 2 0 5 

GESTANTE HIV 1 2 1 0 0 4 

TUBERCULOSE 7 5 3 7 6 28 

 HANSENIASE 4 8 2 2 0 16 

 SIFILIS EM GESTANTE 2 1 3 1 3 10 

ACIDENTE DE TRABALHO GRAVE 0 0 1 3 3 7 

ACIDENTE DE TRABALHO COM EXPOSICAO A 

MATERIAL BIOLOGICO 2 2 2 1 0 7 

SINDROME RESPIRATORIA AGUDA 0 0 3 0 0 3 

COQUELUCHE 0 0 0 0 1 1 

 SIFILIS CONGENITA 1 1 1 1 3 7 

CRIANCA EXPOSTA HIV 3 1 0 0 0 4 

ROTAVIRUS 0 0 0 0 1 1 

CONDILOMA ACUMINADO (VERRUGAS 

ANOGENITAIS) 0 0 0 0 1 1 

ESQUISTOSSOMOSE 1 0 1 1 1 4 

ATENDIMENTO ANTI-RABICO 74 61 46 27 43 251 

LEPTOSPIROSE 1 1 0 0 1 3 

MENINGITE 2 0 0 1 1 4 

ACIDENTE POR ANIMAIS PECONHENTOS 43 35 32 33 59 202 

SIFILIS NAO ESPECIFICADA 1 1 0 1 0 3 

VIOLENCIA INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA 5 0 4 9 17 35 

 TOXOPLASMOSE 0 1 1 0 0 2 

DOENÃA AGUDA PELO VÍRUS ZIKA 0 1 0 0 0 1 

 TOXOPLASMOSE CONGENITA 0 0 1 3 1 5 

DOENCAS CAUSADAS POR PROTOZOARIOS 

COMPLICANDO A GRAVIDEZ, O PARTO E O 

PUERPERIO. 0 1 3 3 3 10 

 CAXUMBA [PAROTIDITE EPIDEMICA] 0 0 0 0 5 5 

VARICELA 0 1 0 0 0 1 

T659 INTOXICACAO EXOGENA 0 5 1 1 3 10 

Total 157 128 111 101 156 653 

Fonte: SMS/SINAN/01-2023 

 

➢ Imunização 

As vacinas avaliadas neste indicador engloba 6 imunizantes para menores de 2 anos de idade: 

BCG, Meningocócica C, Penta (DTP/Hib/HB), Pneumocócica, Poliomielite e Rotavírus 

Humano estão voltadas para o controle de doenças de importantes doenças da infância, sendo 

fundamental a manutenção de elevadas e homogêneas coberturas vacinais como estratégia para 

manter e ou avançar em relação à situação atual. A metodologia de cálculo do indicador 

apresenta como fonte o Sistema de Informação do Programa Nacional de Imunização- SI-PNI 
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e Avaliação do Programa de Imunização- API.  

Vale ressaltar que a BCG não é avaliada através deste mesmo sistema, já que o Ministério da 

Saúde tem um programa próprio para esta análise e a referida vacinal é administrada e registrada 

no sistema de informação referente à maternidade a qual a criança nasceu, por tanto, estes 

registro na maioria das vezes são registrados fora do município de residência/ Carira. 

Em 2022, foi possível atingir a meta nas vacinas: Hepatite A, Varicela e Tríplice, as demais 

chegaram acima de 95%, preconizado como boa cobertura vacinal.  

 

Tabela 8 - Cobertura Vacinal em crianças menor de 02 anos, Carira, 2022. 

Fonte: SIPNI/ SMS/2023 

 

➢ Mortalidade 

Com relação às causas de mortalidade, observa-se que no período de 2018 a 2022 manteve-

se como primeira causa de morte as Doenças do aparelho circulatório. No ano de 2022, a 

segunda maior causa de mortalidade tivemos agrupado no Capitulo II- Neoplasias (tumores) 

e Capitulo X- Doenças do aparelho respiratório.  

Vale ressaltar que o Capítulo XX de causas externas de morbidade e mortalidade, o qual é 

definido como uma morte “não natural” / provocada por uma intervenção voluntária, que 

no município de Carira, no ano de 2022, destaca-se que 4 delas foi causada por acidente, 6 

por homicídio e 2 suicídios.  

Nota-se que a faixa etária mais acometida por causas de doenças do aparelho circulatório é 

de 70 a 79 anos com 13 obtidos, atingindo mais indivíduos do sexo masculino do que 

feminino, no ano de 2022, município de Carira. 

 

Tabela 9 - Número de óbitos segundo causa básica, residentes do município de Carira, 

 

IMUNOBIOLÓGICO 

2022 

DOSE COBERTURA 

BCG 06 2% 

Meningocócica C 267 101% 

Penta (DTP/Hib/HB) 265 100% 

Pneumocócica 282 106% 

Poliomielite 260 98% 

Rotavírus Humano 276 104% 
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período 2018 a 2022*. 

Causa básica de morte (Capitulo CID10) 2018 2019 2020 2021 2022 Total 

I.   Algumas doenças infecciosas e parasitárias 5 6 24 26 10 71 

II.  Neoplasias (tumores) 21 17 19 12 16 85 

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 0 1 0 0 3 4 

IV.  Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 5 12 6 10 8 41 

V.   Transtornos mentais e comportamentais 2 3 4 1 3 13 

VI.  Doenças do sistema nervoso 3 3 3 2 3 14 

IX.  Doenças do aparelho circulatório 34 35 35 35 36 175 

X.   Doenças do aparelho respiratório 7 6 8 10 16 47 

XI.  Doenças do aparelho digestivo 3 6 6 12 6 33 

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 1 1 1 0 4 

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 0 2 1 2 0 5 

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 5 3 1 0 3 12 

XV.  Gravidez, parto e puerpério 1 0 0 0 1 2 

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 9 7 4 8 5 33 

XVII.Malf cong deformid e anomalias 

cromossômicas 2 0 1 2 3 8 

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 25 31 33 25 11 125 

XX.  Causas externas de morbidade e mortalidade 22 22 19 19 14 96 

Total 145 155 165 165 138 768 

Fonte: SMS/ SIM/ 01/2023* 

 

 

 

 

Tabela 10 - Número de óbitos segundo causa de óbito e faixa etária,  residentes do 

município de Carira, 2022*. 

Causa (Cap CID10) 

< 

01a 

15-

19a 

20-

29a 

30-

39a 

40-

49a 

50-

59a 

60-

69a 

70-

79a 

80 

e+ Ign Total 

I.   Algumas doenças infecciosas e 

parasitárias 1 0 0 0 3 1 2 1 2 0 10 

II.  Neoplasias (tumores) 0 0 0 1 1 6 3 3 2 0 16 

III. Doenças sangue órgãos hemat e 

transt imunitár 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 3 

IV.  Doenças endócrinas nutricionais 

e metabólicas 0 0 0 0 0 1 0 4 3 0 8 

V.   Transtornos mentais e 

comportamentais 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 3 

VI.  Doenças do sistema nervoso 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 3 

IX.  Doenças do aparelho circulatório 0 0 0 0 3 3 5 13 12 0 36 

X.   Doenças do aparelho respiratório 0 0 0 1 0 1 2 4 8 0 16 

XI.  Doenças do aparelho digestivo 0 0 0 2 0 1 0 2 1 0 6 

XIV. Doenças do aparelho 

geniturinário 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 3 

XV.  Gravidez, parto e puerpério 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 
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XVI. Algumas afec originadas no 

período perinatal 3 0 0 0 0 0 0 0 0 2 5 

XVII.Malf cong deformid e 

anomalias cromossômicas 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 3 

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex 

clín e laborat 0 0 0 0 0 1 1 4 5 0 11 

XX.  Causas externas de morbidade e 

mortalidade 0 2 4 3 1 1 1 0 2 0 14 

Total 6 2 5 7 8 17 15 37 39 2 138 

Fonte: SMS/SIM/2022* Dados até: 01/2023 

 

Tabela 11 - Número de óbitos segundo causa básica e sexo, residentes do município 

de Carira, 2022*. 

Causa (Cap CID10) Mas Fem Total 

I.   Algumas doenças infecciosas e parasitárias 5 5 10 

II.  Neoplasias (tumores) 9 7 16 

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 2 1 3 

IV.  Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 2 6 8 

V.   Transtornos mentais e comportamentais 2 1 3 

VI.  Doenças do sistema nervoso 1 2 3 

IX.  Doenças do aparelho circulatório 21 15 36 

X.   Doenças do aparelho respiratório 8 8 16 

XI.  Doenças do aparelho digestivo 2 4 6 

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 1 2 3 

XV.  Gravidez parto e puerpério 0 1 1 

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 3 2 5 

XVII.Malf cong deformid e anomalias 

cromossômicas 2 1 3 

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 6 5 11 

XX.  Causas externas de morbidade e mortalidade 11 3 14 

Total 75 63 138 

Fonte: SMS/SIM/2022*  Dados até: 01/2023 

 

Tabela 12 - Tipo do óbito segundo causa externa 

Causa (Cap CID10) Acidente Suicídio Homicidio Ign Total 

XX.  Causas externas de morbidade e 

mortalidade 4 2 6 2 14 

Total 4 2 6 2 14 

Fonte: SMS/SIM/01/2023 Dados até: 01/2023 

 

➢ Natalidade 

Na tabela 13, observa-se que os nascidos vivos residente do município de Carira, no período do 

ano de 2018 a 2022, em sua maioria, ocorreram no Hospital e Maternidade São Jose/ Itabaiana.  

Nota-se também que 62,9% dos nascidos vivos do ano de 2022 vieram por parto vaginal e 
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64,7% tiveram 7 ou mais consultas, sendo o ideal segundo o Ministério da Saúde. 

 

Tabela 13 – Identificação dos estabelecimentos de saúde segundo local de nascidos vivos, 

residentes do município de Carira, período 2018 a 2022.  

Estabelecimento de Saúde 2018 2019 2020 2021 2022 Total 

HOSPITAL E MATERNIDADE SAO JOSE 222 209 172 213 183 999 

 CLINICA DE SAÚDE 24H ALDA NUNES CHAGAS 13 19 7 10 8 57 

CENTRO OBSTETRICO DR¬ LEONOR BARRETO 

FRANCO 0 1 0 0 0 1 

HOSPITAL REGIONAL GOV JOAO ALVES FILHO 3 6 9 2 4 24 

 HOSPITAL REGIONAL AMPARA DE MARIA 1 0 0 1 0 2 

HOSPITAL REGIONAL DE PROPRIA 0 0 0 0 1 1 

MATERNIDADE ZACARIAS JUNIOR 0 0 1 2 1 4 

HOSPITAL SANTA IZABEL 18 16 28 7 17 86 

 CLINICA SANTA HELENA 4 11 8 7 7 37 

SEMPREVIVA HOSPITAL E MATERNIDADE 1 0 0 0 0 1 

MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES 38 28 37 37 41 181 

CENTRO MEDICO GABRIEL SOARES 1 0 0 1 1 3 

HOSPITAL REGIONAL JOSE FRANCO SOBRINHO 1 2 1 0 0 4 

Total 302 292 263 280 263 1400 

Fonte: SMS//SINASC/01-2023 

 

 

Tabela 14 - Número de nascidos vivos por tipo de parto, residentes do município de Carira, 

no período 2018 a 2022. 

Tipo de Parto 2018 2019 2020 2021 2022 Total 

Vaginal 191 175 150 173 168 857 

Cesário 116 116 115 115 99 561 

Não informado 0 1 0 0 0 1 

Total 307 292 265 288 267 1419 

Fonte: SMS/SINASC/2022 

 

Tabela 15 - Número de nascidos vivos por número de consultas, residentes no município de 

Carira, no período 2018 a 2022. 

Cons Pre-Natal 2018 2019 2020 2021 2022 Total 

Nenhuma 6 4 3 4 2 19 

1-3 vezes 23 19 21 22 15 100 

4-6 vezes 87 103 82 83 77 432 

7 e + 191 164 158 179 173 865 

Ignorado 0 2 1 0 0 3 

Total 307 292 265 288 267 1419 

Fonte: SMS/SINASC/2022 
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Tabela 16 - Número de nascidos vivos por ano de nascimento e faixa etária da genitora 

residente no município de Carira, no período 2018 a 2022. 

Ano do Nascimento < 14a 15-19a 20-34a 35 e+ Total 

2018 1 63 198 45 307 

2019 2 55 201 34 292 

2020 3 54 163 45 265 

2021 6 49 192 41 288 

2022 2 54 169 42 267 

Total 14 275 923 207 1419 

Fonte: SMS/SINASC/2022 

 

Conforme foi visto, a ocorrência da gravidez na faixa etária entre 14 e 19 anos se demonstra 

com um percentual considerável alto (>20%) durante os últimos 5 anos. Assim, é necessária 

que o município esteja realizando ações para conscientizar a população sobre os riscos e as 

consequências de uma gestação precoce, contribuindo para a redução destes índices e traçar 

planos com atividades voltadas para o planejamento familiar, métodos contraceptivos, assim 

como facilitar o acesso aos mesmos.  

 

 

8. INDICADORES PREVINE BRASIL/ Ministério da Saúde MS 

Secretaria de Atenção Primária à Saúde da família/ Painel Indicador 

Estratégia eSUS- AB Unidade Geográfica: Brasil Quadrimestre: 2022  

Primeiro quadrimestre/2022 
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Segundo  quadrimestre/2022 

 

Terceiro quadrimestre/2022 
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9. Resumo das necessidades para o ano de 2023. 

Diante das informações apresentadas neste relatório, destacamos atividades necessárias para 

ser desenvolvidas para continuarmos a nossas melhorias na assistência a saúde, pois é notório 

que o município enfrentou dificuldades para alcançar algumas metas: 

 

*As consultas assistenciais em saúde continuam em todas as equipes tendo como  

principalmente objetivo as medidas de prevenção, orientação, controle e curativas em todos os 

atendimentos nas Unidades de Saúde; 

* Os atendimentos odontológicos seguiram em crescimento, pois estamos aumentando o 

número de profissionais e a necessidade da contratação de um coordenador de saúde bucal para 

a melhoria e qualificação da assistência a população;  

* Continuar as capacitações com os profissionais que fazem parte da Secretaria Municipal de 

Saúde, de acordo com as necessidades de cada classe profissional; 

* Monitorar a vacinação, principalmente, em grupos específicos e prioritários; 

* Ações na comunidade disponibilizando diversos serviços reforçando os cuidados, 

orientações e divulgações para conscientização da população relacionada à prevenção e 

controle das doenças existentes; 

66
68

34

1 2 3

RANKING PREVINE BRASIL 2022
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* Garantia de estoque estratégico de medicamentos para atendimento sintomático dos 

pacientes; 

* Realização de reuniões a fim de alinhar melhorias e estratégias para o atendimento ao público; 

* Grupos Terapêuticos de Fisioterapia, Psicologia, Assistente Social e Profissional de Educação 

Física com abordagens preventivas e dinâmicas; 

* Salas de Espera nas Unidades Básicas de Saúde (UBS) com apresentações lúdicas e  práticas 

corporais, seguindo o calendário do ministério da saúde e enfatizando e reforçando o período 

Pandêmico atual; 

* Discussão de casos matriciados com as equipes Estratégia Saúde da Família com objetivo de  

trazer resolutividade a população; 

* Agendamentos e atendimentos de demandas espontâneas nas UBS e nos domicílios;  

*  Desenvolver atribuições  de Educação Continuada pelos povoados e cidade, no comércio, 

domicílios, UBS, feiras-livres e praças públicas;  

* Investir na estrutura física e de equipamentos dos estabelecimentos de saúde da rede própria, 

de acordo com as necessidades, visando à qualificação do acesso e do cuidado à população de 

forma humanizada; 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXOS 
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ANEXO II 

 

REGISTRO 

 

 

DAS ATIVIDADES REALIZADAS NO PRIMEIRO QUADRIMESTRE DE 2022 
 
 
 

Programa Saúde na Escola: com o tema: Prevenção da obesidade e medidas antropométricas, 
para melhor acompanhamento de crianças com baixo peso e obesidade 
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Programa Saúde na Escola (PSE), com o tema: prevenção ao COVID-19 
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Comemorações ao Dia Internacional da Mulher nas Unidades de Saúde dos Povoados e na 
Clínica de Saúde da Família, com realização de testes rápidos e exame citopatológico do Colo 

do Útero 
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Abril Verde: mês de conscientização sobre segurança e saúde no trabalho. Realizado palestra 
sobre segurança do trabalho para a equipe de enfermagem 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Intensificação da vacinação contra a COVID-19 
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Campanha Nacional de Vacinação contra Influenza e Sarampo 
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 Janeiro Branco:  ações realizadas em alusão à campanha que busca chamar a atenção para os 

cuidados com a saúde mental 
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Oficinas Artesanais - atividade regular do CAPS 
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Datas Comemorativas: Roda de conversa alusiva ao Dia Internacional da Mulher e Celebração 

de Páscoa 
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ANEXO 

III 

REGISTRO 

 

DAS ATIVIDADES REALIZADAS NO SEGUNDO QUADRIMESTRE DE 2022 
 

 

 

Comemoração ao Dias das Mães 
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                                     Encontro do HPER/DIA 
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Programa Saúde na Escola (PSE), com o tema: Saúde Ocular 
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                                     Encontro do HPER/DIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



40 
 

Comemorações ao  Mês em Alusão as Hepatites Virais 
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Agosto Dourado: mês que simboliza a luta pelo incentivo à amamentação 
 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

Campanha: Doe sangue, salve vidas. Esta ação tem o objetivo de chamar a atenção 

para o papel que a doação voluntária de sangue desempenha para salvar vidas e 

aumentar a solidariedade nas comunidades 

 

 

 
 

Atualização de calendário vacinal para as equipes de saúde, com 

participação da Secretaria de Estado da Saúde, tendo como representação a 

Enfermeira da Referência Técnica Lais Menezes. 

 
 

  
 



 

 

 

 
 

Campanha Nacional de Vacinação contra a Poliomileite e multivacinação que 
tem , tem o objetivo de aumentar as coberturas vacinais e a adesão da população a 
vacinação, além de reduzir o número de não vacinados de crianças e adolescentes 

menores de 15 anos, conforme o Calendário Nacional de Vacinação 
 

 
 

 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 

Ações de Combate á Dengue 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
Setembro Amarelo 

 

As ações realizadas em alusão à campanha que busca conscientizar a população 

acerca da prevenção ao suicídio, consistiram em: rodas de conversa sobre a 

campanha, oficinas artesanais, rodas de conversa nas UBS mediadas pela 

profissional de psicologia do CAPS, realização do CAPS Viaja em 21/09, com 

destino ao balneário Cajueiro, promovendo um dia e descanso e lazer aos usuários 

do serviço.  

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Outubro Rosa 

 

Durante o mês de Outubro, foram realizadas rodas de conversa e oficinas artesanais 

com os usuários do serviço.  

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Oficinas Artesanais 

 

As oficinas artesanais se constituem como uma atividade regular do CAPS. Tem-se a 

seguir, registros de algumas oficinas realizadas no período a que este relatório refere-

se: 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 Confraternização Natalina 

 

Como encerramento das atividades no ano de 2022, no dia 14/12, foi realizada a  

confraternização natalina com os usuarios do serviço. 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

SERVIÇOS DE FISIOTERAPIA 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

10- EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E CONTÁBIL 
 

Em cumprimento às exigências legais, juntamos a Prestação de Contas do exercício de 2022, 

o presente Relatório de Gestão, onde procuramos demonstrar alguns indicadores que 

contribuirão para a avaliação da gestão deste órgão, sob o ponto de vista da legalidade, 

eficiência, eficácia, economicidade e efetividade na utilização dos recursos públicos. 

 

Constam ainda no presente relatório, de forma resumida, todas as informações relacionadas à 

movimentação orçamentária, financeira e patrimonial da entidade. Todos os registros 

contábeis obedeceram rigorosamente a legislação em vigor, em especial a Lei Federal nº 

4.320/64 e a Lei Complementar Federal nº 101/00. 

 

 

I – DA DOCUMENTAÇÃO: 
 
 
Integra a presente Prestação de Contas todos os documentos exigidos através da 
Resolução TC nº 222/02. Todos as peças foram arrumadas na ordem sequencial 
estabelecida na referida Resolução. 
 
 
II – DO PLANEJAMENTO: 
 
No setor público, planejamento é o estudo e o estabelecimento das diretrizes e metas 
que deverão orientar a ação governamental. Planejamento é o processo de definição 
de um cenário futuro desejado e dos meios eficazes para alcançá-lo. No atual 
sistema orçamentário nacional, estabelecido pela Constituição Federal, três são os 
instrumentos utilizados para a operacionalização do processo de planejamento nos 
entes federados: o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orçamentárias e a Lei 
Orçamentária Anual. 
 
A legislação orçamentária do Município de Carira/SE, vigente durante o exercício de 2022 é 

a seguinte: 

 

Plano Plurianual 2022-2025 Lei 957 de 03/01/2022 

Lei de Diretrizes Orçamentárias Lei 936 de 01/07/2021 

Lei Orçamentária Lei 958 de 03/01/2022 

 
 
 
A despesa do exercício de 2022, estando distribuída entre as Unidades 
Orçamentárias que constituem a estrutura organizacional da Administração 
Municipal, da seguinte forma: 
 
 

FMS 12.699.439,90 

TOTAL 12.699.439,90 

 
 
 



 

 

 

III – DAS ALTERAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS 
 
A despesa inicialmente fixada na Lei Orçamentária sofreu algumas alterações no decorrer 

do exercício, ocasionada pela abertura de Créditos Adicionais, conforme demonstramos a 

seguir: 

 

Despesa fixada inicial 12.699.439,90 

Créditos suplementares abertos (+) 10.356.560,35 

Créditos especiais abertos (+) 0,00 

Redução de dotações (-) 8.216.641,43 

Despesa autorizada final 14.839.358,82 

 
 
Para cobertura dos Créditos Adicionais abertos, foram utilizados os recursos 
previstos no art. 43, § 1º, da Lei Federal n° 4.320/64. 
 
 
 
IV – DA GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA: 
 
a) RECEITA ARRECADADA  
A receita orçamentária arrecadada no exercício importou em R$ 9.765.784,81 (nove 

milhões setecentos e sessenta e cinco mil setecentos e oitenta e quatro reais e oitenta e 

um centavos) uma previsão de R$ 0,00 (zero reais), gerando uma arrecadação a maior no 

valor de R$ 9.765.784,81 (nove milhões setecentos e sessenta e cinco mil setecentos e 

oitenta e quatro reais e oitenta e um centavos), conforme o quadro comparativo abaixo. 

 

Receita Previsão Arrecadação Saldo 

Receitas Correntes 0,00 9.363.534,45 9.363.534,45 

Receitas de Capital 0,00 402.250,36 402.250,36 
Dedução de Receita 
p/Formação do FUNDEB 

0,00 0,00 0,00 

TOTAL 0,00 9.765.784,81 9.765.784,81 

 
 
b) DA DESPESA 
 
Dos créditos autorizados para o exercício de 2022, realizou-se uma despesa no 
valor de R$ 14.813.873,35 (quatorze milhões oitocentos e treze mil oitocentos e 
setenta e três reais e trinta e cinco centavos) contra uma autorização de R$ 
14.839.358,82 (quatorze milhões oitocentos e trinta e nove mil trezentos e 
cinquenta e oito reais e oitenta e dois centavos) gerando uma economia 
orçamentária na ordem de R$ 25.485,47 (vinte e cinco mil quatrocentos e oitenta 
e cinco reais e quarenta e sete centavos), conforme demonstrado a seguir: 
 

Categoria Econômica Autorizado Empenhado Saldo 

Despesas Correntes 14.373.206,37 14.347.897,74 25.308,63 



 

 

 

Despesas de Capital 466.152,45 465.975,61 176,84 

Reserva de Contingência 0,00 0,00 0,00 

TOTAL 14.839.358,82 14.813.873,35 25.485,47 

 
 
c) BALANÇO FINANCEIRO 
 
O Balanço Financeiro, apresentado na forma estabelecida no art. 103, da Lei Federal nº 

4.320/64, tem a seguinte composição: 

Receita Orçamentária 9.765.784,81 Despesa Orçamentária 14.813.873,
35 

Transferências Financeiras 
Recebidas 

6.188.662,70 Transferências Financeiras 
Concedidas 

0,00 

Receita Extraorçamentária 2.732.854,18 Despesa 
Extraorçamentária 

1.645.861,0
4 

Outras Operações 
Financeiras  

0,00 Outras Operações 
Financeiras 

0,00 

Saldo do exercício anterior 2.966.931,02 Saldo p/ o exercício seguinte 5.194.498,3
2 

TOTAL 21.654.232,71 TOTAL 21.654.232,
71 

 

V – DA GESTÃO PATRIMONIAL 
 
O Balanço Patrimonial, levantado em estrita observância às normas estabelecidas 
na Lei Federal nº 4.320/64, apresentou um saldo patrimonial positivo, na ordem de 
R$ 4.772.156,57 (quatro milhões setecentos e setenta e dois mil cento e 
cinquenta e seis reais e cinquenta e sete centavos). De forma resumida, a 
posição do patrimônio público municipal em 31/12/2022 era a seguinte: 
 

Ativo Financeiro 5.489.271,56 Passivo Financeiro 4.452.295,31 

Ativo Permanente 3.815.125,32 Passivo Permanente 79.945,00 

Saldo Patrimonial 0,00 Saldo Patrimonial 4.772.156,57 

TOTAL 9.304.396,88 TOTAL 9.304.396,88 

 
O resultado econômico do exercício foi superávit em R$ 1.985.346,77 (um milhão 
novecentos e oitenta e cinco mil trezentos e quarenta e seis reais e setenta e 
sete centavos), decorrente da diferença entre as variações ativas e as variações 
passivas, apuradas conforme o Anexo 15 da Lei Federal nº 4.320/64, peça integrante 
desta Prestação de Contas. Resumidamente, o resultado econômico do exercício 
está demonstrado a seguir: 
 

Variações Ativas 16.013.301,20 Variações Passivas 14.027.954,43 

Déficit Verificado 0,00 Superávit Verificado 1.985.346,77 

TOTAL 16.013.301,20 TOTAL 16.013.301,20 

 
 



 

 

 

VI – DAS AÇÕES EM ÁREAS FINALÍSTICAS: 
 
 
 

IX – CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 
Através deste Relatório de Gestão procuramos enfocar, de forma resumida, os 
principais aspectos decorrentes da execução orçamentária, financeira e patrimonial 
do exercício de 2022. Com uma análise dos anexos integrantes desta Prestação de 
Contas, é possível obter uma visão mais detalhada sobre toda a movimentação dos 
bens e recursos públicos ocorrida no período. 
 
 

Carira/SE, 31 de dezembro de 2022. 
 

 
 
 
 

 
 

Camila Lima de Oliveira 
Secretária Municipal 

 


