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LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 936/2014
DE 13 de maio de 2014.

ALTERA O PARAGRAFO UNICO DO ART. 1% O
Caput DO ART. 2° E ACRESCENTA §§ 1°, 2° E 3° OS
INCISOS DOS ARTS. 3° ¢ 7° O Caput DO ART. 17, DA
LEI MUNICIPAL N° 612 DE 15 DE AGOSTO DE 1997,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AMINTAS DINIZ TOJAL DANTAS, PREFEITO MUNICIPAL DE NEOPOLIS/SE, no uso
das atribuigdes que me séo conferidas pelos artigos 6° e 60 da Lei Organica Municipal.

Fago saber que a CAmara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1°. O paragrafo Gnico do art. 1° da Lei Municipal n° 612 de 15 de agosto de 1997, que
passara a ter a seguinte redagdo:

APt L i B S Y A R O R S N SRR :

Pardgrafo unico. O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, como dérgdo colegiado e
deliberativo e conforme normas emanadas no art. 16 da Lei N. 8742/93, fica vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho, érgdo da Administrac¢do Publica,
'responscive! pela coordenagdo, em dmbito municipal da Politica de Assisténcia Social.”

A¥t. 2°. Fica alterado o caput do art. 2° e acrescenta os §§ 1°, 2° e 3° da Lei Municipal n° 612 de
15 de agosto de 1997, que passard a ter a seguinte redagao:

“Art. 2°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS tem a finalidade de deliberar,
acompanhar, avaliar e exercer o controle sobre a Politica de Assisténcia Social, em dmbito
municipal.

$1° As agdes deliberativas/reguladoras sdo aquelas que estabelecem, por meio de resolugdes,
as agdes da assisténcia social, contribuindo para a continuagdo do processo de implantagdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e da Politica Nacional de Assisténcia Social -
PNAS;
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§2° As agdes de acompanhamento e avaliagdo devem ser direcionadas as atividades e aos
servigos prestados pelas entidades e organizagdes de uassisténcia social, publicas e privadas, e
advém da competéncia de formular recomendagdes e orientagbes aos integrantes do sistema
descentralizado de assisténcia social.

§3°. O controle social é o exercicio democrdtico de acompanhamento da gestdo e avalia¢do da
Politica de Assisténcia Social, do Plano Plurianual de Assisténcia Social e dos recursos
financeiros destinados a sua implementagdo, sendo uma das formas de exercicio desse controle
zelar pela ampliagdo e qualidade da rede de servigos socio-assistenciais para todos os
destinatarios da Politica.”

Art. 3°. Os incisos dos arts. 3° e 7° da Lei Municipal n° 612 de 15 de agosto de 1997, passardo a
ter as seguintes redagdes:

“Art. 3°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS terad a seguinte composi¢do:

I'- Do Governo Municipal:

a) Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
b) Representantes da Secretaria Municipal da Educa¢do;

¢) Representantes da Secretaria Municipal da Savde;

d) Representantes da Secretaria Municipal de Finangas;

e) Secretaria Municipal de Administragdo.

Il — Representantes Ndo Governamentais:

a) Representantes dos usudrios ou de organizagdo de usudrios da assisténcia social;

b) Representantes de entidades prestadoras de servigos e organizagdes de assisténcia social;
¢) Trabalhadores do setor,

d) Representantes de ONGs; (NR)

e)Representantes de A¢do Social. (NR)”

“Art.7°. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
I — Elaborar, aprovar e modificar seu Regimento Interno, que é o conjunto de normas

administrativas definidas pelo Conselho, com o objetivo de orientar o seu funcionamento em
consondncia com a Lei de criagdo do Conselho;
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I — Aprovar a Politica Municipal, elaborada em consondncia com a PNAS - Politica Nacional
de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social, e com as
diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social, podendo contribuir nos
diferentes estdagios de sua formulag¢do;

111 — Convocar num processo articulado com a Conferéncia Nacional e Estadual, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, bem como aprovar as normas de funcionamento da mesma e
constituir a comissdo organizadora e o respectivo Regimento Interno;

IV — Encaminhar as deliberagdes da Conferéncia aos orgdos competentes e monitorar seus
desdobramentos; '

V — Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e 0
desempenho dos beneficios, rendas, servicos sdcio-assistenciais, programas e projetos
aprovados nas Politicas de Assisténcia Social Nacional, Estadual e Municipal;

VI — Normatizar as agdes e regular a prestagdo de servigos de natureza publica e privada no
campo da Assisténcia Social, exercendo essas fun¢des num relacionamento ativo e dindmico
com o orgdo gestor, resguardando-se as respectivas competéncias;

VII — Aprovar o plano integrado de capacitagdo de recursos humanos para a drea de
Assisténeia Social, de acordo com as Normas Operacionais Basicas do SUAS (NOB-SUAS) e de
Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS);

VIII — Zelar pela implementagdo do SUAS, buscando suas especificidades no dmbito municipal e
efetiva participagdo dos segmentos de representagdo do Conselho,

IX — Aprovar a proposta or¢amentdria dos recursos destinados a todas as agdes de Assisténcia
Social, em dmbito municipal, tanto os recursos proprios quanto os oriundos de outras esferas de
governo, alocados no respectivo fundo de assisténcia social;

X — Aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os pardmetros adotados na LOAS e
explicitar os indicadores de acompanhamento,

XI — Propor a¢des que favoregam a interface e superem a sobreposi¢do de programas, projetos,
beneficios, rendas e servigos; _

XII — Inscrever, normatizar e fiscalizar as entidades e organizacées de Assisténcia Social do
municipio;

XIII — Informar ao Orgdo Gestor sobre o cancelamento de inscricdo de entidades e
organizagdes de Assisténcia Social, a fim de que este adote as medidas cabiveis;

XIV — Acompanhar o processo do pacto de gestdo entre as esferas nacional, estadual e
municipal, efetivado na Comissdo Inter-gestores Tripartite - CIT e Comissdo Inter-gestores

Bipartite - CIB, estabelecido na NOB/SUAS, e aprovar seu relatorio,

XV — Divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;
XVI — Acionar o Ministério Publico, como instdncia de defesa e garantia de suas prerrogativas
legais,
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XVII — Divulgar, no érgdo oficial de imprensa do municipio, e/ou meios de comunicagdo de
massa todas as suas deliberagoes,;

XVIII — Apreciar as propostas or¢amentdrias e presta¢do de contas trimestrais da Assisténcia
Social; (NR)

XIX — Propor a realizagdo de estudos e pesquisas com vista a identificar situagdes relevantes e
avaliar a qualidade de Assisténcia Social;

XX — Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social a partir das deliberagdes da Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social;

XXI — Estabelecer as diretrizes, aprovar a aplicagdo e fiscalizar o Fundo Municipal de
Assisténcia Social.”

Art. 4°. O caput do art. 17 da Lei Municipal n° 612 de 15 de agosto de 1997, passara a ter a
seguinte redagao:

“Art. 17. Caberd a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do trabalho:”
Art. 5° Esta Lei entra em vigor, na data de sua publicag¢do.
Art. 6°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Neo6polis, em 13 de maio de 2014.
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