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Nds, representantes da comunidade Graccho Cardosonapoli-
tana, invocando a protecdo de Deus, promulgamos a seguinte LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE GRACCHO CARDOSO.

Titulo | )
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

Capftulo |
DOS PRENCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 12 - O Municipio de Graccho Cardoso, em unido indis-
soltvel ao Estado de Sergipe e 4 RepUblica Federativa do Brasil, cons-
tituido dentro do Estado Democrético de Direito, em esfera do Governo
local, objetiva na sua édrea territorial e competencial, 0 seu desenvol-
vimento com a construgdo de uma comunidade livre, justa e soliddria,
fundamentada na autonomia, na cidadania, na dignidade da pessoa
humana, nos valores sociais do trabalho, na livre iniciativa e no plura-
lismo politico, exercendo o seu poder por decisdo dos municipes, pelos
seus representantes eleitos diretamente, nos termos desta Lei Organi-
ca, da Constatu;g:ao Estaduaf e da Constituicio Federal.

Paragrafo dnico -"A agéo Municipal desenvolve-se em todo o
seu territério, sem privilégios de distritos ou bairros, reduzindo as suas
desigualdades regionais e sociais, promovendo o bem estar de todos,
sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras
formas de discriminacéo.

Art. 22 - Séao poderes do Municipio, independentes e harmé-
nicos entre si, o Legislativo e o Executivo.

Art. 32 - O Municipio, objetivando integrar a organizagéo, o
planejamento e a execugéo de funges plblicas de interesse regional
comum, pode associar-se aos demais Municipios limitrofes e ao Esta-
do.

Parégrafo Unico - A defesa dos interesses municipalistas fica
assegurada por meio de associacio ou convénio com outros Munici-
pios ou entidades localistas.

Art. 49 - S3o simbolos do Municipio de Graccho Cardoso a
Bandeira e o Brasdo Municipais.




_ Capitulo Il
DA ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art. 52 - O Municipio de Graccho Cardoso, unidade territorial
do Estado de Sergipe, pessoa juridica de direito publico interno, com
autonomia politica, administrativa e financeira, é organizado e regido
pela presente Lei Organica, na forma da Constituicdo Federal e da
Constituicao Estadual.

§ 12 - O Municipio tem sua sede na cidade de Graccho Car-

§ 2° - O Municipio compde-se de distritos.

§ 32 - A criacéo, a organizacao e a supressio de distritos de-
pende de Lei Municipal, observada a Legislacdo Estadual.

§ 4° - Qualquer alteracao territorial do Municipio sé pode ser
feita na forma da Lei Complementar Estadual, preservando a continui-
dade e a unidade histérico-cultural do ambiente urbano, dependente de
consulta prévia as populacdes diretamente interessadas, mediante
plebiscito, ,

Art. 62 - E vedado ao Municipio:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los,
embaracar-lhes o funcionamento ou manter com eles alianca, ressal-
vada na forma da lei, a colaboracéo de interesse piblico:
Il - recusar fé aos documentos puiblicos:
Il - criar destinacdes entre brasileiros ou preferéncia entre

doso.

e
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si.

Capitulo 1l i
DOS BENS E DA COMPETENCIA

Art. 7° - S&o bens do Municipio de Graccho Cardoso:

I - os que atualmente Ihe pertencem e os que Ihe vierem a
ser atribuidos;
Il - as terras sob seu dominio.

Paragrafo unico - O Municipio tem direito a participacio no re-
sultado da exploragdo de petrdleo ou gds natural, de recursos hidricos
para fins de geracdo de energia elétrica e de outros recursos minerais
de seu territdrio.

Art. 8% - Compete ao Municipio:

I - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - suplementar a legislagao federal e estadual no que
couber;
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i - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia;

IV - aplicar suas rendas, prestando contas e publicando
balancetes, nos prazos fixados em lei;

V - criar, organizar e suprimir distrito, observada a legisla-
¢do estadual;

VI - autorizar, por lei, a concessdo, ou permissao, dos ser-
vicos publicos de interesse local, incluido o de transporte coletivo que
termn carater essencial;

VIl - manter, com a cooperagdo téenica e financeira da
Unido e do Estado, programas de educacio pré-escolar e de ensino
fundarental;

VIl - prestar, com a cooperagéo técnica e financeira da

Uni&o e do Estado, servicos de atendimento & salde da populacéo;
IX - promover, no que couber, adequando ordenamento ter-
ritorial mediante planejamento e controle do uso, do parcelamento e
da ocupacao do solo urbano;
‘ X - promover, a protecdo do patrimbnio histérico-cultural
local, observada a legislagao e a agdo fiscalizadora federal e estadual;
Xl - elaborar e executar a politica de desenvolvimento ur-
banoc com o objetivo de ordenar as fungbes sociais das dreas habita-
das do Municlpio e garantir o bem estar de seus habitantes;

Xl - elaborar e executar ¢ plano diretor como instrumento
bésico de politica de desenvolvimento e de expansao urbana;

Xlll - exigir do proprietério do solo urbano néo edificado, su-
butilizado ou néo utilizado, que promova seu adequado aproveitamen-
to, na forma do plano diretor, sob pena, sucessivamente, de parcela-
mento, ou de edificagdo compuisdria imposto scbre propriedade urba-
na progressiva no tempo e na desapropria¢do com pagamento median-
te parcelas anuais e sucessivas, assegurado o valor real da indeniza-
¢do e os juros legais;

XIV - constituir a Guarda Municipal destinada a protecdo de
seus bens, servigos e instalagdes, conforme dispuser a lei;

XV - planejar e promover a defesa permanente contra as
calamidades publicas;

XVI - legislar sobre licitagdo e contratagdo em todas as mo-
dalidades, para administragdo publica municipal, direta e indireta, in-
clusive as fundagbes publicas municipais e as empresas sob o seu
controle, respeitadas as normas gerais da legislagfo federal;

XVl - criar conselhos municipais objetivando a participacéo
da comunidade na administrag@o municipal.

Art. 92 - E da competéncia do Municipio em comum com a
Uni&o e o Estado:




I - zelar pela guarda da Constituicdo Federal, da Consti-
tuicdo Estadual e das leis destas esferas de governo, das instituicbes
democréticas e conservar o patriménio publico;

Il - cuidar da satde e assisténcia publica, da protecdo e
garantia das pessoas portadoras de deficiéncias;

Il - proteger os documentos, as obras e outros bens de
valor histérico, artistico e cultural, os monumentos, as paisagens e os
sitios arqueoldgicos;

IV - impedir a evasao, a destruicio e a descaracterizagdo
de obras de arte de outros bens de valor histdrico, artistico e cultural;

V - proporcionar os meios de acesso & cultura, & educagdo
e & ciéncia; .

VI - proteger o meio ambiente e combater a poluicado em
qualquer de suas formas;

VIl - preservar as florestas, fauna e a florz, proibindo a caga
€ 0 abate de animais nos periodos de reproducéo;

VIII - fomentar a producdo agropecudria e organizar o abas-
tecimento alimentar;

IX - promover programas de construcdo de moradias e
melhoria das condigdes habitacionais e de saneamento basico;

X - combater as causas da pobreza e os fatores de margi-
nalizagao, promovendo a integragéo social dos setores desfavorecidos;

Xl - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessbes de di-
reitos de pesquisa e exploracéo de recursos hidricos e minerais em
seu territdrio;

Xl - estabelecer e implantar a politica de educagso para a
seguranca do transito,

Paragrafo tnico - A cooperacao do Municipio com a Unidoeo

Estado, tendo em vista o equilibrio do desenvolvimento e do bem estar

na sua drea territorial, ser4 feita na conformidade de lei complermentar
federal fixadora dessas normas.

Capitulo IV
DO PODER LEGISLATIVO

Secéo |
Da Cémara Municipal

Art. 10 - O Poder Legislativo do Municipio é exercido pela
Cémara Municipal, que se compde de Vereadores representantes da

comunidade, eleitos pelo sistema proporcional em todo territério muni-
cipal,
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§ 12 - O mandato dos Vereadores é de quatro anos.
§ 22 - A eleigdo dos Vereadores se dé até noventa dias do
término do mandato, em pleito direto e simuitdneo aos demais Munici-
pios: § 32 - O ndmero de Vereadores é o apurado na forma do in-
ciso IV, do artigo 29 da Constituigao Federal,

Art. 11 - Salvo disposi¢8o em contratio desta lei as delibera-
coes da Camara Municipal s&o tomadas por maioria de votos, presente
a maioria absoluta de seus membros.

Secéo Il
Das Atribuigdes da Camara Municipal

Art. 12 - Cabe & Camara Municipal, com a san¢do do Prefei-
to, n@o exigida esta para o especificado nos arts. 13 a 25, dispor sobre
todas as matérias da competéncia do Municipio, especialmente sobre:

| - sistema tributério municipal, arrecadagédo e distribuicao
de suas rendas;

Il - plano plurianual, diretrizes orgamentérias, orgamento
anual, operacbes de créditos e divida publica;

Il - fixagdo e modificagdo do efetivo da Guarda Municipal;

IV - planos e programas municipais de desenvolvimento;

V - bens do dominio do Municipio®

VI - transferéncia temporaria da sede do Governo Municipal;

VIl - criagdo, transformagéo e extingdo de cargos, empregos
e funcdes pulblicas municipais;

VIll - organizagdo das fungBes fiscalizadoras da Camara Mu-
nicipal;

IX - normatizacdo da cooperagdo das associagbes represen-
tativas da comunidade no planejamento municipal;

X - normatizagdo da iniciativa popular de projetos de lei de
interesse especifico do Municlpio, da cidade, de distritos e bairros,
através de manifestacéo de, pelo menos, cinco por cento do eleitorado:

Xl - criagdo, organizacdo e supressao de distritos;

Xll - criagéo, estruturagdo e atribuicbes das Secretarias Mu-
nicipais e 6rgdos da administragdo publica;

Xl - criagéo, transformagéo, extingdo e estruturagdo de em-
presas publicas, sociedades de economia mista, autarquias e funda-
¢oes publicas municipais.

Art. 13 - E da competéncia exclusiva da Camara Municipal:

{ - elaborar seu regimento interno;
Il - dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, policia,
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criagéo, transformagao ou extingéo de cargos, empregos e fungbes de
Seus servicos e fixagdo da respectiva remuneracao, observados os pa-
rémetros estabelecidos na lei de diretrizes orgamentérias;

- resolver definitivamente sobre convénios, consércios
ou acordos que acarretem encargos ou COMpPromissos gravosos ao pa-
triménio municipal;

IV -rautorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a se ausentarem
do Municipio, quando a auséncia for superior a dez dias;

V - sustar os atos normativos do Poder Executivo que
exorbitem o poder regulamentar ou os limites da delegagéo legislativa;

VI - mudar, temporariamente, sua sede;

VIl - fixar a remuneragdo dos Vereadores, do Prefeito e Vi-
ce-Prefeito, em cada legislatura, para subseqliente, observado o que
dispde o art. 85, VI, antes da eleicdo para o mandato seguinte;

VIll - julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito e

apreciar os relat6rios sobre execugdo dos planos de governo;

IX - proceder a tomada de contas do Prefeito quando nao
apresentadas & Camara Municipal até o prazo determinado;

X - fixar e controlar diretamente os atos do Poder Executi-
vo, incluindo os da administracdo indireta; )

Xl - zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa,
em face de atribuicGes normativas do Poder Executivo; 4

Xl - apreciar os atos de concessao ou permissao e os de
renovagéo de concessdo ou permissao de servicos de transporte cole-
tivos;

Xl - representar ao Ministério Pdblico, por dois tercos de
seus membros, e instrugdo de processo contra o Prefeito e o Vice-Pre-
feito e os Secretérios Municipais pela pratica de crime contra a admi-
nistragdo publica de que tomar conhecimento;

XIV - aprovar, previamente, a alienagdo ou concessdo de
imbveis municipais;

XV - aprovar, previamente, por voto secreto, apds arguigdo
publica, a escolha de titulares de cargos que a lei determinar;

XVl - elaborar e encaminhar, até o dia trinta de agosto, de
cada ano, sua proposta parcial de orgament » para ser incluida na ge-
ral do Municipio, prevalecendo, na hiptese de nao aprovagéo pelo
Plendrio, a proposta da Mesa,

Art, 14 - A Camara Municipal, pelo seu Presidente, bem co-
mo qualquer de suas Comissdes, pode convocar Secretdrio Municipal
para no prazo de oito dias, pessoalmente, dar informagdes sobre as-
suntos, previamente determinado, importando crime de responsabili-
dade a auséncia sem justificagao adequada ou a prestacéo de infor-
magoes falsas.
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§ 12 - Os Secretarios Municipais podem comparecer & Ca-
mara Municipal ou a qualquer de suas comissbes, por sua iniciativa
mediante entendimentos com o Presidente respectivo, para expor as-
sunto de relevéncia de sua Secretaria.

§ 29 - A Mesa da Camara Municipal pode encaminhar pedi-
dos escritos de informagbes aos Secretérios Municipais, importando
crime de responsabilidade a recusa ou nao atendimento no prazo de
trinta dias, bem como a prestagdo de informacdes falsas.

Secéo i
Dos Vereadores

Art. 15 - Os Vereadores sdo invioldveis, pelas suas opinides,
palavras e votos no exercicio do mandato e na circunscricdo do Muni-
cipio, ndo podendo, desde a expedicdo do diploma até a inauguragao
da legislatura seguinte, ser presos, salvo em flagrante de crime ina-
fiancavel, nem processados criminalmente, sem prévia autorizacdo da
Camara Municipal, cujo deferimento da licenca ou auséncia de delibe-
rac&o suspende a prescricdo enguanto durar o mandato.

Art. 16 - Os Vereadores nio podem:

I - desde a expedi¢do do diploma: ‘

v 8@ firmar ou manter contrato com pessoa juridica de di-
reito publico, autarquia, empresa publica, sociedade
de economia mista ou empresa concessionaria de
servico publico municipal, salvo quando obedecer a
cldusulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargos, fungéo ou emprego remu-
nerado, inclusive os que sejam demissiveis, “ad nu-
tum”, nas entidades constantes na alinea anterior:

il - desde a posse:

a) ser proprietérios, controladores ou diretores de em-
presas que gozem de favor decorrentes de contratos
com pessoa juridica de direito plblico municipal ou
nela exercer funcéo remunerada;

b) patrocinar causa em que seja interessada qualquer
das entidades a que se refere o inciso |, a;

¢) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico
eletivo;

d) residir fora do Municipio.

Art. 17 - Perde o mandato o Vereador

. l' - que infringir quaisquer das proibicées estabelecidas no
artigo anterior;

#
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Il - cujo procedimento for declarado incompativel, com o
decoro parlamentar;

I - que deixar de comparecer, em cada sessio legislativa, 3
terca parte das sessdes ordindrias da Camara, salvo licenca ou missao
por esta autorizada;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos:

V - quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos consti-
tucionalmente previstos;

VI - que sofrer condenagao criminal em sentenga transitada
em julgado, )
§ 1° - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos
casos definidos no Regimento Intero, o abuso das prerrogativas as-
seguradas aos Vereadores ou a percepcdo de vantagens indevidas.

s

F'™ —§729- Nos casds dos incisos T e Tl, 4 perda do mhaRdals éde-)
{ cidida pela Camara Municipal, por voto secreto e maioria absoluta, §
I mediante a provocacéo da Mesa ou de partido politico representado na |

1

! Casa, assegurada ampla defesa.

s W, S, oy -

: ¢ - Nos casos previstos nos incisos Ill a VI, a perda é de-
clarada pela Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocacao de
qualquer de seus membros ou de partidos politicos, representado na
Casa, assegurada a ampla defesa.

Art. 18 - N&o perde o mandato o Vereador

I - investido no cargo de Secretério Municipal, Secretério
de Estado ou Ministro de Estado;

I - licenciado pela Camara por ..otivo de doenga ou para
tratar, sem remuneragéo, de assuntos de seu interesse particular, des-
de que, neste caso, o afastamento ndo ultrapasse cento e vinte dias
por sesséo legislativa.

§ 12 - O suplente serd convocado nos casos de vaga, de in-
vestidura prevista no inciso | ou licenca superior a cento e vinte dias.

§ 22 - Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, se faltarem
mais de quinze meses para o término de seu mandato, & Camara re-
presentard a Justica Federal para realizagéo das eleigbes para preen-
ché-la.

§ 32 - Na hipdtese do inciso I, 0 Vereador poderé optar pela
remuneragao do mandato,

Secdo IV
Das Reunifes

Art. 19 - A Camara Municipal reunir-se-4, ordinariamente, em
sessao legislativa anual, de quinze de fevereiro a trinta de junho e de
primeiro de agosto a quinze de dezembro, no minimo, duas vezes por
semana.
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§ 19 - As reunides marcadas para essas datas serdo transfe-
ridas para o primeiro dia atil subseqlente quando recairem em saba-
dos, domingos ou feriados.

§ 2° - A sessdo legislativa ndo serd interrompida com a
aprovacéo do projeto de lei orcamentéria.

§ 39 - A Camara Municipal reunir-se-a em sessio de instala-
¢ao legislativa a de 19 de janeiro do ano subseqlente as eleicdes, as
dez horas para posse de seus membros, do Prefeito e do Vice-Prefeito
e eleicdo da Mesa e das Comissdes, na forma do Regimento Interno.

§ 42 - A convocacao extraordinaria da Camara Municipal, far-
se-a pelo seu Presidente, pelo Prefeito ou a requerimento da maioria
dos Vereadores, em caso de urgéncia ou de interesse publico relevan-
te.

§ 5° - Durante a sessdo legislativa extraordindria, a Camara
somente deliberard sobre a matéria para a qual foi convocada.

Secdo V
Da Mesa e Das Comissées

Art. 20 - A Mesa da Cémara Municipal serd composta de um
Presidente, um primeiro e segundo Secretérios, eleitos para o mandato
de dois anos, vedada a reconducdo para 0 mesmo cargo na eleicao
imediatamente subseqlente.

§ 12 - A competéncia e as atribuigdes dos membros da Mesa
e a forma de substituicéo, as elei¢bes para a sua composicao e os ca-
sos de destituicao sao definidas no Regimento interno.

§ 22 - O Presidente representa o Poder Legislativo.

§ 3° - Para substituir o Presidente, nas suas faltas, impedi-
mentos e licengas, havera um Vice-Presidente.

Art. 21 - A Camara Municipal terd comissdes permanentes e
temporarias, constituidas na forma e com as atribuicdes previstas no
Regimento Interno e no ato de que resultar sua criacao.

§ 12 - As Comissbes, em razdo da matéria de sua compe-
téncia, cabe:

I - discutir e votar projetos de lei que dispensar, na forma
do Regimento Interno, a Competéncia do Plendrio, salvo se houver re-
curso de um décimo dos membros da Camara;

Il - realizar audiéncias publicas com entidades de comuni-
dades;

15




I - convocar Secretarios Munici

¢Ges sobre assuntos inerentes as suas atribuicoes;

IV - receber peticbes, reclamagcées,

quaisquer pessoas contra atos ou omissbes das
municipais;

V - solicitar depoimento de qualg

excluidos 0s que ndo sag obrigados a depor;

- VI - apreciar programa

senvolvimento e sobre eles emitir parecer.

$§ 2° - As comissées Rarlamentares de inquétito, que terao
es judiciais, além de
ados mediante reque-

poderes de investigacao, préprios das autoridad
outras previstas no Regimento Interno, serao cri

se for o casp, encaminhadas ao Ministério Pgblico
responsabilidade civil, ou criminal dos infratores

Art. 22 - Na constituicdo da Mesa e de cada Comisséo, é as-

segurada, tanto quanto possivel, a representacdo proporcional dos par-
tidos que participem da Cémara,

Art. 23 - Na Ultima sessdo ordindria de cada periodo legisla-
tivo, o Presidente da Cémara publicara a escala dos membros da Me-
58, e seus substitutos, que responderao pelo expediente do Poder Le-
gislativo durante o recesso seguinte,

Secdo VI
Do Processo Legisiative

Subsecao |
Disposicdes Gerais

Art. 24 - O processo legislativo compreende a elaboragdo de:
I - emendas 3 Lei Orgénica do Municipio
- leis complementares;

Il - leis ordinérias;

IV - leis delegadas:

V - medidas provistrias;

VI - decretos legislativos;

VIl - resolucges.

Pardgrafo tnico - A elaboracéo, redagao, alteracdo e consol-

dagdo de leis dar-se-&, na conformidade de [ej complementar federal,
desta Lei Organica Municipal e do Regimento Interno,

E
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Subsecao Il
Da Emenda a Lei Orgénica do Municipio

Art. 25 - Esta Lei Orgénica podera ser emendada mediante
proposta de um tergo dos membros da Camara, do Prefeito e, um mi-
nimo, de cinco por cento do eleitorado do Municipio.

§ 12 - A proposta sera discutida e votada em dois turnos,
com intersticio minimo de dez dias, considerando-se aprovada se obti-
ver, em cada um dos turnos, dois tercos de votos dos membros da
Céamara.

§ 22 - A Emenda a Lei Organica do Municipio serd promul-
gada pela Mesa da Camara, com o respectivo nimero de ordem.

§ 3° - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada
ou havida por prejudicada ndo pode ser objeto de nova proposta na
mesma sessao legislativa.

Subsecéo It
Das Leis

Art. 26 - A iniciativa de leis complementares e ordindrias ca-
be a qualquer Vereador ou Comisséo, ao Prefeito e aos cidadios, na
forma e nos casos previstos nesta Lei Organica.

§ 19 - Sao de iniciativa privativa do Prefeito as leis que:

I - fixem ou modifiquem o efetivo da Guarda Municipal;
il - disponham sobre:

a) criagdo de cargos, fungbes ou empregos publicos na
administracdo direta, autarquica e fundacional e au-
mento de sua remuneracao;

b) servidores publicos do Municipio, seu regime juridico,
estabilidade, provimento de cargos e aposentadoria;

¢} criagao, estruturacdo e atribuicdes das Secretarias
Municipais e érgios da administracdo publica muni-
cipal.

§ 22 - A iniciativa popular pode ser exercida pela apresenta-
¢ao, a Camara Municipal, de projeto de lei subscrito por, no minimo,
cinco por cento de eleitorado do Municipio, pelo menos, por dois distri-
tos.

Art. 27 - Em caso de relevancia e urgéncia, o Prefeito podera
adotar medidas provisdrias com forca de lei, devendo submeté-las, de
imediato, & Camara Municipal que, estando em recesso, serd convo-
cada extraordinariamente para se reunir no prazo de cinco dias.

Pardgrafo Unico - As medidas provisérias perderdo eficécia,
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desde a edicdo, se nao forem convertidas em leis no prazo de trinta
dias, a partir de sua publicagéo, devendo a Camara Municipal discipli-
nar as relages juridicas delas decorrentes.

Art. 28 - Nao ser& admitido aumento de despesas prevista:

| - nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressal-
vado o disposto no art. 58;

Il - nos projetos sobre a organizagdo da Secretaria da Cé-
mara Municipal, de iniciativa da Mesa.

Art. 29 - O Prefeito poderd solicitar urgéncia e votagdo em
um s6 turno para apreciagio dos projetos de sua iniciativa.

§ 19 - Se a Camara ndo se manifestar, em até quarenta e
cinco dias, sobre a proposicao, serd esta incluida na ordem do dia, so-
brestando-se a deliberagdo quanto aos demais assuntos para que se
ultime a votagdo, executados os casos do art. 27, que sdo preferen-
ciais na ordem numérica.

§ 22 - O prazo previsto no paragrafo anterior ndo corre no pe-
riodo de recesso nem se aplica aos projetos de cédigo.

Art. 30 - O projeto de lei aprovado sera enviado ao Prefeito
que, aquiecendo, 0 sancionara.

§ 19 - Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em par-
te, inconstitucional, ilegal ou contrério ao interesse publico, veté-lo-a
total ou parcialmente, no prazo de quinze dias dteis contado da data
do recebimento e comunicara, dentro de quarenta e oito horas, ao Pre-
sidente da Camara os motivos do veto.

§ 24l O veto parcial somente abrangerd texto integral, de ar-
tigo, de parégrafo, de inciso, de item ou de alinea.

§ 32 - Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito
importard em sangéo. ’

§ 492 - O veto serd apreciado pela Cémara, dentro de trinta
dias a contar de seu recebimento, sé podendo ser rejeitado pelo veto
da maioria absoluta dos Vereadores, em escrutinio secreto.

§ 5% - Se o veto ndo for mantido, serd o texto enviado ao
Prefeito para sangao.

- § 69 - Esgotado, sem deliberacéo, o prazo estabelecido, no §
4%, o veto serd colocado na ordem do dia da sessao imediata sobres-
tadas as demais proposigbes, até sua votacdo final, ressalvadas as
matérias referidas no art. 29, § 1%,

§ 792 - Se a lei ndo for sancionada dentro de quarenta e oito
horas pelo Prefeito, nos casos dos §§ 32 e 59, o Presidente da Camara
a promulgaré e, se este néo o fizer, em igual prazo, caberd ao Vice-
Presidente fazé-lo, obrigatoriamente.

Art. 31 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado so-
mente podera constituir objeto de novo projeto na mesma sesséo le-
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_iativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da
Céamara.

Art. 32 - As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito
que deveré solicitar a delegacéo & Camara Municipal.

§ 12 - Nao serdo objeto de delegagdo os atos de competén-
cia exclusiva da Camara Municipal, a matéria reservada a lei comple-
mentar, nem a legislacdo sobre os planos plurianuais, diretrizes e or-
camentos.

§ 22 - A delegacdo ao Prefeito terd a forma de resolugao da
Camara Municipal que especificard seu contetido e os termas de seu
exercicio.

§ 32 - Se a resolucdo determinar a apreciagd@o do projeto
pela Camara Municipal, esta o fard em votagdo Unica, vedada qualquer
emenda. ,

Art. 33 - As leis delegadas e complementares serao aprova-
das por maioria absoluta dos Vereadores. ‘

Secao Vi
Da Fiscalizag&o Contabil, Financeira
e Orcamentaria

Art. 34 - A fiscalizagdo contébil, financeira e orgamentéria,
operacional e patrimonial do Municipio e das entidades da administra-
¢éo direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade,
aplicacdo das subvengdes e renlncia de receitas, serd exercida pela
Camara Municipal, mediante controle externo, e pelo sistema de con-
trole de cada Poder. .

Paragrafo Unico - Prestard contas qualquer pessoa fisica ou ju-
ridica ou entidades publicas que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou
administre dinheiros, bens e valores plblicos ou pelos quais o Munici-
pio responda ou que, em nome deste, assuma obrigagdes de natureza
pecunidria. .

Art. 35 - O controle externo da Camara Municipal sera exer-
cido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe, que
emitird parecer prévio sobre as contas que o Prefeito deva apresentar
anualmente.

§ 12 - As contas do Prefeito deverdo ser apresentadas até
cento e vinte dias do encerramento do exercicio financeiro, em duas
vias, sendo uma enviada ao Tribunal de Contas e outra a Camara Mu-
nicipal.

§ 22 - Apresentadas as contas, o Presidente da Cémara as
pora na secretaria da Casa, em local de facil acesso, em trés vias, pelo
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prezo de sessenta dias, a disposicdo de qualquer contribuinte, para
exame e apreciacdo, o qual podera questionar-lhe a legitimidade na
forma da lei.

§ 32 - Vencido o prazo do pardgrafo anterior, o Presidente da
Camara, em dez dias, enviard ac Tribunal de Contas o questionamen-
to oucomunicard que nenhum contribuinte questionou.

§ 42 - Caso haja questionamento este deve conter.

{ - qualificagéo do questionante;
i - quatro vias que serdo assim usadas;
a) a primeira via para o Tribunal de Contas,
b) a segunda serd anexada as contas, pelo prazo res-
tante, a disposicdo de guem a queira examinar,
¢) aterceira ficard arquivada na Camarg;
d) a quarta, depois de autenticada por quem as rece-
beu, sera devolvida ao questionante.

§ 52 - A anexacdo da segunda via sera feita na hora do rece-
bimento e independera do despacho de qualguer autoridade,

§ 62 - O Presidente da Camara enviard ao questionante o
nimero do protocolo fornecido pelo Tribunal de Contas.

§ 79 - Se o Presidente da Camara ndo cumprir o determina-
do no parégrafo anterior, qualquer Vereador ou o questionante podera
se dirigir diretamente ao Tribunal de Contas para dar conhecimento do
guestionamento.

§ 82 - Recebido o parecer prévio, a Comisséo Permanente
de Fiscalizag8o sobre ele e sobre as contas dara seu parecer em quin-
ze dias.

§ 92 - Somente pela decisao de dois tercos dos membros da
Cémara deixard de prevalecer o parecer prévio do Tribunal de Contas.

§ 10 - Se a Cémara ndo se manifestar sobre o parecer do
Tribunal de Contas no prazo de sessenta dias este é tido como apro-
vado RO

/ Mensalmente até o dla trinta do més subsequente é
obngaténa a publicacéo do balancete da receita e da despesa, deven-
do ser enviada uma via para o Tribunal de Contas e outra para a Cé-

mara Municipal, ambas acompanhadas de uma via de cada nota de;/

EMPENNQ. e e
77§ 12 - As contas da Camara serdo apresentadas ao Tnbunai
de Contas que sobre elas decidira, obedecido o rito disposto neste ar-
tigo.
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Ldicato ¢ parte legitima para na forma da lei denunciar irreqularidades
éo da

Art. 36 - A Comissdo Permanente de Fiscalizacao, diante de
indicios de despesas ndo autorizadas, ainda que sob forma de inves-
timentos néo programados ou de subsidios nao aprovados, poderé so-
licitar da autoridade responsével que, no prazo de cinco dias, preste os
esclarecimentos necessdrios.

§ 12 - Néo prestados os esclarecimentos ou considerados es-
tes insuficientes, a Comiss&o Permanente de Fiscalizacéo solicitard ao
Tribunal de Contas pronunciamento conclusivo sobre a matéria, em ca-
réter de urgéncia.

§ 2° - Entendendo o Tribunal de Contas irregular a despesa,
a Comissao Permanente de Fiscalizagéo, se julgar que o gasto possa
causar dano irreparavel ou grave lesdo a economia pubhca proporé &
Cémara Municipal a sua sustaggo.

Art. 37 - Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo, de
forma integrada, sistema de controle interno com a finalidade de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plu-
rianual, a execucéo de programas de governo e dos orgamentos do
Municipio;

Il - comprovar a legalidade e avaliar resultados quanto a
eficacia, a gestdo orgamentéria, financeira e patrimonial nos 6rgéos e
entidades da administragdo municipal, bem como da aplicacao de re-
cursos publicos municipais por entidade de direito privado;

i - exercer o controle das operagbes de crédito, avais e ga-
rantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio;
IV - apoiar o contole externo no exercicio de sua misséo.

§ 19 - Os responsdveis pelo controle interno, ao tomarem co-
nhecimento de qualquer iregularidade ou ilegalidade, dela daréo cién-
cia & Comissdo Permanente de Fiscalizagéo da Camara Mumczpai
sob pena de. respon&abmdade solidaria, .- Y

§ 22 - Qualquer cidadéo, pamdo politico, associagéo ou sin-

ou ilegalidades perante a Comissao Perma ente de F:scah
Camara Municipal. R

§ 39K Comnssao Permanente de Fiscalizacdo da Camara
Municipal, tomando conhecimento de iregularidade ou ilegalidade, po-
derd solicitar & autoridade responsével que, no prazo de cinco dias,
preste os esclarecimentos necessérios, agindo na forma prevista no
paragrafo primeiro do artigo anterior,

§ 42 - Entendendo o Tribunal de Contas pela irregularidade
ou ilegalidade, a Comissdo Permanente de Fiscalizacdo propord a
Cémara Municipal as medidas que julgar convenientes a situacéo.
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Capitulo il
DO PODER EXECUTIVO

Secéao |
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art. 38 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Munici-
pal, auxiliado por Secretérios Municipais.

Arl. 39 - A eleicao do Prefeito e do Vice-Prefeito, para man-
dato de quatro anos, dar-se-4 mediante pleito direto e simultaneo rea-
lizado no pais.

§ 12 - A eleicdo do Prefeito importard a do Vice-Prefeito com
ele registrado.

§ 22 - Seré considerado eleito Prefeito o candidato que obti-
ver a maioria dos votos, ndo computados os brancos e nulos.

Art. 40 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse, em ses-
sdo da Camara Municipal, no dia 12 de janeiro do ano subsequente &
eleigdo, prestando o compromisso de manter, defender e cumprir a
Constituicdo Federal, a Constituicao Estadual e esta Lei Orgénica, ob-
servar as leis e promover o bem geral do Municipio.

Paragrafo Unico - Se decorridos dez dias da data fixada para
posse, o Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forca maior aceito
pela Camara, néo tiver assumido o cargo, este serd declarado vago.

Art. 41 - Substituird o Prefeito, no caso de impedimento e
suceder-the-a, no caso de vaga, o Vice-Prefeito.

§ 12 - O Vice-Prefeito, além de outras atribui¢bes que lhe fo-
rem dadas por lei complementar, auxiliara o Prefeito, sempre que por
ele convocado para missGes especiais.

§ 22 - Ainvestidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal
nao impedira as fungdes previstas no paragrafo anterior.

- § 32 - Investido no cargo de Secretério, o Vice-Prefeito fara
opgao pela remuneracao que melhor the aprouver.

Art. 42 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Pre-
feito ou vacancia dos respectivos cargos, serd chamado ao exercicio 0
Presidente da Camara Municipal.

"~ Art. 43 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-
se-4 eleicio noventa dias depois da abertura da Gltima vaga.

§ 12 - Ocorendo a vacancia nos Ultimos dois anos de man-
dato, a eleicdo para ambos os cargos serd feita trinta dias depois da
abertura da Ultima vaga, pela Camara Municipal, na forma da lei.

§ 29 - Em qualquer dos casos, 0s eleitos deverdo completar
0 periodo dos antecessores.
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Art. 44 - O Prefeito ndo poderd, sem licenca da Camara Mu-
nicipal, ausentar-se do Municlpio, por periodo superior a dez dias, sob
pena de perda do cargo.

Secéo it
Das AtribuicGes do Prefeito

Art. 45 - Compete, privativamente, ao Prefeito.
| - nomear e exonerar os Secretérios Municipais;
Il - exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a di-
re¢éo superior da administragdo municipal;
Il - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos pre-
vistos nesta Lei Orgamca
IV - sancionar e fazer publicar as leis, bem como expedir de-
cretos e regulamentos para a sua flet execucao;

V - vetar projetos de lei;

VI - dispor sobre a organizagéo e o funcionamento da admi-
nistragdo municipal, na forma da lei; .

VIl - comparecer ou re mensagem e plano de governo a
Camara Municipal por ocasido de aberura de sessdo legislativa, ex-_
pondo a situagao do Municipio e solicctanda as providéncias que julgar
necessdrias,

Vit - nomear, apds aprovagéc pela ‘Cémara Municipal, os ser-
vidores que a lei assim determinar;

IX - enviar & Camara Municipal o plano plurianual, o prOjeto
de lei de diretrizes orgamenténas 8 as prqpostas de orgamento previs-
tas nesta Lei Orgédnica,

X - prestar anualmente, a Cémara Municipal, contas refe-
rentes ao exercicio anterior, E

X! - prover e extinguir os cargas pubhcos municipais na for-
ma da lej;

Xl - editar medidas provnsérfas com forca de lei, nos termos
do art. 27;

X - exercer outras atnbuqc;oes prevsstas nesta Lei Orgénica.
Paragrafo tnico - O Prefeito Municipal poderé delegar as atri-
buices mencionadas nos incisos Vi @ W

Secao m
Da Responsabmdade do Prefeito

Art. 46 - Os crimes que o P‘refevto Municipal praticar, no
exercicio do mandato ou em decoméncia dele, por infragbes penais
comuns ou crime de responsabilidade, serao julgados perante o Tnbu-
nal de Justica do Estado. - .
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§ 12 - A Cémara Municipal, tomando conhecimento de qual-
guer ato do Prefeito que possa configurar infracao penal comum ou
crime de responsabilidade, nomeard comissao especial para apurar os
fatos que, no prazo de trinta dias, deverao ser apreciados pelo Plena-
rio.

§ 2° - Se o Plendrio entender procedentes as acusagdes, de-
terminard o envio do apurado a Procuradoria Geral de Justica para as
providéncias cabiveis, se ndo, determinara o arquivamento do proces-
0, publicando as conclusdes de sua decisao.

§ 32 - Recebida a dentncia contra o Prefeito, pelo Tribunal
de Justica, a Camara decidira sobre a designacao de Procurador para
assistentes de acusacao.

§ 4° - O Prefeito ficard suspenso de suas funcdes, com o re-
cebimento de dentincia pelo Tribunal de Justica, que cessara se, até
cento e oitenta dias, ndo tiver concluido o julgamento.

Secao Iv
Dos Secretarios Municipais

Art. 47 - Os Secretdrios Municipais, como agentes politicos,
serao escolhidos dentre brasileiros maiores de vinte e um anos e no
exercicio dos direitos politicos.

Paragrafo Unico - Compete aos Secretarios Municipais, além
de outras atribuigoes estabelecidas nesta Lei Organica e na lei referida
no art. 48;

I - exercer a orientagdo, coordenacio e supervisao dos or-
gaos e entidades da administracdo municipal na drea de sua compe-
téncia e referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito;

Il - expedir instrugbes para a execucdo das leis, decretos e
regulamentos;

Il - apresentar ao Prefeito relatério anual de sua gesto na
Secretaria;

IV - praticar os atos pertinentes as atribuicdes que the foram

outorgadas ou delegadas pelo Prefeito.

Art. 48 - Lei Complementar dispord sobre a criagdo, estrutu-
racao e atribuigdes das Secretarias Municipais.

§ 1% - Nenhum drgao da administragdo publica municipal, di-
reta ou indireta, deixara de ser vinculada a uma Secretaria Municipal.

§ 2¢ - A chefia do Gabinete do Prefeito e a Procuradoria Ge-
ral do Municipio terdo a estrutura de Secretaria Municipal.
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Secio V
Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 49 - A Procuradoria Geral do Municipio € a instituicdo
que representa, como advocacia geral, o Municipio, judicial e extrajudi-
cialmente, nos termos da lei complementar que dispuser sobre sua or-
ganizagao e funcionamento, as atividades de consultoria e assessora-
mento juridico do Poder Executivo.

Secdo VI
Da Guarda Municipal

Art. 50 - A Guarda Municipal destina-se a proteg¢do dos bens,
servicos e instalagdes do Municipio e teré organizacéo, funcionamento
e comando na forma da Lei Complementar.

_Titulo 1l
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO

Capitulo |
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

Secéo |
Dos Principios Gerais

Art. 51 - O Municipio poderd instituir os seguintes tributos:
| - impostos;
Il - taxas, em razdo do exercicio do poder de politica ou
pela ulilizacdo e %txva ou potencial, de servigos publicos especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos & sua disposi¢ao;
il - contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas.

§ 12 - Sempre que possivel, os impostos terdo carater pes-
soal e serdo graduados segundo a capacidade econémica do contri-
buinte, facultando & administragéo tributéria, especialmente para con-
ferir efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os direitos,
individuais e nos termos da lei, o patriménio, os rendimentos e as ati-
vidades econémicas do contribuinte.

§ 22 - As taxas ndo poderdo ter base de célculo propria de
impostos.

§ 32 - A legislagdo municipal sobre a matéria respeitara as
disposicbes da lei complementar federal:
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I - sobre conflito de competéncia;
Il - regulamentacao as limitages constitucionais do poder
de tributar,
Il - as normas gerais sobre:

a) definicdo de tributos e suas espécies, bem como fa-
tos geradores, bases de cdlculos e contribuintes de
impostos;

b) obrigagao, langamento, crédito, prescricdo e deca-
déncia tributérios;

c) adequado tratamento tributdrio ao ato cooperativo
pelas sociedades cooperativas.

§ 4° - O Municipio poderd instituir contribuicio cobrada de
seus servidores, para o custeio, em beneficios destes, de sistema de
previdéncia e assisténcia social.

Secdo il
Das Limitagtes do Poder de Tributar

Art. 52 - Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao
contribuinte, é vedado ao Municipio:

I - exigir ou aumentar impostos sem lei qgue o estabeleca;

Il - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se
encontram em situacdo equivalente, proibida qualquer distincdo em ra-
zao de ocupagao profissional ou fungao por eles exercida independen-
temente da denominacao juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

il - cobrar tributos:

a) em relacao a fatos geradores ocorridos antes do ini-
cio da vigéncia da lei que os houver instituido ou
aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido pu-
blicada a lei que os instituiu ou aumentou.

IV - utilizar tributo com efeito de confisco:

V - estabelecer limitagbes ao trafego de pessoas ou bens
por meios de tributos intermunicipais, ressalvadas a cobranga de pe-
dagio pela utilizacdo de vias conservadas pelo Municipio;

VI - instituir impostos sobre:

a) patriménio, renda ou servigo de Unido ou do Estado;

b) templo de qualquer culto;

c) patriménio, renda ou servicos de partidos politicos,
inclusive suas fundagbes, das entidades judiciais dos
trabalhadores, da instituicdo e de assisténcia social
sem fins lucrativos, atendidos 0s requisitos da lei;.
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d) livros, jornais e periddicos;

VIl - estabelecer diferenca tributéria entre bens e servigos, de
qualquer natureza, em razdo de sua procedéncia ou destino.

§ 12 - A vedagdo do inciso VI, “a", é extensiva as autarquias
e as fundacbes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal,
no que se refere ao Patrimdnio, a renda e aos servigos, vinculados as
suas finalidades essenciais ou as delas decorrentes.

§ 22 - As vedagdes do inciso VI, “a”, e a do parégrafo ante-
rior, ndo se aplicam ao patriménio, & renda e aos servigos relacionados
com exploracio de atividades econdémicas regidas pelas normas apli-
caveis a empreendimentos privados ou que haja contraprestagio ou
pagamento de precos ou tarifas pelo usudrio, nem exonera o promiten-
te comprador da obrigac8o de pagar imposto relativo ao bem imdvel.

§ 32 - As vedacgdes expressas no inciso Vi, alinea “b” e “c”,
compreendem somente o patriménio, a renda e os servigos relaciona-
dos com as finalidades essenciais das entidades nelas mencionadas.

§ 42 - A lei determinard medidas para que os consumidores,
sejam esclarecidos acerca dos impostos que incidem sobre mercado-
rias e servicos.

§ 52 - Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tri-
butéria ou previdenciaria sé poderd ser concedida através de lei muni-
cipal especifica.

Secéo il
Dos Impostos

Art. 53 - Compete ao Municipio instituir impostos sobre:

| - propriedade predial e territorial urbana;

i - ransmissao intervivos, a qualquer titulo, por ato onero-
so, de bens imdveis, por natureza ou cessdo fisica e de direitos reais
sobre imdveis, exceto 0s de garantia, bem como cessdo de direitos a
sua aquisicao;

it - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, ex-
ceto Oleo diesel;

IV - servicos de qualguer natureza, néo compreendidos na
competéncia do Estado, definida em lei complementar federal, que po-
derd excluir da incidéncia, em se tratando de exportagdo, de servigos
para o exterior.

§ 19 - O imposto, previsto no inciso |, poderd ser progressivo,
nos termos do Cédigo Tributdrio Municipal, de forma a assegurar O
cumprimento da fung¢ao social da propriedade.

§ 22 - O imposto previsto no inciso II:
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a) nao incida sobre a transmissdo de bens ou direitos
incorporados ao patriménio de pessoas juridica em
realizaco de capital, nem sobre transmissdo de

bens ou direitos decorrentes de fusdo, incorporacao,
cis@o ou extingdo de pessoa juridica, salvo se, e
venda desses bens ou direitos, locacdo de bens
iméveis ou arendamento mercantil:
b) compete ao Municipio em razdo de localizacdo do
bem.
§ 32 - As aliquotas dos impostos previstos nos incisos il e 1V
néo poder&o ultrapassar o limite fixado em lei complementar,

Secéo IV
Das Receitas Tributarias Repartidas

Art.54 - Pertence ao Municipio:

I - o produto de arrecadagéo do imposto da Unido, renda e
proventos de qualquer natureza incidente na fonte, rendimentos pagos,
& qualquer titulo, por ele, pelas fundagdes que instituir ou manter e
suas autarquias;

Il - cinquenta por cento do produto da arrecadacao do im-
posto da Uni&o sobre a propriedade territorial rural, relativamente aos
imdveis nele situada;

Il - cinquenta por cento do produto da arrecadacao do im-
posto do Estado sobre a propriedade de velculos automotores licen-
ciados em seu territério;

IV - a sua parcela dos vinte e cinco por cento do produto da
arrecadacao do imposto do Estado sobre operagdes relativas & circula-
¢ao de mercadorias e sobre prestaches de servicos de transporte in-
termunicipal e interestadual e de comunicagao - ICMS.

Art. 55 - E vedada a retengdo ou qualquer restricdo a entrega
€ ao emprego dos recursos atribuidos ao Municipio nesta secdo, neles
compreendidos os adicionais e acréscimos relativos a impostos.

Art. 56 - O Municipio acompanhard o célculo das quotas e
a liberagéo de sua participacdo nas receitas tributdrias a serem permi-
tidas pela Unido e pelo Estado, na forma da lei complementar federal.

Art. 57 - O Municipio divulgara, até o dltimo dia do més sub-
seqliente ao da arrecadacao, o montante de cada um dos tributos ar-
recadados e os recursos recebidos.
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Capitulo Il
DAS FINANGCAS PUBLICAS

Secéo |
Das Normas Gerais

Art. 58 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:

I - o plano plurianual;

Il - as diretrizes orgamentarias;

I - os orcamentos anuais.

§ 12 - A lei que estabelecer o plano plurianual estabelecers,
por distritos, bairros e regides, as diretrizes, objetivos e metas da ad-
ministragédo publica para as despesas de capital, e outras delas decor-
rentes e para as relativas aos programas de duragdo continuada.

§ 22 - A lei de diretrizes orcamentdrias compreenderd as me-
tas e propriedades da administragcdo plblica municipal, incluido as
despesas para o exercicio financeiro subsegiiente que orientara a ela-
boracdo da lei orcamentéria anual, dispora sobre as alteragbes na le-
gislagdo tributdria e estabelecera a politica do fomento.

§ 32 - Os planos e programas municipais, distritais, de bair-
ros, regionais e setoriais previsto nesta Lei Organica, serdo elaborados
em consonancia com o plano plurianual e, apreciados pela Camara
Municipal.

§ 49 - A lei orcamentéria anual compreendera:

I - o orcamento referente aos Poderes Legislativo e Execu-
tivo, seus fundos, drgdos e entidades da administra¢ao direta e indire-
ta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Piblico Mu-
nicipal;

il - o orgamento de investimento das empresas em que 0
Municipio, direta e indiretamente, detenha a maioria do capital social
com direito de voto.

§ 52 - Os orgamentos previstos no § 4%, | e ll, deste artigo,
compatibilizados com o plano plurianual, terdo entre suas funcoes, a
de reduzir desigualdades entre distritos, bairros e regides, segundo cri-
tério populacional.

§ 62 - A Lei orcamentdria anual ndo contara dispositivo es-
tranho a previsdo de receita e & fixagdo das despesas ndo se incluindo
na proibigdo, a autorizagdo para abertura de créditos suplementares e
contratacdo de operacdo de crédito, ainda que por antecipagao da re-
ceita, nos termos da lel.

§ 72 - Obdecerdo as disposicbes de lei complementar federal
especifica a legislacdo municipal referente a:



I - exercicio financeiro;

Il - vigéncia, prazo, elaboragdo e organizacao do plano plu-
rianual, da lei de diretrizes orgamentdrias e de lei orcamentaria anual;

Il - normas de gestao financeira e patrimonial da adminis-
trac@o direta e indireta, bem como instituicao de fundos.

Art. 59 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual e as
diretrizes orcamentarias e a proposta de orcamento anual serdo apre-
ciados pela Camara Municipal na forma do Regimento Intemo, respei-
tados os dispositivos deste artigo.

§ 1° - Caberd a4 Comissao Permanente de Finangas:

I - examinar e emitir parecer sobre projetos e propostas re-
feridos neste artigo e sobre as contas apresentadas anualmente pelo
Prefeito;

Il - examinar e emitir parecer sobre planos e programas
municipais, distritos, bairros, regionais e setoriais previstos nesta Lei
Orgénica e exercer o acompanhamento e a fiscalizac@o orcamentéria,
sem prejuizo da atuacdo das demais Comissfes da Camara Municipal,
criadas de acordo com o art. 21, § 29

§ 2° - As emendas sé serdo apresentadas perante a Comis-
580, que sobre elas emitird parecer escrito.

§ 3% - As emendas a proposta do orcamento anual ou aos
projetos que modifiquem somente podem ser aprovadas caso:

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei
de diretrizes orcamentarias;

Il - indiquem os recursos necessdrios, admitidos apenas os
provenientes de anulagdo de despesa, excluidas as que indicam;

a) dotagbes para pessoal e seus encargos;
b) servico da divida municipal;
it - sejam relacionadas:
a) com a correcédo de erros ou omissdes;
b) com os dispositivos do texto da proposta ou do proje-
to de lei.

§ 4° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamenta-
rias nao poderao ser aprovadas quando incompativeis com o plano plu-
rianual,

§ 5° - O Prefeito Municipal poderd enviar mensagem a Cé-
mara Municipal para propor modificagdo nos projetos e propostas a
que se refere este artigo enquanto ndo iniciada a votagédo, na Comis-
s@o, da parte cuja alteragdo & proposta.

§ 69 - Nao enviados no prazo previsto na lei, a Comissdo
elaborara, nos trinta dias seguintes, os projetos e propostas de que tra-
ta este artigo.
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§ 79 - Aplicam-se aos prO]etos e propostas mencionadas nes-
te artigo, no que ndo contrariar o disposto nesta acdo, as demais nor-
mas relativas ao processo legislative. .. .

§ 82 - Os recursos que, em decoméncia de veto, emenda ou
rejeicdo da proposta de orcamento anuat; ficarem sem despesas cor-
respondentes, poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante crédi-
tos especiais ou suplementaras, oom p.réyla e especifica autorizaco
legislativa.

Art. 60 - Sao vedados: . -

| - inicio de programas ou pro;e%os ndo incluldos na lei or-
camentéria anual;

il - arealizagdo de despesasou assunc;ao de obrigacdes di-
retas que excedem os créditos orgamenigrios ou adicionais;

Il - a realizaco de operacles de créditos que excedem o
montante das despesas de capital, reasaWadas as autoridades me-
diante créditos suplementares e especiais com a finalidade precisa,
aprovada pela Camara Municipal por. mdiorta absoluta;

IV - a abertura de crédito suglgmentar ou especial sem pré-
via autorizacdo legislativa, por maicma absotuta e sem indicagao, dos
recursos correspondentes;

V - a transposicao, o remamgamnnto ou a transferéncia de
recursos de uma categoria de programagao para outra de um drgéo pa-
ra outro, sem prévia autonzagao legistatiya por maioria absoluta;

Vi - aconcesséo ou utxhzagaordeﬂéd!tos ilimitados;

Vil - a utilizaglo, sem autonzag:ao legisiativa especifica, por
maioria absoluta, de recursos do orgamenio anual para suprir necessi-
dades ou cobrir déficit de empresa, fundagdes ou fundos do Municipio;

Vill - a instituiclo de fundos d& guaiquer natureza sem prévia
autorizacdo legislativa, por maioria absoluta. -

§ 12 - Os créditos especiais @ extraordindrios terdo vigéneia
no exercicio financeiro em que foram autorizadas salvo se o ato de au-
torizagéo for votado nos ultimos quatro meses daquele exercicio, caso
em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao
orcamento do exercicio financeiro subsequente.

§ 22 - A abertura de crédito extraordindrio somente serd ad-
mitida para atender as despesas imprevisivéis e urgentes, decorrentes
de calamidades puablicas, pelo P”reieda. comno medida provisdria, na
forma do artigo 27.

Art. 61 - Os recursos correspondentes as dotagbes orcamen-
tarias, compreendidos os créditos suptementares e especiais destina-
dos a Cémara Mumcnpal ser-ihe-ao enlreguas até o dia vinte de cada
meés. .

31




Art. 62 - A despesa com o pessoal ativo e inativo do Munici-
pio ndo podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar
federal.

Paragrafo dnico - A concessao de qualquer vantagem ou au-
mento de remuneracao, a criagdo de cargos ou alteracéo de estrutura
de carreiras, bem como a admissao de pessoal, a qualguer titulo, pelos
drgaos e entidades da administragdo direta e indireta, inclusive funda-
coes instituidas e mantidas pelo Poder Municipal, sé poderdo ser fei-
tos:

| - se houver prévia dotagdo orcamentdria suficiente para
atender as projecGes de despesas de pessoal & aos acréscimos delas
decorrentes;

Il - se houver autorizacéo especifica na lei de diretrizes or-
camentdrias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de
economia mista.

Titulo
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

. Capitulo |
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE
ECONOMICA E SOCIAL

Art. 63 - O Municipio, na sua circunscrigéo territorial e dentro
de sua competéncia constitucional, assegura a todos, dentro dos prin-
cipios de ordem econdmica, fundada na valorizagéo do trabalho huma-
no e na livre iniciativa, existéncia digna, observados os seguintes prin-
cipios:

I
i
i

autonomia municipal;
propriedade privada,;
funcao social da propriedade;

IV - livre concorréncia;
V - defesa do consurnidor;
Vi - defesa do meio ambiente;
Vil - redugéo das desigualdades regionais e culturais;
Vill - tratamento favorecido para as cooperativas ¢ em em-

presas brasileiras de pequeno porte e microempresa.

presas brasileiras de pequeno porte e microempresa.

§ 12 - E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer ati-
vidade econdmica, independentemente de autorizagdo dos érgéos pi-
blicos municipais, salvo nos casos previstos em lei.

§ 29 - Na aquisi¢do de bens e servigos, o Poder Publico Mu-
nicipal dard tratamento preferencial 4s empresas sediadas no Munici-
pio.
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§ 3° - A exploragdo direta da atividade econémica, pelo Mu-
nicipio, s6 serd permitida em caso de relevante interesse coletivo, na
forma da lei complementar que, dentre outras, especificard seguintes
exigéncias para as empresas publicas e sociedades de economia mis-
ta ou entidade de criar ou manter:

| - regime juridico das empresas privadas, inclusive quanto
as obrigacdes trabalhlstas e fributdrias;
Il - proibicdo de privilégios fiscais ndo extensivos ao setor

privado;

I - subordinacdo a uma Secretaria Municipal;

IV - adequadagdo da atividade do Plano Diretor, ao plano
plurianual e as diretrizes orgamentdrias;

V - orgamento anual aprovado pelo Prefeito.

Art. 64 - A prestagdo de servigos publicos, pelo Municipio, di-
retamente ou sob regime de concess@o ou permissdo, serd regulada
em lei complementar que assegurara:

| - a exigéncia de licitagdo, em todos os casos;

Il - definicdo do cardter especial dos contratos de conces-
séo ou permissdo, casos de prorrogagdo, condicbes de caducidade,
rescisdo e forma de fiscalizagio;

Il - os direitos dos usuérios;

IV - a politica tarifaria;

) V - a obrigacéo de manter servico adequado.

Art. 85 - O Municipio promoverd e incentivard o turismo, co-

mo fator de desenvolvimento social e econdmico.

Capiftulo Il
) DA POLITICA URBANA

g Art. 66 - A politica de desenvolvimento urbano executada,
3 pelo Poder Pablico Municipal, conforme diretrizes fixadas em leis, tem
por objetivo ordenar o plenc desenvolvimento das funges da cidade e
seus bairros, dos distritos e dos aglomerados urbanos e garantir o bem
J estar de seus habitantes.
§ 12 - O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o
i instrumento basico da politica de desenvolvimento e de expanséo ur-
) bana.

§ 29 - A propriedade cumpre a sua funcdo social quando
) atende as exigéncias fundamentais de ordenacio urbana, expressas
) no Plano Diretor.

§ 32 - Os imdveis urbanos, desapropriados pelo Municipio,
) serdo pagos com prévia e justa indenizac@o em dinheiro, sa'vo nos ca-
) sos do inciso lll, do pardgrafo seguinte.
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§ 4¢ - O proprietario do solo urbano inclufdo no Plano Diretor,
com drea nao edificada ou ndo utilizada, nos termos da lei federal, de-
vera promover seu adequado aproveitamento sob pena, sucessivamen-
te, de:

I - parcelamento ou edificagio compulséria;

Il - imposto sobre a propriedade predial e teritorial urbana
progressiva no tempo;

Il - desapropriagdo com pagamento mediante titulos de di-
vida publica municipal de emisséo previamente aprovada pelo Senado
Federal, com prazo de resgate de até 10 anos, em parcelas anuais,
iguais e sucessivas assegurados 0s juros legais.

Art. 67 - O Plano Diretor do Municipio contemplar areas de

atividades rurais produtivas, respeitadas as restricbes decorrentes da
expansdo urbana.

Capituio Hil
DA ORDEM SOCIAL

Secdo |
Disposi¢bes Gerais

. Art. 68 - A ordem social tem por base o primado do trabalho
& como objetivo o bem estar e a justica sociais. x
Art. 69 - O Municipio assegurard, em seus orgamentos

anuais, a sua parcela de contribuicdo para financiar a seguridade so-
cial,

Secao I
Da Salde

Art. 70 - O Municipio deve integrar, com a Uniéo e o Estado,
com os recursos da seguridade social, o Sistema Unico Descentraliza-
do de Sadde, cujas agbes e servicos publicos na sua circunscricéo ter-
ritorial s@o por ele dirigidos, com as sequintes diretrizes:

I - atendimento integral, com prioridade para as atividades
preventivas, sem prejuizos dos servigos assistenciais;
Il - participacdo da comunidade.

§ 1° - A assisténcia & Satide é livre a iniciativa privada.

§ 22 - As instituicbes privadas poderdo participar de forma
complementar, do Sistema Unico de Salide, sequndo diretrizes deste,
mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo preferéncia as
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tidades filantrgpicas e as sem fins lucrativos.

§ 32 - E vedado ac Municipio a destinagio de recursos publi-
cos para auxilios e subvengdes as instituicbes privadas com fins lucra-
tivos.

Art. 71 - Ao sistema de satde compete, além de outras atri-
buigbes, nos termos da lei:

| - controlar e fiscalizar, procedimentos, produtos e subs-
tancias de interesse para a saudde;
Il - executar as agbes de vigildncia sanitdria e epidemiolé-
gica, berm como as de saude do trabalhador;
- elaborar programas de:
a) avaliacéo e divulgagdo dos indicadores de mortalida-
de infantil;
b) servicos odontolégicos, com prioridade para a pre-
vencdo de carie;
¢) atendimento de primeiros socorros;
d) formagdo de agentes populares de satde;
e) assisténcia a gestantes.

IV - ordenar a formagdo de recursos humanos na drea de
saude;

V - participar da formulacdo da politica e da execugdo das
acbes de saneamento basico,

VI - incrementar, em sua drea de atuagdo, o desenvolvimen-
to cientifico e tecnoldgico;

VIl - fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido o con-
trole de seu nutricional bem como bebidas e &gua para consumo hu-
mano;

VIll - participar do controle e fiscalizagdo de produgéo, trans-
porte, guarda e utilizacdo de substancias e produtos psicoativos, toxi-
cos, explosivos e radioativos;

IX - colaborar na protec@o do meio ambiente, nele compre-
endido e do trabalho.

Secéo lHl
Da Assisténcia Social

Art, 72 - O Municipio executard, na sua circunscricdo territo-
rial, com recursos da seguridade social, consoante normas gerais fede-
rais, 0os programas de agdo govermnamental na drea de assisténcia so-
cial.,

§ 19 - As entidades beneficentes e de assisténcia social, se-
diadas no Municipio, poderdo integrar os programas referidos no “ca-
put” deste artigo.
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§ 2° - A comunidade, por meio de suas organizagdes repre-
sentativas, terd participacdo na formulagao das politicas e no controle
das aghes em todos os niveis.

3 Capitulo IV
DA EDUCACAQ, DA CULTURA E DO DESPORTO

Secdo |
Da Educagao

Art. 73 - O Municipio manterd seu sistema de ensino em co-
laboragdo com a Unido e o Estado, atuando, prioritariamente, no ensi-
no fundamental e pré-escolar,

§ 12 - Os recursos para manutencdo e desenvolvimento do
ensino compreenderao:

I - vinte e cinco por cento, no minimo, da receita resultante
de impostos, compreendida a proveniente de transferéncia;
Il - as transferéncias especifica da Unido e do Estado.

§ 2° - Os recursos referidos no paragrafo anterior, poderdo
ser dirigidos, também, &s escolas comunitarias ou filantrdpicas, na
forma da lei, desde que atendidas as prioridades da rede de ensino do
Municipio,

§ 3% - Dos recursos acima especificados serd resguardado
um percentual para que, anualmente, faga-se cursos de reciclagem e
aperfeicoamento dos profissionais do ensino.

Art. 74 - Integra o atendimento ao educando os programas

suplementares de material didético escolar, transporte, alimentacao e
assisténcia & saude.

Secao ll
Da Cultura

Art. 75 - O Municipio apoiard e incentivara a valorizacdo e a
difuséo das manifestacbes culturais, prioritariamente ligadas & histéria
de Graccho Cardoso, & sua comunidade e aos seus bens.

Art. 76 - Ficam sob a protecdo do Municipio, os conjuntos e
sitios de valor histérico, artistico, arqueoldgico, paleontoldgico, ecold-
gico e cientifico tombados pelo Poder Publico Municipal.

Paragrafo unico - Os bens tombados pela Unido ou pelo Esta-
do merecerao idéntico tratamento, mediante convénio.
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Art. 77 - O Municipio promoveré o levantamento e a divulga-
¢80 das manifestacbes culturais de meméria da cidade e realizard
concursos, exposi¢oes e publicagdes para sua divulgacéo.

Art. 78 - O acesso a consulta dos arquivos da documentacdo
oficial do Municipio & livre.

Secéo il
Do Desporto e do Lazer

Art. 79 - O Municipio fomentard as praticas formais e ndo
formais, dando prioridade aos alunos de sua rede de ensino e & pro-
mogao desportiva dos clubes locais.

Art. 80 - Como forma de incentivo ao desporto e ao lazer de-
vera o Municipio construir @ manter complexos desportivos comunité-
rios.

Secéo IV
Do Meio Ambiente

Art. 81 - Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadde.

Secéo V
Dos Deficientes, da Crianca e do ldoso

Art. 82 - A lei disputard sobre a exigéncia e adaptagdo dos
logradouros, os edificios de uso pdblico e dos veiculos de transporte
coletivo, a fim de garantir acesso adeguado as pessoas portadoras de
deficiéncia fisica ou sensorial. #

Art. 83 - O Municipio promoverd programa de assisténcia a
crianca e a0 idoso.

Art. 84 - E garantida a gratuidade aos maiores de sessenta ¢
cinco anos no transporte coletive urbano e aos maiores de sessenta
anos o ingresso em qualquer evento sécio-cultural ou desportivo, me-
diante apresentacédo da carteira de identidade.
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Titulo IV )
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Capitulo |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 85 - A administragdo publica mumc;pal direta e indireta,
de ambos 0s Poderes, obedecer4 aos principios da legalidade, impes-
soalidade, moralidade, publicidade e também, ao seguinte:

| - os cargos, empregos e fungdes publicas sao acessiveis
aos brasileiros, que preencham os requisitos estabelecidos em lei;

Il - a investidura em cargo ou emprego plblico depende
de aprovagéo prévia em concurso publico de provas, ou de provas e ti-
tulos para 0s casos de ex;genma de nivel superior, ressalvadas as no-
meacoes para cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacéo
e exoneracao,

Il - o prazo de validade de concurso publico serd de dois
anos, prorrogavel uma vez por igual periodo;

IV - os cargos em comissdo e as fundagbes de confianga
serdo exercidas, preferencialmente, por servidores ocupantes de car-
gos de carreira técnica ou profissional, nos casos e condigbes previstos
em leiy

V - a lei reservara trés por cento dos cargos e empregos
publicos para as pessoas portadoras de deficiéncia e definiré os crité-
rios de sua admissao,

VI - a lei estabelecerd os casos de contratacdo por tempo

determinado pata atender & necessidade temporéria de excepcional in-_
e

teresse publico;

VIl - a lei fixara a relago de valores entre a maior € a me-
nor remuneragdo dos servidores publicos, observado como limite, 0s
valores percebidos como remuneracdo, em espécie, pelo Prefeito;

VIl - a revisdo geral da remuneracdo dos servidores publi-
cos, sem distincéo de indice, far-se-4 sempre na mesma data,

IX - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo néo
poderéo ser supenores aos pagos pelo Poder Executivo;

X - é vedada a vinculagéo ou equ;paraf;ao de vencimentos
para efeito de remuneracéo pessoal do servigo publico municipal, res-
salvado o disposto no inoiso anterior e no artigo 87, parégrafo 1°

BB e

e it

XIl - os vencimentos dos servidores publlcos rmunicipais sao
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irredutiveis e a remuneragdo observaré o disposto neste artigo, incisos

X.e Xl, o principio da isonomia, a obriga¢do do pagamento do imposto
de renda, retido na fonte, executados os aposentados com mais de
sessenta e cinco anos de idade;

Xl - é vedada a acumulagfo remunerada de cargos pibli-
cos exceto, quando houver compatibilidade dos horérios:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou
cientifico;

¢) a de dois cargos privativos de médico;

XV - a proibigdo de acumular estende-se a empregos e fun-
¢bes e abrange autarquias, empresas ptblicas, sociedades de econo-
mia mista e fundagbes mantidas pelo Poder PUblico Municipal;

XV - nenhum servidor serd designado para fungdes néo
constantes das atribuices do cargo que ocupa, & nédo ser em substi-
tuicdo e, se acumulada, com gratificagdo de lei;

XVl - somente por lei especlfica poderdo ser criadas empre-
sas publicas, sociedade de economia mista, autarquia ou fundagéo
ptblica;

XVIl - depende de autorizagéo legislativa, em cada caso, a
criagcdo de subsididrias das entidades mencionadas no inciso anterior,
assim como a participagéo delas em empresas privadas;

XVIII - ressalvados os casos determinados na legislagao fede-
ral especifica, as obras, servigos, compras e alienagdes, serdo contra-
tados mediante processo de licitagho publica em que se assegure
igualdade de condigdes a todos os concorrentes com clausulas que es-
tabelecam obrigacBes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas
da proposta, nos termos da lei, a qual somente permitird as exigéncias
de qualificacbes técnica e econdmica indispensdveis & garantia do
cumprimento das obrigacdes.

§ 12 - A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e
campanhas dos érgaos publicos municipais devera ter cardter educati-
vo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar no-
mes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de au-
toridades ou servidores publicos.

§ 29 - A ndo observancia do disposto nos incisos Il e lll impli-
card a nulidade do ato e a punico da autoridade responsavel, nos
termos da lei.

§ 32 - As reclamacges relativas & prestacdo de servigos pu-
blicos municipais serfo disciplinadas em lei.

§ 42 - Os alos de improbidade administrativa importardo a
suspensdo dos direitos, a perda da fungio publica, a indisponibilidade
dos bens e o ressarcimento ao erdrio, na forma e gradacéo na leg:sla~
¢éo federal, sem prejuizo da acdo penal cablivel.
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§ 5° - O Municipio e os prestadores de servicos pubiicos mu-
nicipais responderao pelos danos que seus agentes, nesta qualidade,
Causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o res-
ponsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 6° - As leis e os atos municipais serdo publicados em jor-
nal didrio e, na inexisténcia deste, mediante afixacao na sede da Pre-
feitura, da Camara e em outras localidades.

Art. 86 - Ao servidor plblico municipal em exercicio de man-
dato eletivo aplicam-se as seguintes disposicdes:

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual, ou dis-
trital ficara afastado de seu cargo, emprego ou funcao;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibi-
lidade de horarios, perceberd as vantagens de seu cargo eletivo e, ndo
havendo compatibilidade, seré aplicada a norma do inciso anterior;

il - investido no mandato de Prefeito, seré afastado do car-
go, emprego ou fungao, sendo-lhe facultado optar pela sua remunera-
cao;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exer-
cicio de mandato eletivo, seu tempo de servico serd contado para to-
dos os efeitos legais, exceto para promogéo por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciério, no caso de afas-

tamento, os valores serdo determinados como se no exercicio estives-
se,- *

Capitulo Il
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 87 - O regime juridico dos servidores da administracdo
publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas & o estatutario,
. - ErE—_

vedada, qualquer outra vinculagao de trabalho.

§ 12 - A lei assegurard aos servidores da administragéo dire-
ta isonomia de vencimentos para cargos de atribuigbes iguais ou as-
semelhadas do mesmo Poder ou entre servidores do Poder Executivo
e Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual e as rela-
tivas & natureza ou ao local de trabalho.

§ 2° - Aplicam-se aos servidores municipais os direitos se-
guintes:

I - saldrio minimo, fixado em lei federal, com reajustes
periddicos:
Il - irredutibilidade de vencimentos;
Il - décimo terceiro saldrio com base na remuneracao in-
tegral ou no valor de aposentadoria,
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IV - remunerac8o do trabalho noturno superior & do diurno,

V - salédrio familia para seus dependentes;

VI - duragdo do trabalho normal ndo superior a gito horas
didrias e frinta e trés semanais para servidores burocraticos e quarenta
horas semanais para 0s demais;

Vil - repouso semanal remunerado preferencialmente aos
domingos;

VIlI - remuneragéo dos servigos extraordindrios superior, no
minimo, em cinguenta por cento do nomal;

IX - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos,
um terco a mais do que o salério normal;

X - licenga & gestante, sem prejuizo do emprego e da re-
muneracio, com a duragéo de cento e vinte dias, inclusive para os ca-
s0s de adogéo de crianga com idade abaixo de doze meses;

Xi - licenga & patemidade, nos termos da lei;

Xl - protegdo do mercado de trabalho da mulher, nos ter-
mos da lej;

Xl - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho;
XV - adicional de remunera¢do para as atividades penosas,
insalubres ou perigosas, na forma da lei;

- XV - proibicdo de diferengas de saldrios, de exercicio de
funcdes e de critério de admissé@o por motivo de sexo, idade, estado
civil ou, cor.

Art. 88 - O servidor serd aposentado:

| - por invalidez permanente, sendo os proventos integrais
quando decorrentes de acidente em servigo, moléstia profissional ou
doenga grave, contagiosa ou incurével, especificadas em lei, e propor-
cionais nos demais casos;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com pro-
ventos proporcionais ao tempo de servigo;
i - voluntariamente:

a) aos frinta e cinco anos de servigo, se homem, e se
mulher aos trinta, com proventos integrais;

b) aos trinta de efetivo exercicio em fungdes de magis-
tério, se professor e vinte e cinco, se professora, com
proventos integrais;

¢) aos trinta anos de servigo, se homem, e aos vinte e
cinco, se mulher, com proventos proporcionais ao
ternpo de servigo;

d) aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e
aos sessenta, se mulher, com proventos proporcio-
nais ao tempo de servigo.

§ 12 - O servidor no exercicio de atividades consideradas pe-




nosas, insalubres ou perigosas, tera reduzido o tempo de servico e a
idade para efeito de aposentadoria, na forma da lei complementar fe-
deral.

§ 2° - O tempo de servigo publico federal, estadual ou de ou-
tros municipios, sera computado integralmente para os efeitos de apo-
sentadoria e de disponibilidade.

§ 3% - Os proventos de aposentadoria serdo revistos, na
mesma proporg@o e na mesma data, sempre que se modificar a remu-
neracao em atividade, sendo também estendidos aos inativos quais-
quer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos servido-
res em atividades, inclusive quando decorrentes de transformagao ou
reclassificacao do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria, na
forma da lei.

§ 4° - O beneficio da pensao por morte corresponderd a tota-
lidade dos vencimentos ou proventos do servidor falecido, até o limite
estabelecido em lei, observado o disposto no paragrafo anterior.

Art. 89 - 530 estaveis, apds dois anos de efetivo exercicio, os
servidores nomeados em virtude de concurso pablico.

§ 1° - O servidor plblico municipal estavel s6 perdera o car-
go em virtude de sentenga judicial fransitada em julgado ou mediante
processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa.

§ 22 - Invalidade por sentenga judicial a admisséo do servidor
publico municipal, sera ele reintegrado e o eventual ocupante da vaga
reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagéo, aproveita-
do em outro cargo ou posto em disponibilidade.

§ 3¢ - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, 0
servidor estavel ficara em disponibilidade remunerada, até seu ade-
quado aproveitamento em outro cargo.

Art. 90 - E livre a associacao profissional ou sindical, do ser-
vidor publico municipal na forma da lei federal, observado o seguinte:

I - havera uma sé associagao sindical para os servidores
da administracdo direta, das autarquias e das fundacdes todas do re-
gime estatutano;

I - nenhum servidor serd obrigado a filiar-se ou manter-se
filiado ao sindicato;

it - € obrigatdrio a participagéo do sindicato nas negocia-
¢oes coletivas de trabalho;

IV - o servidor aposentado tem direito a votacao e ser vota-
do no sindicato da categoria.

Art. 91 - A lei dispord, em caso de greve, sobre o atendimen-
to das necessidades inadidveis da comunidade.

Art. 92 - O direito de greve assegurado aos servidores publi-
€os municipais nao se aplica aos que exercem fungbes em servigos ou

atividades essenciais, assim definidas em lei.
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_ Capitulo I B
DAS INFORMACOES DO DIREITO DE PETICAO
E DAS CERTIDOES

Art. 93 - Todos tém direito a receber dos drgdos publicos
municipais, informagbes de seu interesse particular ou de interesse
coletivo ou geral, que seraoc prestadas no prazo de quinze dias Uteis,
sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja im-
prescindivel a seguranca da sociedade ou das instituicdes publicas.

_ Capitulo IV )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 94 - O Prefeito e os membros da Camara Municipal
prestardo o compromisso de manter, defender e cumprir a Lei Organi-
ca do Municipio no ato e na data de sua promulgacao.

Art. 95 - S&o considerados estdveis os servidores publicos
municipais admitidos sem concurso publico e que na data da promul-
gacado da Constituico Federal, tenham completado cinco anos de ser-
vigo.

Paragrafo Unico - Excetua-se do disposto neste artigo os ser-
vidores admitidos para o exercicio de cargo de confian¢a que a lei de-
clare de livre exoneragéo.

Art. 96 - O Poder Executivo mandard reavaliar todos os in-
centivos fiscais ou permissdes de natureza setorial ora em vigor, pro-
pondo ao Legisiativo as medidas cabiveis.

Paragrafo dnico - Considerar-se-d0 revogadas, a partir do
exercicio de 1991, os incentivos ou permissées ndo confirmados por
lei.

Art. 97 - O Municipio deverd implantar bibliotecas, dando
prioridade de livros didéticos, em todas as escolas municipais.

Art. 98 - Criar programas de atendimento aos menores de ze-
ro a seis anos com pré-escolar e creches.

Art. 99 - E assegurado ao professor que atuar em sala de

aulas a regéncia de classe, na forma da lei.

Art. 100 - N&o ¢ permitido que venham a ocupar os cargos
em comissao de Diretor e Vice-Diretor em grupos escolares do Municl-
pio gquem néo possua, no minimo, o segundo grau completo.

Art. 101 - Se a Prefeitura ndo fizer o pagamento dos servido-
res municipais até o dia trinta de cada més, estes tém o direito de re-
ceber suas remuneragdes corrigidas de acordo com os indices de cor-
re¢&o monetéria determinados pelo govemo federal.
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Parégrafo Unico - A administragdo municipal devera estabele-
cer um calendario de pagamento de que trata este artigo.

Art. 102 - O Municipio destinard, anualmente, a parcela rece-
bida do imposto territorial rural, nos termos do artigo 158, Il da Consti-
tuicdo Federal, para fomentar a producéo agricola e adquirir, para dis-
tribuicao gratuita, sementes para o plantio.

Art. 103 - A Prefeitura exigird dos proprietarios de farmacia
no territdrio do Municipio o pronto atendimento a qualquer hora da noi-
te, sob pena de ser cancelada a licenca.

Ar. 104 - E proibido o funcionamento de bares, discotecas
ou similares, apds as vinte e trés horas, com ruidos que possam per-
turbar o sosségo publico, exceto nos dias de festas tradicionais.

Paragrafo tnico - Nos povoados ou distritos com mais de qQui-
nhentos habitantes, implantar-se-4 um posto médico.

Art. 105 - No periodo de férias escolares a Secretaria de
Educacao do Municipio ou ¢érgdo equivalente, patrocinard cursos, con-
feréncias ou palestras nas escolas objetivando orientar professores,
alunos e a comunidade, sobre:

a) educacéo sexual;

b) primeiros socorros;

¢} prevengdo contra o téxico;

d) técnica agricola.

. Art. 106 - Nos povoados ou distritos com mais de quinhentos
habitantes & obrigatdrio a construgdo de cemitério.

Art. 107 - E facultado 0 uso da farda na rede de ensino do
Municipio.

Paragrafo dnico - Nas comemoragbes civicas que exige o uso
da farda, os alunos somente estar&o obrigados a participar se a Prefei-
tura fizer doagao da farda.

Art. 108 - Apds a publicacao desta Lei o Poder Executivo en-
viara, no prazo de seis meses, ao Poder Legislativo projetos de Lei de

Cédigo Tributério, Estatuto dos Servidores Publicos, Cédigo de Postu-
_ra e o plano de classificacéo de cargos e carreira,
~ Art. 109 - E assegurado ao servidor municipal a percepgao
da gratificagao trienal, a razéo de trés por cento de seu vencimento.

Art. 110 - Nas escolas municipais que vierem a ser construl-
das com recursos proprios ou mediante convénio € obrigatério uma
area de duas tarefas de terra, no minimo, para implantacdo de horta-
cultura cujo produto servird para a suplementacéo da merenda escolar.

Art. 111 - A remuneracdo do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Ve-
readores, observado o disposto no artigo 85, VI, a partir da data em
que for promulgada esta Lei Orgénica obedecerd o contido no artigo
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13, VI, da Constituicio Estadual, inclusive na atual legislatura.

Art. 112 - O Municipio mandara imprimir esta Lei Orgénica
para distribuicdo nas escolas e em entidades representativas da co-
munidade, gratuitamente, de modo que se fagca a maior divulgacao
possivel.
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