CAMARA MUNICIPAL DE ITABI
ESTADO DE SERGIPE

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°: 01/2023

DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023
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O Prefeito Municipal de Itabi — Estado de Sergipe, no uso das suas atribuicoes
legais e, em atendimento ao Projeto de Lei de inciativa do Poder Legislativo
Municipal, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona a

seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Esta Lei Complementar dispée sobre a estrutura organizacional e
administrativa do Poder Legislativo do municipio de Itabi no que se refere aos
quantitativos, as atribuicdes e competéncias dos seus diversos 0rgaos e cargos,
bem como cria cargos efetivos e reestrutura os quadros dos cargos em

comissao.

§ 1° Na regulamentagéo e aplicagao da presente Lei, o Poder Legislativo
Municipal priorizard a eficiéncia da maquina publica, com a distribuicao
adequada de competéncias, atribuigdes e responsabilidades, entre os seus
diversos orgéos | e servidores.
§ 2° Os 6rgaos do Poder Legislativo funcionardo de maneira integrada, nos
termos desta Lei e dos regulamentos expedidos em Portarias do Presidente da
Mesa Diretora do Poder Legislativo - Municipal.
§ 3° Ficam criados os cargos de provimento efetivo e comissionado indicados
nesta Lei, com as nomenclaturas, simbolos, quantitativos, vencimentos,

constantes nos seus anexos | e Il
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Art. 2° - Os vencimentos dos servidores deste Poder Legislativo seréo corrigidos
pelo indice de corregéo do indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, ou

outro indice que o substitua, sempre no més de janeiro.

Paragrafo unico. Para a aplicagao do disposto no caput do presente artigo,
devera ser observado o limite maximo de 70% (setenta por cento) do
comprometimento da receita com a folha de pagamento de pessoal, incluido o
gasto com os subsidios de seus Vereadores, conforme determina a Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, em seus artigos 19 e 20 c/c com
0 § 1°do art. 29-A, da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 3° - A estrutura organizacional do Poder Legislativo Municipal de Itabi e

constituida dos seguintes érgaos:
| — Gabinete da Presidéncia;

Il — Diretoria Geral,

lil = Controladoria Interna.

DO GABINETE DA PRESIDENCIA.

Art. 4° - Ao Gabinete da Presidéncia incumbe:
| — assistir direta e imediatamente o Presidente no exercicio de suas fungdes;
Il - organizar, dirigir € controlar as audiéncias do Presidente;

Il - preparar e expedir as correspondéncias, os expedientes & 08 despachos do

Presidente;

IV — executar ou transmitir ordens e decisdes do Presidente nos assuntos de sua

competéncia;
V —representar a Presidéncia no trato com o0s demais 6rgéos a ela subordinados;
VI — elaborar relatorios sobre as atividades do Gabinete;

VIl - organizar e manter atualizado o arquivo de copias dos atos de qualquer
natureza da Mesa Diretora.

Art. 5° - O Gabinete da Presidéncia tem a seguinte estrutura:
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| - Secretario Geral da Mesa
Il — Chefia de Gabinete da Presidéncia.

Art. 6° - Compete ao Secretario Geral da Mesa.

| — assessorar a Mesa Diretora nas suas missoes institucional, politica,
legislativa e administrativa;

Il — executar outras atividades determinadas pela Mesa Diretora;

Il — assessorar na elaboracdo da pauta de assuntos a serem discutidos e
deliberados nas reuniées e nas sessoes do Poder Legislativo.

Art. 7° - Compete a Chefia de Gabinete da Presidéncia.

| - Cuidar do Gabinete da Presidéncia, observando a diversidade de atividades

constantes do Poder Legislativo;

Il - Orientar os servidores ligados ao Gabinete da Presidéncia do Poder

Legislativo no desenvolvimento de suas funcoes;
Il - Cuidar do recebimento das autoridades até a Presidéncia possa fazé-lo;
IV - Dar sugestdes para a melhoria do funcionamento da Camara Municipal;

V - Auxiliar a Presidéncia no exercicio da governanga do Poder Legislativo

Municipal; participar de treinamentos, quando indicado;
VI - Executar outras tarefas afins, a critério da chefia imediata.
DA DIRETORIA GERAL

_Art. 8° - A Diretoria Geral € o 6rgao de diregado vinculado diretamente a
Presidéncia da Camara Municipal, que tem por finalidade planejar, coordenar,
organizar e supervisionar a execugao dos servicos administrativos, de
assessorias e de apoio parlamentar da Camara Municipal, de acordo com as
deliberacdes do Presidente da Camara Municipal, com as seguintes fungoes

precipuas:

I - promover as atividades de apoio administrativo da Camara Municipal, executar
os servigos de gestdo de pessoas, de licitagoes, de administragéo de material,

de gerenciamento de contratos, de supervisao de autorizagbes de empenho, de
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processamento de dados e uso de tecnologia da informag&o, e demais Servigos

auxiliares necessarios ao funcionamento da Camara Municipal;

Il - realizar as atividades de apoio parlamentar, provendo 0s servigos secretariais
necessarios a Presidéncia da Camara Municipal e ao bom andamento e controle

dos trabalhos legislativos.

Il - fazer cumprir as deliberagbes do Presidente da Camara Municipal

concernentes aos assuntos administrativos e legislativos;

IV - supervisionar as atividades relativas a administracdo e assessoria da

Camara Municipal, os servigos de ouvidoria e os certames licitatorios;

§ 1° Ao Diretor Geral, que se reporta diretamente ac Presidente da Camara,
compete, além das atividades especificas das respectivas areas de atuagao, a
chefia e diregdo do 6rgdo e O exercicio das fungdes de planejamento,
coordenacdo, organizagdo e supervisao das atividades administrativas,
financeiras e parlamentares, promover a distribuicéo dos servidores de acordo

com as funcdes, atividades e tarefas que lhes serao atribuidas.
Art. 9° - A Diretoria Geral tem a seguinte estrutura:
| — Diretor Geral

Il — Assessor Técnico Parlamentar

Art. 10— Compete a Assessoria Parlamentar.

I - Promover o apoio as atividades do plenario;

Il - Responsabilizar-se pelo gerenciamento dos servicos de som e gravagao das
reunides da Camara de Vereadores, das audiéncias publicas e similares,
providenciando sua transcricao quando necessario, em articulagdo com 0s
setores correspondentes da Comunicagéo Social;

Il - Fazer registrar e arquivar as gravagoes originais das reunides e fornecer
copias mediante solicitagcdo por escrito, em articulagdo com os setores

correspondentes da Comunicagao Social,
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IV - Assessorar as comissdes técnicas, especiais e permanentes, no que
concerne a formalizagdo de demandas, requerimentos, proposicoes e
encaminhamentos;

V - Acompanhar o tramite Iegislati’vo dos projetos de leis, proposigoes e
demandas inerentes aos trabalhos das comisséeé parlamentares;

VI - Efetuar o controle e acompanhamento de determinagoes legislativas das
sessoes;

VIl - Manter, conservar € controlar equipamentos sob sua responsabilidade;

VIl - Executar outras atividades correlatas ao cargo.

DA CONTROLADORIA INTERNA DO LEGISLATIVO.

Art. 11 - A Controladoria Interna Legislativa € o 6rgao de assessoramento
superior, vinculada diretamente & Mesa Diretora e subordinado ao Presidente da
Camara Municipal, com atribuicdes basicas de controle, por meio de verificagao,
acompanhamento e providéncias paré correcao dos atos de gestéo fiscal e de
gestdao administrativa produzidos pelos 6rgdos e autoridades no ambito da

Camara Municipal de Itabi, especialmente nas seguintes atividades:

Art. 12 - A Controladoria Interna Legislativa possuira em seu quadro o cargo de
Controlador Interno Legislativo, cargo de provimento efetivo, nomeado por meio
de concurso publico de provas e titulos, com formacao em Direito ou Ciéncias

Contabeis e um Cargo de Assessoria de Controle Interno.

§ 1° - Até a nomeagao do candidato (a) aprovado (a) no concurso publico, a

Controladoria Interna sera exercida pelo Assessor de Controle Interno.

§ 2° - Compete a Assessoria de Controle Interno assistir e assessorar 0
Controlador Interno no desempenho das atribuigdes previstas no Art. 17 § 2°

desta Lei Complementar.

DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO.

Art. 13 - Os cargos em comissdo estabelecidos nesta Lei Complementar

destinam-se exclusivamente as atribuicdes de direcao, chefia, coordenacéao e
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VI - Participar do processo seletivo de papéis e documentos a serem eliminados,

de acordo com as normas que regem a matéria;

VIl - Realizar, quando solicitado, a transcrigao e supervisdo das gravagoes das

atas de reunides das comissdes e das sessoes plenarias;

VIl - Executar servicos administrativos de maior complexidade sempre que

necessario;

IX - Realizar servigos de natureza administrativa e burocratica relacionadas ao

suporte legislativo;
X - Executar outras atividades correlatas.
§ 2° - As atribui¢des do Controlador Interno

| — avaliar o cumprimento das metas fiscais e financeiras estabelecidas na Lei de
Responsabilidade Fiscal;

Il — realizar o controle em todos o0s niveis & em todas as unidades da Camara
Municipal de ltabi da perfeita execucgéo da receita e despesa orcamentaria;

Il — cumprir e fazer cumprir as normas constitucionais e legais que regem a
matéria;

IV — exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como,
os direitos e haveres da Camara Municipal de ltabi ;

V - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia,
da gestdo orgamentaria, financeira, patrimonial e de pessoal da Camara
Municipal de ltabi ;

VI — exercer controle das informagdes para o sistema de auditoria publica do
tribunal de contas do Estado de Sergipe;

VIl — emitir parecer e relatorio;

VIl - prestar assessoramento direto e imediato ao Presidente da Camara
Municipal de ltabi , nos assuntos relativos ao Controle Interno, especialmente no
que diz respeito aos dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal;

IX - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugao

dos planos, programas € orcamentos Camara Municipal de ltabi ;
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X - apoiar o controle externo do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe no
exercicio de sua missao institucional;
XI - desempenhar outras tarefas correlatas no ambito de suas atribuigoes.

- § 3° - Sao atribuicoes do Executor de Servigos Gerais
| - Coletar os lixos, colocando-os em recipientes apropriados;
Il - Efetuar a limpeza de armarios € mesas,

Il - Efetuar a limpeza e higienizagao das dependéncias, para manter um bom

aspecto de higiene e limpeza;
IV - Lavar vidros, espelhos e persianas; limpar pisos e utensilios;

V - Providenciar a lavagem e guarda dos utensilios para assegurar sua posterior
utilizacéo; Receber, armazenar € controlar o estoque dos produtos alimenticios
e de material de limpeza, requisitando a sua reposicao sempre que necessario,

a fim de atender ao expediente da Camara de Vereadores;
VI- Remover o p6 dos moéveis e paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos;

VII - Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo e/ou com as

necessidades da Camara municipal,

Art. 18 - Os vencimentos iniciais e quantidade dos cargos de provimento efetivo
da Camara Municipal sdo aqueles constantes do Anexo |l, desta Lei

Complementar.

§ 1° - A Camara Municipal podera conceder Gratificagao de Fungao, a ser
regulamentada em Lei propria, destinada a remunerar servidor efetivo ou
requisitados, designado para desempenhar fungdo ou outros encargos de
especial responsabilidade e maior complexidade técnica ou administrativa, que
nao justifiquem a criagao de cargos, a ser concedida e livremente destituivel por

ato do Presidente da Camara Municipal

§ 2° A Gratificagéo de Funcdo somente é devida enquanto perdurarem as
atividades e em nenhuma hipotese sera incorporada, para efeito de vencimento

ou remuneracao do servidor, nao podendo ser recebida cumulativamente.
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 - O pessoal integrante do quadro de servidores do Poder Legislativo
submeter-se-a ao regime juridico dos Servidores Publicos do Municipio de itabi

/Sergipe.

Art. 20 - As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrao por conta das
dotacdes proprias do orcamento vigente, suplementadas, se necessario, nos
limites legais, obedecidas as recomendacgdes da Lei Complementar Federal n°
101, de 04 de maio de 2000.

Art. 21 — Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicagao.

Sala das Sessoes, 23 de novembro de 2023
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ESTADO DE SERGIPE

NICIPAL DE ITABI

ANEXO |

QUADRO DE PESSOAL - COMISSIONADOS

Cargo Grau de | Carga Simbolo | Vencimento | Quant.
escolaridade horaria

Diretor Ensino Médio 40 horas | CC1 1.800,00 01

Geral semanais

Secretario | Ensino 40 horas | CC2 1.600,00 01

Geral da | Médio/Fund. semanais

Mesa

Chefe de | Ensino 40 horas | CC2 1.600,00 01

Gabinete da | Médio/Fund. semanais

Presidéncia

Assessor Ensino 40 horas | CC3 1.400,00 01

Técnico Médio/Fund. semanais

Parlamentar

Assessor de | Ensino 40 horas | CC3 1.400,00 01

Controle Médio/Fund. semanais

Interno
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ANEXO Il
QUADRO DE PESSOAL - EFETIVOS

[ cargo Grau de | Carga Vencimento | Quant.
escolaridade horaria
Controlador | Graduagao em | 30 horas | 2.500,00 01
Interno Ciéncias Contabeis | semanais
ou Direito.
Técnico Ensino Médio | 40 horas | 2.000,00 01
Legislativo | Completo. semanais
Servigos Ensino 40 horas | 1.400,00 01
Gerais Médio/Fundamental | semanais
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei Complementar se justifica, em primeiro lugar, pela
necessidade da Camara adequar sua estrutura organizacional ao ordenamento juridico
brasileiro.

Nesse contexto, a presente propositura leva em consideracdo a execugao de suas
fungoes tipicas e permanentes, das quais decorrem atos administrativos, seja efetivada
por servidores de seu quadro de pessoal, ocupantes de cargo de provimento efetivo,
cuja investidura depende de prévia aprovagdo em Concurso publico, e cargo de
provimento comissionado, destinado exclusivamente ao desempenho de fungdes de
direcdo, chefia ou assessoramento, conforme as disposi¢ées do art. 37, Il e V, da
Constituicéo Federal.

Convém registrar que, de ha muito se faz necessario a investidura dos cargos de
provimento efetivo sob o crivo do concurso publico, especialmente porque se trata de
exigéncia expressa no art. 37, inciso Il, da Constituicéo Federal.

Vale ainda ressaltar, quanto aos dispositivos contidos na Lei de Responsabilidade Fiscal
e demais normas concernentes as finangas publicas, que este Projeto pode ser
considerado plenamente atendido, pois as despesas do Poder Legislativo Municipal,
com a reestruturagdo proposta, nao ira ultrapassar ao limite maximo com sua folha de

pagamento, isto &, 70% da receita que lhe é transferida pelo municipio.

Diante destas argumentagdes, solicita-se aos nobres pares a aprovacédo da presente

proposicao.

Itabi, 23 de novembro de 2023
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