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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DA FOLHA

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 238/2017
DE 0% DE DEZEMBRO DE 201 3.

Estabelece normas de orocedimentos
administrativos  relativas as  rotinas o
Departamento de Recursos Humano: ¢ da outras
providénciac.

O PREFEITO MUNICIPAL PORTO DA FOLHA, ESTADO DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Lei n® 106/1999 de 28 de Dezembro de
998, ,

CONSIDERANDO gue a Administiagio niblica, no exercicio de sun
miss&o institucional de planejar, gerir e executar as atividades e servigos publicos deve
pautar-se pela eficiéncia (art. 37, caput, CF/88), buscando uma melhor gestao de seus
recursos humanos, para consecugao do interesse plbiico; -

CONSIDERANDO que o cumprimento dessa missé&o exige da
administracdo planejamento, existindo latente dermance de padroniza¢do das rotinas
administrativas, declarada na Comunicacao Interna n® 14/2013, expedida pelo Departamento
de Recursos Humanos a Procuraderia Geral deste municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de dar cumprimento a>: direitos e
vantagens definidos no Estatuto dos Servidores Piblicos de Porto da Folha, hem como as
normas de cunho trabalhista da Constituicio Federai, =im ezpccial, quanto ao pagamento do
1/3 de férias antes do gozo (art. 7°, inciso XVIl da CF/88);

CONSIDERANDO a necessidade de regulamenlacio de diversos
dispositivos da Lei Municipal n® 175/2002, principaimente no tocante ao Capituls ' intitulado
“Dos direitos e vantagens de crdem geral” (art. 108 ao art. 168).

RESOLVE:
| — DAS FERIAS DE SERVIDORES

Art. 1°. — Fica estabelecido para os servideres ocupanies de cargo
efetivo, comissionados, bem como para os servidores de cuiros orgaos da Administragto
direta e indireta a disposicdo do Municipio de Porto da Folha que, impreteriveimente, no mes
de Dezembro de cada ano realize requerimento de gozo de férias perante a Secretaria ao
qual esta vinculado, optando pelo periodo em que realizara o0 gozo no anc seguinte.

§ 1°. Cada Secretaria realizara, nos moldes determinados nelo art. 108,
caput, da Lei Municipal n® 175/2002, escala organizada de férias, em ielagdo aos szus

respectivos servidores;
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§ 2° A escala crganizada de ferlas devera ser aosesentada ao
Departamento de Recursos Humanos do municipic até o dia 31 de Janeiro, sendo
prorrogado o prazo até o dia Util subsequente se esta data coincidir com sabadc, domingo ou
feriado.

§ 3° O descumprimento do prazo referido no §2° tornara responsavel a
autoridade competente pela organizagido da escala de férias no casoc de eventuais,
condenagdes do Municipio de Porto da Fotha pelo pagamento de multas decorrentes de
pagamento em atraso de verbas laborais.

Art. 2° - Havendo necessidade na aiweragdo do periodc de goze de
férias, este devera ser requerido ao superior imediato com 80 (sessenta) dias de
antecedéncia, este ndo se opondo, informara imediatamente ao Departamento de Recursos
Humanos para que sejam tomadas as medidas administrativas de praxe.

Paragrafo unico — O descumprimento do previsto nesle artigo ensejara
em indeferimento automatico do pedido do servidor, com manutencéo do periodo fixado na
escala de férias ou prorrogacdo do gozo de férias para o periodo subsequente ao requerido
pelo interessado.

Art. 3° - Nos termos do art. 111, da Lei Municipal n® 175/2004 (Estatuto
dos Servidores Municipais), & vedada acumulacgéo de férias, ficando estabelecido ¢ prazo
maximo de dois periodos.

Paragrafo Unico - O servidor que acumular 2 (dois} pericdos de ferias
devera antes de completar o 3° (terceiro) periodo, afastar-se do servigo para efeito de gozo
das mesmas. O afastamento serd solicitado, respeitando o prazo do art. 2°, ou esiabelecido
em escala organizada de férias e de acordo com a conveniéncia administraliva.

I - DAS FALTAS JUSTIFICADAS

Art. 4° - O documento comprobatorio da justificativa da falta em servigo
deve ser apresentado ao Departamento de Recursos Humanos no prazo de 00 (ciico) dias
Gteis, sob pena de “corte do ponto”, ou methor, dessonin do valor referente ao dia de
trabalho do servidor.

Il - DAS LICENCAS

Art. 5° - Salvo os casos de urgéncia, a licenca para kalamento da
propria satde (art. 125 a 128 da Lei Municipal n° 175/2002) ou a licenga por motivo de
doenca em pessoa da famifia (art 129 da Lei Municipal n® 175/2002) deve ser requerida com
antecedéncia minima de 01 (um) més em relacao ao inicio do tratamento.

Art. 6° - O servidor que tenha atingido cinco anos de 2feive axercicio
exclusivamente municipal e que tenha interesse em roalizar ¢ozo da licenga-pramio, nes
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termos do art 138 e ss., devera reallzar requer enta com
(sessenta) dias do peI“IOdO de gozo.

antecedéncia minima de 60

§1°. O superior imediato do servidor requerente, manifestando-se
favoravelmente ao gozo da licenca, deverd elaborar expediente cerfificando ao
Departamento de Recursos Humanos o preenchimento dos requisitos exigidos no art. 138,
§2°, inciso |, da Lei Municipal n® 175/2002.

§2° Deixara a Procuradoria Geral do Municipio de emitir parecer se a
data do protocolo no érgao de origem ou no Departamento de Recurscs Humanos for
coincidente ou posterior ao periodo de gozo do requerimento.

§3° No caso do § 2° deste ailipe, ¢ requerimento sera considerado

ol

intempestiva, devendo o servidor interessado no gozo da licenca realizar novo pleito
administrativo,

§4°, Sera responsabilizada a autoridade competente que parmitir o gozo
de licenca-prémio sem verificar se o servidor interessado preenche todos og requisitos.

Art. 7° Nos casos omissos serdo aplicadas as dispesicoes do Estatuto
dos Funcionarios Publicos do Municipio de Porto da Folha (Let Municipal n® 175/2002).

Art. 8° - As normas deste Decreto deverdo ser amplaments divulgadas,
devendo copias serem fixadas nos murais de todos os orgdos municipais para conhecimento
geral.

Art. 8° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 9°. Revogadas as disposicdes em contrario.

Publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 09 de Dezembro de 2013,
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ALBINO TAVARES DE ALMEIDA NETO
Prefeito Municipsi
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