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I. IDENTIFICAÇÃO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 

SAÚDE

Razão Social da Secretaria de Saúde: Secretaria Municipal de Saúde
Fundo Municipal de Saúde - CNPJ: 11.436.075.0001-36
Endereço: Rua Irmã Elvira Delvecchio, s/n. C CEP: 49.180 –000 
Santo Amaro das Brotas - SE
E-mail: sec.saude@santoamaro.se.gov.br

SECRETÁRIO DE SAÚDE

Secretário Municipal da Saúde: Valdiley Pereira Figueiroa
Decreto de nomeação: 852
Data de Posse: 28/09/2021

ELABORAÇÃO DO PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE:

Ana Isabela Queiroz de Oliveira Farias
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II. INTRODUÇÃO

O Plano  Municipal  de  Saúde  (PMS)  é  um documento  que  sistematiza  o

conjunto de proposições políticas do governo municipal na área de saúde,  isto é, o

conjunto das propostas de ação em relação aos problemas e necessidades de saúde da

população do município, levando em conta os princípios e diretrizes gerais que regem a

política de saúde no âmbito nacional e estadual. Dessa forma, se traduz em um

instrumento que apresenta as intenções e os resultados a serem buscados no período de

quatro anos, os quais são expressos em objetivos,diretrizes e metas.

Mais que uma exigência formal, o Plano Municipal de Saúde é a expressão

da responsabilidade  municipal  com  a  saúde  da  população,  sendo  a  síntese  de  um

processo de decisão sobre o que fazer para enfrentar um conjunto de problemas.

O processo de elaboração do Plano levou em consideração a participação

dialogada com gestão, controle social e coordenações, bem como as dificuldades das

equipes de saúde para atingir os indicadores pactuados, especialmente a partir da

atualização revisada dos sete indicadores que compõem o Pagamento por Desempenho

da Atenção Primária à Saúde (PREVINE Brasil), tendo como referência o ano de 2022,

conforme disposto pela Portaria GM/MS 102, de 20 de janeiro de 2022. Além disso, o

plano  busca  integrar  as  propostas  da  Conferência  Municipal de  Saúde  e  do  Plano

Municipal de governo da gestão atual.

Ademais, este Plano Municipal de Saúde está em consonância com os

princípios e diretrizes adotadas na legislação básica e normas complementares do SUS

- Sistema Único de Saúde.

III. ANÁLISE SITUACIONAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARO DAS BROTAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Rua Irmã Elvira Delvecchio, 773 – CEP: 49.180-000

6

Caracterização do Município

O município de Santo Amaro das Brotas localiza-se na Microrregião do

Baixo Cotinguiba.  Sua  população  foi  estimada  no  ano  de  2021  em  12.200

habitantes, pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística).

O município é cortado pela Rodovia SE-240, que liga a BR-101, na altura

da cidade de Maruim, ao Porto de Sergipe, na Barra dos Coqueiros. Tem como

municípios limítrofes as cidades de Rosário do Catete, Maruim, Carmópolis,

General Maynard  e Laranjeiras.

Possui, atualmente, 23 povoados, entre os quais estão Aldeia, Sapé,

Areias, Plantas, Flexeiras, Urubas, Boa Fé, Curral do Meio, Tabuleiro, Angelim e

outros. Possui uma área de 236.965 km²(2020).

HISTÓRIA

A região, onde se desenvolveu o povoado, vai da Baia de Todos os Santos

até o Rio São Francisco.

Os primitivos habitantes da localidade, ocupada por Manoel Pereira, foram

os índios tupinambás. Em 1697, Antonio Martins de Azevedo, proprietário de um

engenho de açúcar, doou parte de sua fazenda ao patrimônio do povoado, sendo

ali edificada a ermida de Nossa Senhora das Brotas.
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Na mesma época, o povoado foi elevado a Vila.

Em 1783, o Arcebispo D. Antonio Correia Freire, estabeleceu a Freguesia. 

A categoria de Cidade foi atingida em 1938.

FORMAÇÃO ADMINISTRATIVA

Distrito criado com a denominação de Santo Amaro das Brotas, por carta

régia, 03/11/1783. Elevado à categoria de vila com a denominação de Santo

Amaro das Brotas, em 1697. Sede na povoação de Porto das Redes.

Em 1702, transfere a sede da vila de Santo Amaro das Brotas da povoação

de Porto das Redes para a de Santo Amaro das Brotas.

Pela lei provincial de 19/02/1835, a vila de Santo Amaro das Brotas é

extinta. Sob a mesma lei  transfere a sede da extinta vila para a povoação de

Santo Amaro do Maroim ou simplesmente Maorim.

Elevado novamente à categoria de vila com a denominação de Santo

Amaro das Brotas, pela lei provincial de 11/08/1835, desmembrado de Maorim.

Sede na antiga povoação de Santo Amaro das Brotas. Constituído do distrito

sede.

Em divisão administrativa referente ao ano de 1911, o município já

denominado Santo Amaro é constituído do distrito sede. Assim permanecendo em

divisões territoriais datadas de 31/12/1936 e 31/12/1937.

Pelo decreto-lei estadual nº 377, de 31/12/1943, revogado pelo decreto nº

533, de 07/12/1944, o município de Santo Amaro passou a denominar-se Santo

Amaro das Brotas. Em divisão territorial datada de 1/07/1960, o município é

constituído do distrito sede. Assim permanecendo em divisão territorial datada de

2007.

Fonte: IBGE

Alguns indicadores do município:

IDHM 0,637 – médio ( PNUD/2010)
PIB per capita PIB per capita [2019]
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R$11.232,42
População estimada População estimada [2021]

12.200 pessoas
Área territorial 236.965 Km²
Escolarização (6-14 anos) 97,6%
Mortalidade infantil 23,26* (2019)

* óbitos por mil nascidos vivos. Fonte: IBGE

TRABALHO E RENDIMENTO

Em 2019, o salário médio mensal era de 2,5 salários mínimos. A proporção

de pessoas ocupadas em relação à população total era de 6 %.

Considerando  domicílios  com rendimentos  mensais  de  até  meio  salário

mínimo por pessoa, havia 50.9% da população nessas condições, o que o

colocava na posição 26 de 75, dentre as cidades do Estado e na posição 1.220 de

5.570, dentre as cidades do Brasil.

Fonte: IBGE

SITUAÇÃO DO TERRITÓRIO

Os dados abaixo, foram extraídos do sistema E-SUS em 2021.

RESUMO / FAMÍLIAS
DESCRIÇÃO TOTAL NO TERRITÓRIO RECUSA DE CADASTRO

Usuários 8.444 2
Domicílios 2.988 9
Famílias 1.974 -

Outros tipos de imóveis 34 0

PERFIL DEMOGRÁFICO
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GÊNERO

3987, 47%
4456, 53%

Masculino
Feminino

TIPOS DE DEFICIÊNCIA

5% 12%

41% 31%

11%

Auditiva Física
Intelectual/ cognitiva Visual
Outras

SITUAÇÃO DE RUA
Cidadão em situação de rua 10
Com referência familiar 3
Recebe algum benefício 1

PESSOAS COM DEFICIÊNCIA

O gráfico sinaliza que a maioria das deficiências que a população apresenta são 

visual e física, o que indica a necessidade do investimento na acessibilidade dos
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LOCALIZAÇÃO

445, 15%

2543, 85%

URBANA
RURAL

prédios públicos e políticas que garantam a inclusão social deste segmento 

populacional.

DOMICÍLIOS: SITUAÇÃO DE MORADIA E SANEAMENTO

TIPO DE TRATAMENTO DE ÁGUA
DESCRIÇÃO QUANT.

Clorada 251
Fervida 14
Filtrada 309
Mineral 78

Sem tratamento 812
Não informado 1524

DISPONIBILIDADE DE ENERGIA ELÉTRICA
DESCRIÇÃO QUANT.
Com energia 1108
Sem energia 36

Não informado 1844

DESTINO DO LIXO
DESCRIÇÃO QUANT.
Céu aberto 28
Coletado 2474

Queimado/enterrado 261
Outro 0



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARO DAS BROTAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Rua Irmã Elvira Delvecchio, 773 – CEP: 49.180-000

11

Não informado 225

IV. REDE DE SAÚDE MUNICIPAL

MISSÃO INSTITUCIONAL

Implementar a política de saúde e prover condições a sua plena execução, por

meio de ações individuais e coletivas de promoção, prevenção, diagnóstico e

recuperação, buscando auxílio com a rede de serviços e sociedade civil, como

forma de estabelecer, também, direito da cidadania e o controle social de

qualidade.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

A rede municipal de saúde é formada por 05 unidades de saúde, um posto 

24 horas, um ponto de apoio no Pov. Plantas e um Centro de Fisioterapia.

UNIDADE DE SAÚDE CNES EQUIPES

Santo Amaro 2423456 2

Sargento Vivaldo 5125227 1

Aldeias 5125278 1

Flexeiras 0178020 1

RECURSOS HUMANOS

A Secretaria Municipal de Saúde possui um quadro de servidores com os 

seguintes vínculos:

Profissionais 
Comissionados

Profissionais
estatutários

Profissionais
celetistas

Profissionais
com contratos

temporários

Total

38 78 02 38 157

INDICADORES 2022
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Indicadores de Pagamento por Desempenho do Programa Previne Brasil (2022) NOTA 
TÉCNICA Nº 3/2022-DESF/SAPS/MS

AÇÕES 
ESTRATÉGI
CAS

INDICADOR PARÂMETRO META 2022

PRÉ- 
NATAL

Proporção de gestantes com pelo
menos, 06(seis) consultas pré- 
natal realizadas, sendo a
1ª(primeira) até a 12ª (décima
segunda) semana de gestação.

100 % 45 %

Proporção de gestantes com 
realização de exames para sífilis e
HIV

100 % 60 %

Proporção de gestantes com
atendimento odontológico
realizado

100 % 60 %

SAÚDE DA
MULHER

Proporção de mulheres com coleta
de citopatológico na APS

>=80% 40%

SAÚDE DA
CRIANÇA

Proporção de crianças de 1 (um) 
ano de idade vacinadas na APS 
contra Difteria, Tétano, 
Coqueluche, Hepatite B, infecções
causadas por haemophilus
influenza tipo B e Poliomielite
inativada

95% 95%

DOENÇAS 
CRÔNICAS

Proporção de pessoas com 
hipertensão, com consulta e 
pressão arterial aferida no semestre

100% 50%

Proporção de pessoas com 
diabetes, com consulta e
hemoglobina glicada solicitada no
semestre

100% 50%

V. DIRETRIZES,OBJETIVOS,METAS E INDICADORES
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Diretriz 1 - Qualificação da Gestão em Saúde.
Objetivo 01: Qualificar ações do Planejamento em Gestão, melhorar e ampliar o acesso,
promover  educação continuada,  buscar  a  humanização e  o acolhimento da população nos
serviços do SUS.

META 2022-2025 METAS ANUAIS INDICADOR

2022 2023 2024 2025
01 Realizar concurso público - - 01 Concurso

realizado

02 Instituir setor de Planejamento das ações e 
serviços de saúde

01 Setor de
planejamento
Implantado.

03 Discutir o Plano de Cargos, carreiras e salários Formar 
comissão

Comissão 
formada 
Iniciar a 
elaboraçã 
o do plano

Comissão 
com plano
em 
elaboração

PCCS
efetivado

Comissão de 
Avaliação do 
Plano de Cargos,
carreira e 
salários formada
no município

04 Monitorar e alimentar o sistema (DIGISUS)
100% 100% 100% 100%

Sistema 
alimentado
dentro dos 
prazos.

05 Realizar educação permanente, através de
capacitações dos servidores

02 02 02 02

Capacitações
realizadas

06 Monitorar os indicadores de saúde e
pactuação do Previne Brasil

Atingir de
45% a
95%

Das metas
(Previne)

100% 100% 100%

Número de 
indicadores 
atingidos pela
pactuação e
pelo Previne
Brasil

Diretriz 02 – Fortalecer a atenção primária a saúde, integrada a Vigilância à Saúde, visando a 
prevenção e a promoção do cuidado integral, de forma humanizada.

Objetivo 01: Ampliar Ações de Promoção e Prevenção à Saúde.

META 2022-2025 METAS ANUAIS INDICADOR

2022 2023 2024 2025
01 Realizar campanhas educativas, conforme 

calendário anual:
06 08 10 12 Nº mínimo de

Campanhas
JANEIRO: realizadas,
Caminhão da mamografia programa “Amigos conforme a
do peito”; meta anual
Janeiro Branco;
FEVEREIRO: Laranja – Mês de combate à
Leucemia (Lei 17.2017/2019): Incentivo a doação
de Medula Óssea. Fevereiro Roxo –
Conscientização do Lúpus; Fibromialgia e mal de
Alzheimer.
Prevenção da Gravidez na Adolescencia – 01 de
Fevereiro (comemorada pela Assistência Social)
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MARÇO:
Roxo – Mês da mobilização e
conscientização Epilepsia (Preconceitos)
(Lei 20.585/2021)
Março lilás – “Campanha de combate ao
câncer do colo de útero
ABRIL:
Azul: “Conscientização do autismo”
Verde: “Segurança no trabalho e
Prevenção” MAIO:
Maio Vermelho: “Conscientização sobre a
prevenção do câncer de boca” – 31 de maio;
- Mês das mães;
- 17/05: Dia Mundial da hipertensão;
- Maio laranja – Combate ao abuso e
exploração sexual de crianças e
adolescentes;
JUNHO:
- Junho e  JULHO – “Conscientização  das
hepatites virais” (Lei 13802/2019).
- Laranja –  “Conscientização da anemia e
leucemia”.
AGOSTO:
Dourado:  “Conscientização do Aleitamento
materno”  (Pra  você  é  leite,  para  criança  é
vida)
SETEMBRO:
Amarelo – “Campanha de prevenção ao 
suicídio”
26 – “Mês gravidez na Adolescência” (Lei 
13798/2019)
29 – “Dia mundial do infarto Agudo do 
miocárdio”
Dia Nacional de Luta da Pessoa com 
Deficiência;
OUTUBRO:
Rosa
Prevenção ao câncer de mama” (Lei
13733/2018);
“Carro de mamografia
NOVEMBRO:
Azul
• “Conscientização do câncer de próstata”
(Lei 12732/12);
14 – Mundial da diabetes
• Prematuridade:
DEZEMBRO:
□ Vermelho e Laranja – “Conscientização 
quanto a prevenção do HJU”
(Lei 13504/2017)
01 de Dezembro – “Mundial da AIDS”

02 Implantação do Projeto saúde na feira 01 01 01 01 Projeto 
efetivado
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03 Criar o Programa de Atendimento Domiciliar
ao Idoso - PADI

-
01 01 01

Programa 
implementado

04 Realização de campanhas itinerantes em 
todos os povoados – exames oftalmológicos,
diabéticos, ginecológicos, urológicos

02 02 02 02
Campanhas
realizadas

05 Reduzir a taxa de óbitos prematuros 30 a 69
dcnt 03 03 02 01

Taxas 
reduzidas

06 Óbitos de mulheres em idade fértil 10 a 49
anos investigados 100% 100% 100% 100%

Óbitos 
investigados

07 Óbitos por causas definidas investigados
100% 100% 100% 100%

Óbitos 
investigados

08 Proporção de crianças de 1 (um) ano de 
idade vacinadas na APS contra Difteria, 
Tétano, Coqueluche, Hepatite B, infecções 
causadas por haemophilus influenza tipo B e
Poliomielite inativada

95% 95% 95% 95%

Indicador do
PREVINE
atingido

09 Proporção de doenças com notificação
compulsória imediata (DNCI) 85% 85% 85% 85%

Indicador
atingido

10 Proporção de cura de hanseníase nos anos
da coorte 90% 95% 100% 100%

Ampliação da
cura

11 Nº de casos de sífilis congênita em menores
de 1 ano 3 3 2 1

Meta 
alcançada

12 Nº de casos de Aids em <5 anos
0 0 0 0

Meta 
alcançada

13 Proporção de análise realizada de amostras
de água para o consumo humano 60% 60% 65% 65%

Meta 
alcançada

14 Proporção de mulheres com coleta de
citopatológico na APS 40% 80% 80% 80%

Indicador do
PREVINE
atingido

15 Mamografia de reastreamento em mulheres
de 50 a 69 anos 0,22 0,22 0,22 0,22

Meta 
alcançada

16 Parto normal no SUS
69% 69% 69% 69%

Meta 
alcançada

17 Proporção de Gravidez na adolescência
10 a 19 anos 20% 20%

Abaixo de
20%

Abaixo de
20%

Meta 
alcançada

18 Taxa de mortalidade infantil
3 3 2 1

Meta 
alcançada

19 Nº de óbitos maternos
0 0 0 0

Meta 
alcançada

20 Cobertura populacional estimada pelas
equipes de atenção básica 100% 100% 100% 100%

Meta 
alcançada

21 Famílias para acompanhamento das 
condicionalidades de saúde - Auxílio Brasil 80% 80% 80% 80%

Meta 
alcançada

22 Cobertura populacional estimada de saúde
bucal na atenção básica 100% 100% 100% 100%

Meta 
alcançada

23 Nº de ciclos que atingiram, no mínimo, 80%
da cobertura dos imóveis visitados de
controle da dengue

06 06 06 06
Meta 
alcançada
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24 Proporção de preenchimento do Campo
Ocupação nas Notificações de Agravos do
trabalho

95% 100% 100% 100%
Meta 
alcançada

25 Proporção de gestantes com pelo menos,
06(seis) consultas pré-natal realizadas, 
sendo a 1ª(primeira) até a 12ª (décima 
segunda) semana de gestação.

45 % 100% 100% 100%

Indicador do
PREVINE
atingido

26 Proporção de gestantes com realização de
exames para sífilis e HIV 60 % 100% 100% 100%

Indicador do
PREVINE
atingido

27 Proporção de gestantes com atendimento
odontológico realizado 60 % 100% 100% 100%

Indicador do
PREVINE
atingido

28 Proporção de pessoas com hipertensão, com
consulta e pressão arterial aferida no
semestre

50% 100% 100% 100%
Indicador do
PREVINE
atingido

29 Proporção de pessoas com diabetes, com 
consulta e hemoglobina glicada solicitada no
semestre

50% 100% 100% 100%
Indicador do
PREVINE
atingido

30 Dar continuidade ao Projeto Saúde na Escola
01 01 01 01

Educação em
saúde 
efetivada

Diretriz 3 - Estruturar as unidades assistenciais da rede própria e ampliar o atendimento
de especialidades
Objetivo 01: Criar uma central de ambulâncias, a fim de facilitar o transporte dos pacientes
dos povoados.

META 2022-2025 METAS ANUAIS INDICADOR

2022 2023 2024 2025
01 Realizar compra de ambulâncias, de acordo 

com a demanda
Realizar
estudo
sobre o

deficit de
transporte

01 01 - Compras de
veículos 
realizadas

Objetivo 02: Implantar UBS nos povoados
META 2022-2025 METAS ANUAIS INDICADOR

2022 2023 2024 2025
01 Realizar compra de equipamentos e reformas

necessárias
Licitação e
compras

realizadas

- Computado
r e

impressora

- Compra 
realizada

02 Realizar estudo técnico e projeto de construção
e implementação de UBS

Estudo e
impleme
ntação
de UBS

1 UBS 
funcionan
do

UBS
funcionan
do

UBS
funcionan
do

UBS
funcionando

Objetivo 03: Ampliar o atendimento de especialidades na clínica de saúde
META 2022-2025 METAS ANUAIS INDICADOR

2022 2023 2024 2025
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01 Contratar mais psicólogos, assistentes
sociais, ginecologistas, psiquiatras e demais
profissionais, de acordo com a demanda.

1
psicólog

o

Nº de
profissiona

is
atendendo

a
demanda

1 psiquiatra Nº de
profissionai

s
atendendoa
demanda

Contrato ou 
Concurso 
realizado

Objetivo 04: Manter o Centro de fisioterapia em funcionamento.
META 2022-2025 METAS ANUAIS INDICADOR

2022 2023 2024 2025
01 Garantir o funcionamento do Centro de

fisioterapia, com qualidade no
acompanhamento dos pacientes.

100% 100% 100% 100% Centro de
fisioterapia 
funcionando

Objetivo 05: Melhorar e expandir o TFD – Tratamento fora de domicílio
META 2022-2025 METAS ANUAIS INDICADOR

2022 2023 2024 2025
01 Otimizar a logística de agendamento de

transporte e realizar compra de automóveis, se
necessário.

Realizar
estudo
sobre o

deficit de
transporte

- Compra 
de 1 carro 
p/ TFB-
(tratament
o fora de 
domicilio)

Transporte 
atendendo a
demanda

Melhora do 
transporte

Objetivo 06: Organizar a assistência odontológica, adequando a oferta à demanda.
META 2022-2025 METAS ANUAIS INDICADOR

2022 2023 2024 2025
01 Realizar a gestão otimizada da cobertura à

população, atingindo os indicadores
pactuados.

100% 100% 100% 100% Assistência
odontológic
a eficaz.

Objetivo 07: Garantir o abastecimento contínuo da farmácia básica e a oferta de
medicamentos a pessoas em situação de vulnerabilidade social.

META 2022-2025 METAS ANUAIS INDICADOR

2022 2023 2024 2025
01 Realizar a gestão e abastecimento da farmácia

básica do SUS, de acordo com a demanda, a
partir do CONIVALES (Consórcio 
Intermunicipal do Vale do Rio São Francisco)

80% 90% 100% 100% Farmácia 
abastecida

02 Garantir a oferta de benefícios eventuais para
compra de medicamentos, a partir da avaliação
do Serviço Social para usuários em situação de
vulnerabilidade social.

60% 70% 80% 90% Direito 
garantido

Objetivo 08: Melhorar a estrutura física e operacional dos prédios, com acessibilidade, bem 
como adquirir equipamentos novos (mobiliário e informática);

META 2022-2025 METAS ANUAIS INDICADOR

2022 2023 2024 2025
01 Avaliar a necessidade de reforma dos prédios 01 01 - - Estudo 

realizado
02 Realizar processo licitatório para reformas ou

construções
01 01 Licitação

realizada
03 Realizar compra de novos equipamentos de

informática
01 - 01 - Equipamento

s comprados



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AMARO DAS BROTAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Rua Irmã Elvira Delvecchio, 773 – CEP: 49.180-000

18

04 Realizar compra de mobília necessária às
demandas.

01 01 01 Prédios 
mobiliados

05 Realizar manutenção permanente dos
equipamentos de informática

100% 100% 100% 100% Equipamento 
s funcionando

Objetivo 09: Potencializar o acompanhamento dos pacientes do CASE, garantindo a oferta
de fraldas, em consonância a demanda.

META 2022-2025 METAS ANUAIS INDICADOR

2022 2023 2024 2025
01 Realizar atividades coletivas do Serviço Social 

e Psicologia
02 04 04 04 Atividades

realizadas

02 Realizar acompanhamento do serviço social a
usuários que necessitem de fraldas.

80% 80% 80% 80% Acompanhame
nto realizado

Objetivo 10: Criar projeto de atividade física, aliado a orientação nutricional.
META 2022-2025 METAS ANUAIS INDICADOR

2022 2023 2024 2025
01 Promover a qualidade de vida, através de 

projeto de atividade física itinerante com
profissional de educação física e orientação 
com nutricionista.

01 01 01 01 Projeto 
acontecend
o

Objetivo 11: Realizar acompanhamento psicossocial dos usuários em situação de
vulnerabilidade social

META 2022-2025 METAS ANUAIS INDICADOR

2022 2023 2024 2025
01 Atendimento e visita domiciliar do Serviço 

Social
para fins de encaminhamento de benefícios 
eventuais na área de saúde

100% 100% 100% 100% Direito aos
Benefícios
acessados

02 Criar protocolos ou projetos de acolhimento e
atenção psicossocial da Psicologia e Serviço
Social

Projeto
implement
ado

Atenção
psicossoci
al

Atenção
psicossoci
al

Atenção 
psicossocial

Atendimentos
realizados

03 Ampliar a equipe do Serviço Social e
Psicologia.

- Contrata
r 1 
assitente
social

Manter 
equipe 
ampliada

Contratar
01
Psicólogo 

Meta 
alcançada

Diretriz 4 - Fortalecer o Controle Social
Objetivo 01: Garantir apoio e condições operacionais ao Conselho de saúde

META 2022-2025 METAS ANUAIS INDICADOR

2022 2023 2024 2025
01 Realizar capacitação para membros do 

conselho municipal de saúde.
- 1 1 1 Conselho de

saúde efetivo

02 Garantir as condições estruturais e 
compra de  equipamentos para 
Conselho de Saúde

1
impressor

a

1 ar
condicionad

o

1 da showEquipamentos
novos

03 Realizar a Conferência Municipal de Saúde - 01 - - Conferência
realizada
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Diretriz 5 - Enfrentamento de Emergência de Saúde Pública ou calamidades/desastres
Objetivo 01: Dar continuidade a campanha de combate a Covid-19 e preparar equipe para
realização de planos de contingência em caso de calamidade ou desastres.

META 2022-2025 METAS ANUAIS INDICADOR

2022 2023 2024 2025
01 Manter  planejamento  e  monitoramento  sistemático

para a condução de normas e rotinas, bem como de
assistência em saúde para o combate ao COVID-19.

100% 100% 100% 100% Monitoramento
permamente

02 Dar continuidade às campanhas e vacinação
contra o Covid -19

100% 100% 100% 100% Vacinação e
campanhas
acontecendo

03 Destinar financiamento e preparar equipe para
realizar protocolos ou planos de enfrentamento
a situações de calamidade pública ou
desastres.

01 01 01 01 Protocolo
criado.
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VI. MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DO PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE

O Plano Municipal de Saúde será permanentemente revisado através dos relatórios

quadrimestrais de gestão pelo sistema DIGISUS, sendo atualizado com o surgimento de novas

demandas de saúde ou novas ações/estratégias de saúde a partir de planos de aplicação de

novos recursos advindos do Estado e/ou União.

As metas e diretrizes serão revisadas através de reuniões periódicas com as principais

áreas,  a  fim de analisar  o  alcance de metas,  facilidades,  dificuldades e  estratégias  para a

superação de obstáculos.

Valdiley Pereira Figueiroa
Secretário Municipal de Saúde
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