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1 Introducao

Em cumprimento a legislagio organizativa do Sistema Unico de Salde, em especial a
Lei Complementar 141/12, a Secretaria Municipal de Salde vem apresentar a Programacao
Anual de Saide — PAS do Municipio de Boquim/Sergipe para o exercicio de 2020.

Este documento representa o instrumento de gestdo que tem como referéncia
principal as Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores contempladas no Sistema de
Pactuacdo Interfederativa — SISPACTO do Ministério da Salde, com vistas ao
fortalecimento do Planejamento do SUS com a finalidade de organizar e integrar as
acOes e servigos de salde na rede regionalizada e hierarquizada, atraveés do controle e
fiscalizagdo de sua execugdo, com base no Decreto 7.508/11, em consonancia com oS
eixos definidos pelo Ministério da Salde e todas as bases, principios e diretrizes do
SUS expressos na Constituicdo Federal e Estadual, e Leis n°. 8.080/90 e n°. 8.142/90.

O processo de planejamento e elaboracdo da PAS 2020 esta também em
conformidade com o Plano Plurianual — PPA 2018-2021, em consonancia com a Lei
Orgamentaria Anual do Municipio de Boquim, e de acordo as propostas apresentadas pela
sociedade durante a VIl Conferéncia Municipal de Saude.

Assim, este documento apodia o gestor na execucao das a¢des e metas pactuadas, com
a finalidade de coordenar, executar, acompanhar e avaliar os servicos e a¢fes prestados
a sociedade, de modo a alcancar a efetividade esperada na melhoria da qualidade dos
niveis de saude de sua populacdo e no aperfeicoamento dos principios doutrinarios do
SUS de garantia do acesso, gratuidade, equidade e integralidade nas acGes ofertadas.



2 Caracterizacdo Geral do Municipio

2.1 Histoérico

Reza a tradicdo que um dos fundadores do povoado de Lagoa Vermelha foi o
coronel José Batista, provavelmente na primeira metade do seculo XIX. A 20 de
fevereiro de 1857, a Lei provincial n.° 462 criou o municipio de Lagoa Vermelha com
sede naquele povoado.

Entretanto, o clima da localidade ndo era saudavel. No inverno, varias doengas
afetavam a vila. Por outro lado, as enchentes do rio Piaui ndo raras vézes causaram
transtornos a populacdo lagoense. Em 1869, verificou-se forte cheia désse rio, ficando o
povoado ilhado por vérios dias. Tal ocorréncia levou o vigario de Lagoa Vermelha -
Padre Manoel Nogueira Cravo - a lutar pela mudanca do povoado para a localidade
proxima, denominada "Buquinha da Mata". Anténio Araujo foi quem doou as terras do
novo povoado. Trabalharam, também, pela transferéncia, Anténio Manoel da Fraga e o
maior Venancio Fernandes.

A sede do Municipio de Lagoa Vermelha transferiu-se para o povoado de
Buquim em virtude da Lei provincial nimero 836, de 21 de margo de 1870. A comarca
de Buquim foi criada pelo Decreto-lei n.° 377, de 31 de dezembro de 1943
compreendendo o termo judiciario de igual nome e formado pelos municipios de
Buquim e Araud.

Em face do Decreto-lei estadual n.° 533 de 7 de dezembro de 1944, foi extinta a
comarca de Buquim e seu térmo judiciario passou a integrar a de Itabaianinha; a 6 de
fevereiro de 1954 foi restaurada a comarca. De acdrdo com a divisdo administrativa
vigente em 31-XI11-1956, o Municipio é formado de um so distrito: 0 do mesmo nome.
Gentilico: boquinense.

Elevado a categoria de vila com a denominacdo de Lagoa Vermelha, pela lei
provincial n® 462, de 20-02-1857. Sede na antiga povoacgédo de Lagoa Vermelha. Pela lei
provincial n® 836, de 21-03-1870, transfere a sede vila de Lagoa Vermelha para a
povoacédo de Boquim.



Em divisdo administrativa referente ao ano de 1911, a vila é constituida do
distrito sede. Assim permanecendo nos quadros do Recenseamento Geral de 1-1X-1920,
a vila e constituida do distrito sede.

Elevado a condicdo de cidade com a denominacdo de Boquim, pela lei estadual
n° 959, de 1610-1926. Em divisdo administrativa referente ao ano de 1933, o municipio
é constituido do distrito sede. Assim permanecendo em divisdes territoriais datadas de
31-X11-1936 e 31-X11-1937.

Pelo decreto-lei estadual n° 69, de 28-03-1938, 0 municipio de Buquim aparece
grafado Boquim. Pelo decreto-lei estadual n® 150, de 15-12-1938, o municipio de
Boquim aparece grafado Buquim.

Com o decreto estadual n® 3334, de 27-01-1976, 0 municipio de Buquim passou

a denominar-se Boquim.

oAniversario da cidade: 21 de marco
°Santa Padroeiro: Senhora Santana — 26 de julho

2.2 Condicg6es Geograficas, Demograficas e Socio-Econémicas

Localizado na bacia do Piaui, regido Sul do Estado de Sergipe, a uma latitude
11°08'49"sul e a uma longitude 37°37'14" oeste, estando a uma altitude de 165 metros,
distante 82 quildmetros da capital Aracaju. Sua populacdo estimada em 26.750
habitantes (IBGE/2016), com uma area de 214,57 kmz2.

O municipio faz parte 1* Regional de Estancia, composta pelos municipios de
Pedrinhas, Itabaianinha, Araua, Cristindpolis, Tomar do Geru, Umbauba, Indiaroba e
Santa Luzia do Itanhy
Possui clima temperado e agradavel. A sua temperatura apresenta variacdes médias que
variam ente 20° a 29°C, apresentando queda de temperatura nos meses de maio a agosto
e a umidade relativa do ar apresenta uma média anual em torno dos 80%.

Com relagdo ao uso e ocupacdo do solo, o territorio Rural perfaz uma éarea de
210,7 km?, distribuido por 25 povoados, em sua maioria, na porcao sul, em torno da
sede municipal, predominando as atividades econémicas a pecuaria, lavoura, citricultura

e o plantio de plantas ornamentais, desenvolvidas em pequenas e médias propriedades;



Quanto ao Urbano, a cidade tem uma area urbana em torno de 3,86 kmz2, estando
dividida em nove bairros. A &rea central estd marcada pela predominancia do comércio,
com atividades diversificadas.

Quanto ao sistema viario, 0 municipio é composto por quatro rodovias
estaduais: SE-102, SE-318, SE-469 e SE-477, que fazem cinco ligacbes, com as
estradas municipais que ligam os povoados a sede e pelas vias urbanas. A SE 102 corta
0 municipio no sentido Norte/ Sul, ligando Boquim a Pedrinhas e ao povoado Treze, no
municipio de Lagarto (Rodovia da Laranja), pavimentada. A SE-318 liga Boquim a
Estancia, cortando o Povoado Cabeca Dantas, também pavimentada. A SE-469 liga
Boquim a Itabaianinha em trecho de picarra e a SE-477 liga o povoado Cabeca Dantas a
Araua.



3 Recursos Financeiros

A regulamentagédo do financiamento e a transferéncia dos recursos federais para
as acdes e 0s servicos de saude, na forma de blocos de financiamento, com o respectivo
monitoramento e controle, € determinada pela Portaria 204 de 29 de janeiro de 2007 e a
Lei Complementar 141 de 13 de Janeiro de 2012 regulamenta o § 3° do art. 198 da
Constituicdo Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados
anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em ac¢des e servigos
publicos de salde, estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a
salde e as normas de fiscalizacdo, avaliacdo e controle das despesas com salde nas 3
(trés) esferas de governo revoga dispositivos das Leis n® 8.080, de 19 de setembro de
1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993, e d& outras providéncias.

3.1Plano Plurianual (PP) previsto para SMS de Boquim: 2018-2021

Despesas por Estrutura/Programa/Projeto/Atividade

Org&o: 07 — Secretaria Municipal de Salide e Bem-estar
Unidade: 01 — Fundo Municipal de Saude

Funcional Especificacdo 2020 Total
007 PROMOGAO DA SAUDE HUMANIZADA 10.394.868,00 10.394.868,00
1054 Aquisicdo de Equipamentos, Mobiliarios e 129.470,00 129.470,00

Veiculos
1055 Aquisicio ou Desapropriagdo de Imoveis 4.840,00 4.840,00
1056 Aquisigéo de Unidade Mével Odontoldgica 3.025,00 3.025,00
1057 Construcao, reforma e ampliagio de UBS 11.011,00 11.011,00
1058 Construgéo de Sanitarios Domiciliares 3.146,00 3.146,00
1059 Construgdo de Fossas Sépticas 3.146,00 3.146,00
1060 Construgdo de Uni. Hab. Para Errad. Casas de 5.566,00 5.566,00
Taipas
Produto Especificacao 2020 2020
2034 Manutenc&o do Fundo Municipal de Sadde 2.732.422,00 2.732.422,00
2035 Manutenc&o do Conselho Municipal de Sadde 7.865,00 7.865,00
2036 Capacitacdo dos Servidores da Satide 7.260,00 7.260,00




282.535,00

282.535,00

2037 Gestdo das Acbes do SUS
2038 Gestéo de Atencdo Bésica em Saude 4.937.405,00 4.937.405,00
2039 Acdes Voltadas para Assisténcia Farmacéutica 196.625,00 196.625,00
Acdes Voltadas para Média e Alta 1.349.029,00 1.349.029,00
2040 -
Complexidade
Demais Programas do Governo Estadual e 76.351,00 76.351,00
2092 ’ ’
Federal
2093 Acdes Voltadas a Vigilancia Sanitéria 171.699,00 171.699,00
2094 Acoes Voltadas a Vigilancia Epidemioldgica 473.473,00 473.473,00
Produto Especificacdo A4y 2020
2301 Concurso Publico 4.840,00 4.840,00
Produto Especificacdo g0z0 2020
Implantac&o de Projetos de Acessibilidade 1.210,00 1.210,00
1082 ; T ’ z
para Portadores de Necessidades Especiais
10.394.868,00 10.394.868,00

Total




4 Propostas para Programacédo Anual de Saude — PAS/2020

4.1 Eixos, Diretrizes, Objetivos e Metas

EIXO 1:GESTAO DA ATENCAO INTEGRAL A SAUDE.

Diretriz 1: Garantia do acesso da populacdo a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de satde, com énfase

nas areas e populag@es de maior vulnerabilidade.

Objetivol.1 Reorganizar o modelo assistencial de forma a garantir melhoria nas condi¢des de saude da populacdo; Ampliar o acesso e a melhoria da qualidade da

Atencdo Basica.

. N . Prazo de | Recurso Sub
Metas Indicadores Acoes Setor Responsavel ~ x
Execucéo Funcéo
Manter as equipes completas em
funcionamento
Manter — a cobertura b acions| | Manter a manutencéo da estrutura | o
populacional ~ de  100% Ssotime:;;apelasps(;a;s:;m:jz fisica e dos equipamentos das |Area técnica dal o 301
estimada pelas equipes de UBS'’s Atencéo Primaria
Atengdo Basica Atencdo Basica. Conclusdo da construcdo de uma
UBS no Conjunto Lagoa Vermelha
Diminuir a proporcio de Aprimorar os atendimentos das Eec(j:ursl(;M o
internacdes oor Proporcdo de mte/rna}goe? Equipes de ESF Area  técnica da p; eral/Munici 201
- o or causas sensiveis a i i ' 20 Primari
condicdes sensiveis a Ztengéo Bésica Soar;"’;?(g:ague as equipes estejam | Atencao Primaria 2020
a:)er?(;aod b:;';a (ICSAB) -Equipar as Unidades de ESF
abaixo de 58%
Ampliar o  atendimento e i
Acodmpanhi"_rge(;‘tod ‘ fljs Cobertura 4o |Proporcionar uma melhoria na Coord.  Atengdo
condicionalidades de Salde i i : riméria em
do Programa Bolsa Familia | @companhamento das gualidade do atendimento; ; 2020 301

de pelo menos 80% (PBF).

condicionalidades do PBF

Intensificar a parceria com acéo
social e educacéo;
Manter a estrutura fisica e de

parceria com agéo
social e educagéo.




pessoal adequada e alimentar o
sistema de informacdo;
Acompanhar  0s  beneficiarios
guanto aos pré-requisitos da
saude;

- fazer cumprir as politicas de
intersetorialidade referente o PSE
junto a secretaria de educagéao

Aumentar a cobertura
populacional estimada pelas
equipes de Saude Bucal em

Cobertura populacional

Aumentar a oferta de servi¢os de
salde bucal aos usuérios;
Intensificar a visita domiciliar do
profissional de saide bucal para os
pacientes acamados e com
deficiéncia de locomocéo;
Agendamento de atendimento de
um dia semanal especifico para

os pacientes do CAPS,do Abrigo
“Anjos do Futuro” ;

Coord.

Atencdo

Recurso
Federal/munici

mais de 75%; estimada para as equipes | \1ntencio  do  atendimento | Primaria/Bucal 2020 pal S0t
basicas de saide bucal odontolégico em atencéo bésica e
prevencdo em saude bucal;
Assegurar provisdo de material e
equipamentos;
Promover a participacdo dos
profissionais de saude bucal nos
eventos promovidos pela SES e no
Conselho Regional de Odontologia
— CRO, visando a qualificacéo.
Aumentar o percentual de | Média de acdo coletiva de | Desenvolver  atividades como Recurso
acdo coletiva de escovacdo | escovagio dental | dentistica, ~periodontia  basica, | coord.  Atengio Federal/munici
dental supervisionada em mais | - gy peryisjonada e |cirurgia simples e escovacdo | primaria/Bucal 2020 pal 301
de 162% e atividades | jyrencificar as  agdes | supervisionada.
educativas . - ~ .
educativas Intensificar acOes educativas de




salde bucal na rede de ensino
publica, com escovacao
supervisionada através das acdes

promovidas pelo Programa de
Saude na Escola — PSE;
Implantar politica publica em

instituicbes de ensino particular,
com o objetivo de transmitir a
importancia e cuidados com a
salde bucal;

Palestras enfatizando o céncer
bucal (causas, prevencdes e auto
exame), com orientacao,prevencdo
e promocao de higiene bucal (com
atividades ludicas), em parceria
com outras secretarias

Reduzir o percentual de
exodontia em relacdo aos

Proporgéo de
exodontia em

Aprimorar 0  processo  de

Coord. Atencdo

Recurso
Federal/munici

: . abordagem para estimular o usuario 2020 301
rocedimentos preventivos N . . i Mari
Ecurativos o nF:enos relacdo aos aceitar outro procedimento que | Primaria/Bucal pal
50t procedimentos possa preservar o dente
0
Consolidar e fortalecer a Estratégia
Saude da Familia, por meio da
implementagdo de uma equipe
Manter as agdes do NASF _ multiprofissional e interdisciplinar | coordenagio Recurso
(Ndcleo de Apoio a Satide NASFem funcionamento, | atyando como retaguarda das ESF, | qo NASF/ Federal/munici 301
da Familia) o | CONStituido por uma equipe | matriciando e assegurando  a Atencio 2019 pal 302
funcionamento 100% multidisciplinar integralidade da atencdo a salde, | primaria

como um direito de cidadania dos
usuarios do sistema.




Objetivo 1.2 Garantir acesso da populacédo a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de

saude.

Aumentar 0,32% o0 ndmero de
procedimentos  ambulatoriais  de
competéncia da atencdo primaria e

Razéo de
procedimentos

Disponibilizar profissionais
capacitados para agendamento dos

Gestdo Municipal/
Coordenacdo  do
setor de regulacédo

Recurso
Federal/munici

« ambulatoriais de rocedimentos e disponibilizar os i 2020 302
melhorar o fluxo de marcagdo de competéncia  da E uipamentos deinfofmética' ae p.rocedlrtle.n s Pal
exames  através do  sistema tnp” basi quip ’ de baixa, m_edla €
informatizado atencao basica alta complexidade
Propiciar o acesso do numero de | Razio de | Acompanhar a demanda
internac@es clinica cirirgico de média internagdes periodicamente e  entrar em Recurso
complexidade na populagéo residente | clinica cirargico | contato com o paciente para | G€stdo  Municipal 2020 Federal/munici 302
de 1,54 atraVéS da Secretaria eStadua| de médla informar quando autorizados; atraVéS da SES/ pal
de sadde (SES) complexidade na

populacédo

Alcangar 80% de atualizagédo do
cartdo SUS da populagéo

Cartdes do SUS
atualizados

Intensificar junto a populacdo
atualizacdo e regularizagdo do
Cartdo SUS

Coordenagdo  do
setor de regulacdo
de procedimentos
de baixa, média e
alta complexidade




Obijetivo N° 1.3 — Organizar e Implementar a Rede de Atencdo as Urgéncias no &mbito municipal

Manter as 02 unidades de Salde com
servico de notificacdo continua da
violéncia Doméstica, sexual e outras
violéncias

N° de Unidades
de Saude com
servico de
notificagéo de
violéncia
doméstica, sexual
e outras
violéncias
implantado.

Intensificar as agbes do fluxo servigo
de notificacdo continua da violéncia
doméstica, sexual e/ ou outras
violéncias;

Capacitar gestores e profissionais de
saude sobre a tematica da Violéncia
e a notificagdo com a Ficha de
Notificagdo / Investigagdo de
Violéncia Doméstica, Sexual e outras
violéncias em parceria com a
secretaria de A¢édo Social;

Monitorar a ocorréncia de violéncias
notificadas da Ficha de Notificacdo /
Investigagao de Violéncia
Doméstica, Sexual e outras
violéncias;

Intensificar a¢fes educativas junto a
populacdo de forma integrada com o
CRAS e CREAS e outros 06rgéos
envolvidos para minimizar a
ocorréncia de casos.

Coordenacédo da
atencao
priméaria/Vigilancia
em Saude /CAPS
em parceria com o
CRAS e CREAS

2020

301
305

Diretriz MS n° 2 — Promogao da atengdo integral a saide da mulher e da crianga e implementag@o da “Rede Cegonha”, com énfase nas areas ¢ populagfes de maior

vulnerabilidade.




Objetivo 2.1 Fortalecer e ampliar as a¢Oes de prevencdo, deteccdo precoce e tratamento oportuno do cancer de mama e do colo de utero.

Ampliar em 0,53 a razdo de mulheres
na faixa etaria de 25 a 64 anos com
um exame citopatolégico a cada trés
anos

Razdo de exame
citopatologico na
faixa etaria de 25 a
64 anos

Prevenir, tratar, acompanhar as
lesbes precursoras do cancer do
colo do Utero e de mama;

Proceder ao rastreamento de Cancer
de Colo de Utero e Mama;

Realizar coleta de material para
exame de citopatologia;

Realizar ou referenciar as
mulheres com exames
citopatoldgicos alterados;
Alimentar regularmente 0S
sistemas de informacéo - SISCAN
Promover campanhas
educativas;

Busca ativa as mulheres na faixa
etaria preconizada pelo Ministério
da Saude; Realizagdo de mutirdes
periodicamente;

Ampliar o numero de atendimento e
exames de citopatoldgicos do colo do
atero

Coord. Atencéo
primaria + ESF.

2020

Recurso
Federal/munici
pal

301
302

Ampliar em 0,25 a razdo de exames
de mamografia em mulheres de 50 a
69 anos

Razdo de exames
de  mamografia
em mulheres de
50 a 69 anos

Busca ativa as mulheres na faixa
etaria preconizada pelo Ministério
da Salde;
Realizagéo de
periodicamente;
Ampliar o nimero de atendimento de

mutirdes

Coord. Atencéo
primaria + ESF.

2020

Recurso
Federal/munici
pal

301
302




mamografias para prevenir, tratar,
acompanhar as lesbes precursoras do
cancer do colo de mama;

Promover campanhas educativas

Objetivo 2.2 — Organizar a Rede de Atencdo a Saude Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade.

Aumentar o percentual de parto

Proporcao de partos

Fazer campanhas educativas

Coordenagéo

da

normal em 59% normais no SUS € na | de  conscientizagdo  dos Atencao primaria 2020 0
saude suplementar | peneficios do parto normal
Realizar busca ativa das
gestantes
Realizar ou referenciar
diagndstico de Gravidez;
Cadastrar gestantes no 1° trimestre;
Classificar o0 risco gestacional
~ a .
Aumentar a proporcdo de nascidos Prop_orgao : de (;esfdeal _consulta,t de alto ri
vivos de mdes com no minimo sete nascidos  vivos de | "¢ erenc!ar e _es_ " .O e
s : mies com no | para servicos especializados; Coordenagio  da
consultas de pré-natal em mais de 2020 301

53%, e melhorar a qualidade no
atendimento

minimo sete
consultas de pré-
natal

Realizar Vacinacdo antitetanica;
Realizar ou referenciar gestantes
para exames laboratoriais de
rotina;

Proceder a alimentacéo e anélise
de sistemas de Informacao-
SISPRENATAL

Realizar Atividades Educativas
para promo¢do da saude com
temas voltados para Saude bucal

Atencdo primaria




na gestacao; Aleitamento
materno; Cuidados com o bebé e
0s métodos contraceptivos;
Realizar teste rapido de HIV

e sifilis na primeira consulta.

Reduzir o nimero de 6bitos maternos
para nenhum caso

Numero de Obhito

Melhorar a qualidade do pré-

Coordenagédo  da

materno no | natal e a assisténcia ao parto MRS 2020 301
municipio e no periodp puerperal e ao Atencao primaria
recém nascido
Real _ iaacio d Coordenagédo  da
. . ealizar a investigacao do x - 301
Investigar 100% dos dbitos maternos. Numero ] de . Obito Obito materno AFer]?ao_p”ma”a ¢ 2020
SIM salde
Melhorar a qualidade do pré-
natal; .
Reduzi 05 6bit alidad Melhorar a assisténcia ao Coordenacdo  da
eduzir em 95 0DItos a mortalidade | Taya de mortalidade | recém-nascido na sala de Atencéio primariae | 301
infantil, infantil parto; o Vigilancia em 305
Melhorar a assisténcia a salide
gestante no trabalho de
parto;
Humanizar a equipe
90% dos éb f Realizar a investigacdo dos Coordenagio ~ da
Investigar 90% dos Obitos infantis e | \, fhi 20 primari 301
_ .Nume'ro' de .Obl'[OS 6bitos infantis: A'Fep?ao_prlmarla e 2020
fetais infantis investigados | |nserir as investigacoes no Vigilancia em 305
SIM saude




Realizar no minimo 02 testes de

N° de testes de sifilis

Realizar trabalho de
conscientizacdo  junto  a
populagéo

Aumentar a cobertura de testagem,
com a adogdo do teste rapido para

Coordenagéo

da

Atencdo primaria e

o - realizados or | «ifili : AN 2020 301
sifilis nas gestantes usuérias do SUS POT'| sifilis no pré- natal Vigilancia em
gestante/ano Monitorar a notificagdo dos casos | ¢4iqe
de sifilis em gestantes;
Aumentar a cobertura de
tratamento adequado nas
gestantes com sifilis.
Investigar 95% o0s Obitos em 3 5bi . N
g ° Proporcao de obitos Implementar a investigacéo Coordenacio  da
mulheres em idade fértil(MIF) na |em mulheres em | 5 yBs, Atencio priméria e 301
: L idade fertil(MIF ' issionai
faixa etaria de 10 a 49 anos . . (MIF) Ca{pamtar 0s pI’OIfI.SS:IOI’l_aIS de Vigilancia em 2020
investigados salude para a vigilancia dos 9 305
Obitos em parceria com a saude
SES
Captagéo precoce das
gestantes
Realizacdo do teste rapido no
1° e3° trimestre
- , T osde | gestante  do parcetto em | Coorenasio e
Reduzir para 05 casos o0 nimero de n,l:c_rr_eros deA cialsos de tempo oportuno Atencdo primaria e 301
Sifilis Congeénita sifilis congenita Notificar e investigar 0s Vigilancia em 2020 305
casos no SINAN saude

Encerramento oportuno da
investigacdo epidemioldgica




Reduzir o indice de gravidez na

Proporgéo de
gravidez na

Implementar  politica de
educacgéo para adolescentes. -

Coordenagédo  da
Atencdo priméria e

- : adolescéncia entre as | ; e o 2020
Adolescéncia abaixo de 18% ] - intensificar as campanhas de Vigilancia em 301
faixas etarias de 10 a prevengéo de gra\“dez salide
19 anos precoce.
Seguir os cronogramas das ESF de
cada area de abrangéncia das
Promover a | escolas. _
interagéo entre | Realizar Campanhas educativas Coordenacdo  da
Realizar 50% das acBes do PSE | ESF, e Educagdo, rPeap:(raggStsiv a/us(gaUd%e Sgi(cli)a:)ll g Atencdo  priméria
(Programa de Sadde nas escolas) na | assegurando & | drogas/dengue); em parceria com 2020 301
rede de ensino publico troca de | Realizar o teste de aquidade visual, | /Secretaria de
informagdes e a | verificacio de peso e altura; Educagio

implementacéo das
acoes.

Atualizacdo do cartdo de vacina
Promover reunido periddica com
diretores e profissionais da salde
para qualificacdo das acdes.

Diretriz n°3 —Fortalecimento da rede de satde mental, com énfase no enfrentamento da dependéncia de crack e outras drogas de abuso.

Objetivo 3.1 — Ampliar o0 acesso a atencdo psicossocial da populacdo em geral, de forma articulada com os demais pontos de atencdo em salde e outros pontos

intersetoriais.

Aumentar 1,95 a cobertura de
atendimento a Atencdo Psicossocial

(CAPS) a populagéo

Proporgéo de
cobertura de
atendimento a Atencao
Psicossocial (CAPS) a
populagéo

Realizar visitas periédicas a ESF na
area;

- Realizar acbes de educacdo em
saude voltada para a comunidade

- Atualizar os dados sobre o cuidado
em saude mental em parceria com
Atencéo primaria;

- Realizar busca ativa dos usuarios

Coordenagéo do
CAPS

2020

Recurso
Federal/munici
pal

303




de dificil vinculacdo ao servico;

- Intensificar as visitas domiciliares
aos usuarios e familiares com o
objetivo de qualificar o atendimento
e fortalecer o vinculo;

-Avaliar e acompanhar o
usuarios possibilitando a
projeto  Terapéutico dos
participacdo, a reinsercdo e
construcdo da autonomia dos
usuarios/familia em
sofrimento psiquico

Capacitar 90% dos profissionais do
CAPS

Profissionais
técnicos para prestar
um bom atendimento
a0s usuarios.

Reunido semanal com a equipe
multiprofissional para discutir a
respeito das atividades terapéuticas
do CAPS, a fim de melhorar a
assisténcia prestada aos usuarios;

- Realizar educacdo em saude para
complementar, melhorar e aumentar
0 nivel técnico cientifico da equipe;

- Promover educacdo permanente
para garantir a discussdo tedrica no
ambiente de trabalho;

- Atualizar e validar o protocolo das
acOes dos profissionais com objetivo
de instrumentalizar a equipe com
praticas efetivas para a realizacdo do
trabalho;

-Incentivar a participagdo em
eventos e cursos  que
promovam a atualizagdo

Coordenacéo e
Equipe técnica do
Caps,

-Parceria da Equipe
técnica da Secretaria
de Estado da Saude.

2020

Recurso
Federal/munici
pal

303




técnica dos profissionais do
CAPS.

Realizar 100% de a¢0es de
matriciamento. (12 a¢des anual)

Matriciamento  das
equipes da Atencéo

- Capacitacdes das equipes de ESF
do municipio, incluindo a discussédo
da Politica do Ministério da Saude
para Atencdo Integral aos Usuarios

rimaria do < - Equipe técnica do
P . de Alcool e outras Drogas. quip .
Municipio, CAPS em parceria 2020 303
- Reunides com equipe técnica do | com a Atencédo
CAPS e equipe da ESF para | primaria
discussao de casos.
- Apoio e orientacdo aos usuarios e
familiares.
- Acdes realizadas de | -Realizar visitas periodicas a ESF na
- . companhar 0s | &rea;
Intensificar em 100% as a¢des do usué?ios nas
CAPS. i .| - Realizar acOes de educagdo em
necessidades  bio- , .
. .. saude voltada para a comunidade
psicossociais,
visando a reinsercdo | - Atualizar os dados sobre o cuidado _ o
social pelo acesso ao | em satde mental em parceria com | EQuipe técnica do | . 303

trabalho, lazer,
exercicio dos
Direitos Civis e 0
fortalecimento  dos
lagcos familiares e
comunitario.

Atencao primaria;

- Realizar busca ativa dos usuarios
de dificil vinculacdo ao servico;

- Intensificar as visitas domiciliares
aos usudrios e familiares com o
objetivo de qualificar o atendimento

CAPS.




e fortalecer o vinculo;

-Avaliar e acompanhar o projeto
Terapéutico dos usuarios
possibilitando a participacdo, a
reinsercdo e  construcdo  da
autonomia dos usuérios/familia em
sofrimento psiquico;

Utilizar praticas expressivas e
comunicativas que possibilitem aos
usuarios a construcdo, preservacao
de vinculos e simbolizacdo de
elementos  sécio-culturais  que
reforcem a reabilitacdo social;

Realizar acBes referentes ao
Setembro amarelo, com o objetivo
de conscientizar 0s usuarios e
familiares sobre a importancia da
discussdo do tema “Suicidio”,
através de apresentacdo de videos
informativos na sala de espera,
decoracdo do ambiente e dialogos
nas oficinas para discussdo do tema;

Promover acoOes alusivas ao “Dia
Mundial da Satide Mental”, dia 10
de outubro; Atividade diferenciada
com equipe técnica especifica para
0s usuarios do CAPS




Diretriz N°4— Garantia da atencdo integral a salde da pessoa idosa e dos portadores de doencas crdnicas, com estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das

acOes de promogcéo e prevencao.

Objetivo 4.1 — Melhoria das condi¢6es de satde do idoso e portadores de doencas cronicas mediante qualificacdo da gestdo e das redes de atencéo.

Reduzir a taxa de mortalidade
prematura (<70 anos) por Doengas
Crbnicas ndo Transmissiveis —
DCNTS (doencas do aparelho
circulatério, céancer, diabetes e
doencas respiratorias cronicas) em
menos de 34 casos

NUmero de
mortalidade prematura
reduzida

Diagnostico clinico e busca
ativa de hipertensos;
Acompanhamento ambulatorial e
domiciliar a pacientes com

sequelas de AVC e outras
complicacoes;
Fornecer medicamentos do
HIPERDIA
Realizar ou referenciar usuéarios
para exames laboratoriais

complementares;

Promover acOes educativas para
controle de condi¢bes de risco
(obesidade, vida sedentaria,
tabagismo) e prevengdo de
Complicacdes.

Melhorar a qualidade de

vida das pessoas através da
equipe multidisciplinar do
NASF;

Implementar as acfes educativas
nas UBS e orientacbes de salde
na midia;

Analisar a ocorréncia de
DCNT, seus fatores de risco

e medidas de prevengéo

Coordenacdo  da
Atencdo priméria e
Vigilancia em
salde

2020

Recurso
Federal/mu
nicipal

305




Implementar o programa do

tabagismo; ampliar o programa Vigiléncia em
Reduzir o nimero de fumantes no Redugdo  do para as  comunidades e S?ilrJT(jgr/ia Atengao 2 305
municipio numero de capacitar os  profissionais; P
P fumantes acoes educativas
Diretriz N°5— Reducéo dos riscos e agravos a salde da populacdo, por meio das a¢cdes de promocao e vigilancia em salde.
Objetivo 5.1 Fortalecer a promogdo e a Vigilancia em Saude
Proporgao de Realizar ~ Esquema  Vacinal Coord Atencs
_ vacinas do Basico de Rotina: oord. tencéo
Realizar 100% das Campanhas de | Calendario Basico Busca ativa de faltosos; primaria/Coord.  de
Vacinagdo e manter o calendario de | de vacinagdo da Realizar as Campanhas de Imunizagdo/vigilan-
. . . iAo 2020 305
vacina atualizado crianca com Multivacinacao; cia em satide
alcancadas sistema de informacao.
Realizar baciloscopia e cultura
para 0s casos novos e de
% tratamento  de  tuberculose
Proporcéo de cura retrata i . x
Aumentar a propor¢do de cura de | de casos novos de (rk;eCIEijlva de relngres§o apos C(_)o_rciienggao de
casos novos de tuberculose pulmonar | tuberculose abandono de tratamento); Vigilancia 2020 305
bacilifera em 95% pulmonar . epidemioldgica
bacilifera. Notificar, acompanhar mensal e
encerrar 0s casos de tuberculose
registrados SINAN;
Realizar 100% de exames anti-HIV | Proporcdo de . - Coordenacio  de
nos casos novos de tuberculose exames  realizados Realizar 0 teste rapido de HIV ; 2020 305

de anti-HIV nos

em todos os casos de tuberculose

Vigilancia




casos de tuberculose

epidemioldgica

Investigar 0s Obitos com causa

basica  mal  definida  ou
Aumentar a proporcdo de registro de | Proporcéo de | desconhecida; Coordenacdo  de
6bitos com causa basica definida em | registro de 8?"{03 Sensibilizar a classe médica Vl_gllén_ma _ 2020 305
95% com causa Dasicd | gsopre a  importancia  do | epidemioldgica
definida preenchimento correto da causa
béasica de Obito.
Encerrar 86% das doencgas | Proporgdo de casos
Arias i i i de doengcas de
cc_)mpulsorlas imediatas reg}lstradas no notificagaog - Notificar 0s casos suspeitos; - | Coordenagio  de
Sistema de Informagbes sobre - Solicitar exames para A
Agravos de Notificacdo (SINAN) compulsoria encerramento ~ do _caso; - | Vidilancia 2020 305
g _ ¢ em | imediata  (DNCI), | Acompanhar a evolugdo do caso | epidemioldgica
ate 60 dias a partir da data de encerrac!as em ate | e encerrar no SINAN.
notificagdo. 60  dias apos
notificacéo.
Notificar as doencas ou agravos | Proporcéo de | Notificar os casos de doencas ou | Coordenacao  de
relacionadas ao trabalho e preencher o | preenchimento  do | agravos relaﬁlonado ao trabalho | Vigilancia 2020 305
i 0 campo ocupacional e preencher 0 campo . -
campo ocupacional em 100% nas notificacdes ocupacional na ficha do SINAN epidemioldgica
Reduzir a incidéncia de AIDS em N® de casos novos | Ampliar as  campanhas Coordenagdo  de
menores de 5 anos para 0 casos por preventivas ~ -Aprimorar 0S| Vigilancia 2020 305
de  AIDS  em | oyames de deteccdo de HIV em
ano de 5 Sceao o epidemioldgica
Menores de S anos. gestantes e recém-nascidos
Capacitar os profissionais de
salde da rede, principalmente
Aumentar para 100% a propor¢do de | cura de casos novos Sg‘;gm?f"os ead é%%ntes paarg Coordenacdo  de
cura nas coortes d_e c_asos novos de g? _ hgnsenlase fratamento;.garantir 0 acesso as Vi_gilénf:ia _ 2020 305
hanseniase no Municipio lagnosticados  nos | consultas de acompanhamento; - | epidemiolégica
anos das coortes. acompanhar os casos no SINAN
e encerrar 0S casos
oportunamente
Garantir exames de 100% dos | Proporgédo dos Coordenagdo  de
contatos intradomiciliares de casos | contatos Garantir a consulta do paciente € | Vigilancia 2020 305

novos de hanseniase

intradomiciliares
avaliados

Seus contatos

epidemioldgica




Realizar os seis grupos de acOes

Capacitar os servidores da area;
Aumentar o nimero de Fiscais
Sanitarios atraves de processo
seletivo

Realizar busca ativa de novos
estabelecimentos de competéncia
da VISA;

Investigar os casos de surto de

Coordenacdo  de
Vigilancia

: - N°  de  acles . Aaminldai 2020 304
considerados necessérios para a VISA | ayecutadas gﬁ%‘e‘?ﬁfos_ transmitida  por | epidemiologica/
sanitaria
Sensibilizacdo da  Populagédo
quanto ao tema Vigilancia
Sanitaria _
Atendimento a denlncia e
reclamacdes na VISA
Intensificar as acOes de castracao
de ces e gatos;
Intensificar as acdes de combate «
a0 veto_rbq?_lés%dor daddoengag;d_ Coordenacdo  de
: ’ N° de o6bito por | Disponibilidade de  medico | Vigilancia
Red,uglr para zgro 0 nl_Jmero_ absoluto leishmani P veterinario para realizar consulta epidemiolbaica/ 2020 305
de 6bitos por leishmaniose visceral e1s malmlose e castracdo de cées e gatos. P g
viscera s
Manter uma propriedade alugada | Sanitaria
para servir de acolhimento dos
animais de rua
. S, o s _ Intensificar as campanhas em | Coordenacdo  de
Garantir a vacinagdo antirrdbica para | % de cdes vacinados | todo o Municipio; Vigilancia
80% dos cdes na campanha de |na campanha de | Intensificar Campanhas demiolaai 2020 305
. i h epidemioldgica/
vacinagio vacinacgao anti eoll_\ycalt_was _
rabica canina. - e;tugﬁzlggg censo canino | canitaria
Intensificar campanhas de Coordenacao de
M 0 ) bsol gombate aos transmissores da Vigilancia
anter em 0 zero o nimero absoluto e oenca;
de dbitos por dengue. g (zero) obito - por Intensificar campanhas | epidemiolégica/ 2020 305
engue educativas;
Manter o nimero adequado de | sanitéria
ACE para a realizacdo das acoes.
Numero de ciclos | Elaborar formas de diminuir o 2020 305

Realizar visita domiciliar no maximo

que atingiram

numero de imoveis fechados.

Coordenacdo  de




de 80% dos imdveis, em 4 ciclos, para
eliminar a proliferacdo do mosquito
Aedes aegypti.

minimo de 80% de

cobertura de
imoveis visitados
para controle

vetorial da Dengue

Realizar visita domiciliar em 80%
dos imoveis em cada ciclo para o
controle da dengue.

Delimitar e eliminar com
tratamento especifico focos de
larva e/ou mosquito
transmissor da dengue, Febre
Chikungunya e Zika Virus
para evitar a dispersdo e
infestacdo do mosquito.
Monitorar 0s imoveis
reincidentes e pontos
estratégicos, continuar a
Desenvolver em tempo héabil o
Levantamento Répido do indice-
LIRAa de infestacdo do Aedes
aegypti.

Monitorar e avaliar
continuamente a tendéncia das
doengas provocadas pelo mosquito.;
Promover agdes  educativas,
mutirdes de limpeza, mobilizagéo
geral com a comunidade de forma
articulada com diversos
segmentos.

Vigilancia
epidemiologica/
Coordenador  do
Controle de
Zoonose

Objetivo 5.2 — Implementar a¢fes de saneamento basico e salde ambiental para a promogéo da saude e reducgdo das desigualdades sociais, com énfase no Programa de

Aceleracdo do Crescimento.




Ampliar 85% a proporcdo de analises
realizadas em amostras de agua para
consumo  humano, quanto aos
parametros coliformes totais, cloro

residual livre e turbidez;

proporcdo de analises
realizadas em
amostras de agua para
consumo humano,
guanto aos parametros
coliformes totais,
cloro residual livre e

turbidez;

Atualizar os dados de cadastro das
formas de abastecimento de agua,
no Sistema de Informacdo de

Vigilancia da Qualidade da Agua

para Consumo Humano
(SISAGUA);
Intensificar acoes de

conscientizagdo para fazer uso de
agua tratada e o uso do hipoclorito

na agua.

Coordenacéo de
Vigilancia
Sanitéria

2020

304

Diretriz 6— Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

Objetivo 6.1 — Ampliar a implantacdo do Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica (Horus) como estratégia de qualificacdo da gestdo da Assisténcia

Farmacéutica no SUS.

Manter 100% implantado Sistema
Nacional de Gestdo da Assisténcia
Farmacéutica (Horus)

Percentual do Sistema
Nacional de Gestédo da
Assisténcia
Farmacéutica (Horus)
implantado

Manter o Horus em funcionamento;

Aquisicédo de 100% dos
medicamentos da assisténcia
farmacéutica basica objetivando a
distribuigéo gratuita aos pacientes
da rede municipal de salde

Coordenacéo da
Farmacia Bésica

2020

303




Diretriz 7 — Contribuicdo a adequada formacao, alocacéo, qualificacdo, valorizacdo e democratizacdo das relacdes de trabalho dos trabalhadores do SUS.

Objetivo 7.1 Investir em qualificacdo e fixacdo de profissionais para o SUS. Desprecarizar o trabalho em salde nos servigos do SUS da esfera publica na Regiéo de
Saude.

Promover a qualificacdo dos

profissionais de salde;

Promover cursos de humanizacéo,
primeiros socorros e demais temas
voltados a salde, direcionados para

todos os profissionais.

Implementar as acbes de educacdo | Acdo de educagéo Possibilitar & participagio  dos

profissionais de salde nas
capacitacdes promovidas pela SES | Gestdo Municipal 2020 122

permanente p/ qualificacdo das redes | permanente

de Atencdo primaria e demais areas | implementada  e/ou
da saude realizadas Formar  agentes multiplicadores
para atividades educativas, visando
atender a demanda das instituices
escolares e associacOes e demais

entidades.

Realizar oficinas com profissionais

habilitados para orientar 0s

funcionarios em relacdo a doencas




ocupacionais.

Diretriz 8 — Implementacdo de novo modelo de gestéo e instrumentos de relacdo federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestéo participativa com foco em
resultados, participacdo social e financiamento estavel.

Objetivo 8.1 — Fortalecer os vinculos do cidaddo, conselheiros de Saude, liderancas de movimentos sociais, agentes comunitérios de Saude, agentes de combate as
endemias, educadores populares com o SUS

Elab 01 Pl de Satd | . 3 Anual Elaborar a Programagdo Anual de
aborar ano de Salde anual e | Programagdo nua ) _ . -
) Satide — PAS e enviar a0 CMS para | G€stao Municipal e
apresentar as proposta ao CMS de Salde elaborado o } 0 CMS

apreciagdo e votacao

2020 122

Custear as despesas provenientes
das acbes do Conselho Municipal
de Salde, e/ou através da dotacédo
orgamentaria, mediante
Capacitar os Conselheiros Municipais | N°. de conselheiros | documentagdo comprobatoria;

Gestdo Municipal e

de Saude Capacitados ) o ) o CMS
Disponibilizar meios de transporte

2020 122

para atender a demanda do CMS,

conforme solicitacao prévia;




Proporcionar capacitacao e
atualizacdo aos  conselheiros
municipais de satde, bem como a

participacdo em eventos;

Incentivar a participacdo social na
gestio do SUS, através do
fortalecimento do Conselho
Municipal.

Realizar no minimo 12
anual do CMS

reunides

Reunides
pelo CMS

realizadas

Realizar no minimo 01 reunido
mensal do CMS

Gestdo Municipal e
0 CMS

2020

122




CONTROLE DE ZOONOSE (PROGRAMAS DE DENGUE, CHAGAS, LEISHMANIOSE E ESQUISTOSSOMOSE

Ac0es Responséavel Periodo Objetivo Onde Estratégias

o Elaborar formas de diminuir o numero
de imoveis fechados.

e Realizar visita domiciliar em 80% dos
imdveis em cada ciclo para o controle
da dengue.

Definir conjunto de acdes . Delimlit.ar e eliminar com tratamento
integradas para a prevencio e espemf_lco focos_ de larva e/ou
controle da dengue, Febre mobsqunrc])_ktransmlssor_kda 'dengue,
Chikungunya e Zika Virus, a Controlar o indice Fe_ re Chi gngun~yaez! aV|ru~s para
fim de permitir a identificacéo de infestacdo do evitar .? dispersao e infestagdo do
e controle do vetor Aedes Equipe de vetor e reduzir o Bairros. sede . Mnc])?]Si?(;JrlaS' 08 iméveis
aegypti, e cumprir as metas Vigilancia em numero de casos o ovoa1dos incident i
pactuadas; Saude/Coordenacdo | 2020. suspeitos e |°P ' re![nctl dentes t'e pontos

do Controle  de confirmados, - assim E)Segzr?\%f\(/jzrczn :_r]elj\:Ja{ntamento Répido
Desenvolver programas| Zoonose como evitar Obitos * do indice- LIRAa de infesta éop do
educativos e de orientagdo pela doenca no Aedes a6avoti ¢
social referente a profilaxia, municipio. . Monitora?yg .avaliar continuamente a
prevengdo e controle  das tendéncia das doencas provocadas pelo
Z0O0NOSES; .

mosquito.;

e Promover acgbes educativas, mutirdes de
limpeza, mobilizacdo geral com a
comunidade de forma articulada com
diversos segmentos.

e Buscar parceria

Monitorar a presenca o Realizar visitas diarias com o0s
. . Zona Rural e N .
Equipe de do barbeiro agentes de vigilancia em saude
Controle e Combate as| ;. .ja. . algumas . .
Vigilancia em 2020 transmissor no . em areas de risco.
Doencas de Chagas > e . | localidades . « .
Saude. municipio e cumprir | « Orientar a populacdo sobre os cuidados

metas pactuadas.

as serem tomado.




Controle  de  focos  de
escorpido.

Equipe
Vigilancia
Saude.

de
em

2020

Monitorar o foco de
escorpides em &reas
residenciais

Sede
povoados

e

Realizar visitas com o0s agentes de
vigilancia em saude na procura de
escorpides.

Enviar amostras capturadas ao
LACEN para identificacdo de
espécies.

Orientacbes de precaucdes e
cuidados a populagéo.

Programa _ de
Leishmaniose/Vacinagéo
antirrabica

Equipe
Vigilancia
Saude.

de
em

2020

Vacinar 85% dos
animais

Sede
povoados

e

Realizar a vacina dos cdes e gatos em
todo municipio

Realizacdo de coletas de sangue canino
para a deteccdo do Calazar;
Atendimento veterinario;

Atendimento para os cdes da ONG
“Amigos pra  Cachorro”  com
castracoes;

Promover atividades educativas.

Promover agGes do Programal
de Esquistossomose

Equipe
Vigilancia
Saude.

de
em

2020

Realizar exames

Zona rural e

areas
risco

de

Realizacdo de exames colproscopico
para a identificacdo do Schistossomose
mansoni, e o tratamento das colecdes
hidricas dos casos positivos com
distribuicéo de medicamentos
apropriado;

Promover atividades educativas.




5 METAS DOS INDICADORES /PACTUACAO INTERFEDERATIVA/ SISPACTO - 2020

N° | TIPO INDICADOR META 2020
U a)Para municipio e regido com menos de 100 mil habitantes: NUmero de ébitos prematuros (de
1 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doengas crénicas nao transmissiveis(doencas
do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratorias crénicas 34
2 E Proporcéo de obitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados 95%
3 U Proporcdo de registro de 6bitos com causa basica definida 95%
Proporcéo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criangas
4 U menores de dois anos de idade - Pentavalente (32 dose), Pneumocdcica 10-valente (22 dose),
Poliomielite (32 U dose) e Triplice viral (12 dose) - com cobertura vacinal preconizada 100%
5 U Proporcéo de casos de doengas de notificagdo compulsoria imediata (DNCI) encerrados em até 90%
60 dias ap6s notificacdo
6 U Proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes 90%
7 E NuUmero de casos autdctones de malaria N&o pactua
8 U Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade 05
9 U NUmero de casos novos de aids em menores de 5 anos 0
10 U Proporcéo de andlises realizadas em amostras de &gua para consumo humano quanto aos 95%

parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez




11 U Raz&o de exames citopatologicos do colo do utero em mulheres de 25 a 64 anos na populagéo 0,80
residente de determinado local e a populacdo da mesma faixa etaria

12 U Razéo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na 0,24
populacao residente de determinado local e populacdo da mesma faixa etéria

13 U Proporcéo de parto normal no SUS e na satde suplementar 58%

14 U Proporcdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos 18%

15 U Taxa de mortalidade infantil 02

16 U NUmero de ébitos maternos em determinado periodo e local de residéncia 0

17 U Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Bésica 100%

18 U Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satde do Programa Bolsa Familia 80%
(PBF)

19 U Cobertura populacional estimada de satde bucal na Atencao Bésica 75%

20 U Percentual de municipios que realizam no minimo seis grupos de ac6es de Vigilancia Sanitaria 100%
consideradas necessérias a todos 0s municipios no ano

21 E Ac0es de Matriciamento realizadas por CAPS com equipes de Atencdo Basica 100%

23 U Proporgéo de preenchimento do campo "ocupacdo” nas notificacdes de agravos 100%




6 DELIBERACOES RESULTANTES DA 728 CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Eixos Tematicos | - Satide como Direito
Proposta Municipal

Ofertar mais profissionais na area da fisioterapia e materiais utilizados pelos mesmos.

Ofertar transporte para pessoas com mobilidade reduzida.

Implementar o SAD e Melhor em Casa.

Fiscalizar os 6rgéos publicos em relacdo a lei da acessibilidade.

Aumentar a fiscalizacao e ofertar o uso de EPI’s para toda a classe trabalhadora municipal e estadual.

Implementacdo da rede de esgoto do municipio.

Contratacdo de Ortopedista para a rede municipal.

Implantar a marcacdo de exames nos povoados e bairros.

Implementar o dia da saude do trabalhador com o apoio do NASF.

Divulgar de forma transparente a realizaco de exames complementares no municipio.

Aumentar o numero de funcionarios da rede municipal a fim de evitar a propagacao de lesdes por esforcos repetitivos.




Desenvolver programas voltados a satde do trabalhador com politicas de prevencdo dos ambientes de trabalho principalmente na
agricultura e construgéo civil.

Implantar um plano de carreira para os trabalhadores da satde do municipio.

Aumentar a fiscalizacao e ofertar o uso de EPI’s para toda classe trabalhadora municipal.

Realizar mapeamento dos usuarios portadores de deficiéncia no municipio.

Realizar concursos publicos para profissionais na area da saude.

Ofertar recursos necessarios e fiscalizar para que sejam realizados os exames de raio X bucal na UBS do municipio.

Preservacdo da area das reservas municipais, que sdo extraidas as aguas servidas as comunidades rurais, intensificando o
monitoramento da qualidade da 4gua junto aos 6rgéos da vigilancia sanitaria e DESO




Eixos Tematicos Il - Consolidacdo dos principios do Sistema Unico de Satde (SUS).

Proposta Municipal

01 Articular a integracéo entre as redes de atencéo a salde do municipio.

02 Intensificar as articulagdes com NASF.

03 Contratar Assistente Social para ESF.

04 Fortalecer o atendimento do CAPS, NASF, ESF, para acompanhamento de alcodlatras, diabéticos, hipertensos e doencas
cronicas.

05 Liberar marcacédo de exames para UBS do povoado Pastor.

06 Ampliar a rede de ambulancia Municipal.

07 Aquisicdo de unidade mével para os povoados Jabuticabinha, Jabuticaba, Varjao, Alfavaca e Colénia Boquim.

08 Fortalecer a articulacdo entre a Rede de Saude Mental e as equipes de PSF, garantindo a referéncia e contra referéncia dos
pacientes do ambulatdrio de psiquiatria.

09 Intensificar as visitas domiciliares das equipes do PSF as pessoas acamadas.

10 Ampliar as equipes de Saude (fonoaudidlogo, fisioterapeuta, terapeutas ocupacionais, psicélogos, odont6logos).




Eixo Tematico I11- Financiamento do Sistema Unico de Satde (SUS).

Proposta Municipal

1 Revisdo e manutencao de todas as UBS do Municipio

2 Equipar a sala de vacina da UBS da Meia Légua

3 Conclusao da obra da UBS da Lagoa Vermelha

4 Construcéo de uma UBS no povoado Pastor

5 Aumentar o nimero de equipe de satude bucal no Municipio

6 Aumentar a frota de veiculos do municipio para atender a equipe do PSF e vigilancia em saude
7 Construcgdo de uma casa de parto no Municipio de Boquim

8 Que a SMS oferte para a regional de Estancia o transporte para a realiza¢do de consultas e exames
9 Marcacéo de exames nos povoados

10 Garantir o abastecimento de 4gua nas UBS

11 Garantir agua filtrada ou mineral para os funcionarios da SMS;




