BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS

Os beneficios e programas de transferéncia de renda constituem-se como uma das garantias da
Protecdo Social do SUAS. S&o eles os responsaveis por materializar a seguranca de sobrevivéncia
e de rendimento prevista na Politica Nacional de Assisténcia Social. Sendo, portanto, direito dos
individuos e familias que estdo em situagao de risco e vulnerabilidade social e, também, dever do
Estado. E com a concess&o de beneficios e programas de transferéncia de renda que a assisténcia
social € reconhecida.

Por promover a cobertura de beneficios, programas e servicos, além de garantir de dar visibilidade
aos direitos socioassistenciais, os beneficios assistenciais se caracterizam em duas modalidades,

0 Beneficio de Prestacdo Continuada e os Beneficios Eventuais.

Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC)

O Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) é um beneficio individual, ndo vitalicio e
intransferivel, que garante a transferéncia mensal de 1 (um) salario minimo a pessoa idosa, com
65 anos ou mais, e a pessoa com deficiéncia de qualquer idade, que comprovem nao possuir meios
de se sustentar ou de ser sustentado pela familia.

Para ter direito ao BPC, é necessario que a renda por pessoa do grupo familiar seja igual ou menor
que 1/2 do salario minimo. Além da renda de acordo com o requisito estabelecido, as pessoas com
deficiéncia também passam por avaliacdo médica e social no Instituto Nacional do Seguro Social
-INSS. O BPC ndo pode ser acumulado com outro beneficio da Seguridade Social (como, por
exemplo, o seguro-desemprego, a aposentadoria e a pensdo) ou de outro regime, a ndo ser com a
assisténcia médica, pensdes especiais de natureza indenizatéria e a remuneracdo do contrato de

aprendizagem).

Beneficios Eventuais

Os Beneficios Eventuais sdo um tipo de protegdo social que se caracteriza por sua oferta de
natureza temporaria para prevenir e enfrentar situacGes provisorias de vulnerabilidade decorrentes
ou agravadas por nascimentos, mortes, vulnerabilidades temporarias e calamidades. Esses
integram as demais provis@es da politica de Assisténcia Social, portanto, sdo garantidos no ambito
do SUAS, de acordo com a redacdo da LOAS, em vigor desde 2011, que incorporou as diretrizes
do Sistema: “Art. 22. Entendem-se por beneficios eventuais as provisGes suplementares e

provisorias que integram organicamente as garantias do Suas e sdo prestadas aos cidadaos e as



familias em virtude de nascimento, morte, situacfes de vulnerabilidade temporéria e de
calamidade publica. (Redagdo dada pela Lei n® 12.435, de 2011).

Os beneficios eventuais sdo concedidos em forma de pecunia, bens ou servigos, e buscam garantir
as segurangas sociais de acolhida, convivio e sobrevivéncia aos individuos e as familias com
impossibilidade temporéaria de arcar, por conta propria, com o enfrentamento de situagdes de
vulnerabilidade decorrentes ou agravadas por contingéncias que causam danos, perdas e riscos,
desprotegendo e fragilizando a manutencdo e o convivio entre as pessoas. Entende-se por
contingéncias - eventos inesperados e repentinos que podem, momentaneamente, agravar ou levar
individuos e familias a vivenciarem situacdes de vulnerabilidade e inseguranca social,
ocasionando vivéncias que impactam seu cotidiano e demandam atengdo urgente do poder
publico, independentemente da renda das pessoas impactadas.

No municipio, os Beneficios Eventuais sdo regidos pela Lei Municipal n°® 811 de 20 de dezembro
de 2017.

Sé&o Beneficios Eventuais:

Art. 6° (Lei Municipal n® 811 de 20 de dezembro de 2017) Sao formas de Beneficios Eventuais:
I — Auxilio natalidade;

Il — Auxilio funeral;

Il — Alimentacdo, géneros alimenticios;

IV — Fotografias e confec¢bes de documentos oficiais;

V — Transporte para descolamento intermunicipal e interestadual;

VI — Materiais em geral, em casos de calamidade publica e situacdes de urgéncia;

VII — Qutros Beneficios Eventuais para atender necessidades advindas de situacOes de vulnerabilidade
temporaria.



