ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUIM

LEI N° 829/2018
DE 16 DE MARCO DE 2018

Autoriza o Poder Executivo a instituir e
conceder o incentivo Adicional de
Risco Pessoal e Social aos Agentes de
Transito do quadro efetivo no ambito
do Municipio de Boquim e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOQUIM, ESTADO DE SERGIPE, no uso das
atribuicdes que |Ihe sdo conferidas no art. 46, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio de
Boquim.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 12, Fica o poder Executivo autorizado a instituir e conceder incentivo Adicional
de Risco Pessoal e Social aos Agentes de Transito do quadro efetivo do Municipio de
Boguim.

Art. 22. O Adicional de Risco Pessoal e Social concedido aos Agentes de Transito
do Municipio de Boquim fica fixado no percentual de 30% (trinta por cento) do salario
base, ndo sendo permitida a incidéncia sobre as demais vantagens adquiridas.

Art. 32. O Incentivo Adicional instituido por esta lei somente serd pago aos
Agentes de Transito do Municipio de Boquim, no exercicio efetivo da fiscalizagdo transito,
passivel de dano fisico, psicolégico e/ou perigo de vida, vedada outra destinacdo ou
enquadramento.

Paragrafo Unico. E assegurado aos Agentes de Trénsito o direito ao recebimento
do Adicional, quando afastado por motivo de férias, faltas justificadas e licenga para
tratamento de saude.

Art. 42. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdo
orcamentaria propria.

Art. 52. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposi¢des em contrério.
Gabinete do Prefeito de Boq}/SE 16 de margo de 2018.
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