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APRESENTACAO

Este relatdrio tem como objetivo dar transparéncia e publicidade as acbese
resultados para conhecimento do andamento do Plano Municipal de Educagao de Boquim,
instituido pela Lei Municipal n2 752, de 22 de junho de 2015, com duragao decenal, para
cumprimento de suas metas até junho de 2025.

Esta publicidade e transparéncia esta fundamentada no Art. 37, "caput"” da
Constituicdo Federal, bem como no Art. 82, § 12, V, da Lei n2 12.527/2011, Lei de Acesso a
Informacdo, fomentada também pelo Programa Nacional de Transparéncia Publica,
desenvolvido pela Associacdo dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil (Atricon),
para ser disponibilizado no Radar da Transparéncia Publica.

Ressalte-se que o Plano é constituido por 20 metas que abrangem todosos
niveis de formacao, desde a educacdo infantil até o ensino superior, garantindo focoem
guestdes especialmente importantes, tais como a educacdo inclusiva, o aumento dataxa de
escolaridade média dos boquinenses, a capacitacdo e o plano de carreira dos professores,
além de aspectos que envolvem a gestao e o financiamento desse imenso projeto.

Deste modo em consonancia com Plano Nacional de Educagdo (PNE, Lei
Federal n213.005/2014) e com o Plano Estadual de Educacdo (PEE, Lei Estadual n2
8.025/2015) o Plano Municipal de Educagdo do Municipio de Boquim estabelece metas e
estratégias que devem reger as iniciativas e as politicas publicas na drea da educagdo desta
municipalidade.

Assim, torna-se mister o acompanhamento, monitoramento e avaliagdes
periddicas dos objetivos previstos — considerando a situacdo, as demandas e as
necessidades locais. E este documento traz os dados referentes ao periodo de acdes e
resultados do ano civico de 2023, tal como se apresenta a seguir, meta a meta, estratégia
por estratégia, apontando cada uma das acdes executados, quando for o caso.
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META 1

Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na fase de pré-escola para as criangas de quatro a cinco
anos de idade, e ampliar a oferta de educacdo infantil em creches de forma a atender, nominimo,
cinquenta por cento das criancas de até trés anos até o final da vigéncia deste PME.

ESTRATEGIA 1

Construir creches, atendendo a demanda local com padrdo nacional de qualidade

ACAO

Em processo de andamento a construgdo da creche Municipal situada na zona urbana.
ESTRATEGIA 2

Oferecer, anualmente, cursos de formagdo continuada para os profissionais que trabalham nas
creches e pré-escolas.

ACAO

Formacdo em parceria com o Governo Estadual: TRAVESSIAS FORMATIVAS DO CURRICULO DE
SERGIPE — EDUCACAO INFANTIL.

ESTRATEGIA 3

Reativar e melhorar as instituicdes educacionais no campo para atender a Educacdo Infantil de
acordo com o numero de alunos estabelecidos na lei em todos os anos de vigéncia deste plano.
ACAO

Manutencdo e reformas das escolas. Reforma da Escola Municipal Francisco José de Oliveira, situada
no Povoado Olhos D’agua, reforma da Escola Municipal Ananias Chaves Sobrinho situada na Pista 05,
reforma em andamento da Escola Municipal Dr. Luiz Garcia situada no Povoado Murigoca e entrega
de material didatico adequado para a idade.

ESTRATEGIA 4

Motivar a comunidade local sobre a importancia de matricular os seus filhos na educac¢do infantil,
favorecendo a sua integragdo e interagdo com o meio social em todos os anos de vigéncia deste
plano.

ACAO

Parceria com a promotoria publica, Conselho Tutelar, Conselho Municipal de Educacédo, Secretaria
Municipal de Educacdo, Consulta publica no site da Prefeitura Municipal. Divulgacdo do Calendario
de matricula através dos meios de Comunicagao, redes sociais, propagandas através de faixas, Carro
de som e a Busca ativa.

ESTRATEGIA 5

Fornecer estrutura adequada, bem como os recursos pedagdgicos necessarios a acessibilidade e
manutencdo periddica das creches e pré-escola, adaptando as suas necessidades em todos osanos
de vigéncia deste plano

ACAO

Reformas das Escolas Municipais: Francisco José de Oliveira (Pov. Olhos D’Agua), Escola Municipal
Vanda Ribeiro Mitidieri (Rua da Biblia).

ESTRATEGIA 6

Inserir no Projeto Politico Pedagdgico - PPP, um curriculo capaz de garantir o conhecimento,
respeitando o ritmo de aprendizagem das criangas da Educacdo Infantil.

ACAO

O Curriculo da Ed. Infantil esta de acordo com a BNCC o e Curriculo Sergipano.
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ESTRATEGIA 7

Disponibilizar transportes escolares adequados, com auxiliares, para que as criangas de crechee
pré-escola possam ser atendidas.

ACAO

Ha monitores de transporte escolar nas Escolas: Joaldo Barbosa, Francisco José, Ananias Chaves,
Vanda Ribeiro Mitidieri, José Gdis Duarte, Jodo José da Trindade, dr. Luiz Garcia e Creche Laurinete
Barbosa.

ESTRATEGIA 8

Garantir parques infantis, até 2018, em todas as instituicdes educacionais para as criangas
atendidas na Educacdo Infantil, oferecendo diversao e lazer.

ACAO

Foi implantado um parque infantil na Escola Municipal Vanda Ribeiro Mitidieri em 2023.
ESTRATEGIA 9

Garantir a oferta de matricula e criar estratégias que estimulem a permanéncia da crianga, bem
como a sua aprendizagem na rede municipal do ensino infantil.

ACAO

Os alunos da Educacdo Infantil também sdo acompanhados pela Ficha FICAL.

ESTRATEGIA 10

Garantir a oferta de matricula em tempo integral nas creches.

ACAO

Teve inicio em 2023 a escola em tempo Integral na Creche e Centro de Atendimento Especilazado
Laurinete Barbosa Silva, com 3 turmas atendendo a um total de 77 alunos.

ESTRATEGIA 11

Instalar extintores de incéndio nas instituicdes educacionais, para seguranca dos ambientes
pedagdgicos em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Todas as Unidades de ensino possuem extintores de incéndio.

ESTRATEGIA 12

Atuar em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido, por meio do Férum Municipal de
Educacdo e dos colegiados de garantia e de defesa dos direitos educacionais, no cumprimento das
estratégias previstas nos Planos Nacional e Estadual de Educa¢cdo em todos os anos de vigéncia
deste plano.

ACAO

Atuamos com a reintegra¢cdo do Férum, e enquanto membros, participamos da Conferéncia
Nacional de Educagao Etapas Intermunicipal de Sergipe 2023.

ESTRATEGIA 13

Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a Educacdo Infantil, em

parceria com orgdos publicos e assisténcia social, saude e protecdo a infancia, preservando o
direito de opc¢do da familia em relacdo as criancas de até 3(trés) anos em todos os anos de vigéncia
deste plano.

ACAO

Divulgagdo do Calendario de matricula através das redes sociais, dos meios de Comunicagdo, Carro
de som, chamada publica e Busca Ativa.
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ESTRATEGIA 14

Realizar levantamento anual da demanda manifesta por Educac¢do Infantil em creches e pré-
escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento em todos os anos de vigéncia deste
plano.

ACAO

Reunides com coordenadores e professores para levantamento de necessidades, pesquisa mensal
sobre demanda de alunos em espera de vagas em creches.

ESTRATEGIA 15

Priorizar o acesso a Educacdo Infantil e fomentar a oferta de educacdo especializada complementar
e suplementar aos alunos com deficiéncia e transtornos globais.

ACAO

Priorizou as matriculas da Educacdo Infantil e Atendimento Educacional Especializado-AEE para
alunos com deficiéncia e transtornos globais no contra turno.
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META 2

Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para toda a populacdo de seis a quatorze anose
garantir que pelo menos noventa e cinco por cento dos alunos(as)/ criancas/ adolescentes
concluam essa etapa na idade recomendada, até o uUltimo ano de vigéncia deste PME.

ESTRATEGIA 1

Fazer chamada publica domiciliar obrigatdria para todos os alunos de 06 a 14 anos,
prioritariamente no més de dezembro de cada ano, sob a responsabilidade da Secretaria de
Educacdo, com a cooperacdo dos 6rgaos publicos de assisténcia social, saude, protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude. E apds levantamento estabelecer cronograma de atendimento de forma
a cumprir a meta aqui estabelecida, como projeto de inclusdo para fortalecer a frequéncia escolar
em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Chamada Publica e Busca Ativa Escola.

ESTRATEGIA 2

Desenvolver parcerias com a familia para fazer um acompanhamento e melhorar o aprendizadoem
todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Reunides de pais e mestres.

ESTRATEGIA 3

Garantir transportes escolares para atender ao alunado do campo e da zona urbana em regimede
colaboragdo com o Estado e a Unido em todos os anos de vigéncia deste plano

ACAO

Garantia do transporte para todos os alunos, Relatérios dos itinerdrios do transporte escolar,
acompanhados de monitores.

ESTRATEGIA 4

Promover formagdo continuada aos professores, bem como estruturar as escolas e oferecer
material didatico adequado a realidade em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Curso e formagdo sobre curriculo de Sergipe: Educagao Infantil e Ensino Fundamental. Semana
Pedagdgica com o tema: “Educacdo em Tempos de Transformacoes: juntos é possivel, inovar,
avancar, produzir e ser feliz”, com as seguintes palestras: “Ninguém solta a mao de ninguém:
empatia, solidariedade, unido, forga e integracdo.” “Felizes e Produtivos: nosso compromisso para
2023.” “Metodologias Ativas e o Socioemocional: Estratégias e Habilidades para a Promocgdo de
uma Aprendizagem Significativa”

ESTRATEGIA 5

A distribuicdo das disciplinas por areas especificas deve ser feita de acordo com a formacdo do
professor.

ACAO

Os professores sdo lotados de acordo com sua formacgao;
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ESTRATEGIA 6

Incentivar a criagdo de projetos que valorizem a cultura local com o objetivo de fortalecer as
praticas socioculturais de cada comunidade em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Todas as escolas trabalham tanto a cultura regional quanto a local através de projetos. Como
parceiros buscam a secretaria de Educac¢do e o Departamento de Cultura.

ESTRATEGIA 7

Inserir novas tecnologias pedagdgicas de maneira a promover uma educacdo que beneficie a
formacdo do aluno dentro e fora da escola em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Treinamento de professores e coordenadores para utilizagdo do diario eletronico. Capacita¢do para
oficiais administrativos para utilizacao do sistema TECSIS.

ESTRATEGIA 8

Garantir a estrutura fisica adequada das escolas de acordo com a demanda para o atendimentodos
alunos nos anos iniciais e finais do ensino fundamental nas préprias comunidades do campoem
todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Manutengao e ampliagao da Escola Municipal Ex-Intendente Manoel Candido Ferreira construindo
mais 3 salas de aula, e manuten¢ao de unidades de ensino.

ESTRATEGIA 9

Construir escolas do campo, seguindo o padrdo nacional de qualidade, em regime de colaboracao
com o Estado e a Unido, de acordo com a demanda.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 10

Elaborar proposta de calendario escolar e o trabalho pedagdgico de acordo com as peculiaridades
locais, inclusive climaticas e econOmicas.

ACAO

Baseado na Resolu¢do 58/CMEB, é elaborado com a participacdo dos Diretores, Coordenadorese
Professores o Calendario Escolar.

ESTRATEGIA 11

Promover, semestralmente, em todos os anos de vigéncia deste plano, festivais culturais,
campeonatos e gincanas a fim de estimular e incentivar as habilidades dos alunos(as) em parceria
com a Secretaria de Educacgdo e outras institui¢des;

ACAO

De acordo com o planejamento Escolar, as escolas realizam Festivais culturais, campeonatos,
gincanas e atividades extra classes.

ESTRATEGIA 12

Aplicar, semestralmente, em todos os anos de vigéncia deste plano os mecanismos citados para
assegurar a formacao bdsica, estimulando os novos conhecimentos, levando o aluno a obter nova
aprendizagem.

ACAO

Projetos de incentivos realizados de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico.
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ESTRATEGIA 13

Colaborar com o Estado e a Unido, por meio do Forum Municipal de Educacdo e dos colegiadosde
controle social, no cumprimento da meta e das estratégias previstas nos Planos Nacional e Estadual
de Educacdo relacionadas aos sujeitos aqui considerados.

ACAO

O Férum Municipal de Educacdo esta retomando suas atividades para colaborar com o Estado e a
Unido.

ESTRATEGIA 14

Garantir a avaliacdo do cumprimento das metas e estratégias contidas neste plano através do
Férum Municipal de Educagdo, até 90 (noventa) dias da sancgao.

ACAO

O Férum Municipal de Educagdo esta retomando com o intuito de garantir a avaliagdo do
cumprimento das metas e estratégias contidas no Plano.

ESTRATEGIA 15

Equipar nas escolas publicas os laboratérios de informatica com maquinas suficientes, de maneira
que promova o acesso as tecnologias pedagdgicas para cada aluno que beneficiam a suaformagdo
disponibilizando profissionais capacitados para suprir as necessidades do alunado.

ACAO

Manutencdo dos laboratdrios de informatica das Escolas Municipais: Jodo José da Trindade e Dep.
Joaldo Barbosa.

META 3

Auxiliar ao Estado, em regime de colaboracdo, a universalizar, até 2016, o atendimento escolarpara
toda a populagdo de quinze a dezessete anos a elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME,
a taxa liquida de matriculas no ensino médio para oitenta e cinco por cento.

ESTRATEGIA 1

Colaborar, dentro de suas limitacGes constitucionais, com o Estado e a Unido na institucionalizacdo
do programa nacional de renovagao do ensino médio, a fim de incentivar praticas pedagdgicas com
abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagdo entre teoria e pratica; por meio de
curriculos escolares que organizem de maneira flexibilizada e diversificada, conteddos obrigatérios
e eletivos articulados em dimensGes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e
esporte, a producdo de material didatico especifico, a formacdo continuada de professores e
professoras e a articulacdo com instituicdes académicas, esportivas e culturais em todos os anos
de vigéncia deste plano.

ACAO

A rede municipal ndo atende ao Ensino Médio.
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ESTRATEGIA 2

Contribuir com o Estado, dentro de seus limites legais, na fruicdo de bens e espacgos culturais, de
forma regular, bem como a ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar em
todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Emprestar e facilitar o acesso aos espacos publicos além de incentivar e apoiar a clientela escolardo
Ensino Médio.

ESTRATEGIA 3

Colaborar com a Unido e o Estado, nos limites constitucionais previstos ao municipio de Boquim, a
universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), fundamentado em matriz de referéncia
do conteudo curricular do ensino médio e em técnicas estatisticas e psicométricas que permitam
comparabilidade de resultados, articulando-o ao Sistema de Avaliacdo da Educacgdo Basica (SAEB)
e promover sua utilizagdo como instrumento de avaliagdo sistémica, para subsidiar politicas
publicas para a educacdo basica; de avaliacdo certificadora, possibilitando afericdo de
conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola; e de avaliagdo classificatéria, como
critério de acesso a educagao superior em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Em todos os anos de execucdo do ENEM o municipio mantém parceria disponibilizando os espacos
das nossas Unidades de Ensino com todos os equipamentos além de disponibilizar transporte
escolar para os povoados.

ESTRATEGIA 4

Colaborar, na forma prevista na Constituicdo Federal e na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional, a fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educacdo
profissional, observando-se as peculiaridades das populacdes do campo e das pessoas com
deficiéncia e transtornos globais em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

A rede municipal ndo atende ao Ensino Médio.

ESTRATEGIA 5

Auxiliar ao Estado, dentro de suas limitagcbes constitucionais, a estruturar e fortalecer o
acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia dos e das jovens,
preferencialmente, aos beneficidrios(as) de programas de transferéncia de renda, no ensino médio,
guanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interacdo com o coletivo, bem como das
situacOes de discriminacdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploracdo do
trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragdo com as familias e com érgdos
publicos de assisténcia social, salide e protecdo a adolescéncia e juventude em todos os anos de
vigéncia deste plano.

ACAO

Participar em regime de colaboracdo com o transporte publico municipal, além de parceria como
Busca Ativa.

ESTRATEGIA 6

Auxiliar, em regime de colabora¢do com o Estado, a busca ativa da populagcao de quinze a dezessete
anos fora da escola, em articulagcdo com os servicos de assisténcia social, saude e de protecdo a
adolescéncia e a juventude em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Auxiliar no resgate dos alunos que abandonaram as escolas através do Busca ativa. Ofertar
palestras sobre Educagdo ambiental visando fomentar a isercdo de jovens.

10
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ESTRATEGIA 7

Fomentar programas de educacdo e de cultura para a populagdo urbana e do campo de jovens e
adultos na faixa etdria de quinze a dezessete anos, com qualificacdo social e profissional para
aqueles que estejam fora da escola e com defasagem idade-série em todos os anos de vigéncia
deste plano.

ACAO

Buscando parceria com os programas da Secretaria Municipal de Agricultura. Projeto
“CONSCENSUL ITINERANTE” e também o programa 4.0, com o curso “Empreendedorismo”.
ESTRATEGIA 8

Auxiliar na forma legal e constitucional ao Estado a redimensionar a oferta de ensino médio nos
turnos diurno e noturno, bem como a distribui¢do territorial interna do municipio de Boquim das
escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de acordo com as necessidades
especificas dos(as) alunos(as) em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

O municipio ndo trabalha com Ensino Médio.

ESTRATEGIA 9

Contribuir com o Estado a desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio para atender
aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante emtodos os
anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 10

Implementar politicas publicas, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, de prevencdo
a evasdo motivada por preconceito e discriminagdo racial, por orientagao sexual ou identidade de
género, criando rede de protecao contra formas associadas de exclusdo em todosos anos de
vigéncia deste plano.

ACAO

Promover a relagdo das escolas com Instituicdes e movimentos culturais, a fim de garantir a
oferta; difusdo e pratica desportiva dentro do curriculo da escola.

ESTRATEGIA 11

Colaborar, na forma constitucional e infraconstitucional, com a Unido e o Estado, a estimular a
participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas e cientificas em todos os anos de
vigéncia deste plano.

ACAO

Sem ac¢do no periodo.

ESTRATEGIA 12

Estimular, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado e respeitando o que assevera a
Constituicdo Federal e a legislagdo atinente ao tema, a participacao dos adolescentes nos cursosdas
areas tecnoldgicas e cientificas em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Sem agdo no periodo.

11
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META 4

Universalizar, para a populacdo de quatro a dezessete anos, com deficiéncia, transtornos globaisdo
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a educacdo bdsica e ao
atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolasou
servicos especializados, publicos ou conveniados.

ESTRATEGIA 1

Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencado e Desenvolvimento da Educacdo Basica
e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB, as matriculas dos/das estudantes da
educacdo regular da rede publica que recebam atendimento educacional especializado
complementar e suplementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas na educacdo bdasica
regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na educagao especial
oferecida em instituicGes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, com atuagdo exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n°
11.494, de 20 de junho de 2007.

ACAO

Cadastrar corretamente criangas especiais no Censo Escolar Anual, através da articulagdo coma a
Secretaria de Educacao, Assisténcia social e Conselho Tutelar; garantia da oferta do AEE.
ESTRATEGIA 2

Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdao do atendimento escolar a demanda
manifesta pelas familias de criancas de zero a trés anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, observado o que dispde a Lei no 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional.

ACAO

Procurar estabelecer parcerias com instituicdes sem fins lucrativos a fim de potencializar a
participagao da familia na escola.

ESTRATEGIA 3

Implantar salas de recursos multifuncionais e fomentar a formacdo continuada de professores e
professoras para o atendimento educacional especializado nas escolas urbanas e do campo até
2018.

ACAO

Implanta¢do de uma sala de recurso multifuncional na Escola Municipal Manoel Candido Ferrreira,
localizada na Zona Urbana. Realizagdo periodica de formacgdo para os professores que atuam no
AEE- Atendimento Educacional Especializado.

ESTRATEGIA 4

Garantir a oferta do atendimento educacional especializado complementar e suplementar a todos
e todas os/as estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagao, matriculados na rede publica de educac¢do basica, em regime de
colaboragdo com o Estado, conforme necessidade identificada por meio de avaliagdo ouvidos a
familia e os considerados em todos os anos de vigéncia deste PME.

ACAO

Atender no ensino regular os alunos especiais mediante relatdrios médicos.
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ESTRATEGIA 5

Estimular a criagdo, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, de centros
multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com instituicdes académicas e
integrados por profissionais das dreas de saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para
apoiar o trabalho dos professores e professoras da educagdo basica com os/as estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo em todos
os anos de vigéncia deste PME.

ACAO

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola ao atendimento educacional
em parceria com demais secretarias.

ESTRATEGIA 6

Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas instituicdes
publicas para garantir o acesso e a permanéncia dos estudantes com deficiéncia por meio da
adequacdo arquitetdnica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de material
didatico préprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, o contexto escolar, em
todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificagdo dos estudantes com altas
habilidades ou superdotagcdo em todos os anos de vigéncia deste PME.

ACAO

Cadastrar no PAR adequagdo arquitetOnica, transporte escolar, material didatico e tecnoldgico
para atender os alunos especiais.

ESTRATEGIA 7

Garantir, dentro do que preconiza a LDB, no que concerne as competéncias do municipio, a oferta
de educacdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS como primeira lingua e na
modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos estudantes surdos(as) e
deficientes auditivos de zero a dezessete anos, em escolas e classes bilingues e em escolas
inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto 5.626/2005 e dos artigos 24 e 30 da Convengdo dos
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a ado¢ao do Sistema BRAILLE de leitura para cegos
e surdo-cegos em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 8

Garantir a educacdo inclusiva, promovendo a articulacdo pedagdgica entre o ensino regular e o
atendimento educacional especializado em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Disponibiliza atendimento educacional especializado aos discentes com deficiéncia matriculados
no ensino regular.

ESTRATEGIA 9

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola, bem como da permanéncia
e do desenvolvimento escolares, dos/as estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios de programas detransferéncia
de renda, juntamente com o combate as situacdes de discriminagdo, preconceitoe violéncia, com
vistas ao estabelecimento de condicbes adequadas para o sucesso educacional,em colaboracdo
com as familias e com drgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo ainfancia, a
adolescéncia e a juventude em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Fortalecimento das redes para assistir aos alunos com deficiéncia.
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ESTRATEGIA 10

Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos,
equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promog¢do do ensino e da
aprendizagem, bem como das condi¢des de acessibilidade, dos/as estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo em todos os anosde
vigéncia deste plano.

ACAO

Assistir de maneira positiva os docentes oferecendo apoio para melhoria de suas atividades.
ESTRATEGIA 11

Estimular a continuidade da escolarizacdo dos estudantes com deficiéncia na educacdo de jovens,
adultos e idosos, de forma a assegurar a educac¢do ao longo da vida, observadas suas necessidades
e especificidades em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Oferecer assisténcia a esses jovens no Centro de Atendimento Educacional Especializado.
ESTRATEGIA 12

Proporcionar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, a ampliagdo das equipes de
profissionais da educacdo para atender a demanda do processo de escolarizacdo dos/as estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
garantindo a oferta de professores e professoras do atendimento educacional especializado, de
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores e intérpretes de LIBRAS, guias-intérpretes para
surdo-cegos, professores e professoras de LIBRAS, prioritariamente surdos e professores e
professoras bilingues.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 13

Definir, no segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade para o funcionamento
de instituicdes publicas e privadas que prestam atendimento aos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao.

ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 14

Promover, apds analise real de demanda, concursos publicos para profissionais com habilidadesna
Educacdo Bilingue, Lingua Portuguesa e Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS.

ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 15

Promover parcerias com instituicGes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a expandir as condicGes de apoio ao
atendimento escolar integral das criancas/adolescentes/jovens/adultos/idoso com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculadas nas
redes publicas de ensino, bem como ampliar a oferta de formacdo continuada e producdo de
material didatico acessivel, assim como servicos de acessibilidade em todos os anos de vigéncia
deste plano.

ACAO

Sem acdo no periodo.
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META S

Alfabetizar todas as criangas, no maximo até o final do terceiro ano do ensino fundamental.

ESTRATEGIA 1

Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizagdo nos anos iniciais do Ensino Fundamental
articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacdo, valorizacdo dos
professores e alfabetizadores, com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo
plena de todas as criangas, assegurando para a sua concretizacdo o limite de vintevagas por turma.
ACAO

Parceria do governo do estado através do Programa Alfabetizar Pra Valer além da quantidade de
alunos por turmas de acordo com a resolugdo 002/2006/ CEMEB e a portaria n? 379 de 19 de
dezembro de 2022. E também a pactuacdo com o Governo Federal através do RENALFA — com o
compromisso pela alfabetizacdo dos estudantes.

Revisar os planos de estudos vinculando os conteddos da Educagao Infantil e do Ensino
Fundamental.

ESTRATEGIA 2

Reestruturar os espacos administrativos e pedagdgicos das escolas das redes municipal e estadual
de ensino, em regime de colaboragdo, para receber a demanda dos/as estudantes
considerados(as), respeitando o limite de vagas previstas por turma.

ACAO

Plano de agdo elaborado e em processo de licitagdo para reestruturagao fisica de espagos escolares,
com recursos provenientes do Programa Alfabetizar Pra Valer.

ESTRATEGIA 3

Aprimorar os multimeios didatico-pedagdgicos de auxilio as atividades educacionais dos/as
professores e professoras para os/as estudantes considerados/as.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 4

Instituir, em regime de colabora¢do com a Unido e o Estado, instrumentos de avaliacao periddicos
e especificos do sistema educacional para aferir a alfabetizacdo das criangas, aplicados a cada ano,
bem como estimular ao sistema de ensino e as instituicdes educacionais a criar seus respectivos
instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para
alfabetizar todos/as os/as estudantes até o final do terceiro ano do ensino fundamental.

ACAO

Aplicacdo da prova de Fluéncia, do SAESE e do SAEB.

ESTRATEGIA 5

Selecionar, até 2016, certificar e divulgar tecnologias educacionais para alfabetizacdo de criancas,
assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como o acompanhamento
dos resultados nos sistemas de aprendizagem em que forem aplicadas, devendo ser
disponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais abertos.

ACAO

Sem acdo no periodo.
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ESTRATEGIA 6

Fomentar o desenvolvimento e uso de tecnologias educacionais e de inovacdo das praticas
pedagdgicas nas escolas da rede publica municipal que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos/as estudantes, consideradas as diversas
abordagens metodoldgicas e sua efetividade.

ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 7

Garantir com instrumentalizacdo e profissionais habilitados para a alfabetizacdo de criangas do
campo e de populagdes itinerantes, com a producdo de materiais didaticos especificos, e
desenvolver instrumentos de acompanhamento que considerem os seus saberes culturais em
todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 8

Promover e estimular a formac&o inicial e continuada de educadores/as para a alfabetizacdo de
criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagogicas
inovadoras, estimulando a articulacdo, em cooperacdao com a Unido, entre programas de pds-
graduagdo stricto sensu e agbes de formacdo continuada de professores e professoras para a
alfabetizacdo em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

O Plano de Carreira do Municipio tem como principio bdsico a valorizacdo do profissional da
educacado.

ESTRATEGIA 9

Garantir com instrumentaliza¢do e profissionais habilitados para a alfabetiza¢do das pessoas com
deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas
surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 10

Estimular a participacdo ativa dos pais, mdes, conviventes ou ndo, ou responsaveis nas atividades
desenvolvidas na escola em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Promover reunides de pais a cada bimestre. Adesdo ao programa escola e Familia.

ESTRATEGIA 11

Extinguir, no final do primeiro ano de vigéncia deste plano, na rede publica municipal, o
procedimento de turmas multisseriadas nos anos iniciais do ensino fundamental e emarticulagdo
com o Estado nas instituicGes educacionais jurisdicionadas por esse ente federado.

ACAO

Sem agdo no periodo.
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META 6

Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, cinquenta por cento das escolas publicas,de
forma a atender, pelo menos, vinte e cinco por cento dos(as) estudantes da educacgéo basica.

ESTRATEGIA 1

Promover, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, de forma gradativa por unidades de
ensino, com o apoio da Unido, a oferta de educacdo basica publica em tempo integral, por meiode
atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas,
de forma que o tempo de permanéncia dos/as estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade,
passe a ser igual ou superior a sete horas didrias durante todo o ano letivo, com a amplia¢do
progressiva da jornada de professores e professoras em uma Unica escola.

ACAO

Adequacdo da documentacao legal e pedagdgica da rede publica municipal para a oferta do regime
de ensino em tempo integral; Implantacdao de forma gradativa do regime de ensino em tempo
integral — RETI; Contratagdo de profissionais adequados para o desenvolvimento das atividades
escolares do RETI.

ESTRATEGIA 2

Construir, ampliar ou reformar as escolas, podendo ser em regime de colaboragdo com a Unido e
o Estado, que oferecam condi¢cdes adequadas para atender o ensino em tempo integral,
implantando bibliotecas, auditérios, quadras poliesportivas cobertas, laboratérios, cozinhas,
refeitdrios, banheiros/sanitarios, vestiarios, parques, piscinas, espaco aberto e outros espacos
pedagdgicos a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano de forma gradativa por unidade de
ensino.

ACAO

Plano de acdo elaborado e em processo de licitacdo para reestruturacao fisica de espacos escolares,
com recursos provenientes do Programa Alfabetizar Pra Valer.

ESTRATEGIA 3

Oferecer acompanhamento pedagdgico interdisciplinar, considerando as normas previstas que
tratam o tema em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Adequacdo da documentacao legal e pedagdgica da rede publica municipal para a oferta do regime
de ensino em tempo integral; Implantacdo de forma gradativa do regime de ensino em tempo
integral — RETI; Contratacdo de profissionais adequados para o desenvolvimento das atividades
escolares do RETI.

ESTRATEGIA 4

Oferecer atendimento aos/as estudantes na educacdo escolar, em tempo integral, modalidades
esportivas, atividades culturais e artisticas, tais como arte cénica, arte plastica, musica e danca,
devendo fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos e com
equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus e
auditdrios em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Sem agdo no periodo.
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ESTRATEGIA 5

Disponibilizar recursos previstos em lei para promover visitas de reconhecimento técnico-cientifico
e cultural a lugares publicos, como centro comunitarios, pragas, museus, teatros, cinemas e outros
espacos alimentadores dos saberes em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 6

Garantir, podendo ser em regime de colaboracdo, as condi¢es de trabalho que satisfagam os
profissionais de educacdo, aos/as estudantes e aos pais e mdes, conviventes ou ndo, ou
responsaveis e demais atores sociais das instituicdes educacionais da rede educacional de Boquim
em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 7

Promover, podendo ser em regime de colaboracdao com a Unido e o Estado, cursos de formacao
continuada que oferecam suporte pedagdgico aos/as profissionais da educagéo relacionados com
o temdrio em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Curso Travessias que inspiram, Encontro Regional e Estadual. Apresentacdo de praticas
pedagdgicas que deram resultado positivo.

ESTRATEGIA 8

Garantir, dentro do primeiro més de cada ano de vigéncia deste plano, na forma da Constituicao
Federal e da Lei Federal 11.494/2008, recursos financeiros para custear o ensino integral e a
valorizacdo do profissional de educacdo em sua remuneracdo, respeitando a sua carga hordria.
ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 9

Financiar, podendo ser em regime de colaborac¢do, a Educagao Basica do Campo, considerandoa
diversidade dos saberes culturais e cientificos, regionais e locais em todos os anos do plano.
ACAO

Sem ac¢do no periodo.

ESTRATEGIA 10

Fiscalizar, através de comissdao formada pelo Férum Municipal de Educacdo, o cumprimento pela
Unido, Estado e municipio da meta prevista nesta lei.

ACAO

Sem acdo no periodo.
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META 7

Fomentar a qualidade da Educagao Basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do
fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias para o IDEB: IDEB 2015
2017 2019 2021 Anos iniciais 4.1 4.4 4.8 5.1 Anos Finais 4.04.24.5 4,8

ESTRATEGIA 1

Assegurar que: a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos setenta por cento dos
estudantes do ensino fundamental tenham alcancgado nivel suficiente de aprendizado emrelacdo
aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo e cinquenta por
cento, pelo menos, o nivel desejavel; b) desde o primeiro ano de vigéncia deste PME, que as escolas
tenham estrutura fisica e pedagodgica para que todos os estudantes do ensino fundamental tenham
alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo e oitenta por cento, pelomenos, o nivel desejavel.

ACAO

Reunibes pedagdgicas com diretores e coordenadores nas Unidades de Ensino.

ESTRATEGIA 2

Cumprir as metas, conforme prazo de execugao temporal, previstas neste PME acerca da qualidade
para a educagao basica publica de formagdao de professores e professoras e de profissionais de
servicos, desenvolvimento de recursos pedagdégicos, melhoria da infraestrutura escolar.

ACAO

Manutencao e reformas das escolas. Reforma da Escola Municipal Francisco José de Oliveira, situada
no Povoado Olhos D’agua, reforma da Escola Municipal Ananias Chaves Sobrinho situada na Pista 05,
reforma em andamento da Escola Municipal Dr. Luiz Garcia situada no Povoado Murigoca.
ESTRATEGIA 3

Ampliar, a cada ano de vigéncia deste Plano, considerando as possibilidades previstas na
Constituicdo Federal e na legislacdo atinente ao tema, programas e aprofundar acbes de
atendimento aos estudantes e professores e professoras com relacdo as a¢les de prevencao,
promocdo e atencdo a saude fisica, mental e moral, garantindo as escolas especialistas como
psicdlogos, fonoaudidlogos entre outros.

ACAO

Desenvolveu a¢Ges através do PSE (Programa Saude na Escola) em parceria com a a Academia de
Saude Samara Santos Araujo e Secretaria Municipal de Saude.

ESTRATEGIA 4

Utilizar os Parametros Curriculares Nacionais — PCNs —na aprendizagem cotidiana levando em
consideracdo os saberes culturais das localidades, incentivando os professores das redes municipal
e estadual em Boquim, a trabalhar com seu alunado a histéria do municipio a partir dos anos iniciais
buscando conhecer melhor nossas raizes.

ACAO

Efetivar nas escolas municipais a histdria do municipio no curriculo alinhado ao sergipano.
ESTRATEGIA 5

Construir uma cultura de paz, combatendo a violéncia no ambiente escolar, por meio de palestras
e outros procedimentos no campo juridico e educacional.

ACAO

Palestras de sensibilizacdo e orientacao aos discentes.
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ESTRATEGIA 6

Mobilizar, a cada ano de vigéncia deste Plano, as familias e os setores da sociedade civil acerca da
importancia da educacdo escolar como responsabilidade de todos e todas.

ACAO

Reunides com pais e/ou responsaveis.

ESTRATEGIA 7

Fiscalizar, por meio do Férum Municipal de Educacdo e de colegiado de controle social e comissao
especial, o cumprimento das metas previstas para o ensino médio, esse de competéncia do Estado.
ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 8

Constituir, dentro do primeiro ano de vigéncia deste Plano, através de comissdo designada pelo
Féorum Municipal de Educagdo, em colaboragdo com a Unido e o Estado, um conjunto de
indicadores de avaliagao institucional com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da
educacdo, nas condigdes de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestdo e outras dimensGes relevantes, considerando as especificidades das
modalidades de ensino.

ACAO

Ac¢do em andamento.

ESTRATEGIA 9

Promover, apds o primeiro ano, processo continuo de autoavaliacdo a cada trés anos das escolasde
educac¢do basica, por meio da constituicio de instrumentos de avaliagdo que orientem as
dimensGes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a
melhoria continua da qualidade educacional, a formacdo continuada dos(as) profissionais da
educacdo e o aprimoramento da gestdao democratica.

ACAO

Sem ag¢do no periodo.

ESTRATEGIA 10

Formalizar e executar a cada ano de vigéncia deste Plano, os planos de a¢des articuladas dando
cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educacdo bdsica publica e as estratégias
de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formagaode professores
e professoras e profissionais de servicos e apoio escolar, a ampliagdo e desenvolvimento de
recursos pedagdgicos e a melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar.

ACAO

Adesdo ao Programa de Escola em Tempo Integral.

ESTRATEGIA 11

Acompanhar e divulgar bienalmente, prioritariamente nas assembleias escolares, na forma legal
prevista, os resultados pedagdgicos dos indicadores do sistema nacional de avaliacdo da educagdo
basica e do IDEB, relativos as escolas, as redes publicas de educacgdo bdsica e aos sistemas de ensino
da Unido, do Estado e do Municipio, assegurando a contextualizacdo dessesresultados, com
relacdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioeconédmico das familias dos
estudantes, e contextualizar a estrutura fisica e pedagdgica das escolas e a transparéncia e o acesso
publico as informacgdes técnicas de concepgdo e operac¢do do sistema de avaliagao.

ACAO

Promoveu reuniées com todas as Unidades de Ensino para a divulgacdo dos indices do IDEB.
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ESTRATEGIA 12

Associar a prestacdo de assisténcia técnica e financeira a fixacdo de metas intermediarias, nos
termos e nas condi¢Ges estabelecidas conforme pactuagdo voluntaria entre municipio de Boquim
e demais entes federados.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 13

Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagao da qualidade do ensino fundamental eem
regime de colaboracdo o ensino médio, respeitando a legislacdo vigente que trata da autonomia
dos entes federados, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicadosnos anos finais
do ensino fundamental, assegurada a sua universalizagdo, ao sistema de avaliagdo da educacao
basica.

ACAO

Aplicacdo da prova de Fluéncia, do SAESE e do SAEB.

ESTRATEGIA 14

Desenvolver indicadores préprios do municipio, num prazo de até trés anos, especificos de
avalia¢do da qualidade da educacgdo especial.

ACAO

Aplicagao dos Indicadores de avaliagdo da qualidade da Educacgdo Especial.

ESTRATEGIA 15

Participar das politicas das redes e em regime de colaboragao com os sistemas municipal de
Boquim e Estadual de Sergipe, de forma a atingir as metas do IDEB, diminuindo a diferenga entre as
escolas com os menores indices e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem e
reduzindo, pela metade, até o Ultimo ano de vigéncia do plano, as diferencas entre as médias dos
indices, obedecendo a legislagdo vigente referente a cada Sistema de Ensino.

ACAO

Promove a participacdo das politicas das redes e em regime de colaboracdo com os sistemas
municipal e estadual.

ESTRATEGIA 16

Fiscalizar, por meio dos colegiados de garantia de direitos educacionais e do Férum Municipal de
Educagdo, o cumprimento das politicas de competéncia do Estado e da Unido.

ACAO

Processo de Reintegracdao do Férum.

ESTRATEGIA 17

Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a
educacdo infantil e o ensino fundamental e incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que
assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodose
propostas pedagogicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos,bem
como o acompanhamento dos resultados aferidos no Sistema Municipal de Ensino do Boquim, por
meio dos conselhos de controle social.

ACAO

Sem acdo no periodo.
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ESTRATEGIA 18

Garantir transporte gratuito para todos e todas os/as estudantes da educa¢do do campo na faixa
etaria da educacdo escolar obrigatdria, mediante renovacdo e padronizagdo integral da frota de
veiculos, de acordo com especificacGes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade
e Tecnologia - INMETRO, e financiamento compartilhado, com participacdo da Unidoe o Estado
proporcional as necessidades do municipio de Boquim, visando a reduzir a evasdo escolar e o
tempo médio de deslocamento a partir de cada situacdo local.

ACAO

Garantia de transporte publico para todos os alunos.

ESTRATEGIA 19

Desenvolver, a cada ano de vigéncia deste Plano, pesquisas de modelos alternativos de
atendimento escolar para a populacdao do campo que considerem as especificidades locais e as
boas praticas nacionais e internacionais.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 20

Universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial de computadoresem
banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a relacdo computador/alunonas
escolas da rede publica municipal de educagdo basica, promovendo a utilizagdo pedagdgicadas
tecnologias da informacdo e da comunicagdo.

ACAO

Elaboragdo do Plano de Agdo Financeira (PAF) e Contratagdao de internet banda larga, pelo PAF
através do programa de Educagdo Conectada, atigindo 100% das escolas da rede municipal.
ESTRATEGIA 21

Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia direta de recursos
financeiros a escola, garantindo a participagdo da comunidade escolar no planejamento e na
aplicagdo dos recursos, visando a ampliagdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da
gestdo democratica a cada ano de vigéncia deste Plano.

ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 22

Ampliar programas e aprofundar a¢ées de atendimento ao aluno, em todas as etapas da educacdo
basica publica de competéncia do Sistema Municipal de Ensino de Boquim, por meio de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagdo e assisténciaa saude.

ACAO

Sem acdo no periodo.
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ESTRATEGIA 23

Assegurar a todas as escolas publicas municipais de educac¢do bdsica de Boquim o acesso a energia
elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos sélidos,
bem como garantir o acesso dos alunos a espacos cobertos para a pratica esportiva, a bens
culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar,
garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia, durante todo periodo de vigéncia deste Plano.
ACAO

Assegura a todas as escolas publicas de educac¢do basica de Boquim o acesso a energia elétrica
esgotamento sanitdrio. Acessibilidade as pessoas com deficiéncia. As estratégias comtemplam as
escolas; Projetos futuros de cobertura, construcdao e reformas de quadras. Ainda ndo temos
laboratério de ciéncias.

ESTRATEGIA 24

Prover e manter equipamentos e recursos tecnolégicos digitais para a utilizagdo pedagdgica no
ambiente escolar a todas as escolas publicas municipais da educagdo bdsica, criando, inclusive,
mecanismos para implementagdo das condigdes necessarias para a universalizagao das bibliotecas
nas instituicdes educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusivea internet,
durante cada ano de vigéncia deste Plano.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 25

Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas municipais e da Secretaria Municipal de
Educagdo de Boquim, bem como participar ativamente do programa nacional de formacao inicial
e continuada para o pessoal técnico da Secretaria Municipal de Educac¢do de Boquim até o fim do
primeiro ano de vigéncia deste plano.

ACAO

Implantagdo do didrio eletrénico em todas as escolas da rede publica municipal e
acompanhamento técnico pela secretaria municipal de educagao.

ESTRATEGIA 26

Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de acdes
destinadas a formacdo de educadores para detec¢do dos sinais de suas causas, como a violéncia
doméstica e sexual, favorecendo a adoc¢do das providéncias adequadas para promover a
construcao da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade em
todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Foram realizadas palestras nas Unidades de Ensino e adesdo ao program PROERD em parceria com
a Policia Militar de Sergipe.
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ESTRATEGIA 27

Garantir nos curriculos escolares conteldos sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e indigenas
e implementar a¢des educacionais, nos termos das Leis nos 10.639, de 9 de janeiro de2003, e
11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes
curriculares nacionais, por meio de a¢Ges colaborativas com féruns de educagao paraa diversidade
étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil, normalizando a
operacionalizacdo no Conselho Municipal de Educacdo de Boquim em todos osanos de vigéncia
deste plano.

ACAO

O municipio de Boquim possui resolucdo que garante nos curriculos escolares conteldos sobre a
histéria e as culturas afro-brasileira. No ano de 2022 foi instituido na matriz curricular com
conteldos sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e indigenas.

ESTRATEGIA 28

Consolidar a educagdo escolar no campo de populagGes tradicionais, de populagdes itinerantes,
respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo: a) o
desenvolvimento sustentdvel e preservacdo da identidade cultural; b) a participagdo da
comunidade na definicdo do modelo de organizacdo pedagdgica e de gestdo das instituicOes,
consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de organizagdo do tempo; c) a
reestruturacao e a aquisicdo de equipamentos; d) a oferta de programa para a formacao iniciale
continuada de profissionais da educacgdo; e) o atendimento em educagao especial.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 29

Desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas especificas para educacdo escolar para as escolas
do campo, incluindo os conteudos culturais correspondentes as respectivas comunidades e
considerando o fortalecimento das praticas socioculturais, produzindo e disponibilizando materiais
didaticos especificos, inclusive para os alunos com deficiéncia em todos os anos de vigéncia deste
plano.

ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 30

Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educag¢do formal com experiéncias
de educacdo popular e cidadd, com os propdsitos de que a educacdo seja assumida como
responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas
publicas educacionais do municipio de Boquim em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Promove através de reunides inseridas no calendario anual, mobilizando e articulando a educacdo
formal com o propdsito de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicaspublicas
educacionais do municipio.
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ESTRATEGIA 31

Promover a articulagdo dos programas da drea da educacdo, de ambito local e nacional, com osde
outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando
a criacdo de rede de apoio integral as familias, como condicdo para a melhoria daqualidade
educacional em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Promocédo de articulacdo do Programa Saude na Escola (PSE) possibilitando a criagcdo de rede de
apoio integral as familias.

ESTRATEGIA 32

Universalizar, mediante articulacdo entre os érgdos responsaveis pelas dreas municipais da saude
e da educagdo, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica municipal de educacao
basica, por meio de a¢Oes de prevencdo, promocao e atencdo a saude até 2017.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 33

Estabelecer a¢les efetivas especificamente voltadas para a promogdo, prevengdo, atencgdo e
atendimento a salde e a integridade fisica, mental e emocional dos/das profissionais do magistério
e da educacdo, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional em todos os anos de
vigéncia deste plano.

ACAO

Apenas 04 acées foram desenvolvidas efetivamente.

ESTRATEGIA 34

Fortalecer, com a colaboragdo técnica e financeira da Unido, em articulagdo com o sistema nacional
de avaliacdo e da rede municipal de ensino de Boquim, esse por meio de adesao, a orientacdo para
a execucdo das politicas publicas e das praticas pedagdgicas, com o fornecimento das informagdes
as escolas e a sociedade em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Adesdo com a rede federal e estadual para execucdo das politicas publicas e das praticas
pedagdgicas.

ESTRATEGIA 35

Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro eda
Leitura, a formacgdo de leitores e leitoras e a formagdo de professores e professoras,bibliotecarios
e bibliotecdrias e agentes da comunidade para atuarem como mediadores e mediadoras da leitura,
de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem até
o final do primeiro ano de vigéncia deste plano.

ACAO

Promover projeto de leituras que estimulem a formacao de leitores.

A Biblioteca Municipal desenvolve projetos de leituras que atendem as escolas municipais.
ESTRATEGIA 36

Instituir, em articulacgdo com o Estado, programa nacional de formacdo de professores e
professoras e de alunos e alunas para promover e consolidar politica de preservacdo da meméria
nacional.

ACAO

Sem agdo no periodo.
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ESTRATEGIA 37

Promover a regulacdo da oferta da educacgao infantil pela iniciativa privada, de forma a garantira
qualidade e o cumprimento da fungao social da educacgao, seguindo os critérios estabelecidospelo
MEC.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 38

Manter e expandir programas e a¢des de corre¢do de fluxo do ensino fundamental, por meio do
acompanhamento individualizado do(a) aluno(a) com rendimento escolar defasado e pelaadocdo
de préticas como aulas de reforco no turno complementar, estudos de recuperacdo e progressao
parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade. Para
tanto, deverd ampliar a carga horaria do professor ou disponibilizar outro profissional capaz para
0 acompanhamento desses(as) alunos(as), levando em considera¢do o Regimento Escolar e o PPP
(Projeto Politico Pedagdgico) de cada instituicdo educacional em todos os anos de vigéncia deste
plano.

ACAO

Sem ac¢do no periodo

META 8

Elevar a escolaridade média da populagdo residente em Boquim de dezoito a vinte e nove anos,de
modo a alcangar no minimo doze anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, paraas
populacdes do campo, das regides de menor escolaridade no municipio e dos vinte e cinco por
cento mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nao declarados a Fundacdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

ESTRATEGIA 1

Colaborar em todos os anos de vigéncia deste Plano com a Unido e o Estado, a fomentar a expansao
da oferta de matriculas gratuitas de educagdo profissional técnica por parte das entidades publicas
(reconhecidas pelo MEC) de servigco social e de formacdo profissional vinculadas ao sistema
sindical, de forma concomitante ao ensino publico, para os segmentos populacionais considerados.
ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 2

Garantir o acesso e permanéncia pela rede publica municipal de jovens, adultos e idosos para os
segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,
tendo como critério o regime de colaboracdo entre os entes federados em todos os anosde vigéncia
deste plano.

ACAO

Garantir a matricula de jovens, adultos e idosos na Escola Municipal Deputado Joaldo Barbosa.

26



PREFEITURA DE BOQUIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

ESTRATEGIA 3

Fortalecer em todos os anos de vigéncia deste Plano, com o apoio do Estado, o acompanhamento
e monitoramento de acesso a escola para os segmentos populacionaisconsiderados, identificando
motivos de auséncia e baixa frequéncia, de maneira a estimular a ampliacdo do atendimento
desses estudantes na rede publica municipal regular de ensino.

ACAO

Realizagdo do Programa Busca Ativa com monitoramento e acompanhamento dessa classe de
alunos.

ESTRATEGIA 4

Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para correcdo de fluxo, acompanhamento
pedagégico individualizado, recuperagdo e progressao parcial, bem como priorizar estudantes com
rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos segmentos populacionais
considerados até o final do primeiro ano de vigéncia deste Plano.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 5

Implementar politicas publicas educacionais para o acesso e permanéncia na rede publica
municipal de jovens, adultos e idosos para os segmentos populacionais considerados, que estejam
fora da escola e com defasagem idade-série, associada a outras estratégias que garantam a
continuidade da escolarizacdo, ap0ds a alfabetizac¢do inicial.

ACAO

Realizou a Chamada Publica e o Busca Ativa.

ESTRATEGIA 6

Promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o acompanhamento e
monitoramento de acesso a escola especificos para os segmentos populacionais considerados,
identificar motivos de auséncia e baixa frequéncia e colaborar com a Unido e o Estado, dentro de
suas delegacdes, para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a
ampliacdo do atendimento desses/dessas estudantes na rede publica regular de ensino.

ACAO

Parceria com a Secretaria de Saude e Assisténcia Social.

ESTRATEGIA 7

Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais
considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, salde e protecdo a juventude.
ACAO

Realizacdo do Busca Ativa de 14/01/2023 até 01/02/2023.
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META 9

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com quinze anos ou mais para noventa e trés virgula
cinco por cento até 2015 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absolutoe
reduzir em cinquenta por cento a taxa de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIA 1

Assegurar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, a oferta gratuita da educacdo de jovens,
adultos e idosos a todos os que nao tiveram acesso a educagao basica na idade propria.

ACAO

Resolucdo para o funcionamento da EJA na Escola Municipal Deputado Joaldo Barbosa, aprovada
pelo Conselho Municipal de Educagado (CMEB).

ESTRATEGIA 2

Realizar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, diagndstico dos jovens, adultos e idosos com
ensino fundamental e em colaboragdo com Estado, por meio de seu érgdo competente, o médio
ensino incompleto, a fim de identificar a demanda ativa por vagas na educacao de jovens e adultos.
ACAO

Sem acgdo no periodo.

ESTRATEGIA 3

Implementar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, agdes de alfabetiza¢do de jovens, adultos
e idosos com garantia de continuidade da escolarizagdo basica, na seara de sua competéncia.
ACAO

Realizagdo de busca ativa, através da plataforma e garantia de transporte escolar.

ESTRATEGIA 4

Realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens, adultos e idosos, promovendo- se
busca ativa em regime de colaboracdo entre entes federados e em parceria com organizagéesda
sociedade civil.

ACAO

Visita as feiras livre e nas comunidades locais, faixas, divulgagdo nas midias sociais e carro de som.
ESTRATEGIA 5

Realizar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, avaliacdo por meio de exames especificos, que
permitam aferir o grau de alfabetizacdo de jovens, adultos e idosos

ACAO

Realizacdo de avaliacdo diagnostica para a EJA.

ESTRATEGIA 6

Executar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, em regime de coopera¢do com a Unido e o
Estado, acGes de atendimento ao estudante da educacdo de jovens, adultos e idosos por meio de
programas suplementares de transporte, alimentacdo e salde, inclusive atendimento
oftalmoldgico e fornecimento gratuito de dculos, em articulagdo com a drea da saude.

ACAO

Execucdo de atendimento ao estudante da educagdo de jovens, adultos e idosos por meio de
programas suplementares de transporte, alimentacao e saldde, em regime de cooperacdo com a
Secretaria de Saude.
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ESTRATEGIA 7

Colaborar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, dentro de seus limites constitucionais, com
o Estado na oferta de educacao de jovens, adultos e idosos, nas etapas de ensino fundamental e
médio, as pessoas privadas de liberdade em todos os estabelecimentos penais, assegurando-se
formacao especifica dos professores e das professoras na implementacdo de diretrizes nacionais
em regime de colaboracao.

ACAO

Apoio a escola que oferecem a educacdo de jovens e adultos.No municipio de Boquim ndo ha
unidades prisionais.

ESTRATEGIA 8

Apoiar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, técnica e financeiramente projetos inovadores
na educacao de jovens, adultos e idosos, que visem ao desenvolvimento de modelosadequados as
necessidades especificas desses estudantes.

ACAO

Aplicacdo de Projetos, Incentivo a leitura e escrita, introducdo de campeonato esportivo e
aprimoramento por meio de atividades praticas e tedricas.

ESTRATEGIA 9

Estabelecer, em todos os anos de vigéncia deste Plano, mecanismos e incentivos que integremos
segmentos empregadores, publicos e privados e o Sistema Municipal de Ensino de Boquim, para
promover a compatibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com a
oferta das acdes de alfabetizacdo e de educacdo de jovens, adultos e idosos.

ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 10

Implementar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, programas de formagao tecnolégica da
populacdo jovem, adulta e idosa, direcionados para os segmentos com baixos niveis de
escolarizacdo formal e estudantes com deficiéncia, articulando o Sistema Municipal de Ensino de
Boquim com o Sistema de Ensino do Estado de Sergipe, a rede federal de educagao profissional e
tecnoldgica, universidades, cooperativas e associacdes, por meio de acles de extensdo
desenvolvidas em centros vocacionais tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que favorecam a
efetiva inclusdo social e produtiva dessa populagao.

ACAO

Incentiva a politica publica de jovens e adultos, incluindo os idosos em parceria com a Secretariade
Assisténcia Social e do trabalho, desenvolvendo diversos cursos profissionalizantes.

ESTRATEGIA 11

Promover, em todos os anos de vigéncia deste Plano, paralelo a educacdo de jovens, adultos e
idosos matriculados no ensino fundamental, cursos profissionalizantes onde os estudantes ao
término do curso sejam encaminhados a estagios, promovendo a essas possibilidades de serem
aproveitados na atividade produtiva de empresas situadas no municipio de Boquim.

ACAO

Criar e manter Parceria com agdo social e Senai;
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ESTRATEGIA 12

Proporcionar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, aos jovens, adultos e idosos matriculados
no ensino fundamental oficinas educacionais, tais como: artesanato, arte cénica, arte musical,
praticas esportivas e outras.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 13

Viabilizar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, nas propostas pedagdgicas da educagdo de
jovens, adultos e idosos procedimentos metodoldgicos de visitas de reconhecimento a empresas,
motivando, dessa forma, as suas habilidades profissionais.

ACAO

Realiza palestra como incentivo para os jovens e comunidade em geral, sensibilizando a
importancia da escolarizagdo.

META 10

Oferecer, no minimo, vinte e cinco por cento das matriculas de educagao de jovens e adultos na
forma integrada a educacdo profissional, no ensino fundamental e médio em regime de
colaboragao.

ESTRATEGIA 1

Manter politicas publicas de acesso e permanéncia na educagao de jovens, adultos e idosos voltado
a conclusdo do ensino fundamental e a formagdo profissional inicial, de forma a estimular a
conclusdo desse nivel de ensino.

ACAO

BUSCA ATIVA

ESTRATEGIA 2

Expandir, em todos os anos de vigéncia deste Plano, as matriculas na educacdo de jovens, adultos
e idosos, de modo a articular a formacgao inicial e continuada de trabalhadores e trabalhadoras com
a educacdo profissional, objetivando a elevag¢do do nivel de escolaridade dotrabalhador e da
trabalhadora.

ACAO

Garantir a gratuidade da educacdo publica fundamental no ensino fundamental; Apoiar o
programa de educacdo de jovens e adultos de forma a estimular a conclusdo da educacao basica e
a formacado profissional
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ESTRATEGIA 3

Fomentar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, a integracdo da educacgao de jovens, adultos
e idosos com a educacdo profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do
publico da educacdo de jovens, adultos e idosos e considerando as especificidades das populacoes
itinerantes e do campo.

ACAO

Aperfeicoar as atividades profissionais na drea em que atua, sistematizando o conhecimento
pratico por meio de cursos de curta duragao.

ESTRATEGIA 4

Ampliar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, as oportunidades profissionais dos jovens,
adultos e idosos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educac¢do de
jovens e adultos articulada a educacao profissional.

ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 5

Implantar programa de reestruturagao e aquisicdo de equipamentos, até o final do ano de
aprovacdo deste Plano, voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas
municipais que atuam na educagdo de jovens, adultos e idosos integrada a educagdo profissional,
garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia.

ACAO

Cumprir o que determina o programa nacional de reestruturacao e aquisicao de equipamentos e
materiais para acessibilidade.

ESTRATEGIA 6

Estimular, em todos os anos de vigéncia deste Plano, a diversificagdo curricular da educacao de
jovens, adultos e idosos, articulando a formagdo a preparagdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relagcdo entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia
e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o espac¢o pedagogicos adequados as
caracteristicas desses estudantes.

ACAO

A matriz curricular de EJA | e Il da Escola Dep. Joaldo Barbosa foi aprovada pelo Conselho Municipal.
ESTRATEGIA 7

Fomentar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, a produ¢do de material didatico, o
desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, os instrumentos de avaliacdo, o acesso
a equipamentos e laboratérios e a formagdo continuada de docentes da rede publica municipal
gue atuam na educacgao de jovens e adultos articulada a educacdo profissional.

ACAO

O estado propocionou formagdo continuada para os profissionais que atua na EJA e em todas as
areas de Ensino.

ESTRATEGIA 8

Institucionalizar, até o final do primeiro ano de vigéncia deste Plano, em regime de colaboragdocom
a Unido e o Estado, programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo ag¢Gesde
assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico que contribuam para garantir o acesso, a
permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da educagao de jovens e adultos articulada
a educacgdo profissional.

ACAO

Sem acdo no periodo.
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ESTRATEGIA 9

Implementar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, mecanismos de reconhecimento de
saberes dos jovens, adultos e idosos trabalhadores e trabalhadoras, a serem considerados na
articulacdo curricular dos cursos de formacdo inicial e continuada.

ACAO

Estimula a diversificagdo Curricular da Educacdo de Jovens e Adultos.

ESTRATEGIA 10

Estabelecer, em todos os anos de vigéncia deste Plano, parcerias com empresas para que 0s
sujeitos considerados, apds a sua qualificacdo, possam ingressar no mercado de trabalho.

ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 11

Considerar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, politicas publicas de jovens e adultos, as
necessidades especificas dos idosos.

ACAO

Reuniram-se diretores e coordenadores para leitura do “Documento para implementagao das
diretrizes operacionais de EJA nos Estados, Municipios e Distrito Fedeal”.

META 11

Colaborar com o Estado e a Unido, dentro de suas incumbéncias legais, a triplicar as matriculasda
educacdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos
cinquenta por cento da expansdo no segmento publico.

ESTRATEGIA 1

Auxiliar a Unido, em todos os anos de vigéncia deste Plano, por meio de chamada publica, a
expandir as matriculas de educagdo profissional técnica de nivel médio na rede federal de educagao
profissional, cientifica e tecnoldgica, levando em consideragao a responsabilidade dolnstituto
Federal de Sergipe pela implanta¢do do polo no municipio de Boquim.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 2

Cooperar com o Estado na fomentacdo, em todos os anos de vigéncia deste Plano, da expansaoda
oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio nas redes publicas estaduais de ensino
localizadas em Boquim.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 3

Auxiliar ao Estado, em regime de colaboracdo, em todos os anos de vigéncia deste Plano, a expandir
o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacgdo profissional para as populag¢des do
campo, de acordo com os seus interesses e necessidades.

ACAO

Sem acdo no periodo.
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ESTRATEGIA 4

Colaborar com a Unido e o Estado, dentro de suas competéncias, em todos os anos de vigéncia
deste Plano, na redugdo das desigualdades étnico raciais e regionais no acesso e permanéncia na
educacdo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adocdo de politicas afirmativas,
na forma da lei.

ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 5

Cooperar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, com os demais entes federados na
estruturacdo do sistema nacional de informacao profissional, articulando a oferta de formacao das
instituicdes especializadas em educacgao profissional com dados do mercado de trabalho.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 6

Fiscalizar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, por meio dos érgdaos competentes e do Férum
Municipal de Educagio, o cumprimento da meta prevista nesta pelo Estado e pela Unido.AGAO
Sem acdo no periodo.

META 12

Prover, até o final de execucdo do Plano, auxilio a Unido, dentro de suas competéncias
constitucionais e legais, a oferta de educacgdo superior para, pelo menos, 35% da faixa etaria del8
a 24 anos dos residentes no municipio de Boquim, assegurando a qualidade da oferta e expansao
das matriculas no segmento publico.

ESTRATEGIA 1

Criar um Férum Municipal de discussdo do Ensino Superior até o final do segundo semestre de
2016, com o objetivo de constituir um grupo com diferentes representagdes, a serem definidas
nesse, para a implementacdo das estratégias previstas no Plano Municipal de Educac¢do no quediz
respeito ao Ensino Superior.

ACAO

Sem ac¢do no periodo.

ESTRATEGIA 2

Promover um espago de escuta para a comunidade, no Férum Municipal de discussdo do Ensino
Superior, identificando como ocorre o acesso e possiveis inibidores desse, contando com a
representacao de diversos grupos interessados.

ACAO

Sem ac¢do no periodo.

ESTRATEGIA 3

Buscar parcerias, respeitando o regime de colaboragdo, com as universidades a fim de oportunizar
0 acesso dos boquinenses em cursos de Ensino Superior.

ACAO

Sem agGes para o periodo.
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ESTRATEGIA 4

Discutir com os entes federados e demais parceiros da cadeia produtiva a criagdo de Politicas
Publicas de incentivo as empresas locais, para subsidiar parte dos custos de Ensino Superior de
seus funciondrios ou no caso de oferecerem estagios para alunos(as) do Ensino Superior que sdo
moradores(as) de Boquim.

ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 5

Incentivar, utilizando-se do principio da Gestdo Democratica e o regime de colaboracdo, a
participacdo dos alunos(as) residentes no Municipio de Boquim no Exame Nacional do Ensino
Médio em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Sem ac¢do no periodo.

ESTRATEGIA 6

Auxiliar, dentro de suas possibilidades constitucionais, a Unido, na oferta do Ensino Superior,
incentivando a criagdo de cursos noturnos com propostas inovadoras, de cursos presenciais oua
distancia, com a certificagcdo, permitindo maior flexibilidade na formacao e ampliacdo da oferta de
ensino em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Sem ac¢do no periodo.

ESTRATEGIA 7

Viabilizar, até 2019, em regime de colaboragdo com a Unido, a implanta¢do de um Centro de Ensino
Superior em Boquim, sendo estimulado por meio de parcerias e/ou convénios com Universidades
Publicas e Particulares ou Faculdades Particulares.

ACAO

Acdo concluida.

ESTRATEGIA 8

Propagar a participacdao proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na educagao
superior, inclusive mediante a adog¢do de politicas afirmativas, respeitando a legislacdo vigente.
ACAO

Garante o transporte gratuito para os alunos do Ensino Superior.

ESTRATEGIA 9

Auxiliar a Unido a fomentar o atendimento especifico a populacdo do campo, em relacdo a acesso,
permanéncia, conclusdo e formacgao de profissionais para atuagao junto a essa populacgdo.

ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 10

Garantir que a Unido consolide politicas publicas que promovam as vitimas de discriminacao, o
acesso a educacdo superior, por meio de programas de compensacdo de deficiéncias de sua
formacao escolar anterior, permitindo-lhes, desta forma, competir em igualdade de condigdes nos
processos de selecdo e admissdo a esse nivel de ensino.

ACAO

Sem ac¢do no periodo.
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ESTRATEGIA 11

Articular a implementacgao destas estratégias com as diferentes temdticas posta neste documento,
ou seja: Educacgdo Basica (Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio);Modalidade de
Educacdo (Educacdo Especial, Educacdo de Jovens e Adultos, Educagdo Profissional e Educacdo a
Distancia) e Educa¢cdo do Campo; Novas Tecnologias; Financiamento e Formacgdo e Valorizagdo
Profissional, com o objetivo de promover o acesso ao Ensino Superior.

ACAO

Sem ac¢do no periodo.

ESTRATEGIA 12

Implantar na Escola Técnica em Boquim, em cooperacdo com parceiros e a Unido, cursos
superiores especificos, voltados para as necessidades socioeconémicas dos municipes.

ACAO

Sem ac¢do no periodo.

ESTRATEGIA 13

Fiscalizar, por meio dos érgdaos competentes e do Férum Municipal de Educacdo, o cumprimentoda
meta e das estratégias previstas nestas pelo Estado e pela Unido.

ACAO

Sem ag¢do no periodo.

META 13

Auxiliar, em regime de colaboracdo, a Unido a elevar a qualidade da educag¢do superior e ampliara
proporcdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema
de educacdo superior para setenta e cinco por cento, sendo, do total, no minimo, trinta e cinco por
cento de doutores.

ESTRATEGIA 1

Cooperar com a Unido para o cumprimento das estratégias previstas no Plano Nacional de
Educacdo relacionadas a esta Meta em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Sem ac¢do no periodo.

ESTRATEGIA 2

Fiscalizar, por meio dos érgdaos competentes e do Férum Municipal de Educac¢do, o cumprimentoda
meta e das estratégias previstas no Plano Nacional de Educacao, focalizando a importancia deste
processo para os residentes em Boquim.

ACAO

Sem ac¢do no periodo.
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META 14

Colaborar com a Unido, dentro do seu limite constitucional a elevar gradualmente o nimero de
matriculas na pds-graduacao stricto sensu, de mestres e doutores.

ESTRATEGIA 1

Implantar, em regime de colaboracdo com a Unido, a oferta de cursos de pds-graduacao stricto
sensu utilizando metodologias, recursos e tecnologias de educagdo a distancia, inclusive por meio
do Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB.

ACAO

Parceria com institui¢cdes privadas.

ESTRATEGIA 2

Promover, a cada cinco anos a partir da aprovacao deste Plano, levantamentos periddicos dos
residentes em Boquim formados com pds-graduagdo, com o apoio da Unido, com o intuito de
investigar as causas e os obstaculos na progressao proposta na meta, bem como planejar taticasde
atracdo para novos pesquisadores e de talentos provenientes de outros municipios.

ACAO

Sem ag¢do no periodo.

ESTRATEGIA 3

Incentivar a Unido a difundir a pratica da pesquisa como elemento integrante e modernizador dos
processos de ensino-aprendizagem em toda a educagdo superior, inclusive com a participagdo de
estudantes no desenvolvimento da pesquisa.

ACAO

Sem ag¢do no periodo.

ESTRATEGIA 4

Colaborar com a Unido a promover o aumento anual do niumero de mestres e de doutores
formados por meio de incentivos financeiros oriundos de fundos criados para tal fim em todos os
anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 5

Excitar a Unido a implementar agbes para reducdo de desigualdades regionais favorecendo o
acesso dos sujeitos residentes no campo boquinense aos cursos de mestrado e doutorado, como
apoio decisivo da Unido.

ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 6

Garantir, na forma da lei, nas InstituicGes de Educacgdo Superior instaladas em Boquim, a ofertade
cursos de extensdo, para atender as necessidades da educacdo continuada de adultos, com
formacgao superior, na perspectiva de integrar o necessario esforco nacional de resgate da divida
social e educacional em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Em Boquim ndo temos instituicdes de Ensino Superior Publico, no entanto o municipio garante
transporte escolar gratuito para alunos que estudam em outros municipios.

ESTRATEGIA 7
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Fiscalizar, por meio dos 6rgaos de controle social e da criacdo do Forum Municipal de Educacdo,o
cumprimento da meta e das estratégias previstas no Plano Nacional de Educacao, relacionadasa
essas, enfocando a importadncia deste processo para os residentes em Boquim.

ACAO

Sem ac¢do no periodo.

META 15

Auxiliar, tomando como base o regime de colaboracdo, a Unido na execucdo da politica nacionalde
formacado dos profissionais da educagao de que tratam os incisos |, Il e Ill do caput do art. 61da Lei
no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da
educacdo basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na
area de conhecimento em que atuam.

ESTRATEGIA 1

Cooperar com a Unido para o cumprimento das estratégias previstas no Plano Nacional de
Educacgao relacionadas a esta Meta em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Atuar e elaborar com base em plano estratégico que apresente diagndstico das necessidades de
formacao de profissionais da educacado e da capacidade de atendimento, por parte das instituicdes
publicas e comunitdrias de educagdo superior existentes no Estado e no Municipio, e definir
obrigacOes reciprocas entre os participes; Estabelecer parcerias e convénios para bolsas de estudos
com universidades, bem como seus polos para profissionais da educacao

ESTRATEGIA 2

Colaborar com a Unido para que essa desenvolva modelos de formagdo docente para a educacgdo
profissional que valorizem a experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes federal e estaduais
de educacdo profissional, de cursos voltados a complementagao e certificagao didatico-pedagdgica
de profissionais experientes em todos os anos de vigéncia deste plano.

ACAO

Oferece parceria com o MEC para as formagdes continuada.

ESTRATEGIA 3

Fiscalizar, por meio dos érgdaos competentes e do Férum Municipal de Educac¢do, o cumprimentoda
meta e das estratégias previstas no Plano Nacional de Educacgao, focalizando a importancia deste
processo para os residentes em Boquim.

ACAO

O Férum Municipal de Educacgdo estd em processo de reintegracgdo.

META 16

Formar, em nivel de pds-graduagdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educagdo
basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da
educacdo basica formacgdo continuada em sua area de atuagao, considerando as necessidades,
demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

ESTRATEGIA 1
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Garantir que até o final de vigéncia do Plano Municipal de Educacdo que todos os professores da
educacdo basica possuam formacdo especifica de nivel superior e formagdo continuada,
respeitando o que preconiza a Constituicao Federal.

ACAO

Incentivo para os profissionais de Educacdo para complementar sua formagdo de nivel superior,
contido no Plano de Carreira.

ESTRATEGIA 2

Realizar, em regime de colaboragdo com a Unido, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacao continuada e fomentar a respectiva oferta por parte
das instituicGes publicas de educacdo superior, de forma organica e articulada as politicasde
formacgdo todos os anos de vigéncia deste Plano.

ACAO

Oferece parceria com o MEC para as formagdes continuada.

ESTRATEGIA 3

Solicitar, tendo como principio o regime de cooperacao entre os entes federados, oferta de vagas
nas Instituicdes Publicas de Ensino existentes no municipio e Estado para cursos de licenciatura
presenciais e de pds-graduagdo todos os anos de vigéncia deste Plano.

ACAO

Sem ac¢do no periodo.

ESTRATEGIA 4

Ampliar, com base no regime de colaboracdo, a oferta de cursos de pds-graduacao, por meio da
Universidade Aberta do Brasil em todos os anos de vigéncia deste Plano.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 5

Incrementar, considerando o que preceitua o ordenamento juridico brasileiro, politica deparcerias
com entidades publicas de ensino superior para o oferecimento de cursos de licenciatura, pds-
graduacdo, mestrado e doutorado, bem como a formagdo continuada das politicas de
financiamento conveniadas com o Ministério da Educacdo — MEC — e Secretaria Estadual de
Educacdo — SEED — e garantir a carreira profissional do magistério e dos demais profissionais da
educac¢do em todos os anos de vigéncia deste Plano.

ACAO

Afastamento com licenca remunerada para mestrado e doutorado.

ESTRATEGIA 6

Valorizar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME conforme seus estatutos e Planos de
Carreira, remunerativamente, os avangos profissionais dos professores e demais servidores que
labutam nas escolas da rede publica municipal de ensino.

ACAO

Reajuste do piso do magistério da vigéncia.
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ESTRATEGIA 8

Auxiliar a Unido, todos os anos de vigéncia deste Plano, dentro de seus limites constitucionais, a
formar 100% dos professores e das professoras da educagdo em nivel de pés-graduacdo lato sensu
e 50% de po6s-graduacdo stricto sensu e garantir a todos os profissionais da educag¢do formacao
continuada em sua area de atuacdo da rede publica municipal ensino e, em regime decolaboracao
com Estado, os da rede publica estadual de ensino.

ACAO

Afastamento com licenca remunerada para mestrado e doutorado.

ESTRATEGIA 9

Adquirir livros do acervo do Instituto Paulo Freire para fomentar a politica de formacdo dos
educadores do municipio de Boquim.

ACAO

Sem ac¢do no periodo.

ESTRATEGIA 10

Garantir, até o final do ano de aprovacao deste PMEB, no Plano de Carreira dos Profissionais da
Educagdao do Municipio de Boquim licengas para a qualificagdo profissional em nivel de pods-
graduacdo stricto sensu, sem prejuizo para a remuneragao e considerando o de efetivo exercicio.
ACAO

Garante as licengas para qualificagdo profissional presente no estatuto do magistério e no Plano
de Carreira.

ESTRATEGIA 11

Consolidar, em todos os anos de vigéncia deste PME, na forma da Constituicdo e observando o
principio da autonomia federativa, o programa de formagdo continuada dos profissionais da
educacdo, garantindo que a educacao inclusiva esteja sempre presente.

ACAO

Oferece cursos de formagdo continuada para os professores em parceria com a Unido e o Estado;
ESTRATEGIA 12

Realizar, em todos os anos de vigéncia deste PME, na forma cooperativa entre as esferas
federativas, cursos de formacdo continuada para desenvolvimento de competéncias e habilidades
para uso das tecnologias de comunicacdo e informacdo e sobre diferentes linguagens midiaticas
aos profissionais da educagdo, na perspectiva de transformacdo da pratica pedagogica e da
ampliacdo do saber cultural dos profissionais e estudantes e demais atores sociais residentes em
Boquim.

ACAO

Sem ac¢do no periodo.

ESTRATEGIA 13

Promover, em todos os anos de vigéncia deste Plano, a formac¢do da equipe gestora e dos
conselheiros dos colegiados de garantias dos direitos educacionais, por meio de cursos que
enfoquem o conhecimento e a compreensdo das leis que regem a educacdo e a administracao
publica de Boquim.

ACAO

Capacitacdo e formacdo em parceria com o MEC e governo do estado.
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ESTRATEGIA 14

Oferecer, em todos os anos de vigéncia deste Plano, formas de estimulos, em regime de
colaboragdao com a Unido e o Estado, para que os professores e as professoras que atuam na rede
publica de ensino em Boquim, até o final da vigéncia do PME, tenham a formacdo em pods-
graduacdo lato sensu.

ACAO

Garante os direitos dos professores instituidos no Plano de Carreira e Estatuto do Magistério
vigente.

ESTRATEGIA 15

Promover, em todos os anos de vigéncia deste Plano, a interacdo entre os poderes constituidosno
municipio com os movimentos sindicais e sociais, para que a Unido instale um polo da Universidade
Federal de Sergipe em Boquim para formacao de professores e demais profissionais da educacgao
e facilitar a formagdo em pds-graduacgao lato sensu.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 16

Formar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, parcerias com o Estado e a Unido para facilitara
aquisicdo de recursos tecnoldgicos para os professores e demais profissionais da educacao darede
municipal de ensino de Boquim.

ACAO

Sem ag¢do no periodo.

ESTRATEGIA 17

Garantir, em todos os anos de vigéncia deste Plano, licenga remunerada para o professor e demais
profissionais da educagao da rede publica municipal durante a sua formagao stricto sensu.

ACAO

Garante os direitos dos professores instituidos no Plano de Carreira e Estatuto do Magistério
vigente.

ESTRATEGIA 18

Proporcionar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, aos professores da rede publicamunicipal
de ensino e, em regime de colaboracdo com o Estado, aos professores da rede publicaestadual,
cursos para o aperfeicoamento em formagdo em suas especificas dreas de atuacdo.

ACAO

Oferece cursos de formacgao continuada para os professores em parceria com o Estado e Unido,
cursos hibridos.

ESTRATEGIA 19

Avaliar, por meio do Férum Municipal de Educacdo por meio dos colegiados de garantia de direitos
educacionais, as metas previstas no PNE — Plano Nacional de Educagdo e no PEE — PlanoEstadual de
Educacdo correlacionadas a essa bem como suas estratégias e as aqui delimitadas.

ACAO

Ac¢do em andamento;

40



PREFEITURA DE BOQUIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

META 17

Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educac¢do basica de forma a
equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente,até
o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

ESTRATEGIA 1

Assegurar os direitos previstos no Plano de Carreira do Magistério Publico de Boquim.

ACAO

Cumprimento do Plano de Carreira do Magistério.

ESTRATEGIA 2

Garantir, em todos os anos de vigéncia deste Plano, a revisdo do Plano de Carreira do Magistério
Publico Municipal através da Comissao Permanente de Gestdo e Carreira do Magistério.

ACAO Sem acdes para o periodo.

ESTRATEGIA 3

Incentivar a continuidade dos estudos, em todos os anos de vigéncia deste Plano, dos(as)
servidores(as) efetivos(as) que atuam na drea da educagdo bdsica nas etapas da educacdo infantil
e do ensino fundamental, estabelecendo parcerias entre a prefeitura e as instituicdes deEnsino
Médio e do Ensino Superior, considerando o que preconiza a Constituicdo Federal e a Leide
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDBEN.

ACAO

Campanhas de incentivo e sensibilizagao sobre a importancia do aprimoramento profissional.
ESTRATEGIA 4

Avaliar, por meio do Férum Municipal de Educagdo, a garantia de direitos educacionais as metas
previstas no PNE — Plano Nacional de Educagdo e no PEE — Plano Estadual de Educagdo
correlacionadas a essa, bem como suas estratégias e as aqui delimitadas.

ACAO

Sem ac¢do no periodo.

ESTRATEGIA 5

Realizar, na forma cooperativa entre as esferas federativas, cursos de formacdo continuada para
desenvolvimento de competéncias e habilidades para uso das tecnologias de comunicagdo e
informacdo e sobre diferentes linguagens midiaticas aos profissionais do magistério e da educacao,
na perspectiva de transformacdo da pratica pedagogica e da ampliacdo do saber cultural dos
profissionais e estudantes e demais atores sociais residentes em Boquim.

ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 6

Definir e garantir um padrdo minimo de infraestrutura nas Escolas e adequar os espacos
pedagdgicos, garantindo o cumprimento da legislacdo vigente relacionada a protecdo e a
seguranca desses, com acessibilidade controle de higienizacdo sanitdria e prevencdo contra
incéndios.

ACAO

J4 estdo em andamento varias a¢des de infraestrutura para suprir a demanda, além de adequacgdes
para acessibilidade.
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ESTRATEGIA 7

Valorizar, em todos os anos de vigéncia deste plano, em regime de colaboracdo com a Unido, o
profissional do magistério publico municipal da educacdo basica, incentivando-o em sua
qualificagdo profissional.

ACAO

J4a existe a licenca remunerada para a qualificacdo profissional.

ESTRATEGIA 8

Garantir a progressdo automatica aos professores que derem entrada na sua graduacado (stricto
sensu e lato sensu), especializacdo, mestrado e doutorado.

ACAO

Avaliada através da Comissao do Plano de Carreira dos Profissionais da Educacao.

ESTRATEGIA 9

Criar parcerias com a Secretaria Estadual de Educac¢do para a formacdo de professores(as) e das
instituicbes educacionais da rede pulblica municipal e estadual, contemplando esses/as com cursos
gue atendam, de fato, as necessidades dessas instituicdes e das classes escolares.

ACAO

Propor para a Seduc o convénio e/ou parceria que vise a implementagdo desta meta.

ESTRATEGIA 10

Garantir a formacdo dos professores e demais profissionais da educacdo nas especificidades
socioculturais das escolas do campo, podendo ser através do regime de colaboracdo com o Estado
e a Unido.

ACAO

Capacitagdo para o professor para o ensino ministrado ao aluno do campo com parceria da Unidao
e do Estado, curso Hibrido.

ESTRATEGIA 11

Instituir, na forma de interface com as Secretaria Municipal de Saude e de Inclusdo Social de
Boquim e outras, programa de valorizagdo da satde psicoldgica/fisica/ intelectual dos profissionais
do magistério e da educacdo da rede publica municipal.

ACAO

Sem ac¢do no periodo.

META 18

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os (as) profissionais da
educacdo basica e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educac¢do basica publica,tomar
como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso
VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

ESTRATEGIA 1

Valorizar os Profissionais da Educacdo da Rede Publica Municipal de Ensino de Boquim e, em
regime de colaborag¢do com o Estado, os da Rede Publica Estadual de Ensino.

ACAO

Cumprimento do piso nacional do magistério e garantia das vantagens e beneficios do Plano de
Carreira do Magistério do ano vigente.
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ESTRATEGIA 2

Garantir a criacdo do Plano de Carreira e remuneracdo dos profissionais da educagdo —
PCRPE/Boquim

ACAO

Lei complementar n2 9 que institui o novo plano de carreira e remuneragdo do magistério publico
de Boquim.

ESTRATEGIA 3

Garantir aos profissionais da educa¢do a adequacgdo de seus vencimentos conforme formacdo
especifica, nunca inferior ao piso salarial profissional nacional da categoria.

ACAO

Garante o reajuste do piso salarial do magistério publico.

ESTRATEGIA 4

Assegurar no prazo de 02 anos, a existéncia do plano de carreira para os profissionais da educagao
basica de todo o sistema municipal de ensino e, para o plano de carreira dosprofissionais da
educacdo basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em
lei federal nos termos do inciso VIl do art. 206 da CF.

ACAO

Acdo concluida.

ESTRATEGIA 5

Definir e garantir um padrdo minimo de infraestrutura nas Escolas e adequar os espacos
pedagdgicos, garantindo o cumprimento da legislagdo vigente relacionada a protegdo e a
seguranca desses, com acessibilidade controle de higienizagdao sanitdria e preven¢do contra
incéndios.

ACAO

Oferece a acessibilidade, controle de higienizagdo sanitdria e prevengdo contra incéndios.
ESTRATEGIA 6

Ofertar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, a todos os servidores e as servidoras da rede
publica municipal de Educa¢do de Boquim que ndao possuem ensino fundamental completo a
continuidade dos seus estudos em turno inverso ao disponivel para a realizacdo de suasatividades
laborais nas turmas da Educacdo de Jovens e Adultos e idosos.

ACAO

Sem agdo no periodo.

ESTRATEGIA 7

Valorizar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, em regime de colaboragdao com a Unido, o
profissional da educagdo publico municipal da educagdo basica, incentivando-o em sua qualificagdo
profissional.

ACAO

Condicionar a progressdo na carreira com a participagdo em cursos de qualificagdo profissional e
qualificacdo dos gestores escolares por meio de sele¢do prévia com exigéncia de comprovacao de
cursos sobre Legislagao Educacional, Gestao Financeira e Administrativa.
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ESTRATEGIA 8

Garantir, em todos os anos de vigéncia deste Plano, a progressdao automatica aos profissionais da
educagdo que derem entrada na sua graduacdo (stricto sensu e lato sensu), pds-graduacao,
mestrado e doutorado.

ACAO

Cumprimento do que determina a legislacdo municipal vigente em especial ao Plano de carreirae o
Estatuto de Magistério.

ESTRATEGIA 9

Criar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, parcerias com a Secretaria Estadual de Educacdo
para a formagdo de servidores(as) e das instituicGes educacionais da rede publica municipal e
estadual, contemplando esses/as com cursos que atendam, de fato, as necessidades dessas
instituicdes e das classes escolares.

ACAO

Garante cursos com a parceria com o Estado (Programa Alfabetizar pra Valer)

ESTRATEGIA 10

Garantir, em todos os anos de vigéncia deste Plano, a formagdo dos profissionais da educagao nas
especificidades socioculturais das escolas do campo, através do regime de colaboragdo como
Estado e a Unido.

ACAO

Firmar parcerias com o estado e a unido para oferta de cursos de formacgao.

ESTRATEGIA 11

Realizar, Conferéncia Municipal de Educagdo, tendo como tematica o considerado nesta meta,
envolvendo os(as) servidores(as) da educagdo para a apresentacdo e discussdo do Projeto de Leique
cria o Plano de Carreira e Remuneragdo dos Profissionais de Educagao e, apds deliberagao na
Conferéncia, garantir a sua aprovagdao na Camara Municipal de Vereadores e sua sangao pelo
prefeito de Boquim.

ACAO

Sem ac¢do no periodo.

ESTRATEGIA 12

Garantir, em todos os anos de vigéncia deste Plano, em regime de colaboracdo com a Unido e o
Estado, a oferta de cursos técnicos de nivel médio destinados a formacgdo de servidores(as) das
instituicdes educacionais publicas estadual e municipal para as areas de administragcdo escolar,
multimeios e manutencdo da infraestrutura escolar, como também para alimentacdo escolar, sem
prejuizos para outros cursos essenciais.

ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 13

Instituir, apds os 90 dias de aprovacdo deste PME, comissdo especifica para elaborar o projeto de
lei do Plano de Carreira e Remuneracdo dos Profissionais de Educacdo da Rede Publica Municipal
de Boquim, e, também, para a organizac¢do e execugao de Conferéncia especifica.

ACAO

Sem acdo no periodo.
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ESTRATEGIA 14

Implementar Plano de Carreira e Remunerac¢do dos Profissionais de Educacdo da Rede Publica
Municipal de Boquim por for¢a da capacidade profissional niveis de remuneracdao da Rede
Municipal de Ensino.

ACAO

Cumprimento do piso nacional do magistério e garantia das vantagens e beneficios do Plano de
Carreira do Magistério.

ESTRATEGIA 15

Estabelecer convénio com o Ministério de Educacdo para a realizacio da formacdo dos
profissionais da educacdo, dentre eles manipuladores da alimentacao escolar, vigilantes,
escriturarios, secretdrios de escola, porteiros, servicos basicos, motoristas, outros, em todos os
anos de vigéncia deste Plano.

ACAO

Curso de manipulagdo de alimentos, capacitagdo para os secretdrios escolares, e cursos para os
motoristas;

Garantir condi¢Oes de trabalho para a equipe de manutengdo, reforma basica no minimo umavez
a0 ano;

Propor ao MEC o referido convénio.

ESTRATEGIA 16

Criar, em regime de colaboracdo com a Unido, para a formacdo de cursos profissionalizantes para
os(as) servidores(as) efetivos(as) que atuam nas instituicdes educacionais da rede publica
municipal de ensino, em todos os anos de vigéncia deste Plano.

ACAO

Criar cursos que sejam Uteis a cada colegiado.

ESTRATEGIA 17

Avaliar, por meio do Forum Municipal de Educacdo de Boquim, as metas previstas no PNE — Plano
Nacional de Educacao e no PEE — Plano Estadual de Educagdo correlacionadas a meta empauta,
bem como suas estratégias e as aqui delimitadas.

ACAO

Garantir a socializacdo e a transparéncia das informacdes e a participacdo dos diversos segmentos
no acompanhamento e da fiscalizagdo das metas deste plano, especialmente daquelas
relacionadas ao regime de colaboragdo entre Municipio, Estado e Unido, com vistas a assegurar a
qualidade da educacdo e a adequacdo do atendimento a demanda em todos os niveis e
modalidades da educagdo bdasica e do ensino superior;

e Convocar plenarias, a cada dois anos, por meio chamadas amplas a populacdo e a todas as redes
educacionais atuantes no municipio, coordenadas pela Secretaria Municipal de Educagdo, pelo
Conselho Municipal de Educacdo e pela Secretaria de Estado de Educagao, para avaliar a execuc¢do
das metas, atualizd-las e propor intervencdes aos Orgdos competentes em caso de ndo
cumprimento.
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META 19

Assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democratica da
educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a
comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido
para tanto.

ESTRATEGIA 1

Garantir a aplicacdo da Gestdo Democratica no prazo de 02 anos, bem como o fortalecimento dos
conselhos escolares.

ACAO

Cumprir a Lei da Gestdo Democratica.

ESTRATEGIA 2

Garantir Lei Municipal, até o final do ano de aprovacdo deste Plano, que estabeleca a Gestdo
Democratica e a eleicao direta de diretores nas unidades educacionais da rede publica municipalde
ensino, assegurando a ampla participa¢do de toda comunidade escolar e local, e em regime de
colaboracdo com o Estado, acompanhar o cumprimento daquela no ambito da rede publica
estadual de ensino.

ACAO

Acdo concluida.

ESTRATEGIA 3

Manter critérios de formagdo, em todos os anos de vigéncia deste Plano, em curso de Licenciatura
Plena ou curso de pds-graduacdo em lato sensu (area de educacao) para os professores atuarem
na direcdo das instituicdes educacionais da rede municipal.

ACAO

Curso sobre Legislacdo educacional, Gestdo financeira e administrativa- MEC.

ESTRATEGIA 4

Realizar programa de formacdo continuada para gestores escolares e membros do Conselho
Escolar, em todos os anos de vigéncia deste Plano, das instituicdes publicas de ensino, garantindo,
também, essa, em regime de colaboracdo com o Estado, para os considerados da rede publica
estadual de ensino.

ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 5

Desvincular a SMECELT — Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, dos
departamentos de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, fazendo uma pasta Unica gestora das receitas,
despesas e patrimbnio com as especificidades da Secretaria de Educagdo, até um ano apds a
publicacdo deste Plano.

ACAO

Sem ac¢do no periodo.

ESTRATEGIA 6

Efetivar a criacdo da lei de responsabilidade educacional, dentro dos limites postos pela
Constituicdo Federal até o segundo ano de vigéncia deste Plano.

ACAO

Sem acdo no periodo.
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ESTRATEGIA 7

Garantir, em todos os anos de vigéncia deste Plano, os direitos conquistados no Plano de Carreira
e Remuneracdo do Magistério de Boquim e avancos na valorizagdo do profissional do magistério.
ACAO

Cumprimento do piso nacional do magistério e garantia das vantagens e beneficios do Plano de
Carreira do Magistério.

ESTRATEGIA 8

Garantir, em todos os anos de vigéncia deste Plano, as melhorias das condi¢des de trabalho dos
considerados nesta meta.

ACAO

Cumprimento das melhorias aos profissionais indicados por meio da garantia e entrega de recurso
financeiros, bem como de alimentacédo escolar, transporte escolar e beneficios laborais.
ESTRATEGIA 9

Criar, em regime de colabora¢do com o Estado, por meio da Secretaria Estadual de Educacao, todos
os anos de vigéncia deste Plano, parceria para a formacdo dos servidores da escola e dos
professores, respeitando o principio da Gestdao Democratica.

ACAO

Adesdo aos programas da rede estadual.

ESTRATEGIA 10

Fiscalizar, por meio do Férum Municipal de Educacdo e dos drgdos de controle social, a ser criada em
até 90 dias apds a publicacdo da lei do PME, o cumprimento das metas e das estratégias previstas
no Plano Nacional de Educagao, relacionadas a essa, enfocando a importancia deste processo para
os residentes em Boquim.

ACAO

Sem ac¢do no periodo.

ESTRATEGIA 11

Observar, na educacgao infantil e no ensino fundamental, para alcancgar a adequada relagdo entrea
guantidade de alunos e professor, com vistas a um ensino de qualidade, a organizacao de turmas
conforme as especialidades da proposta pedagdgica de cada escola ou nucleagdo, os seguintes
parametros, gradativamente, a partir da aprovacao até o quarto ano de vigéncia destePlano: 1. Na
educacdo infantil: a) de zero a onze meses, até doze criangas; b) de um a dois anose onze meses
até quinze criancas; c) de trés anos a trés anos e onze meses, até vinte criancgas;

d) de quatro anos a cinco anos e onze meses, até vinte criancgas. 1.1. As turmas de zero a trés anos
e onze meses devera ter um assistente para acompanhar o trabalho do docente com as criancas
com os seguintes parametros: a) de zero a onze meses, a partir cinco criangas; b) de uma dois anos
e onze meses a partis de dez criancas; c) de trés anos a trés anos e onze meses, a partir de quinze
criancgas. 1.2. Ficara a cargo da Secretaria Municipal de Educac¢do oferecer formacdo inicial e/ou
continuada para os assistentes da educacdo infantil. 2. No ensino fundamental: a) 12, 22 e 32 ano,
(ciclo pedagogico) até vinte criangas; b) 42 e 52 ano, até vinte ecinco estudantes; c) 62 ao 92 ano,
até trinta estudantes; 3. Poderd ultrapassar em 10% o nimerode criangas ou estudantes por turma,
desde que ndo tenha outra unidade educacional a partir de um raio de 3 quilometro de distancia
da instituicdo solicitada.

ACAO

Acompanhamento das formacbes de turmas de acordo com a resolugdo 002/2006/CMEB-
Conselho Municipal de Educacdo e portaria 379/2022 no que se refere a quantidades de turmas.
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META 20

Ampliar o investimento publico em educagdo publica de forma a atingir, no minimo, o patamarde
7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 52 (quinto) ano de vigéncia desta Lei
e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

ESTRATEGIA 1

Garantir, em todos os anos de vigéncia deste Plano, que o municipio de Boquim, por meio dos
poderes constituidos — executivo, legislativo e judicidrio -, os poderes de fiscalizacdo como o
Ministério Publico e os Conselhos de Controle Social, especificamente os do trato educacional, os
movimentos sociais e sindicais, cumpra a aplicagdo dos recursos para educagdo, previstos na
Constituicdo Federal e na legislacdo vigente, tendo como referéncia de calculo para essaaplicacdo
o previsto na meta 20 do Plano Nacional de Educagdo.

ACAO

Estratégia atingida com aplicagdo dos percentuais de competencia municipal atingidos.
ESTRATEGIA 2

Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento dos recursos destinados a educagao
publica municipal de Boquim em todos os anos de vigéncia deste Plano.

ACAO

Demandar aos demais niveis de governo a¢des com vistas a cumprir a aplicagcdo do percentual de
recursos vinculados ao PIB, definido pela lei do PNE;

ESTRATEGIA 3

Assegurar o percentual minimo de 25% da aplicagdo dos recursos oriundos do MDE.

ACAO

Aplicagao superior a 25% de recursos para o MDE.

ESTRATEGIA 4

Assegurar a aplicacdo de um percentual minimo dos tributos municipais para compor a
arrecada¢do do MDE em todos os anos de vigéncia deste Plano.

ACAO

Aplicacdo garantida junto a adequada aplicagdo minima dos recursos para o MDE.

ESTRATEGIA 5

Manter, em regime de cooperagao e com a participagdao do Tribunal de Contas do Estado de
Sergipe, programas articulados e permanentes de formacdo dos membros dos conselhos de
garantia de direitos educacionais, especialmente os do FUNDEB, CAE e CMEB, com o objetivo de
qualificar sua atuacdo no acompanhamento, a avaliagdo e o controle social dos recursos vinculados
a educacdo e ao ensino em todos os anos de vigéncia deste Plano.

ACAO

Fomento a capacita¢do e formagdo com 6rgdos de controle e associagdes.

ESTRATEGIA 6

Promover Audiéncias Publicas da Educagdo trimestrais e manter atualizado e amplamente
divulgado o Portal da Transparéncia no que se refere aos recursos publicos da educacdo,
fortalecendo os mecanismos e os instrumentos que promovem a transparéncia e o controle social,
mobilizando a sociedade civil no acompanhamento e fiscalizacdo da utilizagdo dosrecursos da
educacdo, garantidos por lei em todos os anos de vigéncia deste Plano.

ACAO

Sem ac¢do no periodo.
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ESTRATEGIA 7

Instituir um programa de descentralizacdo dos recursos da educagdo (MDE — Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino), garantindo as instituicbes publicas da rede publica municipal de
ensino de Boquim o repasse de recursos para uso em pequenos reparos e manutenc¢ao dos espagos
fisicos educacionais escolares, garantindo mecanismo de acompanhamento e controlesocial desse
programa, em todos os anos de vigéncia deste Plano.

ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 8

Prover, apds a publicacdo do PME Boquim, com a colaboracdo técnica e financeira da Unido, na
forma constitucional, os conselhos do FUNDEB e da Educagdo, do suporte técnico contabil e
juridico necessario ao exercicio pleno e autbnomo de suas atribuicGes no acompanhamento,
avalia¢do e controle social dos recursos vinculados a educagdo, em todos os anos de vigéncia deste
Plano.

ACAO

Sem ag¢do no periodo.

ESTRATEGIA 9

Pactuar como referéncia ao financiamento o mecanismo do custo-aluno-qualidade (CAQ), esse em
regime de colaboragdo com a Unido e Estado, ouvido a sociedade, devendo ser definido a partir do
custo anual por aluno dos insumos educacionais necessarios para que a educa¢do basica em
Boquim adquira e se realize com base em um padrao minimo de qualidade, devendoesse ser
normatizado, em todos os anos de vigéncia deste PME.

ACAO

Definir e efetivar padrao de qualidade, tendo como parametro o “custo aluno qualidade” por
niveis, etapas e modalidades de educacdo basica, sob responsabilidade municipal; ® Garantir e
apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar, mediante transparéncia direta de recursos
financeiros a escola, com vistas a ampliacdo da participacdo da comunidade escolar no
planejamento e na aplicacdo dos recursos e o desenvolvimento da gestdo democratica.
ESTRATEGIA 10

Garantir, em todos os anos de vigéncia deste Plano, junto a Unido a complementacdo de recursos
financeiros quando ndo atingir o valor do CAQ, respeitando o que preceitua a legislagdo do tema.
ACAO

Sem acdo no periodo.

ESTRATEGIA 11

Avaliar, por meio do Férum Municipal de Educacdo, as metas previstas no PNE — Plano Nacionalde
Educacdo e no PEE — Plano Estadual de Educacdo ligadas a essa, bem como suas estratégias e as
aqui delimitadas.

ACAO

Sem acdo no periodo.
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