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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUIM

CONVENIO N° 08/2021

Convénio n° 08/2021 que entre si
celebram a o MUNICIPIO DE BOQUIM
e o MUNICIPIO DE UMBAUBA, para
cessdo de servidora municipal efetiva e
profissional de Educagédo, Sr® KATIANE
FORTUNA DO ESPIRITO SANTO
ANDRADE, conforme ANEXO.

O MUNICIPIO DE BOQUIM, pessoa de direito publico interno do
Estado de Sergipe, devidamente inscrito no CNPJ n° 13.097.068/0001-82, com sede
a Praca José Maria de Paiva Melo, 26, Centro — Boquim (SE), através de seu
representante legal, o prefeito Sr. ERALDO DE ANDRADE SANTOS, por intermédio
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTER, LAZER E
TURISMO, neste ato representada pela Secretaria Municipal de Educagdo, Sr®
CLEIDENAIDE FERREIRA SILVA, brasileira, maior, capaz, portador do RG n°
1.240311-SSP/SE e inscrito no CPF sob o n° 891.382.445-00, e o MUNICIPIO DE
UMBAUBA (SE), pessoa juridica de direito publico interno do Estado de Sergipe,
devidamente inscrito no CNPJ n° 13.099.395/0001-73, com sede a Praga Gil Soares,
272, Centro, Umbauba (SE), atraves de seu representante legal, o prefeito
HUMBERTO SANTOS COSTA, vém firmar o presente convénio em conformidade
com a Resolugdo 243 do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe, Lei
Complementar 09/2004 (Plano de Carreira Remuneracédo do Magistério) e Estatuto
dos Funcionarios Publicos do Municipio.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a Cessao da servidora efetiva
do municipio de Boquim (SE), Sr* KATIANE FORTUNA ESPIRITO SANTO
ANDRADE, ao municipio de Umbatba (SE), para atuar na Educagdo Basica e
demais cargos, conforme conveniéncia do érgao requerente. '

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGCOES DOS

CONVENENTES

a) Custear a remuneragao dos servidores cedidos/permutados
para qual a contrapartida em trabalho sera realizado;

b) Respeitar os direitos estabelecidos nos estatutos e Planos de
Carreira e remuneracéo de Profissional da Educagéo do municipio ao qual prestara o
servigo;

C) Acompanhar o exercicio do profissional cedido no seu
respectivo local de trabalho;

d) Comunicar ao chefe do Poder Executivo, qualquer situagao
de irregularidade relativa a prestagao de servigo dos servidores cedidos/permut ;

Pc¢a. Dr Maria Paiva Melo, 26
Boquim (SE) i
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ESTADO DE SERGIPE ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUIM

(continuag@o do convénio n° 08/2021)

e) Comprovar mensalmente a frequéncia, através de copia de

diario de classe e/ou registro de ponto, para os docentes e demais servidores;
f) Expedir ato administrativo de cessao/permuta dos servidores

e profissionais de educagao.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

A vigéncia deste Convénio retroagira seus efeitos a partir de 01 de
margo de 2021 até 01 de margo de 2022, podendo ser renovado, a critério das partes,
mediante termo aditivo.

CLAUSULA QUARTA — DO RECURSO

Os profissionais da educagéo receberao pelo ente publico para a
qual a contrapartida em trabalho sera realizado, com recursos do FUNDEB, quando
em atividade de docéncia, enquanto que os demais servidores com recursos préprios

do municipio.

CLAUSULA QUINTA — DAS ALTERACOES |

O Convénio somente podera ser alterado mediante proposta dos
CONVEIADOS, devidamente justificada, a ser aprovada no prazo deste Convénio,
condicionada sua aprovagéo a ocorréncia de excepcionalidade e anuéncia do
ordenador de despesas dos CONVENIADOS, vedada a mudanca de seu objeto.

CLAUSULA SEXTA — DA RESCISAO
O Convénio sera reincidido em decorréncia da manifestagédo dos
CONVENIADOS ou quando sanar a necessidade da cessao/permuta.

CLAUSULA SETIMA — DA PUBLICIDADE
A publicidade deste Convénio obedecera aos critérios exigidos pelo

Portal da Transparéncia.

CLAUSULA OITAVA — DA PUBLICACAO

A publicacdo resumida deste Convénio sera providenciada pelas
CONVENENTES, através de edital na imprensa oficial do municipio, até o quinto dia util do

més seguinte ao da assinatura, para ocorrer no prazo de até vinte dias.

CLAUSULA NONA — DAS DISPOSICOES GERAIS
As comunicagdes entre os participantes deste Convénio serao feitas
por escrito e remetidas aos enderegos constantes no predmbulo deste instrumetito.
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ESTADO Dlé SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUIM

(continuagéo do convénio n° 08/2021)

CLAUSULA DECIMA — DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de
litigios decorrentes da interpretagao, aplicagdo ou execugao
renuncia expressa de qualguer outro.

Boquim, para dirimir ddvidas ou
deste Convénio, com

leno acordo, firmam o presente instrumento em

E, por estarem em p
perante duas testemunhas abaixo qualificadas.

04 (quatro) vias de igual teor e forma,

Boquim (SE), 10 de margo de 2021.

A (F\D [17a)
RADE SANTOS CLEIDENAIDE FERREIRA SILVA
Secretario de Educagdo, Cultura, Esporte

Lazﬂer e Turismo

ERALDO D
Prefeito Municipal de Boquim

A

n
/'/ L N@ <1
1& SANTOS COSTA

Prefeito Municipal de Umbatba

TESTEMUNHAS:
Q‘S’uﬁnwhm {naniho Neana CPF_QD). QlR. 205-20
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUIM

ANEXO |

CONVENIO 08/2021, que celebram entre si o Municipio de Boquim (SE) e
o Municipio de Umbauba (SE), para cessao de profissional efetiva da area de

Educagdo, com vigéncia retroativa a partir de 01/03/2021 ate 01/03/2022:

1. KATIANE FORTUNA ESPIRITO SANTO ANDRADE- brasileira,
casada, professora Nivel [-PNM, Letra D, simbologia MGD/PPG, do quadro do
magistério do Municipio de Boguim (SE), inscrita no CPF n° 005.446.935-07, RG
2 043.159 SSP/SE, a qual sera cedida ao municipio de Umbauba (SE).

Boquim (SE), 10 de margo de 2021.

ERALDO DEAN E SANTOS CLEIDE
Prefeito icipal de Boquim Secretario de Educagdo, Cultura, Esporte
) Lazer e Jurismo

)
D\
&éga;mo COSTA

Prefeito Municipal de Umbauba
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Boquim (SE)



