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PREFEITURA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL N.°: 001/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, em parceria
com o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE e com o MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO, no uso de
suas atribuicées legais e regulamentares, tendo em vista a Lei
Municipal n.°: 433/2023, torna publica a abertura de PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE
JOVEM APRENDIZ, referente ao Programa de Aprendizagem
instituido no Municipio de Sao Francisco/ SE, de acordo com a

legislacdo acima e as disposicées deste Edital.

I. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo simplificado, objeto deste edital, de
carater eliminatorio e classificatério, tem o objetivo de selecionar
estudantes matriculados na Rede Publica Municipal ou Estadual
para, observadas as normas deste Edital, ocuparem a vaga de
jovem aprendiz neste municipio.

1.2. Sao as fases do Processo Seletivo Simplificado:

a) Inscrigao presencial;
b) Classificacéo;
c) Convocacio.

1.3. Cabera a Secretaria Municipal de Assistencia Social e ao

Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente

End.: Travessa Nova Brasilia -s/ n° Centro — CEP.: 49.945-000 - Fone/Fax: (079) 3367-1180
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realizar todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado para o
preenchimento das vagas estabelecidas no Anexo I deste edital.

1.4. Antes de efetuar a inscricio, o candidato devera tomar

conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para o cargo pleiteado.

1.5. A inscrigdo no presente Processo Seletivo implica, desde

A ¥

logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo candidato das
normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, das quais nao

podera alegar desconhecimento.

1.6. A inscrigdo ocorrera no periodo de 20 a 24 de maio do

S VAN 5 )

corrente ano na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
de Sao Francisco, na Travessa Nova Brasilia, S/N, Centro, nesta
cidade, das 09h as 12h e das 14h as 16h.

1.7. Nao sera cobrada taxa de inscrigéo.

1.8. No ato da comprovaciao da inscricdo, o candidato devera

apresentar os seguintes documentos:

e — oo el B ] Ay .

a) Ficha preenchida no ato da inscricgéao;

b) Carteira de Identidade Civil ou Profissional,

. c) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

d) Comprovante de Escolaridade (Declaragdo emitida pela escola
acerca da série que esta cursando, acompanhada de boletim de
notas);

e) Comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone fixo);

f) Comprovante de votagdo e/ou certiddo de quitacdo eleitoral
emitida pela Justica Eleitoral, relativos a ultima elei¢ao, para os

maiores de 18 (dezoito) anos;
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g) Comprovante de inscri¢do no PIS/ PASEP, se possuir;

h) Quitacdo com o servico militar reservista para candidatos, do
S€xo masculino, maiores de 18 (dezoito) anos (nao sera aceito o
Certificado de Alistamento Militar - CAM);

i) Certidao de nascimento dos filhos, se possuir e caso estes
tenham menos de 18 (dezoito) anos;

j) Autorizacdo para inscricdo e participagdo no Programa de
Selecao Jovem Aprendiz assinado pelo responsavel, quando o
candidato for menor de 18 (dezoito) anos, conforme anexo IT;

k) Carteira de identidade e CPF do responsavel legal, quando o
candidato for menor de 18 (dezoito) anos;

1) Comprovante de que € beneficiario de programas sociais do
governo federal, estadual ou municipal, quando for o caso;

m) Fotografia 3x4, tirada nos altimos 2 (dois) anos;

n) Demais documentos.

1.9. Os documentos deverdo ser apresentados em original e

coOpia para conferéncia.

1.10. Niao serdo aceitas inscrigdes via fac-simile, via correio

eletronico ou fora dos prazos estabelecidos neste Edital;

1.11. As informagées prestadas na Ficha de Inscricdo serao de

inteira responsabilidade do candidato, que assinara as informacées

por ele prestadas.

II. REQUISITOS.

2.1. O Candidato devera:

End.: Travessa Nova Brasilia -s/ n° — Centro — CEP.: 49.945-000 - Fone/Fax: (079) 3367-1180
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a) Possuir entre 14 a 18 anos, podendo se estender até 24 anos,
desde que vinculado a um programa de transferéncia de
renda, exceto pessoa com deficiéncia;

b) Estar regularmente matriculado em instituicdo de ensino
publica neste municipio.

2.2. O candidato sera eliminado deste Processo Seletivo se:

a) Fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa e/ou inexata;

b) Nao atender as determinacées, aos critérios, as condicées ou
aos prazos deste Edital e de seus atos complementares;

c) Nao atender a convocacdo para qualquer etapa deste
Processo de Selecao;

d) Nao preencher os requisitos para contrata¢do como aprendiz
previstos na legislacio municipal, neste Edital e nos demais
documentos que o integram;

e) Nao obtiver éxito na qualificacéo final de requisitos.

III. CONTRATO DE TRABALHO E VAGAS.

3.1. O contrato de aprendizagem sera celebrado por prazo
determinado com duragdo de 06 (seis) meses consecutivos e anotagéo
na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

3.2. A carga horaria sera de 20 (vinte) horas semanais, sendo a
mesma dividida em 16 (dezesseis) horas nas atividades praticas e 04
(quatro) horas nas atividades tedricas, a combinar com o setor;

3.3. O jovem aprendiz que ja tenha sido contratado no processo

seletivo anterior, nao podera concorrer ao novo processo seletivo,

End.: Travessa Nova Brasilia -s/ n°— Centro — CEP.: 49.945-000 — Fone/Fax: (079) 3367-1180
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ficando impedido de efetuar inscriciao, sob pena de inabilitagio
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imediata;

3.4. O valor da femuneragao € de R$ 706,00 (setecentos e seis reais),
équivalente as 20 horas semanais desempenhadas, sendo as demais
remuneracgoes previstas na Leij Municipal n.°: 433/2023, art. o5

3.5. Serao disponibilizadas 02 (duas) vagas para atuacao na

Secretaria de Assisténcia Social de Sio Francisco/SE.
IV. PROCESSO DE SELECAO.

4.1. O ranking dos candidatos classificados ira considerar os
documentos apresentados no ato da inscricio.

4.2, Os critérios de desempate sio, nessa ordem:

a) Menor Renda Familiar;

b) Maior média geral do boletim ano base 2023;

¢) O candidato mais novo.

4.3. O candidato podera apresentar o seu recuso em até 02
(dois) dias corridos, apos a divulgacio dos resultados preliminares,
desde que devidamente fundamentado e encaminhado para o e-mail
cmdcasaofrancisco4@mail.com, nao sendo aceitos recursos via

postal, fax ou fora do prazo preestabelecido.

4.4, Sera considerado indeferido, independentemente de sua
procedéncia, o pedido de Técurso que nao possibilitar a identificacio

do candidato, sendo que a decisdo dos recursos sera dada a

conhecer, coletivamente, €m  carater irrecorrivel na esfera

End.: Travessa Nova Brasilia -s/ n°~ Ceptre — CEP.: 49.945-000 - Fone/Fax: (079) 3367-1180
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administrativa, mediante publicacao de Resposta aos Recursos, razéo
pela qual néo caberio recursos adicionais,

4.5. O resultado final dos candidatos classificados sera
publicado no site oficial do Municipio no Diario Oficial e colocado no
mural da Secretaria de Assisténcia Social.

4.6. Os critérios de classificacdo serdo em funcdo da soma das
pontuagoées abaixo:

f '~ RENDA FAMILIAR BRUTA. PONTOS [

I Até um salario-minimo 07 (sete) pontos. 7

B/Iajs de um a trés salarios-minimos | 05 (cinco) pontos.

LMais de trés a seis salarios-minimos | 03 (trés) pontos.

! Iiflais de seis salarios-minimos 01 (um) ponto.

L

EGRESSOS DO TRABALHO PONTOS
INFANTIL.

Jovens egressos do trabalho infantil | 05 (cinco) pontos.

com declaracdo expedida pelo
CREAS do Municipio.

Participacao em

PARTICIPACAO EM PONTOS

CONFERENCIAS MUNICIPAIS,

CURSOS OU GRUPOS.

municipais dos ultimos 05 (cinco) | 0 maximo de 06 (seis) pontos.

conferéncias | 03 (trés) pontos por certificado, até]

End.: Travessa Nova Brasilia -s/ n°~ Centro— CEP.: 49.945-000 — Fone/Fax: (079) 3367-1180
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| anos.

Participacgéo em cursos | 03 (trés) pontos por certificado, até
profissionalizantes. o maximo de 09 (nove) pontos.
Participacédo no Nucleo de | 06 (seis) pontos.

Cidadania de Adolescentes (NUCA)

antiga ou atual.

MEDIA GERAL PONDERADA ANO PONTOS
2023

Apresentacdo da média geral | Até 10 (dez) pontos proporcionais a

ponderada do ano anterior (2023). meédia.

V.DISPOSICOES FINAIS.

5.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato,
acompanhar as publicagdées, comunicagoes, retificacdes e
convocagoes referentes a este Processo Seletivo Publico,

durante todo o periodo de sua validade.
5.2. Acarretara a eliminacdo do candidato no Processo

Seletivo Publico, sem prejuizo das sancdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das
normas definidas neste Edital e seus anexos.

5.3. Uma vez contratado o jovem aprendiz, e

identificado que houve fraude nas declaragdes e

documentos apresentados; sera, imediatamente,
End.: Travessa Nova Brasilia -s/ n°- Centro — CEP.: 49.945-000 — Fone/Fax: (079) 3367-1180
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SHO TRANCIac,,

rescindido o contrato de trabalho, convocado o

subsequente na ordem de classificacdo e punido por
burlar as normas definidas no edital com multa de 10% de
1, salario minimo de cada més trabalhado, sem prejuizos

das sanc¢des penais cabiveis.

5.4. O nao cumprimento das normas estabelecidas
para o curso de aprendizagem, O desempenho insuficiente
ave ou a

ou a inaptiddo do aprendiz, a falta disciplinar gr

auséncia injustificada a escola que implique perda do ano
letivo, poderdao acarretar a extincdo do contrato de

aprendizagem.
5.5. Os casos omissos Serao decididos pela Comissao

do Processo Seletivo Publico, neste ato montada pelos

seguintes:
1- DANRLEY SANTOS ARAUJO
2- ALINE DE OLIVEIRA PEDRAL
3- ANDREZA DOS SANTOS FIRMINIO

Sao Francisco, 14 de maio de 2024.

LEYLA BRA IMARAES
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Municipio de Sao Francisco/SE

End.: Travessa Nova Brasilia -/ n°~ Centro — CEP.: 49.945-000 - Fone/Fax: (079) 3367-1180
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DANRLEY SANTOS ARAUJO
Presidente do Conselho Municipal dos Direito

e do Adolescente

s da Crianca

Municipio de Sao Francisco/SE

ALBA*gOS SANTOS NASCIMENTO

Prefeita Municipal

Municipio de Sao Francisco/SE
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ANEXO I

| |
[ VAGAS LOTACAO | REMUNERACAO CARGA |
| | HORARIA |
02 (duas) Secretaria l RS 706,00 | 20 horas |

| g
Municipal de ; (setecentos € | semanais a :
Assisténcia |  seis reais) | combinar com 0
Social | | setor '

|

End.: Travessa Nova Brasilia -/ n°— Centro — CEP.: 49. 945-000 — Fone/Fax: (079) 3367-1180
C.N.P.J.: 14.627.928/0001-05 — Sao Francisco-SE. 7/
10

wactr L




ESTADO Dg SERG
IPE
PODER EXECUTIVO

cIDADE

D E
Sao Francisco
Construindo Uma nova histéria.

PREFEITURA MUN
. ICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ANEXO I1

DECLARACAO DE AUTORIZAGAO PARA PARTICIPACAO DE CANDIDATO MENOR
DE 18 ANOS NO PROCESSO SELETIVO

Eu, (nome
do responsavel), nacionalidade , estado civil ’
profisséo , residente e domiciliado em

»

, n.° , CEP n.°

(Cidade), a rua
, responséavel pelo

portador(a) do CPF n.°
candidato

portador (a) do CPF n°
Processo Seletivo para o Programa Jovem Aprendiz Edital 01/2024 no municipio

(nome do candidato),

, autorizo sua participag¢ao no

de Sao Francisco/SE.

Data: / /

Assinatura do responsavel

End.: Travessa Nova Brasilia -s/ n°— Centro — CEP.: 49.945-000 - Fone/Fax: (079) 3367-1180
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ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: CPF: SEXO:
ENDERECO:V* == o R, N S
TELEFONE: POSSUI FILHOS?(Indicar quantidade)

NOME DA MAE OU RESPONSAVEL:
RENDA FAMILIAR BRUTA:__RENDA FAMLIAR PER CAPTA:

MEDIA GERAL PONDERADA ANO 2023: SERIE ESCOLAR:
NOME DA ESCOLA: R I TR i

POSSUI ALGUM TIPO DE DEFICIENCIA?(indicar CID):
DOCUMENTOS APRESENTADOS:

Assinatura do Candidato

End.: Travessa Nova Brasilia -s/ n°~ Centro — CEP.: 49.945-000 — Fone/Fax: (079) 3367-1180
CN.P.J.: 14.627.928/0001-05 — Sdo Francisco-SE.

- 1




