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APRESENTAÇÃO 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
São Francisco é um município brasileiro do estado de Sergipe, localizado na Mesorregião do 

Leste. Fundado em 1963, São Francisco localiza-se no leste do estado, ficando 86,0km de 

distância da capital, Aracaju. 

Fonte: Wikipédia 
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 
 

Gabinete da Prefeita 
Prefeita Municipal: Alba dos Santos Nascimento 
Endereço: Praça Santos Sobrinho, n° 246 
Telefone: (79) 3367-1180 
E-mail: pmsf-gabinete@bol.com.br 
Horário de Atendimento: Segunda a Sexta – das 07:00 às 13:00 horas. 

 

Secretaria Municipal de Controle Interno 
Secretaria de Controle Interno: Rosimary de Oliveira Rocha 

 

Secretaria Municipal de Gabinete 
Responsável Comunicação: Jilcleverton dos Santos Nascimento 

 

Secretaria Municipal de Finanças 
Responsável Comunicação: Jose Carlos Souza Soares 

 

Secretaria Municipal de Administração 
Responsável Comunicação: Sidnei Martins de Araújo 

 

Secretaria Municipal da Educação 
Responsável Comunicação: Viviane Bizerra do Nascimento 

 

Secretaria Municipal da Saúde 
Responsável Comunicação: Thássia Gabriella Silva Lima 

 

Secretaria Municipal de Assistência Social 
Responsável Comunicação: Leyla Braz Guimarães 

 

Secretaria Municipal de Obras, Transporte E Serviços Urbanos 
Responsável Comunicação: Claudenes Santos Bispo 

 

Secretaria Municipal Geral de Governo 
Responsável Comunicação: Auberlan Nascimento Filho 

 

Secretaria Municipal de Cultura 
Responsável Comunicação: Renato Rodrigues dos Santos 

 

Secretaria Municipal de Esporte, Lazer E Turismo 
Responsável Comunicação: Aeliton Santos de Araujo 

 

Secretaria Municipal de Agricultura E Meio Ambiente 
Responsável Comunicação: Tarcis Alves dos Santos 
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1-   PONTOS ABORDADOS E PROCEDIMENTOS 
 

Análise da despesa em seus diversos aspectos, limites e dispositivos constitucionais e 
legais pertinentes, tais como: 

 
* Planejamento Orçamentário; 

 
* Receita e Tesouraria; 

 
* Despesas; 

 

* Regime de concessão de auxílios e subvenções; 
 

* Limites Legais e Gestão Fiscal 
 

Remuneração dos agentes políticos; 
 

Gastos com Legislativo; 
 

Gastos com Educação (MDE e FUNDEB); 
 

Gastos com Saúde; 

Gastos com Pessoal; 

2 – PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO: 
 

O Plano Plurianual do Município para o quadriênio 2022/2025 foi aprovado pela Lei Municipal 
n° 409 de 2021 de 22 de novembro 2021. 

 
A Lei de Diretrizes Orçamentárias do exercício de 2023 foi aprovada através da Lei Municipal 
n° 413 de 06 de junho de 2022, e encontra-se compatível com as disposições constantes no Plano 
Plurianual. 

 

A Lei Orçamentária Anual, aprovada pela Lei Municipal n° 423 de 21 de novembro de 2022, 
estimou a receita e fixou a despesa em R$ 26.000.000,00 (vinte e seis milhões de reais), assim 
distribuídos: 

 
Receitas Correntes 28.250.399,00 
Receitas de Capital 1.109.635,00 
Dedução do FUNDEB 3.360.034,00 

TOTAL 26.000.000,00 
Despesas Correntes 23.102.694,00 
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Despesas de Capital 2.877.506,00 
Reserva de Contingencia 19.800,00 

TOTAL 26.000.000,00 
 

3 – RECEITA E TESOURARIA: 
 

3.1 – RECEITA ARRECADADA 
 

O quadro abaixo destaca os valores arrecadados, sendo que as transferências correntes foram as 
de maior destaque: 

 

FONTES DE RECEITA PREVISÃO ANUAL 
ARRECADADA 
NO PERÍODO 

ARRECADADA 
ATÉ O PERÍODO 

RECEITAS CORRENTES 28.250.399,00 8.056.233,72 15.643.114,27 
RECEITAS DE CAPITAL 1.109.635,00 0,00 0,00 
Restituição ICMS 0,00 -2.012,31 -4.024,62 
Dedução do FUNDEB -3.360.034,00 -936.848,52 -1.920.073,34 

TOTAL 26.000.000,00 7.117.372,89 13.719.016,31 
 

3.2 – DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS 
 

As disponibilidades financeiras da Administração Direta, registradas na contabilidade em 
31/03/202 importavam em R$ 3.915.043,85 (três milhões, novecentos e quinze mil, quarenta e 
três reais e oitenta e cinco centavos), assim distribuídas: 

 
Descrição PM FMS FMAS Total 

Bancos 1.821.211,56 1.691.998,58 401.833,71 3.915.043,85 
 

Os saldos das contas acima foram conferidos individualmente através dos registros analíticos 
existentes na contabilidade. 

 
4 – DESPESA 

 
4.1 – DESPESAS EMPENHADAS / LIQUIDADAS / PAGAS 

Segue abaixo um resumo da execução da despesa orçamentária: 

PREFEITURA 
 

Classificação 
Empenhos Liquidações Pagamentos 

No Período Acumulado No Período Acumulado No Período Acumulado 

DESPESAS CORRENTES 3.035.481,54 15.301.380,89 4.330.456,72 8.832.771,34 4.055.988,50 8.298.618,40 

DESPESAS CAPITAL 1.274.665,31 1.521.614,18 579.876,86        667.227,53 579.876,86        667.227,53 

TOTAL 4.310.146,85 16.822.995,07 4.910.333,58 9.499.998,87 4.635.865,36 8.965.845,93 
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SAÚDE 
 

Classificação 
Empenhos Liquidações Pagamentos 

No Período Acumulado No Período Acumulado No Período Acumulado 

DESPESAS CORRENTES 990.001,55 4.775.469,31 1.338.291,40 2.533.276,03 1.343.665,31 2.483.694,62 

DESPESAS CAPITAL 29.716,80 29.716,80 14.131,00 14.131,00 8.791,00 8.791,00 

TOTAL 1.019.718,35 4.805.186,11 1.352.422,40 2.547.407,03 1.352.456,31 2.492.485,62 

 
AÇÃO SOCIAL 

 
Classificação 

Empenhos Liquidações Pagamentos 

No Período Acumulado No Período Acumulado No Período Acumulado 

DESPESAS CORRENTES 483.926,00 2.493.835,30 680.679,36 1.134.644,05 634.951,86 1.068.926,39 

DESPESAS CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL 483.926,00 2.493.835,30 680.679,36 1.134.644,05 634.951,86 1.068.926,39 
 

4.2 – DOAÇÕES 
 

No período em exame, considerando a despesa efetivamente liquidada, observa-se que foi 
aplicado o total de recursos da ordem de R$ 409.670,33 (quatrocentos e nove mil, seiscentos e 
setenta mil e trinta e três centavos) com doações a pessoas carentes, assim distribuídos: 

 
 

ITEM 
 

PREFEITURA 
 

SAÚDE 
AÇÃO 

SOCIAL 
 

SALDO 
Outros Auxílios 
Financeiros 

 
0,00 

 
3.590,40 

 
137.802,00 

 
141.392,40 

Material de  Distribuição 
Gratuita 

 
36.070,00 

 
36.517,93 

 
195.690,00 

 
268.277,93 

TOTAL 36.070,00 40.108,33 333.492,00 409.670,33 

 
 

4.3 – DIÁRIAS 
 

No período foram concedidas diárias a servidores e agentes políticos no valor de R$ 30.280,00 
(trinta mil e duzentos e oitenta reais). Estas diárias vêm sendo pagas com base nos valores 
fixados na Lei nº 381 de 24/09/2019. 

 
UNIDADE GESTORA VALOR 

PREFEITURA 25.020,00 
SAÚDE 2.450,00 
AÇÃO SOCIAL 2.810,00 
TOTAL 30.280,00 
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4.4 – PATRIMÔNIO 
 

O patrimônio do Município é controlado por sistema informatizado, estando todos os bens 
devidamente registrados. No período foram gastos com patrimônio os valores abaixo 
discriminados: 

 

 
VALOR LIQUIDADO 

ITEM 
 
PREFEITURA 

 
SAÚDE 

AÇÃO 
SOCIAL 

 
SALDO 

Obras 136.026,56 0,00 0,00 136.026,56 
Equipamentos e Material Permanente 107.675,92 14.131,00 0,00 121.806,92 

TOTAL 243.702,48 14.131,00 0,00 257.833,48 
 

4.5 – ALMOXARIFADO 
 

No final do trimestre em análise, o Almoxarifado totalizou a soma de R$ 120.931,14 (cento e 
vinte mil, novecentos e trinta e um reais e quatorze centavos), conforme na tabela abaixo: 

 
CONTROLE ALMOXARIFADO 

UNIDADE 
GESTORA 

SALDO 
INICIAL 

ENTRADA SAÍDA SALDO FINAL 

PM 13.950,00 1.125.308,63 1.132.484,67 6.773,96 
FMS 51.917,64 600.438,98 596.538,91 55.817,71 

TOTAL 65.867,64 1.725.747,61 1.729.023,58 62.591,67 
*Almoxarifado da assistência a regularizar. 
 

5 – LIMITES LEGAIS E GESTÃO FISCAL 
 

5.1 – SUBSÍDIOS 
 

Os subsídios mensais do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretários para a atual legislatura foram 
fixados através da Lei n° 393 de 26 de outubro de 2020, e estão assim discriminados: 

 
Item Valor Fixado Valor Recebido 
Prefeita 20.257,80 141.804,60 
Vice-Prefeita 16.881,50 81.019,20 
Secretária de Saúde 5.064,45 19.800,00 
Secretária de Assistência 5.064,45 19.800,00 

 
 

5.2 – DUODÉCIMO DO PODER LEGISLATIVO 
 

O total da despesa com o Poder Legislativo Municipal, considerando os repasses efetuados até o 
período em exame, atingiu o montante de R$ 689.334,42 (seiscentos e oitenta e nove mil, trezentos 
e trinta e quatro reais e quarenta e dois centavos), levando-se em consideração o valor já
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transferido e o limite máximo estabelecido pelo art. 29-A da Constituição Federal (7% da 
receita do exercício anterior), que equivale a R$ 1.378.668,83 (um milhão, trezentos e 
setenta e oito mil, seiscentos e sessenta e oito reias e oitenta e três centavos). 
 
 

5.3 – GASTOS COM ENSINO 
 

5.3.1 – APLICAÇÃO NA MANUTENÇAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 
 

 
GASTOS COM MANUT. E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 

Receita de impostos e transferências R$ 10.025.757,59 

Valor Aplicado na Manut. e Desenv. do Ensino R$ 2.498.788,19 

Percentual aplicado 24,92% 

Déficit R$ 7.651,21 

 

5.3.3 – FUNDEB 
 

GASTOS COM FUNDEB – 70% 

Receita do FUNDEB R$ 2.498.367,47 

70% da receita do FUNDEB R$ 1.748.857,23 

Valor aplicado na remuneração do magistério R$ 2.453.546,19 

Percentual aplicado 98,21% 

Superávit R$ 704.688,96 

 
5.4 – GASTOS COM A SAÚDE 

 
GASTOS EM AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE 

Receita de Impostos e Transferências R$ 10.025.757,59 

Valor Aplicado em Ações e Serviços de Saúde R$ 1.606.668,63 

Percentual aplicado 16,02% 

Superávit R$ 102.805,00 

 
5.5 – DESPESA TOTAL COM PESSOAL 
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A despesa total com pessoal até o período em análise, apurada de acordo com o disposto no art. 
18, § 2°, da Lei Complementar Federal n° 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal), encontra-se 
inadequada ao limite imposto pela referida legislação. O detalhamento dos valores da Receita 
Corrente Líquida e da Despesa com Pessoal será apresentado no próximo Relatório Trimestral 
de Auditoria, cujos dados serão obtidos através do Relatório de Gestão Fiscal, publicado 
quadrimestralmente, conforme preceitua o art. 54 e 
Responsabilidade Fiscal. 

 
 
 

5.6 – OBRIGAÇÕES PATRONAIS DO INSS 

o art. 63, inciso II, da Lei de 

 

Prefeitura Municipal de São Francisco, Secretaria Municipal de Saúde e Secretaria Municipal de 
Assistência, foram empenhados e liquidados de Abril a Junho de 2022 as competências das 
folhas de pagamento. 

 
 
 

5.7 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
 
 04/04 – Reunião com a Secretária Viviane Bizerra do Nascimento, Consultoria Alfa e a 

equipe financeira da gestão municipal para estudo do aumento do piso salarial dos 
professores; 

                                                                                      

                               
 10/04 – Formação dos Gestores e Aplicadores da Avaliação de Fluência 2023; 

 

                                             
 
 11/04 – Audiência Pública para o Processo de Elaboração das Leis Orçamentárias – Lei de 

Diretrizes Orçamentárias (LDO) e Lei Orçamentária Anual (LOA) 2024; Excursão em 
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parceria com a Secretaria Municipal de Assistência Social, com os alunos dos anos inicias 
do turno matutino, para o Oceanário em Aracaju, através do Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos (SCFV); 

 
 

                                
 
 
 12/04 – Aplicação da Prova de Fluência nas escolas; Entrega de fardamentos nas Escolas 

Municipais Leandro Maciel e Pré-Escolar Adelina Silva Nascimento; Edital Nº 02/2023 para 
o Processo Seletivo para Bolsistas de Extensão Tecnológica Níveis II e III no âmbito do 
Programa Alfabetizar pra Valer (PAPV); 

 

                              
 
 13/04 – Formação para coordenador pedagógico – Travessias Formativas do Currículo 

Sergipano, no Hotel Del Mar; Reunião de apresentação do Projeto de Integração Social 
(Ministério da Defesa), com o coordenador de operações do Projeto RONDON, o Senhor 
Diego Campos Reis; 

 14/04 – 2º dia de Formação “Travessias Formativas do Currículo Sergipano”; 
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 18/04 – Reunião com diretores e coordenadores sobre Segurança nas escolas e Fake News; 
Comemoração do Livro Infantil nas escolas; Matriciamento com as Secretarias Municipais 
de Educação, Saúde, Assistência Social e Conselho Tutelar 

 

               
 
 
 
 
 
 
 20/04 – Reunião na prefeitura com a equipe de segurança liderada pelo Delegado Albene 

Júnior, com participação dos vigilantes, porteiros e equipe diretiva das escolas; Mobilização 
das Escolas em alusão ao dia 20 de abril, Dia da Paz nas escolas, com conversa informal, 
confecção de cartazes, balões brancos simbolizando a paz; 

                         
 24/04 – Homologação do resultado final do Processo Seletivo para Bolsistas de Extensão 

Tecnológica Níveis II e III no âmbito do Programa Alfabetizar Pra Valer (PAPV); 

                               
 
 
 
 25/04 – Participação na 12ª Conferência dos Direitos da Criança e do Adolescente  com a 

palestrante Elaine Santana (Assistente Social na Fundação Renascer de Sergipe) e Glícia 
Salmeron (Procuradora Judicial); Audiência com os representantes do Sindicato de 
Professores (SINTESE) para discussão do Piso Salarial Nacional; 
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 28/04 – Participação na reunião de pais e mestres com as turma do 3º ano da Escola 

Municipal Leandro Maciel 

                                         
 
 
MAIO 
 
 02/05 – Audiência com representantes do Sindicato dos professores (SINTESE), para 

discussão sobre o aumento do Piso Salarial Nacional; 
 03/05 – Ação do PSE nas escolas da sede, com o tema: Saúde Bucal e verificação vacinal, às 

08h na Escola Municipal Leandro Maciel e às 13h no Pré-Escolar  Adelina Silva 
Nascimento; 

 

                       
 
 04/05 – Visita da equipe da Secretaria (SEMESF) nas escolas da sede com foco nas 

atividades complementares;   
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 05/05 – Reunião interna da equipe da SEMESF com objetivo de reavaliar ações na 

educação; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 08/05 – Roda de conversa sobre Autismo, com a seguinte programação: Transtorno do 

Espectro Autista (TEA), palestrante: Laura – Psicológa; Experiência, conhecimento e 
Descobertas, palestrante: Edna (Mãe de aluno); Direito do Autista: Diana – Assistente Social 
e Rebeca Prata – Psicóloga; 

          
 
 09/05 – Reunião de planejamento para o dia das mães com a equipe diretiva das escolas; 

Doação de um retroprojetor para a Escola Municipal Leandro Maciel; 

        
 

 
 10/05 – Participação na entrega dos certificados do curso da Defesa Civil e Bombeiros; 

Reunião com a prefeita Alba para planejamento da semana de Emancipação Política do 
Município; 
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 12/05 – Reunião com a equipe do PAPV sobre simuladinho nas turmas assistidas pelo 

programa; 
 
 

                                               
 
 
 
 
 
 13/05 – Comemoração do Dia das Mães, no ginásio de esportes, com todas as mães do 

município com distribuição de brindes e apresentações dos alunos; 

          
 
 16/05 – Reunião com equipe do Educacis para alinhamento de informações para o diário 

eletrônico; Palestra sobre Saúde Bucal e Verificação Vacinal com a equipe do PSE nas 
escolas dos povoados: Escola Municipal Maria Joselina dos Santos Araújo e Escola 
Municipal Getúlio Vargas, no turno matutino; 
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 17/05 – Campanha de combate ao abuso e a exploração sexual de crianças e adolescentes 

nas escolas. 
 
 

              
 
 
 

 
 18/05 – Palestra com o Delegado Dr Albene Júnior Pereira Silva, em alusão ao dia 18 de 

maio (Dia Nacional de Enfrentamento ao Abuso e a Exploração Sexual de Crianças e 
Adolescentes), no Ginásio de Esportes Jean Nascimento, às 13h; 
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 19/05 – Participação no 3º D Pascoal, Cultura e Artes de Japoatã, com os alunos do 6º ano A 

e apresentação dos alunos do 9º ano com leitura de cordel; 

             
 
 24/05 – Reunião com a prefeita Alba, vice-prefeita Desyré, equipe da Educação, Assistência 

Social, Saúde e Cultura para definição da semana de Emancipação política;  
 30/05 – Planejamento para o mês de junho, com toda a equipe diretiva  das escolas;    

           
 
JUNHO 
 
 01/06 – Reunião virtual com a  equipe do Livro didático sobre a escolha do livro  PNLD 

2023 – Objeto 2 – Obras Didáticas de Práticas e Acompanhamento da Aprendizagem – Anos 
Iniciais; 

 
Entrar na reunião Zoom 
https://us02web.zoom.us/j/83412279515?pwd=NHZjTkgwUHN2ZjhVY290TS95dmRmUT09 
 

 
 02/06 – Treinamento para o diário eletrônico com equipe técnica e professores, na Escola 

Municipal Leandro Maciel, às 8h e 13h; 
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 05/06 – Reunião com a equipe do Pré-Escolar Adelina Silva Nascimento para os ajustes da 

Cavalgada Mirim; 
 07/06 – Reunião com a equipe do CREAS para debater medidas sócio-educativas com as 

secretarias de Educação e Cultura, às 10h, na sede do CREAS; Reunião com a assistente de 
alfabetização do Tempo de Aprender, a senhorita Roniely, a coordenadora do Programa 
tempo de Aprender, a senhora Eliana dos Santos Araújo e equipe escolar da Escola 
Municipal Getúlio Vargas, Povoado Nascença, para planejamento; 

 15/06 – Cavalgada Mirim do Pré-Escolar Adelina Silva Nascimento e cortejo da Escola 
Municipal Leandro Maciel, às 15h, pelas ruas da cidade; Apresentação dos alunos no ginásio 
de esportes. 

 

                         
 

                       
 
 
 
 16/06 –  Participação da equipe da secretaria municipal de educação na câmara de 

vereadores para explanação do projeto de Lei do piso salarial do magistério; Participação nas 
festividades da Emancipação Política do Município, com as apresentações do grupo Flor da 
Idade e Arrastapé; 
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 17/06 – Hasteamento da Bandeira em frente à prefeitura; missa em ação de graças, ás 10h; 

Participação no 2º Aviva São Francisco, às 19h, na Praça Santos Sobrinho. 
      

                 
 
 18/06 – Participação na cavalgada do Cajueiro no Povoado Piçarreira; 

 

              
 
 
 
 
 
 
 
 
 21/06 – Encerramento do 1º semestre nas escolas da rede municipal de ensino; 
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5.8 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
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A Secretaria Municipal de Saúde conta com a seguinte estrutura de Unidades: 

 

As ações abaixo são realizadas de forma contínua através das equipes de saúde da  família e saúde 

bucal. 

• Acompanhamento aos pacientes hipertensos; 

• Acompanhamento aos pacientes diabéticos; 

• Acompanhamento das gestantes; 

• Acompanhamento aos pacientes de saúde mental (Consórcio CAPS); 

• Visita domiciliar, atenção domiciliar destinada a usuários que possuam problemas de saúde 

controlados/compensados e com dificuldade ou impossibilidade física de locomoção até à Unidade 

de Saúde; 

• Desenvolvimento ações educativas; 

• Campanhas de vacinação rotina; 

• Campanha de vacinação COVID19; 

• Campanhas de prevenção: combate a Sífilis, hanseníase, alimentação saudável, gravidez na 

adolescência, planejamento familiar, IST’s; 

ÁREA
S 

LOCALIDADES NO DE ACS 

2423359 CENTRO DE SAUDE DA FAMILIA DE SAO 

FRANCISCO 

05 

3604691 CENTRO DE SAUDE DA FAMILIA DO POVOADO 

NASCENCA 

01 

7534493 ACADEMIA DE SAUDE DE SAO FRANCISCO 0 

6254616 SECRETARIA MUN DE SAUDE DE SAO 

FRANCISCO 

0 

3605671 CENTRO DE SAUDE DA FAMILIA DO POVOADO 

PICARREIRA 

03 
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• Participação do planejamento local de saúde, assim como do monitoramento e avaliação das 

ações nas equipes com reunião entre o coordenador da Atenção Básica, Secretária de Saúde; 

• Assistência Farmacêutica continua na dispensação de medicação a toda comunidade 

conforme preconizado protocolo do MS; 

• Os cronogramas de atendimento dos Programas referente à Atenção Primária estão sendo 

realizados mensalmente com ações pactuadas; 

• Planejamento, desenvolvimento e execução de campanhas de prevenção em determinadas 

ruas da cidade; 

• Acompanhamento e tratamento de doenças notificáveis; 

• Aperfeiçoamento e atualização do sistema de informação do E-sus AB; 

• Atendimento do SISVAN das equipes da ESF com reforço da atualização da caderneta 

vacinal; 

• Atendimentos voltados a Saúde Mental com equipe multidisciplinar; 

• Atendimento voltado a prevenção e diagnóstico de IST’s com realização de testes rápidos e 

palestras; 

• Reuniões de equipe para corrigir e fortalecer os indicadores na Assistência em    saúde; 

• Palestra motivacional para todos os funcionários da Saúde – Janeiro Branco; 

• Atendimentos de Cardiologista, Ultrassonografia e Pediatra; 

• Dia D de Multivacinação; 

• Conferência Municipal de Saúde; 

• Audiência Pública para a elaboração das Leis Orçamentárias; 

• Avaliação mensal com Equipes e Gestão; 

• Atendimentos com psicólogas e nutricionista; 

• Coletas de sangue nas Unidades de Saúde; 

• Evento do Dia das Mães, com realização de vacinação, realização de testes rápidos e coleta 

de sangue; 

• Evento do Arraiá da Prevenção e Arraiá da Multivacinação com o intuito de intensificar a 

realização de testes rápidos e vacinação dos usuários; 

• Buscas ativas com os ACS e a Técnica da ESF, aos usuários que não frequentem a Clínica 
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de Saúde Vereador Araújo Santana. 

 

Perfil Epidemiológico 
 
 

O perfil epidemiológico de saúde da população de abrangência aponta os seguintes agravos: 

 
 Hipertensão; 

 Diabetes; 

 Alcoolismo; 

 Fumantes; 

 Portadores de deficiência; 

 Acamados. 

 

 

Programas de Saúde em Funcionamento em 2023 
 
 
 PSF da Cidade (zona urbana) Clínica de Saúde Vereador Araújo Santana, se encontra em 

pleno funcionamento; 
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 PSF da Piçarreira (zona rural) Agenor Pinheiro da Silva, se encontra em pleno funcionamento; 
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 Anexo da Nascença (zona rural) Maria Lúcia Santos Nascimento, se encontra em pleno 

funcionamento; 

 

 Desenvolvido Projeto, aprovado e já implantado o programa SAÚDE BUCAL onde conta 

com duas equipes de Odontólogos e Agentes de Saúde Bucal; 

 
 Desenvolvido, aprovado e implementado o NASF III (Núcleo de Apoio ao Saúde da 

Família), a equipe é composta por Fisioterapeuta, Nutricionista, Assistente social, Psicólogo e 

Educador físico. 
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Resumo de Atendimentos prestados pelas        

Equipes de Saúde da Família 

 

Atendimentos de Abril, Maio e Junho de 2023: 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Grupos de Risco – Área Urbana e Rural 

(Equipes 1 e 2) 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTADO DE SERGIPE 
P O D E R E X E C U T I V O  

 

 

Produção Consolidada (Zona Urbana e Rural) –  

ABRIL, MAIO E JUNHO de 2023: 
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Produção Equipe 1 – ABRIL/2023: 
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Produção Equipe 2 (Piçarreira) – ABRIL/2023: 
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Produção Equipe 2 (Nascença) – ABRIL/2023: 
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Produção Equipe 1 – MAIO/2023: 
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Produção Equipe 2 (Piçarreira) – MAIO/2023: 
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Produção Equipe 2 (Nascença) – MAIO/2023: 
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 Produção Equipe 1 – JUNHO/2023: 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ESTADO DE SERGIPE 
P O D E R E X E C U T I V O  

Produção Equipe 2 (Piçarreira) – JUNHO/2023: 
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Produção Equipe 2 (Nascença) – JUNHO/2023: 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 ANEXOS 
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Fotos das ações desenvolvidas no período deste Relatório 
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PELA VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

 ABRIL A JUNHO DE 2023 
 
 
 
 

 

 
 

 
MAIO 

NOME DO 
ESTABELECIMENTO 

ENDEREÇO DATA DA INSPEÇÃO 

 
COLETA D´ ÁGUA 

 
- 

 
OCORRIDA NO DIA 18/04 

 
ATENDIMENTO À DENÚNCIA 

-  
OCORRIDA NO DIA 05/04 

NOME DO 
ESTABELECIMENTO 

ENDEREÇO DATA DA INSPEÇÃO 

 
SUPERMERCADO SÃO 

MATHEUS 

 
PRAÇA ANTÔNIO BARBOSA 

 
INSPEÇÃO OCORRIDA NO 

DIA 04/05 
 

SUPERMERCADO SÃO 
JOSÉ 

 
PRAÇA ANTÔNIO BARBOSA 

 
INSPEÇÃO OCORRIDA NO 

DIA 08/05 
 

LANCHONETE FLOR-DE-
LIS 

 
POVOADO NASCENÇA 

 
INSPEÇÃO OCORRIDA DIA 

18/05 
 

LANCHONETE SIVALDO 
 

POVOADO NASCENÇA 
 

INSPEÇÃO OCORRIDA DIA 
18/05 

 
MERCEARIA MACEDO 

 
POVOADO NASCENÇA 

 
INSPEÇÃO OCORRIDA DIA 

18/05 
 

MERCEARIA CASA DOS 
FRIOS 

 
RUA ANTÔNIO BARBOSA 

 
INSPEÇÃO OCORRIDA NO 

DIA 03/05 
 

MERCEARIA POPULAR 
 

PRAÇA JOSÉ DIAS GUIMARÃES 
 

INSPEÇÃO OCORRIDA NO 
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JUNHO 

DIA 03/05 

 
PANIFICAÇÃO FERREIRA 

 
RUA ERMÍLIO SANTANA 

NASCIMENTO 

 
INSPEÇÃO OCORRIDA NO 

DIA 04/05 
 

MERCERIA MENEZES  
 

RUA SÃO JOÃO 
 

INSPEÇÃO OCORRIDA NO 
DIA 03/05 

 
MERCERIA ANALU 

 
RUA SÃO JOÃO 

 
INSPEÇÃO OCORRIDA NO 

DIA 03/05 
 

PANIFICAÇÃO AMOR DE 
MÃE 

 
RUA BELMIRO VIEIRA ARAÚJO 

 
INSPEÇÃO OCORRIDA NO 

DIA 03/05 
 

 
SUPERMERCADO HIPER 

DA HORA 

 
PRAÇA SANTOS SOBRINHO 

 
INSPEÇÃO OCORRIDA NO 

DIA 11/05 
 

MERCEARIA J E C  
 

RUA ALFREDO HORA 
 

INSPEÇÃO OCORRIDA NO 
DIA 10/05 

 
MERCERIA DO IRMÃO 

 
RUA ANTÔNIO NASCIMENTO 

 
INSPEÇÃO OCORRIDA NO 

DIA 10/05 
 

DEPÓSITO DR BEBIDAS 
 

PRAÇA SANTOS SOBRINHO 
 

INSPEÇÃO OCORRIDA NO 
DIA 11/05 

 
COLETA D´ ÁGUA 

 
 

 
A OCORRER DIA 23/05 

NOME DO 
ESTABELECIMENTO 

ENDEREÇO DATA DA INSPEÇÃO 

 
SUPERMERCADO SÃO 

MATHEUS 

 
PRAÇA ANTÔNIO BARBOSA 

 
INSPEÇÃO OCORRIDA NO DIA 

14/06 
 

SUPERMERCADO SÃO JOSÉ 
 

PRAÇA ANTÔNIO BARBOSA 
 

INSPEÇÃO OCORRIDA NO DIA 
21/06 

 
MERCEARIA CASA DOS 

FRIOS 

 
RUA ANTÔNIO BARBOSA 

 
INSPEÇÃO OCORRIDA NO DIA 

14/06 
 

MERCEARIA POPULAR 
 

PRAÇA JOSÉ DIAS 
GUIMARÃES 

 
INSPEÇÃO OCORRIDA NO DIA 

14/06 
 

PANIFICAÇÃO FERREIRA 
 

RUA ERMÍLIO SANTANA 
 

INSPEÇÃO OCORRIDA NO DIA 
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NASCIMENTO 21/06 

 
MERCERIA MENEZES  

 
RUA SÃO JOÃO 

 
INSPEÇÃO OCORRIDA NO DIA 

21/03 
 

PANIFICAÇÃO AMOR DE MÃE 
 

RUA BELMIRO VIEIRA ARAÚJO 
 

INSPEÇÃO OCORRIDA NO DIA 
21/06 

 
 

SUPERMERCADO HIPER DA 
HORA 

 
PRAÇA SANTOS SOBRINHO 

 
INSPEÇÃO OCORRIDA NO DIA 

21/06 
 

MERCEARIA J E C  
 

RUA ALFREDO HORA 
 

INSPEÇÃO OCORRIDA NO DIA 
22/06 

 
MERCERIA DO IRMÃO 

 
RUA ANTÔNIO NASCIMENTO 

 
INSPEÇÃO OCORRIDA NO DIA 

22/06 
 

DEPÓSITO ALTAS HORAS 
 

RUA BELMIRO VIEIRA 
ARAÚJO 

 
INSPEÇÃO OCORRIDA NO DIA 

22/06 
 

 
DEPÓSITO DR BEBIDAS 

 
PRAÇA SANTOS SOBRINHO 

 
INSPEÇÃO OCORRIDA NO DIA 

22/06 
 

COLETA D´ ÁGUA 
 
 

 
OCORRIDA NO DIA 14/06 
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RELATÓRIO DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS 

PELA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

ABRIL A JUNHO DE 2023 

 
 
 

Mês: Abril de 2023 
 
 
 Inicio do LI+T (Levantamento de índice + tratamento) nos povoados, lages, Pau de 

canoa, Piçarreira, Assentamento Manoel Dionisio, Assentamento Irmã Herminia, 

Nascença e Brejo do cajueiro; Dengue. 

 

 Conclusão do LI+T ( levantamento de ìndice + tratamento) nos povoados; Dengue. 

 

 Recebemos a visita do supervisor estadual da secretaria de saúde do estado, 

MARCIEL. Onde foi abordado assuntos referentes a volta do programa da 

ESQUISTOSSOMOSE e LEISHIMANIOSE no municipio de São Francisco. 

 

 Reunião com veterinário CARLOS EDUARDO, onde verificamos à lista e os 

materiais para o programa da Leishimaniose. 

 

Mês: Maio de 2023 
 
 

 Tratamento, sede municipal; Dengue. 

 

 Inicio do LIA (Levantamento de índice amostral) na sede municipal; Dengue. 

 Conclusão do LIA (Levantamento de índice amostral) Dengue. 

 

 Análise das larvas recolhida nos tubitos durante o LI+T e LIA na sede e povoados; 

Dengue. 
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 Envio das larvas para o laboratorio do LACEM, em Aracaju. 

 

 Reunião com o laboratorista municipal, RAFAEL REZENDE, onde, fizemos o 

mapeamento das localidades interligadas ao município  para darmos início ao programa 

da Esquistossomose. 

 

 

Mês: Junho de 2023 
 
 

 Tratamento, sede municipal; Dengue.  

 

 Inicio do programa da ESQUISTOSSOMOSE no Acampamento Maria Lindaura. 

 

 Distribuição e coleta de tubos coletores no Acampamento Maria Lindaura. 

. 

 Análise no laboratório municipal de todo o material recolhido diariamente no Acampamento 

Maria Lindaura, para confirmação de indícios da verme chistossoma; Esquistossomose. 

 

 Envio das Lâminas para o lacem, para uma segunda análise.  

 

 
 

RELATÓRIO DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS 

PELO PSE DE ABRIL A JUNHO DE 2023 

 
No dia 15/02/23 foi realizado uma reunião com as diretoras das escolas do município 
para alinhar as ações do ano letivo e entender a necessidade de cada escola. 
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Pós reunião com os diretores das escolas, a coordenadora do PSE saúde juntamente 
com a coordenadora PSE educação, passou para a secretária de saúde todas as 
demandas solicitadas pelas diretoras. 

 

 



ESTADO DE SERGIPE 
P O D E R E X E C U T I V O 

 

 
CRONOGRAMA DAS AÇOES ESCOLARES DO PSE: 
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Ação saúde bucal e verificação vacinal escola Leandro Maciel: 
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Ação saúde bucal e verificação vacinal Pré-escolar Adelina Silva: 
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Ação saúde bucal e verificação vacinal nos  
Povoados Piçarreira e Nascença: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Palestra Educativa- Colégio Estadual João Dias Temas: Saúde sexual 

e reprodutiva e prevenção do HIV/IST 

Prevenção ao uso do álcool, tabaco e outras 

drogas Ansiedade e Bullying 
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2.1 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

Relatório de janeiro até março das Ações Realizadas pela Secretaria Municipal 
de Assistência Social em 2023. 

 
A Secretaria Municipal de Assistência Social, vem por meio deste informar os serviços 

ofertados a comunidade durante o período de abril a junho do ano corrente, afim de atender a 

pessoa jurídica e órgão público solicitante do mesmo. 

 
 

Sistematização dos registros mensais dos atendimentos  
 

                                               PERÍODO: Abril a junho 

ESPECIFICAÇÃO QUANTITATIVO 

ABERTURA DE CADASTRO 08 

ATUALIZAÇÕES 06 

TRANSFERÊNCIA 02 

CONSULTA 32 

CADASTRO / ATUALIZAÇÃO DOMICÍLIO 12 

LIBERAÇÃO FOLHA NIS 27 

ATENDIMENTO SOCIAL- COORDENAÇÃO 15 

OFÍCIO/RESPOSTA 05 

ATENDIMENTO SECRETÁRIA 38 

VISITA DOMICILIAR SOCIAL 25 

ENCAMINHAMENTOS 04 

ENCAMINHAMENTOS SOCIAL 06 

AÇÃO COMUNITÁRIA 00 

PASTA/ARQUIVO 05 

REUNIÃO DE PLANEJAMENTO 05 

BOLSA SÃO FRANCISCO 03 

INSCRIÇÕES CURSO GERAÇÃO DE 

RENDA 

09 

BENEFÍCIOS EVENTUAIS 09 
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RELATÓRIO 2º TRIMESTRE DO PROGRAMA CRIANÇA FELIZ DO MUNICÍPIO DE SÃO 

FRANCISCO/SE 

ANO 2023 

 

No mês de abril, foi dado início com o registro das visitas de janeiro no sistema de todas as 

visitadoras e feito também o relatório do mesmo mês retroativo. No dia 04/04 aconteceu o 3º 

encontro do Grupo “Gerando Vidas”, com a participação da Nutricionista Yasmim Costa, 

abordando o tema: Nutrição e gestação, juntamente com a equipe do PCF realizaram neste mesmo 

encontro uma dinâmica sobre mitos e verdades sobre a alimentação na gravidez, neste mesmo dia 

tivemos a saída de Henry Emanuel de Souza do Programa, com a certificação do mesmo. No 

mesmo dia também aconteceu a entrega dos ovos de páscoa as crianças e gestantes do Programa, 

realizado no próprio CRAS. No dia 05/04 a equipe do programa participou da entrega do kit da 

semana santa, juntamente com toda equipe da Assistência Social. No dia 11/04 a supervisora do 

programa participou do passeio com as crianças do SCFV, ao Oceanário em Aracaju. No dia 12/04 

foram entregues alguns ovo de Páscoa as crianças participantes do programa. No dia 14/04 foi 

realizado a certificação de João Guilherme Santos Araújo e saída da criança ao programa.  No dia 

18/04 aconteceu mais um encontro do grupo de gestantes, com a participação da psicóloga Rebecca 

Prata, com o tema: Depressão Pós Parto. No dia 20/04 tivemos a saída e certificação de Luigui 

Valentin Bispo Santos e inclusão das gestantes: Claudiana dos Santos,Maria Carolina da Silva 

Balbino, Gracyele dos Santos Gomes e Isadora Santos da Silva ao programa. No dia 25/04 toda a 

assistência participou da Conferência dos Direitos da Criança e Adolescente no Ginásio. Por fim, 

foram organizadas todas as pastas dos usuários e planejadas as visitas de fevereiro de acordo com o 

planejamento, onde conseguimos neste mês realizar o total de 110 pessoas visitadas, 105 famílias 

visitadas e 385 visitas realizadas. No mês de maio, foi dado início com o encontro das gestantes 

“Gerando Vidas”, com o tema “Cuidados com o recém nascido”, com a Drª Crysvânia Nascimento e 

feito também o relatório do mesmo mês retroativo, neste mesmo dia tivemos a saída de 

Lewandowsky Silva Santos do Programa, com a certificação do mesmo. No dia 08/05 aconteceu 

uma roda de conversa sobre Autismo, no ginásio, onde toda a assistência participou.  No dia 09/05 a 

equipe do programa participou do “CRAS Itinetante”, no povoado Piçarreira. No dia 13/05 a equipe 

do programa participou do Show de Prêmios, no ginásio, em comemoração do Dia das Mães. No dia 

15/05 a supervisora do programa participou do “18 de Maio”, nos povoados Piçarreira e Nascença, 

com a equipe Creas e Conselho Tutelar. No dia 16/05 aconteceu mais um encontro do grupo de 

gestantes “Gerando Vidas”, com a participação da Equipe PCF, trazendo uma oficina “Flores em 

EVA na caneta”.  No dia 17/05 tivemos a inclusão das gestantes Taciane Teofilo dos Santos Bispo e 
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Sara Kaine dos Santos ao programa. No dia 18/05 toda a assistência participou da Palestra do 18 de 

Maio com o Delegado Albene no Ginásio. No dia 24/05 tivemos a saída de Victor Leonardo Santos 

Oliveira e Edilma Bezerra Alves (gestante) do programa. No dia 26/05 toda a equipe participou da 

entrega das cestas básicas no ginásio as mães. No dia 30/05  aconteceu mais um encontro do grupo 

de gestantes “Gerando Vidas”, com a participação da Educadora física Alessandra, trazendo uma 

tarde de relaxamento e alongamentos. Por fim, foram organizadas todas as pastas dos usuários, 

planejadas as visitas de junho de acordo com o planejamento e registradas as visitas de abril, onde 

conseguimos neste mês realizar o total de 104 pessoas visitadas, 99 famílias visitadas e 432 visitas 

realizadas. No mês de junho, foi dado início com a saída de Felipe Levy Santos Pereira, devido ao 

limite de idade e Arthur de Souza Lima devido a mudança de município, também recebemos uma 

nova visitadora ao programa: Renata dos Santos que iniciou no dia 05.06.23. No dia 06.06 tivemos 

a saída de Lavínia Victoria Santos Silva, por limite de idade e incluídas as crianças: Maria Luiza 

Messias dos Santos e José Marcio Gabriel dos Santos. No dia 13/06 aconteceu o encontro das 

gestantes “Gerando Vidas”, com a participação da Equipe PCF, trazendo uma oficina de quadros 

decorativos executada por elas mesmas e feito também o relatório do mesmo mês retroativo, neste 

mesmo dia tivemos a saída de Josivania dos Santos do Programa, por não se encontrar mais em 

período gestacional. No dia 15/06 registramos a saída de Inamara Gomes dos Santos,  por não se 

encontrar mais em período gestacional. No dia 16/06 a equipe do programa participou da 

apresentação das Quadrilhas dos Idosos, no ginásio. No dia 20/06 foram incluídas a criança Mailly 

Roberta Lima Santos e a gestante Alane Nascimento Santos. No dia 22/06 foram incluídas as 

gestantes Tatiane Gonçalves de Sá e Ana Caroline Gonçalves Santos e a criança Stella Caroliny dos 

Santos Mota e tivemos a saída de Artur Matias, por mudança de município.  No dia 27/06 aconteceu 

mais um encontro do grupo de gestantes “Gerando Vidas”, com a participação da Enfermeira Ana 

Inês, com o tema: A importância do Aleitamento Materno, e inclusão da criança Bernardo Pietro de 

Souza Ferreira.  Por fim, foram organizadas todas as pastas dos usuários, planejadas as visitas de 

julho de acordo com o planejamento e registradas as visitas de maio, onde conseguimos neste mês 

realizar o total de 104 pessoas visitadas, 100 famílias visitadas e 376 visitas realizadas. 
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RELATÓRIO TRIMESTRAL CREAS (ABRIL-JUNHO 2023) 
 
 

PERÍODO: ABRIL-JUNHO/2023 
 
  CREAS (CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL) 
                  O Centro de Referência Especializado de Assistência Social-CREAS, é um equipamento 

que integra o Sistema Único de Assistência Social-SUAS, no nível da Proteção Social Especial de 

Média Complexidade. 
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                 Constitui-se numa unidade pública estatal, de prestação de serviços especializados e 

continuados a indivíduos e famílias com seus direitos violados, promovendo a integração de 

esforços, recursos e meios para enfrentar a dispersão dos serviços e potencializar a ação para seus 

usuários, envolvendo um conjunto de profissionais e processos de trabalhos que devem ofertar 

apoio e acompanhamento individualizado especializado. 

 

SERVIÇOS OFERTADOS PELO CREAS 

                 Centro de Referência Especializado de Assistência Social (CREAS) um serviço de apoio, 

orientação e acompanhamento a famílias com um ou mais de seus membros em situação de ameaça 

ou violação de direitos. A equipe do CREAS acompanha essas famílias, buscando auxiliá-las no 

rompimento do ciclo de violação dos direitos em seu interior, prevenindo reincidências, 

fortalecendo seu papel de proteção e restabelecendo a autonomia de seus membros. 

 

PÚBLICO-ALVO 

                   A Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais estabelece como usuários do 

CREAS, famílias e indivíduos que vivenciam violações de direitos, inseridos nos seguintes 

contextos:  

•Adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto de Liberdade Assistida- 

LA e/ou de Prestação de Serviços á Comunidade, entre outros; 

•Crianças e adolescentes submetidos à violação de direitos, em decorrência de abuso ou exploração 

do trabalho infantil, abandono, negligência física, psicológica e fetal;  

•Idosos submetidos á violação de direitos em decorrência de violência física, psicológica e 

negligência/abandono; 

•Mulheres em situação de violência de direitos em decorrência de violência sexual, física, 

psicológica;  

 

 

AÇÕES DESENVOLVIDAS NO CREAS 

               Como principais ações executadas no CREAS, temos a acolhida e a escuta qualificada 

individual, voltada para a identificação de necessidades de indivíduos e famílias, a realização de 
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visitas domiciliares e acompanhamentos de casos, o atendimento sócio familiar, o atendimento 

psicossocial individual e em grupos de usuários e suas famílias, o monitoramento da presença do 

trabalho infantil e das diversas formas de negligência, abuso e exploração, em locais identificados 

pela existência de situações de risco, a realização de palestras, divulgação e prevenção com objetivo 

de combater a violência e exploração sexual contra crianças e adolescentes. Podemos ainda citar 

outras ações, tais como: campanhas educativas, cursos de inclusão para adolescentes e suas famílias, 

seminários que combatam qualquer tipo de violência a indivíduos e seus grupos ou famílias. 

 

ATIVIDADES REALIZADAS 

• Atendimentos socioassistenciais individuais; 

• Análise de prontuários e estudos dos casos; 

• Divulgação de cartazes por meio das redes sociais referente ao Dia Mundial contra o Trabalho 

Infantil; 

• Divulgação de cartazes informativos no comércio local e repartições publicam referente à 

Campanha á Violência Domestica e Familiar Contra Mulher; 

• Elaboração de Vídeo educativo pelo advogado do CREAS referente ao Dia Mundial Contra o 

Trabalho Infantil. 

• Elaboração de Relatórios de Acompanhamento de casos de violação de direitos; 

• Encontro com o Grupo Pérolas. 

• Matriciamento com as equipes técnicas das redes do município para discussão de casos; 

• Registros de Prontuários; 

• Reunião de equipe técnica para análise de prontuários; 

• Visitas domiciliares; 

• Visitas institucionais; 

 

ACOMPANHAMENTOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS e VISITAS 

• Quantitativo de atendimentos CREAS: 06 

• Quantitativo de visitas domiciliares realizadas a usuários: 16 
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• Quantitativo de visitas institucionais: 03 

• Disponibilidade do carro para visitas domiciliares: Todos os dias 

• Quantitativo de acompanhamento de adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa: 00 

 

ENCAMINHAMENTOS 

• Criança Feliz: 00 

 • Secretaria de Assistência Social: 02 

• Secretaria de Saúde: 03 

• Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos: 00 

 Ofícios Enviados: 27 

 

PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS  

 

Mês de Abril:  

• (03) Participação na palestra “Saúde Mental no Trabalho” destinada a todos os funcionários do 

CRAS e CREAS de São Francisco, ocorreu na sede do CRAS; 

• (04) Visita técnica da Assistente Social e do Psicólogo da Coordenadoria da Infância e da 

Juventude do Tribunal de Justiça de Sergipe; 

• (05) Distribuição do kit da Semana Santa às famílias cadastradas; 

• (11) Participação de capacitação promovida pelo Tribunal de Justiça de Sergipe, sobre “grupos 

reflexivos para homens autores de violência contra mulher“; 

• (24) Palestra “Conhecendo o Autismo e Cuidando de quem cuida” promovida pelo Ministério 

Público de Sergipe; 

• (25) A 12ª Conferência dos Direitos da Criança e do Adolescente.  

Mês de Maio: 

• (13) A prefeitura realizou a comemoração em alusão ao dia das mães, realizado no ginásio de 

esporte Jean Nascimento;  
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• (15) Início da campanha de combate ao abuso e exploração sexual de crianças e adolescentes, 

realizada na Escola Municipal Joselina dos Santos Araújo e Escola Municipal Getúlio Vargas; 

• (16) Convocação e entrega de convite referente ao “18 de maio”, carro de som convocando toda a 

sociedade  São Francisquense;  

• (17) Trabalho lúdico na creche pré-escolar Adelina Nascimento; 

• (18) Visita do Promotor de Justiça da Comarca de Cedro de São João Dr. Luis Felipe Jordão 

Wanderley        

        Palestra com o Delegado Albene Júnior Silva, realizado no ginásio de esporte Jean 

Nascimento; 

• (31) Encontro do grupo Pérolas no CREAS; 

         Entrega de cestas básicas na sede e nos povoados. 

 

Mês de Junho: 

• (12) Divulgação virtual referente ao Dia Mundial de Combate ao Trabalho Infantil; 

• (14) Entrega do cartão do beneficio cartão CMAIS Mulher para as beneficiadas;  

• (17) Emancipação Politica de São Francisco. 

 
ANEXO 

Abril 
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CONCLUSÃO 
 

Pela análise dos documentos postos à nossa disposição, referentes ao período de 01 de Abril a   
30 de Junho de 2023, concluímos que os procedimentos adotados pelo órgão, encontram-se de 
acordo com as normas vigentes. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ESTE É O RELATÓRIO 
São Francisco/SE, 27 de Julho de 2023. 

 
 
 
 

Rosimary de Oliveira Rocha 
Controle Interno 


