ESTADO DE SERGIPE )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPOATA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 5§57/2022.
DE 15 DE JUNHO DE 2022.

SUMULA: "DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO, PARA  ATENDER
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO NOS TERMOS DO QUE DISPOE O
INCISO IX, DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAPOATA, Estado de Sergipe, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica Municipal, pela Constitui¢do Federal e demais Leis
da Republica, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu Sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, a
administragéio publica podera efetuar contratag¢do de pessoal por tempo determinado, nas condi¢des
¢ prazos estabelecidos nesta legislagdo.

Art. 2° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

I — Assisténcia a situagdes de Calamidade Publica e emergéncias em satude publica como,
por exemplo, 0 combate a surtos endémicos ou epidémicos;

IT - Admissdo de professor substituto;

HI - O atendimento de programas tempordrios municipais ou firmados mediante
convénios e congéneres com a Unido e com o Estado, a exemplo do CAPS (Centro de Atengdo
Psicossocial), Bolsa Familia, EJA (Educagdo de Jovens e Adultos), NASF (Nicleo de Apoio a Satude
da Familia). MAC (Média ¢ Alta Complexidade). Academia da Satude, Atengdo Basica — Saude da
Familia, Programa da Atengdo Primaria a Satde, Vigilancia em Satde (Centro de Sindromes Gripais
— COVID 19) Crianga Feliz, SCFV (Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos),
Protegdo Social Bésica ¢ Especial/PAIF/PAEFI, entre outros;

IV - Atendimento a servigos de Engenharia executados diretamente pelo %
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V - Combate a Emergéncias Ambientais;

VI — Substituigdo temporaria de pessoal efetivo afastado de suas atividades;

Art. 3°- O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera feito
mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgagdo, inclusive através do Diério
Oficial do Municipio, prescindindo de concurso piblico.

§ 1° A contratagio para atender as necessidades decorrentes de calamidade pablica, de
emergéncia ambiental e de emergéncias em satide plblica prescindira de processo seletivo.

Art. 4" - Precisara minimamente conter no Edital de sele¢do do PSS (Processo Seletivo
Simplificado). os seguintes requisitos:

I - O prazo de inscri¢do;

II- Tempo de validade do PSS (Processo Seletivo Simplificado);
III- Numero de vagas a serem completadas;

V- As fases do processo seletivo e o respectivo calendario;

VI - A remuneragao, a carga horaria e a fungio;

§ 17 Os concorrentes escolhidos ndo terdo direito adquirido a contratagio, podendo ser
chamados a qualquer tempo, sendo considerado o prazo de validade do PSS — Processo Seletivo

Simplificado, de acordo com a ordem de classificagdo.

Art. 5" - As contratagdes observardo o prazo maximo de 12 (doze) meses, podendo ser

renovado por igual periodo uma tnica vez.

Art. 6° - As admissoes dos selecionados no processo seletivo simplificado ocorrerdo em
obediéncia a dotagdo orgamentaria especifica e atendendo a prévia permissio do Prefeito Municipal,
em especifico procedimento administrativo, compreendendo a fundamentagdo no que se refere as

situagdes para outorga;

Art. 7° - A remuneragio do pessoal contratado nos termos desta lei municipal sera em

importancia igual ao salario base dos servidores publicos efetivos da Prefeitura Munici

mesmo cargo ou cargo similar.

Praga da Matriz, n® 467, Centro, Japoati — SE, CEP 49.950-000 — Fome (79) 3348-1030
CNPJ 13.115.910/0001-61 — www.japoata.se.gov.br



ESTADO DE SERGIPE i
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPOATA
GABINETE DO PREFEITO

Art. 8° - Caso a jornada semanal do pessoal contratado com base nesta lei seja inferior

aquela laborado pelos servidores efetivos a remuneragdo paga devera ser calculada

proporcionalmente ao tempo de labor.
Art. 9° - Ao pessoal contratado nos termos desta lei municipal aplica-se:

I - A proibigio de aciimulo de cargos publicos, com arrimo no art. 37, XVI e XVII da

Constitui¢do Federal;
1I- A vedagio em perceber gratificagdes que ndo sejam pro labore faciendo;
I1I- A Proibigdo de exercer cargos comissionados e de fungdo de confianca;
IV - O regime geral da previdéncia social, mediante contribui¢io ao INSS:

Art. 10° - Aos contratados com base na presente Lei Municipal ndo se lhes aplica a
CLT e submetem-se ao exercicio da fungdo piblica nos limites e obrigagdes igualmente impostos

aos servidores piblicos efetivos por for¢a do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio.

Art. 11° - As infragdes disciplinares cometidas por pessoal contratado nos termos desta
lei serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de 30 (trinta) dias prorrogéveis por

igual periodo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

Art. 12° - Em caso de rescisdo de Contrato de Servidor por Tempo Determinado e de

Excepcional Interesse Publico, serd procedido da seguinte forma:

I - Se a iniciativa for da Administragiio contratante, decorrente de conveniéncia
administrativa, sem justa causa, o servidor contratado devera ser comunicado com 30 (trinta) dias
de antecedéncia e fara jus as seguintes verbas rescisorias:

a) saldo de remuneragio existente na data da rescisdo;

b)  13°salario proporcional, conforme o caso;
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c) férias proporcionais, conforme o caso;

II - Se a iniciativa for da Administragdo contratante, com justa causa, devidamente
comprovada mediante sindicancia; ou se por iniciativa do Contratado, com ou sem justa causa; ou,
ainda, por advento do termo final, as verbas serdo as seguintes:

a) saldo remuneragdo existente na data da rescisdo;

b)  13°salario proporcional, conforme o caso;

¢c) férias proporcionais, conforme o caso;

Art. 13° - Os contratos regidos por esta Lei extinguem-se ao término do prazo de sua

vigéncia.

Art. 14° - Compete a Secretaria de Administragdo o devido controle dos prazos dos

contratos temporarios decorrentes desta Lei Municipal.

Art. 15° - Esta Lei Municipal entrara em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Japoatd/SE, 15 de junho de 2022.

10 DINISIO
Prefeito Municipal
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