PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPOATA

LEI N° 513/2020

“Dispde sobre as hipdteses de Contratagdo
por Tempo Determinado para atender a
necessidade  tempordria de excepcional
interesse publico, nos termos do inciso IX do
artigo 37 da Constituicdo Federal, e da
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAPOATA, Estado de Sergipe, faz saber que a Camara

Municipal aprovou e sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art.1° Para atender a Necessidade Temporaria de Excepcional Interesse Publico, os Orgdos da
Administragdo Publica Municipal poderdo contratar pessoal para os cargos previstos no ANEXO

desta Lei por tempo determinado e nas condigdes previstas nesta Lei.

§1° Considera-se Necessidade Temporaria de Excepcional Interesse Publico para fins desta Lei,
aquela que comprometa a prestagdo continua e eficiente dos servigos proprios da administragdo
e/ou que ndo possa ser satisfeita com a utilizacdo dos recursos humanos e financeiros de que

dispde a Administragdo Publica Municipal.

§ 2° Além das necessidades elencadas no caput, caracterizam-se como atividade com Necessidade

Temporaria de Excepcional Interesse Publico as seguintes hipdteses:
[ — assisténcia a situagdes de emergéncia ou de calamidade publica;

I[I — combate a surtos endémicos, pragas, doencas e surtos que ameacem a sanidade animal e

oy
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[1I — caréncia de pessoal para o desempenho de atividades sazonais ou emergenciais que nao

justifiquem a cria¢@o ou provimento de cargos;
[V- Construgdes e reformas pontuais nos Bens Comuns e Especiais da Administragdo Pablica.

Paragrafo Unico: Para as necessidades elencadas no rol supra indicado, bem como afastamentos
para substituiio de servidor efetivo em virtude de doenga, cessdo. férias. licencas e outras
auséneias de carater transitorio, ndo havera a necessidade de realizagdo de Processo Seletivo
Silmplificado, exigindo-se apenas os requisitos minimos de qualificagio téenica previstos no

artigo 6° desta lei, sendo que o contrato respeitard o periodo que ensejou a respectiva contratagdo.

Art. 2° Os saldrios dos servidores contratados com vinculo temporario se equiparardo ao salario

base vigente dos servidores efetivos.

§ 1° A contratagdo de pessoal para jornada semanal inferior a fixada em lei dar-se-a com a devida

redugfio proporcional de remuneragdo, observada a conveniéncia da administragdo.

Paragrafo tunico. Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de natureza

individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma.

Art. 3° Os contratos firmados sob a égide desta lei terfio natureza juridico administrativa e ficardo
vinculados ao RGPS — Regime Geral de Previdéncia Social, com direito e deveres regulamentados

no contrato.

Art. 4° As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei serdo

apuradas mediante sindicéncia, concluida no prazo de trinta dias, assegurada a ampla defesa.
Art.5 O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-d, sem direito a indenizagdes:
[ - pelo término do prazo contratual;

11 — por conveniéncia motivada da Administragio Publica contratante;
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11T — por iniciativa do contratado; e

IV — pelo cometimento de infragdo contratual ou legal por parte do contratado, apurada em

processo administrativo regular.

§ 12 A extingdo do contrato, nos casos do inciso II e III, serd comunicada com a antecedéncia

minima de trinta dias.

§ 2° Os contratos poderdo a sua eficacia suspensa a critério da Administragdo Publica desde que a
decisdio seja devidamente fundamentada e pautada nos Principios norteadores da Administra¢do

Publica.

§3°. Para fins disciplinares, aplicam-se aos contratados nos termos desta Lei os deveres e
obrigagdes previstos no Estatuto dos Servidores Municipais e Professores do Municipio de

Japoati.

§4° Quando da rescisdo do contrato, o contratado recebera férias proporcionais acrescidas de 1/3

(um terco), 13° proporcional e saldo dos vencimentos com as respectivas vantagens.

§ 5° Nos casos de rescisdo de contrato por infragdo aos deveres e proibi¢des estabelecidas no
Estatuto dos Servidores, o servidor terd direito apenas ao saldo dos vencimentos e férias vencidas,

ndo possuindo direito a férias proporcionais e gratificagdo natalina proporcional.

§ 6° A extinglio do contrato, por iniciativa da Administragdo Publica, antes do prazo contratual,

nédo enseja o direito a qualquer indenizagéo, com exceg¢do das vantagens previstas no §4°.

Art.5 E proibida a contratagdo, na forma desta Lei, de servidores da Administra¢do direta ou

indireta da Uni#o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Paragrafo Unico. Excetua-se do disposto no caput a contratagdo de servidores enquadrados nas
hipoteses previstas no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, desde que comprovada a

compatibilidade de horarios.
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Art. 6° O contratado deverd comprovar no ato da convocagdo o atendimento dos seguintes

requisitos:

| — Habilitagdo legal para o cargo que pretende desempenhar, mediante apresentagdo de diploma

devidamente registrado e inscrigdo no respectivo Orgido de classe, caso seja necessario:
[I — Estar em pleno gozo dos Direitos Politicos;

[II — Apresentar documentos necessarios que comprovem o grau de escolaridade exigido para o

respectivo cargo;

IV — Apresentar documentos pessoais (RG, CPF ¢ Comprovante de residéncia) e outros exigidos

pelo Municipio;
Art. 7° - O pessoal contratado nos termos desta lei ndo podera:
[ — Receber gratificagdes, comissdes ou cumular cargos de natureza comissionada;

II — Ser nomeado ou designado, ainda que provisoriamente, para cargo em comissdo ou fungdo de

confianca e/ou gratificada.

Art.8° Considera-se ainda Necessidade Temporaria ou de Excepcional Interesse Publico aquelas
previstas no Artigo 1°, §1° para aquelas contratagdes cujos cargos tenham como fonte de custeio
parcial ou total convénios ou programas pactuados com outras esferas de Governo tais como
NASF (Nucleo de Apoio a Saude da Familia, Academia da Saude, CAPS (Centro de Atengdo
Psicossocial), SCFV (Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos), Crianga Feliz, Bolsa
Familia, EJA (Educagio de Jovem Adulto) ou quaisquer outros cargos cuja necessidade/natureza

do projeto seja transitoria.

Pardgrafo Unico: As contratagdes realizadas para 0s cargos descritos no caput precederdo de

oge
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Art.9° As contratagdes de que trata esta Lei serfio realizadas pelo prazo maximo de 12 (doze)

meses, podendo ser prorrogadas por iguais periodos.

Art.10° As contratagdes somente poderdo ser realizadas com observéancia da dotagéo or¢amentaria
especifica e mediante prévia autorizagdo do Chefe do Poder Executivo, em procedimento
administrativo especifico, o qual conterd a justificagdo acerca da ocorréncia das situagdes que as

autorizam.

Art.11° As contratagdes de que trata o artigo 8° da presente Lei serdo feitas apos processo seletivo
simplificado, de provas, de titulos ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e complexidade
do cargo, com carater objetivo, apos ampla divulgagado prévia, inclusive no orgao de imprensa

oficial do Municipio.

§1° O Edital do Processo Seletivo simplificado devera conter. no minimo:

1 — o prazo de inscrigéio, ndo inferior a 30 (trinta) dias;

11 — o prazo de validade do processo seletivo simplificado;

111 — prazo de duragdo do contrato a ser celebrado, respeitado o prazo previsto no art. 9° desta Lei;

[V — os critérios objetivos da selegiio, os quais deverdo estar expressos em clausulas que
explicitem os pressupostos minimos de contratagio, em consonincia com a natureza ¢ a

complexidade da fungdo a ser desempenhada;
V — o nimero de vagas a serem preenchidas;
VI — a fungdo, a carga horaria e a remuneragao;

VII — as etapas do processo de selegdo e o respectivo calendario.
AP
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§2° Os candidatos selecionados ndo teréo direito adquirido & contratagdo, podendo ser convocados
a qualquer tempo, observado o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado e observada a

ordem de classificagao.

Art. 12° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes

orgamentarias consignadas no orgamento municipal.

Art. 13° Ficam revogadas as Leis Municipais 352/2012, 453/2018, 465/2018, 473/2019, 482/2018,
490/2019.

Art. 14°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o sendo. referendados todos os atos e
contratos entabulados sob a égide das Leis Municipais 352/2012, que teve efeito repristinatério,

453/2018, 465/2018. 469/2019, 473/2019. 482/2019, 486/2019. 490/2019.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Japoatd, 07 de Julho de 2020

. =7

O\DA SILVA™

\ Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

NOMENCLATURA CBO VENCIMENTO CARGA QUANTIDADE
HORARIA DE VAGAS
DO CARGO BASE
Professor de Educacdo | ... 1.964,28 160H/Mensais 12
Basica Nivel |
Professor de Educagdo | ... 2.632,13 160H/Mensais 15
Bésica Nivel I
Vigilante 5173-30 998.00 40H/SEMANAIS 08
Auxiliar Servigos Gerais | 5143-20 998,00 40H/SEMANAIS 08
Psicopedagogo 2394-25 1.500,00 30H/Semanais 01
TOTAL 44

##*0S VENCIMENTOS E VANTAGENS DESTES CARGOS OBEDECERAO AO DISPOSTO

NO ESTATUTO E PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO MUNICIPAL.

Hope
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EDUCACAO JOVEM ADULTO (PSS)

CARGO VENCIMENTOS | CARGA HORARIA | VAGAS
AUXILIAR DE TURMA | RS 998,00 160k 07
PROFESSORES ~ DE | EJAEFI 160k 22
EDUCACAO BASICA | RS 1839,04
(EIA) EJAEFII

RS 2.464.31

- A EJA EF I corresponde a Educagdo de Jovens e Adultos do Ensino Fundamental das Séries Iniciais.
Professor nivel 1. ou seja. sem formagéo superior.

- A EJA EF I corresponde & Educacdo de Jovens ¢ Adultos do Ensino Fundamental Séries Finais. Professores
nivel 11, ou s¢ja, com formacdo superior.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCAL

PROTECAO SOCIAL BASICA
PAIF
" JOMENCLATURA CBO VENCIMENTO CARGA QUANT. CARGOS
DO CARGO BASE HORARIA DE OCUPADOS
CARGOS
ASSISTENTE 2516-05 R§ 2.500,00 30H 02 02
SOCIAL SEMANAL
PSICOLOGO 2515-10 R$ 2.500,00 30H 02 02
SEMANAL
AUXILIAR DE 5143-20 R$ 1.039,00 40H 02 02
LIMPEZA SEMANAL
SCFY (PS55)
ORIENTADOR RS 998,00 30H SEMANAL 06 04
SOCIAL
OFICINEIRO R$ 1.576,00 40H SEMANAL 02 02
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OFICINEIRO R$ 998.00 20H SEMANAL 04 02
CRIANCA FELIZ (PSS)
ORIENTADOR R$ 998,00 40H SEMANAL 06 06
SOCIAL/VISITADOR
ASSISTENTE 2516-05 | R$1.500,00 | 30H SEMANAL 01 01
SOCIAL
BOLSA FAMILIA (PSS)
| DIGITADOR | |  R$998,00 | 40H SEMANAL | 02 06 |
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
NOMENCLATURA | CBO | VENCIMENTO CARGA QUANT. CARGOS
DO CARGO BASE HORARIA DE OCUPADOS
CARGOS
ASSISTENTE 2516-05 R$ 2.500,00 30H 02 02
SOCIAL SEMANAL
PSICOLOGO 2515-10 R$ 2.500.00 30H 02 02
SEMANAL
'~ AUXILIARDE | 5143-20 RS 1.039,00 40H 02 02
. LIMPEZA SEMANAL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAPOATA
MAC (MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE)
CARGO CBO | QTDE HS VENCIMENTO
, , SEMANAIS
MEDICO CLINICO 2251- 1 4HS 5.000,00
ULTRASSONOGRAFISTA 33
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FISIOTERAPEUTA 2236- ] 12HS 2.500,00

ACUMPUTURISTA 50
ACADEMIA DA SAUDE
CARGO CBO | QTIDE HS VENCIMENTO
, SEMANAIS

EDUCADOR FISICO 2241- 1 30H 1.660.00
XX

TECNICO DE ENFERMAGEM | 3222- 1 40H 1.200.00
05

CAPS (CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL). PSS

CARGO CBO | QTDE HS VENCIMENTO
, SEMANAIS

MEDICO PSIQUIATRA 2231- | 1 8H 4.167,00
53

ENFERMEIRO 2235- | 1 30H 2.500,00
05

PSICOLOGO 2515- | 1 30H 1.660.00
30

ASSISTENTE SOCIAL 2516- | 1 30H 1.660,00
05

NASF (NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA) PSS

CARGO CBO | QTDE HS VENCIMENTO
SEMANAIS

EDUCADOR FISICO 2241- 1 30HS 1.660,00
XX

FISIOTERAPEUTA 2236- 2 30HS 1.660.00
05

FONOAUDIOLOGA 2238- 1 30HS 1.660.,00
10

PSICOLOGO CLINICO 2515- 2 30HS 1.660,00
10

MEDICO PSIQUIATRA 2231- 1 8HS 4.167.00
53

NUTRICIONISTA 2237- 2 30HS 1.660,00
10
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LTERAPEUTA OCUPACIONAL !

2239-
05

) 1 ‘ 30HS ' 1.660,00 J

ATENCAO BASICA — SAUDE DA FAMILIA

CARGO CBO | QTDE HS VENCIMENTO
_ ' SEMANAIS

MEDICO DE SAUDE DA 2251- 1 40H 10.000,00
FAMILIA 42

MEDICO DE SAUDE DA 2251- 2 20H 5.000,00
FAMILIA 42

ENFERMEIRO 2235.- | 40H 3.500.00
03

AGENTE COMUNITARIO DE | 5151- 2 40H 1.400,00
SAUDE 05

AGENTE DE ENDEMIAS 5151= 1 40H 1.400.00
40

PROGRAMA DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

CARGO CBO | QTDE HS VENCIMENTO
SEMANAIS
MEDICO CLINICO GERAL 2231 1 20H 4.167,00
53
ENFERMEIRO 2235- 1 20H 2.000,00
05
DENTISTA 2515- 1 20H 2.000.00
30
TECNICO EM SAUDE BUCAL 2516- 1 20H 1.039,00
05
TECNICO DE ENFERMAGEM 3229. 1 20H 1.039.00
30
SECRETARIA DE SAUDE APOIO E REFORMAS
CARGO CBO | QTDE HS VENCIMENTO
SEMANAIS
AUXILIAR DE LIMPEZA 5143- 6 40H 1.039,00
20

Praga da Matriz, 467 - CEP 49.950-000 - Centro/Japoats - Se 5% <i )




ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPOATA

PEDREIRO 7152- 2 40H 1.600,00

SERVENTE DE PEDREIRO 711790- 2 40H 1.039,00
2

PINTOR 71}?6- 1 40H 1.600,00

AJUDANTE DE PINTOR 711606- 1 40H 1.039,00

ELETRICISTA 71;5:6- 1 40H 1.600.00

OBS: OS PROFISSIONAIS PODERAO TER AINDA COMPUTADOS 0OS
ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE

SECRETARIA DE OBRAS APOIO E REFORMAS

CARGO | CBO |QTDE HS VENCIMENTO
SEMANAIS

AUXILIAR DE LIMPEZA 5143- 6 40H 1.039.,00
PEDREIRO 7 125? 2- + 40H 1.600,00
SERVENTE DE PEDREIRO 711700- 4 40H 1.039.,00
PINTOR 7 12(;)6- 4 40H 1.600,00
AJUDANTE DE PINTOR 71156- 4 40H 1.039,00
ELETRICISTA 7 11.’? 6- 2 40H 1.039,00
VIGILANTE 51 %}3- 10 40H 1.039.00

OBS: OS PROFISSIONAIS PODERAO TER AINDA COMPUTADOS OS
ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE
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