ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPOATA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, CULTURA, ESPORTE E LAZER
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DECRETO N° 103/2019, DE 23'DE AGOSTO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAPOATA-SE, no uso das competéncias legais
previstas no artigo 86 da Lei Organica do Municipio de Japoata/SE € em consonar:ia
com o artigo 15] da Lei Munieipal 246/2004, resolve: '

CON$IDERKND’O ‘que 12,5% da carga hordria'dos membros do magistério
publico mumcnpal conforme precomza o art. ISI § 1°]1, IT e ITI, da'Lei N° 246/2004
(ESTATUTO ybor MA(?'.ISTERIO DO M']JNICIPIO DE JAPOATA), qual seja:

Art. 151. As atividades do magistério piblico municipal séo
desenvolvidas em qérga horaria de 125 (cento e vinte cinco},
a 200 (duzentas) horas mensais.

§1°A_carga horaria do Professor de Educagfo Basica deve ser
assim distribuida:

I-62,5% em regéncia de classe:

I-12,5% em atividades e de estudos na Escola;
II - 25% em atividades de coordenago;

CONSIDERANDO que a Lei 246/2004, em seu art. 151, §2, define que:

“Entende-se por horério de estudo e de atividades pedagdgicas
aquelas desenvolvidas na Escola, conforme o seu Projeto
Pedagédgico e as diretrizes da politica educac1onabd&Secrctana
de Educagdo.”
: e
CONSIDERANDO que as atribui¢Ges do cargo de magistério tem relevancia
social, conforme o disposto no art. 148, caput, paragrafo tnico e seus incisos V, X,

XI e XVII, especialmente, da Lei(ESTATUTO DO MAGISTERIO DO MUNICIPIO
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DE JAPOATA) que estabelece ps DEVERES do ocupante do cargo de magistério,
consoante se segue as transcrigdes:

oo

RESOLVE:

3

L
1
1
]

~ .

o v
“Art. 148 E dever do ocupante do cargo do Magistério
considerar permanentemente 2 relevincia social de suas .
atribuigdes, visando ao pleno desenvolvimento do educando,
sua preparagio para o trabalho e para o exercicio consciente
de cidadania.
Paragrafo Unico- De acordo com o disposto no "caput " deste

artigo, 0 ogupante do cargo de magistério devera:

} A

, "H"( )

V*:-estar em dia com as leis, regulamentos, regimentos,
instrugdes e ordens de servico que digam respeito ao seu
_cargp ou as sua.s’fung:é'\as“

VI - cumprir e fazér cumprir todas as normas legais e

regulamenta.res vi gentes,

()
X - zelar pela aprendizzfgem dos alunos;
XI - ministrar os diasletivos e horas aulas e participar

integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

(...)

XVII- outros deveres fixados em lei ou regulamento;”

(...)

Art. 1° Fica determinado que a Secretaria Municipal de Educaggo, Cultura,
Esporte- ¢ Lazerenviara documento individual de acompanhamento mengak- para
cumprimento da carga hordria de cada Professor da Educagdo Bisica reservada as
atividades pedagogicas e de estudo, no total de 12, 5% do total das respectivas cargas
horérias, e encaminhara para cada escola, fazendo constar as cargag hordrias a serem

cumpridas por cada professor.
§ 1° No caso de cumprimento de parte ou do todo da carga hordria a que se

refere este Decreto na escola onde esteja lotado o profissional do magistério, a

¢
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direcdo escolar ou sey respensavel langard o tempo de carga hordria efetivamente
utilizada em atividades pedagégicas e de estudos do interesse da escola no '
documento proprio criado pela Secretaria Mudhicipal de’ Educagdo, conforme o caput
deste artigo, ¢ encaminhario mesmo a Secretana Municipal de Educagéo, cultura,
Esporte e Lazer j Junto com as frequéncias'mensais, para as devidas atualizagGes.

I - Os 12,5% da carga horaria do professor da educa(;ao basica, exercidos em
atividades pedagégicas na propria escola, poderdo ser cumpridos em dias especificos
de cada semana ou em dias aleatérios de cada meés,sendo pelo menos um encontro
realizado com todos 0s professores da unidade escolar, observando as especificidades
da escola bem como a disponibilidade dos professores;

II- O professbr em-regime de dedicagdo exclusiva deverd cumprir 6,25 % da
carga horana, .ot

HI ="A diregdo odr responsavei escolaf elaborara, com o apoio de sua equipe,
relatério mensal & Secretaria Mun1c1pa1 de Educagédo, Cultura, Esporte e Lazer,
informando as agdes realizadas pelos professores no cumprimento da carga horaria
atividades pedagégicas e de estudos na éscola, esclarecendo o tempo utilizado
efetivamente em cada més por cada profissional;

§ 2° No caso de cumprimento de parte ou do todo da carga horaria a que se -
refere este Decreto em treinamento/capacité¢ﬁo/fonnagﬁo docentes promovida pela
Secretaria Municipal de Educagdo, em local(is), data(s) e horario(s) definido(s) pela
mesma, ela prépria se encarregard de fazer as devidas anotages na ficha de
acompanhamento de cada profissional do magistério, complementando as informagdes

vindas mensalmente das escolas.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e
Lazerconsiderara como atividades pedagégicas e de estudo, abrangidas pelos 12,5%
de carga hordria destinada a elas,as atividades que objetivem o aperfeigogmento
profissional do professor de educagdo basica do Municipio, bem como a efetiva
participagdo dos mesmos em -atividades desenvolvidas pela prépria escola onde esteja
lotado ou pela Secretaria Municipal de Educagfio para melhf)rg a qualidade do
processo educacional, restando confirmado para os profissionais abrangidos pela
iniciativa o compromisso de participar efetivamente de todos, mensalmente.

Paragrafo Unico. Caso a duragéo das atividades referidas no caput deste artigo
exceda os 12,5% da carga hordria do professor reservadas a atividades pedagégicas e
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de estudo
s na esc ' ' :
ola em deferminado periodo, o excesso serd abatido da carga horéria

a ser cumpri a _

” prida no més subsequente ou na primeira, oportunidade de fazé-lo, caso o
m . . P

€S posterior recaia em recesso escolar ou férias anuais.

Art. 3° A falta injustificada do profissional do magistério s atividades de
aperfeicoamento profissional oferecidas pela Secretaria Municipal de Educagdo, bem
como atividades pedagdgicas e de estudo determinadas pela diregio ou responsével .
escolar, no ambiente da escola, acarretaré as sanges administrativas ja previstas no
Estatuto dfs‘l_gv‘lq.gistério de-Municipio de Japoats, por parte da Secretaria Municipal
de Educz;gﬁo.'---'".

i X
L] s o4

'.
Art..4° Este Decreto entsa-em vigor na data de sua publicagdo.
. o & - - o ¥ 7:'.-"-; .‘,ﬂ v
L . i : . ‘_:. i .

Art. 5° Revoguem-se as disposi¢des em contrario.

Japoat#/SE, 23 de Agosto de 2019.
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