' ESTADO DE SERGIPE ~
PREFEITURA MUNICIPAL JAPOATA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

DECRETO N° 078/2022
DE 14 DE OUTUBRO DE 2022

Regulamenta regras basicas para a
selecdo de dirigentes de Escolas da
Rede Publica Municipal de Ensino e da
providéncias correlatas.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAPOATA, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, em conformidade com as disposi¢des da, a Meta 19 do Plano Municipal
de Educacé&o-PME, Lei Municipal n® 394/2015, a Lei Federal n° 14.113/2022 e a
Resolugdo n° |01/2022 da Comissdo intergovernamental de financiamento para a
educacédo basica de qualidade.

RESOLVE:

Art. 1° - A nomeacao de Dirigentes das Escolas da Rede Publica Municipal de Japoata
deve obedecer ao seguinte:

Paragrafo Unico - Os Diretores das Escolas devem ser nomeados pelo Prefeito
Municipal, devendo ser escolhidos entre professores integrantes do Quadro Permanente
do Magistério Publico Municipal de Japoatd da Secretaria Municipal de Educacéo,
através de processo seletivo que considere critérios técnicos de mérito e desempenho,
em atencéo ao disposto no inciso | do § 1° do art. 14 da Lei Federal n® 14.113, de 25 de
dezembro de 2020.

Art. 2° - Compreende-se como processo de selegdo: inscricdes: avaliagoes;
classificacGes e envio da lista de selecionados(as) por Escolas para a homologacédo do
Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico: As avaliagdes e classificacbes serdo acompanhadas pela Banca
Examinadora a ser nomeada pelo Secretario Municipal de Educacio composta pelos
seguintes segmentos: .,

a) Representantes da Secretaria de Educacéo
b) Representantes da Procuradoria do Municipio
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Art. 3° - A inscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento e a aceitacdo das
normas e condigdes estabelecidas no Decreto e nos demais avisos, comunicados,
erratas e editais complementares que vierem a ser publicados para realizacao deste
Processo Seletivo, em relacdo as quais n&o podera alegar desconhecimento.

| - E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) inscrito(a) 0 acompanhamento da
divulgacao das informagdes referentes a este Processo Seletivo.

Il - As inscricoes ficarao abertas no periodo a ser determinado em Edital especifico.

lll - As inscricdes poderao ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica elou
operacional, a critério da Secretaria Municipal de Educacao.

IV - A prorrogacao das inscricdes de que trata o item anterior podera ser feita sem
prévio aviso, %Stando‘ para todos os efeitos legais, a comunicagao de prorrogacao
feita no site da|Prefeitura Municipal.

V/ - Para inscrever-se, o(a) candidato(a) devera se dirigir a sede da SEMED localizada
a Rua Dr. Joao Augusto Falcdo S/N, das 8h00 as 13h00, durante o periodo definido
no Cronograma (Anexo IX) e, efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

VI - Preencher o Formulario de Inscricdo, anexar a Documentagdo Comprobatdria
(titulos, diplomas frente e verso, portarias, certificados, declaragdes etc.) das
‘informacdes inseridas no Formuldrio e protocolar no setor responsavel pelas
inscricoes.

VIl - O Plano de Gestdo, em trés vias, devera ser entregue a Banca Examinadora no
momento da avaliacao do candidato.

VIl - A Secretaria Municipal de Educagao n&o se responsabiliza por solicitagbes de
inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao, falta de energia elétrica,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

IX - A ndo comprovacdo de alguma informagdo no Formulario de Inscricao, pela
auséncia da insercao dos respectivos documentos digitalizados no sistema, implicara
a n&o pontuacgio do item correspondente.

X - O(a) candidato(a) assume total responsabilidade pelas informagbes prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulario
de Inscricao disponivel pela via eletrénica.
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X| - Ao inscrever-se, o(a) candidato(a) devera indicar a opgao da Escola, conforme
tabela constante nc Anexo Il e na barra de op¢des do Formulario de Inscricao.

XIl - O(a) candidato(a) devera efetuar uma unica inscricdo no Processo Seletivo de
que trata este Decreto.

XIll - As informacdes prestadas no Formulario de Inscricao serdo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), reservando-se a Secretaria Municipal de
Educacao, do direito de excluir do Processo Seletivo aquele que nao preencher o
documento ofigial de forma completa, correta e/ou que fornecer dados inveridicos ou
falsos.

XIV - Sera cancelada a inscricdo, se for verificado, a qualquer tempo, o nao
atendimento a todos os requisitos fixados neste Decreto.

XV - Nao seraq aceitas as solicitagdes de inscrigdo que nao atenderem rigorosamente
ao estabelecido neste Decreto.

Art. 3° - O Processo Seletivo sera realizado em 4 (quatro) Etapas:

| - Inscricao;

Il - Curriculo;

[l - Plano de Gestao;

IV - Banca Examinadora;

§ 1° - O Curriculo (informagdes inseridas pelo(a) candidato(a) no Formulario de
Inscrigdo), apés avaliado por Comisséo de Examinadores da SEMED, sera pontuado
nos termos da seguinte escala, de acordo com 0 Anexo IV:

| - Experiéncia Profissional: até 50 pontos;
Il - Formagao Académica: até 50 pontos;

§ 2°- Todos os candidatos(as) deverao participar das Etapas | e Il. Apds essas Etapas,
sera classificado um numero de candidatos(as) para cada Escola de ate 2 (duas)
vezes 0 numero total de vagas, considerando as maiores pontuagdes obtidas na
Etapa Il (soma dos pontos obtidos nos incisos | e I, de do § 1°),
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§ 3° - Na hipétese de igualdade da soma dos pontos obtidos nos incisos | e Il, de do
§ 1°  prevalecera, para fins de desempate, o(a) candidato(a) que obtiver:

| - Maior pontuacao no item Experiéncia Profissional (inciso I, do § 1°);

a) O maior tempo de Rede Publica Municial de Ensino;
b) A maior idade, se ainda persistir o empate.

§4° - Para sub‘aldlar os(as) candidatos(as) na construgao do Plano Gestéo (Etapa lll),
os Anexos V e|VI t.azem o instrumental para a elaboracao e as instrucdes para seu
preenchimento, a partir de um modelo/guia.

| - Na Etapa IV, cada candidato(a) apresentara seu Plano de Gestéo para a Banca
Examinadora, seguindo os critérios de avaliagdo do Anexo VII.

Il - Nessa Etdpa, a Banca Examinadora elaborara a lista final, de cada Escola,
conforme a classificacao dos(as) candidatos(as) obtida de acordo com as informagdes
e orientacbes gerais para a avaliacdo do Anexo VII, para a deliberacéo do Prefeito.

§ 5° - N&o estio incluidas vagas para a Funcao de Diretor as escolas que possuem
menos de 80 (oitenta) alunos matriculados e informados no censo escolar do ano em
curso.

Art. 4° - A ocorréncia de quaisquer das hipoteses abaixo implicara o cancelamento
imediato da participagdo no Processo Seletivo, independentemente de qualquer aviso
ou notificagao prévios, sem prejuizo de o(a) participante responder por eventuais danos,
além de sancodes penais, de acordo com a sua conduta e com os termos da legislacao
em vigor no Brasil:

a) Divergéncia entre o CPF de inscricao e documento original;
b) Violacdo de quaisquer uma das disposi¢des previstas neste Edital.
Art. 5° - E pré-requisito para participar do presente Processo de Selegéo e ocupar a

Funcéao de Diretor de Escola possuir escolaridade de nivel superior com graduacao
em quaisquer das Licenciaturas que componham a Educacéo Basica.
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§ 1° - Para atuacao na fungéo de Diretor de Escola da Rede Publica Municipal a carga
horaria sera sob Regime de Dedicacdo Exclusiva.

§ 2° - A Funcdo de Confianga de Diretor de Escola da Rede Publica Municipal & de
livre designacao e dispensa pelo Prefeito Municipal. Nao obstante, deseja-se que o
ocupante da Funcao exerca suas atividades pelo periodo de vigéncia do mandato
eletivo do atual Chefe do Executivo Municipal, a partir de avaliagdo de desempenho
periédica dos resultados da gestao escolar.

Art. 6° - Os requisitos necessarios para ocupacao da Funcéo de Diretor de Escola da
Rede Publica Municpal de Japoatéa sao:

| - ser integrante do quadro permanente do Magistério Municipal;
Il - N&o possuir dois vinculos;

[ll - possuir escolaridade de nivel superior com graduagdo em quaisquer das
Licenciaturas que componham a Educacao Basica;

IV - ter cumprido o 'stagio probatério até o ato da inscri¢ao;

V- nédo ter sofrido qualquer sancéo por meio de processo administrativo disciplinar na
rede de ensino nos ultimos 5 anos;

VI - nao estar respondendo a processos administrativos disciplinares;

VII - ndo possuir pendéncias quanto a prestacao de contas dos cargos e das funcoes
de gestao exercidos;

VIII — possuir experiéncia docente de no minimo 03 anos, nos termos do art 67 da lei n°
9.394/96;

Art. 7° E de 02 (dois) anos o mandato dos dirigentes, sendo permitida a reg6 >30)2Q
mesmo cargo ou funcao. ‘

N
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§ 1° Ao longo de cada mandato, os dirigentes mencionados no "caput” deste artigo
devem cumprir metas de desempenho definidas para indicadores de gestao pedagdgica
e administrativa, sob pena de dispensa.

§ 2° O cumprimento das metas de desempenho mencionadas no § 1° deste artigo pelos
dirigentes deve ser item obrigatério para avaliagdo dos candidatos nos processos
seletivos referidos nesta Lei.

Art. 8° - Os indicadores de gestdo pedagdgica e administrativa que devem constar nas
metas de desempenho dos Diretores das Escolas da Rede Publica Municipal de Japoata
sao;

| — aumento gradativo de aprovacgéo;

Il — reducao gradativo de reprovacao;

11l = reducao gradativo evasao escolar;

IV — reducéo gradativo distorgao idade-série;
V - elevacao das notas do IDEB

V| - elevacgao da proficiéncia no SAEB

VIl — Elavacéo da matricula escolar;

Art. 9° - A substituicao de Diretor de escola se dara, considerando o resultado final do
Processo de Selecéo, apés homologagdo do Prefeito, que podera designar o candidato
selecionado em uma Escola para exercer a Fungao de Diretor em qualquer uma das
escolas da Rede, por meio de Portaria, por motivos de substituicdo ou vacancia da
funcao.

Art. 10° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 11°-0O presente DECRETO entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 12° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Japoata/SE
Em, 14 de Outubro de 2022.

Prefeito Municipal



