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1. Identificação 

 
1.1. Informações Territoriais 

 

UF SE 

Município PACATUBA 

Região de Saúde Propriá 

Área 363,76 Km² 

População 14.650 Hab 

Densidade 
Populacional 

41 Hab/Km² 

Fonte: Departamento de 

Informática do SUS 

(DATASUS) Data da 

consulta: 07/02/2022 

 
 

1 .2. Secretaria de Saúde 

 

Nome do Órgão SECRETARIA MUN DE SAUDE DE PACATUBA 

Número CNES 6246605 

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados 

CNPJ da 
Mantenedora 

13112222000148 

Endereço RUA ARNALDO GARCEZ 401 

Email saude@pacatuba.se.gov.br 

Telefone (79) 33431323 

Fonte: Cadastro Nacional de 

Estabelecimentos de Saúde 

(CNES) Data da consulta: 

07/02/2022 

 

 
1 .3. Informações da Gestão 

 

Prefeito(a) ALEXANDRE DA SILVA MARTINS 

Secretário(a) de Saúde 
em Exercício 

MARIA SILVA MENEZES 

E-mail secretário(a) contabil1@catconsultoria.com.br 

Telefone secretário(a) 79321605000 

Fonte: Sistema de Informações 

sobre Orçamentos Públicos em 

Saúde (SIOPS) Data da consulta: 

07/02/2022 

 

mailto:saude@pacatuba.se.gov.br
mailto:contabil1@catconsultoria.com.br
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1.4. Fundo de Saúde 

 

Instrumento de 
criação 

LEI 

Data de criação 07/1997 

CNPJ 11.368.671/0001-26 

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL 

Nome do Gestor 
do Fundo 

MARIA SILVA MENEZES 

Fonte: Sistema de Informações 

sobre Orçamentos Públicos em 

Saúde (SIOPS) Data da consulta: 

07/02/2022 

 
 

1.5. Plano de Saúde 

 

Período do Plano de 
Saúde 

2018-2021 

Status do Plano Aprovado 

Fonte: Departamento de 

Informática do SUS 

(DATASUS) Data da 

consulta: 04/12/2020 

 
 

1.6. Informações sobre Regionalização 
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Região de Saúde: Propriá 

 

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade 

AMPARO DE SÃO FRANCISCO 35.173 2386 67,84 

AQUIDABÃ 357.003 21796 61,05 

BREJO GRANDE 149.952 8396 55,99 

CANHOBA 170.052 4003 23,54 

CEDRO DE SÃO JOÃO 79.594 5929 74,49 

ILHA DAS FLORES 52.816 8522 161,35 

JAPOATÃ 420.491 13422 31,92 

MALHADA DOS BOIS 62.372 3715 59,56 

MURIBECA 79.147 7653 96,69 

NEÓPOLIS 259.334 18688 72,06 

NOSSA SENHORA DE LOURDES 80.421 6509 80,94 

PACATUBA 363.761 14650 40,27 

PROPRIÁ 95.041 29756 313,09 

SANTANA DO SÃO FRANCISCO 46.34 7906 170,61 

SÃO FRANCISCO 82.565 3837 46,47 

TELHA 49.452 3271 66,14 

Fonte: Departamento de 

Informática do SUS 

(DATASUS) Ano de 

referência: 2021 

 

 
1 .7. Conselho de Saúde 

 

Intrumento Legal de Criação LEI 

Endereço Rua do Retiro 8 CENTRO 

E-mail rosi.monte@hotmail.com 

Telefone 7988689609 

Nome do Presidente Rosivania Batista Monte Lemos 

Número de conselheiros por 
segmento 

Usuários 8 

Governo 5 

Trabalhad
ores 

4 

Prestador
es 

0 

Fonte: Sistema de Informações 

sobre Orçamentos Públicos em 

Saúde (SIOPS) Ano de referência: 

202006 

 

mailto:rosi.monte@hotmail.com
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1 .8. Casa Legislativa 

 

1º RDQA 

Data de Apresentação 
na Casa Legislativa 

2º RDQA 

Data de Apresentação 
na Casa Legislativa 

3º RDQA 

Data de Apresentação na Casa 
Legislativa 

 

   

Considerações 

Em relação aos dados acima, nota-se apenas que o quantitativos de membros do conselho municipal 
de saúde diverge do descrito na Lei que institui o conselho de saúde. Foi solicitado ao serviço de 
consultoria contábil para que realizasse as alterações no SIOPS. 
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2. Introdução 

 

Análises e Considerações sobre Introdução 

A Secretaria de Saúde de Pacatuba apresenta o Relatório Anual de Gestão (RAG) referente às ações e 
serviços de saúde, realizadas no município, no ano de 2021. 

 
O RAG é o instrumento de prestação de contas e avaliação das ações e serviços realizados pelos 

diferentes entes do Sistema Único de Saúde (SUS), conforme a Lei Nº 8.142/1990, referenciado também 

na Lei Complementar Nº 141/2012. Além de constituir-se no instrumento de comprovação da aplicação 

dos recursos, tem a finalidade de apresentar os resultados alcançados com a execução da Programação 

Anual de Saúde (PAS), orientar a elaboração da nova programação anual, bem como eventuais 

redirecionamentos que se fizerem necessários no Plano Municipal de Saúde, nas três esferas de direção 

do Sistema. É a principal ferramenta de acompanhamento da gestão da saúde no município. 

O RAG 2021 foi construído de acordo com a estrutura proposta pelo Sistema DigiSUS Gestor Módulo 

Planejamento (DGMP), instituído pela Portaria Nº 750/2019, que substitui o Sistema de Apoio à 

Construção do Relatório de Gestão (SARGSUS) e traz a obrigatoriedade da utilização do sistema pelos 

estados, municípios e Distrito Federal para elaboração dos relatórios quadrimestrais e anual de gestão no 

âmbito do SUS, a partir do ano de 2018. Conforme a portaria, o RAG deve ser enviado ao Conselho 

Estadual de Saúde (CES) até o dia 30 de março do ano seguinte ao da execução financeira, cabendo ao 

CES emitir parecer conclusivo no sistema DGMP, não substituindo a obrigatoriedade de apresentação 

do instrumento em plenária do Conselho. 

Ressalto que o Sistema DGMP importa dados de sistemas nacionais de informação para análises e 

considerações, porém, devido às falhas e inconsistências ainda apresentadas pelo sistema, alguns dados 

estão desatualizados ou com falhas na importação, logo apresentaremos dados em anexos de outras 

bases do Ministério da Saúde que não são apresentadas na plataforma. 

O relatório pode conter dados, no que diz respeito aos resultados anuais, são parciais em virtude da 

forma de contabilização dos dados de produção. Essa fragilidade é observada nas informações que 

utilizam o Sistema de Informações Ambulatoriais do Sistema Único de Saúde (SIA/SUS), que pode sofrer 

alterações até quatro meses após a data de realização dos procedimentos ambulatoriais e o Sistema de 

Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS), que pode sofrer alterações até seis meses após a data de 

alta da 10 internação. 

As informações deste Relatório foram coletadas nos seguintes instrumentos: a) Plano Municipal de 

Saúde 2018-2021; b) Relatórios Detalhados do Quadrimestre Anterior de 2021; c) Programação Anual 

de Saúde 2021; d) Pactuação Interfederativa de Indicadores 2020; e) bases de dados dos sistemas de 

informação nacionais e estaduais. 
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade 

 
3.1. População estimada por sexo e faixa etária 

 
Período: 2020 

 

Faixa 
Etária 

Masc
ulino 

Femi
nino 

To
tal 

0 a 4 anos 674 645 1319 

5 a 9 anos 658 611 1269 

10 a 14 anos 633 565 1198 

15 a 19 anos 608 593 1201 

20 a 29 anos 1361 1316 2677 

30 a 39 anos 1198 1214 2412 

40 a 49 anos 878 864 1742 

50 a 59 anos 641 574 1215 

60 a 69 anos 419 403 822 

70 a 79 anos 221 234 455 

80 anos e mais 97 133 230 

Total 7388 7152 14540 

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas 

pelo Ministério da Saúde/SVS/CGIAE 

(DataSUS/Tabnet) Data da consulta: 

07/02/2022. 

 
 

3.2. Nascidos Vivos 

 
Número de nascidos vivos por residência da mãe. 

 

Unidade 
Federação 

2017 2018 2019 

Pacatuba 235 235 234 

Fonte: Sistema de Informações sobre 

Nascidos Vivos 

(MS/SVS/DASIS/SINASC) Data da 

consulta: 07/02/2022. 

 
 

3.3. Principais causas de internação 

 
Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10. 

 

Capítulo 
CID-10 

20
17 

20
18 

20
19 

20
20 

20
21 

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 15 10 23 40 40 
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II. Neoplasias (tumores) 22 21 23 13 12 

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 3 5 7 8 6 

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 8 6 5 11 3 

V. Transtornos mentais e comportamentais 14 15 9 3 5 

VI. Doenças do sistema nervoso 4 1 5 2 3 

VII. Doenças do olho e anexos 1 3 2 1 - 

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 2 - - - - 

IX. Doenças do aparelho circulatório 32 33 37 45 40 

X. Doenças do aparelho respiratório 28 26 27 17 22 

XI. Doenças do aparelho digestivo 44 55 65 38 26 

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 3 10 8 10 6 

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 6 3 3 1 1 

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 24 28 21 19 11 

XV. Gravidez parto e puerpério 222 247 221 237 226 

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 23 31 27 22 18 
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Capítulo 
CID-10 

20
17 

20
18 

20
19 

20
20 

20
21 

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 3 5 2 1 2 

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 12 7 9 16 12 

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 58 31 29 29 38 

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - - 

XXI. Contatos com serviços de saúde 17 26 23 3 11 

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - - 

Total 541 563 546 516 482 

Fonte: Sistema de 

Informações Hospitalares do 

SUS (SIH/SUS) Data da 

consulta: 07/02/2022. 

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos 
dados no Tabnet/DATASUS. 

 
 

3.4. Mortalidade por grupos de causas 

 
Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10 

 

Capítulo 
CID-10 

20
17 

20
18 

20
19 

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 2 3 1 

II. Neoplasias (tumores) 13 5 11 

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - 1 - 

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 8 15 5 

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - 3 

VI. Doenças do sistema nervoso 2 2 2 

VII. Doenças do olho e anexos - - - 

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - 

IX. Doenças do aparelho circulatório 22 22 22 

X. Doenças do aparelho respiratório 6 5 3 

XI. Doenças do aparelho digestivo 7 6 4 

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - 1 1 

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - 

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 2 8 1 

XV. Gravidez parto e puerpério - - - 

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 5 1 5 

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 - 1 

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 4 8 10 

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - 

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 12 7 8 
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XXI. Contatos com serviços de saúde - - - 

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - 

Total 85 84 77 

Fonte: Sistema de Informações sobre 

Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-

TABNET) Data da consulta: 

07/02/2022. 

 

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade 

Conforme observamos os dados anteriores, notamos que população total é de 14.540, desses 7.388 são 
do sexo masculino e 7.152 do sexo feminino. Em relação aos nascidos vivos o SINASC não dispõe dessas 
informações referentes ao ano de 2021. Quanto aos dados de morbidade dos residentes de Pacatuba, 
excluindo a XV, as principais causas de internações em 2021 foram: Doenças infecciosas e parasitárias, 
doenças do aparelho circulatório, lesões por envenenamento e doenças do aparelho digestivo. 
Comparando 2021 com 2020 houve uma redução de 18,5% no número de internações. Quanto aos 
dados de mortalidade o SIM não informou até o período de encerramento deste relatório o quantitativo 
de óbitos dos residentes deste município. 
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS 

 
4.1. Produção de Atenção Básica 

 

Tipo de 
Produção 

Quant
idade 

Visita Domiciliar 72.518 

Atendimento Individual 21.536 

Procedimento 19.816 

Atendimento Odontológico 3.449 

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB 
 
 
 

 
4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos 

 
Caráter de atendimento: Urgência 

 

 
Grupo 

procedime
nto 

Sistema de Informações 
Ambulatoriais 

Sistema de Informacões 
Hospitalares 

Qtd. 
aprova

da 

Valor 
aprovad

o 

AIH 
Pagas 

Valor 
total 

01 Ações de promoção e 
prevenção em saúde 

- - - - 

02 Procedimentos com finalidade 
diagnóstica 

- - - - 

03 Procedimentos clínicos - - - - 

04 Procedimentos cirúrgicos - - - - 

05 Transplantes de orgãos, tecidos 
e células 

- - - - 

06 Medicamentos - - - - 

07 Órteses, próteses e materiais 
especiais 

- - - - 

08 Ações complementares da 
atenção à saúde 

- - - - 

Total - - - - 

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS 

(SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS 

(SIH/SUS) Data da consulta: 07/02/2022. 

 
 

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização 

 

Sistema de Informações Ambulatoriais 
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Forma de Organização Qtd. 
aprovada 

Valor 
aprovado 

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 2329 - 

Sistema de Informacões Hospitalares 

Forma de Organização AIH 
Pagas 

Valor 
total 

--- --- --- 

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS 

(SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS 

(SIH/SUS) Data da consulta: 07/02/2022. 

 
 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos 

 

 
Grupo 

procedime
nto 

Sistema de Informações 
Ambulatoriais 

Sistema de Informacões 
Hospitalares 

Qtd. 
aprovada 

Valor 
aprovado 

AIH 
Pagas 

Valor 
total 

01 Ações de promoção e 
prevenção em saúde 

162 - - - 

02 Procedimentos com finalidade 
diagnóstica 

250 1287,50 - - 

03 Procedimentos clínicos 2329 - - - 

04 Procedimentos cirúrgicos - - - - 

05 Transplantes de orgãos, tecidos 
e células 

- - - - 
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Grupo 

procedime
nto 

Sistema de Informações 
Ambulatoriais 

Sistema de Informacões 
Hospitalares 

Qtd. 
aprovada 

Valor 
aprovado 

AIH 
Pagas 

Valor 
total 

06 Medicamentos - - - - 

07 Órteses, próteses e materiais 
especiais 

- - - - 

08 Ações complementares da 
atenção à saúde 

3318 27871,20 - - 

Total 6059 29158,70 - - 

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS 

(SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS 

(SIH/SUS) Data da consulta: 07/02/2022. 

 

 
4.5. Produção de Assistência Farmacêutica 

 
 

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos 

 
Financimento: Vigilância em Saúde 

 

 
Grupo 

procedime
nto 

Sistema de Informações 
Ambulatoriais 

Qtd. aprovada Valor 
aprovad

o 

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 162 - 

Total 162 - 

Fonte: Sistemas de Informações 

Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) 

Data da consulta: 07/02/2022. 

 

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS 

A produção da Atenção Básica não foi obtida na plataforma, considerando que a Secretaria de Atenção 
Primária à Saúde solicitou a retirada dos dados devido as inconsistências pelos tabuladores do CMD, 

motivo pelo qual o quadro com essas informações encontra-se indisponível até o momento de 

encerramento deste Relatório. O município não apresentou no período nenhuma informação quanto 

aos registros de atendimentos de urgência. Foram registrados 2.329 atendimentos aprovados de caráter 

Psicossocial, 162 no grupo de Vigilância, já na Atenção Especializada foram 162 em ações de promoção, 

250 em procedimentos diagnósticos, 2.329 procedimentos clínicos e 3.318 ações complementares. O 

total de atendimentos foram 6.059 registros. 
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS 

 
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão 

 
Período 12/2021 

 

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos 

Tipo de 
Estabelecim

ento 

Du
pla 

Estadual Municipal To
tal 

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 6 6 

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1 

POSTO DE SAUDE 0 0 1 1 

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1 

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1 

Total 0 0 10 10 

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número 

de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de 

serviços ao SUS Fonte: Cadastro Nacional de 

Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 07/02/2022. 

 
 

5.2. Por natureza jurídica 

 
Período 12/2021 

 

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica 

Natureza 
Jurídica 

Municipal Estadual Du
pla 

To
tal 

ADMINISTRACA
O PUBLICA 

MUNICIPIO 9 0 0 9 

ENTIDADES 
EMPRESARIAIS 

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1 

Total 10 0 0 10 

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número 

de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de 

serviços ao SUS Fonte: Cadastro Nacional de 

Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 07/02/2022. 

 

 
5.3. Consórcios em saúde 

 
O ente não está vinculado a consórcio público em saúde 
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Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS 

A rede física de saúde do município é constituída por 06 Unidades Básicas de Saúde/Centro de Saúde; 

01 CAPS; 01 Posto de Saúde; 01 Central de Gestão em Saúde e 01 Clínica, totalizando 10 

estabelecimentos de saúde, dos quais, 09 são administrados pela rede municipal e 01 por sociedade 

empresarial. 
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS 

Período 02/2021 

 

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação 

Adm. do 
Estabelecimento 

Formas de contratação CBOs 
médic
os 

CBOs 
enferm
eiro 

CBOs 
(outros) nível 
superior 

CBOs 
(outros) 
nível médio 

CB
Os 
AC
S 

Pública (NJ grupo 1, ou 
201-1, 203-8) 

Estatutários e 
empregados públicos 
(0101, 0102) 

0 0 2 11 25 

Intermediados por outra 
entidade (08) 

0 0 0 0 0 

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0 

Residentes e estagiários 
(05, 06) 

0 0 0 0 0 

Bolsistas (07) 2 0 0 0 0 

Informais (09) 0 0 0 0 0 

Privada (NJ grupos 2 - 
exceto 201-1, 203-8 -, 
3, 4 e 5) 

Intermediados por outra 
entidade (08) 

0 0 0 0 0 

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0 

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0 

Residentes e estagiários 
(05, 06) 

0 0 0 0 0 

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0 

Informais (09) 0 0 0 0 0 

Servidores públicos 
cedidos para a iniciativa 
privada (10) 

0 0 0 0 0 

 

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão 

Adm. do 
Estabelecimento 

Formas de contratação CBOs 
médic
os 

CBOs 
enferm
eiro 

CBOs 
(outros) 
nível 
superior 

CBOs 
(outros) 
nível médio 

CB
Os 
AC
S 

Pública (NJ grupo 1, ou 
201-1, 203-8) 

Contratos temporários e 
cargos em comissão 
(010301, 0104) 

10 4 22 34 9 

Privada (NJ grupos 2 - 
exceto 201-1, 203-8 - 
, 3, 4 e 5) 

Contratos temporários e 
cargos em comissão 
(010302, 0104) 

4 0 1 0 0 

Fonte: Cadastro Nacional de 

Estabelecimentos de Saúde 

(CNES) Data da consulta: 

10/03/2022. 

 

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação 
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Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020 

Privada (NJ grupos 2 - exceto 
201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) 

 

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 
203-8) 

Bolsistas (07) 2 2 2 1 

Estatutários e empregados 
públicos (0101, 0102) 

27 30 36 36 

 

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão 

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020 

Privada (NJ grupos 2 - exceto 
201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) 

Contratos temporários e 
cargos em comissão 
(010302, 0104) 

0 7 7 5 

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 
203-8) 

Contratos temporários e 
cargos em comissão 
(010301, 0104) 

96 128 112 150 

Fonte: Cadastro Nacional de 

Estabelecimentos de Saúde 

(CNES) Data da consulta: 

10/03/2022. 

 

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS 

Analisando os CBOs notamos que o vínculo de contratação temporária é superior ao vínculo estatutário. 
Foram registrados 14 profissionais com CBO, 35 profissionais de nível médio, 25 profissionais de nível 

superior outros, 34 agentes comunitários de saúde. Os dados foram extraídos do CNES, sistema pelo qual 

os profissionais são cadastrados conforme CBO e unidade de lotação. 
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7. Programação Anual de Saúde - PAS 

 
7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores 

 
 
 
 

Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Lin
ha- 
Ba
se 

M
et
a 
20
21 

Unid
ade 
de 
medi
da - 
Linha
-Base 

Resultado 
Anual 

Meta 
Plano
(2018
- 
2021) 

Uni
dad
e de 
me
did
a - 
Met
a 

% 
meta 
alcan
çada 

1. Manter o Conselho 
Municipal de Saúde (CMS) 
funcionando com 100% 
de sua capacidade e de 
acordo com a legislação 
vigente. 

Percentual de ações 
realizadas no Conselho 
Municipal de Saúde 

 25 0  
0 

100,0
0 

Perc
entu
al 

 
25,0
0 

2. Elaborar, monitorar e 
avaliar 100% dos 
instrumentos de gestão 
oportunamente 

Percentual de 
Instrumentos de 
gestão e projetos 
estratégicos 
desenvolvidos e 
implementados 

 25 0  
0 

100,0
0 

Perc
entu
al 

 
25,0
0 

3. Ampliar e Qualificar 
100% dos sistemas de 
gestão administrativo 
financeiro 

Percentual de Sistemas 
de gestão 
administrativo 
financeiro ampliados e 
qualificados 

 25 0  
0 

100,0
0 

Perc
entu
al 

 
0 

4. Ampliar e Qualificar em 
100% as equipes de 
suporte de informática de 
setores estratégicos. 

Percentual de equipes 
de suporte de 
informática de setores 
estratégicos ampliados 
e qualificados. 

 25 0  
0 

100,0
0 

Perc
entu
al 

 
0 

5. Desenvolver 100% de 
ações que visam à 
modernização gerencial e 
administrativa de 
pessoas. 

Percentual de ações de 
modernização 
gerencial e 
administrativa de 
pessoas desenvolvidas 

 25 0  
0 

100,0
0 

Perc
entu
al 

 
0 

6. Implementar a 
ouvidoria no município, 
viabilizando suas 
respostas 

Percentual de 
respostas da Ouvidoria 
viabilizadas e 
implementadas. 

 25 0  
0 

100,0
0 

Perc
entu
al 

 
0 

7. Implementar as ações de 
educação  permanente em  
saúde para o quadro de 
profissionais da Secretaria 
Municipal de Saúde 

Percentual de 
Profissionais da 
Secretaria Municipal 
de Saúde com ações 
de educação 
permanente 
implementadas. 

 25 0  
0 

100,0
0 

Perc
entu
al 

 
25,0
0 

8. Acompanhar 100% da 
Programação Pactuada e 

Percentual de 
acompanhamento da 

 25 0  
0 

100,0
0 

Perc
entu

 
25,0
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Integrada - PPI Programação Pactuada 
e Integrada. 

al 0 

9. Realizar ações de saúde 
para o enfrentamento do 
Coronavírus- COVID 19 

Total de Ações 
Realizadas 

Nú
mer
o 

25 Númer
o 

 
5 

50 Núm
ero 

 
0 

 

DIRETRIZ Nº 2 - Organizar estrategicamente o sistema e as práticas de saúde em resposta às 
necessidades da população. 

OBJETIVO Nº 2.1 - Organizar as políticas, programas e serviços consoante os princípios e as diretrizes 
que estruturam o Sistema Único de Saúde (SUS). 
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Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Lin
ha- 
Ba
se 

M
et
a 
20
21 

Unid
ade 
de 
medi
da - 
Linha
-Base 

Resultado 
Anual 

Meta 
Plano
(2018
- 
2021) 

Uni
dad
e de 
me
did
a - 
Met
a 

% 
meta 
alcan
çada 

1. Organizar ações que visem à 
agilidade, a boa cobertura e a 
boa qualidade dos sistemas de 
informações em saúde para 
subsidiar o planejamento, a 

Promover a 
atualização 
tecnológica de 
100% da Secretaria 
Municipal de 

 25 0  
0 

100,0
0 

Perc
entu

al 

 
0 

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da 
meta 

Linha- 
Base 

Meta 
2021 

Unidade 
de medida 
- Linha- 
Base 

Resultado Anual Meta 
Plano(2018- 
2021) 

Unidade 
de 
medida - 
Meta 

% meta 
alcançada 

1. Implementar e qualificar as ações desenvolvidas junto ao Programa de 
Saúde da Família (PSF) nas redes de serviço de saúde. 

Percentual de ações desenvolvidas junto ao 
Programa Saúde da Família nas redes de serviços 
de saúde ampliadas e qualificadas. 

 
25 0 

 

0 
100,00 Percentual 

 

25,00 

2. Realizar cobertura de 100% da população estimada do município com a 
ampliação de equipes de saúde bucal. 

Cobertura populacional estimada de saúde bucal 
na atenção básica 

 
25 0 

 

0 100,00 Percentual 
 

25,00 

3. Desenvolver as ações pertinentes ao NASF de acordo com os critérios 
definidos pelo Ministério da Saúde. 

Percentual de ações desenvolvidas pelo NASF 
segundo critérios do Ministério da Saúde. 

 
25 0 

 

0 
100,00 Percentual 

 

0 

4. Implantar um Pólo do Programa Academia da Saúde na sede do 
Município. 

Pólo de Academia de Saúde Implantado no 
Município. 

 
0 0 

 

0 
1 Número 

 

0 

5. Ampliar o acesso e a resolutividade do atendimento especializado 
prestado aos usuários que demandam Atenção Especializada. 

Proporção de acesso e resolutividade nos 
atendimentos da Atenção Especializada. 

 
10 0 

 

0 
40,00 Proporção 

 

30,07 

6. Implementar e qualificar em 100% a Rede de Atenção Psicossocial no 
município de Pacatuba 

Percentual de Implementação e qualificação de 
ações da Rede de Atenção Especializada do 
Município de Pacatuba. 

 
25 0 

 

0 100,00 Percentual 
 

25,00 

7. Oferecer Atendimento Pré-Hospitalar aos usuários que necessitam de 
atendimentos de urgência e emergência. 

Percentual de atendimentos Pré-Hospitalar 
realizados. 

 
25 0 

 

0 
100,00 Percentual 

 

0 

8. Ofertar o elenco dos medicamentos básicos da Relação NAcional de 
Medicamentos e Relação Municipal de Medicamentos, respectivamente 
RENAME e REMUME, aos usuários do SUS. 

Percentual de Medicamento da RENAME e 
REMUME ofertados aos Usuários. 

 
25 0 

 

0 100,00 Percentual 
 

25,00 

9. Desenvolver ações de promoção e prevenção em 100% das escolas 
cadastradas no Programa Saúde na Escola - PSE. 

Percentual de escolas com ações de Promoção e 
prevenção no PSE desenvolvidas. 

 
25 0 

 

0 100,00 Percentual 
 

0 

10. Manter cobertura vacinal de 95% das vacinas do calendário básico de 
vacinação. 

Proporção de cobertura de vacinas para menores 
de 2 anos. 

 
95 0 

 

0 
95,00 Percentual 

 

25,00 

11. Garantir a alimentação dos sistemas de informação, notificação e 
investigação epidemiológica 

Proporção de alimentação dos sistemas de 
informação, notificação e investigação 
epidemiológica. 

 
100 0 

 

0 
100,00 Proporção 

 

100,00 

12. Examinar todos os sintomáticos respiratórios, como também, avaliar 
possíveis manchas na pele de suspeitos de Hanseníase e realizar busca ativa 
de casos novos. 

Proporção de sintomáticos respiratórios 
examinados e busca ativa de casos novos de 
suspeitos de Hanseníase. 

 
100 0 

 

0 
100,00 Proporção 

 

0 

13. Realizar o diagnóstico precoce nos espaços de prevenção e assistência 
em IST/AIDS 

Aumentar em 40% os diagnósticos precoces de 
IST/AIDS e Hepatites Virais 

 
10 0 

 

0 
40,00 Percentual 

 

0 

14. Garantir a 100% das gestantes acessos aos exames e profilaxia de HIV 
positivo, Sífilis e Hepatites Virais para redução da transmissão vertical. 

Percentual de gestantes com acesso aos exames, 
resultados e tratamento de IST/AIDS e Hepatites 
Virais 

 
25 0 

 

0 
100,00 Percentual 

 

25,00 

15. Executar as ações de Vigilância Sanitária consideradas necessárias no 
âmbito do município 

Inspecionar 100% dos estabelecimentos 
programados 

 
25 0 

 

0 
100,00 Percentual 

 

0 

16. Monitorar os programas de controle das doêncas endêmicas Percentual de programas monitorados de 
controle das doenças endêmicas 

 
25 0 

 

0 
100,00 Percentual 

 

25,00 
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execução e a avaliação dos 
serviços. 

Saúde 

2. Realizar aquisição  e/ou  
manutenção: predial, de 
equipamentos, mobiliários  e 
veículos. 

Manter 100% da 
infraestrutura dos 
estabelecimentos 
assistenciais de 
saúde de acordo 
com as normas 
vigentes. 

 25 0  
0 

100,0
0 

Perc
entu

al 

 
25,0
0 

3. Otimizar o prcesso de 
recebimento, armazenamento, 
distribuição  e controle  de 
estoque. 

100% de 
implantação do 
Sistema 
Informatizado de 
Almoxarifado. 

 25 0  
0 

100,0
0 

Perc
entu

al 

 
25,0
0 

 

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção 
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Subfunções da 
Saúde 

Descrição das Metas por Subfunção Meta 
programad
a para o 
exercício 

0 - Informações 
Complementares 

Manter o Conselho Municipal de Saúde (CMS) funcionando com 100% de 
sua capacidade e de acordo com a legislação vigente. 

25,00 

Implementar e qualificar as ações desenvolvidas junto ao Programa de 
Saúde da Família (PSF) nas redes de serviço de saúde. 

0,00 

Realizar cobertura de 100% da população estimada do município com a 
ampliação de equipes de saúde bucal. 

0,00 

Realizar aquisição e/ou manutenção: predial, de equipamentos, 
mobiliários e veículos. 

0,00 

Desenvolver as ações pertinentes ao NASF de acordo com os critérios 
definidos pelo Ministério da Saúde. 

0,00 

Ampliar e Qualificar em 100% as equipes de suporte de informática de 
setores estratégicos. 

0,00 

Implantar um Pólo do Programa Academia da Saúde na sede do Município. 0 

Ampliar o acesso e a resolutividade do atendimento especializado 
prestado aos usuários que demandam Atenção Especializada. 

0,00 

Implementar e qualificar em 100% a Rede de Atenção Psicossocial no 
município de Pacatuba 

0,00 

Oferecer Atendimento Pré-Hospitalar aos usuários que necessitam de 
atendimentos de urgência e emergência. 

0,00 

Ofertar o elenco dos medicamentos básicos da Relação NAcional de 
Medicamentos e Relação Municipal de Medicamentos, respectivamente 
RENAME e REMUME, aos usuários do SUS. 

0,00 

Desenvolver ações de promoção e prevenção em 100% das escolas 
cadastradas no Programa Saúde na Escola - PSE. 

0,00 

Manter cobertura vacinal de 95% das vacinas do calendário básico de 
vacinação. 

0,00 

Examinar todos os sintomáticos respiratórios, como também, avaliar 
possíveis manchas na pele de suspeitos de Hanseníase e realizar busca 
ativa de casos novos. 

0,00 

Realizar o diagnóstico precoce nos espaços de prevenção e assistência em 
IST/AIDS 

0,00 

Executar as ações de Vigilância Sanitária consideradas necessárias no 
âmbito do município 

0,00 

122 - 
Administração 
Geral 

Manter o Conselho Municipal de Saúde (CMS) funcionando com 100% de 
sua capacidade e de acordo com a legislação vigente. 

25,00 

Elaborar, monitorar e avaliar 100% dos instrumentos de gestão 
oportunamente 

0,00 

Ampliar e Qualificar 100% dos sistemas de gestão administrativo 
financeiro 

0,00 

Garantir a alimentação dos sistemas de informação, notificação e 
investigação epidemiológica 

0,00 

301 - Atenção 
Básica 

Manter o Conselho Municipal de Saúde (CMS) funcionando com 100% de 
sua capacidade e de acordo com a legislação vigente. 

25,00 

Monitorar os programas de controle das doêncas endêmicas 0,00 
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302 - Assistência 
Hospitalar e 
Ambulatorial 

Organizar ações que visem à agilidade, a boa cobertura e a boa 
qualidade dos sistemas de informações em saúde para subsidiar  o  
planejamento,  a execução  e a avaliação dos serviços. 

25,00 

Otimizar o prcesso de recebimento, armazenamento, distribuição e 
controle de estoque. 

0,00 

305 - Vigilância 
Epidemiológica 

Desenvolver 100% de ações que visam à modernização gerencial e 
administrativa de pessoas. 

25,00 

Implementar a ouvidoria no município, viabilizando suas respostas 0,00 

Implementar as ações de educação permanente em saúde para o quadro 
de profissionais da Secretaria Municipal de Saúde 

0,00 

Acompanhar 100% da Programação Pactuada e Integrada - PPI 0,00 

Realizar ações de saúde para o enfrentamento do Coronavírus-COVID 19 5 

Garantir a alimentação dos sistemas de informação, notificação e 
investigação epidemiológica 

0,00 

Garantir a 100% das gestantes acessos aos exames e profilaxia de HIV 
positivo, Sífilis e Hepatites Virais para redução da transmissão vertical. 

0,00 
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte 

Subfu
nções 
da 
Saúde 

Nat
urez
a da 
Des
pesa 

Recu
rsos 
ordi
nári
os 
- 
Font
e 
Livre 
(R$) 

Receita de 
impostos e 
de 
transferên
cia de 
impostos 
(receita 
própria - 
R$) 

Transferênci
as de fundos 
à Fundo de 
Recursos do 
SUS, 
provenientes 
do Governo 
Federal (R$) 

Transferênci
as de fundos 
ao Fundo de 
Recursos do 
SUS, 
provenientes 
do Governo 
Estadual (R$) 

Transfe
rências 
de 
convêni
os 
destina
dos à 
Saúde 
(R$) 

Operaç
ões de 
Crédit
o 
vincula
das à 
Saúde 
(R$) 

Royal
ties 
do 
petró
leo 
desti
nado
s à 
Saúd
e (R$) 

Outro
s 
recur
sos 
desti
nado
s à 
Saúd
e (R$) 

Total(
R$) 

0 - 
Inform
ações 
Comple
mentar
es 

Corr
ente 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Capi
tal 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

122 - 
Admini
straçã
o 
Geral 

Corr
ente 

N/A 16.211,00 243.000,00 3.000,00 174.220,
00 

N/A N/A N/A 436.4
31,00 

Capi
tal 

N/A N/A 5.715,00 N/A N/A N/A N/A N/A 5.715,
00 

301 - 
Atençã
o 
Básica 

Corr
ente 

N/A 1.721.147,
70 

3.347.800,00 7.500,00 4.000,00 N/A N/A N/A 5.080.
447,7
0 

Capi
tal 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

302 - 
Assistê
ncia 
Hospit
alar e 
Ambul
atorial 

Corr
ente 

N/A 8.000,00 47.500,00 N/A 20.000,0
0 

N/A N/A N/A 75.50
0,00 

Capi
tal 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

303 - 
Suport
e 
Profilá
tico e 
Terapê
utico 

Corr
ente 

N/A 2.000,00 54.000,00 18.500,00 N/A N/A N/A N/A 74.50
0,00 

Capi
tal 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

304 - 
Vigilân
cia 
Sanitár
ia 

Corr
ente 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Capi
tal 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

305 - 
Vigilân
cia 
Epide
miológ
ica 

Corr
ente 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Capi
tal 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

306 - 
Alimen
tação 
e 

Corr
ente 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Capi N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 
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Nutriç
ão 

tal 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo 

Planejamento (DIGISUSGMP) - 

Consulta Online Data da consulta: 

10/03/2022. 

 

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS 

A Programação Anual de Saúde é o documento que apresenta a execução das ações estratégicas que o 
município realizou durante o ano. A análise foi feita mediante coleta de dados nos sistemas de 
informações do Ministério da Saúde, Secretaria Estadual da Saúde de Sergipe e através das informações 
coletadas nas Coordenações da Secretaria Municipal de Saúde deste município. 



https://digisusgmp.saude.gov.b
r 

22 de 25 
 

8. Indicadores de Pactuação Interfederativa 

N Indic
ador 

Ti
po 

Me
ta 
an
o 
202
1 

Resu
ltad
o 
Anu
al 

% 
alcanç
ada da 
meta 

Unid
ade 
de 
Med
ida 

1  
Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais 
DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças 
respiratórias crônicas) 

U 12  
22 

 
355,35 

Núme
ro 

2  
Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 
investigados. 

E 100,
00 

 
2,00 

 
66,67 

Perce
ntual 

3  
Proporção de registro de óbitos com causa básica definida 

U 95,0
0 

 
66,00 

 
88,00 

Perce
ntual 

4  
Proporção de vacinas selecionadas do  Calendário  Nacional de 
Vacinação  para crianças menores de dois anos de idade -  
Pentavalente 3ª dose,  Pneumocócica 10-valente    2ª dose, 
Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal 
preconizada 

U 100,
00 

 
0,00 

 
25,00 

Perce
ntual 

5  
Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata 
(DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação. 

U 85,0
0 

 
0,00 

 
0 

Perce
ntual 

6  
Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos 
anos das coortes 

U 90,0
0 

 
0,00 

 
0 

Perce
ntual 

7  
Número de Casos Autóctones de Malária 

E -  
- 

 
0 

Núme
ro 

8  
Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de 
idade 

U 1  
2 

 
0 

Núme
ro 

9  
Número de casos novos de aids em menores de 5 anos. 

U 0  
0 

 
0 

Núme
ro 

1
0 

 
Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo 
humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e 
turbidez 

U 90,0
0 

 
0,00 

 
100,00 

Perce
ntual 

1
1 

 
Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 
64 anos na população residente de determinado local e a população da 
mesma faixa etária 

U 0,65  
0,00 

 
0,26 

Razão 

1
2 

 
Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em 
mulheres de 50 a 69 anos na população residente de determinado 
local e população  da mesma faixa  etária. 

U 0,25  
0,00 

 
0,03 

Razão 

1
3 

 
Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde 
Suplementar 

U 70,0
0 

 
140,00 

 
63,06 

Perce
ntual 

1
4 

 
Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 
anos 

U 23,5
0 

 
54,00 

 
24,32 

Perce
ntual 



https://digisusgmp.saude.gov.b
r 

23 de 25 
 

1
5 

 
Taxa de mortalidade infantil 

U 2  
1 

 
0 

Núme
ro 

1
6 

 
Número de óbitos maternos em determinado período e local de 
residência 

U 0  
1 

 
0 

Núme
ro 

1
7 

 
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica 

U 100,
00 

 
0,00 

 
0 

Perce
ntual 

1
8 

 
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do 
Programa Bolsa Família (PBF) 

U 90,0
0 

 
0,00 

 
62,43 

Perce
ntual 

1
9 

 
Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica 

U 100,
00 

 
0,00 

 
100,00 

Perce
ntual 

2
1 

 
Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de 
Atenção Básica 

E 100,
00 

 
13,00 

 
100,00 

Perce
ntual 

2
2 

 
Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis 
visitados para controle vetorial da dengue 

U 6  
3 

 
0 

Núme
ro 

2
3 

 
Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de 
agravos relacionados ao trabalho. 

U 95,0
0 

 
0,00 

 
100,00 

Perce
ntual 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo 

Planejamento (DIGISUSGMP) - 

Consulta Online Data da consulta: 

10/03/2022. 

 

Análises e Considerações sobre Indicadores de Pactuação Interfederativa 

Com relação às metas do SISPACTO desenvolvidas no período de execução de 2021 o município 
alcançou um percentual de 42,86% totalizando 9 metas, percentual considerável em meio as incertezas 

e adequações de serviços durante esse período de pandemia. 
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9. Execução Orçamentária e Financeira 

 
9.1. Execução da programação por fonte, subfunção e natureza da despesa 

 

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção 

Não há dados para o período informado 

Fonte: Sistema de Informações 

sobre Orçamentos Públicos em 

Saúde (SIOPS) Data da consulta: 

07/02/2022. 

 

9.2. Indicadores financeiros 

 
Não há informações cadastradas para o período da Indicadores financeiros. 

 

 
9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO) 

 
Não há informações cadastradas para o período da Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO). 

 

 
9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco 

de financiamento e programa de trabalho 
 

 
 

Bloco de 
Financiamento 

 
 

Programas 
de Trabalho 

Valor 
Transfe
rido em 

2021 
(Fonte
: FNS) 

 
Val

or 
Exec
utad
o 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Manutenção das 
Ações e 
Serviços 
Públicos de 
Saúde 
(CUSTEIO) 

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA DE 
SAÚDE - NACIONAL (CRÉDITO EXTRAORDINÁRIO) 

 
R$ 

60.000,0
0 

 
R$ 0,00 

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 
2.810.82

2,69 

 
0,00 

10301501921CE - IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS DE 
ATENÇÃO À SAÚDE 

R$ 
1.972,01 

 
0,00 

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO 
CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM 
SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 

 
R$ 

800.000,
00 

 
0,00 

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA 
PROCEDIMENTOS NO MAC 

R$ 
606.765,

96 

 
0,00 

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA   
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FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA EM SAÚDE 

R$ 
87.722,2

4 

0,00 

10303501720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE 
ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS 

R$ 
24.000,0

0 

 
0,00 

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, 
DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO DE 
AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

 
R$ 

12.000,0
0 

 
0,00 

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, 
DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM 
SAÚDE 

 
R$ 

129.843,
90 

 
0,00 

10306503320QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA 
ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAÚDE 

R$ 
38.132,3

0 

 
0,00 

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS) 
 

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua 

memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para 

aquela prestação de contas. 2 – Para efeitos de despesa executada deve 

ser considerada a despesa empenhada ou paga no exercício fiscal. 

 
 

9.5. Covid-19 Repasse União 

 

 
Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no 

enfrentamento da situação de emergência de saúde 
pública de importância nacional - Coronavírus 
(COVID-19) 

Descrição 
do recurso 

SALDO DO 
RECURSO DO 

EXERCICIO 
ANTERIOR 

(31/12/2020) 

RECURSO
S 

DIRECIO
NADOS 

NO 
EXERCÍCI
O ATUAL 

ATÉ O 
BIMESTR

E 

SAL
DO 
TOT
AL 

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS 
conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e 
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de 
emergência de saúde pública de importância nacional - 
Coronavírus (COVID-19) 

0,00 0,00 0,0
0 

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS 
nos blocos de manutenção e estruturação não específicas para a 
aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde 
pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19) 

0,00 0,00 0,0
0 

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de 
exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS aos 
fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020. 

0,00 0,00 0,0
0 
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Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos 
Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício de 2020, 
e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-
19). Conforme LC 173/2020 

0,00 0,00 0,0
0 
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Recursos advindos da União,  na forma de prestação de apoio 
financeiro pela União aos entes federativos que recebem recursos 
do   Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de 
Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as 
dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade 
pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de março 
de 2020, e da emergência de saúde pública de importância 
internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP 938/2020 

0,00 0,00 0,
00 

 

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,
00 

Total de recursos advindos de transferência da união para 
enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de Importância 
Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19) 

0,00 0,00 0,
00 

 

 
Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência 

de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19) 

Descrição das 
Subfunções/Despesas 

Despesas 
Empenhadas 

Despesas 
Liquidadas 

Despesas 
Pagas 

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00 

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00 

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00 

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00 

Total 0,00 0,00 0,00 
 

 
CONTROLE DA EXECUÇÃO DE 
RESTOS A PAGAR COVID-19 

Descriçã
o das 
Subfunçõe
s/Despesa
s 

Inscr
ição 
em 

2021 
- 

Resto
s a 

pagar 
proce
ssado
s (a) 

Inscr
ição 
em 

2021 
- 

Resto
s a 

pagar 
não 

proce
ssado
s (b) 

Inscr
ição 
em 
202
1 
- 
Sald
o 
tota
l (c) 
= 
a+b 

Inscr
ição 
em 

2020 
- 

RPs 
proce
ssado
s (a) 

Inscr
ição 
em 

2020 
- 

RPs 
não 

proce
ssado
s (b) 

Inscr
ição 
em 
202
0 
- 
Sald
o 
tota
l (c) 
= 
a+b 

Exec
ução 

de 
RPs 

inscr
itos 
em 

2020 
- 

RPs 
proce
ssado

s 
Pago 

(d) 

Exec
ução 

de 
RPs 

inscr
itos 
em 

2020 
- 

RPs 
proce
ssado

s 
Cance
lado 
(e) 

Exec
ução 

de 
RPs 

inscr
itos 
em 

2020 
- 

RPs 
não 

proce
ssado

s 
- 

Liquid
ado* 

(f) 

Exec
ução 

de 
RPs 

inscr
itos 
em 

2020 
- 

RPs 
não 

proce
ssado

s 
- Pago 

(g) 

Exec
ução 

de 
RPs 

inscr
itos 
em 

2020 
- 

RPs 
não 

proce
ssado

s 
- 

Cance
lado 
(h) 

Saldo 
até o 
bimes
tre - 
RPs 

proce
ssado

s i=  
(a - d 
- e) 

Saldo 
até o 
bimes
tre - 
RPs 
não 

proce
ssado
s j= (b 
-f - g 
- h) 

Sald
o 

até 
o 

bim
estr

e 
- 

Sald
o 

Tota
l k= 
(i + 
j) 

Administra 0,00 0,00 0,00 0,00 0, 0,00 0,00 0, 0, 0,00 0, 0, 0, 0,
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ção Geral 00 00 00 00 00 00 00 

Atenção 
Básica 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,
00 

0,00 0,
00 

0,
00 

0,
00 

0,
00 

Assistência 
Hospitalar 
e 
Ambulator
ial 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,
00 

0,00 0,
00 

0,
00 

0,
00 

0,
00 

Suporte 
profilático 
e 
terapêutic
o 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,
00 

0,00 0,
00 

0,
00 

0,
00 

0,
00 

Vigilância 
Sanitária 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,
00 

0,00 0,
00 

0,
00 

0,
00 

0,
00 

Vigilânc
ia 
Epidem
iológica 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,
00 

0,00 0,
00 

0,
00 

0,
00 

0,
00 

Alimen
tação e 
Nutriç
ão 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,
00 

0,00 0,
00 

0,
00 

0,
00 

0,
00 

Informa
ções 
Comple
mentar
es 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,
00 

0,00 0,
00 

0,
00 

0,
00 

0,
00 

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,
00 

0,00 0,
00 

0,
00 

0,
00 

0,
00 

Gerado em 07/02/2022 21:17:39 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
 
 

9.6. Covid-19 Recursos Próprios 

 

 
Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de 
emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19) 

Descrição 
do recurso 

SALDO DO 
RECURSO DO 

EXERCICIO 
ANTERIOR 

(31/12/2020) 

RECURSO
S 

DIRECIO
NADOS 

NO 
EXERCÍCI
O ATUAL 

ATÉ O 
BIMESTR

E 

SAL
DO 
TOT
AL 

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da 
emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 

0,00 0,00 0,0
0 

Total 0,00 0,00 0,0
0 
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Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência 

de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19) 
Descrição das 
Subfunções/Despesas 

Despesas 
Empenhadas 

Despesas 
Liquidadas 

Despesas 
Pagas 
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Administração Geral 0,00 0,00 0,00  

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00 

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00 

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00 

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00 

Total 0,00 0,00 0,00 
 

 
CONTROLE DA EXECUÇÃO DE 
RESTOS A PAGAR COVID-19 

Descriçã
o das 
Subfunçõe
s/Despesa
s 

Inscr
ição 
em 

2021 
- 

Resto
s a 

pagar 
proce
ssado
s (a) 

Inscr
ição 
em 

2021 
- 

Resto
s a 

pagar 
não 

proce
ssado
s (b) 

Inscr
ição 
em 
202
1 
- 
Sald
o 
tota
l (c) 
= 
a+b 

Inscr
ição 
em 

2020 
- 

RPs 
proce
ssado
s (a) 

Inscr
ição 
em 

2020 
- 

RPs 
não 

proce
ssado
s (b) 

Inscr
ição 
em 
202
0 
- 
Sald
o 
tota
l (c) 
= 
a+b 

Exec
ução 

de 
RPs 

inscr
itos 
em 

2020 
- 

RPs 
proce
ssado

s 
Pago 

(d) 

Exec
ução 

de 
RPs 

inscr
itos 
em 

2020 
- 

RPs 
proce
ssado

s 
Cance
lado 
(e) 

Exec
ução 

de 
RPs 

inscr
itos 
em 

2020 
- 

RPs 
não 

proce
ssado

s 
- 

Liquid
ado* 

(f) 

Exec
ução 

de 
RPs 

inscr
itos 
em 

2020 
- 

RPs 
não 

proce
ssado

s 
- Pago 

(g) 

Exec
ução 

de 
RPs 

inscr
itos 
em 

2020 
- 

RPs 
não 

proce
ssado

s 
- 

Cance
lado 
(h) 

Saldo 
até o 
bimes
tre - 
RPs 

proce
ssado

s i=  
(a - d 
- e) 

Saldo 
até o 
bimes
tre - 
RPs 
não 

proce
ssado
s j= (b 
-f - g 
- h) 

Sald
o 

até 
o 

bim
estr

e 
- 

Sald
o 

Tota
l k= 
(i + 
j) 

Administra
ção Geral 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

Atenção 
Básica 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

Assistência 
Hospitalar 
e 
Ambulator
ial 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

Suporte 
profilático 
e 
terapêutic
o 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

Vigilância 
Sanitária 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

Vigilânc
ia 
Epidem
iológica 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 
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Alimen
tação e 
Nutriç
ão 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

Informa
ções 
Comple
mentar
es 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

Gerado em 07/02/2022 21:17:38 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
 
 

9.7. Covid-19 Repasse Estadual 

 

 
Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no 

enfrentamento da situação de emergência de saúde 
pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-
19) 

Descrição 
do recurso 

SALDO DO 
RECURSO DO 

EXERCICIO 
ANTERIOR 

(31/12/2020) 

RECURSO
S 

DIRECIO
NADOS 

NO 
EXERCÍCI
O ATUAL 

ATÉ O 
BIMESTR

E 

SAL
DO 
TOT
AL 

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da 
situação de emergência de saúde pública de importância - nacional - 
Coronavírus (COVID-19) 

0,00 0,00 0,0
0 

Total 0,00 0,00 0,0
0 

 

 
Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência 

de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19) 
Descrição das 
Subfunções/Despesas 

Despesas 
Empenhadas 

Despesas 
Liquidadas 

Despesas 
Pagas 

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00 

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00 

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00 
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Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00  

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00 

Total 0,00 0,00 0,00 
 

 
CONTROLE DA EXECUÇÃO DE 
RESTOS A PAGAR COVID-19 

Descriçã
o das 
Subfunçõe
s/Despesa
s 

Inscr
ição 
em 

2021 
- 

Resto
s a 

pagar 
proce
ssado
s (a) 

Inscr
ição 
em 

2021 
- 

Resto
s a 

pagar 
não 

proce
ssado
s (b) 

Inscr
ição 
em 
202
1 
- 
Sald
o 
tota
l (c) 
= 
a+b 

Inscr
ição 
em 

2020 
- 

RPs 
proce
ssado
s (a) 

Inscr
ição 
em 

2020 
- 

RPs 
não 

proce
ssado
s (b) 

Inscr
ição 
em 
202
0 
- 
Sald
o 
tota
l (c) 
= 
a+b 

Exec
ução 

de 
RPs 

inscr
itos 
em 

2020 
- 

RPs 
proce
ssado

s 
Pago 

(d) 

Exec
ução 

de 
RPs 

inscr
itos 
em 

2020 
- 

RPs 
proce
ssado

s 
Cance
lado 
(e) 

Exec
ução 

de 
RPs 

inscr
itos 
em 

2020 
- 

RPs 
não 

proce
ssado

s 
- 

Liquid
ado* 

(f) 

Exec
ução 

de 
RPs 

inscr
itos 
em 

2020 
- 

RPs 
não 

proce
ssado

s 
- Pago 

(g) 

Exec
ução 

de 
RPs 

inscr
itos 
em 

2020 
- 

RPs 
não 

proce
ssado

s 
- 

Cance
lado 
(h) 

Saldo 
até o 
bimes
tre - 
RPs 

proce
ssado

s i=  
(a - d 
- e) 

Saldo 
até o 
bimes
tre - 
RPs 
não 

proce
ssado
s j= (b 
-f - g 
- h) 

Sald
o 

até 
o 

bim
estr

e 
- 

Sald
o 

Tota
l k= 
(i + 
j) 

Administra
ção Geral 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

Atenção 
Básica 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

Assistência 
Hospitalar 
e 
Ambulator
ial 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

Suporte 
profilático 
e 
terapêutic
o 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

Vigilância 
Sanitária 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

Vigilânc
ia 
Epidem
iológica 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

Alimen
tação e 
Nutriç
ão 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

Informa
ções 
Comple
mentar

0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 
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es 

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

0,00 0,00 0,
00 

Gerado em 07/02/2022 21:17:40 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
 

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira 

Os dados financeiros são  obtidos no SIOPS,  esse sistema ficou inoperante até o final de agosto,  foi 
liberado apenas no início de setembro de 2021,  motivo pelo qual houve um atraso na 
informatização   dos dados financeiros, assim não podemos obter o relatório resumido de execução 
orçamentária e indicadores financeiros. Entretanto, o serviço contábil informou o percentual de 
aplicação mínimo no exercício de 2021 que foi de 15,57% de todos os recursos arrecadados em 
impostos para serem executados em ações e serviços de saúde. Esse percentual condiz com o 
disposto na Lei Complementar nº 141/2012.  Em anexo,  segue demonstrativo de recursos próprios 
aplicados em ações e serviços de saúde no período de janeiro a dezembro de 2021.  Em relação a 
tabela 9.4 não foi possível o  preenchimento devido a não homologação do sexto bimestre por conta 
do atraso da liberação da nova plataforma do SIOPS, essas informações serão repassadas 
posteriormente ao Conselho Municipal de Saúde. 
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10. Auditorias 

Não há informações cadastradas para o período das Auditorias. Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS 

(SISAUD-SUS) Data da consulta: 10/03/2022. 

 

 
Outras Auditorias 

 
 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo 

Planejamento (DIGISUSGMP) - 

Consulta Online Data da consulta: 

10/03/2022. 

 

Análises e Considerações sobre Auditorias 

No ano de 2021 não houve processo de auditoria externa e nem interna. 



https://digisusgmp.saude.gov.b
r 

35 de 25 
 

11. Análises e Considerações Gerais 

 
A pandemia do novo coronavírus influenciou e alterou o modo e o plano estratégico já elaborado para 

realização de ações para o alcance de metas. A pandemia se tornou o motivo pelo qual os serviços de 

saúde passassem por estruturação em todos os níveis assistências e em todas as esferas de governo. 

Desde o início da pandemia o município de Pacatuba adotou várias medidas para prevenir e combater a 

COVID-19, doença/infecção causada pelo novo coronavírus, tendo em vista que esse período ainda não 

terminou. 

Ressalto que no ano de 2021 a secretaria de saúde não passou por processo de Auditoria seja interna ou 

externa. E que os dados apresentados neste Relatório reforçam a importância de melhorar cada vez mais 

o acesso aos serviços de saúde aos usuários do SUS deste município, juntamente com seus profissionais 

de saúde, oferecendo conforto e comodidade na medida possível, aplicando coerentemente os recursos 

destinados as ações de saúde. 
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12. Recomendações para o Próximo Exercício 

 

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício 

Elaborar Plano de 

Ação assistencial; 

Elaborar Plano de 

Ação gerencial; 

Elaborar Cadernos de Monitoramento, 

Acompanhamento e Avaliação; Elaborar 

instrumentos de acompanhamento 

financeiro; 

Inaugurar a Unidade de Saúde de Santana dos Frades. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

MARIA SILVA MENEZES 
Secretário(a de Saúde PACATUBA/SE, 2021 
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO 
BRASIL ESTADO: SERGIPE 

MUNICÍPIO: 
PACATUBA 

 
 
 

Relatório Anual de 
Gestão - 2021 

 

Parecer do Conselho de Saúde 

 

 

Dados Demográficos e de Morbimortalidade 

Considerações: 

Sem Parecer 
 

Dados da Produção de Serviços no SUS 

Considerações: 

Sem Parecer 
 

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS 

Considerações: 

Sem Parecer 
 

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS 

Considerações: 

Sem Parecer 
 

Programação Anual de Saúde - PAS 

Considerações: 

Sem Parecer 
 

Indicadores de Pactuação Interfederativa 

Considerações: 

Sem Parecer 
 

Execução Orçamentária e Financeira 

Considerações: 

Sem Parecer 
 

Auditorias 

Considerações: 

Sem Parecer 
 

Análises e Considerações Gerais 

Parecer do Conselho de Saúde: 

Sem Parecer 
 

Recomendações para o Próximo Exercício 

Considerações: 

Sem Parecer 
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Status do Parecer: Em análise no Conselho de Saúde 
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PACATUBA/SE, 10 de 
Março de 2022 

 

 

 

Conselho Municipal de 
Saúde de Pacatuba 



Resumo da Programação Anual de Saúde - 2021

Município: Pacatuba - SE
Região de Saúde: Propriá

Período do Plano de Saúde: 2018-2021

Data de finalização: 07/07/2021 10:01:04

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecimento do Sistema Municipal de Saúde

OBJETIVO Nº 1.1 - Desenvolver e fortalecer a capacidade de gestão do sistema de saúde mediante condução da política, planejamento, participação social, avaliação, controle e apoio gerencial dos serviços públicos de
saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2021

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Manter o Conselho Municipal de Saúde (CMS) funcionando com 100% de sua
capacidade e de acordo com a legislação vigente.

Percentual de ações realizadas no Conselho Municipal de Saúde - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Definir estratégias

Ação Nº 2 - Reunir profissionais e coordenadores

1.1.2 Elaborar, monitorar e avaliar 100% dos instrumentos de gestão oportunamente Percentual de Instrumentos de gestão e projetos estratégicos desenvolvidos e
implementados

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar palestras nas escolas

1.1.3 Ampliar e Qualificar 100% dos sistemas de gestão administrativo financeiro Percentual de Sistemas de gestão administrativo financeiro ampliados e
qualificados

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Contratar profissionais

1.1.4 Ampliar e Qualificar em 100% as equipes de suporte de informática de setores
estratégicos.

Percentual de equipes de suporte de informática de setores estratégicos
ampliados e qualificados.

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Não a ação

1.1.5 Desenvolver 100% de ações que visam à modernização gerencial e administrativa de
pessoas.

Percentual de ações de modernização gerencial e administrativa de pessoas
desenvolvidas

- - - 25,00 100,00 Percentual
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Ação Nº 1 - Passeata de combates as drogas

1.1.6 Implementar a ouvidoria no município, viabilizando suas respostas Percentual de respostas da Ouvidoria viabilizadas e implementadas. - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Mobilização social sobre Dengue

Ação Nº 2 - Palestra e Busca ativa de pacientes com Tuberculose

Ação Nº 3 - Palestra e Busca ativa de pacientes com Hanseníase

1.1.7 Implementar as ações de educação permanente em saúde para o quadro de profissionais
da Secretaria Municipal de Saúde

Percentual de Profissionais da Secretaria Municipal de Saúde com ações de
educação permanente implementadas.

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Listar profissionais

1.1.8 Acompanhar 100% da Programação Pactuada e Integrada - PPI Percentual de acompanhamento da Programação Pactuada e Integrada. - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Não a ação

1.1.9 Realizar ações de saúde para o enfrentamento do Coronavírus-COVID 19 Total de Ações Realizadas - - Número 25 50 Número

Ação Nº 1 - Contratar Prossionais

Ação Nº 2 - Imunizar População

Ação Nº 3 - Adquirir vacinas

Ação Nº 4 - Sanitizar as ruas e estabelecimentos públicos

DIRETRIZ Nº 2 - Organizar estrategicamente o sistema e as práticas de saúde em resposta às necessidades da população.

OBJETIVO Nº 2.1 - Organizar as políticas, programas e serviços consoante os princípios e as diretrizes que estruturam o Sistema Único de Saúde (SUS).

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2021

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.1.1 Implementar e qualificar as ações desenvolvidas junto ao Programa de Saúde da Família (PSF) nas redes
de serviço de saúde.

Percentual de ações desenvolvidas junto ao Programa Saúde da Família
nas redes de serviços de saúde ampliadas e qualificadas.

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Não a ação

2.1.2 Realizar cobertura de 100% da população estimada do município com a ampliação de equipes de saúde
bucal.

Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Não a ação

2.1.3 Desenvolver as ações pertinentes ao NASF de acordo com os critérios definidos pelo Ministério da Saúde. Percentual de ações desenvolvidas pelo NASF segundo critérios do
Ministério da Saúde.

- - - 25,00 100,00 Percentual
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Ação Nº 1 - Desenvolver ações com os usuários

2.1.4 Implantar um Pólo do Programa Academia da Saúde na sede do Município. Pólo de Academia de Saúde Implantado no Município. - - - 0 1 Número

Ação Nº 1 - Não a ação

2.1.5 Ampliar o acesso e a resolutividade do atendimento especializado prestado aos usuários que demandam
Atenção Especializada.

Proporção de acesso e resolutividade nos atendimentos da Atenção
Especializada.

- - - 10,00 40,00 Proporção

Ação Nº 1 - Não a ação

2.1.6 Implementar e qualificar em 100% a Rede de Atenção Psicossocial no município de Pacatuba Percentual de Implementação e qualificação de ações da Rede de
Atenção Especializada do Município de Pacatuba.

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Não a ação

2.1.7 Oferecer Atendimento Pré-Hospitalar aos usuários que necessitam de atendimentos de urgência e
emergência.

Percentual de atendimentos Pré-Hospitalar realizados. - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Não a ação

2.1.8 Ofertar o elenco dos medicamentos básicos da Relação NAcional de Medicamentos e Relação Municipal
de Medicamentos, respectivamente RENAME e REMUME, aos usuários do SUS.

Percentual de Medicamento da RENAME e REMUME ofertados aos
Usuários.

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Não a ação

2.1.9 Desenvolver ações de promoção e prevenção em 100% das escolas cadastradas no Programa Saúde na
Escola - PSE.

Percentual de escolas com ações de Promoção e prevenção no PSE
desenvolvidas.

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Licitar serviço

Ação Nº 2 - Contratar empresa(s)

2.1.10 Manter cobertura vacinal de 95% das vacinas do calendário básico de vacinação. Proporção de cobertura de vacinas para menores de 2 anos. - - - 95,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aquisição de Equipamentos e Materiais Permanentes

2.1.11 Garantir a alimentação dos sistemas de informação, notificação e investigação epidemiológica Proporção de alimentação dos sistemas de informação, notificação e
investigação epidemiológica.

- - - 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Contratar serviço

Ação Nº 2 - Realizar o serviço

2.1.12 Examinar todos os sintomáticos respiratórios, como também, avaliar possíveis manchas na pele de
suspeitos de Hanseníase e realizar busca ativa de casos novos.

Proporção de sintomáticos respiratórios examinados e busca ativa de
casos novos de suspeitos de Hanseníase.

- - - 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Não a ação

2.1.13 Realizar o diagnóstico precoce nos espaços de prevenção e assistência em IST/AIDS Aumentar em 40% os diagnósticos precoces de IST/AIDS e Hepatites
Virais

- - - 10,00 40,00 Percentual

Ação Nº 1 - Não a ação
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2.1.14 Garantir a 100% das gestantes acessos aos exames e profilaxia de HIV positivo, Sífilis e Hepatites Virais
para redução da transmissão vertical.

Percentual de gestantes com acesso aos exames, resultados e tratamento
de IST/AIDS e Hepatites Virais

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promover mobilizações nas escolas e nas ruas

Ação Nº 2 - Promover palestras

2.1.15 Executar as ações de Vigilância Sanitária consideradas necessárias no âmbito do município Inspecionar 100% dos estabelecimentos programados - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Não a ação

2.1.16 Monitorar os programas de controle das doêncas endêmicas Percentual de programas monitorados de controle das doenças
endêmicas

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa de mulheres em idade fértil para detecção

Ação Nº 2 - Implementação do Programa de Saúde da Mulher nas Unidades

DIRETRIZ Nº 3 - Aprimorar a capacidade resolutiva da assistência, implementando a rede física e tecnológica dos serviços públicos de saúde.

OBJETIVO Nº 3.1 - Organizar os Sistema de Saúde no tocante a rede física das unidades assistenciais, com investimentos de tecnologias.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2021

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

3.1.1 Organizar ações que visem à agilidade, a boa cobertura e a boa qualidade dos sistemas de informações em saúde
para subsidiar o planejamento, a execução e a avaliação dos serviços.

Promover a atualização tecnológica de 100% da Secretaria
Municipal de Saúde

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Listar profissionais

3.1.2 Realizar aquisição e/ou manutenção: predial, de equipamentos, mobiliários e veículos. Manter 100% da infraestrutura dos estabelecimentos assistenciais
de saúde de acordo com as normas vigentes.

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Não a ação

3.1.3 Otimizar o prcesso de recebimento, armazenamento, distribuição e controle de estoque. 100% de implantação do Sistema Informatizado de Almoxarifado. - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Definir áreas para capacitação frente os resultados dos indicadores

Ação Nº 2 - Montar logística para execução das capacitações
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da Saúde Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o
exercício

0 - Informações Complementares Manter o Conselho Municipal de Saúde (CMS) funcionando com 100% de sua capacidade e de acordo com a legislação vigente. 25,00

Implementar e qualificar as ações desenvolvidas junto ao Programa de Saúde da Família (PSF) nas redes de serviço de saúde. 25,00

Realizar cobertura de 100% da população estimada do município com a ampliação de equipes de saúde bucal. 25,00

Realizar aquisição e/ou manutenção: predial, de equipamentos, mobiliários e veículos. 25,00

Desenvolver as ações pertinentes ao NASF de acordo com os critérios definidos pelo Ministério da Saúde. 25,00

Ampliar e Qualificar em 100% as equipes de suporte de informática de setores estratégicos. 25,00

Implantar um Pólo do Programa Academia da Saúde na sede do Município. 0

Ampliar o acesso e a resolutividade do atendimento especializado prestado aos usuários que demandam Atenção Especializada. 10,00

Implementar e qualificar em 100% a Rede de Atenção Psicossocial no município de Pacatuba 25,00

Oferecer Atendimento Pré-Hospitalar aos usuários que necessitam de atendimentos de urgência e emergência. 25,00

Ofertar o elenco dos medicamentos básicos da Relação NAcional de Medicamentos e Relação Municipal de Medicamentos, respectivamente RENAME e REMUME, aos usuários do SUS. 25,00

Desenvolver ações de promoção e prevenção em 100% das escolas cadastradas no Programa Saúde na Escola - PSE. 25,00

Manter cobertura vacinal de 95% das vacinas do calendário básico de vacinação. 95,00

Examinar todos os sintomáticos respiratórios, como também, avaliar possíveis manchas na pele de suspeitos de Hanseníase e realizar busca ativa de casos novos. 100,00

Realizar o diagnóstico precoce nos espaços de prevenção e assistência em IST/AIDS 10,00

Executar as ações de Vigilância Sanitária consideradas necessárias no âmbito do município 25,00

122 - Administração Geral Manter o Conselho Municipal de Saúde (CMS) funcionando com 100% de sua capacidade e de acordo com a legislação vigente. 25,00

Elaborar, monitorar e avaliar 100% dos instrumentos de gestão oportunamente 25,00

Ampliar e Qualificar 100% dos sistemas de gestão administrativo financeiro 25,00

Garantir a alimentação dos sistemas de informação, notificação e investigação epidemiológica 100,00

301 - Atenção Básica Manter o Conselho Municipal de Saúde (CMS) funcionando com 100% de sua capacidade e de acordo com a legislação vigente. 25,00

Monitorar os programas de controle das doêncas endêmicas 25,00

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial Organizar ações que visem à agilidade, a boa cobertura e a boa qualidade dos sistemas de informações em saúde para subsidiar o planejamento, a execução e a avaliação dos serviços. 25,00

Otimizar o prcesso de recebimento, armazenamento, distribuição e controle de estoque. 25,00

305 - Vigilância Epidemiológica Desenvolver 100% de ações que visam à modernização gerencial e administrativa de pessoas. 25,00
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Implementar a ouvidoria no município, viabilizando suas respostas 25,00

Implementar as ações de educação permanente em saúde para o quadro de profissionais da Secretaria Municipal de Saúde 25,00

Acompanhar 100% da Programação Pactuada e Integrada - PPI 25,00

Realizar ações de saúde para o enfrentamento do Coronavírus-COVID 19 25

Garantir a alimentação dos sistemas de informação, notificação e investigação epidemiológica 100,00

Garantir a 100% das gestantes acessos aos exames e profilaxia de HIV positivo, Sífilis e Hepatites Virais para redução da transmissão vertical. 25,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte

Subfunções da
Saúde

Natureza
da
Despesa

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Estadual (R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 16.211,00 243.000,00 3.000,00 174.220,00 N/A N/A N/A 436.431,00

Capital N/A N/A 5.715,00 N/A N/A N/A N/A N/A 5.715,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 1.721.147,70 3.347.800,00 7.500,00 4.000,00 N/A N/A N/A 5.080.447,70

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 8.000,00 47.500,00 N/A 20.000,00 N/A N/A N/A 75.500,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 2.000,00 54.000,00 18.500,00 N/A N/A N/A N/A 74.500,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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