WS

Esta Sergipe
Prefeitura Municipal de NEOPOLIS
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO

Neopolis/SE, 01 de margo de 2023

Oficio 04/2023
Ref. - Encaminhamento de balancetes do més de Janeiro de 2023

Prezado Sr.,

Apresentando 0s NOSS0S cumprimentos, vimos pelo presente encaminhar o balancete mensal
de janeiro do exercicio de 2023, dos trés 0rgaos competentes - Prefeitura Municipal de Neopolis, Fundo
Municipal de Saude e Fundo Municipal de Assisténcia Social -, para registro € posseé da Camara Municipal de
Neopolis, sem mais para 0 momento.

Aproveitamos 0 ensejo para externar votos de consideragao e aprego.

Respeitosamente,

{ﬁ4 > /J ﬂ{; (/Zz"fé{_o'u
ABIO AMORIM DO CARMO
Secretario de Controle Intemo

Praga Mons. José Moreno de Santana, 106 — CEP: 49.980-000 — CNPJ 13.11 1.679/0001-38
Telefone: (079) 3344-2914 — email: prefeituradeneopolis@hotmail.com
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DES - N° 39/2023

PROC. JOAO AUGUSTO DOS
ANJOS BANDEIRA DE MELLO
pagina 2

MPC

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DE SERGIPE

Aracaju, 02 de margo de 2023.

JOAO AUGUSTO BANDEIRA DE MELLO
PROCURADOR-GERAL

Arquivo assinado digitalmente por JOAO AUGUSTO DOS ANJOS BANDEIRA DE MELLO:88998878453 em 02/03/2023 21:03:02
Valide a autenticidade deste em ‘http://etce.tce.se.gov.br:4448/PecaUnica/Autentica,aspx' com o codigo 8603584D12CA16A6997DCOGE87BA275D
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Superintendéncia Regional do Trabalho em Sergipe
Secdo de Fiscalizagao do Trabalho

OFiCIO SEI N 12546/2023/MTP

Senhor

Jodo Augusto dos Anjos Bandeira de Mello
Procurador-Geral

Ministério Publico de Contas de Sergipe - MPC/SE

Assunto: Cumprimento das obrigagdes relativas 3 reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz pelas empresas contratadas pela
Administragdo Publica

Referéncia: Ao responder este Oficio, favor indicar expressamente o Processo ne 13175.102361/2021-72.
Senhor Procurador-Geral,

1. A nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei n? 14.133, de 21 de abril de
2021) traz como requisito para a contratagdo com a Administracdo Publica o cumprimento, pelos
contratados, tanto da cota de pessoas com deficiéencia e reabilitados da Previdéncia Social como de
aprendizes, assim prevendo:

Art. 92. SGo necessdrias em todo contrato cldusulas que estabelecam:

XVI| - a obrigagdo de o contratado cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei,
bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social e para aprendiz;

Art. 116. Ao longo de toda a execugdo do contrato, 0 contratado deverd cumprir a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas.
Pardgrafo unico. Sempre que solicitado pela Administragdo, o contratado deverd comprovar o
cumprimento da reserva de cargos a que se refere 0 caput deste artigo, com a indicagdo dos
empregados que preencherem as referidas vagas.

Art. 137. Constituirdo motivos para extingdo do contrato, d qual deverd ser formalmente
motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes
situagoes:

IX - ndo cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como
em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz.

2. De outro lado, cabe a Inspegdo do Trabalho e especificamente aos Auditores-Fiscais do

Trabalho assegurar, em todo o territério nacional, o cumprimento i icO i
Vaﬁde a autenticidade dedte em 'http://etoe.tcexse.gov.br:4448/gecaUnica/AuteEtica.aspx'tcorg% 3311515)009%98687%5'0%%3(557(380{5 %?1@1%?%’{8/5\
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no ambito das relagdes de trabalho e de emprego, incluidas as relativas aos contr
aprendizagem, e em especial ao que dispoe a Consolidagdo das Leis do Trabalho em seujart &9:

Art. 429. Os estabelecimentos de qualquer natureza sdo obrigados a egmpregar € matricular
nos cursos dos Servigos Nacionais de Aprendizagem numero de aprendizes equivalente a cinco
por cento, no minimo, e quinze por cento, no mdximo, dos trabalhadores existentes em cada

estabelecimento, cujas fungbes demandem formagéo profissional.

3. Outrossim, a Fiscalizagdo do Trabalho é responsavel pela verificacdo do disposto no art. 93
da Lei 8.213 de 24 de julho de 1991, in verbis:

Art. 93. A empresa com 100 (cem) ou mais empregados estd obrigada a preencher de 2% (dois
por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficidrios reabilitados ou pessoas
portadoras de deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporg@o:

| - Qte 200 @MPrEGAUOS. .c.cocvvsrrereesesssssssssssssamss s 2%;
1] - Q8 20D 0 500.....ccressssnsosensocsssssssissssssesspusonsasstssssassysosassrssesayseaissasssassmsesnuanmessserss 3%,
Il = A€ 501 @ 1.000......ccvcoevmnssnseesssassssnssssssassssms s 4%;
IV - de 1.001 @M dIGNLE. c.vcevvrimsseersusnsssrsssssssanssssssssssssssanss s 5%.
4. Nesse sentido, solicitamos de V. 52 apoio para divulgagdo do conteudo deste Oficio entre 0's

érgaos de controle interno e fiscalizagdo de contas publicas e contratos administrativos e entre os 6rgaos
responsaveis por licitagbes e contratagdes para as Administracdes Publicas diretas, autarquicas e
fundacionais do Estado de Sergipe e dos Municipios sergipanos, € 20s 6rgdos dos Poderes Legislativo e
judiciario do Estado de Sergipe do Poder Legislativo dos Municipios, quando no desempenho de fungdo
administrativa.

5. Caso seja constatado algum indicio de irregularidade quanto ao cumprimento das cotas
acima, os 6rgdos acima mencionados, além das providéncias internas, caso desejem, podem ainda informar
tal fato a Inspegdo do Trabalho em Sergipe por meio dos e-mails sefit.srtbse@ mtp. ov.br ou
sfisc.srtbse@ mtp.gov.br.

6. Por fim, gostariamos de ressaltar que é possivel consultar a Certiddo de débitos trabalhistas
de empresas e relagdo de autos de infracdo trabalhistas de qualquer empregador, de forma publica e
gratuita. Também é possivel verificar se determinado empregador esta cumprindo a cota de contratagdo de
pessoas com deficiéncia e reabilitados do INSS por meio daCertiddo de Contratacdo de Pessoas com
Deficiéncia e Beneficiarios Reabilitados da Previdéncia Social.

Colocamo-nos a disposi¢do para eventuais duvidas e esclarecimentos que se fagam
necessarios.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente
THIAGO FREIRE LAPORTE
Auditor-Fiscal do Trabalho

- o

%‘i @ Documento assinado eletronicamente por Thiago Freire Laporte, Chefe de Segao, em 15/02/2023, as

i assinatara ] . T
{ cletronica 10:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543,

de 13 de novembro de 2020.

Valide a autenticidade deste em ’http://etce.tce‘se‘gov.br:4448/PecaUnica/Autentica.aspx' com o codigo 997E67550688C7CC3222D7141 DB791CA
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i EI . _ ' OFiCIO
! A autenticidade deste documento pode ser conferida no site pégina 3
32" | \ttps://sei.economia.gov.br/sei/controlador externo.php?
A 1 cao=documento_conferir&id_orgao_acesso externo=0, informando o cédigo ver, ficador 31707113 e

¥ o codigo CRC 4D37689D.

Rua Pacatuba, 171, - Bairro Centro
CEP 49010-150 - Aracaju/SE
(79) 3198-3250 - e-mail: sfisc.srtbse@ mtp.gov.br - https://www.gov.br/trabaIho-e-previdencia/pt-br

SEI n2 31707113

Processo n? 13175.102361/2021-72.

Valide a autenticidade deste em 'http://etce.tce‘se.gov.br:4448/PecaUnica/Autentica.aspx' com o codigo 997E6755068807CC3222D7141DB791CA
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Conselho ﬁunicipal
d:; Saude
BLESIOEREIPE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE NEOPOLIS

Neo6polis/SE, 03 de marco de 2023.

Oficio n°® 20/2023
Assunto: convidar para a 5* Conferéncia Municipal de Satude de Nedpolis

Senhor Presidente,

O Conselho Municipal de Satde por meio da Secretaria de Saide vem
através deste, convidar Vossa Exceléncia e demais Vereadores para participarem da 5°
Conferéncia Municipal de Saude de Neopolis que terd como tema principal: “Garantir
direitos e defender o SUS, a vida ¢ a democracia! Amanha vai ser outro dia!”, a ser
realizada no dia 14 de marco do corrente ano, a partir das 7:30h, no Vila Nova Clube.

Durante a Conferéncia contaremos com a participagdo dos varios
segmentos da sociedade neopolitana, além de palestrantes que tratardo sobre os quatro
eixos norteadores: “A NEOPOLIS, O SERGIPE, O BRASIL QUE TEMOS. NEOPOLIS,
O SERGIPE, O BRASIL QUE QUEREMOS: O SUS QUE TEMOS E O SUS QUE
QUEREMOS; O PAPEL DO CONTROLE SOCIAL E DOS MOVIMENTOS SOCIAIS
PARA GARANTIA DO DIREITO A SAUDE; GARANTIR DIREITOS E DEFENDER
O SUS, A VIDA E A DEMOCRACIA; AMANHA VAI SER OUTRO DIA PARA
TODOS, TODAS E TODES”.

Respeitosamente,

\ _.»T- o Sy SorTs,
Tiago Félix dos Santos
Presidente do Conselho Municipal de Satde

—

C S

A Exmo. Senhor Presidente da Camara de Vereadores

Luiz Amorim
Neopolis-SE
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5 DITEC - DIRETORIA TECNICA
¥ TRIBUNAL DE CONTAS

. DOESTADO DE SERGIPE pagina 1

DIRETORIA TECNICA

Av. Conselheiro Jodo Evangelista Maciel Porto, s/n° - Centro Administrativo “Gov. Augusto Franco™
Bairro Capucho - CEP 49081-020 — Aracaju/SE
Tel.: (79) 3216-4300/4311

Oficio Circular n® 0785/2023/DITEC
Aracaju, 08 de margo de 2023.

Aos Jurisdicionados

Assunto: Encaminhando Despacho n° 39/2023 - Ref. Protocolo n® 001735/2023.
Aos Jurisdicionados,

De ordem do eminente Conselheiro Presidente Flavio Conceigdo de Oliveira Neto,
através do Despacho n° 930/2023, com base no Despacho n® 39/2023, emitido pelo Procurador-
Geral do Ministério Publico de Contas de Sergipe Jodo Augusto dos Anjos Bandeira de Mello,
encaminhamos a Vossas Exceléncias o Oficio SEI n° 12546/2023/MTP, oriundo do Ministério do
Trabalho e Empregos-Superintendéncia Regional do Trabalho em Sergipe, datado de 15 de fevereiro
de 2023, protocolizado nesta Corte de Contas sob n° em epigrafe, que trata de cumprimento das
obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social e para aprendiz pelas empresas contratadas pela Administragao Publica.

Atenciosamente,

Joseluci Ramos Prudente
Diretor Técnico

Acgevieira

Arquivo assinado digitalmente por JOSELUCI RAMOS PRUDENTE:03433730504 em 08/03/2023 13:05:31
Valide a autenticidade deste em ’http://etce.tce.se.gov.br:4448/PecaUnioa/Autentica.aspx‘ com o codigo 8477C91258A843E2D11EB7968D373D41
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DES - N° 39/2023

PROC. JOAO AUGUSTO DOS
ANJOS BANDEIRA DE MELLO
pagina 1

MPC5E

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DE SERGIPE

PROTOCOLO - TC - 001735/2023

ORIGEM - Ministério do Trabalho e Empego - Superintendéncia
Regional do Trabalho em Sergipe.

NATUREZA - Oficio n°® 12546/2023

DESPACHO N° 39/2023

EXCELENTISSIMO SENHOR CONSELHEIRO
PRESIDENTE DR. FLAVIO CONCEICAO DE OLIVEIRA NETO

Com vista.

Trata-se os autos do Oficio n® 12546/2023 do Ministério do Trabalho
¢ Emprego, referente a observancia das obrigagdes previstas na Nova Leide
Licitacoes (Lei 14.133/2021), relativas ao cumprimento da reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social e para aprendiz, para que as empresas possam ser contratadas pela
Administragdo Publica.

Neste prisma, pede a douta Fiscalizagdo do Trabalho no Estado de
Sergipe que esta Corte dé conhecimento do presente oficio € das novas
obrigacdes trazidas pela Lei 14.133, a todos os entes, entidades e oOrgaos
publicos jurisdicionados deste Sodalicio.

Providéncia que entendemos deva ser deferida. Assim, propomos €
solicitamos a Vossa Exceléncia, que determine a Diretoria Técnica desta
Corte, o encaminhamento de copia do presente Oficio, via SAGRES, para
todas as unidades jurisdicionadas pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sergipe.

E o que se requer.

Arquivo assinado digitalmente por JOAO AUGUSTO DOS ANJOS BANDEIRA DE MELLO:88998878453 em 02/03/2023 21:03:02
Valide a autenticidade deste em ‘http://etce.tce.se.gov\br:4448/PecaUnica/Autentica.aspx' com o codigo 86D3584D120A16A6997DC06E87BA275D
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MPNISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE
1* Promotoria de Justica de Neébpolis:

Oficio n° 107/2023-1°PJN

) Neépolis/SE, 08 de marco de 2023.

A ‘Sua Exceléncia o Senhor
Luis F§rnando Lira Amorim
Presidente da Camara Municipal de Nedpolis/SE

Assunto:‘Dila¢éo de Prazo

Procedimento: 69.22.01.0061 . _ ‘ ' ) i

Senhor Presidente,

~

De ordem! do @ Promotor de Justica DR. WALTENBERG

.IMA DE SA,: titular da 712 "Prémotoria .de’ Justica :de Nedpolis,

ipformo 3 -Vossa Senhoria .que, concedo o prazo de 30 (trinta) dias

dteis, a.partir da data .do requerimento, “d| fim de gque seja

encaminhado coépia dos documentos pendentes observados pelo setor

de pericia contabil do Ministério Pﬁblico'de Sergipe”.

Atenciosamente,

ROSéIia A|VeS da  Assinado de forma digital por

Rosélia Alves da Silva Malta

- Silva Malta* Dados: 2023.03.07 11:51:02-03'00

ROSELIA ALVES DA SILVA MALTA
Chefe de Secretaria da 1*PJIN

1, Expedido’ conforme Oriehtacgao de Servido ne . 01/2023 =~ CGMP,. publicada. no Didrio
Oficial Eletrénico do Mirnisterio Publico de Sergipe, em 16702/2023, (Ed.~1611) «

/ N

1% Promotoria de Justica de“Neépolis/SE = Férur;\»Desembargador Anténio Goéis ¢

Endereco: Praga Monsenhor José Moreno de Santana, S/N, Neépolis — SE - CEP: 49.980-000
Tel.: (79) 3209-8270/99838-3852 - E-mail: neopolis@mpse.mp.br



ESTADO DE SERGIPE

Mot x PREFEITURA MUNICIPAL DE NEOPOLIS
M FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Oficio n°% 040/2023 — FMS

Neopolis/SE, 15 de mar¢o de 2023.

Ao

IIm.° Sr°.

LUIZ AMORIM

Presidente da Camara Vereadores
Neopolis — SE.

Assunto: Relatorio Detalhado — 3° Quadrimestral 2022.

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente venho através do presente, encaminha a Vossa Senhoria, para
apreciagdo e futura aprovagdo o Relatorio Detalhado do 3° Quadrimestre de 2022, documento
impresso em anexo. Vale ressaltar das dificuldades encontradas pela gestdao em virtude da demora

da aprovagdo do PMS bem como a inser¢do de dados no sistema por parte do DATASUS.

Desde ja. nos colocamos a disposi¢do para esclarecimentos, ao tempo que renovo meus

votos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

“FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DENEOPOLIS. PRACA MONSE NHOR JOSE MORENO DE SAN TANA,
106. CENTRO CNPJ 11.367.491/0001-20, NEOPOLIS —~ SERGIPE — CEP 49.980-000.
FONE: (079) 3344-2914 - E-MAIL: licita.neopolis@hotmail.com




DESO o

GCOMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

Oficio n°05/2023 CANP
Neopolis, 21 de margo de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor
Presidente da Cimara Municipal de Neopolis
Luis Fernando Lira Amorin

Assunto: Entrega das contas publicas.

Senhor Presidente,

Comunicamos que a partir do meés de Abril de 2023, as faturas de agua dos orgdos publicos
estaduais e municipais sO poderdo ser enviadas por e-mail. Por isso, solicitamos de Vossa
Exceléncia, a indicagdo de um e-mail oficial para o qual as faturas da Camara Municipal de
Neopolis possam ser enviadas.

Atenciosamente,

éncar
Coordenagdo Regional de Loja de Atendimento Neopolis
5.1.01.01-CANP

RECEBIDO

DESO 015 Rua Campo do Brito, 331 - Praia 13 de Julho - CEP: 49.020-380 - Telefone (79) 3226-1000 — e-mail: gg,gg_@dg;g—_sg,,_fqn;.gr
CNPJ: 13.018.171/0001-90 — Insc. Estadual: 27.051.036-2



Esta d Sergipe
Prefeitura Municipal de NEOPOLIS
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO

Neopolis/SE, 22 de marco de 2023

Oficio 05/2023
Ref. - Encaminhamento de balancetes do més de Fevereiro de 2023

Prezado Sr., 7 '
. DE VEREADORES DE NEOPOLIS

Apresentando 0S NOSSOS cumprimentos, vimos pelo presente encaminhar o balancete mensal
de fevereiro do exercicio de 2023, dos trés 6rgdos competentes - Prefeitura Municipal de Neopolis, Fundo
Municipal de Saude e Fundo Municipal de Assisténcia Social -, para registro e posse da Camara Municipal de
Neopolis, sem mais para 0 momento.

Aproveitamos 0 ensejo para externar votos de consideragao e apreco.

Respeitosamente,

FABIO AM@RIM DO CARMO
Secretario de Controle Interno

Praga Mons. José Moreno de Santana, 106 — CEP: 49.980-000 — CNPJ 13.111 .679/0001-38
Telefone: (079) 3344-2914 — email: prefeituradeneopolis@hotmai].com



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE NEOPOLIS
SECRETARIA DE AGRICULTURA, INDUSTRIA, COMERCIO E MEIO AMBIENTE

Oficio Circular n° 003/2023/SEMAICMA/PMN
Neopolis, 29 de Margo de 2023,

Aos Ilustrissimos(as) Senhores (as)
Conselheiros (as) Municipais do Meio Ambiente
Neopolis - Sergipe

Assunto: Convocagdo para Reunido
Aos Ilustrissimos (as) Senhores (as),

1. O Governo Municipal de Neodpolis, por meio da Secretaria Municipal de
Agricultura, Industria, Comércio e Meio Ambiente - SEMAICMA tem a honra de convocar
a0s [lustrissimos (as) membros do Conselho Municipal do Meio Ambiente, representantes
do Poder Publico e da Sociedade Civil Organizada, para participarem  da Reunido
Ordinaria do CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE- CMMA e do FUNDO
MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE- FMMA.

2. Assunto:
2.1 — Eleigdo do Conselho Municipal e do Fundo Municipal do Meio Ambiente.
3. A reunido sera realizada em 05 de Abril de 2023, tendo inicio as 8:30hs, no
Auditério do CRAS em Neopolis.
4. Nesse espirito de parceria € Certo que poderemos contar com vossas valiosas
presengas, desde ja agradecemos.
5. Sem mais para 0 momento, renovamos votos de cordialidade e apre¢o.
RECEBIDC
Atenciosamente,

Patlo doy, Santos

Secretario de Agricultura,
Industria. Comércio ¢ Meio Ambiente

Avenida Sebastido Campos de Jesus Lima, S/N — Complexo Administrativo - CEP: 49980-000 — Neopolis / SE
E-mail: neopolis.meioambiente@hotmail.com



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE
% Promotoria de Justig¢a de Nedpolis ,

NoTIFICAng N°.022/2023

Da: 12 Promotoria de Justica da Comarca de Nedpolis
Para: Derivaldo Santana Filho

Vereador: do Municipio de Nebpolis/SE

Assunto': Comparecimento

Procedimento: 69.22.01.0060

. Senhor Vereador,

De' ordem! "do  Promotor de Justica Dx: WALTENBERG
TIMA DE SA; titular da  1f Promotoria dé Justica de Nebpolis,
‘NOTIFICA Vossa Senhoria, ﬁpara’comparecer a esta Promotoria de

Justiga no préximo dia 12/04/2023, as 12:30h”.

Atenciosamente,

¥
s

Neépolis LS R A0 e mar¢o de 2023,

ROSé| ia A|V€S Assinado de forma digitaf pdr

Rosélia Alves da Silva Malta

i ., Dados: 03, 40-
da'Siiva Malta St Ty ey

ROSELIA ALVES DA SILVA MALTA
Chefe de Secretaria da 13PJON

\

1. Expedidoc. conforme Orientacao de 'Servigo n® 0172023/~ CGMP, publicada noDie
L
Oficial Eletrénico do Ministério Rublico de Sergipe, jenm 1670212023 5(Bde16lL)
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