Estado de Sergipe
PODER EXECUTIVO
Prefeitura Municipal de NEOPOLIS
Gabinete do Prefeito

LEI MUNICIPAL N° 995/2017.

Dispde sobre reajuste salarial aos servidores efetivos do
Magistério Publico do Municipio de Neopolis e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NEOPOLIS, ESTADO DE SERGIPE, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe confere os art. 60 da Lei Organica Municipal e, c/c o art. 29 da Lei Complementar Municipal n° 794/2006, de
24 de maio de 2006.

Fago saber que a Camara Municipal de Nebpolis aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1°. Fica concedido, a partir de 1° de abril de 2017, o reajuste de 7,64% (sete virgula sessenta
e quatro por cento) sobre o vencimento dos Professores do Magistério Publico da Educagao Basica do Municipio de

Neopolis, Estado de Sergipe.

§ 1°.0 percentual de reajuste concedido tera como base o indice oficial para reajuste do piso
Salarial dos profissionais do Magistério Piblico da Educagéo Basica, definido pelo MEC, ano de 2017.

§ 2°. O pagamento do reajuste salarial sera retroativo ao més de janeiro de 2017, sendo que O
retroativo do més de janeiro de 2017, sera pago no mes de maio de 2017; o retroativo do més de fevereiro de 2017, sera
~—4 no més de junho de 2017; e 0 retroativo do més de margo de 2017, sera pago no més de agosto de 2017; consoante
aennido em comum acordo com o sindicato representante dos profissionais do magistério.

Art. 2°. As dotagoes orgamentérias para execucdo desta Lei so fixadas na Lei Orgamentaria Anual,
podendo ser remanejadas ou suplementadas mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de NeopolisfSE), em 27 de Abril de 2017.

LUIZ MELG-BE[FRANGA
Prefeito Mhicipal



PLANILHA - NEOPOLIS - 2017

REAJUSTE 7,64%
QUADRO PERMANENTE
o NIVEIS
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m 160H 200H 125 | 160H 200H
A 146118 | RS 1.826,65| 1.369,85 | R$ 1.753,41 | R$ 2.191,77
B 147579 | RS 184492 | 1.383,55 | R$ 1.770,95 | R§ 2.213,68 |
£ 149055 | R$  1.863,37 1.397,38 | R 1.788,66 | R$ 2.235:82
D 1.505,46 | RS ~ 1.882,00 1.411,36 | R$ 1.806,54 | R$ 2.258,18
E 1520551 | R§  1.900,82 0| R$ 1.42547 | RS 1.824,61 | R$ 2.280,76
F R$1199,77 | R 1.53572| R$  1.919,83 81 143972 | R$ 1.842,85 | R$ 2.303,57
G R$1214,77 | R$ 1.551,07 | R§ 1.939,03 03| R$ 145412 | R§ 1.861,28 | R$ 2.326,60 |
H R$1.223,80 | RS 1.566,58 | R§  1.958.42 : RS 215426 | R$ 1.468,66 | R§ 1.879,90 | R§ 2.349,87
I R$1.23643 | RS 1.582,25 | R§  1.978,00 RS 1.740,47 | RS 217580 | RS 1.483,35| R$ 1.898,69 | RS 237337
J R$1:248,40 | R$ 1.598,07 | R§  1.997,78 R$ 1.757,88 | RS 2.197,56 | RS 1.498,18 | R§ 1.917,68 [ R§ 2.397,10
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